VICERRECTORADO
DE PROFESORADO

Tlniversidad de Huelvd

COMISION DE CONTRATACION DE LA UNIVERSIDAD DE HUELVA
ACTA DE CONSTITUCION Y PROPUESTA DE BOLSA DE TRABAJO

DEPARTAMENTO: DERECHO PUBLICO Y DEL TRABAJO
AREA: DERECHO CONSTITUCIONAL

En la Universidad de Huelva, siendo las 10:00 horas del dia 23 de octubre de 2024, se retine la Comision de Contratacion
encargada de la revision, ratificacion y publicacion de las puntuaciones de los méritos aportados por las personas aspirantes,
con la asistencia de los siguientes miembros:

MIEMBROS DE LA COMISION DE CONTRATACION:
Presidente/a: (Vicerrector/a o persona en quien delegue)
Diia. Rosa Maria Vaca Acosta.

Secretario/a: (Director/a Ordenacion Académica o persona en quien delegue)
D. Adridan Segura Camacho

Vocales (dos miembros del Area a la que corresponda la Bolsa)
Vocal 1. D. * Nieves Saldaiia Diaz
Vocal 2. D. Fernando Pérez Dominguez

Presidente/a del Comité de Empresa (o persona en quien delegue)
D./D.?

Se procede a revisar y ratificar, en su caso, la validacion y verificacion efectuada por el Departamento de los méritos de
todas las personas aspirantes admitidas al Concurso.

Se acuerda la publicacion de la puntuacion provisional obtenida por cada una de las personas aspirantes en cada apartado
del Baremo. Contra la misma podra interponerse reclamacion en el plazo de 5 dias habiles, dirigida a la Comision de
Contratacion del Area de Conocimiento 135- Derecho Constitucional.

Resueltas las reclamaciones, si las hubiere, se procedera a la publicacion de las puntuaciones definitivas por las que se
constituyen las bolsas de trabajo para la contratacion de Profesor Sustituto Interino.

Contra la Resolucion que publique las listas con las puntuaciones definitivas, se podra interponer Recurso de Alzada en el
plazo de un mes desde la publicacion de la citada Resolucion ante el Rector/a de la Universidad de Huelva.

Huelva, 28 de octubre de 2024
V°B°

LA PRESIDENTA EL/LA SECRETARIO/A
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ANEXO

Departamento: DERECHO PUBLICO Y DEL TRABAJO

Area: Derecho Constitucional

A contnuacidn se presenta el desglose de puntos obtenidos por cada uno de los

candidatos por apartados.

1 *5100**** - Juan Francisco Rodriguez Gamal 31.58
FORMACION ACADEMICA 20.58
EXPERIENCIA PROFESIONAL CON INTERES PARA LA DOCENCIA 0.00
ACTIVIDAD INVESTIGADORA 10.00
OTROS MERITOS 1.00

2 | 4%0*#*27* - Rafael Angel Lépez Perera 14.90
FORMACION ACADEMICA 10.76
ACTIVIDAD DOCENTE 345
EXPERIENCIA PROFESIONAL CON INTERES PARA LA DOCENCIA 0.24
OTROS MERITOS 0.45

3 44*3*%6** - SUSANA M* BARON QUINTERO 12.74
FORMACION ACADEMICA 9.68
ACTIVIDAD DOCENTE 0.56
EXPERIENCIA PROFESIONAL CON INTERES PARA LA DOCENCIA 2.50
ACTIVIDAD INVESTIGADORA 0.00
OTROS MERITOS 0.00

4 4#8%**78% - Francisco José Solano Martinez 10.50
FORMACION ACADEMICA 9.00
EXPERIENCIA PROFESIONAL CON INTERES PARA LA DOCENCIA 0.00
ACTIVIDAD INVESTIGADORA 1.50
OTROS MERITOS 0.00
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A contnuacidn se presenta el desglose de puntos obtenidos por cada uno de los

candidatos por apartados.

5 7%%7%16** - Gabriel Sotomayor Rivera 7.73

FORMACION ACADEMICA 6.36

ACTIVIDAD INVESTIGADORA 0.37

OTROS MERITOS 1.00
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