ANEXO

MODELO ANEXO GUIA DOCENTE PARA ADAFTACION A LA DOCENCIA EN LOS ESCENARIOS DE
DOCENCIA AY B PARA EL CURSO ACADEMICD 2020-21

GRADO EN RELACIONES LABORALES Y RECURSOS HUMANOS
’:Asignatura: Psicologia del Trabajo y de las Organizaciones (semipresencial) CODIGO: 515109107 |
Curso | 12 | Cuatrimestre | 20 |
ESCEMNARIOD A

~ Adaptacion del temario a la Docencia On-line

" Solo se adaptard el temario en aquellos casos en el que sea imposible impartir todos los
contenidos indicados en el mismo en esta situacidn y siempre teniendo en cuenta que se debe
de asequrar las competencias indicadas en la memoria de verificacion del titulo

Las sesiones tedricas presenciales se sustituyen por sesiones tedricas impartidas a través de la
aplicacion Zoom, mediante el icono fijo disponible en la seccidn central de la plataforma
Moaodle. Las presentaciones en power point de los temas impartidos, se facilitaran en la
seccion correspondiente de esta plataforma, una vez acabe cada tema, con informacion y
actividades complementarias que facilitan la compresion y aprendizaje del contenido. Las
sesiones practicas, previstas en la Guia academica, se respetaran utilizando la aplicacion Zoom
para la explicacion de la realizacién y seguimiento de las mismas. Las directrices para su
elaboracion, han sido ademas descritas en diferentes plataformas de comunicacion que se
comparte con los alumnos. Las tutorias, individuales o grupales, se realizaran en el horario
previsto o, en horario acordado entre profesor-alumno, a través de la aplicacién Zoom.

~ Adecuacion actividades formativas y metodologias docentes

[ Se indicard de forma clara que actividades formativas y metodologias docentes presenciales
seran sustituidas por los nuevas actividades formativas y metodologios en formato no
presencial

Actividades Formato Metodologia docente Descripcion
Formativas (presencial/online)

Sesiones de teoria | Presencial/online | Clasas magistrales participativas
sobre los contenidos presenciales/realizadas  a través de
del programa videoconferencia por Zoom. Para

aumentar la participacion se abrira un foro
participativo sobre los contenidos que se
esten impartiendo en cada momento

Ejemplo:
Actividades Formativas | Formato Metodologia docente Descripcion
(presencial/online)
5 Sesiones practicas en | prasencial Desarrollo de 5 sesiones practicas, de dos
laboratarios horas de duracion cada wuna, en
especializados laboratorios de Ciencia e Ingenieria de
Materiales
Sesiones de teoria | online Clases magistrales participativas realizadas
sobre los contenidos a fravés de videoconferencia por zoom.
del programa Para aumentar la participacién se abrira un
foro participativo sobre los contenidos que
se estén impartiendo en cada momento
4 Sesiones de | prasencial Consistiran en la resolucion de problemas y




Resolucion de casos practicos en grupos, favoreciendo la

Problemas la capacidad de analisis y sintasis mediante
la resolucion de pequefios proyectos en
Erupo.

sesionas de evaluacion | presencial Evaluacionas y examenes. 5e realizaran a lo

y autoevaluacion a lo largo del cursos distintas pruebas de

largo del curso evaluacion que permitird el seguimiento
continuado del estudiantado

Adaptacion sistemas de evaluacion

Se indicara de forma clara, incorporando los correspondientes porcentajes, las metodologias y
pruebas de evaluacion utilizadas presenciales y on line, tanto en el sistema de evaluacion
continua como en el sistema de evaluacion unica final, Los pruebas de evaluacion online
deben ser seleccionados entre los aqui indicados y que se encuentran explicados de forma
detallada en el los apartados 4 y 5 del Anexo | “Recomendaciones y pautas a seguir para la
adaptacion de la evaluacion a modalidad de docencia on-line” de la instruccion del Consejo
de Direccion del 17 de abril.*

Prueba de | Formato Descripcion Porcentaje
evaluacion {presencial/online
sincrono 0
asincrono)
SISTEMA DE EVALUACION CONTINUA
5 cuestionarios de | Presencial Se realizaran 5 cuestionarios tipo | 40%
evaluacion test para evaluar los contenidos

tedricos de cada blogue. Cada
una consta de 6 preguntas de 3
alternativas. El alumno debe
contestar bien 4 para considerar
la prueba superada, los errores no

restan.
7 Documentos | online asincrono | Informe  de  las  practicas | 60%
propios  (informe desarrolladas en las clases. 3
practicas) individuales y 4 grupales
SISTEMA DE EVALUACION UNICA FINAL
cuestionario de | presencial Se realizara un cuestionario tipo | 100%
evaluacion test para evaluar los contenidos

tedricos de la asignatura. Una
prueba objetiva tipo test de 60
preguntas con 3 alternativas de
respuesta.  Siendo  necesario
conseguir un 60% de aciertos para
superar la prueba (3 puntos sobre
6). Supondra el 60% de la nota. b)
Una prueba escrita de respuestas
abiertas con 5 preguntas cortas
sobre el contenido practico. Sera
Necesario obtener una
puntuacion de 2 sobre 4 para




considerar la prueba superada. La
nota final sera la suma de ambas
prusbas.

Es importante indicar también como se realizara la evaluacion en la convocatoria ordinaria i1

EJEMPLO ASIGNATURA TEORICO PRACTICA

SISTEMA DE EVALUACION CONTINUA

Prueba de | Formato Descripcidn Porcentaje
evaluacion (presencial/online
sincrono ]
asincrono)
2 cusstionarios de | prasencial Se realizaran dos cuestionarios | 13% cada
evaluacion tipo test para ewvaluar los | una
contenidos ftedrico de los dos
bloque diferenciados de la
asignatura
2  pruebas de | presencial Se realizaran a lo largo del curso | 15% cada
resolucion de dos pruebas de resolucion de | una
problemas problemas practicos
Documentos online asincrono | informe  de  las  practicas | 10%
propios  (informe desarrolladas  en las  clases
practicas) practicas de laboratorio
Debates online asincrono | Participacion en los foros activos | 10%
a lo largo del curso
Examen final presencial Examen final de la totalidad de los | 20%
contenidos del programa
formativo, consistente en una
parte tipo test para la evaluacion
de los contenidos teoricos y una
parte practica de problemas
SISTEMA DE EVALUACION UNICA FINAL
Prueba de | Formato Descripcion Porcentaje
evaluacion (presencial/online
sincrono 0
asincrono)
cuestionario de | presencial Se realizara un cuestionarios tipo | 40%
evaluacion test para evaluar los contenidos
teorico de la asignatura
1 prueba  de | presencial Se realizara una prueba de | 40%
resolucion de resolucion  de problemas
problemas practicos
Documentos online asincrono | Entrega de  informe de las | 10%
propios  (informe practicas desarrolladas en las
practicas) clases practicas de laboratorio. En
Examen  Defensa | presencial Examen de los contenidos de las | 10%
practicas practicas realizadas en

laboratorios.

Para la convocatoria ordinaria Il, se mante ndra las notas de las actividades aprobadas durante




el curso en evaluacion continua. Los que hayan superado las pruebas de laboratorio deberan
presentarse en el dia fijado para el examen final de la asignatura a una prueba practica sobre
los contenidos de las practicas de laboratorio. Los que no hayan superado alguna de las
pruebas tipo test de los contenidos tedricos de la asignatura deberan a una prueba tipo test de
la parte correspondiente, y de igual forma se realizara con las pruebas no superadas de
resolucion de problemas.

ESCENARIO B

Adaptacion del temario a la Docencia On-line

Solo se adaptara el temario en aquellos casos en el que sea imposible impartir todos los
contenidos indicados en el mismo en esta situacion y siempre teniendo en cuenta que se debe
de asegurar las competencias indicadas en la memoria de verificacion del titulo

Adecuacion actividades formativas y metodologias docentes

Se indicara de forma clara que actividades formativas y metodologias docentes presencioles
serdn sustituidas por las nuevas actividodes formativas y metodologias en formafo no
presencial

Actividades Formato Metodelogia docente Descripcion
Formativas {presencialf/onling)

Sesiones de teoria | online Clases magistrales participativas realizadas
sobre los contenidos a través de videoconferencia por zoom.
del programa Para aumentar la participacion se abrira un

foro participativo sobre los contenidos que
se estén impartiendo en cada momento

Ejemplo:

Actividades Formato Metodologia docente Descripcion

Formativas {presencial/online)

Sesiones de practicas | online 5 sesiones de practicas mediante

de laboratorio simuladores virtuales de las mismas y/o
presentacion de videos

Sesiones de teoria | online Clases magistrales participativas realizadas

sobre los contenidos a través de videoconferencia por zoom.

del programa Para aumentar la participacion se abrira un
foro participativo sobre los contenidos que
se estén impartiendo en cada momento

4 Sesiones de | Online Consistiran en la resolucion de problemas

Resolucion de y casos practicos en grupos, favoreciendo

Problemas la capacidad de anélisis y sintesis mediante
la resolucion de pequefios proyectos en
grupo. Se abrira un foro de debate para la
interaccion entre grupos Se realizaran las
sesiones de forma asincrona

sasiones de evaluacion | Online Evaluaciones y examenes. Se reaalizaran a

y autoevaluacion a lo lo largo del curso distintas pruebas de

largo del curso evaluacion que permitira el seguimiento
continuado del estudiantado. Se definen
tanto pruebas sincronas como asincronas




| Adaptacion sistemas de evaluacion i

Se indicara de forma clara, incorporando los correspondientes porcentajes, las metodologias y
pruebas de evaluacion utilizadas presenciales y on line, tanto en el sistema de evaluacion
continua como en el sistema de evaluacion unica final, Los pruebas de evaluacion online
deben ser seleccionados entre los aqui indicados y que se encuentran explicados de forma
detallada en el los apartados 4 y 5 del Anexo | “Recomendaciones y pautas a sequir para la

adaptacion de la evaluacion a modalidad de docencia on-line” de la instruccion del Consejo
de Direccidn del 17 de abril. *

Prueba de | Formato Descripcidn Porcentaje
evaluacion (presencial/online
sincrono ]
asincrono)
SISTEMA DE EVALUACION CONTINUA
5 cuestionarios de | On line Se realizaran 5 cuestionarios tipo | 40%
evaluacion test para evaluar los contenidos
teoricos de cada blogque. Cada
una consta de 6 preguntas de 3
alternativas. El alumno debe
contestar bien 4 para considerar
la prueba superada, los errores no
restam.
7 Documentos | online asincrono Informe de las practicas | o0%
propios  (informe desarrolladas en las clases. 3
practicas) individuales y 4 grupales
SISTEMA DE EVALUACION UNICA FINAL
Cueastionario de | Online Se realizara un cuestionario tipo | 40%

evaluacion: Prueba
objetiva tipo test y
prueba escrita de
respuesta abierta

test para evaluar los contenidos
tedricos de la asignatura. Una
prueba objetiva tipo test de 60
preguntas con 3 alternativas de
respuesta. Siendo  necesario
conseguir un 60% de aciertos para
superar la prueba (3 puntos sobre
6). Supondra el 60% de la nota. b)
Una prueba escrita de respuestas
abiertas con 5 preguntas cortas
sobre el contenido practico. Sera
necesario obtener una
puntuacion de 2 sobre 4 para
considerar la prueba superada. La
nota final sera la suma de ambas
pruebas.

Es importante indicar también como se realizara la evaluacion en la convocatoria ordinaria Il

EJEMPLO ASIGNATURA TEORICO PRACTICA

SISTEMA DE EVALUACION CONTINUA




Prueba de evaluacion | Formato Descripcidn Porcentaje
(presencial/online
sincrono 0
asincrona)
Prueba objetiva (tipo | Online sincrono Se realizaran dos cuestionarios | 15% cada
test) tipo test para evaluar los | una
contenidos tedrico de los dos
bloque diferenciados de la
asignatura
2 pruebas offline Online asincrono | Se realizaran a lo largo del curso | 15% cada
dos pruebas de resolucién de | una
problemas practicos. Para ello se
le enviara a los alumnos con un
tiempo fijado los problemas a
resolver
Documentos propios | online asincrono | informe  de  las  pracficas | 10%
{informe practicas) desarrolladas  en  las  clases
practicas de laboratorio
mediante simuladores
Debates online asincrono | Participacion en los foros activos | 10%
a lo largo del curso
Prueba escrita de | Online sincrono Examen final de la totalidad de | 20%
respuesta abierta los contenidos del programa
{examen final) formativo, consistente en una
parte tipo test para la evaluacion
de los contenidos tedricos y una
parte practica de problemas.
Para ello el alumnos se
conectara mediante
videacaonferencia
SISTEMA DE EVALUACION UNICA FINAL
Prueba de evaluacion | Formato Descripcidn Porcentaje
(presencial/online
sincrono 0
asincronao)
Prueba objetiva (tipo | online sincrono Se realizara un cuestionario de | 30%
test) los contenidos tedricos de la
asignatura
Prueba escrita de | online sincrono Se realizara una prueba de | 30%
respuesta abierta resolucion de la parte practica
de la asignatura con conexion
mediante videoconferencia
Documentos propios | online asincrono | Entrega trabajo de las sesiones | 20%
{informe practicas) de simulacidn virtual de las
practicas de laboratorio
Presentacion/defensa | online sincrono Defensa de uno de los temas | 20%

oral
videoconferencia

por

desarrollados en los debates y
foros desarrollados a lo largo de
curso sobre los contenidos del
programa




Para la convocatoria ordinaria I, se mantendra las notas de las actividades aprobadas durante
el curso en evaluacion continua, debiendo presentar los trabajos pendientes o realizar las
pruebas de evaluacién no superadas

*Tabla de pruebas a utilizar en el formato online

Pruebas evaluacion (formato online)
Examen oral por video-audio Produccionas multimedias
conferencia (individuales o en grupao)
Presentacion/defensa oral por Producciones colaborativas
videoconferencia online
Prueba objetiva (tipo test) Debate
Prueba escrita de respuesta abierta Evaluacion por pares
Exameneas o pruebas offline Autoavaluacion
Documentos propios (individuales o en .

propios | Participacion

grupo)




