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En este informe si incluirán los siguientes datos del Máster en Ingeniería Química:

- C6-P20-IN03 Tasa de demanda de empleo  

- C6-P20-IN04 Tasa de paro 

- C6-P20-IN05 Tasa de inserción laboral



C6-P20-IN03 Tasa de demanda de empleo 

Tasa de demanda de empleo: 

número de alumnos que a 30 de septiembre del año t (y que han finalizado sus estudios en t-2) constaban como 

demandantes de empleo en el Servicio Andaluz de Empleo, con más de un mes de inscripción, dividido entre el 

total de alumnos identificados.

Fuente: datos 2021 proporcionados por el Observatorio Argos del Servicio Andaluz de Empleo a través del Servicio 

de Empleo y Emprendimiento de la UHU. 1 de marzo de 2022

HOMBRE MUJER TOTAL

2018 2019 2020 2021 2018 2019 2020 2021 2018 2019 2020 2021

0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%



C6-P20-IN04 Tasa de paro 

Tasa de paro:

número de alumnos que a 30 de septiembre del año t (y que han finalizado sus estudios en t-2) constaban como 

demandantes de empleo en el SAE y eran clasificados como parados registrados, dividido entre el total de alumnos 

identificados.

Fuente: datos 2021 proporcionados por el Observatorio Argos del Servicio Andaluz de Empleo a través del Servicio 

de Empleo y Emprendimiento de la UHU. 1 de marzo de 2022

HOMBRE MUJER TOTAL

2018 2019 2020 2021 2018 2019 2020 2021 2018 2019 2020 2021

0,00% 0,00% 25,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 20,00%



C6-P20-IN05 Tasa de inserción laboral

Tasa de inserción:

situación laboral del alumnado a los dos años de su egreso, definida como el número de personas cuya situación, a 

30 de septiembre del año t (y que han finalizado sus estudios en t-2), era la de trabajador asalariado, trabajador 

autónomo, trabajador agrario, funcionario o becario de investigación.

HOMBRE MUJER TOTAL

2018 2019 2020 2021 2018 2019 2020 2021 2018 2019 2020 2021

50,00% 100,00% 75,00% 100,00% 50,00% 100,00% 80,00%

Fuente: datos 2021 proporcionados por el Observatorio Argos del Servicio Andaluz de Empleo a través del Servicio 

de Empleo y Emprendimiento de la UHU. 1 de marzo de 2022


