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DATOS ESPECIFICOS DE LA ASIGNATURA

1.1. Descriptores de la asignatura:

Estudio general del comportamiento de elementos resistentes de maquinas y estructuras. Aplicaciones a
maquinas y lineas eléctricas.

1.2. Descriptores de la asignatura (en inglés)*:

General study of the behavior of resistant elements of machines and structures. Electrical applications to
machines and lines.

®Para su inclusion en el Complemento Europeo al Titulo

2. Situacion de la asignatura.

2.1. Prerrequisitos:

Conocimientos de algebra vectorial, calculo, mecanica, trigonometria y geometria.

2.2. Contexto dentro de la titulacion:

Asignatura de conocimiento general para su aplicacién en el calculo de maquinas
y lineas eléctricas.

2.3. Recomendaciones:

Haber superado las asignaturas de primer curso.
Acceso a Internet y al portal especifico de la asignatura: www.uhu.es/04022




3. Competencias a adquirir por los estudiantes.

3.1. Competencias transversales o genéricas.

3.1.1. Competencias instrumentales:

X Ato [ ] Medio []Bajo Capacidad de anélisis y sintesis.

[JAto [XIMedio []Bajo Capacidad de organizacion y planificacion.
[JAto X Medio []Bajo Comunicacion oral y escrita en lengua nativa.
[JAto [JMedio [X]Bajo Conocimiento de una lengua extranjera.
X Ato [ JMedio []Bajo Capacidad de gestién de la informacion.
Xl ato [ Medio []Bajo Resolucion de problemas.

Xl Ato [ ]Medio []Bajo Toma de decisiones.

[JAto X Medio []Bajo Conocimientos generales basicos.

[Jato [ Medio [XIBajo Conocimientos basicos de la profesion.
[Jato [ Medio [XBajo Conocimientos de informatica.

[Jato [ Medio []Bajo Otras: Especificar.

[Jato [ Medio []Bajo Otras: Especificar.

3.1.2. Competencias personales:

[JAto X Medio []Bajo Trabajo en equipo.

[JAto [JMedio [X]Bajo Trabajo en un equipo de caracter interdisciplinar.
[JAto [JMedio [X]Bajo Trabajo en un contexto internacional.

L] Ao [ Medio [X]Bajo Habilidades en las relaciones interpersonales.

[Jato [XMedio []Bajo Capacidad para comunicarse con expertos de otras areas.
[JAto [JMedio [X]Bajo Reconocimiento a la diversidad y la multiculturalidad.

X Ato  []Medio [1Bajo Razonamiento critico.
[Jato X Medio []Bajo Compromiso ético.
[Jato [ Medio []Bajo Otras: Especificar.
[Jato [ Medio []Bajo Otras: Especificar.

3.1.3. Competencias sistémicas:

DX Ato  []Medio []Bajo Aprendizaje auténomo.
Xl ato [ Medio []Bajo Adaptacién a nuevas situaciones.

Xl ato [ Medio []Bajo Capacidad de aplicar los conocimientos en la practica.

X Ato  []Medio []Bajo Habilidad para trabajar de forma auténoma.
[JAato X Medio []Bajo Creatividad.

[1Ato [IMedio [X]Bajo Liderazgo.

[JAto [JMedio [X]Bajo Conocimiento de otras culturas y costumbres.
[JAto  [XMedio []Bajo Iniciativa y espiritu emprendedor.

X ato [ Medio []Bajo Motivacién por la calidad.

[Jato [ Medio X Bajo Sensibilidad hacia temas medioambientales.
[JAto [X]Medio []Bajo Disefioy gestion de proyectos.

X Ato  []Medio []Bajo Motivacion de logro.

[Jato [ Medio []Bajo Otras: Especificar.

[Jato [ Medio []Bajo Otras: Especificar.

3.2. Competencias especificas.

3.2.1. Competencias cognitivas (saber):

- Fisica
- Tecnologia
- Conocimiento de tecnologia, componentes y materiales

3.2.2. Competencias procedimentales e instrumentales (saber hacer):

- Redaccion e interpretacion de Documentacion Técnica
- Gestion de la informacion. Documentacion

3.2.2. Competencias actitudinales (ser):

- Toma de decisiones
- Conceptos de aplicaciones de disefio
- Capacidad de interrelacionar los conocimientos adquiridos




4. Objetivos:

- Comprender el mecanismo resistente de los elementos que componen maquinas y estructuras. Aplicar
este conocimiento al disefio y dimensionamiento de maquinas, estructuras sencillas y lineas eléctricas.

- Conocer y manejar con soltura los principales conceptos de la estatica y de la resistencia de materiales.

- Saber resolver los problemas de calculo mecanico referentes a aplicaciones especificas de su
especialidad.

- Adquirir destrezas y competencias de aplicacion especifica en la practica del ejercicio profesional.

- Desarrollar una actitud favorable hacia el trabajo en grupo y la toma de decisiones compartida.

5. Metodologia (en horas de trabajo del estudiante):

Primer Segundo
Cuatrimestre | Cuatrimestre

Presenciales

Clases de teoria 0,0 31,5

Clases de problemas 0,0 14,7

Clases practicas 0,0 9,0

Actividades académicas dirigidas 0,0 6,0
Examenes 0,0 2,0

No presenciales

Estudio de clases tedricas (factor de trabajo: 1,00) 0,0 31,5

Estudio de clases de problemas y practicas (factor de trabajo: 1,00) 0,0 23,7
Preparacion de actividades académicamente dirigidas y otras actividades 0,0 41,8
Total: 0,0 160,2

Trabajo total del estudiante: 128,1 horas.

Horas presenciales: 61,2 | Horas no presenciales: 97,0 | Examenes: 2,0

6. Técnicas docentes.

6.1. Técnicas docentes utilizadas:

Sesiones académicas de teoria

Sesiones académicas de problemas
Sesiones practicas en laboratorio
Seminarios, exposiciones y debates

Trabajo en grupos reducidos

Resolucién y entrega de problemas/practicas
Realizacion de pruebas parciales evaluables
Otras: Visitas de campo

Otras: Especificar

LI

6.2. Desarrollo y justificacion:

Por cada técnica docente a utilizar, indicar la forma en la que se desarrollara durante el curso. Ejemplo: "en
las clases tedricas se presentaran los conceptos de manera clara y concisa ... Tendran una duracién de
1,5 h. cada una, sumando un total de 27 h."

7. Bloques tematicos:

Blogue A: Fundamentos de la Resistencia de materiales (70%)
Bloque B: Aplicaciones a Maquinas y Lineas eléctricas (30%)




8. Temario desarrollado:

TEMA 1. ESTRUCTURAS Y MECANISMOS. MODELO Y ESTRUCTURA REAL

TEMA 2. ACCIONES E HIPOTESIS DE CARGA

TEMA 3. CONDICIONES DE SUSTENTACION. NUDOS Y CIMENTACIONES
EQUILIBRIO DE UNA ESTRUCTURA

TEMA 4. TEORIA DE MATERIALES

TEMA 5. TENSIONES INTERNAS: AXIL, CORTANTE, FLEXION Y TORSION

TEMA 6. DIAGRAMAS DE ESFUERZOS. CALCULO DE SECCIONES

TEMA 7. PANDEO DE PIEZAS SIMPLES CON CARGA CENTRADA

TEMA 8. CALCULO MECANICO DE LINEAS ELECTRICAS

TEMA 9. VIBRACIONES CON UN GRADO DE LIBERTAD

TEMA 10. SISTEMAS DE TRANSMISION DEL MOVIMIENTO




9. Bibliografia.

9.1. Bibliografia general:

RAZON Y SER DE LOS TIPOS ESTRUCTURALES
Eduardo Torroja. Ed. CSIC.

MECANICA VECTORIAL PARA INGENIEROS. DINAMICA.
Beer y Johnston. Ed. McGraw Hill.

PROBLEMAS RESUELTOS DE RESISTENCIA DE MATERIALES.
Fernando Rodriguez-Avial. Ed. Bellisco.

PRONTUARIO DE ESTRUCTURAS METALICAS. Ministerio de Fomento.
NBE-EHE-98. Instruccién de Hormigdn Estructural. Ministerio de Fomento.
CTE-DB-SE. Codigo Técnico de la Edificacion. Documento Basico de Seguridad Estructural.

CALCULO DE LINEAS ELECTRICAS DE ALTA TENSION. Moreno. Ed. El Autor.

DISENO EN INGENIERIA MECANICA. Shigley, J.E.

9.2. Bibliografia especifica:

Ver primera diapositiva de la presentacién de cada tema en la pagina web de la asignatura

10. Técnicas de evaluacion.

10.1. Técnicas de evaluacion utilizadas:

X

Examen tedrico-practico

Trabajos desarrollados durante el curso

Participacion activa en las sesiones académicas
Controles periédicos de adquisicién de conocimientos

Otras: Especificar
Otras: Especificar

X
X
L]
[] Examen préctico en aula de informética
L]
L]
10.

2. Criterios de evaluacion y calificacion:

Se valorara positivamente la actitud participativa en clase y la asistencia fundamentada a tutorias.

La nota final de la asignatura quedara condicionada a la superacion de un examen final de contenido
eminentemente practico.

Se propone la elaboracién de un trabajo especifico inédito y tutorizado, a propuesta del alumno, bien
individual o en grupo, con incidencia directa en la evaluacion final de hasta un 20% de la nota.




11. Organizaciéon docente semanal (en horas presenciales del alumno)

11.1. Primer cuatrimestre:

Semana H;)Ir:ssege (I:-::;ZSS zz ngas de Actividades Académicas Dirigidas e';':;::ndees te,:::.?:z ?;Itar
de teoria | problemas | practicas Actividad Horas
12 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
2° 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
32 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
4° 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
52 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
62 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
77 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
82 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
9? 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
102 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
112 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
122 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
132 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
142 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
15° 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Per’iodo de 0.0
examenes
Totales 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
11.2. Segundo cuatrimestre:
Horas de | Horasde | Horas de Actividades Académicas Dirigidas Horas de Temas del
Semana clases’ clases de ,’. . examenes | temario a tratar
de teoria | problemas | practicas Actividad Horas
12 4,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1
2° 4,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2
32 4,0 0,0 0,0 0,0 0,0 3
4° 4,0 0,0 0,0 0,0 0,0 4
52 2,0 2,0 0,0 0,0 0,0 4
62 0,0 2,0 2,0 0,0 0,0 4
72 0,0 2,0 2,0 0,0 0,0 4
82 2,0 0,0 2,0 VISITA A OBRA 3,0 0,0 4
9? 2,0 2,0 0,0 0,0 0,0 5
102 2,0 2,0 0,0 0,0 0,0 6
112 2,0 2,0 0,0 0,0 0,0 7
122 0,0 2,7 1,0 0,0 0,0 7
132 2,0 0,0 2,0 VISITA A OBRA 3,0 0,0 8
142 2,0 0,0 0,0 0,0 0,0 9
15° 1,5 0,0 0,0 0,0 0,0 10
i
Totales 31,5 14,7 9,0 6,0 2,0




12. Mecanismos de control y seguimiento:

Se propone el desarrollo de casos practicos en clase, a partir de situaciones reales de ejercicio
profesional y/o problemas planteados en examenes de otros afios. La resolucion de dicho caso practico
sera facilitada y tutorizada (no resuelta) por el profesor de la asignatura.



