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GUÍA DOCENTE  ASIGNATURA: 

Política social y del Estado del 
Bienestar 
 

CURSO ACADÉMICO: 
017/018 

 
1. DATOS BÁSICOS DE LA ASIGNATURA 

 
NOMBRE : Política Social y del Estado del Bienestar 
 
NOMBRE EN INGLES:  Social policies and welfare state 
 
 
 
CÓDIGO: 404009202 
 
 

CARÁCTER DE LA ASIGNATURA (básicas, específicas, optativas): Especifica  
 
 
 
 
Créditos totales ECTS: 6 Coeficiente de 

experimentalidad 
(%): 2 
 

Créditos teóricos 
(Grupo 
grande):4.44 
 

  
Créditos prácticas 
(Grupo mediano):  
1.56 

CURSO: Primero  
 

SEMESTRE: Primer semestre 

 
DATOS BÁSICOS DE LOS PROFESORES 
 
PERSONA COORDINADORA/ RESPONSABLE:  
María José Gallego Ayllón  
 
NOMBRE PROFESORES/AS: 
María José Gallego Ayllón, Fernando Relinque Medina, Manuela Fernández  Borrero 
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Datos de contacto  
DEPARTAMENTO: 
 Sociología, Trabajo Social y Salud Pública  
ÁREA: 
Trabajo social y Servicios Sociales  
Nº DESPACHO:  4.30 
 

E-MAIL:  
mgallego@uhu.es 

TF: 219573 

Nº DESPACHO: Seminario Caro Figueras E-MAIL: 
fernando.relinque@
pi.uhu.es 

TF: 219901 

Nº DESPACHO: 422 E-MAIL: 
Manuela.fernandez
@dstso.uhu.es 

TF:219659 

 
 

HORARIO DE CLASES 
(deben incluirse tutorías en la franja horaria libre para esta finalidad) 
1º CUATRIMESTRE 2º CUATRIMESTRE 

DÍA HORARIO DÍA HORARIO 
jueves 12h/14h 

17.30/19.30h 
 
 

  

Viernes 9h/11h  
15h/17h 

  

    
HORARIO DE TUTORÍAS  

  
Mª José Gallego  
 Jueves 9.30/11.30 

15.30/17.30 
  

Viernes 11.30/13.30h   
Manuela 
Fernández 

   

Lunes  11.30/14h   
Jueves 9h/12h y 14h a 15h   
Fernando 
Relinque 

   

Lunes  
Martes  

9/12h 
17h/19h 

  

 
 



 

 3 

 
2. DATOS ESPECÍFICOS DE LA ASIGNATURA 

 
REQUISITOS PREVIOS PARA CURSAR LA ASIGNATURA 
Ninguno  

COMPETENCIAS A DESARROLLAR EN LA ASIGNATURA  
Se pueden detallar las Unidades Competencias, las Realizaciones Profesionales, Criterios de 
realización  

U.C.= Unidad Competencial (Copiar la competencia) 
R.P.= Realizaciones Profesionales. (Ver documento ANEXO 3. Comp-TRS. 
Realizaciones profesionales) En  caso de competencias transversales hay que 
diseñarlas por parte del profesor. 
C.R.= Criterios de Realización. (Ver documento ANEXO 3. Comp-TRS. Realizaciones 
profesionales) En  caso de competencias transversales hay que diseñarlas por parte 
del profesor. 

 
 

TRANSVERSALES O BÁSICAS 
1ª U.C. CT3 Que los estudiantes y las estudiantes tengan capacidad de reunir e interpretar 
datos relevantes para emitir juicios que incluyan una reflexión sobre temas importantes  
de índole social, científico o ético. 

RP  Aprender a manejar con soltura 
conceptos y teorías relativos a la 
Política Social; incluyendo la 
capacidad de análisis, relación y 
distinción de estos mismos conceptos. 

 

CR Lograr que sepan sintetizar y analizar los 
contenidos y la ideología subyacente a 
cualquier publicación científica. 

 

2ª U.C. CT4 Que los estudiantes y las estudiantes puedan trasmitir información ,ideas, 
problemas y soluciones a un público tanto especializado como no. 

RP  Aprender a trabajar 
intelectualmente en equipo. 
Trasmitir opiniones y reflexiones 
de forma asertiva. 

 
 

CR  Exponer y expresar a los compañeros/as 
ideas, opiniones y resultados de sus trabajos. 

 
ESPECÍFICAS 
4ªU.C. CEV17 Administrar y ser responsable de su propio trabajo  asignando prioridades, 
cumpliendo con las obligaciones profesionales y evaluando la eficacia del propio 
programa de trabajo 
RP Administrar y asignar prioridades al 
propio volumen de trabajo de acuerdo 
con las directivas y prioridades de la 
organización 

CR Utilizar  supervisión para revisar los propios 
niveles de esfuerzo y carga de trabajo. 

5ºU.C. CEV22 Investigar, analizar , evaluar y utilizar el conocimiento actual de las mejores 
prácticas del trabajo social para revisar y actualizar los propios conocimientos sobre los 
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marcos de trabajo 
RP Revisar y actualizar los propios 
conocimientos sobre los marcos de 
trabajo. 

CR Actualizar continuamente los propios 
conocimientos sobre los requisitos de 
procedimientos, políticas y legislación y los 
derechos humanos asociados. 

RP  Implementar métodos y modelos de 
trabajo social basados en el 
conocimiento con el fin de desarrollar y 
mejorar el propio ejercicio profesional. 

CR  Examinar el conocimiento acerca de 
cuestiones de igualdad, justicia, acceso y 
prácticas discriminatorias. 

 
 

Resultados de aprendizaje o criterios de realización (Resultados esperados del trabajo 
en la materia desde el punto de vista del desarrollo de las competencias a desarrollar por el 
estudiante) 
 

RESULTADOS DE APRENDIZAJE 
Conoce los fundamentos y componentes de la Política social como disciplina 
académica y su relación histórica con el Trabajo social 
Conoce y comprende el proceso histórico de reforma social, y los orígenes, 
desarrollo y crisis del Estado del Bienestar. 
Es capaz de analizar las diferencias entre los tipos y modelos de política social, sus 
valores de base y sus resultados 
Es capaz de distinguir y reconocer la articulación de mercado, familia, sociedad 
civil y Estado en los regímenes de bienestar y sus implicaciones para el diseño y 
resultados de las políticas. 

 
VOLUMEN DE TRABAJO DEL ALUMNO/A 
 
(150 HORAS) 
 30% Presenciales ( en el aula clases prácticas y teóricas) 
TIEMPO SEMANAL DEL ESTUDIANTE PARA LAS CLASES PRESENCIALES 
3h.30 de media (13 semanas).Las dos primeras semanas son de GG Teóricas y suman 
5 a la semana. 
 
CLASES TEÓRICAS en grupo Grande CLASES PRÁCTICAS en grupo Mediano 
32 horas  
 

10 horas 
 

No debe superar las 45 horas. 
 
70% No presenciales (lectura cada folio son 6 minutos de lectura rápida según la 
densidad del texto debe calcularse el tiempo para la lectura comprensiva, trabajos, 
preparación  de seminarios, memorias…) Todas las actividades tienen relación con el 
temario y son evaluables. Los contenidos se evalúan una sola vez, la materia sobre la 
que se realiza un trabajo es evaluada por ese trabajo porque este debe ser adecuado 
al desarrollo de la competencia y no puede formar parte del examen. Se debe 
diferenciar con claridad que parte del contenido va al examen y que otra parte se 
evalúa de otra forma* 
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CUADRO DE DISTRIBUCIÓN DEL TIEMPO SEMANAL DEL ESTUDIANTE PARA EL 
TRABAJO AUTÓNOMO EN LA ASIGNATURA. 

 
Para garantizar un cómputo semanal de 40 horas del estudiante a lo largo del periodo 
lectivo es necesario hacer una distribución de las horas de trabajo autónomo por 
asignatura en función de las características de cada etapa del periodo lectivo. En el 
periodo coincidente con la presencialidad el estudiante dedicará 5 horas semanales a 
cada asignatura. En el periodo sin clases (3 semanas) se sumarán 3h + 
3.45=7h.semanales y durante el calendario de exámenes 16h de estudio en dos días a 
8 horas. Las 3 que faltan son para la asistencia a actividades complementarias. 
 
 
13 semanas 
simultaneando con la 
presencialidad: 5 horas a 
la semana 
 

 
3 semanas sin 
presencialidad. 
7 horas a la semana. 

 
Periodo de exámenes. 
Dos días a 8h. 
 

 
TOTAL HORAS: 65 

 
TOTAL HORAS: 21 
 

 
TOTAL HORAS: 16 

HORAS DE TRABAJO SOMETIDOS A EVALUACIÓN 
(preparación de trabajos para exponer en clases 
teóricas y en clases prácticas) 

HORAS DE ESTUDIO GENERAL Y 
PREPARACIÓN DE EXAMEN, PRUEBAS 
O CONTROL DE EVALUACIÓN. 

 
Trabajo autónomo : 15 horas  
 
 

 
50 

HORAS DE REALIZACIÓN DE EXAMEN HORAS DE ACTIVIDADES 
COMPLEMENTARIAS (asistencia a 
tutorías, asistencia a actividades 
complementarias) 

2 horas  1 hora  
 

 
• No debe superar las 105 horas 

 
Actividades formativas (señale con  un           las actividades que va a utilizar en el 
desarrollo de su asignatura. Puede señalar más de una. También puede sustituirlas por 
otras) 
 
Clases expositivas  
                             

Estudio, lectura y 
análisis  

Tutorías 
individuales   

Puesta en común 
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Sesiones prácticas en aula de informática                   Tutorías grupales  Otras actividades  

    

 
3.  JUSTIFICACIÓN Y DESARROLLO DE BLOQUES TEMÁTICOS 

 
 
JUSTIFICACIÓN 
La asignatura  Política social y del Estado del Bienestar se encuentra ubicada en el plan de 
estudios de Grado en Trabajo social por la uhu en el contexto institucional del Trabajo social. 
El desarrollo de la asignatura plantea las bases necesarias para acceder al conocimiento del 
contexto o marco general en el que se desenvuelven los sistemas de bienestar social en los 
que intervienen los Trabajadores sociales como profesionales de la acción social. En este 
sentido, resulta imprescindible, el conocimiento del desarrollo histórico del Estado del 
Bienestar hasta la actualidad como contexto histórico en el que se desarrolla la política social 
y sus condicionantes. 
 
 
DESARROLLO DEL PROGRAMA DE CONTENIDOS.  
BLOQUE  
Nº1 
La concepción y naturaleza de la política. 
Las formas históricas de la acción social como respuestas a las necesidades sociales. 
 
Nº2  
 Bases y fundamentos del Estado del Bienestar. 
 
Nº3 
Globalización: sus consecuencias 
 
 NOTA INSTRUCCIONES PARA BLOQUES: A cada bloque le corresponden aproximadamente 
10h de clase 
BLOQUE 1 
Tema 1 
1.1 Que es la política y en concreto que es la Política social 
1.2 De que se ocupa las políticas sociales: Las necesidades sociales 
1.3Evolución Histórica del la acción social  
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     1.3.1Las formas históricas de la acción social como respuestas a las necesidades   
sociales. 
 
    
BLOQUE 2 
Tema 2: 
2.1 Origen del Estado del Bienestar: 
            *Evolución y desarrollo del capitalismo: Sus consecuencias  
             *El liberalismo: Económico, social y político: la configuración del Estado liberal 
             *El socialismo: El papel del movimiento obrero, su influencia del Estado liberal 
al estado del Bienestar. 
            *Los conservadores y el Estado social: Bismark y el socialismo de Cátedra. 
            *Las transformaciones sociales y el papel de la Iglesia católica: La Rerum 
Novarum 
 
 
 
 
 
Tema 3: 
 
3.1 Desarrollo y evolución del Estado del Bienestar:  

• El contexto que favoreció el desarrollo del Estado del Bienestar.  
• Keynes fundamento económico del Estado del Bienestar 
• Beveridge fundamento social  
• El Estado del bienestar : Definición y características fundamentales 
• Tipologías y regímenes del Bienestar 
• La Crisis del Estado del Bienestar: posicionamientos ideológicos ante la 

crisis. 
• La reestructuración del Estado del Bienestar: el pluralismo del bienestar 

 
 

 
BLOQUE 3 
 
Tema 4: 
 4.1 La Globalización : 

• Definición y características  
• Las transformaciones en el mundo del trabajo y en sus condiciones 
• Las transformaciones sociales 
• Las transformaciones en el papel de los Estados 
• La crisis actual y sus consecuencias sobre el Estado del bienestar 
• Las alternativas a la globalización  
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RELACIÓN ENTRE CONTENIDOS Y  UNIDADES COMPETENCIAS 

 
TEMA U. COMPETENCIAL 

 
Tema nº 1. 

 
Competencia Transversal CT3:Que los estudiantes y las 
estudiantes tengan capacidad para emitir juicios que 
incluyan una reflexión sobre temas importantes  de 
índole social, científico y técnico 
 
Competencia Transversal CT4: Que los estudiantes y 
las estudiantes puedan trasmitir información, ideas, 
problemas y soluciones a un público tanto 
especializado como no. 
 
Competencia especificaCEV17: Administrar y ser 
responsable de su propio trabajo asignando 
prioridades, cumpliendo con las obligaciones 
profesionales y evaluando la eficacia del propio 
programa de trabajo. 
 
Competencia específicaCEV22: Investigar, analizar, 
evaluar y utilizar el conocimiento actual de las mejores 
prácticas del trabajo social  para revisar y actualizar los 
propios conocimientos sobre los marcos de trabajo. 
 
 
 

Tema 2:   
Competencia Transversal CT3: Que los estudiantes y 
las estudiantes tengan capacidad para emitir juicios 
que incluyan una reflexión sobre temas importantes  
de índole social, científico y técnico.  
 
Competencia Transversal CT4: Que los estudiantes y 
las estudiantes puedan trasmitir información, ideas, 
problemas y soluciones a un público tanto 
especializado como no. 
 
Competencia específicaCEV22: Investigar, analizar, 
evaluar y utilizar el conocimiento actual de las mejores 
prácticas del trabajo social  para revisar y actualizar los 
propios conocimientos sobre los marcos de trabajo. 
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Tema 3 
 

Competencia Transversal CT3: Que los estudiantes y 
las estudiantes tengan capacidad para emitir juicios 
que incluyan una reflexión sobre temas importantes  
de índole social, científico y técnico. 
 
Competencia Transversal CT4: Que los estudiantes y 
las estudiantes puedan trasmitir información, ideas, 
problemas y soluciones a un público tanto 
especializado como no. 
 
Competencia específicaCEV22: Investigar, analizar, 
evaluar y utilizar el conocimiento actual de las mejores 
prácticas del trabajo social  para revisar y actualizar los 
propios conocimientos sobre los marcos de trabajo. 

Tema 4 Competencia Transversal CT3: Que los estudiantes y 
las estudiantes tengan capacidad para emitir juicios 
que incluyan una reflexión sobre temas importantes  
de índole social, científico y técnico. 
 
Competencia específica CEV22: Investigar, analizar, 
evaluar y utilizar el conocimiento actual de las mejores 
prácticas del trabajo social  para revisar y actualizar los 
propios conocimientos sobre los marcos de trabajo. 
Competencia especifica 
 
CEV17: Administrar y ser responsable de su propio 
trabajo asignando prioridades, cumpliendo con las 
obligaciones profesionales y evaluando la eficacia del 
propio programa de trabajo 
 
 
 

 

 
 
 
BIBLIOGRAFÍA: GENERAL  
 

General o de consulta ( diferenciar indicar manuales y monografías) 
 
1. Anisi, D. (1995) .CREADORES DE ESCASEZ .Alianza, Madrid. 

2.  Beck, U. (2001). ¿QUÉ ES LA GLOBALIZACIÓN? FALACIAS DEL GLOBALISMO. Paidos, 
Barcelona. 

3. Doyal, L e I.Gough. (1994) TEORÍA DE LAS NECESIDADES SOCIALES. Fuhem –Icaria, 

Madrid –Barcelona.  

4. Estefanía, J. (2000) .CONTRA EL PENSAMIENTO ÚNICO.  Punto de                       lectura, 
Madrid. 
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 5. Estefanía, J (2003).LA CARA OCULTA DE LA PROSPERIDAD. Taurus, Madrid. 

6. Esping-Andersen, G. (2000).FUNDAMENTOS SOCIALES DE LAS ECONOMÍAS 
POSTINDUSTRIALES. Ariel, Barcelona. 

.7 Gallego María José y González Mercedes (1997).APROXIMACIÓN A LA ACCIÓN SOCIAL Y 
A LOS SERVICIOS SOCIALES. Cuche, Huelva. 

  8. Johnson, N.(1990) .EL ESTADO DE BIENESTAR EN TRANSICIÓN.LA 

TEORÍA Y LA  PRÁCTICA DEL PLURALISMO DEL BIENESTAR. Ministerio de Trabajo y 
Seguridad Social, Madrid 

9. Lis, C. y Soly, H. (1986) POBREZA Y CAPITALISMO EN LA EUROPA  PREINDUSTRIAL. 
Akal, Barcelona. 

10. Mishra, R (1993).EL ESTADO DE BIENESTAR EN CRISIS. Ministerio de Trabajo y 
seguridad social, Madrid. 
 
11. Montagut, T. (2000).POLÍTICA SOCIAL: UNA INTRODUCCIÓN. Ariel, Barcelona. 
 

12. Muñoz de Bustillo. (Coord) (2000).EL ESTADO DE BIENESTAR EN EL CAMBIO DE 
SIGLO. Alianza, Madrid. 

13. Ochando Claramut, C. (1999).EL ESTADO DE BIENESTAR: OBJETIVOS, MODELOS Y 
TEORÍAS EXPLICATIVAS. Alianza, Madrid. 

14. Polanyi, K. (2003). LA GRAN TRANSFORMACIÓN. Fondo de cultura económica, México. 

 15. Porcar, F. (1999).UNA HISTORIA DE LIBERACIÓN. MIRADA CULTURAL A LA 
HISTORIA DEL MOVIMIENTO OBRERO. Hoac, Madrid. 

16 Rubio Lara, J. (1991). LA FORMACIÓN DEL ESTADO SOCIAL. Ministerio de Trabajo y 
Seguridad Social, Madrid. 

17. Stinglitz, J.E. (2002).EL MALESTAR EN LA  GLOBALIZACIÓN. Tecno, Madrid. 

18. Titmuss, R. (1981).POLÍTICA SOCIAL .Ariel, Barcelona. 

 
 
 
 

 

Específica(con remisión a páginas concretas según temas o bloques de la programación 
didáctica de la asignatura) 
TEMA 1: 
Arednt,  Hanna (1997). ¿QUÉ ES LA POLÍTICA? Paidós, Barcelona. 
 
Capella,  J.R. (1993) LOS CIUDADANOS SIERVOS . Trotta, Madrid 
 
Chomsky, Noam y Ramonet, Ignacio (2001). COMO NOS VENDEN LA MOTO. Icaria, 
Barcelona. 
 
Cortina,  Adela (2002). POR UNA ETICA DEL CONSUMO Taurus, Madrid. 
 
Díaz Salazar, Rafael (1998). LA IZQUIERDA Y EL CRISTIANISMO. Taurus, Madrid. 
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Gallego María José y González Mercedes. APROXIMACIÓN A LA ACCIÓN SOCIAL Y A LOS 
SERVICIOS SOCIALES. Huelva. Cuché. Páginas :24-43;63-68,101-104 
 
Marina, José Antonio y de la Valgona, María (2000). LA LUCHA POR LA IGUALDAD. TEÓRIA 
DE LA FELICIDAD POLÍTICA. Anagrama,  Barcelona. 
 
Marina, José Antonio (2003). LOS SUEÑOS DE LA RAZÓN, ENSAYO SOBRE TEORÍA 
POLÍTICA Anagrama, Barcelona. 
 
Mardones,  José María (1993). FE Y POLÍTICA. Sal Terrae, Santander. 
 
Mardones, José María (2005). RECUPERAR LA JUSTICIA. RELIGIÓN Y POLÍTICA EN UNA 
SOCIEDAD LAICA, Sal Terrae, Santander. 
 
Martín Seco, Juan Francisco (   ) LA FARSA NEOLIBERAL Refutación de los liberales que se 
creen libertarios. Temas de Hoy, Madrid.  
 
Oller, María Dolors (1993). ANTE UNA DEMOCRACIA DE BAJA INTENSIDAD. LA 
DEMOCRACIA POR CONSTRUIR Cuadernos Cristianismo y Justicia, Barcelona. 
 
Ramoneda,  Joseph (2000).  DESPUÉS DE LA PASIÓN POLÍTICA. Círculo de lectores, 
Madrid. 
 
Savater,  Fernando  (1998). POLÍTICA PARA AMADOR. Ariel, Barcelona. 
 
TEMA 2: 
García Cotarelo, R. ORIGEN Y DESARROLLO DEL ESTADO DEL BIENESTAR Revista 
sistema. Páginas: 5 -21 

 
Montagut. T. POLÍTICA SOCIAL. UNA INTRODUCCIÓN. Páginas. 42,49.  

 
Muñoz del Bustillo, R. CONSTRUCCIÓN Y CONSOLIDACIÓN DEL ESTADO DEL BIENESTAR. 
Páginas: 38- 46. 

 
Porcar P. UNA HISTORIA DE LIBERACIÓN, MIRADA CULTURAL AL HISTORIA DEL 
MOVIMIENTO OBRERO páginas 95-139 

 
Lis,C. y Soly, H. Pobreza y capitalismo en la Europa Preindustrial, capitulo 5, páginas 211-
219  
 
 
TEMA 3: 
Estefanía J .LA CARA OCULTA DE LA PROSPERIDAD.cap El Keynesianismo Páginas. 60-67. 
 
Esping Andersen, Gosta. FUNDAMENTOS SOCIALES DE LAS ECONOMÍAS 
POSTINDUSTRIALES. Páginas: 102-127  

 
Rubio Lara, J. LA FORMACIÓN DEL ESTADO SOCIAL: Páginas. 217-227.240- 260 
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Zapatero V. TRES VISIONES SOBRE EL ESTADO DEL BIENESTAR. Revista sistema .Pág. 23-
37. 

 
Montagut, T. POLITICA SOCIAL UNA INTRODUCCIÓN. Páginas: 78-84. 

 
Mishra, R. El ESTADO DEL BIENESTAR EN CRISIS. Páginas: 58-78 y 113-146. 

 
Ochando Claramunt C. EL ESTADO DEL BIENESTAR. OBJETIVOS, MODELOS Y TEORÍAS 
EXPLICATIVAS. Páginas:27-47, 91-150  
 
 

TEMA 4: 

 Estefanía J LA CARA OCULTA DE LA PROSPERIDAD, cap. ¿Qué es la globalización? Páginas. 
27-43. 

Sampedro. EL MERCADO Y LA GLOBALIZACIÓN páginas 69-100. 

 Montagut. T. POLITICA SOCIAL. UNA INTRODUCCIÓN. Cap. 6 La transformación del 
Mundo social Páginas. 115-119. 

Rodríguez Cabrero. Cap. 1.LOS LIMITES DEL ESTADO DEL BIENESTAR.pag 15-44. 

Sotelo, I. (2010). EL ESTADO SOCIAL. Antecedentes, origen, desarrollo y declive. Trotta, 
Madrid 

  Johnson .N EL ESTADO DE BIENESTAR EN TRANSICIÓN ¿Qué es el pluralismo de 
Bienestar? Páginas. 86-96. 

   Torres López, J. (2011). CONTRA LA CRISIS OTRA ECONOMÍA Y OTRO MODO DE VIVIR. 
Ediciones HOAC, Madrid. 

     Navarro, V., Torres, J. y Garzón, A. (2011). HAY ALTERNATIVAS. Ediciones Sequitur. 
ATTAC España, Madrid.  

www.juantorreslopez.com  

  www.vnavarro.org  

 www.rebelion.org   

 

 

 

http://www.juantorreslopez.com/
http://www.vnavarro.org/
http://www.rebelion.org/
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4. TÉCNICAS DE EVALUACIÓN. (Indicación de las competencias que se evalúan)  

 
 
NOTA IMPORTANTE: Tomar como referencia lo establecido en el Verifica del Grado y e  
acuerdo en el reparto de competencias del módulo en la reunión del equipo docente.  
 

 
CATÁLOGO DE TÉCNICAS 
- 
Actividades evaluativas: 
La evaluación final se conseguirá teniendo en cuenta las puntuaciones obtenidas en cada 
uno de las siguientes actividades: 

 
Actividad evaluativa Valoración % 

Examen tipo test temas 1,2 y 3 60 
Prácticas en grupo mediano y autónomas  40 

 
 
La evaluación final se conseguirá teniendo en cuenta las puntuaciones obtenidas 
en cada una de las siguientes actividades 
 
 
MODALIDAD PRESENCIAL  

 
1.- Examen escrito: Tipo test, peso en la evaluación del 60% (6 puntos) 
Mediante el examen se evaluarán los contenidos del  tema  1, 2 y 3  
Para superar el examen hay que obtener como mínimo el 70 % de respuestas correctas. 
 
2.- Actividades Prácticas:  
 
 
LAS PRACTICAS TIENEN UN VALOR DE 4 PUNTOS LOS CUALES SE DISTRIBUYEN DE 
LA SIGUIENTE MANERA: 
 
MODALIDAD  PRESENCIAL  

 
 Practicas realizadas en grupo mediano:  2  puntos   

 
 Se realizarán un total de 5  prácticas. Por la entrega de la totalidad de los 

ejercicios corregidos y aprobados   en la sesión práctica 2 puntos 
 

 Menos de 4 prácticas entregadas se consideran suspensas, el alumnado 
que se encuentre en esta situación pasa a la opción evaluativa de la no 
presencialidad. 
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 Tan sólo se recogerán los trabajos realizados en la sesión  práctica  y  
corregidos. Es decir, no se recogerá ningún trabajo fuera del horario de las 
sesiones prácticas. 
 

 
  La asistencia a las prácticas de grupo mediano se considera de carácter 

obligatorio realizándose un control de asistencia en cada sesión. 
  
 
 
El tema 4,  Se evaluara como trabajo autónomo  
Con un valor de 2 puntos.  
En el caso de no aprobar se deberá repetir y entregar en la convocatoria de 
Septiembre 
 
 
PARA APROBAR LA ASIGNATURA HAY QUE APROBAR LA TEORIA Y LAS 
PRÁCTICAS: 
 El examen se aprueba obteniendo como mínimo 3 puntos (sobre 6p) 
 Las prácticas en grupo mediano habrá que obtener como mínimo un  
1 punto (sobre 2 p.) 
La práctica del trabajo autónomo habrá que obtener como mínimo 1 punto (sobre 
2 p.)  
 
Para aprobar la asignatura habrá que tener aprobadas todas las partes. 
 
Todas estas actividades están detalladas en el cronograma de la asignatura 
            
 

 
Los trabajos se detallan en el Anexo I 

 
MODALIDAD NO PRESENCIAL   

 
1.- Examen de todo el temario 8 puntos 
Mediante el examen se evaluara los contenidos de los temas: 1, 2,3 y 4. 
El examen será  con las mismas características que la modalidad presencial  
 
2.- Un trabajo autónomo: 2 puntos. Se aprueba obteniendo un 1 punto. 

 
Para aprobar la asignatura habrá que tener aprobado todas las partes. 
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Criterios de evaluación. 
 
En general, se valorará a lo largo de toda la asignatura: 
 
1. La correcta expresión oral y escrita del alumnado.  
2. El manejo significativo de los conocimientos más importantes.  
3. El fundamento y rigor de los argumentos expuestos. 
4. La relación entre las ideas: comparaciones, contrastes, semejanzas… 
5. La claridad y el orden en la exposición. 
6. La crítica razonada. 
7. El cuidado de los aspectos formales: ortografía, presentación, citas… 
8. Uso y manejo de la bibliografía pertinente. 
9. La participación e implicación en las clases y prácticas programadas 
 
No obstante, se especifican más detalladamente los criterios de evaluación de las 
actividades en el anexo de esta guía. 
 
 
PARA APROBAR LA ASIGNATURA SE TIENE QUE TENER APROBADO TANTO EL 
EXAMEN COMO  TODAS LAS PRÁCTICAS  
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-5. CRONOGRAMA  

Indíquense: a) sesiones teóricas en grupo grande y temas b) sesiones prácticas en 
mediano c) fechas de entrega de actividades y examen.  

 
SEMANAS 
PRIMER 
/SEMEST
RE 

 
FECHA 
 

 
Fecha de 
entrega de 
trabajos 
prácticos 
autónomos  

Día de la semana con docencia  
Jueves 
 
 

 
Día de la semana con docencia  
Viernes 

PRIMER 
SEMESTR
E 
 

 
 

 Grupo grande/ 
nº de H 

Grupo 
Mediano/nº H 

Grupo Grande/nº 
H 

Grupo 
Mediano/nº H 

1º  
semana 

 28  y 29 
Septiembre  
 
2017 
 
 
 
 
 

  
Presentación 
Asignatura 
 
Introducción 

 Tema 1 
Las necesidades 
sociales, y las 
formas de 
respuestas 
históricas a dichas 
necesidades  
 
 

 

2ª semana 
 

 
5 y 6 de 
Octubre 
2017 

   
 

 
1ªPráctica el 
Tema1. Grupo 
mediano. 
Grupo A 
(Formas 
históricas de la 
accion social ) 
 

 
 
 

1ªPráctica el 
Tema1. Grupo 
mediano. 
Grupo B 
 
(Formas 
históricas de la 
acción social)  

3ª Semana 
 

12 y 13 de  
Octubre  

 
 FIESTA   
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2017 

4ª Semana 
 

 
 
19 y 20 de 
Octubre 
 
2017 
 
   

Tema 2 
 
 
  

 
 
 
Tema 2 
 

 
 
 

5ª Semana 
 

26  y 27 
de Octubre 
2017 
 
 
  

Tema 2  
 
 
 

   
2º Práctica  
Tema 2 
Grupo mediano  
A 

6ª Semana 
 

 
2 y 3 de 
Noviembre 
 
2017 
 
   

 
 
 
 

 
2º Práctica  
Tema 2 
Grupo mediano  
B 

 
Tema 2 
 
 

 

7ª Semana 
 

9 y 10 
Noviembre 
2017 
  

Tema 2  
 

  
 

3º Práctica  
Tema 2 
Grupo mediano  
A 

8ª Semana 
 

16 y 17  
Noviembre  
2017 

   

3º Práctica  
Tema 2 
Grupo mediano  
B 

 
 
Tema 3 
 

  
 

9ª Semana 
 

23 y 24  
Noviembre 
2017  

 

 
Tema3  
 

  
 
 

4º Práctica  
Tema 3 
Grupo mediano  
A 
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10ª 
Semana 
 

 
 
27 y 28  
Noviembre  
2017 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 

 
 
4º Práctica  
Tema 3 
Grupo mediano  
B 

 
 
 
Tema 3 

 

11ª 
Semana  

7 y 8 
Diciembre 
2017 
 
  FIESTA 

    

12ª 
Semana 
 

14y 15 
Diciembre 
2017 

 
Tema 3 
 

 Práctica  
Tema3.Grupo 
mediano A 
Neoliberalismo 

 

13º  
semana 

21 
Diciembre 

19de 
Diciembre 
entrega de 
trabajo 
autónono 
no 
presencial   

Práctica  
tema 3 
Grupo mediano 
B 
Neoliberalismo 

 
 

 

14 ª 
Semana 
 

11 y 12 de 
enero 

  Tema 3    

 
Tema 4 
(tutoría de 
seguimiento 
trabajo 
autónomo) 
  

 

 
 

17 de Enero Entrega de 
trabajo 
autónomo   
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presencial 
EXÁMENES 22 de enero      
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6. ANEXOS. Para introducir algún anexo de rubrica de evaluación o la 

programación de una actividades o de guión de un trabajo) 
 
Anexo I 
 

Curso 017/018 
 
Alumnos /as MODALIDAD PRESENCIAL 
 
PRACTICAS EN GRUPO MEDIANO 
  
 
 Se realizaran un total de 5 prácticas, cada práctica vale 0.4 puntos, la 
asistencia es obligatoria. 
Por la entrega de la totalidad de los ejercicios corregidos y aprobados en la 
sesión práctica: 2 puntos  
 
CUESTIÓN IMPORTANTE. 
 
Menos de 4 prácticas entregadas se consideran suspensas, el alumnado que 
se encuentre en esta situación pasará a la opción no presencial y el sistema 
evaluativo que comporta 
 
 
Contenido de las prácticas 
 
GRUPO MEDIANO  
 
TEMA 1: Se realizará una práctica  
 
Las formas históricas de respuestas a las necesidades sociales 
 
Análisis y Elaboración de un cuadro comparativo entre las diferentes 
formas históricas. 
Breve glosario de conceptos  
 
TEMA 2:  Se realizarán dos prácticas  
 
GRUPO MEDIANO: 
 
Análisis de texto sobre las Leyes de pobres. (0.4) 
 
Análisis y respuestas a contenidos claves del tema  (0.4) 
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TEMA 3 : Se realizaran dos prácticas  
 
 
GRUPO MEDIANO : 
 
 
1ª Práctica:  
 
Keynes y el Estado del Bienestar 
Análisis de los elementos contitutivos del E.B 
 
(0.4 puntos) 
 
2º Práctica  
 
El neoliberalismo en viñetas: El alumnado presentara al menos tres viñetas 
en clave de humor sobre características y rasgos claves del neoliberalismo 
en el mundo. Realizara una presentación de las mismas con Análisis y 
explicación. (0.4 puntos) 
 
 
PRÁCTICAS AUTÓNOMAS ALUMNADO PRESENCIAL Y NO PRESENCIAL  
 
Práctica autónoma correspondientes al tema 4 EN EL CASO DE SUSPENDER 
EL ALUMNADO DEBERA VOLVER A REALIZAR DICHA PRÁCTICA Y 
ENTREGARLA EN LA CONVOCATORIA DE SEPTIEMBRE. 
2  puntos. 
 
El alumnado realizara  un trabajo práctico que constara de DOS  partes 
diferenciadas. 
1 Parte: ANALISIS TEÓRICO 
El alumnado en grupos de 4/ 5 miembros máximo.  
Analizara y responderá a un conjunto de preguntas sobre este contenido 
apoyándose en el tema editado y textos complementarios. 
1 punto. 
 
2º Parte:  APLICACIÓN PRÁCTICA  
 Análisis de material audiovisual  
Selección de ALTERNATIVAS a esta globalización en relación  a las  diferentes 
dimensiones: económica, cultural, social, medioambiental, laboral, sobre el 
Estado del bienestar y las políticas que lo representan. 
1 punto. 
 
Fecha de entrega: 17 de Enero. 
 
Para aprobar este contenido hay que aprobar ambas partes. 
 
 



 

 22 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 

 

 
 
Anexo II 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


	1. DATOS BÁSICOS DE LA ASIGNATURA
	DATOS BÁSICOS DE LOS PROFESORES
	2. DATOS ESPECÍFICOS DE LA ASIGNATURA

