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DATOS BASICOS DE LOS PROFESORES

PERSONA COORDINADORA/ RESPONSABLE: Trinidad Banda Gallego

NOMBRE PROFESORES/AS: Trinidad Banda Gallego

Datos de contacto
DEPARTAMENTO: Sociologia y Trabajo Social

AREA: Trabajo Social y Servicios Sociales
N¢ DESPACHO: 4.40 E-MAIL: trinidad@uhu.es | TF: 959 219571

URL -WEB: http://moodle.uhu.es/contenidos




HORARIO DE TUTORIAS
(deben incluirse tutorias en la franja horaria libre para esta finalidad)

DiA HORARIO DiA HORARIO
Lunes 16:00-18:00 Jueves 11:00-13:00
Martes 11:00-14:00

HORARIO DE CLASE

DiA HORARIO DiA HORARIO
Jueves M1 9:00-11:00 Viernes M1 11:00-13:00
Jueves M2 15:00-17:00 Viernes M2 17:00-19:00

2. DATOS ESPECIFICOS DE LA ASIGNATURA

REQUISITOS PREVIOS PARA CURSAR LA ASIGNATURA

No existen requisitos previos, aunque si seriaamiente que los estudiantes tengan superada lzaasig de
Servicios Sociales Comunitarios de Primer CursGelo.

COMPETENCIAS A DESARROLLAR EN LA ASIGNATURA

TRANSVERSALES ADICIONALES DE LA UHU

iniciativas de emprendimiento en el campo sociataga identificacion de nuevos yacimientos de emppara
desarrollar iniciativas innovadoras en el campdadatervencion social, para desarrollar iniciasieanpresariale
relacionadas con los servicios sociales y el ajierdibre de la profesion de trabajo social.

RP. El estudiante consultara buscadgqr&R. Buscara a lo largo de todo el curso iniciativagedosas
especificos de Servicios Sociales Especializadpgn relacion a programas o proyectos destinados sg
colectivos sociales que se contemplan en el estddida
asignatura.

ESPECIFICAS

CEIll6. Preparar, producir, implementar y evaluar danes de intervencion con el sistema clientesycblegag
profesionales negociando el suministro de servigies deben ser empleados y revisando la eficadiasdganes
de intervencion con las personas implicadas aktolje adaptarlos a las necesidades y circunstarealkiantes.

RP1. Negociar el suministro de servicios que h&R1. Proporcionar informacién acerca del proceso
de ser incluidos en los planes. planificacién informando acerca de todo lo conaam@ a
sus derechos y responsabilidades

CR2. Clarificar quién es responsable de suminiskoar
servicios y realizar el seguimiento.

CEVI22. Investigar, analizar, evaluar y utilizarcginocimiento actual de las mejores practicasrdbbjo social
para revisar y actualizar los propios conocimiestise los marcos de trabajo.

RP1. Revisar y actualizar los propii CR1. Actualizar continuamente los propios conociite
conocimientos sobre los marcos de trabajo sobre los requisitos de procedimientos, politicksgislacion
y los derechos humanos asociados.

CTA-UHUS. El estudiante y la estudiante desarréllau capacidad creativa con miras a la proyeccion
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Resultados de aprendizaje o criterios de realizacion (Resultados esperados del trabajo en la materia desde
el punto de vista del desarrollo de las competencias a desarrollar por el estudiante)

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
Conoce y comprende el objeto y los mecanismos aeén y modos de provisiéon de los servicios desian el

servicios sociales especializados.

ambito autondémico, asi como la estructura genkrakganizacion y los principios, servicios y paesbnes de los

de



Conoce y comprende el objeto y los mecanismos aeén y modos de provision de los servicios desian el
ambito espafiol, asi como la estructura generalrdanizacion y los principales servicios y prestaes de l0S
servicios sociales especializados en el ambitdadsta

Es capaz de detectar los mecanismos de exclugi@styminacion en el acceso a la proteccion spygiglantear,
férmulas para corregirlos.

Conoce y comprende el proceso histérico de los@esvsociales, los origenes y su desarrollo.

Sabe identificar las principales tendencias actuasttemateria de servicios sociales.

Conoce, comprende y es capaz de evaluar la adiouolderritorial y sistematica de las politicas skvicios
sociales y los resultados en términos de diseffdeimentacion y evaluacion de éstas.

Conoce el proceso de formulacion, puesta en peagticevaluacion de programas sociales, el desem
profesional de los trabajadores sociales en sudgegta participacion en los mismos de organizaesopublicas
y privadas.




VOLUMEN DE TRABAJO DEL ALUMNO
(Son 150 horas para cada asignatura).

30% Presenciales (en el aula clases practicas y teoricas) (*¥)
3. TIEMPO SEMANAL DEL ESTUDANTE PARA LAS CLASES PRESENCIALES

CLASES TEORICAS en G. GRANDE CLASES PRACTICAS en G. MEDIANO

35 horas 10 horas

(*) No debe superar las 45 horas

70% No presenciales (lecturas cada folio son 6 minutos de lectura rdpida segtin la densidad del texto debe

calcularse el tiempo para la lectura comprensiva, trabajos, preparacion de seminarios, memorias,...). Todas
las actividades tienen relacién con el temario y son evaluables. Los contenidos se evaltian una sola vez, la
materia sobre la que se realiza un trabajo es evaluada por ese trabajo porque este debe ser adecuado al
desarrollo de la competencia y no puede formar parte del contenido del examen. Se debe diferenciar con
claridad que parte del contenido va al examen y que otra parte se evaltia de otra forma (*)

CUADRO DE DISTRIBUCION DEL TIEMPO SEMANAL DEL ESTUDIANTE PARA EL TRABAJO
AUTONOMO EN LA ASIGNATURA.
Para garantizar un computo semanal de 40 horas de trabajo del estudiante a lo largo del periodo lectivo

es necesario hacer una distribucién de las horas de trabajo auténomo por asignatura en funcién de las
caracteristicas de cada etapa del periodo lectivo.

HORAS DE TRABAJO SOMETIDOS A | HORAS DE ESTUDIO GENERAL Y
EVALUACION (preparacién de trabajos para exponer | PREPARACION DE EXAMEN, PRUEBAS
en clases tedricas y en clases practicas) O CONTROL DE EVALUACION.

48 horas, distribuidas de la siguiente manera: 55 horas
*35 horas: Trabajo monografico

*3 horas: Trabajo Leyes Autonémicas de Serviciosid@es

*4 horas: Sistematizacion experiencias profesiafdisita
centro de servicios sociales

*2 horas: Informe pelicula

*4 horas Sistematizacion experiencias profesiofdisisa
centro servicios sociales

HORAS DE REALIZACION DE EXAMEN HORAS DE ACTIVIDADES

2 COMPLEMENTARIAS  (asistencia a
tutorias, asistencia a actividades
complementarias)

(*) No debe superar las 105 horas




Actividades formativas (sefiale con un \’J las actividades que va a utilizar en el desarrollo de su
asignatura. Puede senalar mas de una. También puede sustituirlas por otras)
Clases expositivas Estudio, lectura vy |Tutoriasindividuales |Sesiones académicas
analisis practicas
) > )
Sesiones practicas en aula de informatica Tutorias Exposiciéon trabajos
especializadas monograficos

4. JUSTIFICACION Y DESARROLLO DE BLOQUES TEMATICOS

JUSTIFICACION
La asignatura de Servicios Sociales Especializagogngloba dentro del Modulo 1V: Contexto institunal del

Trabajo Social. El sistema de Servicios Socialesnesde los principales ambitos de intervenciéfoddrabajadores
sociales, de ahi que cobre una importancia espga&los estudiantes conozcan el mismo, en sugstoscturas
organizativas: los Servicios Sociales de Atencidm&ia, Comunitarios o de Primer Nivel y los Seias Sociales
de Atencién Secundaria, Especializados o de Seghinai. Este Gltimo objeto de nuestra asignatura.
El sistema de Servicios Sociales queda reguladoleyss especificas a nivel de Comunidades Autonoires

promulgara la primera de ellas a principios de déss ochenta. Los nuevos cambios sociales (cangnio®s
modelos familiares, la persistencia de viejos polals, la proteccion a la dependencia, y la aparid& nuevo
problemas, hacen que las leyes queden obsoletaa pexesario una renovacién para ponerlas al déamo 3
proteccidn, organizacién y la introduccién de eletos de calidad, asi como asegurar como derectmrdatacione
sociales. Este sera el marco del que derive efliestie los sectores sociales que presentan unarmalyerabilidad
En la Memoria de Verificacion del Titulo de Gradolemce alusidén expresa a una breve descripcidmsdgduiente
contenidos:

* Grupos de poblacién y caracteristicasiayores, menores, jovenes, mujer, personas

o

'

Uy

personas sin hogar y reclusos y exreclusos.
nacional y autonémico.

colectivos especificos.
» Tipologia y cobertura de servicios especializados.

Esta asignatura introduce al estudiante en el slegde los niveles mencionados. Partiendo de urelaealisis de 13
problematicas que sufren determinados colectivesales, que es la justificacion de la existencih silgtema de
proteccion, se pretende que los estudiantes concadamads, los referentes legales a nivel, europsgonal
autonomico que protegen a los colectivos especrabmgulnerables. También, el ambito institucioralnivel
nacional y autondémico, que tienen la responsabilidia la gestion de llevar a cabo las politicas parproteccion.
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perspectivas de actuacion para con cada uno dedbtsres sociales estudiados.

DESARROLLO DEL PROGRAMA. (Se cuenta con 45 horas presenciales del estudiante entre grupo
grande y mediano)

DESARROLLO DE LOS TEMAS

mismas estan actualmente en proceso de renovaciéampio, después del tiempo transcurrido desde sglie

Los planes, programas, recursos y servicios edaclas que existen, asi como los principios derugncion o las

discapacidad, personas con problemas de abuso dgadr inmigrantes y minorias étnicas,
* El marco de defensa de sus derechos y el marconatirativo a nivel internacional, europg¢o,

e Planes, programas de actuacion y servicios a muebpeo, nacional y autonémico, y para|los

(7]



BLOQUE |

Tema 1. CONTEXTUALIZACION DE LOS SERVICIOS SOCIALE S ESPECIALIZADOS.
1.1.Panoramica general a las caracteristicas del sistenservicios sociales
1.2.Los Servicios Sociales como el cuarto pilar deb#stde Bienestar
1.3.Repaso a las necesidades sociales que atiendécehai
1.4.Los Servicios Sociales Especializados en las layemnomicas de primera, segunda y tercera genaracié

BLOQUE I

Tema 2 SERVICIOS SOCIALES ESPECIALIZADOS PARA LA FAMILIAE INFANCIA
2.1. Situaciones y factores de riesgo enfentia
2.2. Conceptos relativos a la proteccién delenores
2.3. La proteccion juridica de la infancia
2.4. Ambito institucional. Estructura admirésiva
2.5. Centros y recursos sociales para la geie a la infancia

Tema 3 SERVICIOS SOCIALES ESPECIALIZADOS PARA LAS PERSONA S MAYORES
3.1. Caracteristicas generales de las personasesayo
3.2. la proteccidn juridica y los derechosaes de las personas mayores
3.3. Ambito institucional
3.4. La dependencia. Modelos de atencion epeidencia. El sistema nacional de la dependencia.
3.5. Las perspectivas de actuacion.

Tema 4 SERVICIOS SOCIALES ESPECIALIZADOS DESDE LA PERSPECTIVA DE GENERO
4.1. Base de partida: la construccién social deeg@
4.2. El maltrato y otras problematicas quetafea las mujeres
4.3. Proteccién juridica de la mujer desdem@ito internacional y europeo
4.4. Proteccién juridica y @mbito institucioaativel de la Administracion Central
4.5. Proteccién juridica y @mbito instituciodal la Administracién Autonémica
4.6. Perspectivas de actuacioén para la igualdad

Tema 5 SERVICIOS SOCIALES ESPECIALIZADOS PARA PERSONAS CON DISCAPACIDAD
5.1. Concepto de discapacidad
5.2. Algunos datos demograficos
5.3. Modelos explicativos de la discapacidad
5.4. El Movimiento de Vida Independiente
5.5. Valoracién de la discapacidad
5.6. La defensa y proteccion de los derechdaglpersonas con discapacidad
5.7. Ambito institucional a nivel central y anbmico
5.8. Principios de intervencidn social.

Tema 6 SERVICIOS SOCIALES ESPECIALIZADOS PARA PERSONAS PRIVADAS DE LIBERTAD.
6.1. Planteamiento del problema: exclusion-desdraci
6.2. Las instituciones penitenciarias: funcErestructura administrativa, tratamiento penitmei
6.3. El trabajo social en las institucionesifggciarias
6.4. El trabajo social en el ambito judicial

Tema 7. SERVICIOS SOCIALES ESPECIALIZADOS PARA PERSONAS CON PROBLEMAS DE
ADICCION

7.1. Situacién actual del consumo y aspectos relacie

7.2. Adicciones sin sustancia

7.3. Referentes legales

7.4. Ambito institucional a nivel nacional

7.5. Ambito institucional en la Comunidad Antdna

7.6. Recursos sociales para la atencion eolgodependencia

7.7. Las nuevas perspectivas de interven@oéimsducativa




Tema 8 SERVICIOS SOCIALES ESPECIALIZADOS PARA MINORIAS ETN ICAS Y PERSONAS SIN
HOGAR.

81. La poblacién gitana en Europa y Espafia: Caiatitas

8.2. La proteccion juridica y los derechos alesi de ambos grupos sociales

8.3. Ambito institucional

8.4 Caracteristicas, causas Y tipologia dpdasonas sin hogar

8.5. Tipologia de los recursos de atenciérviSies Sociales Especializados

RELACION ENTRE CONTENIDOS Y UNIDADES COMPETENCIAS

TEMA U. COMPETENCIAL
Tema 1: Contextualizacion de CTA-UHUS. CEIlI6. CEVI22.
los servicios sociales

especializados

Tema 2: Servicios Sociales CTA-UHU3. CEII6. CEVI22.
Especializados para la Familialy
la Infancia
Tema 3: Servicios Sociales CTA-UHUS. CEII6. CEVI22.
Especializados para las Personas

Mayores

Tema 4: Servicios Sociales CTA-UHUS. CEIlI6. CEVI22.

Especializados desde a
Perspectiva de Género

Tema 5: Servicios Sociales CTA-UHUS. CEII6. CEVI22.

Especializados para Personas
con Discapacidad

Tema 6: Servicios Sociales CTA-UHUS. CEII6. CEVI22.

Especializados para Personas
Privadas de Libertad

Tema 7: Servicios Sociales CTA-UHUS. CEIllI6. CEVI22.

Especializados para Personas
con Problemas de Adiccion

Tema 8: Servicios Sociales CTA-UHUS. CEII6. CEVI22.

Especializados para Minorias
étnicas y Personas sin Hogar
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6. TECNICAS DE EVALUACION.

NOTA IMPORTANTE: Tomar como referencia lo establecido en el Verifica del Grado y el acuerdo en el reparto de competencias
del modulo en la reunion del equipo docente.

Usadas enla | Peso (%) en Competencias %

CATALOGO DE TECN|CAS asignatura la evaluacion que se evaltan | Mini
final

para

apro

bar

Para la evaluacion final

-Examen de respuesta mdltiple, alternativa, ddfidasion, | X 50% CTA-UHUS. | 60%
identificacion, seleccion o completar. Examen dspuesta CEll6.
breve. CEVI22

Para la evaluacién continua

Trabajo en Aula de Informética (paginas web, pesdl CTA-UHU3.
blogs, prensa, etc.). Trabajo de campo. Trabajo 15% CEll6. 50%
monografico.Trabajo Auténomo del alumno. CEVI22

Exposiciones orales.

Busqueda y recopilacion de informacion sobre lagde CTA-UHUS.
autondémicas de Servicios Sociales de primera, skgyn X 15% CEll6. 50%
tercera generacion. Comparativa de algunas leyedacey CEVI22

de Servicios Sociales de Andalucia.

Sistematizacibn de experiencias profesionales@4siX 5% CTA-UHUS3. | 50%
Centros de Servicios Sociales CEll6.
CEVI22
Visionado, analisis y debate de peliculas CTA-UHUS.
X 5% CEll6. 50%
CEVI22
Sistematizacion de experiencias profesionalesA4sit CTA-UHUS.
Centros de Servicios Sociales X 5% CEll6. 50%
CEVI22
Asistencia X 5%

Es obligatoria la realizacién de todas las actividades en los términos en que esté contemplado cada una de ellas.

Programacion de las actividades de evaluaciofuetallar: indicar examenes parciales, cantidéiggs ejercicios
realizar, posibilidad de evaluacion no presendal) &sta programacion de actividades debe estadicmda con €
equipo docente del semestre.

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD FECHA DE | OPCION PARA EVALUACION NO
ENTREGA O DE | PRESENCIAL (si procede)
REALIZACION

Trabajo de campo sobre la existencia|de
servicios sociales de caracter especializaffecha realizacion: A lo| Ver Anexo |
existente, asi como sanitarios y educativéergo de todo el
en el municipio de cada estudiantesemestre

haciendo un andlisis de los mismos. Entrega y exposiciones
Trabajo Autbnomo 18 y 19 enero
Esta actividad consistird en estudiar |a@Secha realizacion: Ver Anexo I

leyes de servicios sociales de 12 22 g 32

generacion. Se compararan con la |dely 18 noviembre
Andalucia. Esta actividad se hara en grup@4 y 25 noviembre
pequefios de entre 3 y 4 alumnos.




Fecha entrega:
14 de diciembre

Proyeccién pelicula y debate sobre | [Becha visionado: Ver Anexo llI
misma. 2 diciembre
Fecha entrega:
14 diciembre
Charla de profesionales/Visita Centro dEecha realizacién Anexo IV
Servicios Sociales Especializados. |El4 diciembre
estudiante tendra que realizar un Informe
sistematizado de la informacion ofrecida.| Fecha entrega Informe:
21 diciembre
Charla de profesionales/Visita Centro [dEecha realizacion: Ver Anexo V
Servicios Sociales Especializado. [EL1 de enero
estudiante tendra que realizar un Informe
sistematizado de la informacidn ofrecida.| Fecha entrega Informe:
18 enero
Fecha realizacion:
Prueba de evaluacion final Jueves, 2 ddebrero de | Ver Anexo VI
2017, a las 9:30 horas
Convocatoria
septiembre lunes, 11, g
la 9:30 horas
Asistencia A lo largo de todo el
periodo lectivo Ver Anexo VII
Ficha profesora Fecha de entrega: Ver Anexo VI

Desde el inicio de Curs
hasta el 14 de octubre

D
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7. CRONOGRAMA. CURSO ACADEMICO 2016-2017. PRIMER SEMESTRE

Indiquense: a) sesiones tedricas en grupo gratelaas b) sesiones practicas en mediano c) fecharstidga de actividades y examen.

SE SEMANAS:
P PRIMER SEMESTRE

FECHA

Dia de la semana con docencia (JUEVES)

Dia de la semana con docencia (VIERNES)

Grupo grande/ n® Horas

Grupo Mediano/n® Horas

Grupo Grande/n® Horas

Grupo Mediano/n® Horas

1° semana
25 de septiembre al 29
de septiembre
(*tener en cuenta el dia
de apertura de curso)

28 y 29 septiembre

2 Apertura del curso.
Dia no lectivo

Presentacion Guia asignatura

22 semana
2 al 6 de octubre 5y 6 octubre Tema l Tema 1
32 Semana
9 al 13 de octubre 13 octubre FESTIVO Tema 2
(12 festivo)
42 Semana
16 al 20 de octubre 19y 20 octubre Tema 2
Tema 2 Explicacién
Trabajo monografico
52 Semana
23 al 27 de octubre 26 y 27 octubre Practica Tema 1 Practica Tema 1
GM1 GM2
62 Semana
30 al 3 de noviembre 2y 3 noviembre Practica Tema 1 Préactica Tema 1
GM2 GM1
72 Semana
6 al 10 de noviembre 9y 10 noviembre| Tema3 Tema 3
82 Semana
13 al 17 de noviembre l6y 17 Tema 4 Tema 4
noviembre Entrega Prdctica Tema 1




92 Semana
20 al 24 de noviembre 23y 24 Tema 4 Tema 5
noviembre Practica Tema 4
10° Semana
27 de noviembre 30 noviembrey 1 | Tema 5y 6 Tema 5
al 1 de diciembre diciembre Proyeccién pelicula
112 Semana Realizacion grupo trabajo
4 al 8 de diciembre 7y 8 (festivo) monografico FESTIVO
(6 y 8 festivos)
122 Semana
11 al 15 de diciembre 14y 15 Tema 5 Tema 5
diciembre Practica Practica
GM1 (1 hora) GM2 (1 hora)
GM2 (1 hora) GM1 (1 hora)
13® Semana
18 al 21 diciembre 21 diciembre Tema 6 VACACIONES NAVIDAD
Charla/Visita
14® Semana Tema 8y
8 al 12 de enero 11y 12 enero Temas6y?7 Entrega y
Charla/Visita Exposiciones trabajos
Entrega Informe Charla monograficos
15% Semana
15 al 19 de enero 18 y 19 enero Entrega y
(Se recomienda que esta Entrega y Exposiciones trabajos
semana no se dedique a Exposiciones trabajos monograficos.
dar temario, sino a monograficos
aclarar dudas para el PREPARACION PRUEBA
examen) EVALUACION
EXAMENES Del 22 de enero al 9 de febrero. Prueba de evaluacidn final: lunes, 29 de enero de 2018 a las 9:30 horas. Septiembre: lunes,

3 alas 9:30.

1€




8. ANEXOS. (Para introducir algin anexo de rubrica de evaluacién o la

rogramacion de una actividades o de guion de un trabajo
te] te)

ANEXO I. Trabajo semestral. Servicios Sociales Esp@lizados

Elaborar un trabajo practico como complemento aclstenidos teéricos se convierte en objetivo
prioritario para que se produzca un acercamientaldennado a la realidad social y profesional| Por
tanto, se trata de los estudiantes, organizadogrigros, conozcan esa realidad de manera cercana y
préxima.

Los Servicios Sociales Especializados “constituyennivel de intervencién especifico para |la
programacion, implantacion y gestion de aquell&gaaiones que, atendiendo a su mayor complejidad y
a las caracteristicas especificas de necesidad gehblacion a las que van dirigidas, requieran juna
especializacion técnica concreta o una disposid@rrecursos determinados”. No obstante, con |este
trabajo se intenta ampliar el conocimiento del alarg poner en relacion los dispositivos de sersicio
sociales, con los sanitarios y educativos.

Este trabajo tiene uraracter autbnomo.El estudiante abordara el mismo a lo largo de &d@mestr

D

a. Contenido del trabajo (Pautas generales)

1. Introduccidn. Explicacién de las caracteristidalstrabajo.

2. Describir y explicar los centros/dispositivos aacter social que existen en el munigipio,
tanto publicos como privados. Cada miembro del graportard lo propio y caracteristico de [su
localidad.

3. Presencia de la figura del trabajador sociainpme y apellidos de los mismos). Funcipnes
qgue desempefia, etc. En este apartado los estidiamigran que hacer uso del siguiente documento:
Viscarret, J.J. y otros (2016). Tipologias de labajadores sociales en Espaimadernos de Trabajo
Social, Vol. 29-2392-262, y buscar en el mismo el perfil profealpjustificando dicha inclusion.

4. Andlisis de las barreras que existen en tu npini¢fisicas, de comunicacién, etc. que tieénen
o pueden tener las personas con discapacidad disgaovieducida).

5. Metodologia utilizada para la elaboracién dab#éjo en su conjunto.

6. Conclusiones. En este apartado se trata de haeevaloracién del trabajo realizado Y [as
aportaciones que habéis recibido en vuestra fodnaci

7. Bibliografia y Webgrafia.

8. Anexos. Se pueden incluir aquellos anexos qu&ibayan a complementar el contenido del
trabajo. No es obligatorio.

b. Elaboracion

El trabajo sera elaborado en grupo de 4/5 estwigae puede alterar el nimero en funcién al nGohe
alumnos matriculados en la asignatura) No obstaet@arte de la matriculacion de 65 alumnos, lp|que
daria un total de 13 grupos. El tiempo con el qaaarupo contara para su exposicion sera el agigult

de dividir el tiempo disponible entre el nimerogiapos. La seleccién de los miembros del grupo sera
realizada por los propios alumnos, de manera qugipelegir a aquellas personas con la que |mas
facilidades y/o afinidades tengéis para trabajserya conveniente que aquellas personas que sdar| de
misma localidad puedan elaborar el trabajo conjnatde para concentrar esfuerzos en lugar de
dispersarlos.
Los estudiantes pueden acudir en el horario deiastale la profesora cuando lo crean conveniente y
necesario. No obstante, se tendra en cuenta teradis a la tutoria para el seguimiento de lazaeidn
del trabajo.
La FECHA para la entrega de los nombres de los briesndel grupo y la tematica seleccionada|es el
viernes, dia 3 de noviembre en el horario de clase.

c. Criterios de presentacion formal

a. Portada: Donde consten los siguientes datognatsira, tema, titulo del trabajo (cada grupo
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debe poner un titulo propio y original), nombre pelidos de los autores, grupo al |que

pertenecen (mafiana o tarde), fecha (dia, mes y afo)

b. Correccion ortogréfica y sintactica: Signos datpacién, tildes, NO faltas de ortografia
favor.

c. Margenes: Entre 2.5y 3.

d. Evitar el uso indiscriminado de mayusculas gisculas.

e. Notas a pie de pagina: Si lo considerais capnés

f. Tamafio letra: Entre 11 y 12, dependiendo gel die letra utilizada.

g. Numeracion de las paginas.

h. Mecanografiados por una sola cara, con intextlnel .5 y alineacion justificada.

i. Resefiar la bibliografia utilizada siguiendonasmas establecidas al efecto.

d. Fecha de entrega y exposicion

La entrega del trabajo tendra lugar el mismo didadeexposicionesl8 (jueves) y 19 (viernes) d
enero. El contenido del trabajo y las condiciones y candsticas de las exposiciones sera explicad
el contexto del Aula eliernes, 20 de octubre

En la exposicién oral se tendra en cuenta: ladluigerbal, la relacion con el auditorio, la oridjieiad d
la exposicién, la organizacion de la informacids, lecursos empleados, el dominio del contenido,

(1]

Todos los estudiantes matriculados en la asignatignaen que realizar este trabajo, con
particularidades que se exponen en la NOTA IMPORTEN

e. Valoracién

No se recogera ningun trabajo fuera de la feclablestida.

Valor puntuable: Hasthd.5 puntosmaximo.

Aquellos alumnos que no asistan a las exposiciseiés valorados canmaximo.

NOTA IMPORTANTE:

El alumno, que redna las caracteristicas que semptan en el Articulo 9. Modalidades especiale

de Huelva, aprobada en Consejo de Gobierno de Jélidede 2009, en el caso de ser imposi
realizacion de este trabajo en grupo, lo podrarhackvidual y tendra que hablar con la profes
inicio del curso.

En este caso los alumnos estan obligados a astistiorias (al menos una obligatoria).

evaluacion y aprendizaje, de la Normativa de Evafuapara las titulaciones de Grado de la Univﬁ
le

D

Ty

or

D en

las

ANEXO II. Tema 1. Trabajo sobre las Leyes Autondmias de Servicios Sociales de primera

segunda y tercera generacion.

Esta actividad consistira en hacer una comparaee una/varias leyes de Servicios Sociales|d

generacion de una Comunidad Auténoma con la der2%y caso) o 32 generacion (en su caso).
actividad se hara en grupos de 4 estudiantes. Banttabajaremos ampliamente la Ley de Ser
Sociales de Andalucia

Esta actividad comporta la eliminacion de matedsapaquellos estudiantes que hayan asistidp

actividad completa. Los que no asistan tendranegaeinarse del contenido que estara colgadd ¢

Plataforma Moodle.

NOTA IMPORTANTE:

El alumno, que relna las caracteristicas que semptan en el Articulo 9. Modalidades especiales

de Huelva, aprobada en Consejo de Gobierno de Jélidede 2009, en el caso de ser imposi
asistencia a esta actividad, lo podra realizaviddalmente y defendera dicho trabajo en la feche
la profesora determine.

evaluacion y aprendizaje, de la Normativa de Evafuapara las titulaciones de Grado de la UnivE
I

El valor de esta actividad sera 1é puntos.
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ANEXO lIl. Visionado y Guidn/es pelicula/s

El/los guién/es para el debate y/o elaboraciontidddajo sobre la/s pelicula/s seran facilitadoselen
momento en que se realice la actividad.
NOTA IMPORTANTE:

El alumno, que redna las caracteristicas que sempfan en el Articulo 9. Modalidades especiales de
evaluacion y aprendizaje, de la Normativa de Evafuapara las titulaciones de Grado de la Univ
de Huelva, aprobada en Consejo de Gobierno de Jélidede 2009, en el caso de ser imposible la
asistencia a esta actividad, tendran que realizdrabajo sobre la busqueda de peliculas, docuiegnta
etc. (al menos diez en total) de una de las teastjce se contempla en el contenido de la asignainn
el trabajo tendra que indicar, entre otros: datidslds, fecha, etc.), lugares de busqueda, motiko
eleccidn, contenido y analisis del mismo, relagoén el tema concreto de la asignatura en algusagle
partes, etc.

=. (N

El valor de esta actividad es @& puntos

ANEXO V. Actividad Tema 6. Charla profesional/Visita Centro Servicios Sociales
Esta actividad consistira bien en una charla ingeor un profesional del Trabajo Social, biemitta
a un centro de Servicios Sociales donde nos agmarespacio de 1 hora minimo para explicar |a| los
estudiantesn situ las caracteristicas del servicio/ dispositivo g/ fianciones que realiza el profesional y
su relacion con otros profesionales.

El valor de esta actividad es @& puntos.

Por las caracteristicas de la actividad, la asistera es obligatoria (Ver NOTA)

NOTA IMPORTANTE:

El alumno, que redna las caracteristicas que sempfan en el Articulo 9. Modalidades especiales de
evaluacion y aprendizaje, de la Normativa de Evafuapara las titulaciones de Grado de la Univewsi

de Huelva, aprobada en Consejo de Gobierno de Jélidede 2009, en el caso de ser imposible la
asistencia a esta actividad, tendran que hacereatr@vista a un/a profesional del trabajo soial
(identificando nombre, centro de trabajo, localideit.) sobre su trayectoria profesional, sus ;
profesionales y sus actividades y tareas diariasuetentro de trabajo. Esta actividad, tendra e
valor (0.5 puntos) y sera entregada, como maxifriaedel examen.

ANEXO V. Charla profesional/Visita Centro ServiciosSociales caracter especializado Tema 7
Esta actividad consistira bien en una charla ingegor un profesional del Trabajo Social, biemitta
a un centro de Servicios Sociales donde nos agmarespacio de 1 hora minimo para explicar |a| los
estudiantesn situ las caracteristicas del servicio/ dispositivo g/ fianciones que realiza el profesional y
su relacion con otros profesionales.

El valor de esta actividad es @& puntos.

Por las caracteristicas de la actividad, la asistera es obligatoria (Ver NOTA)

NOTA IMPORTANTE:

El alumno, que redna las caracteristicas que sempfan en el Articulo 9. Modalidades especiales de
evaluacion y aprendizaje, de la Normativa de Evafuapara las titulaciones de Grado de la Univewsid




de Huelva, aprobada en Consejo de Gobierno de Jélidede 2009, en el caso de ser imposible la
asistencia a esta actividad, tendran que hacereatr@vista a un/a profesional del trabajo soial
(identificando nombre, centro de trabajo, localideit.) sobre su trayectoria profesional, sus ;
profesionales y sus actividades y tareas diariasuetentro de trabajo. Esta actividad, tendra e
valor (0.5 puntos) y sera entregada, como maxifrtiaedel examen.

ANEXO VI: Prueba final de evaluacion escrita

El valor del examen es @epuntos maximo (50% de la calificacion total dedagnatura).
Todas las actividades que conllevan su propiaicadion no seran objeto de examen.

El examen sera tipo test con preguntas de opcidtiphay de respuesta Unica, de verdadero/falso, de
desarrollo. Los errores no restan. Es necesarer teorrectamente contestadas el 60% del nimero de
preguntas de que conste la prueba para poder aproba

U

Para laconvocatoria de septiembre todos aquellos trabajos que estén superados gdngyan
alcanzado el 50% de su valor, se consideran aposhade guardan en sucesivas convocatorias hasta el
Curso siguiente.

ANEXO VII: Asistencia

La asistencia a clase no es obligatoria, excepta lpa actividades programadas (Ver Anexos de cada
una de ellas para todo tipo de alumnos)
El valor de0.5 puntos se otorgara al alumno, en funcién al narderdias que ha asistido por el valor
que se le otorgue a cada dia.

ANEXO VIII: Ficha profesora

Todos los estudiantes matriculados en esta asignantregaran a la profesora, desde el inicicaelp
hasta el dia 19 de octubre, uRdCHA DE LA ASIGNATURA (cumplimentada con los datos
personales y con una foto tamafio carnet). La mestaa colgada en la Plataforma Moodle al inicio|de
Curso Académico. La entrega de la misma es obligaparaTODOS los estudiantes matriculados en la
asignatura.
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