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Fortalezas y logros 
-Las actividades formativas, la metodología y los sistemas de evaluación están orientados a la 
consecución de las competencias y objetivos del título. 
-Calificaciones del alumnado en las asignaturas del Máster y TFMs. 
-Tasas de éxito, rendimiento y presentados elevadas. 
 

Debilidades y decisiones de mejora adoptadas (en su caso) 
- Necesidad de mejora de la coordinación docente. /ACCIÓN DE MEJORA. Puesta en funcionamiento de la 

comisión pedagógica y más reuniones de la comisión académica durante el curso, que mejoren esta 
coordinación. 

- Se han obtenido bajas puntuaciones del estudiantado con respecto a elementos importantes como gestión 
administrativa, orientación académica, profesional, sistemas de evaluación y TFM fundamentalmente. 
/ACCIÓN DE MEJORA: valoración y diagnóstico más concreto en la comisión académica considerando al 
alumnado para establecer medidas de mejora de estos elementos. Establecer un plan de acogida y 
orientación académica el alumnado más amplio que la sesión de acogida inicial, así como otras iniciativas 
que puedan acordarse por la comisión.  

 
Evidencias imprescindibles 
 

- Elementos de satisfacción de los/as estudiantes(http://www.uhu.es/etso/?q=estudios-miits_calidad). 
- Evolución de los indicadores de demanda 
(http://www.uhu.es/etso/contents/estudios/docs/miits/calidad/ETSO-ESTUDIOS-MIITS- 
CALIDAD-ResultadosDelTitulo.pdf)  
- Los indicadores que la titulación contemple en su SGC ya utilizados en el seguimiento (histórico 
Indicadores SGC) (http://www.uhu.es/etso/contents/estudios/docs/miits/calidad/ETSO- 
ESTUDIOS-MIITS-CALIDAD-ResultadosDelTitulo.pdf). 

 
 
PLAN DE MEJORA (RESUMEN) 
 
Disponible en http://uhu.es/etso/?q=estudios-miits_calidad 
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Debilidad 
detectada 

Acción de 
mejora 

Temporalización Responsable Indicador/evidencia 

Parte de la 
composición de la 
comisión 
permanente y del 
profesorado de la 
web debe ser 
actualizada a la luz 
de cambios 
recientes 
producidos.  

Actualización 
en la web de 
toda la 
información 
desactualizada 
y mejora de la 
organización.  
 

Fecha inicio: 01-
03-2023 
 
Fecha fin: 30-06-
2023 

Vicedecano Calidad y 
dirección máster 
MIITS 

Indicador: actualización en la web /Evidencia 
(URL): acta revisión  
http://www.uhu.es/etso/?q=estudios-
miits_comisiones#garantiacalidad 
 

Se plantea la 
posibilidad de 
organización de 
ciertos contenidos y 
facilitar la 
información 

Revisión de la 
organización de 
la IP del título 
en la web 
.  

Fecha inicio: 01-
02-2023 
Fecha fin: 30-06-
2023 

Vicedecano Calidad y 
Dirección máster 
MIITS 

Indicador 2: actualización información en la 
web 
Evidencia 2: publicación 
http://www.uhu.es/etso/?q=estudios-
miits_presentacion 

Necesidad de 
actualizar la 
Información 
referida a los 
acuerdos de las 
distintas 
comisiones del 
título y 
particularmente de 
la Comisión 
Académica y CGC 

Publicar 
acuerdos de 
Comisión 
Académica y 
CGC en la web 
del título 

Fecha inicio: 01-
10-2022 
Fecha fin:30-06-
2023 

CGCT y  Dirección 
máster MIITS 

Indicador: número de actas publicadas curso 
2022-2023 tanto de la CGCT como de la 
comisión académica. 
Evidencia (URL):  Actas de la CGCT y de la 
comisión académica con acuerdos establecidos  
http://www.uhu.es/etso/?q=estudios-
miits_calidad 

Mejorar la 
visibilidad del 
buzón de 
sugerencias 

Dar difusión a 
través de las 
redes sociales 
del centro 
sobre este 
buzón, así 
como 
establecerse 
también como 
posible canal de 
recepción de 
las mismas. 

Fecha inicio: 01-
03-2023 
Fecha fin: 30-06-
2023 

CGCT  Evidencia (URL): publicaciones en redes 
sociales de la Facultad sobre este asunto 

El grado de 
satisfacción global 
del estudiantado 
presenta una 
puntuación 
bastante baja.  

Establecer 
modos de 
profundizar en 
las razones de 
esta valoración 
global desde un 
trabajo 
conjunto de la 
comisión de 
calidad y de la 
comisión 

Fecha inicio: 01-
03-2023 
 
Fecha fin:  
01-10-2023 

CGCT y  Dirección 
máster MIITS 

Evidencia (URL): actas de reuniones de las 
CGCT y comisión académica con este 
punto en el orden del día y acuerdos 
tomados.  
http://www.uhu.es/etso/?q=estudios-
miits_comisiones#garantiacalidad 
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académica del 
título, 
contando con la 
información 
ampliada que 
pueda otorgar 
el estudiantado 
a través de 
diferentes 
canales. 

Escaso porcentaje 
de participación del 
profesorado 
adscrito al centro 
en acciones 
formativas, así 
como nula 
participación en 
proyectos de 
innovación 
docente.  

Incremento de 
la participación 
del profesorado 
en acciones 
formativas, 
canalizando 
necesidades de 
formación en 
las diferentes 
reuniones de 
las comisiones 
(acción ya 
iniciada) y 
pudiendo dar 
respuesta 
desde el centro 
o derivarlas al 
servicio de 
formación de la 
Universidad.  

Fecha inicio: 01-
03-2023 
 
Fecha fin:  
01-10-2023 

Dirección máster 
MIITS y Comisión 
Académica del máster 
y Comisión Docente 
/pedagógica 

Evidencia (URL):  acuerdos y actas de la 
comisión académica al respecto y de la 
comisión docente/pedagógica 
http://www.uhu.es/etso/?q=estudios-
miits_comisiones#garantiacalidad 
 

Escasa participación 
en proyectos de 
innovación 
docente. 

Trabajo 
conjunto desde 
la comisión 
pedagógica 
sobre posibles 
proyectos de 
innovación que 
sean aplicables 
a la docencia en 
el máster. 

Fecha inicio: 30-
09-2022 
Fecha fin:  
01-10-2023 

Dirección máster 
MIITS y Comisión 
Docente /pedagógica 

Evidencia (URL):  publicación de documento 
referido a la acogida de PSI en apartado de 
coordinación docente de la web 
http://uhu.es/etso/?q=iacademica-
coordinacion  

Se continúa con la 
debilidad en cuanto 
a mejora de la 
oferta de movilidad, 
derivada del 
informe de la DEVA 
y ya contemplada 
en acciones de 
mejora previas.  

Continuar con 
el esfuerzo por 
intensificar y 
mejorar los 
aspectos de 
movilidad del 
Máster. 

Fecha inicio: 30-
01-2023 
Fecha fin:  
01-10-2023 

Vicedecanato de 
Posgrado y Relaciones 
Internacionales 

Evidencia (URL):  publicación de noticias sobre 
información de movilidad al alumando 
http://uhu.es/etso/?q=noticias-global  

Se obtienen 
puntuaciones bajas 
de satisfacción de 
los elementos de 
este bloque 
(infraestructuras, 
servicios y dotación 

Realización de 
un trabajo de 
profundización 
por parte de la 
Comisión 
Académica del 
Máster con 

Fecha inicio: 30-
01-2023 
Fecha fin:  
01-10-2023 

Comisión Académica y 
CGCT 

Evidencia (URL): Actas comisión académica y 
de la CGCT con acuerdos sobre este asunto. 
http://www.uhu.es/etso/?q=estudios-
miits_comisiones#garantiacalidad 
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de recursos) por 
parte del 
estudiantado. 
Necesidad de 
mejora de la 
puntuación de 
satisfacción con la 
atención por parte 
de responsables.  

consulta al 
alumnado.

Necesidad de 
mejora de la 
coordinación 
docente expresado 
con puntuación 
media por el 
profesorado. 

 

Puesta en 
funcionamiento 
de la comisión 
pedagógica y 
más reuniones 
de la comisión 
académica 
durante el 
curso, que 
mejoren esta 
coordinación. 

Fecha inicio: 01-
10-2022 
Fecha fin: 01-10-
2023 

 Indicador: reuniones de la comisión 
pedagógica y de la comisión académica con 
este asunto. 
Evidencia (URL):  Actas de evidencia de las 
reuniones al respecto de esta mejora.  
http://uhu.es/etso/?q=estudios-calidad 

Existencia de bajas 
puntuaciones del 
estudiantado con 
respecto a 
elementos 
importantes como 
gestión 
administrativa, 
orientación 
académica, 
profesional, 
sistemas de 
evaluación y TFM 
fundamentalmente.  

Valoración y 
diagnóstico 
más concreto 
en la comisión 
académica 
considerando al 
alumnado para 
establecer 
medidas de 
mejora de estos 
elementos. 
Establecer un 
plan de acogida 
y orientación 
académica el 
alumnado más 
amplio que la 
sesión de 
acogida inicial, 
así como otras 
iniciativas que 
puedan 
acordarse por 
la comisión.  

Fecha inicio: 01-
03-2022 
Fecha fin: 01-10-
2023 

Dirección máster 
MIITS, Comisión 
Académica del Máster, 
CGCT y Vicedecanato 
de calidad del centro 

Indicador: reuniones de responsables de la 
acción de mejora con contenido relativo a los 
puntos de debilidad a abordar. Acuerdos 
establecidos por cada necesidad/debilidad. 
 
Evidencia: publicación actas y acuerdos de las 
diversas comisiones.  
http://www.uhu.es/etso/?q=estudios-
miits_comisiones#garantiacalidad 
 


