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DIMENSION 1: GESTION DEL TiTULO

CRITERIO 1: INFORMACION PUBLICA DISPONIBLE

1.1 El titulo publica informacion completa y actualizada sobre las caracteristicas
del programa y su desarrollo operativo.
Directrices:

En este apartado presentamos un analisis del Procedimiento 1.

La Web del Titulo es la siguiente: http://www.uhu.es/fedu/masteree/

La web del titulo cuenta con informacion relativa a las caracteristicas del programa.
Las recomendaciones realizadas en el informe de renovacion del afio 2020 realizado
por la DEVA, se respondieron en el Plan de mejora del curso 2018-2019. En relacién
a la recomendacion 1, “se recomienda dar cumplimiento a la Recomendacion del
Informe de Seguimiento del Plan de Mejora de 15 de mayo de 2019, que recomendaba
una traduccion (al menos de parte) de la informacion web para facilitar la
internacionalizacién”. Tal y como se recoge en el Plan de mejora del curso 2018-2019
(http://www.uhu.es/fedu/masteree/contents/calidad/docs/plandemejora/MASTER_E
E-CALIDAD-PLANDEMEJORA-PlanAnualDeMejoral819.pdf ), La web se ha
traducido en un primer nivel tal y como podemos ver en el siguiente enlace:
http://www.uhu.es/fedu/masteree/?idioma=en tal y como se comentd en el anterior
autoinforme.

La actualizacion de la web y de la plataforma Moodle es continua de tal forma que la
informacion del master se encuentre cada dia acorde al momento del curso que
estamos viviendo. El alumnado puede consultar cualquier aspecto relacionado con
calendarios, guias docentes, organizacion docente, actividades formativas, practicas,
horarios, listado de practicas, etc. en nuestra pagina web, dado que el equipo directivo
estd supervisando continuamente la actualizacion de la misma e informa al técnico
para realizar los cambios pertinentes.

En el curso 2021-2022, se ha vuelto a realizar una revision exhaustiva por parte del
equipo directivo y la Comision de Calidad de la web y las Moodle restaurando
aquellos enlaces que podrian dar lugar a confusion.

Estamos trabajando cada dia mas para que la informacidn de la titulacion sea accesible
a personas con diversidad funcional. Para ello, se incluy6 un video en la pagina
principal de la web, se utiliz6 un tipo de letra inclusivo, etc.

Evidencias:
- Web del master: http://www.uhu.es/fedu/masteree/

- Enlace Acta Comisiéon de  Calidad, revision de la  web:
http://www.uhu.es/fedu/masteree/contents/calidad/docs/actas/2021 -
2022/ACTA%20COMISION%20DE%20CALIDAD%2020211118.pdf
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1.2 El titulo publica informacion sobre los resultados alcanzados y la satisfaccion
teniendo en cuenta todos los grupos de interés (profesorado, estudiantado,
egresados, empleadores, personal de apoyo).

La pagina web del titulo recoge los resultados de satisfaccién de los grupos de interés
(estudiantes, PDI, personal de apoyo, egresados y empleadores).

La web del titulo recoge los principales datos y resultados de dicho titulo: oferta 'y
demanda académica, resultados por asignaturas y globales del programa formativo,
estudiantado, personal académico y empleabilidad.

Todos estos datos se  encuentran en el  siguiente  enlace:
http://www.uhu.es/fedu/masteree/?g=calidad-informes

Evidencias:
Informacion que debe estar accesible a través de la web del titulo:
- Resultado de la satisfaccion de los estudiantes.

http://www.uhu.es/fedu/masteree/contents/calidad/docs/resultados/2021 -
2022/UHU%20Valoracién%20docencia%2021-22.pdf

- Resultado de la satisfaccion del PDI.
http://www.uhu.es/fedu/masteree/contents/calidad/docs/resultados/2021 -
2022/21-
22%20SATISFACCION%20PDI1%20TITULO%20UNIVERSITARIO%20EN
%20EDUCACION%20ESPECIAL.pdf

- Resultado de la satisfaccion del-personal de apoyo, resultado de la satisfaccion de
los egresados, resultado de satisfaccion de los empleadores.
http://www.uhu.es/fedu/masteree/?q=calidad-informes

- Datos y Resultados obtenidos del titulo: oferta y demanda académica, resultados
por asignaturas y globales del programa formativo, estudiantado, personal
académico y empleabilidad. http://www.uhu.es/fedu/masteree/?g=calidad-
informes

1.3 La institucion publica el SIGC en el que se enmarca el titulo, asi como todos
los resultados de las revisiones realizadas, tanto en el seguimiento como en
renovacion de la acreditacion.

Desde la Web del Titulo, en el menl horizontal superior, se tiene acceso a la pestafia
“Calidad” donde figura el manual del SGCC, el manual de procedimientos, la politica y
objetivos de calidad del Centro, la CGCC, el certificado AUDIT de ANECA.

Por otro lado, en el mena del Titulo vertical, en la pestafia de SGCT se encuentra la Memoria
Verificada del Titulo, los Autoinformes emitidos por la CGCT, los Planes de Mejora, y los
informes emitidos por la DEVA.

Evidencias:
Informacion que debe estar accesible a través de la web del titulo:
- Memoria verificada y en su caso modificada.

http://www.uhu.es/fedu/masteree/?g=calidad-memoriaverificada

- Responsables del SGC. http://www.uhu.es/fedu/masteree/?q=calidad-comision

- Composicion de la Comision de Calidad Titulo y los acuerdos adoptados por la
comisién. http://www.uhu.es/fedu/masteree/?g=calidad-comision

- Acciones de  mejora puestas en  marcha por el  SGC.
http://www.uhu.es/fedu/masteree/?g=calidad-procedimientos
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- Normativas (Normativas académicas de matricula que recoja el nimero minimo
de créditos ECTS de matricula por estudiante y periodo lectivo., Normativa de
acceso y admision, normativa de permanencia, normativa de reconocimiento y
transferencia de créditos, normativa de movilidad, normativa de evaluacion.
Normativa de practicas externas y normativa de elaboracion y defensa de trabajos
fin de grado o fin de master. http://www.uhu.es/fedu/masteree/

- Actas de la Comision de Calidad.
http://www.uhu.es/fedu/masteree/?g=profesorado-comisiones

- Informes de seguimiento y de renovacion de la acreditacion.
http://www.uhu.es/fedu/masteree/?q=calidad-autoinforme

- Plan de mejora del titulo. http://www.uhu.es/fedu/masteree/?q=calidad-mejora

1.4 Satisfaccion del estudiantado y el PDI con la informacién publica disponible
relativa al titulo.

El Titulo publica informacion sobre el grado de satisfaccion global de los grupos de
interés con la web del Titulo, tenemos que destacar que el alumnado muestra un
grado de satisfaccion de 2,25 pero la tasa de respuestas es de 16 estudiantes
respecto al total que son 83; el profesorado de 4,57, el PAS de 4.00 (con un rango
de calificacion de 1 a 5). Aunque hay que sefalar que tanto el profesorado como el
PAS es del total del Centro, y no exclusivamente de este Titulo.

Evidencias:
1. Indicadores de satisfaccion (Aspectos a incluir en la web del titulo).
http://www.uhu.es/fedu/masteree/?q=calidad-informes

CRITERIO 2: SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD

2.1. Responsables del Sistema Interno de Garantia de Calidad y Politica de
aseguramiento de la calidad

La pagina web del titulo da acceso al Sistema de Gestion de Calidad en el que se
enmarca el titulo teniendo un apartado en la web que se dedica al mismo
(http://www.uhu.es/fedu/masteree/?q=calidad-comision ), donde han de figurar los
responsables del mismo, los procedimientos y acciones de mejora puestas en marcha.
La pagina web del titulo da acceso a las diferentes normativas académicas y sistemas
de apoyo especificos para el alumnado una vez matriculado, para ello tiene un
apartado de informacién al estudiante llamado informacion académica
(http://www.uhu.es/fedu/masteree/?q=iacademica-competencias ).

En la pagina web se encuentran la Memoria de verificacion del titulo, los informes de
seguimiento y de renovacion de cada curso y los planes de mejora.

El titulo esta enmarcado en la Facultad de Educacion, Psicologia y Ciencias del
Deporte. En cuanto al PO1 Procedimiento para la definicion y revision de la politica
y objetivos de calidad, la Facultad de Educacion, Psicologia y Ciencias del Deporte
cuenta con un Sistema de Garantia Interna de Calidad (SGIC). En la actualidad la
version vigente del SGIC, su manual, procedimientos y comisiones, asi como la
politica y objetivos de calidad de la Facultad estan accesibles a todos los grupos de
interés a través de la pagina Web del centro
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(http://www.uhu.es/fedu/contents/calidad/docs/CALIDAD-
PoliticaYObjetivosFEDU.pdf), en la pestaia denominada “calidad”. Existe una
Comision de Garantia de Calidad del Titulo (CGCT) publicada en la web
http://www.uhu.es/fedu/masteree/?q=profesorado-comisiones , ademas de una
Comision de Garantia de Calidad del Centro (CGCC) que se muestra en el la EO1-
P01 Documento de la Politica de calidad y objetivos y en el siguiente enlace web
http://www.uhu.es/fedu/contents/facultad/docs/jfactas/2016/94ACTAJF07-07-
16.pdf . La comision de calidad del titulo se ha modificado, siendo a partir del 25 de
febrero de 2022 la siguiente:

Miembros de la Comision de Calidad
Directora del Master

Profesora Dra. Maria José Carrasco

Macias

Profesora Dra. Inmaculada GoOmez | Secretaria de la  Comision  /

Hurtado Representante del Departamento de
Pedagogia

Profesora Dra. M. Dolores Guzméan | Representantes del

Franco Profesora Dra. Inmaculada | Departamento de Pedagogia
Gonzalez Falcon Profesora Dra. Begofia
Mora Jaureguialde

Profesor Dr. Maria del Mar Garcia | Representante de otra Universidad
Cabrera

(Univ. Cdrdoba)

Dofa Remedios Dominguez | Representante Asociacion Aire Libre
Dominguez Representante AONES

Don Diego Lopa Peralto

Dofa Antonia Marin Gémez Personal de administracion y servicios
Dofa Mercedes Gutiérrez Contreras Representante del alumnado

Don José Ramon Marquez Diaz Representante de los egresados

Dofia Katia Alvarez Diaz

En cuanto a las funciones de dicha comision, podemos encontrarlas en el Manual de
Garantia Interna de Calidad de la Facultad de Ciencias, Psicologia y Ciencias del
Deporte las cuales son:

*Asegurarse de que se establecen, implantan y mantienen los procesos necesarios para
el desarrollo del SGIC en la titulacion de la que es responsable.

*Realiza el seguimiento de la eficacia de aquellos procesos recogidos en el SGIC
relacionados directamente con el titulo y que la Comisién de Garantia de Calidad del
Centro le encomiende. Para ello tendr4 en cuenta los indicadores asociados a los
mismos.

Informar a la Comision de Garantia de Calidad del Centro sobre el desempefio del
SGIC en la titulacion correspondiente y de cualquier necesidad de mejora.
*Asegurarse de que se promueve el cumplimiento de los requisitos de los grupos de
interés a todos los niveles relacionados con la titulacion.

Implicar a todas las partes interesadas (profesorado, PAS, estudiantes, agentes
externos) en los procedimientos de recogida de informacion pertinentes, asegurando
la méxima participacion.

En el manual que hemos nombrado se estable que la frecuencia de reuniones
ordinarias sera de, al menos, una por trimestre. Para el analisis del curso 2020-2021
y la elaboracion del correspondiente autoinforme se ha cumplido con ese criterio
reuniéndose la comision de calidad al menos una vez al trimestre para la revision y
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elaboracion de los procedimientos y evidencias condicionados por la disponibilidad
de los correspondientes datos que ha aportado la Unidad para la Calidad destacando
los puntos fuertes y débiles de los diferentes procedimientos y elaborando un plan de
mejora para cada curso, esto lo podemos ver en el siguiente enlace de la web donde
encontramos las actas de las comision del curso 2021-2022.

Esta comisién ha consultado si se han dado modificaciones en los objetivos de calidad
del centro, y grado de cumplimiento en el titulo no existiendo cambios, por tanto, se
acuerda que dichos objetivos se desarrollan en el titulo. Se evidencia en el acta del 18
de Noviembre de 2021
http://www.uhu.es/fedu/masteree/contents/calidad/docs/actas/2021 -
2022/ACTA%20COMISION%20DE%20CALIDAD%2020211118.pdf

El gestor documental del SGC del titulo es la web del mismo, en aras del principio de
transparencia e informacion a todos los grupos de intereés.

Evidencias:

- Manual del Sistema de Garantia de Calidad del Centro.
https://www.uhu.es/fedu/contents/calidad/docs/CALIDAD-ManualSGIC.pdf
- Acta de la Comisién de Garantia de Calidad del Titulo donde se revisa el SGC.

- http://www.uhu.es/fedu/masteree/contents/calidad/docs/actas/2021 -
2022/ACTA%20COMISION%20DE%20CALIDAD%2020211118.pdf

- Historico del Plan de Mejora del Titulo.
http://www.uhu.es/fedu/masteree/?g=calidad-mejora

- Procesos imprescindibles del SGC publicados en web:
http://www.uhu.es/fedu/?q=calidad-manualpro

2.2 EI SGC cuenta con un procedimiento de disefio, revision y mejora del titulo.

La CGCT analiza anualmente las tasas de éxito con el fin de proponer ponentes
relacionados con las materias que muestren peores resultados. Por otro lado, la
comision de calidad del Titulo, a partir de las debilidades detectadas en el autoinforme
de seguimiento, elabora un Plan de Mejora anual.

El Titulo se acoge a la Instruccion Rectoral que pueda establecerse ante una situacion
excepcional como ha sido la sucedida y provocada por la pandemia COVID-19. En
la web del Titulo se cuenta con informacion disponible sobre alguno de los anexos
elaborados entre las contingencias derivadas de la COVID-19. Ademas, en el apartado
de normativa de la Universidad de Huelva, se encuentran disponibles para su consulta
todas las resoluciones rectorales que marcaron las directrices de los Titulos durante
este periodo.
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Evidencias:

- Procesos, procedimientos y mecanismos de andlisis de la informacidon
recogida para la revision del Titulo.
http://www.uhu.es/fedu/masteree/?q=calidad-procedimientos

- Mecanismo para analizar los resultados del programa (pestana “Actas”™).
http://www.uhu.es/fedu/masteree/?g=calidad-comision

- Planes de contingencia o de prevencién de riesgos ante situaciones
excepcionales (ejemplo Resolucion Rectoral aprobada 08 Feb 2021).

2.3. EL SGC garantiza la recogida de informacion de los resultados del
programa formativo y la satisfaccion de todos los grupos de interés, para el
adecuado analisis del titulo.

El SGC, en el manual de procedimientos que se muestra en la web del Titulo en su
menu horizontal superior, incluye la definicion de responsabilidades y objetivos
basados en indicadores que les sirvan para la toma de decisiones y mejora de la
calidad de la titulacion. https://www.uhu.es/fedu/contents/calidad/docs/CALIDAD-
PoliticaY ObjetivosFEDU.pdf

El SGC cuenta con los procedimientos y mecanismos desplegados facilitando la
recogida y andlisis continuo de informacion pertinente y relevante. En especial sobre
los resultados de aprendizaje y la satisfaccion de los grupos de interés y este analisis
repercute en la toma de decisiones orientada a la mejora. Toda esta informacion esta
presente en la Unidad de Calidad en su gestor documental TEAMS a través de la
Instruccidn Técnica de Indicadores SGCC 2.0 y el Protocolo para la Recogida de la
Informacion a partir de los cuestionarios contemplados en el Sistema de Garantia de
Calidad de los Centros de la Universidad de Huelva.

Evidencias

- Procedimientos y mecanismos desplegados que facilite la recogida de los
resultados del programa formativo (alojado en el gestor documental TEAMS por
parte de la Unidad de Calidad de la Universidad de Huelva).

- Procedimiento para la toma de decisiones y mejora de la calidad de la titulacion.
http://www.uhu.es/fedu/masteree/?q=calidad-procedimientos

- Mecanismo para la recogida y el andlisis de la satisfaccion de los distintos
colectivos implicados: (Protocolo para la Recogida de la Informacion a partir de
los cuestionarios contemplados en el Sistema de Garantia de Calidad de los
Centros de la Universidad de Huelva. Alojado en el gestor documental TEAMS
por parte de la Unidad de Calidad de la Universidad de Huelva): Estudiantado;
Personal académico; Personal de administracion y servicios; Egresados;
Empleadores.

O
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2.4. El SGC cuenta con un Plan de Mejora actualizado a partir del analisis y
revision de la informacién recogida. El plan de mejora debe recoger todas las
acciones de mejora planteadas en el titulo. En cada una de estas acciones se debe
especificar los indicadores que midan las acciones, los responsables, el nivel de
prioridad, la fecha de consecucion y la temporalizacion.

Anualmente se elabora un Autoinforme de Seguimiento, que se aprueba en la CGCT
y en la CGCC y en la Junta de Centro. Dichos documentos estan publicados o
disponibles para su consulta en la web del Titulo.
https://www.uhu.es/fedu/?q=facultad-ogobierno&op=jfactas

Como resultado del analisis del Titulo en el Autoinforme, la CGCT elabora un Plan
de Mejora como resultado de la revisidn de los procesos tanto internos como externos
y definicion de acciones derivadas de la implantacion de la titulacion. Este documento
se realiza anualmente, revisdndose las acciones de mejora a tener en cuenta para dar
respuesta a las recomendaciones propuestas por la DEVA.

Anualmente se evalUa el plan de mejora, se eliminan las acciones ya conseguidas, se
analizan las no conseguidas y se toman decisiones al respecto. Esto se trabaja en la
CGCT vy se presenta al Equipo Docente. Ademas, dicha informacion se presenta el
plan de mejora a estudiantes representantes del titulo: delegado/a de Titulacion, y los
delegados de curso estan invitados a una reunion con la CGCT.

Evidencias

- Procedimientos y mecanismos para la elaboracion de informes periddicos de
seguimiento. http://www.uhu.es/fedu/masteree/?q=calidad-procedimientos

- Plan de mejora donde se recojan todas las acciones de mejora planteadas en el
titulo. http://www.uhu.es/fedu/masteree/?g=calidad-mejora

- Procedimiento peridédico de analisis y revision del plan de mejora.
http://www.uhu.es/fedu/masteree/?g=calidad-actas

- Historico del Plan de Mejora del Titulo.
http://www.uhu.es/fedu/masteree/?g=calidad-mejora

- Informes de evaluacién externos (verificacién, modificaciones, seguimiento y
renovacion de la acreditacion) http://www.uhu.es/fedu/masteree/?q=calidad-
informesdeva

CRITERIO 3. DISENO, ORGANIZACION Y DESARROLLO DEL
PROGRAMA FORMATIVO

3.1 El disefio del titulo esta actualizado y se revisa periédicamente incorporando,
si procede, acciones de mejora.

Directrices:

En elcurso 2021-2022, el proyecto establecido en la Memoria de Verificacion en el
curso 2015 ha alcanzado todos los &mbitos académicos, docentes y organizativos,
implicados. Realizando una valoracion positiva de los aspectos relacionados con las
recomendaciones realizadas por la DEVA ya conseguidas en el curso anterior.

En el curso 2021-2022 se ha continuado con las propuestas de mejora en la
coordinacion docente y el buen desarrollo de las tutorias con el alumnado intentando
dar respuesta a sus demandas, lo cual lo podemos ver en las actas de los equipos
docentes y del profesorado de cada asignatura.
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Evidencias:
- Memoria verificada actualizada y en su caso modificada (DEVA).
http://www.uhu.es/fedu/masteree/?q=calidad-memoriaverificada
- En su caso, informes de seguimiento (DEVA).
http://www.uhu.es/fedu/masteree/?q=calidad-informesdeva
- En su caso, informes de renovacion de la acreditacion (DEVA).
http://www.uhu.es/fedu/masteree/?q=calidad-informesdeva
- Actas Comisién de Garantia de la Calidad.
http://www.uhu.es/fedu/masteree/?q=calidad-actas
- Guias docentes, especificando las asignaturas que se imparten en otras lenguas.
http://www.uhu.es/fedu/masteree/?q=iacademica-plandeestudios
- Actas Equipo docente:  http://www.uhu.es/fedu/masteree/?g=master-
coordinaciondocente
- Actas de diferentes asignaturas: http://www.uhu.es/fedu/masteree/?q=master-
coordinaciondocente

3.2 La modalidad de ensefianza (presencial, virtual (o no presencial) y/o hibrida
(o semipresencial) se ajusta a lo establecido en la memoria del programa
formativo.

El Master en Educacion Especial se imparte en las modalidades de ensefianza
presencial y semipresencial. En relacion al nimero del alumnado del méster, la
Comision Académica junto con los responsables del titulo decidié realizar una
valoracién de los indices de satisfaccion de los diferentes grupos de interés tras
finalizar el cuarto curso (2020-2021) con dos grupos de estudiantes de 40, medida que
adoptd la instituciéon viendo la alta demanda del master. Tras dicha valoracién el
rectorado ha tomado la decision de continuar con estos dos grupos de 40 dada la alta
demanda que continGa teniendo el titulo. Por lo que en el curso 2021-2022, hemos
continuado con dos grupos de 40 alumnos y alumnas.

Con relacion a la adaptacion de la docencia y evaluacion durante la situacion de
pandemia por COVID-19, se han dado cumplimiento a la normativa, tanto la
Facultad, como el Titulo, realizando todas las acciones de docencia y evaluacion
requeridas en las resoluciones y normativa de la UHU sobre COVID-19, publicadas
en la web de la Secretaria General disponibles en los siguientes enlaces de cada
Instruccion Rectoral: http://www.uhu.es/sec.general/Normativa/coronavirus.htm

De forma especifica sobre la adaptacion del programa formativo que se desarrolla en
este apartado, la adaptacion de docencia y evaluacion se recoge en: Instruccion del
Consejo de Gobierno de 17 de Abril por la que se establece un marco para la
adaptacion de la docencia y actuaciones de contingencia ante la situacion
extraordinaria de crisis sanitaria derivada del COVID-19 y regula el procedimiento
para modificar las Guias Académicas y establecer y llevar a cabo el proceso de
evaluacion online de las asignaturas del segundo cuatrimestre y anuales del curso
2019-20, asi como de los Trabajos de Fin de  Master.
http://www.uhu.es/sec.general/Normativa/Texto _Normativa/lnstruccion_ CG 17 04
20_Docencia_online.pdf

Igualmente, siguiendo la normativa enviada desde el Vicerrectorado de Ordenacion
Académica de Grado y Posgrado, se da cumplimiento desde la titulacion a la siguiente
Instruccion: Instruccion de la Vicerrectora de Ordenacion Académica, Grado y
Posgrado de la Universidad de Huelva por la que se amplian las medidas
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organizativas dirigidas al personal docente e investigador ante la suspension de la
actividad educativa presencial, con motivo del COVID-19.
http://www.uhu.es/sec.general/Normativa/Texto_Normativa/AMPLIACION _INST
RUCCIONES PDI_02 04 2020.pdf

Evidencias:
- Memoria verificada: http://www.uhu.es/fedu/masteree/?q=calidad-
memoriaverificada

3.3 Los procesos de gestion e implantacion de la normativa aplicable al titulo se
desarrollan de manera adecuada y benefician al desarrollo del programa
formativo, en particular lo referido a:

Los procesos de reconocimiento de créditos y convalidaciones se aplican de manera
ajustada a la normativa vigente y toman en consideracion de manera adecuada la
formacion o experiencia previa del/de la solicitante.

Los procesos de gestion de los TFM se realizan a través de la direccion del méaster y
la aplicacion informética creada para la la entrega del TFM. Ademas, se incluye la
informacion de todo el proceso de tutorizacion del mismo en la plataforma Moodle.
Las fechas més relevantes se encuentran publicadas en la web en el apartado de TFM.
http://www.uhu.es/fedu/masteree/?g=iacademica-tfm_calendario

En relacion a la gestion del practicumy el TFM, en la pagina web del titulo dedicamos
un apartado exclusivo a la gestién del Practicum, que se puede visualizar en el
siguiente enlace: http://www.uhu.es/fedu/masteree/?q=iacademica-pe_normativa y al
TFM, en el siguiente enlace: http://www.uhu.es/fedu/masteree/?q=iacademica-
tfm_normativa

No obstante, a raiz del informe de renovacion de 2020, esta Comision ha introducido
un enlace llamado “Proceso de Adjudicacion de practicas” en el apartado Practicum
donde se explica el proceso de gestion de las mismas, y un enlace llamado
“Asignacion de directores”, explicando el proceso de asignacion de directores de
Trabajo Fin de Master, este proceso se apoya en los articulo 7, 8 y 9 del Reglamento
para la elaboracidn, tutorizacion y evaluacion del Trabajo Fin de Master (Aprobado
en Comisién Permanente delegada de Consejo de Gobierno de 4 de octubre de 2016)
el cual se encuentra colgado en la web del master en el apartado TFM tal y como se
ha especificado anteriormente.

Los enlaces concretos de las pestafias nuevas introducidas en la web sobre Gestion de
Préacticas y Asignacion de Directores son los siguientes:

Enlace Proceso de Adjudicacion de practicas:
http://www.uhu.es/fedu/masteree/?q=iacademica-pe_procesoadjudicacion
Enlace “Asignacion de directores”:

http://www.uhu.es/fedu/masteree/?q=iacademica-tfm asignaciondirectores

Evidencias:

- Normativa en materia de reconocimiento de créditos y convalidaciones y listado
de los/las alumnos/as que han obtenido reconocimiento de créditos o
convalidaciones durante el periodo sometido a renovacion de la acreditacion
incorporando informacion agregada (ECTS reconocidos, asignatura en la
titulacion de origen (Grado, Formacion Profesional, titulo propio), y asignatura
reconocida, etc.). http://www.uhu.es/fedu/masteree/?q=alumnado-
convalidaciones
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- Numero de créditos reconocidos por estudiantes por experiencia profesional u
otro  criterio  aplicado.  http://www.uhu.es/fedu/masteree/?q=alumnado-
convalidaciones

- Normativa en materia de gestion de los TFM/TFG, incluyendo todos los aspectos
relevantes de dicho proceso (matriculacion, sistemas de adscripcion del alumnado
a un/a tutor/a, mecanismos de eleccion de tematica, calendario de ejecucion del
TFG/TFM, convocatorias de defensa publica, etc.).
http://www.uhu.es/fedu/masteree/?g=iacademica-tfm_normativa

3.4 Los criterios de admision, el perfil del estudiante de ingreso y nimero de
plazas son adecuadas y se ajustan a lo establecido en la memoria del
programa formativo.

El perfil del alumnado de nuevo ingreso del curso 2021-2022 del Master Oficial de
Educacion  Especial se puede consultar en el siguiente enlace:
http://www.uhu.es/unidad_calidad/publicaciones/estypub.htm revisado por la
Comision de Calidad el dia 6 de Octubre de 2017
(http://www.uhu.es/fedu/masteree/contents/calidad/docs/actas/2017-
2018/ACTA%20COMISION%20DE%20CALIDAD%2020171006.pdf )

Los mecanismos de actualizacién de la informacion de calendarios, guias docentes,
organizacion docente, actividades formativas, practicas, horarios, listado de centros
de practicas... se informan a través de la pagina web del titulo, concretamente en su
mayoria en el apartado de noticias y proximos eventos, no obstante, gran parte de
dicha informacidn se encuentra en nuestro vehiculo méas considerable: la moodle. A
través, de la moodle, una vez el alumnado estd matriculado puede consultar toda la
informacion necesaria para el desarrollo del master, aunque en el altimo de tramo del
curso, por las recomendaciones de la DEVA en el periodo de verificacion, se ha
disefiado una web méas completa y trasparente donde se incluya méas informacion y
sea mas clarificadora.

Para la difusion del Plan de Estudios, distribuimos carteleria y dipticos a diferentes
universidades espafiolas y extranjeras y por nuestra propia universidad en el periodo
previo a la preinscripcion del méster. Ademas, realizamos diferentes exposiciones al
alumnado de 4° de Grado de las titulaciones preferentes de acceso a nuestro master,
utilizando una presentacion PowerPoint actualizada con los datos del méster
http://www.uhu.es/fedu/masteree/

Finalmente, nos gustaria resaltar que los servicios de orientacion académica y
profesional del master son desarrollados por el equipo directivo del master siendo la
directora y secretaria las encargadas de difundir, dar respuesta e informar sobre
cuestiones relacionadas con el master. No obstante, la Facultad ha creado un punto de
informacion y orientacion para los masteres, en el cual se informa sobre los diferentes
titulos. En este enlace podemos encontrar el reglamento del servicio de Orientacion
que ofrece nuestra Facultad:
http://www.uhu.es/fedu/contents/estudiantes/docs/estudiantes-orientacion-
Reglamento.pdf

1

Evidencias:

- Perfil de ingreso y criterios de admision.
http://www.uhu.es/fedu/masteree/?q=alumnado-perfil

- La informacién sobre la oferta, demanda, matricula, la procedencia y los
porcentajes de créditos reconocidos se pueden encontrar en el apartado de la web
de informes de calidad: http://www.uhu.es/fedu/masteree/?g=calidad-informes
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3.5 La coordinacion docente permite la adecuada planificacion del programa
formativo asegurando que los resultados de aprendizaje son asumidos por el
estudiantado.

El equipo docente del master mantiene una reunion al trimestre con la comisién
académica con el objetivo de que las cuestiones metodoldgicas se encuentren en plena
coordinacion, ademas de realizar las necesarias para un adecuado funcionamiento y
organizacion del master. Tal y como se ha especificado en afios anteriores, la
direccion del méster (directora y secretaria) sigue reuniéndose semanalmente para
realizar un seguimiento de las diferentes materias velando por una linea pedagogica
comun en todas las materias y supervisando el desarrollo del Titulo y, a su vez, trabaja
de forma coordinada con la Direccion de Posgrado y el Vicedecanato de Posgrado
para dar respuesta a las necesidades de nuestro alumnado.

Fruto de dicha coordinacién, la docencia se ha impartido y desarrollado
convenientemente sin ninguna dificultad (infraestructura, instalaciones, servicios,
cambios de horario, etc.).

Los coordinadores de las diferentes materias, en el caso de las que tienen varias
personas como docentes, han garantizado el cumplimiento de los programas de cada
una de las asignaturas, ajustdndose a los contenidos, metodologia y criterios de
evaluacion propuestos en la Memoria verificada. Todas las materias poseen sus guias
didacticas donde se especifican los objetivos, contenidos, tareas a realizar en la
asignatura, recomendaciones bibliogréficas y especificaciones sobre los criterios de
evaluacion.

Para la revision de los resultados y el establecimiento de mejoras en el titulo se han
llevado a cabo diferentes reuniones periodicas con el profesorado y el alumnado en
distintos momentos del curso, intentando que se desarrollen al menos una vez por
semestre. Al final de julio y principio de septiembre, hemos realizado una reunion
con el profesorado del master en la cual se ha valorado el curso y se han comenzado
a establecer lineas de actuacion de mejora para responder a las debilidades que hemos
detectado. En el curso 2021-2022 se reunio el 27 de enero de 2022 tras realizar una
tutoria grupal con todo el alumnado dando respuesta asi a las debilidades que éste
sugerio http://www.uhu.es/fedu/masteree/contents/master/docs/actas/ed/2021-
22/ACTA%20EQUIPO%20DOCENTE%2020220127.pdf . En octubre, se realiza
una reunion de acogida para el alumnado matriculado estableciendo un Plan de
Acogida (http://www.uhu.es/fedu/masteree/?qg=alumnado-plandeacogida ) en el cual
se le da toda la informacion necesaria y se le explican las cuestiones fundamentales
para un desarrollo 6ptimo del master. Ademas, en este mismo mes, se retne a todo el
alumnado para explicarle cuestiones relacionadas con el Practicum y el TFM.

A partir de estas reuniones llevadas a cabo, se tomaron diversas propuestas de mejora
en la Comisién de Garantia de Calidad del Titulo, referentes a todos los procesos
analizados, previamente, en el Sistema de Garantia de Calidad.

La Comisién Académica del Master ha revisado las guias docentes del curso 2021-
2022 del Master para su posterior aprobacion, se puede visualizar esta accion en el
siguiente  enlace:  http://www.uhu.es/fedu/masteree/contents/calidad/docs/actas/2020-
2021/ACTA%20COMISION%20DE%20CALIDAD%2020210702.pdf.

Tal y como explicdbamos en el informe de renovacion del curso 2020, con la primera
renovacion del Master en Educacion Especial se han ido desarrollando nuevas
actividades basadas en una metodologia cooperativa y activa en las que el alumno/a
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cada vez mas es el protagonista de su propio aprendizaje. EI dinamismo y el didlogo
de las sesiones han propiciado que gran parte del alumnado adquiriera los contenidos
establecidos  con éxito (consultar ~ guias  de las  asignaturas:
http://www.uhu.es/fedu/masteree/?g=iacademica-plandeestudios). Este criterio en
todas las materias ha permanecido a lo largo del tiempo llevando a cabo talleres de
adaptacion de recursos, visitas a centros, practicas con técnicos de asociaciones, etc.
y otras como la tutoria entre iguales, el aprender haciendo, etc. (pedir fotos al
profesorado del master).

Fruto del uso de una metodologia basada en la investigacion escolar surgieron dos
Proyectos de Innovacion docente que hoy estan consolidados: el Proyecto Ciudad
Arcoiris http://www.uhu.es/arcoiris/  coordinado por la profesora Inmaculada
Gonzélez Falcon y el Proyecto INCLUREC http://www.uhu.es/inclurec/ coordinado
por la profesora Asuncion Moya Maya. En ambos proyectos participan profesorado
de este master realizando actividades didacticas dentro de los mismos en asignaturas
como Recursos Educativos para Atender a la Diversidad en el Contexto Socio-
Educativo, Discapacidad Motorica, Discapacidad Cognitiva, Discapacidad auditiva,
Alumnado con Espectro Autista, La Diversidad Cognitiva: Alumnado con Trastornos
de Atencion, Hiperactividad y Altas Capacidades Intelectuales y Atencion Educativa
a la Diversidad Sociocultural, Formacion e Insercion Laboral. Ambos proyectos y su
participacion en los mismos son explicados en el informe de renovacion del afio 2020
0 autoinforme del curso 2018-2019.

Estos dos proyectos son evidencias claras del tipo de metodologia didactica que
utilizamos en nuestro master, ademas de llevar a cabo practicas tales como
intervencion acuatica con personas con Trastorno del Espectro Autista, visita a
diferentes centros educativos y asociaciones, promocion del voluntariado en
asociaciones, etc.

Toda nuestra planificacion didactica anual la podemos encontrar en las guias docentes
que se encuentran disponibles en la Web para la consulta de alumnado antes del
periodo de matricula http://www.uhu.es/fedu/masteree/?q=iacademica-
plandeestudios. En la misma web, hemos incluido informacion de los laboratorios que
utilizamos en el méster y de los proyectos de innovacion en los cuales se participa
(visualizar enlaces: http://www.uhu.es/fedu/masteree/?q=servicios-aulas )

Evidencias:

1 Descripcion de la coordinacién horizontal y vertical a dos niveles:
http://www.uhu.es/fedu/masteree/?q=master-coordinaciondocente

1.1 Cuadro de personal de académico y de apoyo implicado en los distintos niveles
de la coordinacion (coordinador/a del Titulo, coordinadores de asignatura, etc.)

1.2 y plasmacion material del desarrollo de la misma a través de actas de reuniones
0 documentacion analoga.

2 Descripcion de las actuaciones llevadas a cabo por parte del/de la coordinador/a
de practicas con la finalidad de garantizar la coordinacion en el desarrollo de las
mismas (particularmente entre tutores académicos y externos) asi como la
homogeneidad en la evaluacion de dicha asignatura.
http://www.uhu.es/fedu/masteree/?g=iacademica-pe_coordinacion

3 Informacion sobre la coordinacion academica horizontal y vertical. En el
siguiente enlace podemos encontrar las actas de coordinacion del equipo docente
del master. http://www.uhu.es/fedu/masteree/?q=master-coordinaciondocente

4 Actas coordinacion asignaturas: http://www.uhu.es/fedu/masteree/?g=master-
coordinaciondocente
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5 Plan de formacién e innovacién docente.Mas informacion en:
http://www.uhu.es/formacion_profesorado/

6 Documento donde se especifique la politica de recursos humanos. Toda la
documentacion relativa a la politica de Recursos Humanos de la Universidad de
Huelva esta disponible en la pagina web del Servicio de Recursos Humanos.
http://www.uhu.es/rrhh/

7 Asignacion de directores al TFM:
http://www.uhu.es/fedu/masteree/?g=iacademica-tfm_asignaciondirectores

DIMENSION 2: RECURSOS
CRITERIO 4: PROFESORADO

4.1 El personal académico reune el nivel de cualificacion y experiencia (docente
e investigadora) adecuado y se corresponde con el comprometido en la memoria
del programa formativo.

El profesorado del master hace referencia a un total de 27 profesores y
profesoras. Este indicador viene a destacar el alto nimero de profesores y doctores
que imparte docencia en el Master en Educacion Especial. En el curso 2021-2022,
seguimos contando con gran variedad de profesorado, de procedencia, categoria y
especialidad diferente con tal de enriquecer y ofrecer los contenidos mas
representativos de la actualidad.

Respecto a la Memoria Verificada, el profesorado se va consolidando, aumentando la
cualificacion y especializacion. El personal académico se corresponde con el previsto
en la memoria verificada y, en su caso, con sus posteriores modificaciones. El
curriculum del profesorado puede consultarse en la web, accediendo a través del
enlace a ORCID. http://www.uhu.es/fedu/masteree/?q=profesorado-equipodocente
Durante el curso 2021-2022, el profesorado del titulo se distribuyé de la siguiente
forma en funcion de la categoria profesional:

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD

51,36

PROFESOR CONTRATADO DOCTOR

6,15

PROFESOR ASOCIADO

8,65

PROFESOR AYUDANTE DOCTOR

10,25

PROFESOR SUSTITUTO INTERINO

0

PROFESOR EXTERNO

23,59

Estos datos son referidos al profesorado de la Universidad de Huelva, los datos del
profesorado externo no se disponen de ellos.

La participacion en formacién del profesorado de la Universidad de Huelva en el
curso 2021-2022 es del 3,57%, aunque debemos ser cautos con este dato dado que el
numero de elaboracion de encuestas es muy bajo. La participacion en proyectos de
innovacion es del 32,14%, aunque creemos que este dato no es real puesto que nos
consta que la mayoria del profesorado del maéster participa en proyectos de
innovacion.

El profesorado colaborador proveniente de otras universidades o centros de
investigacion y los convenios establecidos se corresponden a lo asi indicado en la
memoria verificada

Evidencias:

- Informacién sobre el profesorado que imparte el titulo: &mbitos de conocimiento
actualizada en donde conste: ambito o area de conocimiento en concreto, la
universidad debera incorporar las categorias de profesorado que se correspondan
por la naturaleza del centro y deberé explicar su perfil adecuadamente incluyendo,
acreditaciones, doctorado (en caso de no tener doctorado, nivel de Master),
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quinguenios, quinquenio vivo, sexenios y sexenio vivo, para no doctores: méritos
docentes e investigadores (este Ultimo adaptado a criterios CNEAI, materias en
las que el profesorado esta involucrado, porcentaje de dedicacion docente,
porcentaje de dedicacion al titulo, n® de horas de docencia indicando los desgloses
en grupos segun actividades formativas, direccion de TFGs/TFMs, horas de
direccion a los TFGs/TFMs. http://www.uhu.es/fedu/masteree/?q=profesorado-
equipodocente

- Informes Innovacién y Formacion: http://www.uhu.es/fedu/masteree/?q=calidad-
informes

4.2 El personal académico implicado en el titulo es suficiente y su grado de
dedicacion es adecuado para llevar a cabo el programa formativo propuesto en
relacion al nimero del alumnado.

Directrices

El profesorado del master hace referencia a un total de 27 profesores y
profesoras. Este indicador viene a destacar el alto nimero de profesores y doctores
que imparte docencia en el Master en Educacion Especial. En el curso 2021-2022,
seguimos contando con gran variedad de profesorado, de procedencia, categoria y
especialidad diferente con tal de enriquecer y ofrecer los contenidos mas
representativos de la actualidad.

Los cambios adoptados en la plantilla docente han sido poco significativos. El
numero de profesores se ha mantenido. Sin embargo, el profesorado que participa en
la actualidad en el Master ha promocionado en sus categorias profesionales.

Evidencias
- Informacion profesorado. http://www.uhu.es/fedu/masteree/?q=profesorado-
equipodocente

4.3 La actividad docente del personal académico es objeto de evaluacién,
teniendo en cuenta las caracteristicas del programa formativo, de manera que se
asegure que el proceso de aprendizaje se desarrolle de una manera adecuada.

Segun los datos facilitados por la UC, 1 profesor participé en acciones formativas
Ilevadas a cabo por el Vicerrectorado de Innovacion Docente. Esto supone el 3,54%
del profesorado del Titulo, aunque hay que tener en cuenta que en el caso de nuestro
master, el 55% del profesorado es externo y recibe la formacion en su entidad de
referencia. A su vez, un 32,14% de profesores/as participaron en proyectos de
innovacion docente durante el pasado curso académico, porcentaje que consideramos
no real puesto que sabemos que un mayor numero de profesores participa en
proyectos de innovacion.

En relacién con la evaluacion docente, 4 profesores/as han obtenido la mencién de
excelencia en la evaluacion del Programa “DOCENTIA” en la Facultad de
Educacidn, Psicologia y Ciencias el Deporte.

La UHU cuenta con un servicio de formacion e innovacion del PDI y PAS, integrada
en el Vicerrectorado de Innovacién y Empleabilidad que cuenta con un programa de
formacion estructurado en base a ejes y lineas diferentes. Web:
http://www.uhu.es/formacion_profesorado/

La satisfaccion global del profesorado con el titulo es de 4,57, pudiéndose visualizar
en el informe realizado
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http://www.uhu.es/fedu/masteree/contents/calidad/docs/resultados/2021-2022/21-
22%20SATISFACCION%20PDI%20TITULO%20UNIVERSITARIO%20EN%20EDUCA
CION%20ESPECIAL.pdf

En relacién a los datos obtenidos que hacen referencia al profesorado, en lo
que respecta a la evaluacion docente, la satisfaccion general del alumnado con la
docencia del profesorado del Méster en Educacion Especial es de 4,45 (en una escala
de 1 a 5), debemos continuar evaluando nuestra accion para mejorar la satisfaccion
del alumnado.

A continuacion, presentamos un histérico con las puntuaciones sobre la
satisfaccion del alumnado con la docencia del profesorado del méster en el cual
podemos observar que la satisfaccion del alumnado con la docencia del profesorado
de nuestro master ha mejorado respecto a los tres cursos anteriores aunque en el
altimo curso ha bajado siendo cautos con este dato dado que solo han respondido 16
estudiantes de un total de 83 matriculados en el curso 2021-2022

Resultados Cursos académicos
de la
Encuesta 2015/2016 | 2016/2017 | 2017/2018 | 2018/2019 | 2019/2020 | 2020/2021
Docente 2021/2022
Media de la 4,37 4,27 4,47 4,04 2,86
Universidad (sobre 5) (sobre 5) (sobre 5) (nuestra (nuestra
facultad) facultad)
(sobre 5)
Media  del 4,25 4,28 4,18 3,09
Titulo 4,11(sobre | (sobre 5) (sobre 5) (sobre 5) (sobre 5) 2,25
5) (Ssobre 5)

Consideramos que este dato no debe alarmarnos porque el niUmero de respuestas es
muy bajo, nos proponemos incentivar a los estudiantes en la elaboracién de las
encuestas de calidad porgue pensamos que solo lo hacen aguellos que no han tenido
una buena experiencia.

Evidencias
- Resultados de evaluacion de la calidad de la actividad docente del profesorado,
en su caso resultados del DOCENTIA.

http://www.uhu.es/fedu/masteree/contents/calidad/docs/resultados/2021 -
2022/UHU%20Valoracién%20docencia%2021-22.pdf

- Informacion sobre la formacion del profesorado.

- Informacion sobre la innovacion docente llevada a cabo por parte del profesorado

que imparte docencia en el titulo.
http://www.uhu.es/fedu/masteree/contents/calidad/docs/resultados/2021 -
2022/UHU%?20innovacion%20PDI-21-22.pdf

- Satisfaccion Global del alumnado con el titulo.

http://www.uhu.es/fedu/masteree/contents/calidad/docs/resultados/2021-
2022/Global%20practicas%20alumnado%2021-22%20MOF%20Ed%20Especial.pdf

- Satisfaccion global del alumnado con la docencia.
http://www.uhu.es/fedu/masteree/contents/calidad/docs/resultados/2021 -
2022/UHU%20Valoracién%20docencia%2021-22.pdf

4.4 Disponibilidad de criterios de seleccion y asignacion de TFM o TFG.

Directrices
La informacion relacionada con el TFM se encuentra disponible. Se publica todo lo
relacionado a la sistematizacion y publicacion en la web del titulo el procedimiento y
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criterios para la seleccion y asignacion de docentes como tutores de TFM, habiendo
un enlace dentro del apartado TFM de la web donde se explica como se lleva a cabo
la asignaciébn de directores. Se puede ver el siguiente enlace:
http://www.uhu.es/fedu/masteree/?q=iacademica-tfm_asignaciondirectores

Evidencias

- El profesorado lo encontramos en el siguiente enlace:
http://www.uhu.es/fedu/masteree/?q=profesorado-equipodocente

- Se cuenta con un enlace detallado con los criterios de asignacion de tutor y tema
asignado para realizar el TFM que debe aparecer de manera publica en la pagina
web del titulo. http://www.uhu.es/fedu/masteree/?g=iacademica-
tfm_asignaciondirectores

- Informacion sobre el perfil del profesorado que supervisa el TFM.
http://www.uhu.es/fedu/masteree/?g=iacademica-tfm_lineasdeinvestigacion

- Documento sobre criterios de seleccion de profesores y asignacion de estudios
TFM/TFG. Todo lo referente al TFM, lo podemos encontrar en la web del titulo.
http://www.uhu.es/fedu/masteree/?g=iacademica-tfm_normativa y en la
normativa general de la universidad
http://www.uhu.es/sec.general/Normativa/Texto_Normativa/rto_tfm_modificad
0_21 3 17.2pdf.pdf.

- Informacion sobre el perfil del profesorado que supervisa el TFG/TFM. Las
lineas del profesorado que supervisa se encuentran en:
http://www.uhu.es/fedu/masteree/?g=iacademica-tfm_lineasdeinvestigacion

4.5 En su caso, adecuacion del perfil del profesorado que supervisa las practicas
externas y sus funciones.

Directrices
El programa de précticas externas ha sido revisado por la Comision de Calidad en la
elaboracion del procedimiento relacionado con las practicas

(http://www.uhu.es/fedu/masteree/?q=calidad-actas ). La relacién de convenios del

curso  2020-2021 la  podemos encontrar publicada en la  web

(http://www.uhu.es/fedu/masteree/?q=iacademica-pe_convenios ).

Las profesoras que ejercen la coordinacion de las practicas externas tienen una amplia

trayectoria en cargos de gestion relacionados con practicas externas de grado y su

implicacion y relacion con entidades es muy amplia. Sus funciones se relacionan con

la siguientes:

e Organizar y desarrollar los diferentes convenios con instituciones y entidades
relacionadas con el ambito del méster.

e Coordinar al profesorado tutor y explicar las diferentes funciones del mismo.

e  Mantener la plataforma activa para la transmision de informacion al alumnado y
profesorado.

e Disefiar y organizar el plan formativo del estudiante durante sus practicas.

e Establecer y mantener contactos periodicos para el seguimiento del proceso
formativo del estudiante.

e Orientar el desarrollo y la participacion del alumnado en actividades formativas
complementarias que favorezcan su desarrollo profesional docente.

e Mantenerse en contacto con objeto de poderse informar sobre las incidencias que
puedan afectar al desarrollo adecuado de las practicas del estudiante.

e  Aportar informacién al alumnado sobre recursos didacticos y pedagogicos que
resulten valiosos y/o necesarios para la formacion tedrico-practica.

e  Participar en los procesos de evaluacion y calificacion del alumnado.

Pagina 17 de 31



http://www.uhu.es/fedu/masteree/?q=iacademica-tfm_asignaciondirectores
http://www.uhu.es/fedu/masteree/?q=profesorado-equipodocente
http://www.uhu.es/fedu/masteree/?q=iacademica-tfm_asignaciondirectores
http://www.uhu.es/fedu/masteree/?q=iacademica-tfm_asignaciondirectores
http://www.uhu.es/fedu/masteree/?q=iacademica-tfm_lineasdeinvestigacion
http://www.uhu.es/fedu/masteree/?q=iacademica-tfm_normativa
http://www.uhu.es/sec.general/Normativa/Texto_Normativa/rto_tfm_modificado_21_3_17.2pdf.pdf
http://www.uhu.es/sec.general/Normativa/Texto_Normativa/rto_tfm_modificado_21_3_17.2pdf.pdf
http://www.uhu.es/fedu/masteree/?q=iacademica-tfm_lineasdeinvestigacion
http://www.uhu.es/fedu/masteree/?q=calidad-actas
http://www.uhu.es/fedu/masteree/?q=iacademica-pe_convenios

Contamos con un enlace llamado “Proceso de Adjudicacion de practicas” en el
apartado Practicum donde se explica el proceso de gestion de las mismas.

El enlace concreto de las pestafia nueva introducida en la web sobre Gestion de

Préacticas es el siguiente:

Enlace Proceso de Adjudicacion de précticas:

http://www.uhu.es/fedu/masteree/?g=iacademica-pe_procesoadjudicacion

Evaluacion de las practicas externas: Cuestionario de evaluacion del tutor interno
(ENO5)

En relacién a las préacticas externas, los datos del curso 2021-2022 son de 16
encuestados, obteniendo un 4,40 en el grado de satisfaccion global por parte de los
estudiantes en relacion a las practicas externas. La situacion de pandemia por la
COVID-2019 ha hecho que el proceso de administracion de cuestionarios se vea
afectado.

La satisfaccién global en relacion al tutor interno de practicas no hay datos ain. En
relacion, al tutor externo la valoracion es de 4,50.

Evidencias

- Informacion sobre el perfil del profesorado que supervisan las practicas externas
e informacion sobre la gestion de las practicas externas. Las practicas son
supervisadas por las profesoras Asuncién Moya y Maria José Carrasco cuyo
perfil se puede encontrar en este enlace:
http://www.uhu.es/fedu/masteree/?q=profesorado-equipodocente. El reglamento
relacionada con las practicas externas, los protocolos internos y la organizacion
de las préacticas en general la encontramos en la web, concretamente en este
enlace: http://www.uhu.es/fedu/masteree/?q=iacademica-pe_normativa yen la
Moodle (documentacion que se puede visualizar en el siguiente enlace:
https://drive.google.com/drive/folders/1n1Ux8X5PPpyh7fGkraDQ2pmaRgao_N
90).

- Satisfaccién del alumnado con las practicas externas.
http://www.uhu.es/fedu/masteree/contents/calidad/docs/resultados/2021-
2022/Global%?20practicas%20alumnado%2021-
22%20MOF%20Ed%20Especial.pdf

- Satisfaccion del alumnado con el tutor interno.
http://www.uhu.es/fedu/masteree/contents/calidad/docs/resultados/2021 -
2022/Global%?20tutor%?20interno%20practicas%2021-
22%20MOF%?20Ed%20Especial.pdf

- Satisfaccion del alumnado con el tutor externo.
http://www.uhu.es/fedu/masteree/contents/calidad/docs/resultados/2021 -
2022/Global%20tutor%20externo%?20practicas%2021 -
22%20MOF%20Ed%20Especial.pdf

4.6 El alumnado estd satisfecho con respecto a la actuacion docente del
profesorado.

La satisfaccion global del alumnado con la docencia ha sido del 4,45 sobre 5 puntos,
con una tasa de respuesta del 7,55%% (N=1612). De manera mas concreta, en
relacion al titulo en el curso 2021-2022, se muestran las puntuaciones obtenidas para
los diferentes indicadores evaluados sobre la opinion del alumnado respecto a la
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docencia. Se puede observar que los valores del titulo se sitlan en puntuaciones
cercanas a los obtenidos en la Universidad.

MASTER UHU
UNIVERSITARIO
EN EDUCACION

ESPECIAL
GLOBAL 4,45 4,14
CO03P01-Informa sobre el contenido de la guia 4,58 401

docente de la asignatura.
CO03P02-Se ajusta a la planificacion de la asignatura 4,58 4,12
CO03P03-Resuelve las dudas que se plantean (en

clase, tutorias, emails, otros) 4,46 413
CO03P04-Coordina bien las actividades
- P . 4,57 4,33
tedrico/practicas de la asignatura
CO03P05-Organiza bien la asignatura 4,50 4,09
CO3P06-Los materiales tedrico-practicos son claros
/ Explica con claridad y resalta los contenidos 4,43 4,10
importantes
COS"PO7-Se interesa por el grado de comprension de 4,59 4,30
los estudiantes
C03P08-Informa sobre el sistema de evaluacion de 468 426

la asignatura

CO03P09-Las actividades desarrolladas (tedricas,
practicas, de trabajo individual, en grupo...) contribuyen 4,55 4,14
a alcanzar los objetivos de la asignatura

CO3P10-Estoy satisfecho/a con la labor docente de
este profesor/a

4,45 4,14

Podemos visualizar mas informacion sobre la valoracién de la docencia respecto a la
universidad y el centro en el informe publicado en la web del titulo en el siguiente
enlace: http://www.uhu.es/fedu/masteree/contents/calidad/docs/resultados/2021-
2022/UHU%20Valoracién%20docencia%2021-22.pdf

El profesorado del Titulo trabaja de manera coordinada. En la web se encuentra
publicado el procedimiento de coordinacion docente del  master
(http://www.uhu.es/fedu/masteree/?q=master-coordinaciondocente ). y las actas de
las reuniones llevadas a cabo por parte de todo el equipo docente
(http://www.uhu.es/fedu/masteree/?q=master-coordinaciondocente ). y las diferentes
coordinaciones entre asignaturas (http://www.uhu.es/fedu/masteree/?q=master-
coordinaciondocente ).

Toda la documentacidn relativa a la politica de Recursos Humanos de la Universidad
de Huelva estad disponible en la pagina web del Servicio de Recursos Humanos.
Enlace Web: http://www.uhu.es/rrhh/

Global del Titulo

Opiniodn del alumnado sobre el Titulo

La puntuacién del alumnado sobre el Titulo tuvo una puntuacion promedia de 2,25
sobre 5 puntos. La encuesta fue contestada por 16 estudiantes de 83 matriculados.
Opinion del profesorado sobre el Titulo

La puntuacion del profesorado sobre el Titulo tuvo una puntuacién promedia de 4.57
puntos. La encuesta fue contestada por 16 profesores/as de 27.

Opiniodn del PAS sobre el Titulo

En cuanto a la satisfaccion de alumnado sobre la gestion administrativa de los
procedimientos (matricula, reconocimiento de créditos, practicas en empresas,
movilidad, orientacion profesional...) fue de 2,81 sobre 5, mientras que el profesorado
puntud 71,43% muy satisfecho y el resto satisfecho. Respecto al grado de satisfaccion
con los sistemas de acogida y de orientacion académica y tutorizacion, el alumnado
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valord esta cuestion con una puntuacion de 2,69 sobre 5. En cuanto al grado de
satisfaccion con la distribucion temporal y la coordinacién de contenidos entre
asignaturas a lo largo del Titulo, el alumnado lo valoré con una puntuacién 2.19 sobre
5. En relacion con el grado de satisfaccion con la distribucion en el Plan del Titulo
entre los créditos tedricos y practicos, la valoracion del alumnado fue de 2.63 sobre
5. Respecto al grado de satisfaccion con los sistemas de evaluacion y su adecuacion
para certificar de forma fiable la adquisicion de los aprendizajes el alumnado lo valord
con una puntuacién de 2.25 sobre 5. En cuanto al grado de satisfaccion de los
alumnos/as con el Trabajo Fin de Master, esta fue de 2,92 sobre 5.

Evidencias:

- Indicadores de satisfaccion.
http://www.uhu.es/fedu/masteree/contents/calidad/docs/resultados/2020-
2021/Satisfacci%C3%B3n%20Global%20del%20M%C3%Alster%202020-
2021.pdf

- Grado de Satisfaccion en relacion a los diferentes indicadores del titulo.
http://www.uhu.es/fedu/masteree/?q=calidad-informes

- Anélisis realizado de los indicadores de satisfaccion y acciones de mejora puestas
en marcha.

1.8 El profesorado esté satisfecho con el desarrollo del programa formativo.

Directrices:

La puntuacion del profesorado sobre el titulo tuvo una puntuacién promedia de 4,57
puntos. La encuesta fue contestada por 7 profesores/as de 15 encuestas lanzadas
(62,97%).

Evidencias:

- Indicadores de satisfaccion profesorado.
http://www.uhu.es/fedu/masteree/contents/calidad/docs/resultados/2020-
2021/Satisfacci%C3%B3n%20Global%20profesorado%20t%C3%ADtul0%202
0-21%20MOF%20Ed%20Especial%20PDI.pdf

CRITERIO 5. RECURSOS Y APOYO A LA DOCENCIA

5.1. El titulo cuenta con la infraestructura y los recursos adecuados teniendo en
cuenta el tamafio de los grupos, el desarrollo de las actividades formativas y las
metodologias de ensefianza-aprendizaje. El alumnado estd satisfecho con las
infraestructuras y recursos disponibles. El profesorado esta satisfecho con las
infraestructuras y recursos disponibles.

Directrices:

El Master Oficial de Educacion Especial cuenta con los recursos de la Facultad de Educacion,
Psicologia y Ciencias del Deporte, las aulas especificas
(http://www.uhu.es/fedu/?g=servicios-aulasespecificas ), el Centro de Recursos Multimedia
(http://www.uhu.es/fedu/?q=servicios-crm&op=igeneral ) y el Museo Pedagdgico.
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Dentro de la pagina web del titulo, encontramos un enlace web relacionado con las
instalaciones http://www.uhu.es/fedu/masteree/?q=servicios-aulas , donde se destacan las
aulas especificas de mayor uso en el desarrollo de la docencia en el master: el aula
INCLUREC,; el aula de discapacidad visual (INCLUREC I1) y el aula y laboratorio Ciudad
Arcoiris y las aulas multimedia.

También utilizamos otras instalaciones ajenas a la universidad como son la piscina del
Polideportivo Diego Lobato, donde en colaboraciéon con la Asociacion ANSARES, el
alumnado del master realiza practicas en la asignatura Alumnado con Espectro Autista de
intervencidn acudtica con personas con Trastorno del Espectro Autista. Diferentes aulas
especificas y centros especificos que se visitan para un mayor conocimiento de su
funcionamiento y profundizacion en los recursos didacticos utilizados con personas con
discapacidad motorica, trastorno del espectro autista, discapacidad cognitiva, etc. Y otras
entidades como la Asociacion Aire Libre, AONES, AOSA... que nos permiten conocer sus
centros y trabajar con ellos en algunas materias como el TFM.

Por otro lado, el aula habitual para el desarrollo del Master se solicita en Julio al Servicio de
Infraestructura recibiendo en septiembre la confirmacién del aula, la cual siempre intentamos
esté dentro de nuestra Facultad para poder interconectar nuestras clases con las aulas
especificas de recursos.

Las infraestructuras, servicios y dotacion de recursos para el normal funcionamiento del
Titulo son los adecuados a las caracteristicas del Titulo.
http://www.uhu.es/fedu/?g=iacademica-graedup&op=recursos. Todas las asignaturas del
Titulo cuentan con virtualizacion, a través del espacio Moodle (https://moodle.uhu.es/) que
el servicio de informética y comunicaciones pone a la disposicion del profesorado que lo
solicita.

La Universidad de Huelva pone a disposicién del alumnado y el profesorado del Titulo aulas
con toda la dotacién tecnoldgica necesaria para el desarrollo de las clases teéricas, como las
del Edificio Galileo Galilei o el aulario de informatica situado en el Edificio Pérez Quintero.
Asi como, dispone de las instalaciones deportivas necesarias para el desarrollo de las clases
practicas en el Pabellén de Deportes Principe de Asturias y sus instalaciones anexas.

Al comienzo de cada curso se informa desde el decanato del alumnado con necesidades
educativas especiales para que el profesorado tenga en cuenta los recursos que necesita.

En cuanto al Personal de Administracion y Servicios es suficiente y adecuado para el
desarrollo del Titulo, contandose con el personal de la secretaria de la Facultad de Educacion,
Psicologia y Ciencias del Deporte, el personal de conserjeria de los diferentes edificios en los
gue se llevan a cabo las clases tedricas, el personal técnico de la biblioteca y el personal
auxiliar de instalaciones deportivas para el adecuado desarrollo de las clases précticas.

En el curso 2021-2022, se ha utilizado el laboratorio experimental de psicologia para el
desarrollo de terapias en directo en asignaturas como La diversidad cognitiva: el alumnado
con tdah y altas capacidades.

En cuanto a los recursos materiales, el master cuenta con un presupuesto que, desde el curso
2018-2019, se gestiona desde la propia Facultad. Con este presupuesto se pagan los
desplazamientos y honorarios del profesorado externo pero también se dotan, en parte, las
aulas especificas para que el alumnado del master pueda hacer uso para la elaboracion de
recursos didacticos para personas con necesidades especificas de apoyo educativo en las
diferentes materias.

En cuanto a los recursos personales, ademas del profesorado del master contamos con la
colaboracién de personas de diferentes asociaciones, aulas y centros especificos, centros
educativos, etc. que participan nutriendo al méaster de la realidad préctica haciendo uso asi de
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las ayudas para actividades complementarias convocadas por la Facultad de Educacién,
Psicologia y Ciencias del Deporte y de los Proyectos de Innovacion Docente de la propia
universidad. Por otra parte, contamos también con la ayuda administrativa del Personal
Administrativo y de Servicios de nuestra facultad.

Los servicios de Orientacion académica que se han implantado en nuestra facultad han
ayudado a mejorar la atencion al alumnado de nuestro master. Ademas, se une la atencion
diaria por nuestro correo electrénico del master y el Plan de acogida que hemos desarrollado
en el master el cual encontramos en el siguiente enlace:
http://www.uhu.es/fedu/masteree/?g=alumnado-plandeacogida

Se ha establecido un Plan de Acogida al alumnado del Master que se encuentra descrito en
nuestra web en el siguiente enlace: http://www.uhu.es/fedu/masteree/?g=alumnado-
plandeacogida , aunque se actualiz6 la informacion, en el cual se informa al alumnado del
master de todas las cuestiones referentes al titulo, ademas el equipo directivo del master
responde diariamente las cuestiones pertinentes via email o telefénicamente. El email es
mastereducacionespecial@dedu.uhu.es y el teléfono 959219231 0 959219226.

Aun asi, la Comision Académica del master junto con el equipo docente del titulo ha
elaborado un Plan de Orientacién y Accion Tutorial del titulo. Nuestro Plan de Orientacion y
Accidn Tutorial se encuentra en el siguiente enlace de la web:
http://www.uhu.es/fedu/masteree/contents/alumnado/docs/MASTER _EE-ALUMNADO-
PlanDeAccionTutorial.pdf . Ademaés, nos apoyamos en el Plan de Orientacion y Accién
Tutorial de la Facultad propio el cual se encuentra en el siguiente enlace:
https://www.uhu.es/fedu/?g=estudiantes-orientacion&op=reglamento

La ultima recomendacion en este apartado hace referencia a la disposicion de un nimero
suficiente de personal de administracion y servicios para hacer frente a la gestion del titulo,
siempre y cuando se aporten evidencias de carencias a este nivel. En este sentido, desde la
Direccion Académica del Master se ha solicitado al Decanato de la Facultad, para que a su
vez lo eleve al Vicerrectorado competente, una solicitud de personal de apoyo para la gestion
del Master.

Opinion del alumnado

En el Informe sobre la Satisfaccion de los grupos de interés del Master en Educacion
especial del Curso Académico 2021-2022 el alumnado del Titulo valora con un 2,33
(sobre 5) las infraestructuras e instalaciones para el desarrollo del Titulo. Por otro
lado, la satisfaccion del alumnado en cuanto a servicios como bibliotecas, campus
virtual, redes... fue de 2,73 sobre 5 puntos. En cuanto a la opinion del alumno por la
atencion del PAS fue de 2,56 sobre 5 puntos. La opinidn de los alumnos por parte de
los responsables del Titulo (coordinacién del Titulo, coordinacion de asignaturas,
equipo directivo...) fue de 2,43 sobre 5 puntos.

Opinién del PDI

En el Informe sobre la satisfaccion del PDI sobre el Centro valora con un 3,29 (sobre
5) las infraestructuras e instalaciones para el desarrollo del Centro. En cuanto a la
opinién del PDI por la atencién del PAS fue de 4 sobre 5 puntos. La opinién de los
PDI por parte de los responsables del Titulo (coordinacion del Titulo, coordinacion
de asignaturas, equipo directivo...) fue de 4.86 sobre 5 puntos.

Opinién del PAS

En el Informe sobre la satisfaccion del PAS con la comunicacion que tiene con el
alumnado y los docentes fue de 3 sobre 5 puntos. La satisfaccion del PAS sobre el
Centro valora con un 3 (sobre 5) las infraestructuras e instalaciones para el Titulo.
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Evidencias:

- Descripcion de las infraestructuras disponibles para el desarrollo de las diferentes
actividades formativas. http://www.uhu.es/fedu/masteree/?q=servicios-aulas

- Descripcion de las caracteristicas y funcionamiento de la biblioteca.
http://www.uhu.es/biblioteca/

- Acceso a la plataforma virtual y estadisticas de utilizacién. https://moodle.uhu.es/

- Grado de satisfaccion(estudiantado): las aulas, incluidos los espacios para
practicas (seminarios, laboratorios, aulas de informatica...) y su equipamiento.
Indicadores de satisfaccion del alumnado en relacion a las infraestructuras.

http://www.uhu.es/fedu/masteree/contents/calidad/docs/resultados/2021 -
2022/Global%20alumnado%2021-22%20MOF%20Ed%20Especial.pdf

- Plan de Mejora 2021-2022. http://www.uhu.es/fedu/masteree/?q=calidad-mejora

- Grado de Satisfaccion del Profesorado. Indicadores de satisfaccion del
profesorado.
http://www.uhu.es/fedu/masteree/contents/calidad/docs/resultados/2021-2022/21-
22%20SATISFACCION%20PDI%20TITULO%20UNIVERSITARIO%20EN%20EDUCACION%2

OESPECIAL.pdf

- Punto de informacion de la Facultad:
http://www.uhu.es/fedu/?g=estudiantes-orientacion&op=presentacion
- Plan de Orientacion y Accion Tutorial del titulo:

http://www.uhu.es/fedu/masteree/contents/alumnado/docs/MASTER EE-
ALUMNADO-PlanDeAccionTutorial.pdf

- Plan de Orientacién y accién tutorial de la facultad:
https://www.uhu.es/fedu/?g=estudiantes-orientacion&op=reglamento

- Enlace al Acta de la Comision Académica del 27 de Mayo de 2020:
http://www.uhu.es/fedu/masteree/contents/profesorado/docs/actas/ca/2019-
20/ACTA%20COMISION%20ACADEMICA%2020200527.pdf

5.2. En su caso, las acciones realizadas para favorecer la movilidad del
estudiantado son adecuadas a las caracteristicas del programa formativo. El
alumnado esta satisfecho con los programas de movilidad. Los coordinadores de
movilidad estan satisfechos con los programas de movilidad.

En cuanto a la movilidad, debemos decir que continuamos sin tener convenios para la
movilidad de nuestro alumnado en el titulo, dado que no existe un interés por parte del
alumnado en realizar parte del plan de estudios en otra universidad. Contamos con los
convenios firmados por la Universidad de Huelva y, concretamente, por nuestra Facultad de
Educacion, Psicologia y Ciencias del Deporte, se pueden consultar en el siguiente enlace
dedicado a la movilidad internacional http://www.uhu.es/fedu/?q=estudiantes-
movilidadinternacional 0 en este enlace dedicado a la movilidad nacional
http://www.uhu.es/fedu/?q=estudiantes-movilidadnacional

Sin embargo, ninglin alumno o alumna que ha cursado el titulo ha mostrado deseo o interés
por realizar parte del plan de estudios en otra universidad externa. A pesar que desde el Master
Oficial de Educacion Especial se ofertan los programas de movilidad que tiene la facultad,
como hablamos de un titulo que se cursa durante un afio, el alumnado esta interesado en la
docencia impartida por el profesorado interno y externo del master y ha seleccionado dicho
maéster para cursarlo en su sede. ES por esto, que no tenemos movilidad.

Evidencias:
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- Listado de destinos de movilidad. http://www.uhu.es/fedu/?g=estudiantes-
movilidadinternacional

5.3. En el caso de que el programa formativo incluya préacticas académicas
externas, se desarrollan de manera adecuada, dispone de plazas suficientes con
convenios de cooperacion educativos especificos para el titulo. El alumnado esta
satisfecho con las practicas externas. Las personas externas que tutelan las
précticas, estan satisfechas con las mismas.

Tal y como se ha especificado anteriormente, el programa de practicas externas ha
sido revisado por la Comision de Calidad en la elaboracion del procedimiento
relacionado con las practicas (http://www.uhu.es/fedu/masteree/?g=calidad-actas ).
La relacion de convenios del curso 2021-2022 la podemos encontrar publicada en la
web (http://www.uhu.es/fedu/masteree/?g=iacademica-pe_convenios ).
Las profesoras que ejercen la coordinacion de las practicas externas tienen una amplia
trayectoria en cargos de gestion relacionados con précticas externas de grado y su
implicacion y relacion con entidades es muy amplia. Sus funciones se relacionan con
la siguientes:
= Organizar y desarrollar los diferentes convenios con instituciones y entidades
relacionadas con el ambito del master.
= Coordinar al profesorado tutor y explicar las diferentes funciones del mismo.
= Mantener la plataforma activa para la transmision de informacion al alumnado
y profesorado.
= Disefar y organizar el plan formativo del estudiante durante sus practicas.
= Establecer y mantener contactos periddicos para el seguimiento del proceso
formativo del estudiante.
= Orientar el desarrollo y la participacion del alumnado en actividades formativas
complementarias que favorezcan su desarrollo profesional docente.
= Mantenerse en contacto con objeto de poderse informar sobre las incidencias
que puedan afectar al desarrollo adecuado de las practicas del estudiante.
= Aportar informacién al alumnado sobre recursos didacticos y pedagogicos que
resulten valiosos y/o necesarios para la formacion tedrico-préctica.
= Participar en los procesos de evaluacion y calificacion del alumnado.

En relacion a la gestion del practicum, en la pagina web del titulo dedicamos un
apartado exclusivo a la gestion del Practicum, que se puede visualizar en el siguiente
enlace: http://www.uhu.es/fedu/masteree/?q=iacademica-pe_normativa. No obstante,
a raiz del informe de renovacion de 2020, esta Comision ha introducido un enlace
llamado “Proceso de Adjudicacion de précticas” en el apartado Practicum donde se
explica el proceso de gestion de las mismas.

El enlace concreto de las pestafia nueva introducida en la web sobre Gestion de
Préacticas es el siguiente:

Enlace Proceso de Adjudicacion de practicas:
http://www.uhu.es/fedu/masteree/?g=iacademica-pe_procesoadjudicacion

Evaluacion de las practicas externas: Cuestionario de evaluacion del tutor interno
(ENO5)

En relacion a las practicas externas, los datos del curso 2021-2022 son de 5
encuestados, obteniendo un 4,40 en el grado de satisfaccion global por parte de los
estudiantes en relacion a las practicas externas. La situacion de pandemia por la
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COVID-2019 ha hecho que el proceso de administracion de cuestionarios se vea
afectado.
La satisfaccion global en relacion al tutor interno de practicas de 5 puntos. En
relacion, al tutor externo la valoracion es de 4,50.

Evidencias:
- Listado de convenios para practicas externas y numero de plazas ofertadas.
http://www.uhu.es/fedu/masteree/?g=iacademica-pe_convenios

- Listado de plazas cubiertas en cada centro.
http://www.uhu.es/fedu/masteree/?g=calidad-mejora
- Procedimiento de asignacion de las practicas externas.

http://www.uhu.es/fedu/masteree/?g=iacademica-pe_procesoadjudicacion

- Numero de tutores de practicas de la universidad y del centro conveniado.
Criterios de designacion de tutores.
http://www.uhu.es/fedu/masteree/?g=iacademica-pe_procesoadjudicacion

- Procedimiento de revision y actualizacién de los convenios de practicas.
http://www.uhu.es/fedu/masteree/?g=iacademica-pe_procesoadjudicacion

- Procedimiento de coordinacion de los tutores externos.
http://www.uhu.es/fedu/masteree/?g=iacademica-pe_coordinacion

- Procedimiento de presentacion y evaluacion de los resultados de las practicas
(rdbrica). http://www.uhu.es/fedu/masteree/?q=calidad-mejora

- Tabla convenios. http://www.uhu.es/fedu/masteree/?q=calidad-mejora

- Indicadores de satisfaccion del alumnado con las practicas externas.
http://www.uhu.es/fedu/masteree/contents/calidad/docs/resultados/2021-
2022/Global%20préacticas%20alumnado%2021 -
22%20MOF%20Ed%20Especial.pdf

- Plan de Mejora 2021-2022. http://www.uhu.es/fedu/masteree/?q=calidad-mejora

- Indicadores  de  satisfaccion de los  tutores de practicas.
http://www.uhu.es/fedu/masteree/?g=calidad-informes

5.4. El personal de apoyo que participa en las actividades formativas es adecuado
y suficiente para el desarrollo del programa formativo y esta satisfecho con el
desarrollo del programa formativo/centro donde se imparte el titulo.

Directrices:
Este Master cuenta con personal de apoyo de asociaciones, sindicatos, centros
educativos, Delegacion provincial de educacion,... que participe en las actividades
formativas.

Evidencias:

-Entidades que colaboran con el Proyecto INCLUREC.
https://inclurec.wixsite.com/inclurec

-Entidades que colaboran con la Ciudad del Arcoiris.
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DIMENSION 3: RESULTADOS

CRITERIO 6. RESULTADOS DEL PROGRAMA FORMATIVO

Para este apartado se han seguido las instrucciones recogidas en el manual de
procedimientos, concretamente las de los siguientes (click en Titulo del procedimiento
para acceder al mismo):

P04. Planificacion, desarrollo y medicién de los resultados de las ensefianzas
P14. Captacidn, preinscripcién y matriculacién, reconocimiento y certificacion
P15. Orientacion académica y profesional de estudiantes

P16. Metodologias de ensefianza y evaluacion de los resultados del aprendizaje
P17. Gestién de la Movilidad de estudiantes

P18. Gestién de las Practicas externas

P19. Gestién de los TFG y TFM

P20. Analisis de la insercién laboral

6.1 Los resultados del proceso de aprendizaje alcanzados por el estudiantado se
corresponden con el nivel MECES, son acordes con el perfil de egresoy con la
memoria verificada.

Enlace web del Titulo:
http://www.uhu.es/fedu/masteree/

El Titulo cuenta con la CGCT revisa si las actividades formativas y las metodologias
docentes son adecuadas a los sistemas de evaluacion y resultados de aprendizajes
recogidos en la memoria. La CGCT se ha reunido en ocho sesiones a lo largo del
curso 2021-2022 Enlace web: http://www.uhu.es/fedu/masteree/?q=profesorado-
comisiones
El Titulo cuenta con las guias docentes publicadas cada curso académico. La CGCT
tiene un protocolo de revision y un modelo de acta para esto. Se revisan cada afio en
el mes de julio. Las guias respetan la informacion recogida en la memoria verificada,
pero anualmente se actualizan para ofrecer la informacion que puede ser modificada:
horario de tutorias; actualizaciéon de la bibliografia; especificacion del sistema de
evaluacion (respetando las horquillas recogidas en la memoria verificada). Enlace
Web: http://www.uhu.es/fedu/masteree/?q=iacademica-plandeestudios
En el curso 2021-2022 se han realizado 5 reuniones de Equipo Docente. En el
siguiente enlace estan las actas de las reuniones de ED realizadas. Enlace Web:
http://www.uhu.es/fedu/masteree/?qg=master-coordinaciondocente
Existe también la coordinacion de cada asignatura con un representante del ED
encargado de la coordinacion entre la asignatura y el equipo docente y la Comision
Académica.
Resultado del trabajo continuo de la CGCT y del ED, el Titulo se mantiene
actualizado y los resultados de aprendizaje y las competencias especificas son
coherentes con el nivel de Master que corresponde. A su vez, los resultados de
aprendizaje alcanzados se corresponden con los previstos en la Memoria verificada
Evidencias:
- Guias docentes. http://www.uhu.es/fedu/masteree/?g=iacademica-
plandeestudios
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6.2.Las actividades formativas, la metodologia y los sistemas de evaluacion son
pertinentes y adecuadas para certificar los diferentes aprendizajes reflejados
en el perfil de formacion y se adecuan a la memoria verificada.

La CGCT realizé un analisis de los elementos del curriculum del Master, planteando
una propuesta de actividades formativas, metodologias docentes y sistemas de
evaluacion que se trasladé a todo el equipo docente siguiendo la memoria verificada
y modificada en 2015 y, posteriormente, en 2018. En las guias docentes puede
observarse como se han alineado esos elementos y se muestra la coherencia de las
diferentes asignaturas con las actividades formativas que realiza el alumnado en
funcién de la metodologia empleada por el profesor en los diferentes temas, y como
estos contribuyen al desarrollo de diferentes competencias y esperan unos resultados
de aprendizaje. http://www.uhu.es/fedu/masteree/?q=iacademica-plandeestudios

El profesorado sigue las guias docentes en su aula, salvo actualizaciones menores del
temario y la bibliografia. Y en la memoria verificada puede cotejarse que coinciden
con las guias docentes (més desarrolladas) publicadas en la web del titulo.

Sobre el TFM ya se ha comentado anteriormente todo el procedimiento que es
dirigido desde la Comision Académica del Titulo, y asumido por el equipo docente.
Del mismo modo que las practicas, que ya se han comentado anteriormente, y cuentan
con un sistema de evaluacién coherente y procedimiento de coordinacion
consolidado.

Evidencias:

- Guias docentes (incluyendo programa, resultados de aprendizaje, actividades
formativas y sistemas de evaluacion) de las asignaturas (cabe referencia a las
publicadas via web si las mismas se encuentran actualizadas y resultan
suficientemente pormenorizadas).
http://www.uhu.es/fedu/masteree/?g=iacademica-plandeestudios

- Plan de estudios del titulo pormenorizando las actividades formativas llevadas a
cabo en el proceso de ensefianza-aprendizaje. (Actividades desarrolladas).

- Plan de Mejora 2021-2022. http://www.uhu.es/fedu/masteree/?q=calidad-mejora

- Listado de TFM/TFG defendidos y calificaciones.

- Rdbrica de la presentacion y evaluacion de los TFMSs/TFGs.
https://drive.google.com/file/d/ImctT7IxOwjZFtvZhUb_MUWv1dV860J-
Alview?usp=share_link

6.3 Los resultados de los indicadores académicos y su evolucion se adecuan a los
objetivos formativos del plan de estudios.

Evidencias:
- Indicadores (segun tipo de ensefianza):

e Informacion sobre calificaciones globales del titulo y por asignaturas y
tipo de ensefianza.
http://www.uhu.es/fedu/masteree/contents/calidad/docs/resultados/2021-
2022/UHU%20Calificaciones%20por%20convocatoria%2021-22.pdf

e Resultados globales de la titulacion de los Gltimos seis afos :
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Tasa de rendimiento.
http://www.uhu.es/fedu/masteree/contents/calidad/docs/resultados/2021 -
2022/UHU%20Rendimiento-Exito-Presentacion-21-22.pdf

Tasa de eficacia
http://www.uhu.es/fedu/masteree/contents/calidad/docs/resultados/2021 -
2022/UHU%20Rendimiento-Exito-Presentacion-21-22.pdf

Tasa de graduacion

http://www.uhu.es/fedu/masteree/?g=calidad-informes

Tasa de abandono

http://www.uhu.es/fedu/masteree/?g=calidad-informes

Tasa de rendimiento
http://www.uhu.es/fedu/masteree/contents/calidad/docs/resultados/2021-
2022/UHU%20Rendimiento-Exito-Presentacion-21-22.pdf

6.4 El titulo dispone de indicadores para analizar grado de satisfaccion del
estudiantado con cada asignatura asi como con el programa formativo.

Los informes de valoracion de la satisfaccion con la docencia se emiten al profesorado
de cada asignatura de manera individual. EL dato que es publicado es el global del
maéster:

En los planes anuales puede observarse como la CGCT analiza los datos para
proponer actuaciones en caso de deficiencias detectadas.

MASTER UNIVERSITARIO EN EDUCACION ESPECIAL 4,28

C03PO01-Informa sobre el contenido de la guia docente de la asignatura. 4,41
C03P02-5e ajusta a la planificacién de la asignatura 4,53
C03P03-Resuelve las dudas que se plantean (en clase, tutorias, emails, otros) 4,56
C03P04-Coordina bien |as actividades tedrico/practicas de la asignatura 4,45
C03P05-Organiza bien la asignatura 4,41
C03P06-Los materiales tedrico-practicos son claros / Explica con claridad y resalta los contenidos importantes 4,41
C03P07-Se interesa por el grado de comprensién de los estudiantes 4,41
C03P08-Informa sobre el sistema de evaluacién de la asignatura 4,49

C03P09-Las actividades desarrolladas (teéricas, practicas, de trabajo individual, en grupo...) contribuyen a alcanzar los objetivos de |a asignatura 4,41

C03P10-Estoy satisfecho/a con la |labor docente de este profesor/a 4,28

Evidencias:

- Indicadores de Satisfaccién del alumnado con el programa formativo.
http://www.uhu.es/fedu/masteree/contents/calidad/docs/resultados/2021-
2022/Global%20alumnado%2021-22%20MOF%20Ed%20Especial.pdf

- Plan de Mejora 2021-2022. http://www.uhu.es/fedu/masteree/?q=calidad-mejora

CRITERIO 7: ORIENTACION ACADEMICA, ORIENTACION
PROFESIONALY EMPLEABILIDAD

7.1 El titulo tiene los servicios necesarios para poder garantizar la orientacion
academica y profesional del alumnado. El alumnado esta satisfecho con los
servicios orientacion academica y profesional del alumnado.

Aungue el Centro cuenta con un Vicedecanato de Estudiantes y un Plan de
Orientacion y Accion Tutorial (POAT), el propio Titulo organiza también sus propias
acciones de orientacion. Resaltar que los servicios de orientacion académica y
profesional del master son desarrollados por el equipo directivo del master siendo la
directora y secretaria las encargadas de difundir, dar respuesta e informar sobre
cuestiones relacionadas con el méster.
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Se establecio un Plan de Acogida al alumnado del Master que se encuentra descrito
en nuestra web en el siguiente enlace:
http://www.uhu.es/fedu/masteree/?q=alumnado-plandeacogida , aunque se actualizd
la informacion, en el cual se informa al alumnado del master de todas las cuestiones
referentes al titulo, ademas el equipo directivo del master responde diariamente las
cuestiones  pertinentes via email o telefonicamente. ElI email es
mastereducacionespecial@dedu.uhu.es y el teléfono 959219231 0 959219226.
Ademas, la Comisién Académica del master junto con el equipo docente del titulo ha
elaborado un Plan de Orientacion y Accién Tutorial del titulo. Nuestro Plan de
Orientacién y Accidn Tutorial se encuentra en el siguiente enlace de la web:
http://www.uhu.es/fedu/masteree/contents/alumnado/docs/MASTER_EE-
ALUMNADO-PlanDeAccionTutorial.pdf . Nos apoyamos en el Plan de Orientacion
y Accion Tutorial de la Facultad propio el cual se encuentra en el siguiente enlace:
https://www.uhu.es/fedu/?q=estudiantes-orientacion&op=reglamento

Como actividades propias de orientacion académica del titulo destacamos:

e Las Jornadas de Acogida
e Las tutorias a lo largo de todo el curso

e Los seminarios y jornadas formativas para todo el alumnado del master (Ej.
Jornadas de Inclurec)

o FEtc.

Evidencias:

- Plan de orientacion y accion tutorial.
http://www.uhu.es/fedu/masteree/contents/alumnado/docs/MASTER_EE-
ALUMNADO-PlanDeAccionTutorial.pdf

- Indicadores de satisfaccién del estudiantado con respecto a la orientacion
académica y profesional recibida. ENLACE SATISFACCION GLOBAL DEL
TITULO

- Plan de Mejora 2021-2022. http://www.uhu.es/fedu/masteree/?q=calidad-mejora

7.2. Los resultados de los indicadores de empleabilidad de las personas egresadas
son adecuados para las caracteristicas de la titulacion.

Directrices:

El Titulo dispone de indicadores de empleabilidad fiables, que permiten determinar
que los empleos a los que acceden los egresados estan directamente relacionados con
las caracteristicas de la titulacion. Dicha informacion correspondiente a los egresados
se hace a través del procedimiento (click en el procedimiento para acceder al mismo):

P20 Insercion laboral de los egresados vy de la satisfaccién con la formacidn recibida
http://www.uhu.es/fedu/masteree/contents/calidad/docs/resultados/2021 -
2022/Global%20eqgresados%2019-20%20MOF%20Ed%20Especial.pdf

Evidencias:
- Indicadores de empleabilidad.
http://www.uhu.es/fedu/masteree/contents/calidad/docs/resultados/2021-
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2022/Global%20empleadores%2020-
21%20MOF%20Educacién%20Especial.pdf

7.3 Los perfiles de egreso fundamentalmente desplegados en el programa
formativo mantienen su interés y estan actualizados segun los requisitos de su
ambito académico, cientifico o profesional.

El Titulo dispone del procedimiento P20 para el analisis de la insercion laboral, que permite
revisar el perfil de egreso:

P20. Anélisis de la insercion laboral

Desde los afios 2018 hasta 2022 la tasa de insercion laboral ha sido:

2018 2019 2020 2021 2022
70,73% 52,50% 87,50% 63,16% 75%
Evidencias:

- Insercion laboral: 1a tasa de insercién laboral

7.4 Los empleadores estan satisfechos con la formacion recibida por los
egresados.

En la actualidad, los datos de empleadores con los que cuenta el titulo son los de los tutores
externos de practicas. Evidencia:

http://www.uhu.es/fedu/masteree /?g=calidad-informes

Evidencias:
- Indicadores de  satisfaccion por parte de los  empleadores
http://www.uhu.es/fedu/masteree/?q=calidad-informes

7.5 Los egresados estan satisfechos con la formacion recibida.

Directrices:

1. El titulo dispone de indicadores fiables, que permiten determinar el grado de
satisfaccion de los egresados con la formacion recibida. En el caso de que los
empleadores sean, ademas, tutores de practicas externas, este procedimiento esta
diferenciado con el destinado a recoger su satisfaccion como tutores. En el caso
de que se utilicen encuestas de satisfaccion, el niUmero de respuestas obtenido es
suficiente para que los resultados sean estadisticamente significativos.

2. Los indicadores de satisfaccidn son analizados por los responsables y utilizados
en el proceso de mejora de la titulacion.

Evidencias:

- Indicadores de satisfaccion del alumnado egresado

- Anadlisis realizado de los indicadores de satisfaccion y acciones de mejora puestas
en marcha.
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7.6 Se analiza la sostenibilidad del titulo teniendo en cuenta el perfil de
formacion que ofrece la titulacion y los recursos disponibles.

No existe un procedimiento Unico para el analisis de la sostenibilidad del titulo, sin
embargo, a través de los siguientes procedimientos, que se han ido explicando a lo
largo del autoinforme, se extrae que el titulo cuenta con una gran demanda de
estudiantes, a su vez, cuenta con una plantilla de profesorado estable y con una buena
cualificacion. Por otro lado, se atiende la satisfaccion de estudiantes y las quejas o
sugerencias recibidas. Por altimo, si fuera necesario, también se cuenta con un
procedimiento de extincion para dejar de impartir el titulo.

PO4. Planificacion, desarrollo y medicion de los resultados de las ensefianzas
PO5. Recogida y analisis de la satisfaccion de los grupos de interés

P06. Gestion de sugerencias, quejas, reclamaciones y felicitaciones

PO7. Auditoria interna

P10. Seguimiento, evaluacion y mejora del titulo

P11. Extincién del titulo

P12. Capacitacién, competencia y cualificacién del PDI

P20. Analisis de la insercion laboral

Evidencias: http://www.uhu.es/fedu/masteree/?q=calidad-informes

- Grado de satisfaccion global del egresado con la formacidn recibida.
- Grado de satisfaccion global del empleador.

- Tasa de demanda de empleo.

- Tasa de paro.
- Tasa de insercién laboral.
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