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DATOS ESPECIFICOS DE LA ASIGNATURA

1.1 Breve descripcién (en Castellano):

No consta en la memoria del verificacion del titulo

1.2 Breve descripcion (en Inglés):

2.1 Contexto dentro de la titulacion:

Asignatura perteneciente al mddulo "La educacion especial ante la diversidad y discapacidad
sensorial/motdrica/cognitiva

2.2 Recomendaciones

Ninguno

Comprension del proceso de evaluacién psicopedagdgico especifico para alumnos con ceguera y
baja visidn, asi como conocer posibles NEE derivadas de la ceguera y baja visién y ser capaz de
acometer las Adaptaciones organizativas y curriculares para los alumnos que padecen tanto de
ceguera como de baja vision.

4.1 Competencias especificas:

E.10: Saber y aplicar las diferentes técnicas y métodos educativos para responder a los alumnos
con diversidad auditiva.

E.11: Saber desarrollar actividades para la estimulacién del lenguaje oral en el aula e intervenir
con alumnos con problemas del lenguaje

E.2: Conocer las bases y fundamentos de una escuela para todos

4.2 Competencias basicas, generales o transversales:




CG2: Formar especialistas y tener capacidad para el desempefio profesional en las areas de
atencion especificas relacionadas con la Educacién Inclusiva para la atencion individual y para
posterior estudios e investigacion.

CG5: Tener la capacidad de interpretar datos relevantes relativos al aprendizaje individual y social,
y al contexto en que se produce para emitir juicios fundamentados en criterios sociales, cientificos
y éticos.

CG4: Aplicar los conocimientos al trabajo profesional en el ambito de la Educacién Inclusiva
identificando, valorando y resolviendo los problemas y demandas que se les presenten.

CG9: Sensibilizar y fomentar una actitud positiva y de responsabilidad para atender a las personas
con diversidad funcional.

CG6: Preparar para la detecciéon de necesidades educativas especiales en diferentes contextos:
atencién ante problemas cognitivos, sensoriales, motoéricos, sociales, mentales y diversidad en
general.

CG8: Desarrollar estrategias de trabajo individual y comunitario conducentes a la integracion, la
inclusién y el desarrollo personal y social

CT1: Gestionar adecuadamente la informacién adquirida expresando conocimientos avanzados y
demostrando, en un contexto de investigacion cientifica y tecnoldgica o altamente especializado,
una comprensién detallada y fundamentada de los aspectos tedricos y practicos y de la
metodologia de trabajo en el campo de estudio.

CT2: Dominar el proyecto académico y profesional, habiendo desarrollado la autonomia suficiente
para participar en proyectos de investigacién y colaboraciones cientificas o tecnoldgicas dentro de
su ambito tematico, en contextos interdisciplinares y, en su caso, con un alto componente de
transferencia del conocimiento.

CT5: Utilizar de manera avanzada las tecnologias de la informacién y la comunicacion,
desarrollando, al nivel requerido, las competencias Informaticas e Informacionales

CT4: Comprometerse con la ética y la responsabilidad social como ciudadano y como profesional,
con objeto de saber actuar conforme a los principios de respeto a los derechos fundamentales y de
igualdad entre hombres y mujeres y respeto y promocién de los Derechos Humanos, asi como los
derechos de accesibilidad universal de las personas discapacitadas, de acuerdo con los principios
de una cultura de paz, valores democraticos y sensibilizacidon medioambiental.

CT3: Desarrollar una actitud y una aptitud de busqueda permanente de la excelencia en el
quehacer académico y en el ejercicio profesional futuro.

5. Actividades Formativas y Metodologias Docentes

5.1 Actividades formativas:

- Actividades introductorias y de motivacion.




- Desarrollar un supuesto practico con tutoria de profesora
- Dossier de actividades a proponer por los ponentes
- Visualizacion y analisis de materiales multimedias.

- Analisis de fuentes documentales Realizar una busqueda en Internet y elabora un pequefio
dossier sobre las caracteristicas y necesidades del alumnado con diversidad funcional.

- Visitas formativas
- Debates grupales
- Estudio de casos

- Clases magistrales activas

5.2 Metodologias Docentes:

- Exposicién por parte del profesorado y/o profesionales invitados
- Discusiones argumentadas, por parte de los alumnos/as sobre las aportaciones practicas

- Documentacién sobre el objeto de estudio. Se proporcionard al alumnado, por diferentes vias
(documental y virtual), una informacién basica sobre el tema. Esta informacién debera ser
trabajada y completada por todos los grupos en aquellos aspectos que sea preciso. Tanto a escala
personal como en equipo.

- Elaboracion de informes. Como efecto del proceso de documentacidn, debate y exposicién se
procedera a efectuar un dossier informativo ;jcarpeta de trabajo- que sistematizara las aportaciones
y actividades propuestas en la guia de trabajo inicial. En un principio en términos de borrador hasta
su version definitiva para la evaluacion

- Posibilidad de Visitas en pequenos grupos

- Apoyo y seguimiento: Con objeto de facilitar el progreso positivo del dossier y los aprendizajes, el
trabajo de clase se complementara con la atencién en tutoria y otras actividades en colaboracién
con el profesorado, destinadas a cuestiones personales o de equipo de trabajo.

- Aplicacién préctica. Siempre en funcién de la tematica tratada se realizardn experiencias y
aplicaciones practicas que destinadas a completar los créditos practicos del médulo.

- Para el alumnado semipresencial la metodologia vendra condicionada por la opcién a distancia,
pero en lo posible se procurara contactos directos para consultas, aclaraciones, propuestas a través
de Internet y via telefénica.

5.3 Desarrollo y Justificacion:

En esta guia se contempla las actividades y metodologia tanto para el alumnado de la opcién
presencial como de la semipresencial del master.




Se desarrollardn tutorias presenciales y virtuales a lo largo de todo el periodo de docencia para
aclarar dudas sobre la metodologia y las actividades a desarrollar

Las tutorias virtuales se llevardn a cabo a través de email, teléfono o algin programa de
videoconferencias como zoom, Skype o meet. El alumnado solicitara cita previa al profesorado en
el horario especificado de tutoria establecido por el profesorado. Una vez que el profesorado asigne
una cita, el alumnado confirmara la misma. El profesorado, preferentemente, utilizara una reunién
zoom a través de la plataforma Moodle para desarrollar las tutorias.

 El concepto de deficiencia visual en el marco de las deficiencias sensoriales. La ceguera en la
Historia. Panorama actual y marco legal de la deficiencia visual. El ciego ante las
barreras arquitectdnicas.

e El desarrollo sensorial en la discapacidad visual: La percepcién visual, auditiva,
olfativa, gustativa y tactil: desarrollo y evolucién en el deficiente visual. Estimulacién
precoz. Caracteristicas perceptivo-motrices.

Adquisicion de habilidades motrices. Estereotipias. El lenguaje en el deficiente visual.
Caracteristicas del habla.

 Verbalismos. La personalidad del ciego.

» La repuesta educativa a la deficiencia visual desde el curriculum: La lecto-escritura en
el deficiente visual: Alumnos con restos visuales. Problemas de lecto-escritura.

» Técnicas. La lecto-escritura en Braille Orientaciéon y movilidad: Habilidades de la vida diaria.
Adaptacién del curriculum.

» Recursos didacticos vy tiflotécnicos.

Tema l

» Aguado Diaz, A. L. (1995). Historia de las deficiencias. Escuela Libre.

* Ajuriaguerra, J. de. (1977). Manual de psiquiatria infantil. Toray-Mason.

» Bayé, E., & Aranega, M. (1987). Seis puntos aparte. Aliorna ONCE.

Checa Benito, J. (2000). Psicopedagogia de la cequera y deficiencia visual. Promolibro.

Lépez Justicia, M. D. (2004). Aspectos evolutivos y educativos de la deficiencia visual.

Netbiblo.

Marchesi, A., Coll, C., & Palacios, J. (1990). Desarrollo psicolégico y educacidn Ill. Alianza

Editorial.

Montoro, J. (1993). Los ciegos en la historia (4 tomos). ONCE.

e Rodriguez Fuentes, A. (2004). De Homero a Saramago: Historia de la educacién de los
deficientes visuales. En J. F. Guerrero Lépez & R. Pérez Galan (Coords.), La pizarra magica.
Una historia diferente de la educacién (pp. 183-204). Aljibe.

Tema 2




e Arnaiz, P., & Martinez, R. (1998). Educacién infantil y deficiencia visual. CCS.

e Bardisa, M. D., et al. (1981). El desarrollo del nifio ciego. En El nifio ciego de 0 a 6 afos
(Monografico No. 10). INSERSO.

 Bardisa, L. (1992). Cémo ensehar a los nifios ciegos a dibujar. ONCE.

e Barraga, N. C. (1975). Guia del maestro para el desarrollo de la capacidad del aprendizaje
visual y la utilizacion de la pobre vision. A.F.O.B.

e Barraga, N. C. (1985). Disminuidos visuales y aprendizajes. ONCE.

* Blanco, F., & Rubio (1994). Percepcion sin visién. En A. Rosa & E. Ochaita (Comps.), Psicologia
de la ceguera (pp. 51-110). Alianza.

e Bueno, M., et al. (1994). Deficiencia visual: Aspectos psicoevolutivos y educativos. Aljibe.

» Cantavella, F., et al. (1992). Introduccidn al estudio de las estereotipias en el nifio ciego.
ONCE Masson.

e Chapman, E. K., et al. (1997). Mira y piensa: Manual para profesores. ONCE.

e Almonacid, V., & Carrasco, M. J. (1989). El juego en los nifios ciegos y deficientes visuales.
ONCE.

e Edwin, B., & Freid, A. (1992). El cuidado de la baja vision. ONCE.

e Forteza, M. D., et al. (1991). Hacia un modelo de escuela de padres de nifias con déficit
visual: Una experiencia concreta. Revista de Educacidn Especial, 9, 35-47.

* Fraiberg, S. (1982). Nirios ciegos. INSERSO.

» Freeman, P. (1991). El bebé sordo-ciego: Un programa de cuidados. ONCE.

* Frostig, M., et al. (1978). Programa para el desarrollo de la percepcidn visual. Panamericana.

e Gil Ciria, M. C. (1993). La construccién del espacio en el nifio a través de la informacion tactil.
Trotta.

e Guinea, C., & Leonhardt, M., et al. (1981). Miradme: Textos para la educacién precoz del nifio
ciego. La Caixa.

e Montserrat, J. (1998). La percepcién visual. Biblioteca Nueva.

» Rodriguez Fuentes, A., & Martinez, F. (Coords.). (2002). La atencidn educativa a ciegos y
deficientes visuales. Arial.

» Rodriguez Fuentes, A., & Garcia Guzman, A. (2008). Las NEE de los alumnos y alumnas con
deficiencia visual. En Temario de preparaciéon de las pruebas de acceso al cuerpo de
maestros de pedagogia terapéutica (Ed. 2008). CenOposiciones.

e Rodriguez Fuentes, A., & Garcia Guzman, A. (2008). Criterios para la elaboracién de
adaptaciones curriculares para alumnos y alumnas con deficiencia visual. En Temario de
preparacion de las pruebas de acceso al cuerpo de maestros de pedagogia terapéutica (Ed.
2008). CenOposiciones.

» Rodriguez Fuentes, A., & Garcia Guzman, A. (2010). Déficits sensoriales: Sus tipos vy
evaluacion. Sistemas de comunicacién en alumnos ciegos y sordos. En Orientacion educativa:
Temario de preparacion de las pruebas de acceso al cuerpo de profesores de ensefianza
secundaria (Ed. 2010). CenOposiciones.

e Escandell Bermldez, M. O. (2013). Necesidades y respuesta educativa a la discapacidad
visual. Universidad de Las Palmas.

» Rodriguez, A., & Rodriguez, L. (2015). NEE derivadas de la discapacidad visual y respuesta
educativa. En A. Rodriguez (Coord.), Un curriculo para adaptaciones mduiltiples (pp. 69-113).
EOS.

Tema 3

e Herren, H., & Guillemet, S. (1982). Estudio sobre la educacion de los nifios y adolescentes
ciegos, ambliépes y sordos-ciegos. Ed. Médica y Técnica.

 Horton, K. (1988). La educacion de alumnos no videntes en la clase ordinaria. UNESCO.

e Lewis, V. (1991). Desarrollo y déficit. Paidds.




Mehr, E. B., et al. (1992). El cuidado de la baja vision. ONCE.

Rodriguez Fuentes, A. (2003). La expresion escrita en nifios con deficiencia visual. Arial.

Rodriguez Fuentes, A. (2005). Cémo leen los alumnos con ceguera y baja vision. Aljibe.

Rodriguez Fuentes, A. (2006). Disfunciones sintacticas en la expresion escrita de alumnos con

baja visidn. Revista Ensefianza, 24, 295-311.

» Rodriguez Fuentes, A. (2007). Disfunciones sintacticas encontradas en textos narrativos
producidos por alumnos con baja visién e invidencia. Revista de Educacion del MEC, 343,
431-451. http://www.revistaeducacion.mec.es/re343/re343 18.pdf

e Gallego Ortega, J. L., & Rodriguez Fuentes, A. (2011). La planificacién de la composicién
escrita por alumnado con discapacidad visual: Un estudio de casos. Revista de Educacion,
356, 557-581. http://www.revistaeducacion.educacion.es/re356_23.html

» Gallego Ortega, J. L., & Rodriguez Fuentes, A. (2001). Atencidn educativa a las necesidades

educativas especiales relacionadas con la expresién escrita. En F. Salvador Mata (Dir.),

Enciclopedia psicopedagdgica de necesidades educativas especiales (pp. 431-447). Aljibe.

Temas 5y 6

e Caballo Escribano, C., & Verdugo Alonso, M. A. (2005). Habilidades sociales. ONCE.
Hyvarinen, L. (1988). La educacién de alumnos no videntes en la clase ordinaria. ONCE.
lllingworth, R. S. (1983). El desarrollo infantil en sus primeras etapas: Normal y patoldgico.
Ed. Médica y Técnica.

Ipland, J., et al. (2000). Educacion y deficiencia visual. Hergué.

Ipland, J., et al. (2002). Interdisciplinariedad y deficiencia visual. Hergué.

Ipland, J., et al. (2000). Enfoque multidimensional de las necesidades educativas especiales.
Hergué.

Tiflotecnologia

e Cordoba, M. (2001). Posibilidades de los medios tecnoldgicos para los deficientes visuales.
Revista de Educacidén, 3, 93-101.

e Cérdoba, M., Ferndndez, J. M., & Cabero, J. (2007). Las TICs y la diversidad visual: La
tiflotecnologia. En J. Cabero, M. Cérdoba, & J. M. Fernandez Batanero (Coords.), Las TICs para
la igualdad: Nuevas tecnologias y atencion a la diversidad (pp. 101-130). Ed. MAD.

e Cordoba, M. (2008). Tiflotecnologia: Una asignatura pendiente para los profesionales del
ambito de la atencién a la diversidad. En M. D. Hurtado & F. ). Soto (Coords.), La igualdad de
oportunidades en el mundo digital (pp. 297-302). Consejeria de Educacién, Ciencia e
Investigacion de la Regioén de Murcia.

e Cordoba, M. (2009). Acciones especiales: La tiflotecnologia. Formacion XXI: Revista de
Formacion y Empleo, 12. http://www.formacionxxi.com

» Rodriguez Fuentes, A. (2003). Integracidon escolar de alumnos con deficiencia visual en
Espafa: Algunas sugerencias espaciales y contribuciones tecnoldgicas vy tiflotecnoldgicas.
Estudios Pedagdgicos, 29, 143-153._http://www.redalyc.org/articulo.0a?id=173514130010

7.2 Bibliografia complementaria:



http://www.revistaeducacion.mec.es/re343/re343_18.pdf
http://www.revistaeducacion.educacion.es/re356_23.html
http://www.formacionxxi.com/
http://www.redalyc.org/articulo.oa?id=173514130010

8. Sistemas y criterios de evaluacion

8.1 Sistemas de evaluacion:

- EV1 Participacién en clase y en foros
- EV2 Realizacién de las actividades propuestas

- EV3 Elaboracién de informe con actividades realizadas asi como el andlisis y aportaciones
personales a éstas

- EV4 Participacién en las sesiones de clase o foros, conferencias y tutorias

- EV5 Actividades Practicas (analisis de fuentes documentales, estudios de caso, simulaciones)

- EV6 Justificacion, coherencia y rigor en los trabajos monograficos con exposicién oral y/o escrita
- EV7 Memoria de visitas a Centros

- EV8 Cuaderno de campo

8.2 Criterios de evaluacion relativos a cada convocatoria:

8.2.1 Convocatoria I:

Instrumentos de evaluacion Minimo[Mdaximo
Participacion en clase y en foros. 0.0 10.0
Realizacion de las actividades propuestas. 0.0 25.0

Elaboraciéon de informe con actividades realizadas, asi como el analisis y
aportaciones personales a éstas.

Participacion en las sesiones de clase o foros, conferencias y tutorias. 0.0 5.0
Actividades Practicas (analisis de fuentes documentales, estudios de caso,

0.0 25.0

simulaciones). 0.0 10.0
Justiﬁcagién, coherencia y rigor en los trabajos monograficos con exposicién oral 0.0 10.0
y/o escrita.

Memoria de visitas a centros. 0.0 5.0
Cuaderno de campo. 0.0 10.0

e Criterios de evaluacion:

1. Asistencia a clases tedrico/practicas y practicas varias (80%) (salidas de campo, visitas, etc.)
con participacion activa del alumnado. En caso de tener que faltar a algunas sesiones, se
indicara al alumno/a alguna actividad complementaria.

2. Presentacion y organizacion de los trabajos solicitados (Informe o Portafolios donde se
incluyan las actividades que se han desarrollado a lo largo del curso)

3. Coherencia conceptual y metodoldgica.

4. Cumplimiento de la fecha de entrega

La evaluacién del temario se hara segun lo establecido en los instrumentos de evaluaciéon. Para la
superacion de la asignatura es necesario obtener al menos el 50% de la calificacién de cada uno de
los instrumentos, pruebas o actividades realizando asi las ponderaciones pertinentes para obtener
la nota final.




8.2.2 Convocatoria Il:

La evaluacién del temario se hard segln lo establecido en los instrumentos de evaluacién. El
alumnado podra presentar Unicamente aquellas pruebas o trabajos en los que no alcanzé el 50% de
su calificacion. La realizacion de las actividades sera individual. Para aprobar la materia sera
necesario obtener al menos el 50% de la calificacién de cada uno de los instrumentos, pruebas o
actividades realizando asi las ponderaciones pertinentes para obtener la nota final

8.2.3 Convocatoria lll:

La evaluacion del temario se hara segun lo establecido en los instrumentos de evaluacion. Para la
superacion de la asignatura es necesario alcanzar al menos el 50% de la calificacion de cada uno
de los instrumentos, pruebas o actividades realizando asi las ponderaciones pertinentes para
obtener la nota final. El alumnado que se presente a esta convocatoria debera realizar todas las
actividades individuamente (independientemente de que hubiera superado alguna prueba o
actividad en convocatorias anteriores).

8.2.4 Convocatoria extraordinaria:

La convocatoria extraordinaria de finalizaciéon del titulo siempre se desarrollard en evaluacién Unica
final.

8.3 Evaluacion Unica final:

8.3.1 Convocatoria I:

Para acogerse a la evaluacién Unica final, el estudiante, en las dos primeras semanas de
imparticion de la asignatura, lo solicitara al profesorado responsable por correo electrénico o seguin
el procedimiento que se establezca en la guia docente de la asignatura. En este caso, el estudiante
sera evaluado en un solo acto académico que incluira todos los contenidos desarrollados en la
asignatura, tanto tedricos como practicos, y que se realizara en la fecha de la convocatoria de
evaluacién ordinaria.

Para la superacion de la asignatura en esta modalidad, los estudiantes han de presentar un trabajo
(50% de la calificacién final) y un examen escrito y oral 50% de la calificacién final), de manera que
se muestre la adquisicion de todos los contenidos y las competencias indicadas en la guia.

El material de trabajo se proporcionara a través de la plataforma Moodle. La documentacion basica
de la asignatura consiste en la bibliografia que se presenta en esta guia.

Es obligatoria la asistencia al menos a tres sesiones de tutoria (presencial o virtual), para el
seguimiento de las actividades realizadas.

8.3.2 Convocatoria Il:

Para acogerse a la evaluacién Unica final, el estudiante, en las dos primeras semanas de
imparticion de la asignatura, lo solicitara al profesorado responsable por correo electrénico o segun




el procedimiento que se establezca en la guia docente de la asignatura. En este caso, el estudiante
serd evaluado en un solo acto académico que incluird todos los contenidos desarrollados en la
asignatura, tanto tedricos como practicos, y que se realizard en la fecha de la convocatoria de
evaluacion ordinaria.

Para la superacién de la asignatura en esta modalidad, los estudiantes han de presentar un trabajo
(50% de la calificacion final) y un examen escrito y oral 50% de la calificacidén final), de manera que
se muestre la adquisicion de todos los contenidos y las competencias indicadas en la guia.

El material de trabajo se proporcionara a través de la plataforma Moodle. La documentacién basica
de la asignatura consiste en la bibliografia que se presenta en esta guia.

8.3.3 Convocatoria lll:

En este caso, el estudiante sera evaluado en un solo acto académico que incluird todos los
contenidos desarrollados en la asignatura, tanto tedricos como practicos, y que se realizara en la
fecha de la convocatoria de evaluacién ordinaria.

Para la superacién de la asignatura en esta modalidad, los estudiantes han de presentar un trabajo
(50% de la calificacion final) y un examen escrito y oral 50% de la calificacidon final), de manera que
se muestre la adquisicion de todos los contenidos y las competencias indicadas en la guia.

El material de trabajo se proporcionara a través de la plataforma Moodle. La documentacion basica
de la asignatura consiste en la bibliografia que se presenta en esta guia.

8.3.4 Convocatoria Extraordinaria:

Para la superacién de la asignatura en esta modalidad, los estudiantes han de presentar un trabajo
(50% de la calificacion final) y un examen escrito y oral 50% de la calificacidon final), de manera que
se muestre la adquisicion de todos los contenidos y las competencias indicadas en la guia.

El material de trabajo se proporcionara a través de la plataforma Moodle. La documentacion basica
de la asignatura consiste en la bibliografia que se presenta en esta guia.
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