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DIMENSION 1: GESTION DEL TITULO

CRITERIO 1: INFORMACION PUBLICA DISPONIBLE

1.1 El titulo publicainformacién completay actualizada sobre las caracteristicas del
programay su desarrollo operativo.

La web del titulo cuenta con informacion relativa a las caracteristicas del programa, en
concreto: Denominacién completa del titulo en castellano; modalidad de ensefianza
(presencial); numero total de créditos; idioma o idiomas de imparticién; nimero de plazas
ofertadas, requisitos de acceso y procedimientos de admisién de estudiantes; criterios de
reconocimiento y transferencia de créditos; informacién sobre los programas de movilidad
de los estudiantes propios y de acogida; perfiles de ingreso y de egreso a los que se orientan
las ensefianzas.

La web del titulo cuenta con informacién relativa al desarrollo operativo del programa, en
concreto: denominacion de médulos, materias o asignaturas del plan de estudios; nimero
de créditos ECTS,; tipologia (basica, obligatoria, optativa, practicas académicas externas,
informaciéon sobre los TFGs/TFMs; organizaciéon temporal; descripcién de actividades y
metodologias docentes, asi como de los sistemas de evaluacién para cada asignatura
incluyendo contenidos docentes e informacién sobre el profesorado y la persona que la
coordina; descripcién de los perfiles basicos del profesorado (niUmero de profesores/as,
numero de doctores/as, categorias y acreditaciones, méritos docentes -en caso de
profesorado no acreditado-, méritos de investigacion -en caso de profesorado no doctor-,
ndmero de quinquenios y sexenios, areas de conocimiento en las que imparten docencia,
ndamero de ECTS asumidos en las materias) y de otros recursos humanos necesarios y
disponibles; medios materias y servicios disponibles (espacios docentes, instalaciones y
equipamientos académicos, laboratorios, aulas informaticas...).

La web del titulo cuenta con la informacion relativa a las acciones previstas que tengan como
objetivo el apoyo y orientaciébn académica y profesional del estudiantado una vez
matriculado, teniendo en cuenta la diversidad de estudiantes.

La informaciéon aportada en la web del titulo es clara y facilmente accesible para el
estudiantado y la sociedad en su conjunto.

La informacién de la titulacion es accesible a personas con diversidad funcional. En la
actualidad, la web es parcialmente accesible a personas con alguna discapacidad. El sitio
web contiene los criterios como: operable, comprensible y robusta. Sin embargo, no se ha
tenido en cuenta que sea perceptible para personas con discapacidad sensorial.

Toda la informacién del titulo esta contenida en una Unica pagina web, la cual se actualiza
a través del Centro de Recursos Multimedia de la Universidad de Huelva.

Evidencias:

Web del titulo: https://www.uhu.es/fedu/masteriefcd/

Presentacion: https://www.uhu.es/fedu/masteriefcd/?g=master-presentacion

Datos de identificacion del titulo: https://www.uhu.es/fedu/masteriefcd/?q=master-
datoslegislativos

Acceso y admision: https://www.uhu.es/fedu/masteriefcd/?g=alumnado-accesoyadmision
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1.2 El titulo publica informacion sobre los resultados alcanzados y la satisfaccion
teniendo en cuenta todos los grupos de interés (profesorado, estudiantado,
egresados, empleadores, personal de apoyo).

La pagina web del titulo recoge los resultados de satisfaccién de los grupos de interés
(estudiantes, PDI, personal de apoyo, egresados y empleadores).

La web del titulo recoge los principales datos y resultados de dicho titulo: oferta y demanda
académica, resultados por asignaturas y globales del programa formativo, estudiantado,
personal académico y empleabilidad.

Evidencias:

Resultado de la satisfaccién de los estudiantes:
https://www.uhu.es/fedu/masteriefcd/?q=calidad-resultados

Datos y Resultados obtenidos del titulo: oferta y demanda académica, resultados por
asignaturas y globales del programa formativo, estudiantado, personal académico y
empleabilidad: https://www.uhu.es/fedu/masteriefcd/?q=calidad-resultados

1.3 Lainstitucién publica el SIGC en el que se enmarca el titulo, asi como todos los
resultados de las revisiones realizadas, tanto en el seguimiento como en
renovacion de la acreditacion.

La pagina web del titulo_da acceso al Sistema de Gestion de Calidad en el que se enmarca
el titulo: https://www.uhu.es/fedu/masteriefcd/?g=calidad-resultados

Las personas responsables del SGCT aparecen en la web:
https://www.uhu.es/fedu/masteriefcd/?q=calidad-comision

Los procedimientos y acciones de mejora puestas en marcha:
https://www.uhu.es/fedu/masteriefcd/?q=calidad-mejora Los procedimientos y acciones de
mejora puestas en marcha:

La pagina web del titulo da acceso a las diferentes normativas académicas y sistemas de
apoyo especificos para el alumnado una vez matriculado.

Reglamento de permanencia:
https://www.uhu.es/fedu/masteriefcd/contents/iacademica/docs/MASTER_IEFCD-
IACADEMICA-ReglamentoDePermanencia.pdf

Normativa TFM:

https://www.uhu.es/fedu/masteriefcd/?q=iacademica-tfm

Procedimientos del SGC: https://www.uhu.es/fedu/?g=calidad-manualpro
Reconocimiento y transferencia de créditos:
https://www.uhu.es/fedu/masteriefcd/?q=alumnado-accesoyadmision

La pagina web del titulo debe dar acceso a la Memoria de Verificacion y en su caso
modificada y a los informes de seguimiento y de renovacién de la acreditacion:

https://www.uhu.es/fedu/masteriefcd/?g=calidad-memoriaverificada
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1.4 Satisfaccion del estudiantado y el PDI con la informacion publica disponible
relativa al titulo.

El titulo dispone de indicadores validos para conocer la satisfacciéon del estudiantado y el
PDI  con la informacion  publica  disponible. Informe de  satisfaccion:
https://www.uhu.es/unidad-calidad/sites/unidad-calidad/files/2023-
03/Global%20alumnado%2021-
22%20MOF%20Invest%20Ed%20F%C3%ADsica_Deporte.pdf

Los indicadores de satisfaccién son analizados por los responsables y utilizados en el
proceso de mejora de la titulacién.

Valoracion de la web:
2
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CRITERIO 2: SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD

2.1. Responsables del Sistema Interno de Garantia de Calidad y Politica de
aseguramiento de la calidad

En el SIGC se especifica: las personas responsables del SIGC y de cada uno de los
procedimientos, la politica de calidad del titulo o del Centro donde se imparte el titulo, el
manual de calidad o manual de procedimientos y el cuadro de mando.

Manual de calidad del centro:
https://www.uhu.es/fedu/contents/calidad/docs/CALIDAD-ManualSGC.pdf
Manual de procedimientos:
https://www.uhu.es/fedu/?g=calidad-manualpro

Politica y objetivos de calidad:
https://www.uhu.es/fedu/contents/calidad/docs/CALIDAD-PoliticaY ObjetivosFEDU.pdf
Comision de calidad del centro:
https://www.uhu.es/fedu/?g=calidad-comision

Comision de CGT:
https://lwww.uhu.es/fedu/masteriefcd/?q=calidad-comision

Actas de la comision de GCT:
https://www.uhu.es/fedu/?g=calidad-comision

El SGC contempla su reglamento y/o normas de funcionamiento especificando como se
articula en dicho érgano la participacion de los agentes implicados en el titulo: profesorado,
estudiantes, responsables académicos, personal de apoyo y otros agentes externos.
https://www.uhu.es/unidad-calidad/sistemas-garantia/centros/datos-sgc-centros

El SIGC cuenta con un sistema de gestién documental.

Ademas de la plataforma TEAMS, todos los datos estan publicados en la web de la unidad
para la calidad de la UHU.
https://www.uhu.es/unidad-calidad/informes-y-datos/informes-de-satisfaccion
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2.2 ElI SGC cuenta con un procedimiento de disefio, revision y mejora del titulo.

Los procesos, procedimientos y mecanismos desplegados facilitan la revision del titulo a
partir del andlisis de informacion recogida.

Autoinformes de seguimiento anuales:
https://www.uhu.es/fedu/masteriefcd/?q=calidad-autoinforme
Informes DEVA de seguimiento y modificacion:
https://www.uhu.es/fedu/masteriefcd/?g=calidad-informesdeva

El titulo cuenta con criterios para interrumpir la imparticion del titulo, temporal o
definitivamente, y con mecanismos para salvaguardar los derechos y compromisos
adquiridos con el alumnado.

Procedimiento de extincién del titulo:
https://www.uhu.es/fedu/contents/calidad/docs/P11_Extincion_del_titulo.pdf

El SGC contempla planes de contingencia o de prevencion de riesgos ante situaciones
excepcionales.

El Titulo se acoge a la Instrucciéon Rectoral que pueda establecerse ante una situacion
excepcional como ha sido la sucedida y provocada por la pandemia COVID-19. En la web
del Titulo se cuenta con informacion disponible sobre alguno de los anexos elaborados entre
las contingencias derivadas de la COVID-19. https://www.uhu.es/secretaria-
general/sites/secretaria-general/files/2021-02/Resoluci%C3%B3n%20Rectoral%203-
21%20docencia%200n%20line-1%20firmada.pdf

(Resolucion Rectoral 3/2021 de 8 de febrero de 2021 por la que acuerda el mantenimiento
de la docencia on line en el marco de las medidas preventivas dictadas por la Comunidad
Auténoma en la lucha contra el COVID-19).

2.3. EL SGC garantiza larecogida de informacidon de los resultados del programa
formativo y la satisfaccion de todos los grupos de interés, para el adecuado
andlisis del titulo.

El SGC incluye la definicién de responsabilidades y objetivos basados en indicadores que
les sirvan para la toma de decisiones y mejora de la calidad de la titulacion.

El SGC cuenta con los procedimientos y mecanismos desplegados facilitando la recogida y
analisis continuo de informacién pertinente y relevante, tanto cuantitativa como
cualitativamente. En especial sobre los resultados de aprendizaje y la satisfacciéon de los
grupos de interés y este andlisis repercute en la toma de decisiones orientada a la mejora.
Se recogen datos de satisfaccion de los diferentes grupos de interés con el titulo.

Se analizan los datos de satisfaccion de estudiantes con la docencia.

Se examinan las tasas y resultados del titulo.

La unidad para la calidad de la UHU tiene sistematizada la recogida de datos y elaboracién
de los diferentes informes de tasas y resultados, y la comision de garantia de calidad del

titulo los analiza y plantea propuestas de mejora para los datos menos favorables en el plan
anual de mejora.
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2.4. El SGC cuenta con un Plan de Mejora actualizado a partir del analisis y revision
de la informacion recogida. El plan de mejora debe recoger todas las acciones de
mejora planteadas en el titulo. En cada una de estas acciones se debe especificar
los indicadores que midan las acciones, los responsables, el nivel de prioridad, la
fecha de consecucion y la temporalizacion.

El SIGC cuenta con un plan de mejora como resultado de la revision de los procesos y
definicion de acciones derivadas de la implantacion de la titulacion.
Planes de mejora: https://www.uhu.es/fedu/masteriefcd/?q=calidad-mejora

Los procedimientos y mecanismos desplegados facilitan la elaboracion de informes
periédicos de seguimiento, que sirvan de apoyo para la mejora continua y la toma de
decisiones de modificacidn y renovacion de la acreditacion del titulo.

El plan de mejora contempla las recomendaciones de los diferentes procesos de
seguimiento tanto internos como externos.

Las acciones de mejora tienen un seguimiento y se alcanza la consecucion de los objetivos
inicialmente planteados.

CRITERIO 3: DISENO, ORGANIZACION Y DESARROLLO DEL PROGRAMA
FORMATIVO

3.1 El disefio del titulo esta actualizado y se revisa periédicamente incorporando, si
procede, acciones de mejora.

El programa formativo se corresponde con la version de la memoria tras la Ultima renovacién
(30/07/2020) como puede comprobarse en el enlace
https://www.uhu.es/fedu/masteriefcd/contents/calidad/docs/informesdeva/MASTERIEFCD-
CALIDAD-INFORMESDEVA-InformeFinalAcreditacionRenovacion.pdf

Tras la renovacién se solicité una modificacion para la adaptacién de la memoria del titulo
al RD 822/2021, asi como para incorporar las modificaciones que se desean realizar en base
al seguimiento de la titulacién y las propuestas de mejora. Y afecta a los siguientes
elementos del plan:

Se incorpora el ambito de conocimiento de la titulacién; se actualiza el enlace de
permanencia; se incluyen los objetivos formativos del titulo y el perfil de egreso; se actualizan
los nuevos resultados del proceso de formacion y de aprendizaje; se actualizan los requisitos
y criterios para la transferencia y reconocimiento de créditos; se actualiza el procedimiento
para la organizacion de la movilidad de estudiantes propios y de acogida; en la estructura
del plan de estudios se corrigen errores detectados en la temporalidad de las asignaturas;
se actualiza el enlace para la coordinacién docente horizontal y vertical del plan de estudios;
se describen los perfiles de profesorado y otros recursos humanos, asi como se actualiza la
informacién existente en la memoria, para adecuarla a la actualidad y al nuevo modelo; se
justifica la adecuacion de los medios materiales y servicios disponibles y se actualiza la
informacion; se establece el cronograma de implantacién de las modificaciones planteadas;
se modifica error en la Tabla del procedimiento de adaptacion; se actualiza el enlace al
Sistema interno de garantia de calidad; y se incorporan medios para la informacién publica,
asi como la informacion relacionada con el apoyo y orientacion a estudiantes.
MASTERIEFCD-CALIDAD-INFORMESDEVA-InformeFinalEvaluacion2023.pdf (uhu.es)
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Estos temas han sido trabajados en la comision de garantia de calidad del titulo, como puede
observarse en las actas publicadas en la web: Master Oficial en Investigacion en Educacion
Fisica y Ciencias del Deporte (uhu.es)

Puede comprobarse que el programa formativo coincide con lo publicado en las guias
docentes de las materias:
Master Oficial en Investigacion en Educacion Fisica y Ciencias del Deporte (uhu.es)

3.2 La modalidad de ensefianza (presencial, virtual (o no presencial) y/o hibrida (o
semipresencial) se ajusta a lo establecido en la memoria del programa
formativo.

El titulo se imparte en modalidad presencial tal como se refleja en la memoria verificada.
Tras la situacién excepcional provocada por la pandemia de Covid-19 se ha vuelto a la
normalidad y se ha recuperado la presencialidad en su totalidad.

3.3 Los procesos de gestion e implantaciéon de la normativa aplicable al titulo se
desarrollan de manera adecuada y benefician al desarrollo del programa
formativo, en particular lo referido a:

- Reconocimiento de créditos y convalidaciones.

- Normativa de gestion de los TFM/TFG (direccién y coordinacion,
normativa de seleccién por parte del alumnado, tipologias, sistemas de
evaluacion, rubrica, composicién del tribunal).

- En su caso, complementos formativos.

- Normas de permanencia.

La web recoge en el apartado de acceso y admision el procedimiento de reconocimiento de
créditos (https://www.uhu.es/secretaria-general/sites/secretaria-general/files/2023-
09/Reglamento_Reconocimiento_UHU.pdf).

Se actualiza la normativa de transferencia y reconocimiento de créditos.

EL Reglamento Num. 8/2023, de 13 de julio, de Reconocimiento y Transferencia de Créditos
de la Universidad de Huelva en Estudios Oficiales de Grado y Master (aprobado por Acuerdo
de Consejo de Gobierno de 19 de julio de 2023, por el que se aprueba el Reglamento de
Reconocimiento y Transferencia de Créditos de la Universidad de Huelva en Estudios
Oficiales de Grado y Master), publicado en el BOUH niim. 91 de 25 de julio de 2023.

Los procesos de gestion de los TFM son lo suficientemente agiles y transparentes como
para permitir la finalizacion de la Titulacion en los plazos proyectados. Ello incluye aspectos
diversos tales como los criterios de seleccion de TFMs, listado de la oferta de TFMs, por
parte de los tutores, la asignacién de tutores, tematicas de referencia, etc.

En la web del titulo se recoge la normativa para la realizacion del TFM, las fechas del
calendario, el listado de lineas de investigacion y sus respectivos tutores/as, y el enlace a la
plataforma de gestién para la solicitud y asignacién de tutores/as. El procedimiento
establecido desde el centro facilita que el alumnado elija al tutor/a en funcién de sus propios
intereses de investigacion.

Master Oficial en Investigacion en Educacion Fisica y Ciencias del Deporte (uhu.es)
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3.4 Los criterios de admisién, el perfil del estudiante de ingreso y nimero de plazas
son adecuadas y se ajustan a lo establecido en la memoria del programa
formativo.

En la memoria se establece un niumero de plazas de nuevo ingreso de 30, para el curso
2021/2022 se matricularon 29.

El perfil de estudiante y los criterios de admision son coherentes con la titulacion.
Principalmente dirigida a estudiantes procedentes del Grado en Ciencias de la Actividad
Fisica y del Deporte, y estudiantes del Grado en Educacién Primaria con la mencién en
Educacion Fisica.

El numero de estudiantes permite la adquisicion de las competencias.
Oferta: 30.

Demanda: 174 (como primera referencia 27).
Matricula nuevo ingreso: 29.

3.5 La coordinacién docente permite la adecuada planificacion del programa
formativo asegurando que los resultados de aprendizaje son asumidos por el
estudiantado.

El titulo cuenta con un procedimiento de coordinacion, que se recoge en la web junto con
las actas de reunion.

Master Oficial en Investigacion en Educacion Fisica y Ciencias del Deporte (uhu.es)

3.6 Implantacién de los titulos con estructuras especificas y de innovacion docente,
tales como:
e Titulos que se imparten en mas de un centro.
Titulos conjuntos.
Dobles Grados con itinerario especifico.
Titulaciones de Grado con mencién dual.
Titulaciones de Grado con estructuras curriculares especificas y de
innovacién docente.
e Titulaciones de Grado con itinerario académico abierto.

No procede.
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DIMENSION 2: RECURSOS

CRITERIO 4: PROFESORADO

4.1 El personal académico reune el nivel de cualificacién y experiencia (docente e
investigadora) adecuado y se corresponde con el comprometido en la memoria del
programa formativo.

El personal académico se corresponde con lo establecido en la memoria verificada.

El equipo docente cuenta con una amplia experiencia docente e investigadora.
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Tabla 1. Personal que imparte el titulo (Gltimo afio impartido).

Denominacion del titulo: Master en Investigacion en Educacion Fisica y

Ciencias del Deporte.

Universidad de Huelva.

Dedicacion al Titulo

Dedicacién a otros

titulos
Universid | Identifica | Denomina | N °© Modali | Ambito de | Nivel | Categori | Doctor | Experie |Experien |Experie | Dedica | Tiempo Denomina | Tiempo
ad® dordel |cion ECTs |dadde |Conocimi |de a® (S/N) | ncia cia ncia cion (horas/sem | cién de total de
profesor/ | asignatura | asignat | ensefia | ento del idiom docente |investiga |profesio | (TC 6 ana) titulo/s 19 | dedicacion
a(el ura nza® [ Profesora |a® (@fos) (7) | dora nal TP)® a otro/s
identificad do ® (sexenios | (afios) titulo/s
or debe ) (8) (horas)
ser
inequivoc
0)®@
Universida Grado en 11,3
dde Educacién
Huelva Infantil
Escriture_l Presenci | Filologia Grado en
P1 del trabajo 1,13 - TU S 29 - 40 TC 11,3 g 173
e al francesa Educacién
cientifico . )
Primaria
Grado en
Turismo 22,5
Universida
dde Innovacion
Huelva docente e Grado en 734
iniciacién a o Educacion '
a _ Didactica Infantil
P2 investigacio 15 Presclenu de Ia_' - Asociado S 17 - 35 TP 15
n educativa a Expresion
Corporal Grado en
en Educacion 716
Educacion Primaria '
Fisica
Investigaci .
N 6n sobre Presenci | pigactica Grado en 902
Universida motivacion al de la Contrata Ciencias de '
dde P3 - - S 10 2 10 TC la Actividad
en el Expresion do Doctor L
Huelva Lo 113 Fisica y del
ambito de ) Corporal
L Deporte
la actividad
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fisicay el
deporte 11,3 Grado en
Educacién
Innovacion Primaria 70,2
docente e
iniciacion a
la
investigacio
n educativa 15 Master
en ' Universitari
Educacién oen
Fisica Profesorad
odeESOy
Bach. ESP.
15 Educacién 75
Fisica
L o Grado en
Universida Inv;\st;g&m Presenci Dlgz;\clgca Ciencias de
dde P4 Expresion 1,5 al Expresion - TU S 21 2 21 TC 15 la Actividad 70,2
Huelva Fisicay del
Corporal Corporal Deporte
Grado en
Ciencias de
la Actividad | 418
Fisicay del
Investigaci Deporte
6n sobre
motivacion Grado en
Universida émebr}tglde Didéactica Educacion
e Presenci de la Contrata Primaria
dde P5 |a’a.ct|v|dad 1,12 al Expresic’)n - do Doctor S 10 - 10 TC 11,2 57,6
Huelva fisicay el
Corporal )
deporte Master
Universitari
oen
Profesorad
ode ESOy
Bach. ESP.
Educacién 604
Fisica
. . Formacion Didactica Qrad_o en
Universida Presenci de la Profesor Ciencias de
d de P6 Y 15 L ; ; s 7 - 8 TP 15 la Actividad 128,1
curriculum al Expresion Asociado L
Huelva Fisicay del
en Corporal
Deporte
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educacion

fisica
Universida Inv§ns t(le?]am Didéctica Cci;err?gi:sege
i Presenci de la o
dde pP7 formacion y 1,25 | E i TU 28 31 TC 12,5 la Actividad 120,6
Huelva rendimiento a xpresion Fisicay del
deportivo Corporal Deporte
Escritura 1,12 11,2
del trabajo
cientifico Grado en
Ciencias de
Universida o | Didactica la Actividad
dd P Investigaci Presenci dela Contrata T Fisica y del 162
c 8 onen al Expresion do Doctor 5 8 c D 62,6
L eporte
Huelva actividad Corporal
fisica, 0,5 5
salud y
calidad de
vida
Presenci | Didactica Grado en 12,5
al de la Educacién
Aprendizaj Expresion Primaria
Universida enssﬁ);nza Corpora Profesor
H(:J glsa P9 en 1,5 Asociado 15 17 TP 15 Grado en
Educacién Ciencias de
Eisica la Act|V|dad
Fisicay del 50,9
Deporte
Innovacion Grado en
docente e Clenc!as de 325
iniciacion a Didéctical ';ACUV'ddaC: :
Universida la . Isica’y de
d de P10 investigacié | 1,5 Pres?nu de la cu 29 33 TC 15 Deporte
Huelva n educativa a Expresion
en Corporal Grad
rado en
Educacion Educacion
Fisica Primaria 45
Metodologi 0,2 2
Universida ae Didactica Cciferr?ggsege
d de P11 instrumento Presenci de la Contrata 21 28 TC la Actividad 153.6
s de al Expresion do Doctor . ’
Huelva . N, Fisicay del
investigacio Corporal
nen Deporte
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ciencias de
la actividad
fisicay del
deporte
Investigaci
6n en
actividades
fisico-
deportivas 113 11,3
en el medio
natural
L Grado en
Formacion DidAct Ciencias de
Universida Y || Daactca la Actividad
dde pip | curriculum |, 5 |Presenci| dela TU 27 27 TC 15 Fisica y del 24
en al Expresion Deporte
Huelva L p
educacion Corporal
fisica
I Grado en
Analisis de Ciencias de
Universida ci(iit(?iz: ge Presenci Dlgzclgca Profesor Ia’ Actividad
dde P13 | ividad | 112 | - ind 17 19 TP 11,3 Fisicay del 126,4
Huelva a activida a Expresion asociado Deporte
fisica'y del Corporal
deporte
Investigaci C_;rad_o en
6n en idécti C|enC|_a_s de
Universida actividad Presenci Dldgclgca Contrata Ia' A_ctmdad
d de P14 fisica, 0,75 L 10 10 TC 75 Fisicay del 141,3
al Expresion do Doctor Deporte
Huelva salud y Corporal p
calidad de P
vida
Grado en
Ciencias de 29.9
Investigaci e la Actividad
Universida on egr]1 | Didactica Fisica y del
i Presenci de la Ayudante Deporte
dde P15 formacion y 1 - 10 18 TC 10 €po
S al Expresion Doctor
Huelva rendimiento
d ; Corporal
eportivo Grado en
Educacién
Primaria 127.8
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Master en

Investigaci 26,5
éne
Andlisis de Metodologi Intervencio
Universida _dato_s en . a‘de I_as Psiconsocial
d de P16 ciencias de 113 Presenci | Ciencias Ayudante 3 3 TC 113 on
Huelva Ia} acthldad al del Doctor
fisica y del Comportam Contextos
deporte iento Diversos
Grado en 175.4
Psicologia
Grado en 18
Metodologi Educacion
ae Social
instrumento
Universida s (_je L . Didactica Grado en
d de P17 investigacio 13 Presenci de Ia_ ) TU 9 9 TC 18 Ciencias de
Huelva _nen al Expresion la Actividad
ciencias de Corporal Fisica y del 147.6
la actividad De
. porte
fisicay del
deporte
Grado en
Metodologi Educacién
ae Primaria 9
instrumento
Universida invesét? eacié Presenci Dlgiclgca Profesor (_Brad_o en
d de P18 N e%\ 1,12 al Exoresion Colabora 29 29 TC 11,2 Ciencias de
Huelva _n¢ p dor la Actividad
ciencias de Corporal l
la actividad Fisicay del
P Deporte
fisicay del 197,8
deporte
Metodologi
ae
. . instrumento
Um:j/%rzlda Zﬁﬁf\? _sde |45 | Presenci) Educacion cu 7,5
Granada 1(%) investigacio al Fisica
nen
ciencias de
la actividad
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fisica y del

1) Universidad de origen a la que pertenece el profesor o profesora.

2) No se solicitan nombre y apellidos del profesorado, se aportard un codigo generado por la universidad que sea de utilidad para poder valorar la informacion.
3) Tipo de ensefianza en la que se oferta la asignatura (Presencial/Hibrida/Virtual).

4) Ambito de conocimiento del profesorado que implarte la asignatura.

5) Nivel de idioma del profesor o profesora, en caso de que la asignatura se oferte en un idioma diferente al castellano.

deporte
Investigaci
Instituto on en
Politécnico Profesor Acy\{ldad Presenci
de Beia externo 2 Fisica, 0,5 al Deporte Cu S 5
) *
(Portugal) ®) SaIUd y
Calidad de
Vida
Instituto Investigaci
Politécnico Profesor 6n en Presenci
de Beia externo 3 Expresion 0,75 al Deporte TU S 7,5
) * p
(Portugal) *) Corporal
NUm. % de
Total Doctor
prof. es
Diferente sobre
S el total
de
profeso
rado
diferent
21 e del
titulo
100%
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6) Categorias académicas (CU, TU, CEU, TEU, Ayudante, asociado, etc.) o Categorias profesionales dentro del Grupo al que pertenezca, personal de administracion
y servicios (Técnico de laboratorio, Técnico de apoyo a la docencia, efc....)

7) Experiencia docente en nimero de afios. Cuando el tipo de ensefianza de la asignatura sea "hibrida" o "virtual" se incluira ademas el numero de afios de
experiencia docente en esta modalidad.

8) Experiencia investigadora en nimero de sexenios.
9) Dedicacién al Titulo: TP -Tiempo parcial; TC - Tiempo completo.

(20) Incluir la denominacion de todos los titulos en los que esté implicado con docencia.
El total del profesorado externo es de un 14,28%, impartiendo en el Titulo 2 créditos ECTS.

\demas, se contempla un profesorado externo compartido con el Master Universitario en Profesorado de Educacion Secundaria Obligatoria y Bachillerato, Formacién
Profesional y Ensefianzas de Idiomas por la Universidad de Huelva (9 ECTS).
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4.2 El personal académico implicado en el titulo es suficiente y su grado de
dedicaciéon es adecuado para llevar a cabo el programa formativo propuesto en
relacion al numero del alumnado.

El titulo cuenta con 21 profesores/as, 18 pertenecen a la Universidad de Huelva y 3
profesores invitados externos de otras universidades nacionales o internacionales.
Ademas, la carga docente esta repartida de forma que no supone una sobrecarga.

Respecto a la Memoria Verificada, el profesorado esta consolidado, aumentando la
cualificacion y especializacion.

En la web del master puede encontrarse informacion sobre el equipo docente y su
curriculum a través de ORCID y de una breve resefia de cada uno
(http://www.uhu.es/fedu/masteriefcd/?q=profesorado-equipodocente).

Durante el curso 2021-2022 la categoria del profesorado y el porcentaje que supone ha
sido el siguiente:

Ayudantes Doctores: 2.
Titulares Universidad: 5.
Catedraticos Universidad: 1.
Asociados: 4.

Contratados Doctores: 5.
Colaboradores: 1.

Externos: 3

La suma de sexenios entre todo el profesorado es de 19. En el Titulo el 100% de los
profesores son Doctores.

En relacion con la evaluacion docente, 8 profesores/as han obtenido la mencion de
excelencia en la evaluacion del Programa “Docentia” en la Facultad de Educacion,
Psicologia y Ciencias el Deporte.

En cuanto a la formacion, 6 profesores con docencia en el Titulo han participado en
actividades formativas de la UHU, y 22 profesores/as han participado en algun proyecto de
innovacién docente de la UHU.

4.3 Laactividad docente del personal académico es objeto de evaluacién, teniendo
en cuenta las caracteristicas del programa formativo, de manera que se asegure
gue el proceso de aprendizaje se desarrolle de una manera adecuada.

La UHU cuenta con una unidad de formacion que oferta cada afio cursos en diferentes
lineas o ejes, y uno de ellos es la innovacion docente, puede consultarse en el plan de
formacion:

https://www.uhu.es/formacion-pdi/plan-de-formacion
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Durante el curso 2021/22 6 profesores/as (31,58%) con docencia en el Titulo han
participado en acciones formativas, mientras que 3 profesores/as (15.79%) con docencia
en el Titulo han participado en proyectos de innovacion docente

4.4 Disponibilidad de criterios de seleccion y asignacién de TFM o TFG.

Ya se ha comentado en el apartado anterior en relacion al TFM, el funcionamiento, la
normativa, la asignacién de tutores/as y la aplicacion para la gestion del TFM desde el
centro.

4.5 En su caso, adecuacion del perfil del profesorado que supervisa las practicas
externas y sus funciones.

No procede.

4.6. En su caso, adecuacion del perfil del profesorado que imparte ensefianza
hibrida o virtual.

No procede.

4.7 ElI alumnado esta satisfecho con respecto a la actuacion docente del
profesorado.

La Unidad para la Calidad de la UHU elabora dos informes para medir la satisfaccion de
los grupos de interés. Del informe sobre la satisfaccion con la docencia se extra el siguiente
dato:

Satisfaccion global del alumnado con la docencia curso 2021-2022: 4,06 (sobre 5), siendo
la satisfaccion media por centro 4,32.

https://www.uhu.es/unidad-calidad/sites/unidad-calidad/files/2023-03/21-
22%20UHU%20Grado%20de%20satisfaccion%20global%20de%20los%20estuadiantes
%20con%20la%?20docencia.pdf

Por otro lado, del informe de satisfaccion global con el titulo, el alumnado puntta 3 sobre
5, aunque la tasa de respuesta es muy baja (3).

Tasa de respuesta: 24.65%

https://www.uhu.es/unidad-calidad/sites/unidad-calidad/files/2023-
03/Global%20alumnado%2021-
22%20MOF%20Invest%20Ed%20F%C3%ADsica_Deporte.pdf

CO03P01-Informa sobre el contenido de la guia docente de la asignatura 3,85.
CO03P02-Se ajusta a la planificacion de la asignatura 3,91.

CO03P03-Resuelve las dudas que se plantean (en clase, tutorias, emails, otros) 4,00.
CO03P04-Coordina bien las actividades teérico/practicas de la asignatura 3,91.

CO03P05-0Organiza bien la asignatura 3,78.
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CO03P06-Los materiales tedrico-practicos son claros / Explica con claridad y resalta los
contenidos importantes 3,90.

CO03P07-Se interesa por el grado de comprension de los estudiantes 3,96.
CO03P08-Informa sobre el sistema de evaluacién de la asignatura 3,77.

C03P09-Las actividades desarrolladas (tedricas, practicas, de trabajo individual, en
grupo...) contribuyen a alcanzar los objetivos de la asignatura 3,93.

CO03P10-Estoy satisfecho/a con la labor docente de este profesor/a 4,06.

1.8 El profesorado esta satisfecho con el desarrollo del programa formativo.

La satisfaccién del profesorado con el méaster es 4,5 sobre 5.

CRITERIO 5: RECURSOS Y APOYO A LA DOCENCIA

5.1. El titulo cuenta con la infraestructura y los recursos adecuados teniendo en
cuenta el tamafio de los grupos, el desarrollo de las actividades formativas y las
metodologias de ensefianza-aprendizaje. El alumnado estd satisfecho con las
infraestructuras y recursos disponibles. El profesorado esta satisfecho con las
infraestructuras y recursos disponibles.

El titulo dispone de aulas adecuadas y convenientemente equipadas (namero, tamafio,
mesas Yy sillas, proyectores, pantallas, enchufes, acondicionamiento...medios técnicos)
para el desarrollo de las actividades formativas, teniendo en cuenta el tamafio de los
grupos y las metodologias de ensefianza-aprendizaje empleadas.

El titulo dispone de salas de lectura, espacios para realizacion de trabajos en grupo, areas
de descanso, etc. adecuadas al numero de estudiantes.

El titulo dispone de los laboratorios o espacios especificos para la realizacion de las
practicas adecuados (nimero, tamafio, instrumentacion) y/o de los medios necesarios para
el desarrollo de todas las actividades formativas previstas.

El titulo cuenta con una biblioteca adecuada al nimero de estudiantes y las caracteristicas
del programa formativo (nUmero de puestos, fondos disponibles, sistema de acceso a los
fondos bibliograficos, bases de datos, suscripciones a revistas de uso, suscripciones a
ebooks docentes...).

El titulo dispone de una plataforma virtual de apoyo a la docencia. Existe un procedimiento
para analizar el uso de la plataforma virtual por parte del profesorado y del estudiantado.

El titulo dispone de indicadores validos para conocer la satisfaccién del estudiantado con
las infraestructuras, medios y recursos disponibles para el titulo. En el caso de que se
utilicen encuestas de satisfaccion, el nimero de respuestas obtenido es suficiente para
que los resultados sean estadisticamente significativos.

Los indicadores de satisfaccion son analizados por los responsables y utilizados en el
proceso de mejora de la titulacion.

Del informe de satisfaccion del alumnado con el titulo se obtiene los siguientes datos:
item 4: las aulas, incluidos los espacios para practicas (seminarios, laboratorios, aulas de
informéatica...) y su equipamiento: 3,67.

ftem 5: Los servicios tales como la biblioteca, bases de datos, campus virtual,
redes...facilitan el estudio: 4,67.

Pagina 19 de 23



5.2. En su caso, las acciones realizadas para favorecer la movilidad del
estudiantado son adecuadas a las caracteristicas del programa formativo. El
alumnado esta satisfecho con los programas de movilidad. Los coordinadores de
movilidad estan satisfechos con los programas de movilidad.

El titulo dispone de una oferta de destinos de movilidad adecuada a las caracteristicas del
titulo, tanto en lo que se refiere al nimero de plazas ofertadas, como a su adecuacién
académica, que facilita la adquisicion de las competencias durante el periodo de movilidad.

El titulo cuenta con un procedimiento para la revision y actualizacién de los convenios de
movilidad existentes. Desde el Vicedecanato de internacionalizacion se mantiene una
revision de los convenios y plazas ofertados y se revisa anualmente con los responsables
del titulo.

El titulo cuenta con un procedimiento de informacion al alumnado y asignacién de destinos
de movilidad por parte del profesorado que coordina cada uno de los destinos.

El titulo cuenta con un procedimiento de acogida de estudiantes de movilidad entrante por
parte de los responsables del titulo.

El titulo cuenta un procedimiento para la designacion de coordinadores de movilidad y para
el reconocimiento de su funcién. A través de la plataforma umove, el profesorado puede
descargar los certificados de coordinacién anualmente.

El titulo cuenta con una oferta de movilidad
https://www.uhu.es/fedu/masteriefcd/?q=alumnado-movilidad
La satisfacciéon del alumnado con la oferta de movilidad es: 4.

5.3. En el caso de que el programa formativo incluya practicas académicas
externas, se desarrollan de manera adecuada, dispone de plazas suficientes con
convenios de cooperacion educativos especificos para el titulo. El alumnado esta
satisfecho con las practicas externas. Las personas externas que tutelan las
practicas estan satisfechas con las mismas.

No procede.

5.4. El personal de apoyo que participa en las actividades formativas es adecuado
y suficiente para el desarrollo del programa formativo y esta satisfecho con el
desarrollo del programa formativo/centro donde se imparte el titulo.

El master no requiere de personal de apoyo especifico para la docencia. Pero si cuenta
con el personal de administracion y servicios del centro, del departamento con docencia,
de las conserjerias del centro y del pabellén de deportes.

La opinién del PAS sobre el centro en el que se imparte el titulo es de: 3,67.

5.5. En caso de ensefianza hibrida o virtual, el titulo cuenta con los recursos
necesarios en infraestructura y personal de apoyo. El alumnado esté satisfecho
con la docencia no presencial recibida. El profesorado esta satisfecho con la
docencia no presencial impartida.

No procede.
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DIMENSION 3: RESULTADOS CRITERIO 6: RESULTADOS DEL
PROGRAMA FORMATIVO

6.1 Los resultados del proceso de aprendizaje alcanzados por el estudiantado se
corresponden con el nivel MECES, son acordes con el perfil de egreso y con la
memoria verificada.

Las guias docentes estan publicadas y recogen los resultados de aprendizaje, las
competencias especificas, las actividades formativas, metodologias docentes y sistemas
de evaluacion.
https://www.uhu.es/fedu/masteriefcd/?q=iacademica-plandeestudios_materias

6.2.Las actividades formativas, la metodologia y los sistemas de evaluacién son
pertinentes y adecuadas para certificar los diferentes aprendizajes reflejados
en el perfil de formacion y se adecuan a la memoria verificada.

Las metodologias docentes y las actividades formativas son adecuadas para la
consecucion de los resultados de aprendizaje previstos en la Memoria verificada y los
sistemas de evaluacion permiten una certificacion 6ptima del grado de consecucion de los
mismos.

Las actividades formativas, la metodologia y los sistemas de evaluacion reflejados en las
guias docentes de las asignaturas son los que efectivamente se implementan en el aula.
El proceso de elaboracion y defensa de los TFM es coherente con la normativa interna de
la Universidad de referencia y con el marco normativo general.

6.3 Los resultados de los indicadores académicos y su evolucion se adeclian a
los objetivos formativos del plan de estudios.

Las calificaciones globales del titulo para el curso 2021-2022 han sido:

No presentado 9,6%.
Suspenso: 0,6%.
Aprobado: 9,6%.
Notable: 44,8%.
Sobresaliente: 32,3%.
Matricula de honor: 2,2%.

Resultados globales de la titulacion (%):

Tasa de abandono: O.

Tasa de presentados: 96,97.
Tasa de éxito: 100.

Tasa de rendimiento: 96,97.
Tasa de eficiencia: 99,18.

Master Oficial en Investigacion en Educacidn Fisica y Ciencias del Deporte (uhu.es)
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6.4 El titulo dispone de indicadores para analizar grado de satisfaccién del
estudiantado con cada asignatura, asi como con el programa formativo.

Los informes de satisfaccién con la docencia ya se han comentado anteriormente.

CRITERIO 7: ORIENTACION ACADEMICA, ORIENTACION PROFESIONALY
EMPLEABILIDAD

7.1 El titulo tiene los servicios necesarios para poder garantizar la orientacion
académica y profesional del alumnado. El alumnado estad satisfecho con los
servicios orientacion académicay profesional del alumnado.

El titulo cuenta con un plan estable de orientacién académica dirigida a su estudiantado,
gue incluye jornadas de acogida, orientacion académica sobre movilidad, trabajos fin de
master. Anualmente se realizan las “jornadas de experiencias profesionales” con la
colaboracion de las ayudas de extension universitaria de la Facultad, y se llevan a cabo
actividades de orientacion académica y profesional. Se trata de un plan estable de
orientacion profesional, dirigido, de forma especifica a los futuros egresados, que cuenta
con la participacién de profesionales o empleadores, en los que se analizan, tanto las
salidas laborales, como las opciones existentes para ampliar sus estudios.

Satisfaccion del alumnado con las actividades de orientacion:
Item 6: Los servicios de orientacion profesional y académica e informacion al estudiantado:
3,5

7.2. Los resultados de los indicadores de empleabilidad de las personas
egresadas son adecuados para las caracteristicas de la titulacion.

Indicadores de empleabilidad:
NUmero egresados: 15.
Duracion media estudios: 1,13 afios.

7.3 Los perfiles de egreso fundamentalmente desplegados en el programa
formativo mantienen su interés y estan actualizados segun los requisitos de su
ambito académico, cientifico o profesional.

El centro cuenta con un manual de procedimientos de calidad, y el procedimiento P20
analiza la insercion laboral de los titulos del centro.
https://www.uhu.es/fedu/contents/calidad/docs/P20_Analisis_de_la_insercion_laboral.pdf
-

La tasa de insercidn laboral en 2021 fue de 47,37%, la tasa de demanda fue de 5,26% y
la tasa de paro registrado fue de 5,26%.

7.4 Los empleadores estan satisfechos con la formacién recibida por los
egresados.

Para este curso no se cuenta con datos de satisfaccion de empleadores.

7.5 Los egresados estan satisfechos con la formacién recibida.

Para este curso no se cuenta con datos de satisfaccién de egresados.
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7.6 Se analiza la sostenibilidad del titulo teniendo en cuenta el perfil de formacion
gue ofrece la titulacion y los recursos disponibles.

https://www.uhu.es/fedu/?g=calidad-manualpro

Del andlisis de los 20 procedimientos del andlisis de la calidad del titulo se extrae la
sostenibilidad del mismo en base a una oferta formativa adecuada, actualizada y en
permanente revision y actualizacion para cumplir con los resultaos de aprendizaje
previstos. Ademas, se tiene en cuenta la formacion permanente y calidad del profesorado
del mismo, que cumple con el programa formativo segun lo reflejado en la memoria y en
las guias docentes. También el profesorado forma parte de la comision de calidad del titulo
para analizar los resultados de los informes de satisfaccién de los diferentes grupos de
interés, asi como los indicadores y tasas presentados en los diferentes informes que
elabora la unidad para la calidad de la universidad y en base a todos esos datos, junto con
los informes de seguimiento, se analizan las debilidades del titulo y se disefian las acciones
de mejora pertinentes.
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