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DATOS ESPECIFICOS DE LA ASIGNATURA

1.1 Breve descripcién (en Castellano):

1.2 Breve descripcién (en Inglés):

2.1 Contexto dentro de la titulacion:

2.2 Recomendaciones

Conocimientos o contenidos:

- CO1. Conoce las nuevas propuestas educativas para la enseflanza de la educacién fisica y
relaciona el curriculo de educacién fisica con la elaboracidn de programaciones didacticas a corto,
medio y largo plazo.

Habilidades o destrezas:

- HDO1. Confecciona proyectos de investigacion e innovacion docente en educacidn fisica, sabe
disefarlos y aplicarlos en el contexto educativo.

- HD02. Experimenta las propuestas didacticas desarrolladas en el aula, aportando posibles
soluciones o alternativas a los inconvenientes encontrados dentro de un continuo proceso de
investigacion en la accion.

4.1 Competencias especificas:

COMTO02: Dominar el proyecto académico y profesional, habiendo desarrollado la autonomia
suficiente para participar en proyectos de investigacién y colaboraciones cientificas o tecnoldgicas
dentro de su ambito tematico, en contextos interdisciplinares y, en su caso, con un alto
componente de transferencia del conocimiento

COMTO03: Desarrollar una actitud y una aptitud de busqueda permanente de la excelencia en el
quehacer académico y en el ejercicio profesional futuro

COMTO04: Comprometerse con la ética y la responsabilidad social como ciudadano y como




profesional, con objeto de saber actuar conforme a los principios de respeto a los derechos
fundamentales y de igualdad entre hombres y mujeres y respeto y promocién de los Derechos
Humanos, asi como los de accesibilidad universal de las personas discapacitadas de acuerdo con
los principios de una cultura de paz, valores democraticos y sensibilizacion medioambiental.

COMBO07: Saber aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resoluciéon de problemas
en entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares)
relacionados con su area de estudio

COMBO08: Ser capaz de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a
partir de una informacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las
responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la aplicacién de sus conocimientos y juicios

COMB10: Poseer las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un
modo que habra de ser en gran medida autodirigido o auténomo

COMGO1: Planificar, desarrollar y evaluar el proceso de ensefianza y aprendizaje potenciando
procesos educativos que faciliten la adquisicion de las competencias propias de las respectivas
ensefanzas

COMGO02: Concretar el curriculo que se vaya a implantar en un centro docente y desarrollar y
aplicar metodologias didacticas tanto grupales como personalizadas, adaptadas a la diversidad de
los estudiantes

COMGO04: Crear propuestas de investigacion en las que se aplique el método cientifico y se
gjecuten los analisis mas adecuados segun los datos obtenidos y objetivos perseguidos, con los que
se elaboran informes de investigacién

COMEO1: Conocer el curriculo basico oficial correspondiente a las materias de su especializacién y
saber utilizarlos para concretar programaciones didacticas, asi como conocer estrategias y técnicas
de evaluacién y entender laevaluacion como un instrumento de regulacion y estimulo al esfuerzo

4.2 Competencias basicas, generales o transversales:

5. Actividades Formativas y Metodologias Docentes

5.1 Actividades formativas:

- Sesiones tedricas

- Sesiones practicas

- Trabajo auténomo del alumnado
- Tutoria presencial y/o virtual

- Actividades de evaluacion




5.2 Metodologias Docentes:

- Exposicion del profesorado de los contenidos favoreciendo la participacion activa del alumnado
- Actividades practicas de los contenidos propuestos vinculdndolos con el marco teérico

- Enseflanza-aprendizaje por indagacion

- Tutorias individuales o en grupos reducidos, tanto presenciales como virtuales

- Aprendizaje colaborativo basado en actividades, casos y problemas

- Seminarios

- Aprendizaje basado en proyectos

- Aprendizaje centrado en el alumno desde una perspectiva constructivista y critica

5.3 Desarrollo y Justificacion:

Numero de horas de trabajo del alumnado:

N2 de Horas en créditos ECTS:......ccccceeeiiiiiiiinee e 150

Clases Grupos grandes:.........coovvvvvvverrriviiiniiiinis e e e e e eaenns 33

Clases Grupos reducidosS:........uuvveeeiiiiiiiiiiiiiiiiiiree e 12

Trabajo autdnomo en tutoria. .......cccvvvvvvieiiiiiiiiiiie e, 105

Actividades formativas N2 Horas |% Presencialidad
Clases tedricas/expositivas 33 100%
Seminarios/talleres

Clases practicas 12 100%
Practicas externas

Tutorias 3 0%-100%
Estudio y trabajo en grupo 40 0%
Estudio y trabajo individual /auténomo 60 0%

Al tratarse de un Master de caracter presencial la asistencia a las clases es obligatoria, con un
minimo de un 70 %.

Alineamiento entre actividades formativas y metodologias docentes

Actividades formativas Metodologias docentes




Clases teodricas/expositivas Leccién magistral

Estudio de casos
Resolucidn de ejercicios y problemas

Resolucién de ejercicios y problemas
Aprendizaje basado en problemas

Practicas externas Aprendizaje basado en problemas

Aprendizaje orientado a proyectos
Contrato de aprendizaje
Aprendizaje basado en problemas
No presencial Aprendizaje cooperativo
(105h.) Estudio y trabajo individua /autonomo éprend|zaje onentaplo a proyectos
ontrato de aprendizaje
Alineamiento entre resultados de aprendizaje, metodologia actividad formativa y
evaluacion

Seminarios/talleres

Presencial (45h.) |Clases practicas

Tutorias

Estudio y trabajo en grupo

Asignatura: Formacidon y Curriculum en Educacion Fisica

CB6, CB7, CB8, CB10, CG1, |CT1, CT2,CT3, CT4,
CG3, CG5, CG6 y CG10. CT5y CT6.

Tema 1. Importancia de la educacion fisica.
Resultado aprendizaje |Actividad formativa Metodologia Evaluacion
MEL. Leccion
magistral.

ME3. Estudio de

Casos.
ME4. Resolucion de

Competencias CE14, CE15y CEl6.

AF1. Clases teoricas.
AF3. Clases

SE5. Trabajos y proyectos.

RAL. Conozca la evolucidn )
SE6. Informes/memorias

de la educacion fisica y practicas. AF5. Tutorias. problemas. .. |de practicas.
entender . ME5. Aprendizaje , )
. . . AF6. Estudio y SE7. Pruebas de ejecucion
la importancia de la misma . basado en
. trabajo en grupo. de tareas reales y/o
en la sociedad ; problemas. ,
p AF7. Estudio y .__.  |simuladas.
contemporanea. ME6. Aprendizaje

trabajo individual/auténomo. SE11. Portafolio.

orientado a
proyectos.

ME7. Aprendizaje
cooperativo.

Tema 2. La educacion fisica en el sistema educativo: Vision contemporanea desde una
perspectiva histoérica.

ME1. Leccion

magistral.
ME3. Estudio de
AF1. Clases tedricas. Casos. SES. Trabaios v brovectos
RAL. Conozca la evolucién |AF3. Clases ME4. Resolucién de ' 105 ¥ Proyectos.
e . . SE6. Informes/memorias
de la educacion fisica y practicas. AF5. Tutorias. problemas. Lo
. . de practicas.
entender AF6. Estudio y ME5. Aprendizaje , )
. . . . SE7. Pruebas de ejecucidn
la importancia de la misma|trabajo en grupo. basado en
. : de tareas reales y/o
en la sociedad AF7. Estudio y problemas. .
p TN .. |simuladas.
contemporanea. trabajo individual ME6. Aprendizaje .
. . SE11. Portafolio.
/autonomo. orientado a
proyectos.

ME7. Aprendizaje
cooperativo.

TEMA 3. Los contenidos en educacion fisica: Secuenciacidn légica y contextos de aplicacion.




RAG6. Reflexione sobre los
diferentes contenidos y
proponer la secuenciacién de
los mismos de un modo
coherente.

AF1. Clases tedricas.

AF3. Clases

practicas. AF5. Tutorfas.
AF6. Estudio y

trabajo en grupo.

AF7. Estudio y

trabajo individual/auténomo.

ME1. Leccién
magistral.

ME3. Estudio de
Casos.

ME4. Resolucion de
problemas.

MES5. Aprendizaje
basado en
problemas.

ME6. Aprendizaje
orientado a
proyectos.

ME7. Aprendizaje
cooperativo.

SE5. Trabajos y proyectos.
SE6. Informes/memorias
de pricticas.

SE7. Pruebas de ejecucion
de tareas reales y/o
simuladas.

SE11. Portafolio.

TEMA 4. Participacion y Género en Educaciodn Fisica.

RA4. Conozca la evolucion de
las pautas culturales con
respecto al géneroy ala
actividad fisica. Reflexionar y
saber aplicar contenidos de
Educacién Fisica, género e
igualdad de oportunidades.
Conocer y saber estrategias
para potenciar la coeducacién
y la participacién en Educacién
Fisica.

AF1. Clases tedricas.

AF3. Clases

practicas. AF5. Tutorfas.
AF6. Estudio y

trabajo en grupo.

AF7. Estudio y

trabajo individual/auténomo.

MEL. Leccién
magistral.

ME3. Estudio de
Casos.

ME4. Resolucion de
problemas.

ME5. Aprendizaje
basado en
problemas.

MEG6. Aprendizaje
orientado a
proyectos.

ME7. Aprendizaje
cooperativo.

SE5. Trabajos y proyectos.
SE6. Informes/memorias
de practicas.

SE7. Pruebas de ejecucién
de tareas reales y/o
simuladas.

SE11. Portafolio.

TEMA 5. Promocion de la actividad fisica y de un estilo de vida activo y saludable en el ambito

educativo.

RA3. Conozca, elabore y
aplique programas escolares
gue promocionen estilos de
vida activos y saludables.

AF1. Clases tedricas.

AF3. Clases

practicas. AF5. Tutorias.
AF6. Estudio y

trabajo en grupo.

AF7. Estudio y

trabajo individual/auténomo.

MEL. Leccidn
magistral.

ME3. Estudio de
Casos.

ME4. Resolucién de
problemas.

MES. Aprendizaje
basado en
problemas.

ME6. Aprendizaje
orientado a
proyectos.

ME7. Aprendizaje
cooperativo.

SE5. Trabajos y proyectos.
SE6. Informes/memorias
de practicas.

SE7. Pruebas de ejecucion
de tareas reales y/o
simuladas.

SE11. Portafolio.

TEMA 6. Analisis de los valores tradicionales del deporte frente a los valores educativos en

educacion fisica.




RA5. Desarrolle propuestas
practicas para el desarrollo de
valores a través de los
diferentes contenidos de la
Educacién Fisica.

AF1. Clases tedricas.

AF3. Clases practicas.

AF5. Tutorias.

AF6. Estudio y

trabajo en grupo.

AF7. Estudio y

trabajo individual/auténomo.

MEL. Leccién
magistral.

ME3. Estudio de
Casos.

ME4. Resolucién de
problemas.

ME5. Aprendizaje
basado en
problemas.

ME6. Aprendizaje
orientado a
proyectos.

ME7. Aprendizaje
cooperativo.

SES. Trabajos y proyectos.
SE6. Informes/memorias
de précticas.

SE7. Pruebas de ejecucion
de tareas reales y/o
simuladas.

SE11. Portafolio.

TEMA 7. Nuevas propuestas educativas para el fomento de una educacion fisica inclusiva.

RA2. Conozca y sepa llevar a
cabo nuevas estrategias
metodoldgicas para el
desarrollo de una educacién
fisica inclusiva.

AF1. Clases tedricas.

AF3. Clases

practicas. AF5. Tutorias.
AF6. Estudio y

trabajo en grupo.

AF7. Estudio y

trabajo individual/auténomo.

MEL. Leccién
magistral.

ME3. Estudio de
Casos.

ME4. Resolucién de
problemas.

ME5. Aprendizaje
basado en
problemas.

ME6. Aprendizaje
orientado a
proyectos.

ME7. Aprendizaje
cooperativo.

SE5. Trabajos y proyectos.
SE6. Informes/memorias
de practicas.

SE7. Pruebas de ejecucion
de tareas reales y/o
simuladas.

SE11. Portafolio.

trabajo y calidad de vida.

TEMA 8. Valoracion del mundo laboral para el ciclo fo

rmativo, la interaccion entre sociedad,

RA1. Conozca la evolucién de
la educacién fisica y entender
la importancia de la misma en
la sociedad contemporanea.

AF1. Clases tedricas.

AF3. Clases practicas.

AF5. Tutorias.

AF6. Estudio y

trabajo en grupo.

AF7. Estudio y

trabajo individual/auténomo.

ME1. Leccién
magistral.

ME3. Estudio de
Casos.

ME4. Resolucién de
problemas.

MES5. Aprendizaje
basado en
problemas.

ME6. Aprendizaje
orientado a
proyectos.

ME7. Aprendizaje

cooperativo.

SE5. Trabajos y proyectos.
SE6. Informes/memorias
de practicas.

SE7. Pruebas de ejecucion
de tareas reales y/o
simuladas.

SE11. Portafolio.

6. Temario Desarrollado

TEMA 1.- Importancia de la educacién fisica.

TEMA 2.- La educacién fisica en el sistema educativo: Visién contemporanea desde una perspectiva

historica.

TEMA 3.- Los contenidos en educacion fisica: Secuenciacién ldgica y contextos de aplicacion.




TEMA 4.- Participacidn y Género en Educacion Fisica.

TEMA 5.- Promocidn de la actividad fisica y de un estilo de vida activo y saludable en el ambito
educativo.

TEMA 6.- Analisis de los valores tradicionales del deporte frente a los valores educativos en
educacion fisica.

TEMA 7.- Nuevas propuestas educativas para el fomento de una educacién fisica inclusiva.

TEMA 8.- Valoraciéon del mundo laboral para el ciclo formativo, la interaccidén entre sociedad, trabajo
y calidad de vida.
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8. Sistemas y criterios de evaluacion

8.1 Sistemas de evaluacion:

8.2 Criterios de evaluacion relativos a cada convocatoria:

8.2.1 Convocatoria I:

SISTEMA DE EVALUACION

Minimo|Maximo
Pruebas objetivas (verdadero/falso, elecciéon multiple, emparejamiento de 0 0

0% 80%
elementos, etc.)
Pruebas de respuesta corta 0% 80%
Pruebas de respuesta larga, de desarrollo 20% |30%
Pruebas orales (individual, en grupo, presentaciéon de temas-trabajos,...) 20% |30%
Trabajos y proyectos 20% (30%
Informes/memorias de practicas 0% 30%
Pruebas de ejecucion de tareas realesy/o simuladas 20% |30%
Sistemas de Autoevaluacion (oral,escrita, individual, en grupo) 0% 20%
Escalas de actitudes (para recoger opiniones, valores, habilidades sociales y 0 0

R . ” 0% 0%

directivas, conductas de interaccion,...)
Técnicas de observacion (registros, listas de control,...) 0% 10%
Portafolio 20% |30%

Al objeto de clarificar el sistema de evaluacién y calificacién final del alumnado se tendran en
cuenta las puntuaciones obtenidas en cada uno de los siguientes apartados:

Actividad evaluativa Valoracion %
* Asistencia yparticipacion en clases y tutorias 30 %
* Tareas de evaluacién continua (virtual y/o presencial) °
- Carpeta de tareas 70 %

En todo el proceso de evaluacion se tendra especialmente en cuenta la expresion escrita y oral de
los alumnos. El incumplimiento de normas de ortografia, puntuacién y expresién en practicas,
trabajos y examenes serd motivo de suspensiéon de la materia e influird negativamente en la
evaluacion.

Convocatorias:

Convocatoria ordinaria | o de curso. La evaluacidn del temario se hard teniendo en cuenta lo
reflejado en el apartado de actividades evaluativas:

e Un 30 % de la calificacién final se basara en la asistencia y participaciéon en las clases y
tutorias, junto con la valoracién de las tareas de evaluacién continua (tanto virtuales
como presenciales).

* El otro 70 % consistira en la evaluacion de las actividades propuestas para su inclusion en la
Carpeta de Tareas.




8.2.2 Convocatoria Il:

Convocatoria ordinaria Il o de recuperacion de curso: La evaluacién del temario se hard
teniendo en cuenta lo reflejado en el apartado de actividades evaluativas:

- Un 30 % de la calificacion final se basara en la asistencia y participacién en las clases y tutorias,
junto con la valoracién de las tareas de evaluacién continua (tanto virtuales como presenciales).

- El otro 70 % consistira en la evaluacién de las actividades propuestas para su inclusién en la
Carpeta de Tareas.

No habra exdmenes parciales, ni pruebas adicionales para subir nota.

8.2.3 Convocatoria Il

La evaluacidn del temario se basara en un 100 % en la puntuacidn obtenida en un examen sobre
todos los contenidos desarrollados en la asignatura, que constara de preguntas a desarrollar. Para
aprobar este examen tendran que obtener al menos 5 puntos sobre un maximo de 10.

8.2.4 Convocatoria extraordinaria:

La evaluacidn del temario se basara en un 100 % en la puntuacidn obtenida en un examen sobre
todos los contenidos desarrollados en la asignatura, que constara de preguntas a desarrollar. Para
aprobar este examen tendran que obtener al menos 5 puntos sobre un maximo de 10.

En cualquier caso, se ajustara a la evaluacién vigente en el curso académico inmediatamente
anterior.

8.3 Evaluacion Unica final:

8.3.1 Convocatoria I:

De acuerdo al articulo 8 del Reglamento de evaluacidn para las titulaciones de grado y master
oficial de la Universidad de Huelva, aprobada el 13 de marzo de 2019, los estudiantes tendran
derecho a acogerse a una Evaluacién Unica final.

Para acogerse a la evaluacién Unica final, el estudiante, en las dos primeras semanas de
imparticion de la asignatura, lo solicitara al profesorado responsable por correo electrénico o segun
el procedimiento que se establezca en la guia docente de la asignatura. En este caso, el estudiante
sera evaluado en un solo acto académico que incluird todos los contenidos desarrollados en la
asignatura, tanto tedricos como practicos, y que se realizara en la fecha de la convocatoria de
evaluacion ordinaria.

La/s prueba/s que formaran parte de la evaluacién extraordinaria son:

- Examen tedrico, sobre todos los contenidos desarrollados en las sesiones tedricas, que constara
de preguntas a desarrollar. Para aprobar este examen tendran que obtener al menos 5 puntos
sobre un maximo de 10.




- Examen practico, sobre todos los contenidos desarrollados en las sesiones practicas, que constara
de preguntas a desarrollar. Para aprobar este examen tendran que obtener al menos 5 puntos
sobre un maximo de 10.

Sera obligatorio aprobar los dos exdmenes referidos para poder aprobar la asignatura.

8.3.2 Convocatoria Il:

De acuerdo al articulo 8 del Reglamento de evaluacidon para las titulaciones de grado y master
oficial de la Universidad de Huelva, aprobada el 13 de marzo de 2019, los estudiantes tendran
derecho a acogerse a una Evaluacién Unica final.

Para acogerse a la evaluacion Unica final, el estudiante, en las dos primeras semanas de
imparticion de la asignatura, lo solicitara al profesorado responsable por correo electrénico o segin
el procedimiento que se establezca en la guia docente de la asignatura. En este caso, el estudiante
sera evaluado en un solo acto académico que incluird todos los contenidos desarrollados en la
asignatura, tanto tedricos como practicos, y que se realizara en la fecha de la convocatoria de
evaluacion ordinaria.

La/s prueba/s que formaran parte de la evaluacién extraordinaria son:

- Examen tedrico, sobre todos los contenidos desarrollados en las sesiones tedricas, que constara
de preguntas a desarrollar. Para aprobar este examen tendran que obtener al menos 5 puntos
sobre un maximo de 10.

- Examen practico, sobre todos los contenidos desarrollados en las sesiones practicas, que constara
de preguntas a desarrollar. Para aprobar este examen tendran que obtener al menos 5 puntos
sobre un maximo de 10.

Sera obligatorio aprobar los dos exdmenes referidos para poder aprobar la asignatura.

8.3.3 Convocatoria Il

De acuerdo al articulo 8 del Reglamento de evaluacidn para las titulaciones de grado y master
oficial de la Universidad de Huelva, aprobada el 13 de marzo de 2019, los estudiantes tendran
derecho a acogerse a una Evaluacién Unica final.

Para acogerse a la evaluacién Unica final, el estudiante, en las dos primeras semanas de
imparticion de la asignatura, lo solicitara al profesorado responsable por correo electrénico o segin
el procedimiento que se establezca en la guia docente de la asignatura. En este caso, el estudiante
serd evaluado en un solo acto académico que incluird todos los contenidos desarrollados en la
asignatura, tanto tedricos como practicos, y que se realizara en la fecha de la convocatoria de
evaluacion ordinaria.

La/s prueba/s que formaran parte de la evaluacién extraordinaria son:

- Examen tedrico, sobre todos los contenidos desarrollados en las sesiones teéricas, que constara
de preguntas a desarrollar. Para aprobar este examen tendran que obtener al menos 5 puntos
sobre un maximo de 10.




- Examen practico, sobre todos los contenidos desarrollados en las sesiones practicas, que constara
de preguntas a desarrollar. Para aprobar este examen tendran que obtener al menos 5 puntos
sobre un maximo de 10.

Sera obligatorio aprobar los dos exdmenes referidos para poder aprobar la asignatura.

8.3.4 Convocatoria Extraordinaria:

De acuerdo al articulo 8 del Reglamento de evaluacidon para las titulaciones de grado y master
oficial de la Universidad de Huelva, aprobada el 13 de marzo de 2019, los estudiantes tendran
derecho a acogerse a una Evaluacién Unica final.

Para acogerse a la evaluacion Unica final, el estudiante, en las dos primeras semanas de
imparticion de la asignatura, lo solicitara al profesorado responsable por correo electrénico o segin
el procedimiento que se establezca en la guia docente de la asignatura. En este caso, el estudiante
sera evaluado en un solo acto académico que incluird todos los contenidos desarrollados en la
asignatura, tanto tedricos como practicos, y que se realizara en la fecha de la convocatoria de
evaluacion ordinaria.

La/s prueba/s que formaran parte de la evaluacién extraordinaria son:

- Examen tedrico, sobre todos los contenidos desarrollados en las sesiones tedricas, que constara
de preguntas a desarrollar. Para aprobar este examen tendran que obtener al menos 5 puntos
sobre un maximo de 10.

- Examen practico, sobre todos los contenidos desarrollados en las sesiones practicas, que constara
de preguntas a desarrollar. Para aprobar este examen tendran que obtener al menos 5 puntos
sobre un maximo de 10.

Sera obligatorio aprobar los dos exdmenes referidos para poder aprobar la asignatura.




9. Organizaciéon docente semanal orientativa:

Grupos G. Reducidos Pruebas y/o Contenido
Fecha Grandes | Aul. Est. Lab. P. Camp | Aul. Inf. act. evaluables desarrollado
01-10-2024 0 0 0 0 0
07-10-2024 0 0 0 0 0
14-10-2024 0 0 0 0 0
21-10-2024 0 0 0 0 0
28-10-2024 0 0 0 0 0
04-11-2024 0 0 0 0 0
11-11-2024 0 0 0 0 0
18-11-2024 0 0 0 0 0
25-11-2024 0 0 0 0 0
02-12-2024 0 0 0 0 0
09-12-2024 0 0 0 0 0
16-12-2024 0 0 0 0 0
06-01-2025 0 0 0 0 0
13-01-2025 0 0 0 0 0
20-01-2025 0 0 0 0 0
17-02-2025 0 0 0 0 0
24-02-2025 0 0 0 0 0
03-03-2025 0 0 0 0 0
10-03-2025 0 0 0 0 0
17-03-2025 0 0 0 0 0
24-03-2025 0 0 0 0 0
31-03-2025 0 0 0 0 0
07-04-2025 0 0 0 0 0




21-04-2025

28-04-2025

05-05-2025

12-05-2025

19-05-2025

26-05-2025

02-06-2025

TOTAL




