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DATOS DEL PROFESORADO (*Profesorado coordinador de la asignatura)

* Ana Maria Roldan Ruiz amroldan@dti.uhu.es 959 217 387

Domingo Javier Carvajal Gomez djcarvaj@didp.uhu.es 959 217 614

Docente por contratar (Departamento_TECNOLOGIAS DE LA| Docente T135@uhu.es

Ana M2 Roldan Ruiz:

» Centro/Departamento: ETSI/Departamento de Tecnologias de la Informacion
o Area de conocimiento: Lenguajes y Sistemas Informaticos

e No Despacho: 122 . E-mail: amroldan@dti.uhu.es . Telf.: 959 217387
 Horario tutorias primer y segundo semestre: enlace

Domingo Carvajal Gomez:

» Centro/Departamento: ETSI/ Ingenieria Eléctrica y Térmica, de Disefio y Proyectos
« Area de conocimiento: Proyectos de Ingenieria

e No Despacho: 360. E-mail: djcarvaj@didp.uhu.es . Telf.: 959 217614

 Horario tutorias primer y segundo semestre: ver tablén del departamento/ETSI



https://apppruebaetsi.uhu.es/simplesaml/app_gestion_cursos/informacion_academica/informacion_tutorias.php?departamento=T135

DATOS ESPECIFICOS DE LA ASIGNATURA

1.1 Breve descripcién (en Castellano):

1.2 Breve descripcién (en Inglés):

2.1 Contexto dentro de la titulacion:

Asignatura obligatoria del mddulo especifico de Tecnologia, Informatica y Procesos Industriales.

2.2 Recomendaciones

No hay en la memoria de verificacidn

Al superar la asignatura, se espera que el alumnado:

e Comprenda el valor formativo y cultural de las materias relacionadas con la ensefianza de la
Tecnologia, la Informatica y los Procesos Industriales, conociendo la historia y los desarrollos
recientes de la Tecnologia y la Informatica asi como sus perspectivas actuales para transmitir
una visién dinamica de tales materias.

* |dentifique los conceptos y procedimientos basicos de la Tecnologia y la Informatica para
aplicarlos en el proceso de ensefianza-aprendizaje.

e Conozca la evolucion del mundo laboral, la interaccion entre la sociedad, el trabajo y la
calidad de vida, sabiendo interpretar las complejas relaciones Ciencia-Tecnologia-Sociedad-
Medioambiente.

e Conozca las principales fuentes de documentacién: libros, revistas, documentos técnicos,
Internet y software educativo- para poder desarrollar el contenido del curriculum de
Tecnologia e Informatica, tanto a nivel practico como teérico. Pudiendo asi preparar
actividades practicas y simuladas para aclarar y reforzar conocimientos basicos del
profesorado sobre Tecnologia e Informatica.

« Utilice temas de actualidad que manifiesten la relevancia de la Tecnologia y la Informatica en
el desarrollo social y en la vida moderna.

* Disefie materiales didacticos sobre contenidos de Tecnologia e Informatica que pongan de
manifiesto la utilidad de estas materias para la sociedad moderna.




4.1 Competencias especificas:

CE14: Conocer el valor formativo y cultural de las materias correspondientes a la especializacién y
los contenidos que se cursan en las respectivas ensefianzas.

CE15: Conocer la historia y los desarrollos recientes de las materias y sus perspectivas para poder
transmitir una visién dinamica de las mismas.

CE16: Conocer contextos y situaciones en que se usan o aplican los diversos contenidos
curriculares.

CE29: Adquirir experiencia en la planificacién, la docencia y la evaluacién de las materias
correspondientes a la especializacién.

CE30: Desarrollar procesos de interaccidon y de comunicacion efectiva en el aula, acreditando un
buen dominio de la expresién oral y escrita en la practica docente.

CE31: Dominar las destrezas y habilidades sociales necesarias para fomentar un clima que facilite
el aprendizaje y la convivencia.

CE32: Participar en las propuestas de mejora en los distintos ambitos de actuacion a partir de la
reflexién basada en la practica.

CE35: Analizar los resultados de la evaluacién y extraer conclusiones que ayuden a mejorar los
procesos de ensefanza y aprendizaje.

4.2 Competencias basicas, generales o transversales:

CB10: Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar
estudiando de un modo que habra de ser en gran medida autodirigido o auténomo.

CB6: Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en
el desarrollo y/o aplicacién de ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB8: Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad
de formular juicios a partir de una informacién que, siendo incompleta o limitada, incluya
reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la aplicacion de sus
conocimientos y juicios

CB9: Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones ultimas
que las sustentan a publicos especializados y no especializados de un modo claro y sin
ambigledades

CG1: Conocer los contenidos curriculares de las materias relativas a la especializacion docente
correspondiente, asi como el cuerpo de conocimientos didacticos en torno a los procesos de
enseflanza y aprendizaje respectivos. Para la formacién profesional se incluira el conocimiento de
las respectivas profesiones.

CG2: Planificar, desarrollar y evaluar el proceso de ensefianza y aprendizaje potenciando procesos
educativos que faciliten la adquisicion de las competencias propias de las respectivas ensefianzas,
atendiendo al nivel y formacién previa de los estudiantes asi como la orientacién de los mismos,




tanto como en colaboracion con otros docentes y profesionales del centro.

CG3: Buscar, obtener, procesar y comunicar informacién (oral, impresa, audiovisual, digital o
multimedia), transformarla en conocimiento y aplicarla en los procesos de ensefianza y
aprendizaje.

CG5: Disefar y desarrollar espacios de aprendizaje con especial atencién a la equidad, la
educacion emocional y en valores.

CG8: Disefar y realizar actividades formales y no formales que contribuyan a hacer del centro un
lugar de participacion y cultura en el entorno donde esté ubicado; desarrollar las funciones de
tutoria y de orientacion de los estudiantes de manera colaborativa y coordinada; participar en la
evaluacion, investigacién y la innovacién de los procesos de ensefianza y aprendizaje.

CG4: Concretar el curriculo que se vaya a implantar en un centro docente participando en la
planificacion colectiva del mismo; desarrollar y aplicar metodologias didacticas tanto grupales
como personalizadas, adaptadas a la diversidad de los estudiantes.

CT1: Dominar en un nivel intermedio una lengua extranjera, preferentemente el inglés.
CT2: Utilizar de manera avanzada las tecnologias de la informacién y la comunicacion.

CT6: Favorecer, en la medida de la tematica del programa, la sensibilizacién en temas
medioambientales.

CT4: Comprometerse con la ética y la responsabilidad social como ciudadano y como profesional,
con objeto de saber actuar conforme a los principios de respeto a los derechos fundamentales y de
igualdad entre hombres y mujeres y respeto y promocion de los Derechos Humanos y asi como los
de accesibilidad universal de las personas discapacitadas, de acuerdo con los principios de una
cultura de paz y de valores democraticos.

CT5: Dominar el proyecto académico y profesional, habiendo desarrollado la autonomia suficiente
para participar en proyectos de investigacion y colaboraciones cientificas o tecnolégicas dentro su
ambito tematico, en contextos interdisciplinares y, en su caso, con un alto componente de
transferencia del conocimiento.

CT3: Gestionar adecuadamente la informacién adquirida expresando conocimientos avanzados y
demostrando, en un contexto de investigacion cientifica y tecnoldgica o altamente especializado,
una comprension detallada y fundamentada de los aspectos tedricos y practicos y de la
metodologia de trabajo en el campo de estudio.

5. Actividades Formativas y Metodologias Docentes

5.1 Actividades formativas:

- Sesiones tedricas de clase

- Sesiones practicas de clase: trabajos en grupo, debates, seminarios, visionado de audiovisuales,
microensefanza, estudio de casos y simulacion docente.




- Trabajo auténomo: realizacion de trabajos, lectura de documentos, preparacién de pruebas y
actividades online

- Tutoria presencial y/o virtual

- Actividades de evaluacion

5.2 Metodologias Docentes:

- Enseflanza basada en la transmisién de conocimiento. Ensefianza magistral.
- Aprendizaje centrado en el alumno. El profesor como facilitador o generador de aprendizajes.

- Enseflanza-aprendizaje a partir de problemas, proyectos y casos. Aprendizaje activo y
experiencial.

- Aprendizaje auténomo, dirigido y tutorizado por el profesor.

- Aprender cooperando y debatiendo entre iguales. Aprendizaje social.

5.3 Desarrollo y Justificacién:

Para el desarrollo de esta materia hay que distinguir entre actividades que exigen la presencia del
alumno (clases presenciales) y otras que corresponden al trabajo auténomo del mismo o dirigido
fuera de clase (no presenciales).

» Las metodologias que se describen a continuacién, se corresponden principalmente con las
metodologias descritas en la memoria del titulo.

* Actividades tedricas: presentaciones por el profesor sobre contenidos tedrico-practicos. Se
planteardn en un marco interactivo que propicie la participacion de los estudiantes.

» Actividades de exploracion de ideas del alumno, de debate y discusion en torno a aspectos
histéricos de la tecnologia y alrededor de temas actuales relacionados con los contenidos
estudiados.

 Actividades practicas de aprendizaje en torno a los contenidos programados: lectura y
analisis de articulos, noticias y otros documentos, blsqueda y seleccién de informacién, uso
de nuevas tecnologias, experiencias de laboratorio, visionado y anadlisis de peliculas de video
y presentacién y exposicién de trabajos por parte de los alumnos.

 Actividades de evaluacion escritas, exposiciones, entrevistas, proyectos, etc. En definitiva,
cualquier actividad realizada por los alumnos que permita evaluar el aprendizaje de los
alumnos y las propuestas de ensefanza.

* Realizacién de ensayos escritos a partir de opiniones personales y su contraste con
informacién procedente de diferentes fuentes.

e Participacion en tutorias presenciales y consultas y tutorias online.

* Preparacion de las exposiciones y presentaciones en aula.

» Actividades de trabajo auténomo (no presencial): Dedicadas al estudio personal, a la
elaboracién de sintesis personales sobre los contenidos abordados, participacion en foros de
opinién y a la realizacién de otros tipos de tareas no dirigidas y a la preparacién de las
pruebas de evaluacion.

Las actividades de evaluacion junto a los resultados del trabajo auténomo de los alumnos, en




especial los trabajos escritos, garantizan una recogida de informacién sistematica con dos
objetivos: devolver informacién a cada alumno sobre los aprendizajes que adquiere y asignar una
calificacién para su reconocimiento académico. Ademas el seguimiento del trabajo del estudiante
durante el desarrollo de las clases practicas y tutorias, atendiendo a criterios que valoren su
participacion y capacidades (dominio de conocimientos, analisis y sintesis, argumentacion,
critica,...), proporciona informacién lo suficientemente relevante para garantizar una evaluacion
continua de su aprendizaje y del proceso de ensefianza. En cuanto a las pruebas escritas, en la guia
docente de esta materia se vincularan las competencias con los instrumentos, criterios de
evaluacion y contribucién porcentual en su calificacidon final. El peso de las diferentes estrategias
de evaluacién en la calificacién estara en consonancia con el que tengan las actividades formativas
y su correlacién con las diferentes competencias.

La asistencia a las clases tedricas/practicas es obligatoria, exigiéndose la asistencia como minimo
al 80% de las sesiones para los alumnos que se sometan a la Evaluacion Continua. Los alumnos
que no puedan cumplir la asistencia, deben solicitar la Evaluacion Unica Final.

Por ultimo indicar que al ser una asignatura principalmente practica, las clases se impartiran en
aulas de informatica.

6. Temario Desarrollado

Tema 1. Web 2.0. y 3.0: Definicion. Posibilidades. Ventajas. Escenarios. Elementos. Caracteristicas.
Herramientas web 2.0. Utilizacion. Plataformas de e-learning.

Tema 2. Perspectivas y enfoques actuales en la ensefianza de las materias TIPIl. Perspectiva
histérica. La Tecnologia y su valor cultural y educativo, componentes del curriculo de la materia
tecnologias en la E.S.0. Contexto educativo. Aprendizaje del mundo real. La informatica en la E.S.O:
objetivo y contenidos.

Tema 3. Metodologias de andlisis, investigativa-histérica y proyectual. Conceptos, caracter,
funciones y finalidades didacticas, procesos cognitivos implicados. Fases de desarrollo de los
procedimientos y su aplicacion en el aula, recursos reales y/o virtuales. Dificultades del aprendizaje
basado en proyectos. El trabajo en el aula.

Tema 4. Tecnologia e Informatica en el desarrollo social. Evolucién de la Tecnologia a lo largo de la
historia. Técnica, ciencia y Tecnologia. El papel de la Tecnologia en la sociedad y cultura actual.
Pasado, presente y futuro. Tecnologia y desarrollo. Tecnologia y calidad de vida. Consumo
razonable y crecimiento sostenible.

Tema 5. Orientacién laboral. Organizacién ocupacional del sistema productivo y orientacién. Areas
ocupacionales y perfiles profesionales. Colegios y Asociaciones profesionales. Certificaciones
profesionales. Itinerarios tipo. Elaboracién de los itinerarios formativos profesionalizantes.
Confeccion del perfil profesional del alumno. El proceso de blUsqueda de empleo.
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8. Sistemas y criterios de evaluacion

8.1 Sistemas de evaluacion:

- Seguimiento presencial y/o virtual de la participacién del alumnado
- Entrega de la carpeta de trabajo

- Examen final

8.2 Criterios de evaluacion relativos a cada convocatoria:

8.2.1 Convocatoria I:

La evaluacion se realizara de la siguiente forma:

 Asistencia y participacion a las clases presenciales (25% de la nota final). Se llevara a cabo
mediante un listado de control de asistencia y observacidn del aprovechamiento de las clases
presenciales por parte del alumnado, prestando especial atencidén a su participacién en las
actividades propuestas y en los debates surgidos.

» Adecuacidn y coherencia de las tareas realizadas que constituyen la carpeta de trabajo (75%
de la nota final). El alumno realizard una carpeta de trabajo que estara formada por todas las
actividades y presentaciones solicitadas para cada uno de los temas de la asignatura,
durante el periodo de imparticién de la misma. La puntuacién obtenida por la correccion de la
carpeta de trabajo, sera la media ponderada de las calificaciones obtenidas en cada tema.
Siendo el peso de cada tema el siguiente: Bloque 1 (Tema 1, Tema 2 y Tema 3): 50% y
Bloque 2 (Tema 4 y Tema 5): 25%

La mencién de “Matricula de Honor” (MH) podra ser otorgada a los estudiantes que hayan obtenido
una calificacién igual a 10. Su nimero no podra exceder del 5% de los estudiantes matriculados en
la asignatura en el correspondiente curso académico, salvo que el nimero de estudiantes
matriculados sea inferior a 20, en cuyo caso se podra conceder una sola “Matricula de Honor”. Para
el calculo del nimero de maximo de matriculas de honor se redondeara al entero inmediatamente
superior y no entraran en el computo los estudiantes de la Universidad de Huelva que estén
cursando estudios en otra universidad en el marco de un programa de movilidad estudiantil,
nacional o internacional. A estos estudiantes se les reconoceran las calificaciones obtenidas en la
universidad de destino, con independencia de que se haya cubierto el cupo con los estudiantes que
cursen la asignatura en la Universidad de Huelva.

La matricula de honor se concederda al estudiante que obtenga la calificacion de 10 en la
convocatoria ordinaria I. En caso de que haya mas de un estudiante con la misma calificacién, que
pudieran optar a la matricula de honor (siempre que se supere la cuota para obtener esta
mencién), se decidird por insaculacién.

Importante: Compromiso ético. Ademas de respetar un minimo de valores personales y
sociales, la/el estudiante deberd aceptar las normas éticas de honestidad intelectual y originalidad
de su produccién. Entre otros principios, deberad tener en cuenta que podran ser hechos
sancionables con una calificaciéon de 0 puntos en la prueba afectada, las siguientes cuestiones:
copiar en los examenes, el falseamiento de la bibliografia utilizada, la suplantacion de la identidad
en las pruebas de evaluacion, asi como el plagio total o parcial de un trabajo. La elaboracién de
trabajos académicos no se pueden utilizar frases, parrafos u obras completas de otros




autores/autoras sin citarlos y referenciarlos adecuadamente. Asimismo, se recuerda que algunos
comportamientos (copiar, suplantar la identidad, etc.) pueden suponer también la apertura de un
expediente disciplinario, asi como la deteccién de uso de plataformas de Inteligencia Artificial (tipo
OpenAl).

8.2.2 Convocatoria Il:

La evaluacién se realizara de la siguiente forma:

* Asistencia y participacion a las clases presenciales (25% de la nota final). Se llevara a cabo
mediante un listado de control de asistencia y observacién del aprovechamiento de las clases
presenciales por parte del alumnado, prestando especial atencién a su participacién en las
actividades propuestas y en los debates surgidos.

e Adecuacidn y coherencia de las tareas realizadas que constituyen la carpeta de trabajo (75%
de la nota final). El alumno realizara una carpeta de trabajo que estara formada por todas las
actividades y presentaciones solicitadas para cada uno de los temas de la asignatura,
durante el periodo de imparticién de la misma. La puntuacién obtenida por la correccién de la
carpeta de trabajo, serd la media ponderada de las calificaciones obtenidas en cada tema.
Siendo el peso de cada tema el siguiente: Bloque 1 (Tema 1, Tema 2y Tema 3): 50% y
Bloque 2 (Tema 4 y Tema 5): 25%.

Importante: Compromiso ético. Ademas de respetar un minimo de valores personales y
sociales, la/el estudiante debera aceptar las normas éticas de honestidad intelectual y originalidad
de su produccién. Entre otros principios, deberd tener en cuenta que podran ser hechos
sancionables con una calificacion de 0 puntos en la prueba afectada, las siguientes cuestiones:
copiar en los examenes, el falseamiento de la bibliografia utilizada, la suplantacién de la identidad
en las pruebas de evaluacion, asi como el plagio total o parcial de un trabajo. La elaboracién de
trabajos académicos no se pueden utilizar frases, parrafos u obras completas de otros
autores/autoras sin citarlos y referenciarlos adecuadamente. Asimismo, se recuerda que algunos
comportamientos (copiar, suplantar la identidad, etc.) pueden suponer también la apertura de un
expediente disciplinario, asi como la deteccién de uso de plataformas de Inteligencia Artificial (tipo
OpenAl).

8.2.3 Convocatoria lll:

La evaluacién se realizara de la siguiente forma:

* Asistencia y participacion a las clases presenciales (25% de la nota final). Se llevara a cabo
mediante un listado de control de asistencia y observacién del aprovechamiento de las clases
presenciales por parte del alumnado, prestando especial atencién a su participacién en las
actividades propuestas y en los debates surgidos.

e Adecuacidn y coherencia de las tareas realizadas que constituyen la carpeta de trabajo (75%
de la nota final). El alumno realizara una carpeta de trabajo que estara formada por todas las
actividades y presentaciones solicitadas para cada uno de los temas de la asignatura,
durante el periodo de imparticién de la misma. La puntuacién obtenida por la correccién de la
carpeta de trabajo, serd la media ponderada de las calificaciones obtenidas en cada tema.
Siendo el peso de cada tema el siguiente: Bloque 1 (Tema 1, Tema 2y Tema 3): 50% y
Bloque 2 (Tema 4 y Tema 5): 25% .

Importante: Compromiso ético. Ademas de respetar un minimo de valores personales y




sociales, la/el estudiante debera aceptar las normas éticas de honestidad intelectual y originalidad
de su produccién. Entre otros principios, deberd tener en cuenta que podran ser hechos
sancionables con una calificaciéon de 0 puntos en la prueba afectada, las siguientes cuestiones:
copiar en los examenes, el falseamiento de la bibliografia utilizada, la suplantacién de la identidad
en las pruebas de evaluacion, asi como el plagio total o parcial de un trabajo. La elaboracién de
trabajos académicos no se pueden utilizar frases, parrafos u obras completas de otros
autores/autoras sin citarlos y referenciarlos adecuadamente. Asimismo, se recuerda que algunos
comportamientos (copiar, suplantar la identidad, etc.) pueden suponer también la apertura de un
expediente disciplinario, asi como la deteccién de uso de plataformas de Inteligencia Artificial (tipo
OpenAl).

8.2.4 Convocatoria extraordinaria:

Tal y como se indica en la convocatoria de Diciembre.

8.3 Evaluacion Unica final:

8.3.1 Convocatoria I:

Para acogerse a la Evaluacién Unica Final, el estudiante, en las dos primeras semanas de
imparticion de la asignatura, lo solicitara al profesorado responsable por correo electrénico o segun
el procedimiento que se establezca en la guia docente de la asignatura.

En este caso, el estudiante sera evaluado de la siguiente forma:

e Sequimiento virtual del aprovechamiento de actividades propuestas especificamente para el
alumnado que se acoja a esta modalidad de evaluacion (25%).

e Examen final (75%): Acto académico Unico presencial, que podra incluir cuantas pruebas
sean necesarias para acreditar que el estudiante ha adquirido la totalidad de las
competencias descritas en la guia docente. Estas pruebas podran realizarse en aulas
convencionales o laboratorios de informatica reales y/o virtuales Se realizaran el Ultimo dia
de clase de la asignatura en horario de manana y/o tarde.

Importante: Compromiso ético. Ademas de respetar un minimo de valores personales y
sociales, la/el estudiante debera aceptar las normas éticas de honestidad intelectual y originalidad
de su produccidn. Entre otros principios, debera tener en cuenta que podran ser hechos
sancionables con una calificacion de 0 puntos en la prueba afectada, las siguientes cuestiones:
copiar en los examenes, el falseamiento de la bibliografia utilizada, la suplantacién de la identidad
en las pruebas de evaluacién, asi como el plagio total o parcial de un trabajo. La elaboracién de
trabajos académicos no se pueden utilizar frases, parrafos u obras completas de otros
autores/autoras sin citarlos y referenciarlos adecuadamente. Asimismo, se recuerda que algunos
comportamientos (copiar, suplantar la identidad, etc.) pueden suponer también la apertura de un
expediente disciplinario, asi como la deteccién de uso de plataformas de Inteligencia Artificial (tipo
OpenAl).

8.3.2 Convocatoria Il:

En este caso, el estudiante sera evaluado de la siguiente forma:




e Seguimiento virtual del aprovechamiento de actividades propuestas especificamente para el
alumnado que se acoja a esta modalidad de evaluacién (25%).

e Examen final (75%): Acto académico Unico presencial, que podrd incluir cuantas pruebas
sean necesarias para acreditar que el estudiante ha adquirido la totalidad de las
competencias descritas en la guia docente. Estas pruebas podran realizarse en aulas
convencionales o laboratorios de informatica reales y/o virtuales. Se realizaran el Ultimo dia
de clase de la asignatura en horario de mafiana y/o tarde.

Importante: Compromiso ético. Ademas de respetar un minimo de valores personales y
sociales, la/el estudiante deberd aceptar las normas éticas de honestidad intelectual y originalidad
de su produccién. Entre otros principios, debera tener en cuenta que podran ser hechos
sancionables con una calificaciéon de 0 puntos en la prueba afectada, las siguientes cuestiones:
copiar en los examenes, el falseamiento de la bibliografia utilizada, la suplantaciéon de la identidad
en las pruebas de evaluacion, asi como el plagio total o parcial de un trabajo. La elaboracién de
trabajos académicos no se pueden utilizar frases, parrafos u obras completas de otros
autores/autoras sin citarlos y referenciarlos adecuadamente. Asimismo, se recuerda que algunos
comportamientos (copiar, suplantar la identidad, etc.) pueden suponer también la apertura de un
expediente disciplinario, asi como la deteccién de uso de plataformas de Inteligencia Artificial (tipo
OpenAl).

8.3.3 Convocatoria Il

En este caso, el estudiante sera evaluado de la siguiente forma:

e Seguimiento virtual del aprovechamiento de actividades propuestas especificamente para el
alumnado que se acoja a esta modalidad de evaluacion (25%).

e Examen final (75%): Acto académico Unico presencial, que podra incluir cuantas pruebas
sean necesarias para acreditar que el estudiante ha adquirido la totalidad de las
competencias descritas en la guia docente. Estas pruebas podran realizarse en aulas
convencionales o laboratorios de informatica reales y/o virtuales. Se realizaran el Gltimo dia
de clase de la asignatura en horario de mafiana y/o tarde.

Importante: Compromiso ético. Ademas de respetar un minimo de valores personales y
sociales, la/el estudiante deberd aceptar las normas éticas de honestidad intelectual y originalidad
de su produccidn. Entre otros principios, debera tener en cuenta que podran ser hechos
sancionables con una calificacion de 0 puntos en la prueba afectada, las siguientes cuestiones:
copiar en los examenes, el falseamiento de la bibliografia utilizada, la suplantacion de la identidad
en las pruebas de evaluacién, asi como el plagio total o parcial de un trabajo. La elaboracién de
trabajos académicos no se pueden utilizar frases, parrafos u obras completas de otros
autores/autoras sin citarlos y referenciarlos adecuadamente. Asimismo, se recuerda que algunos
comportamientos (copiar, suplantar la identidad, etc.) pueden suponer también la apertura de un
expediente disciplinario, asi como la deteccién de uso de plataformas de Inteligencia Artificial (tipo
OpenAl).

8.3.4 Convocatoria Extraordinaria:

Tal y como se indica en la convocatoria de Diciembre.




9. Organizaciéon docente semanal orientativa:

Grupos G. Reducidos Pruebas y/o Contenido
Fecha Grandes | Aul. Est. Lab. P. Camp | Aul. Inf. act. evaluables desarrollado
07-01-2025 7 0 0 0 0 Tema 1
13-01-2025 10 0 0 0 0 Temaly?2
EUC: Entrega
actividades seguimiento
20-01-2025 10 0 0 0 0 Bloque 1. EUF: Entrega Temaly?2
actividades seguimiento
Bloque 1
27-01-2025 10 0 0 0 0 Temady5
EUC: Entrega carpeta
de trabajo. EUF: Entrega
03-02-2025 8 0 0 0 0 actividades seguimiento Temady5
virtual Bloque 2 y
Examen Final
24-03-2025 0 0 0 0 0
31-03-2025 0 0 0 0 0
07-04-2025 0 0 0 0 0
21-04-2025 0 0 0 0 0
28-04-2025 0 0 0 0 0
05-05-2025 0 0 0 0 0
12-05-2025 0 0 0 0 0
19-05-2025 0 0 0 0 0
26-05-2025 0 0 0 0 0
02-06-2025 0 0 0 0 0
TOTAL 45 0 0 0 0




