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Despacho: Pabell6n 12 alto, n° 19
E-Mail: lucia.quintana@dfesp.uhu.es
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DATOS ESPECIFICOS DE LA ASIGNATURA
1. DESCRIPTOR

Estudio de los métodos de ensefianza del espafiol como segunda lengua: técnicas de ensefianza para el desarrollo de la competencia comunicativa
del espafol como segunda lengua en el contexto sociocultural actual.

2. REQUISITOS Y RECOMENDACIONES

No se contempla ningdn requisito previo para cursar esta asignatura. Sin embargo, es recomendable tener un nivel alto de espafiol e intermedio de
una o varias lenguas extranjeras.
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En esta asignatura se estudian desde una perspectiva tedrica y practica los métodos de ensefianza del espafiol como segunda lengua, enfatizando
técnicas para el desarrollo de la competencia comunicativa del espafiol en el contexto sociocultural actual. Cursar esta asignatura resulta especialmente
recomendable para aquellos estudiantes que deseen encaminar su futuro profesional hacia la ensefianza de lenguas.

3. TEMARIO DESARROLLADO

Tema 1: La ensefanza—aprendizaje de segundas lenguas

1.1 Enfoques sobre la adquisicion/aprendizaje de segundas lenguas
1.2 Métodos de ensefianza-aprendizaje de segundas lenguas

1.3 La ensefianza del espafiol como lengua mayoritaria

1.4 La ensefianza del espafiol como lengua minoritaria

1.5 La ensefianza del espafiol en contextos de inmersiéon

1.6 La ensefianza del espafiol en contextos de lengua extranjera (LE)

Tema 2: El curriculo de espafiol como lengua extranjera
2.1 Teoria del Curriculo

2.2 Plan curricular del Instituto Cervantes

2.3 Curriculo y regulacion de las ensefianzas de idiomas

Tema 3: Gramatica y comunicacion en la ensefanza de ELE
3.1 El Marco Comun Europeo de Referencia para las Lenguas

3.2 El desarrollo de la competencia lingtistica

3.3 El desarrollo de la competencia comunicativa

Tema 4: Estrategias para el desarrollo de las cuatro destrezas basicas
4.1 Destrezas de comprension

4.2 Destrezas de produccion

4.3 La interaccion

Tema 5: Organizacion, procedimientos y recursos didacticos
5.1 Recursos didacticos disponibles

5.2 Analisis de materiales

5.2 Disefio curricular: actividades, unidades didéacticas

Tema 6: La evaluacion en el aula de espafiol como lengua extranjera
6.1 La evaluacion de las destrezas y competencias

6.2 Portafolios

6.3 Rubrica



Facultad de Humanidades

4. BIBLIOGRAFIA
4.1 GENERAL

Baralo, M. la adquisicién del espafiol como lengua extranjera, Madrid, Arco Libros, 1999.

Bermejo, |. e Higueras, M. (2000): “Recursos en Internet para la expresion oral en ELE”, Carabela, 47, pp. 181-188.

Fernandez Lopez, S. (1997): Interlengua y analisis de errores en el aprendizaje de espafiol como LE, Madrid, Edelsa.

Llobera Canaves, M. (coord.) (2000): Competencia comunicativa: documentos basicos en la ensefianza de lenguas extranjeras, Madrid, Edelsa.

Lacorte, M. (2007): Linguistica aplicada del espafiol, Madrid, Arco Libros.

Lépez Garcia, A. (2002): Comprension oral del espafiol, Madrid, Arco Libros.

Marco Comun Europeo de Referencia para las Lenguas: Ensefanza, Aprendizaje \% Evaluacion.
http://cvc.cervantes.es/ensenanza/biblioteca_ele/marco/default.htm

Moreno Fernandez, F. (2001): Produccion, expresion e interaccion oral, Madrid, Arco Libros.

Moreno Garcia, C. (2015): Materiales, estrategias y recursos para la ensefianza del espafiol como 2/L, Arco Libros.

Nunan, D. (1996): El disefio de Tareas para la Clase Comunicativa, Madrid, Cambridge University Press.

Plan curricular del Instituto Cervantes. https://cvc.cervantes.es/ENSENANZA/biblioteca_ele/plan_curricular/default.htm

Reyzabal, M. V. (2001): La comunicacién oral y su didactica, Madrid, La Muralla.

Sanchez Lobato, J. y Santos Gargallo, 1. (2004): Vademecum para la formacion de profesores. Ensefiar espafiol como segunda lengua (L2)/lengua ex-
tranjera (LE), Madrid, SGEL.

Vez Jeremias, J. M. (1998): Didactica de ELE: teoria y practica de su dimensién comunicativa, Granada, Grupo editorial Universitario.

BIBLIOGRAFIA ESPECIFICA (ESPANOL PARA INMIGRANTES)

Bedmar Moreno, M. (2002): Proyecto Integra, educacion social de inmigrantes, Granada,

Grupo Editorial Universitario.

Gonzélez Alvarez, C. y Vila Merino, E. (coords.) (2006): Diversidad lingiistica y educacién multicultural. Didactica del espafiol para inmigrantes, Universi-
dad de Malaga.

Hernandez, M. y Villalba, F. (2003): “Andlisis descriptivo de materiales didacticos para la ensefianza del espafiol (L2) a inmigrantes”, Carabela, 53, pp.
133-160.

Instituto Cervantes: Foro para la Inmigraciéon y la ensefianza de segundas lenguas. http://cvc.cervantes.es/debates/debates.asp?vdeb=270

Marba Mas, T. (2000): “Ensefiar lengua a nifios inmigrantes”, Textos, 23, pp. 59-67.

Miquel, L. (1995): “Reflexiones previas sobre la ensefianza de E/LE a inmigrantes y refugiados”, en Didactica (Lengua y literatura), 7, Actas de las Jorna-
das sobre la Ensefianza del Espafiol para Inmigrantes y Refugiados, Universidad Complutense, pp. 241-254.

— (2003): “Consideraciones sobre la ensefianza de espafol lengua extranjera a inmigrantes”, Carabela, 53, pp. 5-24.

Villalba, F. y Hernandez, M.2 T. (2000): “;Se puede aprender una segunda lengua sin saber leer? Alfabetizacién y aprendizaje de una L2”, Carabela, 48,
pp. 85-110.
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— (2003): “Espariol como segunda lengua en contextos escolares”, en Sanchez Lobato, J. y Santos Gargallo, I. (2004), Vademécum para la formacion de
profesores. Ensefiar espafiol como segunda lengua (L2) / Lengua extranjera (LE), Madrid, SGEL, pp. 1225-1258.
VV. AA. (2006): “Ensefiar y aprender lenguas en el pais de acogida”, Textos de didactica de la lengua y literatura, 42, pp. 8-12.

4.2 LECTURAS OBLIGATORIAS

Las lecturas obligatorias iran siendo indicadas en el transcurso de las clases teéricas. Tanto los materiales de la pagina del Instituto Cervantes, como
el Vademécum para la formacién de profesores, seran materiales de referencia indispensable para este curso.

5. RESULTADOS DEL APRENDIZAJE
5.1 COMPETENCIAS GENERICAS

= Capacidad de expresion oral y escrita en espariol.

= Capacidad de aplicar los conocimientos en la practica.

= Capacidad critica y autocritica.

= Capacidad de andlisis y sintesis.

= Capacidad de transmision y transferencia de conocimientos.
= Capacidad de organizar y planificar.

= Capacidad de resolucion de problemas.

= Capacidad de toma de decisiones.

= Habilidades basicas de manejo de herramientas informaticas.
= Habilidades de gestiéon de la informacion.

= Habilidad para trabajar de forma autbnoma y en equipo.

= Capacidad para adaptarse a nuevas situaciones.

= Capacidad para generar nuevas ideas (creatividad).

= Apreciacion de la diversidad y multiculturalidad.

= Capacidad de comunicacién y argumentacion.

5.2 COMPETENCIAS ESPECIFICAS

= Conocimiento de la cultura de los paises de habla inglesa.

= Conocimiento del contexto histérico y sociocultural de los paises de habla espafiola.

= Conocimiento de las corrientes teéricas y metodolégicas del proceso de ensefianza y aprendizaje de la ensefianza de lenguas.
= Conocimiento de la didactica de la lengua, literatura y cultura espafiola.



Facultad de Humanidades

Capacidad para planificar unidades didacticas.

Conocimiento de los factores que determinan las variedades del lenguaje en general y de la lengua espafiola en particular.
Conocimiento de herramientas, programas y aplicaciones informaticas especificas para el estudio de una lengua extranjera.
Capacidad de lectura critica e interpretativa.

Capacidad para producir textos elaborados de diferentes tipos en lengua espafiola.

5.3. OTROS RESULTADOS DEL APRENDIZAJE

Quien haya completado con éxito esta asignatura podra:

Usar adecuadamente la terminologia propia de la didactica de una lengua extranjera.

Argumentar y expresar conceptos abstractos, hipotesis y relaciones de diversos aspectos de la linguistica aplicada en ensayos académicos.

Ser capaz de recibir, comprender y transmitir la produccién cientifica relacionadas con esta materia.

Hacer uso de los diferentes recursos necesarios, tanto impresos como electronicos (bibliografias, bases de datos, corpora monolingiies y parale-
los, aplicaciones informaticas especificas, etc.), para el estudio e investigacion de la linglistica aplicada a la ensefianza de una lengua extranjera

6. METODOLOGIA DOCENTE

A una asignatura de 6 créditos le corresponden 150 horas de trabajo del alumno, de las cuales 45 horas son presenciales. Las diferentes actividades
de la asignatura se distribuyen de la siguiente manera:

Clases teodrico-practicas (Grupo grande): 34 y 2 (23 sesiones de hora y media)
Talleres practicos de lecturas de textos linglisticos 9 (6 sesiones de hora y media)
Tutorias especializadas (presenciales o virtuales)
o0 Colectivas (grupo completo): 1 y ¥ (1 sesion inicial en horario presencial dedicada a la explicacién del programa y a la explicacion de la
presentaciéon de trabajos)
o Colectivas (grupos reducidos): 1y ¥ (1 sesion por cada grupo reducido de aproximadamente 5 personas para orientar su preparacion del
examen final).
Realizacion de Actividades Académicas Dirigidas:
o Con presencia del profesor:
= Andlisis del funcionamiento de la materia en un Centro de Ensefianza Secundaria: 8
= Actividades académicas transversales (por definir): 6
Otro Trabajo Personal Auténomo:
0 Horas de estudio: 32
o0 Horas de lectura: 32
0 Realizaciéon de trabajo escrito: 12
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e Realizacién de Examenes:
0 Examen escrito: 2y Y2
0 Revision de examenes y trabajos: 1

DESARROLLO Y JUSTIFICACION:

La metodologia que se propone trata de recoger los principios que inspiran el "Proceso de Convergencia Europea"”, centrado en el alumno y en el
desarrollo de sus competencias. En este sentido, se presenta una metodologia en la que se ha intentado diversificar el proceso de ensefianza-
aprendizaje. Pero también han sido tenidos en cuenta otros parametros: las caracteristicas de la asignatura, la formacién inicial -tanto general como
especifica- de nuestros alumnos, la "ratio" profesor/ alumno., con la finalidad de presentar una propuesta lo mas realista posible, dentro de una concep-
cién curricular abierta.

ACTIVIDADES DOCENTES PRESENCIALES

Sesiones académicas tedricas.
Sesiones académicas practicas.
Exposicion y trabajo.

Trabajos de grupo.

Tutorias especializadas.

ACTIVIDADES DOCENTES NO PRESENCIALES (trabajo autdnomo)

Lectura de textos linguisticos.

Lectura de bibliografia especifica.

Redaccién de resefas criticas.

Realizacion de ejercicios de analisis linglistico de cada uno de los bloques tematicos.
Preparacion de trabajos individuales o de grupo.

Estudio.

A. SESIONES DE GRUPO GRANDE

ACTIVIDADES DOCENTES PRESENCIALES:

Las sesiones académicas tedricas para el grupo grande completo se impartiran en el horario asignado a las clases presenciales. Consistiran en clases
magistrales de caracter tedrico-practico abriéndose turnos de preguntas y respuestas.

ACTIVIDADES DOCENTES NO PRESENCIALES:

Las actividades docentes no presenciales son las que se derivan légicamente del modelo de evaluacién de las competencias disefiadas para el curso.
Su concrecién esta, por tanto, detallada en las diferentes partes de esta guia. Se organizaran para este curso de Grado una serie de actividades acadé-
micas transversales cuya asistencia es recomendable, aun por definir.
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B. SESIONES DE GRUPO REDUCIDO (PRACTICAS)

Las sesiones de grupo reducido se dedicaran a la realizacion de una seleccidén de ejercicios relacionados con algunos de los aspectos tratados en las
sesiones tedricas, asi como a la discusion de los posibles articulos propuestos para su lectura.

La realizacion estimada de estas practicas se llevara a cabo durante las tres semanas de practicas debidamente sefialadas en el cronograma. A estas
semanas se afladiran las dos ultimas semanas del cuatrimestre.

C. OTRAS ACTIVIDADES DOCENTES

El uso de la Plataforma Moodle se destinara a facilitar al alumnado el acceso a lecturas (articulos, libros o capitulos de libros digitalizados), algunas
de obligado conocimiento indicadas por la profesora en el transcurso de las sesiones tedérico-practicas, asi como otra serie de documentos destinados
bien a la parte préactica de la asignatura, bien al mejor afianzamiento de la materia tedrico-practica explicada. Se incluira, asimismo, todo tipo de infor-
macion relativa al desarrollo de la asignatura.

7. TECNICAS DE EVALUACION

A. PRIMERA CONVOCATORIA:
INSTRUMENTOS Y CRITERIOS DE CALIFICACION:

Examen escrito: 60%
Practicas: 10%
Trabajo y exposicion oral: 30%

CRITERIOS DE EVALUACION:

Examen escrito:

La nota obtenida por el alumno en el examen escrito en espariol de la asignatura supondra el 60% de su calificacion final. El examen consistira en
un bloque de preguntas tedricas de diversos tipos. El examen se calificara con una nota numérica que ira de 0 a 10, debiendo obtenerse una calificacion
igual o superior a 5 para que se considere aprobado. El examen escrito se realizara dentro del calendario de evaluacidon de las asignaturas impartidas en
el cuatrimestre.

Trabajo y exposicion:

Los alumnos realizaran un trabajo en grupo. La evaluacion del trabajo y exposicion versara en la obligada elaboracion y presentacion de una uni-
dad didactica de espafiol como L2 o LE. Las exposiciones tendran lugar durante las ultimas semanas del curso.

Siempre que el profesor lo considere oportuno, podra mandar la elaboracion de dos trabajos breves acerca de un aspecto especifico de la mate-
ria. En él se evaluaran los siguientes puntos: 1. La adecuada organizacion y presentacion de los contenidos. 2. Utilizacion adecuada de documentos y
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materiales indicados en un apartado final del mismo bajo el epigrafe “Bibliografia y webgrafia”: diccionarios, bibliografias, enciclopedias, ficheros para
elaborar trabajos de investigacion. 3. Aplicacidon apropiada de los recursos lingiisticos (ortograficos, morfosintacticos, léxico-semanticos y discursivos). 4.
Valoracion del estilo personal en la composiciéon del trabajo como reflejo del orden y claridad del propio pensamiento. La entrega y exposicion de los tra-
bajos se realizara en los periodos anteriormente indicados, es decir, aproximadamente al final del cuatrimestre.

Practicas:

En el proceso de evaluacién continua al que se sometera al alumno a lo largo del curso académico desempefiara un papel fundamental su asis-
tencia a clase y su participacion (e intervencion) en las distintas sesiones presenciales, especialmente en las de caracter practico. Este componente de la
calificacion supondra el 10% de la nota final de la asignatura y sé6lo se tomara en consideracion cuando el alumno haya superado los contenidos tedricos
de la asignatura, obteniendo una calificacidon en el examen escrito igual o superior a 5.

Otros criterios:

La buena redaccion (ortografia y expresion) y presentacion (orden y limpieza) tanto de los trabajos como del examen escrito ayudara o desfavo-
recera la calificacion pertinente y global. Asimismo, el plagio en el examen escrito supondra el suspenso de la asignatura.

Los alumnos que hayan obtenido una calificacion minima de 9.5 en el examen escrito y de 2 en las sesiones practicas podran optar a Matricula de
Honor.

El alumnado que por motivos de fuerza mayor no pueda asistir a clase regularmente tendra un sistema de evaluacion alternativa. Deben hablar
con la profesora a principio de curso y firmar un acuerdo de evaluacion alternativa.

B. SEGUNDA CONVOCATORIA:
INSTRUMENTOS Y CRITERIOS DE CALIFICACION:

Examen escrito: 70%
Trabajo: 30%

CRITERIOS DE EVALUACION:

Examen escrito:

La nota obtenida por el alumno en el examen escrito en espariol de la asignatura supondréa el 70% de su calificacion final. Cada examen consistira
en un primer bloque con preguntas tedricas y un segundo blogue con preguntas practicas. El examen se calificara con una nota numeérica que ira de O a
10, debiendo obtenerse una calificacién igual o superior a 5 para que se considere aprobado. El examen practico se realizara dentro del calendario de
evaluacioén propio de esta convocatoria (septiembre).

Trabajo en grupo:

En cuanto a la calificacion del trabajo, la nota obtenida en el trabajo en grupo se podra guardar para esta segunda convocatoria si, y so6lo si, el
alumno asi lo solicita oficialmente y por escrito. En caso de no solicitarlo o de no haber realizado ningun trabajo en el periodo de duracién de la materia,
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se le encargara al alumno la realizacion de uno con tematica especifica de la asignatura, cuya entrega ha de ser obligatoria el dia fijado para el examen
de esta segunda convocatoria. La presentacion de este trabajo sera condicidén sine qua non para la realizacién del examen.

Otros criterios:

La buena redaccion (ortografia y expresion) y presentacion (orden y limpieza) tanto de los trabajos como del examen escrito ayudara o desfavo-
recera la calificacion pertinente y global. Asimismo, el plagio en el examen escrito supondréa el suspenso de la asignatura.

8. PREVISION DE LA ORGANIZACION DOCENTE SEMANAL
Este cronograma es una aproximacion y puede sufrir cambios.

Cuadrante para asignaturas con semanas de practicas intercaladas a lo largo del cuatrimestre

Sesiones practi-

Sesiones teoérico-

Tutorias Especia-

Pruebas de eva-

Temas del tema-

. - . .. . otras > .
iEi:g?;ESTRE Seslones teoricas cas practicas lizadas ( ) luacion rio a tratar
OBSERVACIONES
(sl) 18-22 feb 2 1
(s2) 25feb-1mar 2 2
(s3) 4-8 mar 2 2
(s4) 11-15 mar 2 Grupos reduci-

dos
(s5) 18-22 mar 2 3
(s6) 25-29 mar 2 3
(s7) 1-5 abril 2 2
G duci-
(s8) 8-12 abril 2 rupos reduci

dos
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(s9) 22-26 abril 2 4
(s10) 29ab-3ma 2 5
(s11) 6-10may 2 5

G duci-
(s12) 13-17may 2 rupos reduci

dos
(s13) 20-24may 2 6
Entrega de tra-
(s14) 27-31may bajos y exposi-
cion
Entrega de tra-
(s15) 3-5 jun** bajos y exposi-

cion

Pruebas de eva-
luacion

Se indican en azul aquellas semanas en las que hay un dia festivo o no lectivo
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