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DATOS ESPECIFICOS DE LA ASIGNATURA

1. DESCRIPTOR

Aproximacion al estudio de la diversidad étnica, cultural e identitaria del ser humano a lo largo de
la historia, desde sus origenes hasta nuestros dias en todas las areas culturales del planeta

2. REQUISITOS Y RECOMENDACIONES

Ninguno

L El horario de tutorias y el horario de clase pueden sufrir modificaciones con fecha posterior a la publicacién de esta guia
docente. Los cambios permanentes a dichos horarios apareceran debidamente anunciados en la pagina web de la Facultad (en
el caso de horarios de clase) y en los tablones de anuncios de los departamentos respectivamente (en el caso de los horarios de
tutoria)



3. TEMARIO DESARROLLADO
BLOQUE I.- LA ANTROPOLOGIA SOCIAL COMO MODO DE CONOCIMIENTO

TEMA 1: Qué es la Antropologia Social

Antropologia y antropologias. Antropologia Social y otras Ciencias Sociales: la divisién del trabajo
académico

Identidad antropoldgica y operaciones conceptuales: holismo, relativismo metodoldgico (y ético) y
comparacion

El objeto clasico de la antropologia: équiénes fueron los otros? Crisis del objeto: équiénes son los
otros?

Utilidad de la antropologia: la antropologia aplicada

TEMA 2: La investigacion antropoldgica

Etnografia y trabajo de campo: alteridad y extranamiento

Niveles de categorizacion etnografica: descripcidon, explicacién, interpretacion y comprension
La produccion de informacion: las técnicas etnogréficas La

escritura etnografica: “estar alli y el dilema de Hermes”

BLOQUE II.- ANTROPOLOGIA Y CONCEPTO DE CULTURA

TEMA 3: Qué es la Cultura

Cultura, tradicidon y comportamiento
Universalidad y diversidad cultural

Cambio cultural y aculturacion

Grupos étnicos: cultura, identidad y globalizacién

TEMA 4: Historia de las corrientes teoricas en torno al concepto de cultura

Los precursores El Evolucionismo: Morgan y Tylor. El Difusionismo britdnico y aleman. El
Particularismo Histdrico de Boas. El Funcionalismo de Malinowski y el Estructural-Funcionalismo de
Radcliffe-Brown. El Neoevolucionismo de White. La Ecologia Cultural y Steward. Harris y el
Materialismo Cultural. El Estructuralismo francés: Lévi-Strauss. Antropologia Simbdlica vy
Hermenéutica. Recientes corrientes en Antropologia.

BLOQUE III.- ANTROPOLOGIA E HISTORIA

TEMA 5: Antropologia e historia: convergencias y divergencias
El caracter cientifico: ciencias nomotéticas o ideograficas
Conocimiento y construccion del objeto: el “otro”

De hechos y estructuras. Lo consciente y lo inconsciente

El problema del relativismo

TEMA 6: La Etnohistoria

Disciplina, método o técnica

Del campo al documento: el antropoélogo de archivo

La etnohistoria en Iberoamérica: el indigena como objeto de investigacion
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5. RESULTADOS DEL APRENDIZAJE

GRADO DE HISTORIA:
Adquirir destrezas en el uso de la terminologia antropolégica como teoria de la cultura.
Integrar los conocimientos antropoldgicos en el estudio de la Historia

GRADO DE HUMANIDADES:

Desarrollar destrezas en el uso de la terminologia antropoldgica como teoria de la cultura.

Ser capaz de Integrar los conocimientos antropoldgicos en el estudio de la Historia. Comprender e
interpretar la cultura como un fendmeno holistico y sistémico que se organiza mediante
procedimientos técnicos de diversa complejidad en las diferentes etapas de la historia de la
humanidad.

5.1 COMPETENCIAS GENERICAS

GRADO DE HISTORIA:

CG2, Capacidad de relacionar y comprender la influencia del pasado en el presente y hacerlo
comprensible a los demas.

CG3, Capacidad de comprender la diversidad histérica y cultural y a fomentar la tolerancia y el
respeto por los sistemas de valores ajenos que se derivan de tradiciones histéricas y culturales
distintas y la conciencia civica

CG6, Habilidad para manejar los medios de busqueda, identificacion, seleccion y recogida de
informacién y de emplearlos para el estudio y la investigacion historicos.

CG9, Empleo correcto de la terminologia propia de la disciplina y conocimiento de otros idiomas
CG10, Encaminar hacia el ejercicio profesional y capacitacidon practica en las diversas y multiples
salidas profesionales potenciales

GRADO DE HUMANIDADES:
CG1 Capacidad de expresion oral y escrita



CG2 Conocimiento suficiente de los conceptos, categorias, teorias y metodologia relevantes

CG3 Capacidad de aplicar los conocimientos en la practica,

CG6 Habilidades en la busqueda y el tratamiento de la informacion,

CG7 Habilidad para trabajar de forma auténoma y en equipo,

CG8 Capacidad para generar nuevas ideas (creatividad), asi como una capacidad critica e
investigadora,

CG9 Apreciacién de la diversidad y multiculturalidad, CG10

Capacidad de comunicacion y argumentacion.

5.2 COMPETENCIAS ESPECIFICAS

GRADO DE HISTORIA:

CE10, Conocimiento de las principales corrientes antropoldgicas en el ambito de la cultura
occidental.

CE11, Conocimiento de los temas del debate antropolégico en el marco del desarrollo de las
sociedades histdricas.

CE12, Capacidad de analisis de las sociedades humanas en sus coordenadas espacio-temporales

GRADO DE HUMANIDADES:

CE4 Conocimiento de las principales corrientes antropoldgicas y temas de debate en el ambito de
cada cultura,

CE5 Conocimiento de las caracteristicas relevantes del funcionamiento humano individual y grupal
en sus vertientes filosdéfica, psicoldgica y antropoldgica.

CE10 Capacidad para apreciar los diferentes factores y procesos que causan el cambio en las
sociedades humanas

5.3. OTROS RESULTADOS DEL APRENDIZAJE

CT6 Conocimiento y habilidad para usar métodos y técnicas de otras ciencias humanas

6. METODOLOGIA DOCENTE

A una asignatura de 6 créditos le corresponden 150 horas de trabajo del alumno que se distribuyen
de la siguiente manera:

+ Clases Teoricas/Teorico-Practicas (Grupo Grande): 36 h.
+  Clases Practicas (Grupo Reducido): 9 h.

«  Prueba final de evaluacion escrita: 3 h

+ Trabajo Personal Autonomo: 102 h

DESARROLLO Y JUSTIFICACION:
A. SESIONES DE GRUPO GRANDE:

Las sesiones académicas teodricas seran utilizadas por parte de la profesora, para plantear la
introduccion y exposicidon de los conceptos e ideas fundamentales, contenidos en cada tema del
programa. El objetivo primordial de estas sesiones es el de transmitir de forma ordenada y con la
mayor efectividad posible, los conceptos principales de la materia, los debates y las diversas
perspectivas de estudio de la tematica concreta. En este tipo de sesiones se complementan la
exposicion teorica con la ejemplificacion.

B. SESIONES DE GRUPO REDUCIDO ( PRACTICAS)

Las sesiones académicas practicas estan dedicadas a completar y discutir acerca de los contenidos
impartidos en clase mediante ejercicios, comentario de textos y audiovisuales, busqueda
bibliografica, etc., fundamentales en la construccidn del aprendizaje.

En las AAD sin presencia del profesor, el alumno debera realizar dos trabajos en grupo y, para ello,
tendra que realizar basquedas bibliograficas, mantener reuniones con el resto de su grupo (realizar
un calendario de tales reuniones), investigar y consolidar la materia de los temas objeto de estos
trabajos grupales y, finalmente, exponerlos en clase.



Los objetivos ultimos de todas estas actividades son los de afianzar y ampliar la materia estudiada,
asi como desarrollar las capacidades de argumentacion, relacién e interpretacion.
En las exposiciones, debates y seminarios, los alumnos presentaran, expondran y discutiran los
resultados tanto de los trabajos individuales (comentarios de textos o de material audiovisual...)
como grupales (anteriormente mencionados). El objetivo de estas sesiones es el de profundizar en
determinados aspectos de la materia a estudiar y en el desarrollo de competencias especificas. Se
pretende conseguir la compresion e interiorizacion de los contenidos y conceptos centrales a través
de la reflexion, la relacidon de ideas y el espiritu critico, asi como el desarrollo de habilidades de
expresion y comunicacion.
Las tutorias colectivas y especializadas combinaran los objetivos de la orientacién, la resolucién de
problemas y disipacién de dudas, con los de proporcionar informacion complementaria, supervisar
los trabajos (individuales y grupales) y planificar posteriores actividades.
Las sesiones practicas tendran lugar las tres Ultimas semanas del cuatrimestre.
En suma, en las sesiones de grupo grande y grupo mediano, se desarrollaran las siguientes
actividades:
ACTIVIDADES DOCENTES PRESENCIALES

* Sesiones académicas tedricas

= Sesiones académicas practicas

* Exposicién y debate

= Trabajos de grupo

= Tutorias especializadas
ACTIVIDADES DOCENTES NO PRESENCIALES

= Lectura de bibliografia especifica

= Lectura de textos antropoldgicos

» Redaccidn de trabajos de analisis antropoldgico

* Preparacion de trabajos individuales o de grupo.

C. OTRAS ACTIVIDADES DOCENTES

A través de la Plataforma Moodle se hara participes a los alumnos de las novedades que vayan
surgiendo a lo largo del cuatrimestre. Asimismo, se les facilitara lecturas y material de apoyo
(escrito y/o audiovisual, enlaces a paginas web...) que, por problemas de tiempo, no puedan
tratarse en las clases presenciales. También se atenderd las dudas que los alumnos vayan
planteando. La Plataforma servira, finalmente, para el envio y recepcion de tareas.

7. TECNICAS DE EVALUACION

A. PRIMERA CONVOCATORIA:

INSTRUMENTOS Y CRITERIOS DE CALIFICACION:
Alumnos con asistencia continuada y participacion en trabajos practicos:

- El 70% de la nota vendrd determinado por un examen escrito realizado al acabar el
cuatrimestre. Esta prueba consistira en:
e Una pregunta de desarrollo que afectara a los temas 1 a 4 (60% del examen)
e Una pregunta relacionada con las lecturas obligatorias (40% del examen). El alumno
debera leer 2 de las 3 lecturas obligatorias.

- El 30%o restante corresponde a dos trabajos en grupo.

Estos trabajos se centraran en el tercer bloque tematico: temas 5 y 6. Se valorara tanto su
contenido (70%) como la exposicion oral en clase (30%).

La entrega de los trabajos debe hacerse en la fecha establecida sin ampliacion de plazo.
Conslultese el cronograma.

Las instrucciones para la elaboracion del trabajo se facilitaran en el momento pertinente y se
publicaran en la Plataforma Moodle.

Alumnos que no hayan asistido de manera continuada durante el curso ni participado en los
trabajos practicos:



- El 100% de la nota vendra dado por el examen escrito final.

Ese examen comprenderd todos los contenidos del temario (60%), asi como las lecturas
obligatorias (2 de las 3 establecidas) (40%)

El alumno que seleccione esta opcidon debe comunicarlo antes del 27 de febrero de 2016.

CRITERIOS DE EVALUACION:
Para superar la asignatura el alumno debe demostrar una adquisicion suficiente de los resultados
del aprendizaje.

Se evaluara el nivel de dominio de los contenidos, el modo de expresidn, la ortografia tanto en el
examen como en los trabajos (se restara 1 punto por cada falta grave (h, b/v, ll/y, ¢/s/z) y 0’5 por
errores de acentuacion).

Asimismo, se valorara la capacidad de analisis y de relacién entre ideas y conceptos, asi como la
capacidad de hacer criticas bien fundamentadas.

En el bloque I, el alumno tendra que demostrar que ha adquirido la competencia CE12: Capacidad
de andlisis de las sociedades humanas en sus coordenadas espacio-temporales.

En el bloque II, la Competencia CE10: Conocimiento de las principales corrientes antropoldgicas en
el ambito de la cultura occidental.

En el bloque III, la Competencia CE11: Conocimiento de los temas del debate antropoldgico en el
marco del desarrollo de las sociedades histdricas.

Aplicando la Normativa de Evaluacion de la Universidad de Huelva (Capitulo V, articulo 24) la
Matricula de Honor se aplica a alumnos que hayan obtenido una calificacién igual o superior a 9.0.
Su nimero no puede exceder del 5%

Asimismo, se aplicaran los puntos 2 y 3 del Articulo 21 del Capitulo IV, de la mencionada
Normativa para los casos de copia en el examen o de plagio en los trabajos.

B. SEGUNDA CONVOCATORIA:

INSTRUMENTOS Y CRITERIOS DE CALIFICACION:

Alumnos presenciales: para quienes hayan aprobado alguna de las pruebas, en septiembre sélo
tendran que repetir la prueba suspensa, manteniéndose los porcentajes fijados.

Quienes hayan suspendido todas las pruebas tendran que realizar un examen escrito, que supone
el 100% de la nota, sobre la totalidad de los contenidos del temario, ademas de las lecturas
obligatorias.

Alumnos no presenciales: deberan hacer el examen escrito con el 100% de la calificacidon. Ese
examen comprendera todos los contenidos del temario, junto a las lecturas obligatorias.

CRITERIOS DE EVALUACION:
Para superar la asignatura el alumno debe demostrar una adquisicion suficiente de los resultados
del aprendizaje.

Se evaluara el nivel de dominio de los contenidos, el modo de expresidn, la ortografia (tanto en el
examen como en los trabajos, se restara 1 punto por cada falta grave (h, b/v, ll/y, c¢/s/z) y 0’5 por
errores de acentuacion).

Asimismo, se valorara la capacidad de analisis y de relacidon entre ideas y conceptos, asi como la
capacidad de hacer criticas bien fundamentadas.

En el bloque I, el alumno tendra que demostrar que ha adquirido la competencia CE12: Capacidad
de andlisis de las sociedades humanas en sus coordenadas espacio-temporales.

En el bloque II, la Competencia CE10: Conocimiento de las principales corrientes antropoldgicas en
el ambito de la cultura occidental.

En el bloque III, la Competencia CE11: Conocimiento de los temas del debate antropoldgico en el
marco del desarrollo de las sociedades historicas.



8. PREVISION DE LA ORGANIZACION DOCENTE SEMANAL (opcional)

Este cronograma es una aproximacion y puede sufrir cambios.

Sesiones

Pruebas

SEGUNDO Sesiones | Sesiones Zor Tutorias Temas del
CUATRIMESTRE tedricas practicas E=leliiEon Especializadas e .. | temario a tratar
practicas evaluacion
OBSERVACIONES
15-19 Feb 15 15 Presentacion
Temal
22-26 Feb 3 Tema 1
29 Feb-4 Marzo 3 Tema 1
7-11 Marzo 3 Temas 1y 2
14-18 Marzo 3 Tema 2
21-25 Marzo AN
28 Marzo-1 Abril 3 Tema 2
4-8 Abril 3 Tema 2
11-15 Abril 3 Tema 3
18-22 Abril 3 Tema 3
25-29 Abril 3 Tema 3
2-6 Mayo 3 Tema 4
9-11 Mayo** 1.5 Tema 4
18-20 Mayo ** 1.5
23-27 Mayo 3 Exposicién Tema 5
Exposicién
Entrega de
30 Mayo-3 Junio 3 EreanEZJg:s Temas 5y 6
30 de

mayo




6-10 Junio 3

Pruebas de

Exposicién
Entrega de
trabajos
tema 6:
10 de

Tema 6

evaluacion

junio
3

** Romeria del Rocio (se especifican los dias de la semana con docencia)




