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Gestion de recursos naturales y adaptacion al Obligatoria
cambio climatico 1

Castellano

El aprovechamiento racional-sostenible de los recursos naturales, entre los que destaca el
suelo, es una prioridad en el actual contexto de los paises en desarrollo. La gestion
ordenada de recursos naturales y de su base territorial no solo requiere ser
ecoldgicamente sostenible; sino también socialmente justa y economicamente viable. En
este contexto resulta necesario adquirir conocimientos que pongan en valor esos
recursos, faciliten herramientas de mercado, como son los esquemas de certificacion,
que premien la sostenibilidad y se garantice una gestion multiple del territorio que fije la
poblacion en el entorno rural.

En el contexto actual de cambio de clima cualquier gestion sobre el medio natural debe
realizarse desde la perspectiva que impone este nuevo escenario.
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COMPETENCIAS BASICAS

CBI1 — Que los estudiantes posean y comprendan conocimientos que aporten una
base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de ideas, a
menudo en un contexto de investigacion

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su
capacidad de resolucion de problemas en entornos nuevos o poco conocidos
dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de
estudio

CB3 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a
la complejidad de formular juicios a partir de una informacién que, siendo
incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y
éticas vinculadas a la aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB4 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos
y razones ultimas que las sustentan a publicos especializados y no especializados
de un modo claro y sin ambigliedades

CBS5 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan
continuar estudiando de un modo que habra de ser en gran medida autodirigido o
auténomo.

CB6- Razonamiento critico: analisis, sintesis y valoracion de las diferentes
alternativas posibles

CE1- Manejar y aplicar técnicas de gestion sostenible de recursos naturales en
territorio

CEZ2- |dentificar y plantear medidas de adaptacion al cambio climatico segun la
realidad local

CE3- Analizar y evaluar la gestion de espacios naturales

G01. Razonamiento critico: andlisis, sintesis y valoracion de las diferentes
alternativas posibles

G02. Pensamiento global y multicriterial: considerar el problema mas alla de la
situacion y los tiempos concretos, evitando cefirse a cuestiones culturales o
geograficas.

GO03. Comprometerse con la ética y la responsabilidad social como ciudadano y
como profesional, con objeto de saber actuar conforme a los principios de respeto
a los derechos fundamentales y de igualdad entre hombres y mujeres y respeto y
promocion de los Derechos Humanos, asi como los de accesibilidad universal de
las personas discapacitadas, de acuerdo con los principios de una cultura de paz,
valores democraticos y sensibilizacién medioambiental.

G04. Gestion de la informacién adecuada, expresando conocimientos avanzados
y demostrando, en un contexto de investigacion cientifica y tecnoldgica o altamente
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y practicos y de la metodologia de trabajo en el contexto del desarrollo

GO05. Utilizar de manera avanzada las tecnologias informaticas, informacion y de la
comunicacion, desarrollando, al nivel requerido, las competencias informaticas e
informacionales.

GO06. Capacidad para trabajar en equipo, en un entorno interdisciplinar, y para
colaborar con los otros con una disposicion de escucha abierta, respetuosa y
orientada al establecimiento de alianzas multidisciplinares.

GO07. Flexibilidad para adaptarse durante el desarrollo de un proyecto, capacidad
para replantearlo y proponer soluciones efectivas a los problemas que puedan ir
surgiendo

G08. Responsabilidad y capacidad para el autoaprendizaje, con una permanente
actitud de busqueda y ampliacién de conocimientos académicos orientados a la
maxima profesionalidad en el empleo.

e OBJETIVOS DE APRENDIZAJE

Objetivos de aprendizaje Competencias relacionadas
e Gestionar sosteniblemente los recursos Todas las competencias basicas

naturales dentro de un enfoque de resiliencia |CE1, CE2

al cambio climatico GO01, G03, G04
e Conocer, interpretar y desarrollar esquemas |CE3

de certificacion de GFS GO03, G07

CONTENIDOS
Unidad tematica Descripcion

o Determinantes del deterioro de los recursos naturales
o Gobernanza de los recursos naturales

Introduccion a la gestion o Politica internacional para el manejo de los recursos
de los recursos N naturales y cambio climatico
naturales y adaptacion

. R o Impactos globales del cambio climatico
al cambio climatico

o Mitigacion, adaptacion y resiliencia de sistemas sociales ante
el cambio climatico Herramientas de mitigacion y adaptacion
al cambio climatico. Casos de estudio

o Concepto y principios
= Elagua
Permacultura »  Elsuelo
= El cultivo agricola
=  La bio-construccioén

o Introduccion a la auditoria
o Concepto y desarrollo de la GFS
o Esquemas de certificacion
= FSC
= Esquemas empleados en Ecuador y América Latina
o Certificacion de la GFS
o Cadena de custodia (CdC): concepto y certificacion CdC
o Sesion practica

Gestion forestal
sostenible (GFS)
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C o Concepto de espacio natural protegido
natutarles protegidos. o Proteccion internacional de espacios naturales
Gestion de la i N
biodiversidad. Gestion o Herramientas de gestion
multicriterio del medio o Gestion de especies protegidas
natural o Gestion multicriterio. Sesién practica
o Riesgo y Vulnerabilidad ante cambio climatico
o Introduccion al enfoque de género y su relacion con el |
cambio climatico
G_en(?rf) y cambio o Efectos reales y potenciales del cambio climatico sobre las
climatico mujeres y su efecto en la igualdad de género

o Adaptacion al cambio climatico, desarrollo sostenible y
género

o Caminos para incorporar el enfoque de género en las
medidas de mitigacion y adaptacion al cambio climatico

METODOLOGIA

Tipologia Descripcion

Para facilitar el seguimiento por parte de los/as a lumnos/as, las sesiones se
articularan por bloques tematicos siguiendo la estructura propuesta e
invitando al debate y a la participacion de los/as asistentes para una mayor
implicacion. Al final de cada clase se reservaran unos minutos para aclarar
las dudas que hayan podido surgir durante la sesion.

Sesiones académicas de
teoria

Los seminarios, exposiciones y debates llevados a cabo en el marco de esta
asignatura tendran por fin:

- Ampliar la vision del/la alumno/a sobre las cuestiones mas relevantes
vistas en las sesiones y ver la aplicacion concreta de las mismas.

- Contar con la vision y puntos de vista de profesionales del desarrollo y de
la cooperacion internacional, tanto académicos como profesionales del
Tercer Sector. Con esta diversidad de puntos de vista, se pretende

Seminarios, exposiciones fortalecer el espiritu critico del alumnado.

y debates

- Abordar cuestiones reales de actualidad, tanto en paises donantes como
en paises en vias de desarrollo, que susciten el interés del alumnado.

- Facilitar un espacio de encuentro entre profesionales con trayectorias
asentadas y los futuros nuevos profesionales de la cooperacion
internacional y del desarrollo.

Los trabajos en grupo persiguen la interaccion entre los/as participantes, en
. una posicion de cooperacion, escucha y busqueda de soluciones, valores
Trabajos en grupos que luego seran de obligada aplicacion en cualquier profesién enfocada a la
cooperacion internacional al desarrollo.

Los/as participantes del curso de postgrado entregaran a los/as
. profesores/as los ejercicios que éstos les requieran, de manera online y en
Resoluciény entregade  |o| plazo estipulado. Posteriormente y mediante el mismo canal, los/as

ejercicios docentes les enviaran la resolucién de los mismos.

Pruebas parciales de Esta asignatura no contempla la realizacién de pruebas parciales
evaluacion

Tutorias Las tutorias serviran para resolver las dudas que puedan ir surgiendo a los

alumnos en la teoria y en las practicas, y se realizaran tanto de forma
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individual, a peticion del alumno, como en grupos en el aula o seminario,
organizadas por el profesor. Las tutorias deben servir también para
aconsejar al alumno a nivel académico, profesional y personal, y facilitarle el
acceso a los distintos servicios de orientacion que la Universidad pone a su
disposicion.
PLANIFICACION METODOLOGICA
A B C D E
Ti;);li?’?‘;:g : G AR ¢Tiene Horas de s:sci)tr)?;s FEETICE I.It:,;zzjge Horas totales
implica implicacion sesion pricticas trabajo del | personal
A atencion enla . alumnado  |del alumno
(,Que_semlior:’?ﬂa personal? |calificacion? e Eninmo o (eBeD)
k! ooy (A+B)xC)
Si, tanto Si 25 1,7 42,5 81
Clases de los/as
magistrales :Izgnnl:gsé:
de teoria
los/as
docentes
Si, tanto Si 5 1,7 8.5
de los/as
Sesiones alumnos/a
practicas s como de
los/as
docentes
Si, tanto Si 2 1 6,6 8,6
Pruebas de los/as
practicas de :Izgnnl:gsé:
evaluacion los/as
docentes
* El nimero de horas totales debe estar comprendido en el intervalo resultante de multiplicar 89.6
el numero total de créditos ECTS de la materia en cuestion por 25 6 30 horas ’

TECNICAS DE EVALUACION

Basica

Tipologia Descripcion % sobre el total
Se exigira al alumno una valoracion tedrica

Examen teodrico-practico basada en los conocimientos de la asignatura, 80
combinada con su vision critica de un problema
del desarrollo

Entrega de trabajos realizados |Entrega de casos practicos resueltos en las 10

en las sesiones practicas sesiones practicas.

L . Se valorara ositivamente ue los/as
Participacion activa en las alumnos/as se in\F/)qucren en los dqebates las (10
sesiones académicas . ; y

cuestiones que vayan surgiendo
Pruebas parciales de
> P N/A N/A
evaluacion
Otras: N/A N/A

FUENTES DE INFORMACION

- Material Power Point creado por los profesores y las profesoras, asi como
otros documentos en diferentes formatos que se estimen convenientes
dependiendo de la sesion a impartir. Estos materiales seran de acceso abierto
para los/as estudiantes, que podran consultarlos y descargarlos en cualquier
momento.

Complementaria .

BAUDRY, J., 2003. Agricultura, paisaje y conectividad. En: Garcia Mora,
M.R. (Coord.), Conectividad ambiental: las areas protegidas en la Cuenca
Mediterranea. Junta de Andalucia, Sevilla, Espafia, 71-82.
EUROPARC-Esparia. 2008 Planificar para gestionar los espacios naturales
protegidos. Ed. Fundacion Interuniversitaria Fernando Gonzalez Bernaldez
para los espacios naturales. Madrid. 120 paginas.
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e MARIN PAGEO, F; DOMINGO SANTOS, J. Apuntes de Planificacién y
Ordenacion del Territorio. 2016. Universidad de
Huelva. Huelva.
MARIN PAGEO, F; DOMINGO SANTOS, J. Apuntes de Ordenacién de
Montes. 2016. Universidad de Huelva. Huelva.

e FSC PRINCIPLES AND CRITERIA FOR FOREST STEWARDSHIP FSC-
STD-01-001 (version 4-0) EN.

e MOLLISON, B; Permaculture: A designers” Manual, Second edition, 2009.
Tagari publications. Australia

Estudios, infografias y articulos de prensa relevantes y seleccionados por los
docentes




