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1. OBJETIVOS ESPECIFICOS DE APRENDIZAJE /COMPETENCIAS

COMPETENCIAS
BASICAS

CB6. Poseer y comprender conocimientos que aporten a base u oportunidad de
ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de ideas, a menudo en un contexto
de investigacion.

CB7. Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su
capacidad de resolucién de problemas en entornos nuevos o poco conocidos
dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su
area de estudio.

CB8. Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse
a la complejidad de formular juicios a partir de una informacién que, siendo
incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y
éticas vinculadas a la aplicacién de sus conocimientos y juicios.

CB9. Que los estudiantes sean capaces de comunicar sus conclusiones y los
conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos especializados y
no especializados de un modo claro y sin ambigliedades.

CB10. Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les
permitan continuar estudiando de un modo que habra de ser en gran medida
autodirigido o auténomo.

GENERALES

CG1. Capacidad de analisis y de sintesis de los conocimientos adquiridos.

CG2. Capacidad para concebir, disefar, proponer en practica y adoptar un
proceso sustancial de investigacidn con seriedad académica.

CG3. Capacidad investigadora, sobre la que cimentar un trabajo original que




amplie las fronteras del conocimiento desarrollando un corpus sustancial.

CG4. Capacidad para realizar un analisis critico, evaluacidn y sintesis de ideas
nuevas y complejas.

CG5. Capacidad para la comunicacion con los colegas, la comunidad académica
en su conjunto y la sociedad en general acerca de sus dreas de conocimiento.
CG6. Habilidad para manejar los medios de busqueda, identificacion, seleccién
y recogida de informacidn y emplearlos para el estudio y la investigacién.

CG7. Capacidad para comprender y aplicar la responsabilidad ética, la
legislacién y la deontologia profesional de la profesién de arquedlogo.

CG8. Capacidad para aplicar los principios de la gestiéon de la gestiéon de
recursos humanos y proyectos, asi como la legislacién, regulacién y
normalizacién de la actividad patrimonial.

CG9. Conocimiento bdsico de los conceptos, categorias, teorias y temas mas
relevantes de las diferentes ramas del Patrimonio Histdrico y Natural.

CG10. Empleo correcto de la terminologia propia de la disciplina patrimonial.
CG11. Orientacién para su iniciacién en el ejercicio profesional y capacitacién
practica en las diversas y multiples salidas profesionales potenciales.

CG12. Desarrollo de una actitud critica e investigadora que facilite la
colaboracién y participacién activa.

TRANSVERSALES O DE UNIVERSIDAD

CU1. Capacidad para aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de
resolucidon de problemas en entornos nuevos o poco conocidos dentro de
contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su darea de
estudio.

CU2. Habilidad para integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de
formular juicios a partir de una informacion que, siendo incompleta o limitada,
incluya reflexiones vinculadas a la aplicacién de sus conocimientos y juicios.
CU3. Que los estudiantes sepan comunicar, de manera clara, sus conclusiones a
publicos especializados y no especializados.

CU4. Capacidad de fomentar, en contextos académicos y profesionales, el
avance tecnoldgico, social o cultural dentro de una sociedad basada en el
conocimiento.

CUS. Capacidad para el andlisis y la sintesis, la organizacién y la planificacién, la
comunicacion oral y escrita, la resolucién de problemas, la toma de decisiones,
el trabajo en equipo, el razonamiento critico, el aprendizaje auténomo, la
creatividad, la capacidad de aplicar los conocimientos tedricos en la practica y
el uso de Internet como medio de comunicacidon y como fuente de informacion.
CUG6. Incentivar los habitos de busqueda activa de empleo, asi como la
capacidad de emprendimiento.

ESPECIFICAS

CE35. Conocimiento de los instrumentos basicos de la cooperacidon técnica al
desarrollo y sus métodos de evaluacion.

CE36. Transferir a la cooperacion internacional los resultados de la
investigacion basica en materia de conservacion del patrimonio.




2. METODOLOGIA DOCENTE

2.1. ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE

- Sesiones académicas tedricas.

- Sesiones académicas practicas.

- Trabajos sobre lecturas especificas obligatorias.

- Elaboracién de un trabajo de investigacidon adecuado al perfil del alumno.

2.2 PROGRAMA DE LA ASIGNATURA

ASPECTOS GENERALES DE LA COOPERACION INTERNACIONAL: EL
PATRIMONIO HISTORICO Y NATURAL. DEFINICION Y ESTRATEGIAS.

BLOQUE 1
EL ESTADO. LAS AUTONOMIAS. LAS ONGD

BLOQUE 2 PROTECCION INTERNACIONAL DEL PATRIMONIO CULTURAL

BLOGUE 3 COOPERACION TECNICA AL DESARROLLO: INSTRUMENTOS DE
PLANIFICACION Y EJECUCION Y METODOS DE EVALUACION

BLOQUE 4 COOPERACION TECNICA ESPANOLA: EXPERIENCIAS DE APLICACION
EN AREAS PROTEGIDAS (1): IBEROAMERICA

BLOQUES COOPERACION TECNICA ESPANOLA: EXPERIENCIAS DE APLICACION

EN AREAS PROTEGIDAS (I1): AFRICA

2.3 RECURSOS PARA EL APRENDIZAJE

La dindmica de las clases se desarrollard a modo de seminarios. A partir de las

explicaciones aportadas por los profesores y la lectura de textos por parte de los

alumnos, se debatirdn los distintos aspectos implicados en la cooperacion

internacional relacionada con el patrimonio cultural. A los alumnos se les

proporcionara una bibliografia basica de lecturas para realizar, que seran

especificas sobre los contenidos tematicos planteados.

Esta asignatura esta virtualizada y se puede acceder a ella a través del Aula Virtual
Moodle de la Universidad de Huelva. En la Pagina Web estan accesibles toda Ia
informacidn, los documentos y materiales necesarios para que el alumno pueda
preparar de manera mas individualizada la asignatura, siempre que se mantenga un
contacto frecuente con el coordinador de la misma.




2.3 CALENDARIO DE ACTIVIDADES

e 10 de Noviembre (Prf. Juan M. Campos Carrasco)

12 SESION - Presentacion y generalidades del curso
-Temal

-Tema 4 (parcialmente)

©11,17,18 Y 24 de Noviembre (Prf. Luis
Pérez-Prat Durbéan)

2/3/4/52
SESIONES - Tema?2
e 21 Y 28 de Noviembre (Prf. Javier Verdugo Santos)
6/72 .
SESIONES - Tema 3, 4 (parcialmente) y 5

e 20 de Mayo (Prf. Juan M. Campos Carrasco)

; - Presentacién de trabajos y debate por parte de los
82 SESION: alumnos

- Conclusiones finales

3. BIBLIOGRAFIA BASICA
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Coordinadora Andaluza de ONGD para el Desarrollo, Sevilla.

* Junta de Andalucia (2006): “Estatuto de Autonomia para Andalucia. Texto aprobado
por el Congreso de los Diputados”.

* Langa Herrero, Alfredo (2007): Aproximacion a la Cooperacion Internacional para el
Desarrollo de la Junta de Andalucia. Actualidad, 14

* Navarro Garcia, R.; Diaz del Olmo, F. (Coords.) (1999): Medio ambiente y desarrollo en
América Latina., Escuela de Estudios Hispano-Americanos de Sevilla (CSIC). Sevilla

* Pérez de Armifio, Karlos (2000): “Diccionario de Accién Humanitaria y Cooperacion al
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y Cooperacion.

RECURSOS DE INTERNET

Agencia Espafiola de Cooperacidn Internacional y Desarrollo. http://www.aecid.es

Andalucia Solidaria. http://www.andaluciasolidaria.org

Consejeria de la Presidencia. http://www.juntadeandalucia.es/presidencia

Coordinadora Andaluza de ONGD para el Desarrollo. http://www.caongd.org

Instituto de Estudios sobre Conflictos y Accion Humanitaria. http://www.iecah.org

Intermdn Oxfam. http://www.intermonoxfam.org

4. CRITERIOS Y METODOS DE EVALUACION

La evaluacién de la asignatura se realizara teniendo en cuenta la asistencia continuada del
alumno y su participacion en las actividades programadas, las exposiciones y debates, y
visitas programadas, asi como su interés, grado de asimilacidon y capacidad critica. Sera
obligatoria la presentacion durante la dltima sesidn del curso de un trabajo
individualizado relacionado con la tematica del mismo.

En la convocatoria de septiembre, la evaluacion sera siguiendo las mismas pautas vy
criterios que en junio.

5 IDIOMAS EN QUE SE IMPARTE:

X

ESPANOL INGLES OTRO, especificar
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