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	DATOS ESPECÍFICOS DE LA ASIGNATURA

	1. DESCRIPTORES
1º.- La transversalidad en el Currículo.

2º.- Aprendizaje y sensibilización ante los contenidos Históricos y sociales en el mundo actual.

3º.- Ofrecer y comprender los temas referidos a las Mujeres en los mas media

	2. SITUACIÓN: Optativa de D. CC. SS.
2.1. PRERREQUISITOS: Hace referencia a las indicaciones legales, si las hubiere, imprescindibles y necesarias para cursar la asignatura.
+ Los mismos que le han facultado para matricularse en el postgrado

2.2. CONTEXTO DENTRO DEL MÁSTER: Significa el valor de la materia en relación a la titulación, es decir la repercusión de lo que aporta al perfil profesional e investigador.
+ Asignatura optativa orientada a completar la formación profesional docente en el itinerario de las Ciencias Sociales

2.3. RECOMENDACIONES: Condiciones aconsejables para cursar la disciplina (materias previas que ayudan a entender la asignatura, materias afines, complementarias...)
+ Aconsejado para el Itinerario B2

	3. COMPETENCIAS
3.1 GENÉRICAS O TRANSVERSALES

Se han de indicar, como máximo 5 competencias genéricas. Se seleccionarán aquéllas más relacionadas con los objetivos de nuestra materia.
1ª.- Sensibilizar sobre aquellas aportaciones desde el campo de la Psicología para la construcción de los aprendizajes sociales.

2ª.- Valorar los temas de actualidad en el mundo globalizado.

3ª.- Diseñar y  evaluar situaciones de transversalidad y los enfoques didácticos necesarios.

	3.2 ESPECÍFICAS: Se han de indicar, como máximo 3 competencias específicas en cada uno de los ámbitos.
· Cognitivas (Saber):
1ª.- Conocer la Historia de las Mujeres.

2ª.- Capacitar para ver las Ciencias Sociales desde un punto de vista no sexista.

3ª.- Idenfificar y saber las aportaciones de las Mujeres en los diversos campos científico

· Procedimentales/Instrumentales (Saber hacer):
1ª.- Capacitar en las Cinecias sociales no androcéntricas y patriarcales.

2ª.- Interpretar y valorar el quehacer científico de las Mujeres

3ª.- Aplicar claves y herramientas necesarias en las Ciencias Sociales para saber interpretar los mensajes sexistas en  los masmedia.

· Actitudinales (Ser):
        1ª.- Sensibilizarse ante los temas de las Mujeres.

        2ª.- Valorar las aportaciones de las Mujeres en el devenir histórico.

        3ª.- Alfabetizar en estos lenguajes para poder abordar alternativas para suprimir las desigualdades en      función de  género. 

	4. OBJETIVOS

Se incluirán un máximo de diez, enumerándose sin ningún tipo de clasificación. Se deben relacionar con las competencias específicas.
1º.- Conocer las reflexiones teóricas y las aportaciones específicas del pensamiento feminista que han provocado cambios conceptuales y metodológicos para desvelar sesgos androcéntricos del conocimiento científico.

2º.- Trabajar en torno a los contenidos históricos desde una perspectiva de Género, propiciando el debate, análisis y la reflexión en torno a los mismos.

3º.- Abordar los “nuevos” enfoques y problemas a los que se enfrentan los estudios de Género y feministas.

4º.- Reconocer los diferentes tratamientos ofrecidos por los medios de comunicación de Mujeres y hombres, y potenciar una actitud crítica ante los estereotipos, la desigualdad y la discriminación que nos muestran.


	5. METODOLOGÍA: Dentro de la metodología activa de los trabajos en grupo, plantearemos los objetivos que deseamos alcanzar, para ello proporcionaremos la información precisa y actualizada de los tratamiento de las Mujeres desde una perspectiva de género en los Medios de Comunicación y en las Ciencias Sociales, mediante sesiones teórico-prácticas, y debates como eje de la enseñanza-aprendizaje.

	NÚMERO DE HORAS DE TRABAJO DEL ALUMNADO:

Se consignarán las horas (número aproximado) de trabajo del alumnado en cada uno de los grandes apartados.
Distribución de actividades

Nº alumnos

H. presenciales

H. no presenciales

Grupo grande

Clases magistrales

TODOS

24

0

Exposición de trabajos

TODOS

12

0

Seminario-Labor.

Pequeño grupo

(elaboración de

Trabajo colaborativo)

2

30

41

Tutoría ECTS

Dirección de trabajo piloto

2

3

0

Tutoría comp. y preparación de exámenes

40

Totales 

69

81



	6. TÉCNICAS DOCENTES (señale con una X las técnicas que va a utilizar en el desarrollo de su asignatura. Puede señalar más de una. También puede sustituirlas por otras):

	Sesiones académicas teóricas

                            X
	Exposición y debate:  

                        X
	Tutorías especializadas: 

                        X

	Sesiones académicas prácticas

                            X
	Visitas y excursiones: 

                         
	Controles de lecturas obligatorias: X

	Otros (especificar):

DESARROLLO Y JUSTIFICACIÓN:

	7. TEMARIO 

1º.- Historia de las Mujeres y de los movimientos feministas: Género, Ciencias y Tecnología. Desde las sufragistas a los últimos movimientos feministas: ecofeminismo, feminismo lésbico, feminismo de la igualdad, feminismo de la diferencia, ciberfeminismo, etc.

2º.- Las Mujeres y la Historia: Desde el imaginario de la Prehistoria a la Actualidad. La idea de la diferencia, para universalizar los sujetos de la Historia. Repensar el término Género con connotaciones sociales y oponerlo a las connotaciones físicas de la palabra sexo.

3º.- Las Mujeres y las Ciencias Geográficas: Desde la ocupación del territorio a la vida cotidiana. Perspectiva de Género y Geografía feminista. Las características de la situación de las Mujeres en las grandes regiones del mundo. Mujeres, trabajos, escuela y política.

4º.- Las Mujeres y la Historia del Arte: Obstáculos y resistencias para que las Mujeres fueran relevantes en el mundo del arte y de las expresiones artísticas. Estudio de obras. Reflexionar sobre las formas de mirar, de ver y de representar a las Mujeres, la sociedad y el Arte.

5º.- La cultura del siglo XXI y las imágenes de las Mujeres: Análisis desde la perspectiva de Género, los modos de representación que elaboran los medios de comunicación a través del lenguaje de las imágenes y de la narración.

5º.- La mujer en la iconografía audiovisual : géneros, autoras, temáticas.     Un recorrido sobre la mujer en la creación artística especialmente audiovisual con especial atención a géneros calificados históricamente como ·"específicamente femeninos" como "El cómic para chicas"

	8. BIBLIOGRAFÍA Y OTROS RECURSOS DOCENTES.

	8.1 GENERAL 

- Alberdi, I. y Martínez Ten, C. (1998) Guía Didáctica para una orientación no sexista, Ministerio de Educación y Ciencia.

- Bonal, X. (1997) Las actitudes del Profesorado ante la Coeducación. Propuestas de intervención. Barcelona:  Graó.
- Feminario de Alicante (1987) Elementos para una educación no sexista. guía didáctica de la coeducación. Valencia: Victor Orenga Editores.

- Flecha García, C. y Núñez Gil, M.(Eds) (2001) La Educación de las Mujeres: Nuevas Perspectivas. Sevilla: Secretariado de Publicaciones de la Universidad de Sevilla.

- García Meseguer, A. (2002) ¿Es sexista la lengua Española?, Una Investigación sobre el género Gramatical. Barcelona: Paidos.

- García Meseguer, A. (1977).  Lenguaje y discriminación sexual. Ed. Cuadernos para el Diálogo.

· http://www.uca.edu.ni/facultades/humanidades/desarrollo/claves.htm
· http://www.nodo50.org/mujeresred/vocabulario-2.html
- Jaramillo Guijarro, C.(1999)  Formación del profesorado: Igualdad de Oportunidades entre chicas y chicos. Madrid: Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales, Instituto de la Mujer.
- Lagarde M.(1996). Género y feminismo. Desarrollo humano y democracia, horas y horas, Madrid.
- Luengo González, Mª R., y Blázquez Entonado, F. (2004) Género y Libros de texto. Un estudio de estereotipos en las imágenes. Badajoz:  Junta de Extremadura, Consejería de Cultura, IMEX.
-Moreno M. (1986). Cómo se enseña a ser niña: el sexismo en la escuela.  Icaria. Resultados de las Sesiones Especiales de la Asamblea General de las Naciones Unidas. Cumbre en el año 2000 y Cumbre Mundial de Desarrollo Social, Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales, Instituto de la Mujer, Madrid, 2001.

- Rivera Garretas, Mª M. (1997). El fraude de la igualdad. Barcelona: Ed. Planeta.

- Rubio Herráez, E.(1991) Desafiando los límites de sexo-género en las Ciencias de la Naturaleza. Madrid: Ministerio de Educación y Ciencia, Secretaría de Estado de Educación.

- Rubio, E. y Mañeru, A. (1989) El Género como Categoría de análisis en la Educación.  Revista de Educación, 290. 

- Subirat, M. y Brullet, R. (1988) Rosa y Azul. La transmisión de los géneros en la escuela mixta. Madrid:  Ministerio de Cultura, Instituto de la Mujer.

- Sau, V. (1990). Diccionario ideológico feminista. Barcelona: Icaria.

- Wolf, V. (2002). Un cuarto propio. Madrid: Alianza Editorial.

	8.2 ESPECÍFICA (con remisiones concretas, en lo posible)

Se ofrecerán en el momento de las clases

	9. CRITERIOS E INSTRUMENTOS DE EVALUACIÓN

Describiremos un máximo de diez criterios (asistencia, esfuerzo, adquisición de conocimientos, implicación…) y los instrumentos de evaluación empleados (examen escrito, oral, exposición de grupo, fichas de lectura, trabajos....)

Se valorará:

La asistencia y participación en las clases tanto teóricas como prácticas

Los documento elaborados, sobre los temas tratados

El trabajo bajo la tutorización individual y en pequeño grupo.

Un Informe Final de la Asignatura.

MECANISMOS DE SEGUIMIENTO:

Habrá que especificar, qué tipo de contactos, supervisión y acompañamiento en el aprendizaje vamos a realizar con el alumnado a lo largo del proceso.
La Evaluación se llevará a cabo teniendo en cuenta, la asistencia y participación, el rigor científico, la originalidad y aportaciones al grupo de las exposiciones y de los trabajos presentados.


� Computar 13 semanas y valorar el crédito entre 25-30 horas; ver apartado 5 de epígrafe siguiente.





