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IMPRESO SOLICITUD PARA VERIFICACIÓN DE TÍTULOS OFICIALES

1. DATOS DE LA UNIVERSIDAD, CENTRO Y TÍTULO QUE PRESENTA LA SOLICITUD

De conformidad con el Real Decreto 822/2021, de 28 de septiembre, por el que se establece la organización de las enseñanzas universitarias y del procedimiento de

aseguramiento de su calidad.

UNIVERSIDAD SOLICITANTE CENTRO CÓDIGO
CENTRO

Universidad de Huelva Facultad de Ciencias Empresariales y
Turismo

21005988

NIVEL DENOMINACIÓN CORTA

Máster Economía, Finanzas y Computación

DENOMINACIÓN ESPECÍFICA

Máster Universitario en Economía, Finanzas y Computación por la Universidad de Huelva y la Universidad Internacional de

Andalucía

NIVEL MECES

3

RAMA DE CONOCIMIENTO ÁMBITO DE CONOCIMIENTO CONJUNTO

Ciencias Sociales y Jurídicas Ciencias económicas, administración y

dirección de empresas, márquetin, comercio,

contabilidad y turismo

Nacional

CONVENIO

Convenio de cooperación académica entre la Universidad de Huelva y la Universidad Internacional de Andalucía para impartir el
Máster Interuniversitario en Economía, Finanzas y Computación

SOLICITANTE

NOMBRE Y APELLIDOS CARGO

Juan José De la Vega Jiménez Decana de la Facultad de Ciencias Empresariales y Turismo

Tipo Documento Número Documento

NIF 29773547R

REPRESENTANTE LEGAL

NOMBRE Y APELLIDOS CARGO

MARIA ANTONIA PEÑA GUERRERO Rectora

Tipo Documento Número Documento

NIF 29787285P

RESPONSABLE DEL TÍTULO

NOMBRE Y APELLIDOS CARGO

Juan José De la Vega Jiménez Decana de la Facultad de Ciencias Empresariales y Turismo

Tipo Documento Número Documento

NIF 29773547R

2. DIRECCIÓN A EFECTOS DE NOTIFICACIÓN
A los efectos de la práctica de la NOTIFICACIÓN de todos los procedimientos relativos a la presente solicitud, las comunicaciones se dirigirán a la dirección que figure

en el presente apartado.

DOMICILIO CÓDIGO POSTAL MUNICIPIO TELÉFONO

Dr. Cantero Cuadrado, 6 21071 Huelva 618592029

E-MAIL PROVINCIA FAX

beatriz@uhu.es Huelva 959218080
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3. PROTECCIÓN DE DATOS PERSONALES

De acuerdo con lo previsto en la Ley Orgánica 3/2018, de 5 de diciembre, de Protección de Datos Personales y garantía de los derechos digitales, se informa que los

datos solicitados en este impreso son necesarios para la tramitación de la solicitud y podrán ser objeto de tratamiento automatizado. La responsabilidad del fichero

automatizado corresponde al Consejo de Universidades. Los solicitantes, como cedentes de los datos podrán ejercer ante el Consejo de Universidades los derechos de

información, acceso, rectificación y cancelación a los que se refiere el Título III de la citada Ley Orgánica 3/2018, de 5 de diciembre.

El solicitante declara conocer los términos de la convocatoria y se compromete a cumplir los requisitos de la misma, consintiendo expresamente la notificación por

medios telemáticos a los efectos de lo dispuesto a los efectos de lo dispuesto en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las

Administraciones Públicas.

En: Huelva, AM 29 de septiembre de 2023

Firma: Representante legal de la Universidad
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1. DESCRIPCIÓN, OBJETIVOS FORMATIVOS Y JUSTIFICACIÓN DEL TÍTULO
1.1-1.3 DENOMINACIÓN, ÁMBITO, MENCIONES/ESPECIALIDADES Y OTROS DATOS BÁSICOS
NIVEL DENOMINACIÓN ESPECIFICA CONJUNTO CONVENIO CONV.

ADJUNTO

Máster Máster Universitario en Economía, Finanzas y
Computación por la Universidad de Huelva y la
Universidad Internacional de Andalucía

Nacional Convenio de cooperación
académica entre la Universidad
de Huelva y la Universidad
Internacional de Andalucía
para impartir el Máster
Interuniversitario en Economía,
Finanzas y Computación

Ver Apartado 1:

Anexo 1.

RAMA

Ciencias Sociales y Jurídicas

ÁMBITO

Ciencias económicas, administración y dirección de empresas, márquetin, comercio, contabilidad y turismo

AGENCIA EVALUADORA

Agencia para la Calidad Científica y Universitaria de Andalucía

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Inteligencia de negocios/Business Analytics

Especialidad en Economía Computacional

Especialidad en Marketing y Big Data

Especialidad en Finanzas Cuantitativas

MENCIÓN DUAL

No

1.4-1.9 UNIVERSIDADES, CENTROS, MODALIDADES, CRÉDITOS, IDIOMAS Y PLAZAS
UNIVERSIDAD SOLICITANTE

Universidad de Huelva

LISTADO DE UNIVERSIDADES

CÓDIGO UNIVERSIDAD

049 Universidad de Huelva

063 Universidad Internacional de Andalucía

LISTADO DE UNIVERSIDADES EXTRANJERAS

CÓDIGO UNIVERSIDAD

No existen datos

CRÉDITOS TOTALES CRÉDITOS DE COMPLEMENTOS
FORMATIVOS

CRÉDITOS EN PRÁCTICAS EXTERNAS

60 0 0

CRÉDITOS OPTATIVOS CRÉDITOS OBLIGATORIOS CRÉDITOS TRABAJO FIN GRADO/
MÁSTER

15 33 12

1.4-1.9 Universidad Internacional de Andalucía
1.4-1.9.1 CENTROS EN LOS QUE SE IMPARTE

LISTADO DE CENTROS

CÓDIGO CENTRO CENTRO
RESPONSABLE

CENTRO ACREDITADO
INSTITUCIONALMENTE

41015548 Oficina de Estudios de Posgrado No No

1.4-1.9.2 Oficina de Estudios de Posgrado
1.4-1.9.2.1 Datos asociados al centro
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MODALIDADES DE ENSEÑANZA EN LAS QUE SE IMPARTE EL TITULO

PRESENCIAL SEMIPRESENCIAL/HÍBRIDA A DISTANCIA/VIRTUAL

Sí No No

PLAZAS POR MODALIDAD

20

IDIOMAS EN LOS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

1.4-1.9 Universidad de Huelva
1.4-1.9.1 CENTROS EN LOS QUE SE IMPARTE

LISTADO DE CENTROS

CÓDIGO CENTRO CENTRO
RESPONSABLE

CENTRO ACREDITADO
INSTITUCIONALMENTE

21005988 Facultad de Ciencias Empresariales y
Turismo

Si No

1.4-1.9.2 Facultad de Ciencias Empresariales y Turismo
1.4-1.9.2.1 Datos asociados al centro
MODALIDADES DE ENSEÑANZA EN LAS QUE SE IMPARTE EL TITULO

PRESENCIAL SEMIPRESENCIAL/HÍBRIDA A DISTANCIA/VIRTUAL

Sí No No

PLAZAS POR MODALIDAD

25

IDIOMAS EN LOS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

1.10 JUSTIFICACIÓN
JUSTIFICACIÓN DEL INTERÉS DEL TÍTULO Y CONTEXTUALIZACIÓN

Ver Apartado 1: Anexo 6.

1.11-1.13 OBJETIVOS FORMATIVOS, ESTRUCTURAS CURRICULARES ESPECÍFICAS Y DE
INNOVACIÓN DOCENTE
OBJETIVOS FORMATIVOS

Principales objetivos formativos del título

Objetivo general: proporcionar conocimientos, desarrollar habilidades y destrezas y adquirir competencias que cualifiquen al estudiante para desarro-
llar trabajo como consultor, analista o investigador con un perfil de: analista de datos económicos y financieros, especialista en inteligencia de nego-
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cios, consultor de ERP, arquitecto de datos, científico de datos, consultor de big data, analista digital en departamentos de marketing, ingeniero de ma-
chine learning y big data developer.

Objetivos de aprendizaje generales:
1. Dominio de técnicas y conceptos de la toma de decisiones basadas en datos: a) captura y tratamiento de la información; b) técnicas de programación y técnicas

de análisis de datos; y, c) predicción.
2. Uso de tecnologías, software y manejo de técnicas cuantitativas e interpretación de los resultados obtenidos de las mismas.
3. Análisis de información y resultados, en diferentes contextos de la realidad económica y empresarial.
4. Evaluación y optimización del uso de los recursos de las organizaciones.
5. Compromiso ético y social en el desempeño profesional y en el tratamiento de la información.

Objetivos formativos de las menciones o especialidades:

Especialidad en Economía Computacional:
1. Dominio de la modelización macroeconómica, la calibración y simulación
2. Capacidad de evaluación de políticas públicas basadas en inferencia causal
3. Predicción y seguimiento de macromagnitudes

Especialidad en Business Analytics:
1. Formular estrategias dirección estratégica basada en datos
2. Uso de tecnologías de inteligencia de negocios
3. Uso de sistemas de gestión ERP

Especialidad en Marketing Digital y Big Data:
1. Dominio de herramientas para generar engagement
2. Capacidad de establecer estrategias de branding online
3. Dominio de técnicas de análisis de datos generados en el ecosistema digital de la empresa

Especialidad en Finanzas Cuantitativas:
1. Dominio de modelos de gestión eficiente de cartera basado en datos
2. Dominio de técnicas de predicción basada en el análisis masivo de datos
3. Análisis de riesgo basado en datos

ESTRUCTURAS CURRICULARES ESPECÍFICAS Y ESTRATEGIAS METODOLÓGICAS DE INNOVACIÓN DOCENTE

Ver Apartado 1: Anexo 7.

1.14 PERFILES FUNDAMENTALES DE EGRESO Y PROFESIONES REGULADAS
PERFILES DE EGRESO

Analista/científico de datos (económicos); especialista en inteligencia de negocios; analista digital de marketing; analista financiero.

HABILITA PARA EL EJERCICIO DE PROFESIONES REGULADAS No

NO ES CONDICIÓN DE ACCESO PARA TITULO PROFESIONAL

2. RESULTADOS DEL PROCESO DE FORMACIÓN Y DE APRENDIZAJE
RESULTADOS DEL PROCESO DE FORMACIÓN Y DE APRENDIZAJE

HD01 - Aplicar los conocimientos adquiridos y resuelve problemas en entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos más
amplios (o multidisciplinares) relacionados con su área de estudio TIPO: Habilidades o destrezas

HD02 - Integrar conocimientos y formular juicios a partir de una información que, siendo incompleta o limitada, incluye
reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la aplicación de sus conocimientos y juicios TIPO:
Habilidades o destrezas

HD03 - Se compromete con la ética y la responsabilidad social como ciudadano y como profesional, con objeto de saber actuar
conforme a los principios de respeto a los derechos fundamentales y de igualdad entre hombres y mujeres y respeto y promoción de
los Derechos Humanos, así como los de accesibilidad universal de las personas discapacitadas, de acuerdo con los principios de una
cultura de paz, valores democráticos y sensibilización medioambiental. TIPO: Habilidades o destrezas

COM7 - Utilizar de manera avanzada las tecnologías de la información y la comunicación, desarrollando al nivel requerido, las
Competencias Informáticas e Informacionales TIPO: Competencias

COM8 - Identificar y evaluar oportunidades de negocio. TIPO: Competencias

HD04 - Aplica las fuentes y opciones que permite el big data en los ámbitos de la administración de empresas, del marketing, de la
economía y de las finanzas. TIPO: Habilidades o destrezas

HD05 - Manejar los Sistemas de Información en la empresa TIPO: Habilidades o destrezas

HD06 - Dispone de habilidades de aprendizaje para continuar aprendiendo de forma autodirigida y autónomo autónoma TIPO:
Habilidades o destrezas

HD07 - Aplica los métodos de investigación cualitativa comúnmente utilizados en el ámbito de la Economía, la Empresa, las
Finanzas y en el de la Comercialización e Investigación de mercados. TIPO: Habilidades o destrezas
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COM1 - Aportar ideas originales en el desarrollo y/o nuevas formas de aplicación en un contexto de investigación o de negocio
TIPO: Competencias

COM2 - Comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones últimas que las sustentan a públicos especializados y no
especializados de un modo claro y sin ambigüedades TIPO: Competencias

COM3 - Organizar, planificar y desarrollar trabajos y proyectos propios de su ámbito científico o profesional. TIPO: Competencias

COM4 - Gestionar adecuadamente la información adquirida expresando conocimientos avanzados y demostrando, en un contexto
de investigación científica y tecnológica o altamente especializado, una comprensión detallada y fundamentada de los aspectos
teóricos y prácticos y de la metodología de trabajo en el campo de estudio TIPO: Competencias

COM5 - Dominar el proyecto académico y profesional, habiendo desarrollado la autonomía suficiente para participar en proyectos
de investigación y colaboraciones científicas o tecnológicas dentro de su ámbito temático, en contextos interdisciplinares y, en su
caso, con un alto componente de transferencia del conocimiento TIPO: Competencias

COM6 - Desarrollar una actitud y una aptitud de búsqueda permanente de la excelencia en el quehacer académico y en el ejercicio
profesional futuro. TIPO: Competencias

C1 - Comprende los métodos de análisis predictivo y de data mining más utilizados en el ámbito de la investigación en Economía,
Empresa, Finanzas y en Comercialización e Investigación de mercados. TIPO: Conocimientos o contenidos

C2 - Conoce los métodos de programación y análisis computacional comúnmente utilizados en el ámbito de la investigación en
Economía, Empresa, Finanzas y en Comercialización e Investigación de mercados. TIPO: Conocimientos o contenidos

C4 - Conocer los principios de programación informática y de gestión de bases de datos TIPO: Conocimientos o contenidos

C3 - Domina el software comúnmente utilizado en el ámbito de la investigación en Economía, Empresa, Finanzas y en
Comercialización e Investigación de mercados TIPO: Conocimientos o contenidos

3. ADMISIÓN, RECONOCIMIENTO Y MOVILIDAD
3.1 REQUISITOS DE ACCESO Y PROCEDIMIENTOS DE ADMISIÓN

Requisitos de acceso

Los requisitos generales de acceso a los másteres oficiales son los que se establecen en el artículo 18 del Real Decreto 822/2021, de 28 de septiem-
bre, septiembre por el que se establece la Organización de las enseñanzas universitarias y del procedimiento de aseguramiento de su calidad.

De acuerdo con las previsiones del art. 75 de la Ley 15/2003, Andaluza de Universidades a los únicos efectos del ingreso en los centros universitarios,
todas las Universidades públicas andaluzas se constituyen en un distrito único. En consecuencia, los procesos de admisión de alumnos se realizan de
acuerdo con los criterios que establezca la Comisión de Distrito Único Andaluz, considerándose en los mismos la existencia de estudiantes con nece-
sidades educativas específicas derivadas de discapacidad. Al menos se reservará un 5% de las plazas ofertadas en los títulos universitario de Máster
Universitario para estudiantes que tengan reconocido un grado de discapacidad igual o superior al 33%, así como para estudiantes con necesidades
de apoyo educativo permanentes asociadas a circunstancias personales de discapacidad, que sus estudios anteriores hayan precisado de recursos y
apoyos para su plena inclusión educativa.

Además de los requisitos generales de acceso establecidos en la normativa, se establece el siguiente requisito específico:

- Los estudiantes procedentes de países donde el español no sea la lengua oficial deberán acreditar un nivel mínimo de B2 de español según el Marco
Común Europeo de Referencia para las Lenguas.

Criterios de admisión

Las solicitudes de admisión se ordenarán y evaluarán según la prioridad establecida con arreglo a los criterios de valoración que se especifican a con-
tinuación, comenzando con las solicitudes de quienes acreditan una titulación de prioridad alta.

Prioridad Alta :

Grado Abierto en Ingeniería Industrial

Grado Abierto en Ingenierías

Grado en Administración de Empresas

Grado en Administración de Empresas y Gestión de la Innovación

Grado en Administración y Dirección de Empresas

Grado en Administración y Dirección de Empresas Tecnológicas

Grado en Administración y Gestión Pública

Grado en Análisis de Datos en la Empresa / Business Analytics

Grado en Análisis de Negocios / Business Analytics
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Grado en Análisis Económico

Grado en Analítica de Negocios / Business Analytics

Grado en Arquitectura

Grado en Arquitectura Naval

Grado en Arquitectura Naval / Ingeniería Marítima

Grado en Arquitectura Naval e Ingeniería Marítima

Grado en Arquitectura Técnica

Grado en Bioinformática

Grado en Biotecnología

Grado en Business Analytics

Grado en Business Data Analytics

Grado en Business Intelligence & Data Analytics

Grado en Ciberseguridad

Grado en Ciencia de Datos

Grado en Ciencia de Datos Aplicada

Grado en Ciencia de Datos e Inteligencia Artificial

Grado en Ciencia de los Datos Aplicada

Grado en Ciencia e Ingeniería de Datos

Grado en Ciencias

Grado en Ciencias

Grado en Ciencias de Datos

Grado en Ciencias del Transporte y la Logística

Grado en Ciencias e Ingeniería de Datos

Grado en Ciencias Empresariales

Grado en Ciencias Empresariales - Management

Grado en Ciencias Experimentales

Grado en Ciencias y Tecnologías del Mar

Grado en Comercialización y Logística

Grado en Comercio

Grado en Comercio Internacional

Grado en Comercio y Marketing

Grado en Computación e Inteligencia Artificial

Grado en Computación e Inteligencia Artificial

Grado en Comunicación Digital

Grado en Contabilidad y Finanzas

Grado en Datos y Analítica de Negocio

Grado en Digital Business, Design and Innovation

Grado en Dirección Comercial y Marketing
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Grado en Dirección de Empresas

Grado en Dirección de Empresas en el Ámbito Digital / Digital Business

Grado en Dirección de Empresas Tecnológicas

Grado en Dirección y Gestión de Empresas en el Ámbito Digital

Grado en Dirección y Gestión de Empresas en el Ámbito Digital / Digital Business

Grado en Dirección y Gestión Pública

Grado en Economía

Grado en Economía Financiera y Actuarial

Grado en Economía y Finanzas

Grado en Economía y Negocios Internacionales

Grado en Edificación

Grado en Emprendimiento y Gestión de Empresas

Grado en Empresa Internacional

Grado en Empresa y Tecnología

Grado en Estadística

Grado en Estadística

Grado en Estadística Aplicada

Grado en Estadística Aplicada

Grado en Estadística Empresarial

Grado en Estadística Empresarial

Grado en Estadística y Empresa

Grado en Estadística y Empresa

Grado en Finanzas

Grado en Finanzas y Contabilidad

Grado en Finanzas, Banca y Seguros

Grado en Física

Grado en Física Aplicada

Grado en Física e Instrumentación Espacial

Grado en Gestión Comercial y Marketing

Grado en Gestión de la Ciberseguridad

Grado en Gestión Económico-Financiera

Grado en Gestión Empresarial Basada en el Análisis de Datos

Grado en Gestión en Turismo y Hotelería

Grado en Informática Industrial y Robótica

Grado en Informática y Servicios

Grado en Ingeniería Aeroespacial

Grado en Ingeniería Aeroespacial en Aeronavegación

Grado en Ingeniería Aeroespacial en Aeronaves
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Grado en Ingeniería Aeroespacial en Transporte y Aeropuertos

Grado en Ingeniería Aeroespacial en Vehículos Aeroespaciales

Grado en Ingeniería de Datos

Grado en Ingeniería de Datos e Inteligencia Artificial

Grado en Ingeniería de Datos en Procesos Industriales

Grado en Ingeniería de Energías Renovables

Grado en Ingeniería de Energías Renovables y Eficiencia Energética

Grado en Ingeniería de la Automoción

Grado en Ingeniería de la Ciberseguridad

Grado en Ingeniería de la Energía

Grado en Ingeniería de la Energía y Recursos Minerales

Grado en Ingeniería de Organización

Grado en Ingeniería de Organización Industrial

Grado en Ingeniería de Procesos Químicos Industriales

Grado en Ingeniería de Recursos Minerales

Grado en Ingeniería de Recursos Minerales y su Reciclaje

Grado en Ingeniería de Redes de Telecomunicación

Grado en Ingeniería de Sistemas Aeroespaciales

Grado en Ingeniería de Sistemas Audiovisuales

Grado en Ingeniería de Sistemas Audiovisuales de Telecomunicación

Grado en Ingeniería de Sistemas Audiovisuales y Multimedia

Grado en Ingeniería de Sistemas Biológicos

Grado en Ingeniería de Sistemas de Información

Grado en Ingeniería de Sistemas de Telecomunicación, Sonido e Imagen

Grado en Ingeniería de Sistemas Electrónicos

Grado en Ingeniería de Sistemas TIC

Grado en Ingeniería de Sistemas y Servicios de Telecomunicaciones

Grado en Ingeniería del Software

Grado en Ingeniería Eléctrica

Grado en Ingeniería Eléctrica y Electrónica

Grado en Ingeniería Electromecánica

Grado en Ingeniería Electrónica

Grado en Ingeniería Electrónica de Comunicaciones

Grado en Ingeniería Electrónica de Telecomunicación

Grado en Ingeniería Electrónica Industrial

Grado en Ingeniería Electrónica Industrial y Automática

Grado en Ingeniería Electrónica y Automática

Grado en Ingeniería Electrónica y Automática Industrial
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Grado en Ingeniería Electrónica, Robótica y Mecatrónica

Grado en Ingeniería en Automoción

Grado en Ingeniería en Diseño Industrial

Grado en Ingeniería en Diseño Industrial y Desarrollo del Producto

Grado en Ingeniería en Diseño Mecánico

Grado en Ingeniería en Ecotecnologías en Procesos Industriales

Grado en Ingeniería en Electrónica Industrial

Grado en Ingeniería en Energías Renovables y Eficiencia Energética

Grado en Ingeniería en Explotación de Minas y Recursos Energéticos

Grado en Ingeniería en Geoinformación y Geomática

Grado en Ingeniería en Geomática y Topografía

Grado en Ingeniería en Industria Conectada

Grado en Ingeniería en Mecatrónica

Grado en Ingeniería en Organización de las Tecnologías de la Información y la Comunicación

Grado en Ingeniería en Organización Industrial

Grado en Ingeniería en Sistemas de Información

Grado en Ingeniería en Sistemas de Telecomunicación

Grado en Ingeniería en Sistemas Industriales

Grado en Ingeniería en Tecnologías Aeroespaciales

Grado en Ingeniería en Tecnologías Ambientales

Grado en Ingeniería en Tecnologías de la Información

Grado en Ingeniería en Tecnologías de la Telecomunicación

Grado en Ingeniería en Tecnologías de Telecomunicación

Grado en Ingeniería en Tecnologías Industriales

Grado en Ingeniería en Tecnologías para Animación y Videojuegos

Grado en Ingeniería en Vehículos Aeroespaciales

Grado en Ingeniería Energética

Grado en Ingeniería Física

Grado en Ingeniería Informática

Grado en Ingeniería Informática - Ingeniería de Computadores

Grado en Ingeniería Informática - Sistemas de Información

Grado en Ingeniería Informática Biomédica

Grado en Ingeniería Informática de Gestión y Sistemas de Información

Grado en Ingeniería Informática de Servicios y Aplicaciones

Grado en Ingeniería Informática del Software

Grado en Ingeniería Informática en Ingeniería de Computadores

Grado en Ingeniería Informática en Ingeniería del Software

Grado en Ingeniería Informática en Sistemas de Información
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Grado en Ingeniería Informática en Tecnologías de la Información

Grado en Ingeniería Informática. Tecnologías Informáticas

Grado en Ingeniería Mecánica

Grado en Ingeniería Química

Grado en Ingeniería Marina

Grado en Ingeniería Matemática

Grado en Ingeniería Matemática Aplicada al Análisis de Datos

Grado en Ingeniería Matemática e Inteligencia Artificial

Grado en Ingeniería Matemática en Ciencia de Datos

Grado en Ingeniería Matemática y Física

Grado en Ingeniería Química

Grado en Ingeniería Química Industrial

Grado en Ingeniería Radioelectrónica

Grado en Ingeniería Robótica

Grado en Ingeniería Robótica Software

Grado en Ingeniería Telemática

Grado en Ingeniería Telemática en Telecomunicación

Grado en Ingeniería y Gestión Empresarial

Grado en Ingeniería y Sistemas de Datos

Grado en Inteligencia Artificial

Grado en Inteligencia de Negocios

Grado en Inteligencia de Negocios / Business Intelligence

Grado en Inteligencia y Analítica de Negocios / BIA

Grado en International Business Economics

Grado en Marketing

Grado en Marketing e Investigación de Mercados

Grado en Marketing y Comunicación

Grado en Marketing y Comunicación Digital

Grado en Marketing y Comunicación Empresarial

Grado en Marketing y Comunidades Digitales

Grado en Marketing y Dirección Comercial

Grado en Marketing y Gestión Comercial

Grado en Matemática Aplicada y Computación

Grado en Matemática Computacional

Grado en Matemáticas

Grado en Matemáticas Aplicadas

Grado en Matemáticas Computacionales y Analítica de Datos

Grado en Matemáticas e Informática
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Grado en Matemáticas y Ciencia de Datos

Grado en Negocio Digital e Innovación en Turismo

Grado en Negocios Internacionales

Grado en Negocios Internacionales (International Business)

Grado en Negocios Internacionales / International Business

Grado en Negocios y Marketing Internacional

Grado en Robótica

Grado en Sistemas de Información

Grado en Técnicas de Aplicaciones de Software

Grado en Técnicas de Interacción Digital y de Computación

Grado en Técnicas de Interacción Digital y Multimedia

Grado en Tecnología Digital y Multimedia

Grado en Tecnologías de Ingeniería Civil

Grado en Tecnologías Industriales y Análisis Económico

Prioridad media

Grado en Bioingeniería

Grado en Biología

Grado en Biología Ambiental

Grado en Biología Humana

Grado en Biología Sanitaria

Grado en Biomedicina

Grado en Biomedicina Básica y Experimental

Grado en Bioquímica

Grado en Bioquímica y Biología Molecular

Grado en Bioquímica y Ciencias Biomédicas

Grado en Ciencia Política y Administración Pública

Grado en Ciencia Política y Gestión Pública

Grado en Ciencia y Tecnología de los Alimentos

Grado en Ciencia, Gestión e Ingeniería de Servicios

Grado en Ciencias Agrarias y Bioeconomía

Grado en Ciencias Ambientales

Grado en Ciencias Biomédicas

Grado en Ciencias del Mar

Grado en Ciencias Jurídicas de las Administraciones Públicas

Grado en Ciencias Políticas

Grado en Ciencias Políticas y de la Administración

Grado en Ciencias Políticas y de la Administración Pública

Grado en Ciencias Políticas y Gestión Pública
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Grado en Ciencias Políticas, Gobierno y Administración Pública

Grado en Comportamiento y Ciencias Sociales

Grado en Creación, Administración y Dirección de Empresas

Grado en Diseño de Producto

Grado en Empresas y Actividades Turísticas

Grado en Enfermería

Grado en Farmacia

Grado en Fiscalidad y Administración Pública

Grado en Geología

Grado en Gestión Aeronáutica

Grado en Gestión Aplicada / Applied Management

Grado en Gestión y Administración Pública

Grado en Ingeniería Agraria

Grado en Ingeniería Agraria y Energética

Grado en Ingeniería Agrícola

Grado en Ingeniería Agrícola y Agroalimentaria

Grado en Ingeniería Agrícola y Agroambiental

Grado en Ingeniería Agrícola y del Medio Rural

Grado en Ingeniería Agroalimentaria

Grado en Ingeniería Agroalimentaria y Agroambiental

Grado en Ingeniería Agroalimentaria y del Medio Rural

Grado en Ingeniería Agroalimentaria y Sistemas Biológicos

Grado en Ingeniería Agroambiental

Grado en Ingeniería Alimentaria

Grado en Ingeniería Ambiental

Grado en Ingeniería Biomédica

Grado en Ingeniería Civil

Grado en Ingeniería Civil en Construcciones Civiles

Grado en Ingeniería Civil y Territorial

Grado en Ingeniería Civil, Especialidad Transportes y Territorio

Grado en Ingeniería de Bioprocesos Alimentarios

Grado en Ingeniería de Ciencias Agronómicas

Grado en Ingeniería de Computadores

Grado en Ingeniería de Comunicaciones Móviles y Espaciales

Grado en Ingeniería de Edificación

Grado en Ingeniería de la Salud

Grado en Ingeniería de la Seguridad

Grado en Ingeniería de las Explotaciones Agropecuarias
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Grado en Ingeniería de las Industrias Agrarias y Alimentarias

Grado en Ingeniería de las Tecnologías de la Información Geoespacial

Grado en Ingeniería de los Recursos Energéticos

Grado en Ingeniería de los Recursos Energéticos, Combustibles y Explosivos

Grado en Ingeniería de los Recursos Mineros y Energéticos

Grado en Ingeniería de Materiales

Grado en Ingeniería de Obras Públicas

Grado en Ingeniería de Obras Públicas en Construcciones Civiles

Grado en Ingeniería de Sistemas y Tecnología Naval

Grado en Ingeniería de Sonido e Imagen

Grado en Ingeniería de Sonido e Imagen en Telecomunicación

Grado en Ingeniería de Tecnología y Diseño Textil

Grado en Ingeniería de Tecnologías Específicas de Telecomunicación

Grado en Ingeniería de Tecnologías Industriales

Grado en Ingeniería de Tecnologías Mineras

Grado en Ingeniería de Tecnologías y Servicios de Telecomunicación

Grado en Ingeniería del Automóvil

Grado en Ingeniería del Medio Natural

Grado en Ingeniería del Medio Natural

Grado en Ingeniería en Sonido e Imagen en Telecomunicación

Grado en Ingeniería en Tecnología de Telecomunicación

Grado en Ingeniería en Tecnología Minera

Grado en Ingeniería en Tecnología Naval

Grado en Ingeniería Forestal

Grado en Ingeniería Forestal y del Medio Natural

Grado en Ingeniería Forestal y Medio Rural

Grado en Ingeniería Forestal: Industrias Forestales

Grado en Ingeniería Geológica

Grado en Ingeniería Geomática

Grado en Ingeniería Geomática y Topografía

Grado en Ingeniería Hortofrutícola y Jardinería

Grado en Ingeniería Minera

Grado en Ingeniería Minera y Energética

Grado en Ingeniería Multimedia

Grado en Ingeniería Náutica y Transporte Marítimo

Grado en Ingeniería Naval y Oceánica

Grado en Logística Empresarial

Grado en Logística y Negocios Marítimos
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Grado en Medicina

Grado en Microbiología

Grado en Nanociencia y Nanotecnología

Grado en Náutica y Transporte Marítimo

Grado en Nutrición Humana y Dietética

Grado en Odontología

Grado en Óptica y Optometría

Grado en Óptica, Optometría y Audiología

Grado en Química

Grado en Veterinaria

Sin afinidad resto de titulaciones.

1. Expediente académico 60%
2. Obtención de una beca completa o parcial para realizar sus estudios (hasta 30%).
3. Carta de presentación y avales donde indique sus objetivos y motivación (10% 40%).

En caso de que, finalizada la adjudicación de plazas quedaran vacantes, se continuará con las solicitudes con prioridad inferior de manera consecuti-
va.

Los requisitos para el alumnado a tiempo parcial son los mismos que para el estudiante a tiempo completo. Para tener esta condición los interesados
deberán formalizar la correspondiente solicitud dirigida al presidente de la Comisión Académica, de acuerdo con el calendario establecido por la Comi-
sión Académica o por las dos Universidades.

Estos criterios se hacen públicos desde el comienzo del plazo de presentación de solicitudes hasta la finalización del proceso en la respectiva universi-
dad, estando siempre disponibles en el enlace al catálogo del Portal del Distrito Único Andaluz:

https://www.juntadeandalucia.es/economiaconocimientoempresasyuniversidad/sguit/?q=masteres&d=mo_catalogo_top.php

Los requisitos generales de acceso y procedimiento de admisión en la Comunidad Autónoma Andaluza pueden consultarse en:

https://www.juntadeandalucia.es/economiaconocimientoempresasyuniversidad/sguit/?q=masteres&d=mo_requisitos_procedimiento.php

La Comisión Académica del Máster será la responsable del proceso de admisión.

3.2 CRITERIOS PARA EL RECONOCIMIENTO Y TRANSFERENCIAS DE CRÉDITOS

Reconocimiento de Créditos Cursados en Enseñanzas Superiores Oficiales no Universitarias

MÍNIMO MÁXIMO

0 0

Adjuntar Convenio

Ver Apartado 3: Anexo 1.

Reconocimiento de Créditos Cursados en Títulos Propios

MÍNIMO MÁXIMO

0 0

Adjuntar Título Propio

Ver Apartado 3: Anexo 2.

Reconocimiento de Créditos Cursados por Acreditación de Experiencia Laboral y Profesional

MÍNIMO MÁXIMO

0 0

DESCRIPCIÓN
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Los mecanismos y reconocimientos de créditos correspondientes a la Universidad de Huelva para las titulaciones de
máster se encuentran regulados en el reglamento de reconocimiento vigente y que puede ser consultado en:

Reglamento_Reconocimiento_UHU.pdf

La Universidad Internacional de Andalucía, por su parte, establece su mecanismo de reconocimiento y transferencia
de créditos en el Título VIII #Del reconocimiento y transferencia de créditos# (artículos 52 a 59) de su Reglamento
de Régimen Académico, aprobado por Consejo de Gobierno de 19 de diciembre de 2018 y modificado por Consejo
de Gobierno de 23 de julio de 2019:

https://www.unia.es/bounia/reglamento-de-regimen-academico

3.3 MOVILIDAD DE LOS ESTUDIANTES PROPIOS Y DE ACOGIDA

La organización de la movilidad se encuentra recogida en los capítulos II, III y IV, del Reglamento de la Universidad de Huelva sobre Movilidad Interna-
cional de Estudiantes (Aprobado en Consejo de Gobierno con fecha de 19 de febrero de 2020). En él se describe la información relacionada con los
estudiantes de intercambio salientes de la UHU, los estudiantes UHU de libre movilidad o estudiantes visitantes y los estudiantes entrantes de la UHU.
El enlace del reglamento vigente es el que se incorpora a continuación:

https://www.uhu.es/internacionalizacion/sites/internacionalizacion/files/2023-01/Reglamento_UHU_Movilidad_Internacional_Estudiantes.pdf

Las distintas movilidades de estudiantes se regulan además en las convocatorias específicas de cada programa (Erasmus+, PIMA, Santander Grado,
Elcano, etc.).

No obstante, para más información sobre todo tipo de movilidad estudiantil también se puede consultar el enlace: www.uhu.es/internacionalizacion

En cuanto a la información sobre los procedimientos para la organización de la movilidad de los estudiantes junto con los programas existentes, en el
caso de la Universidad Internacional de Andalucía, puede consultarse el siguiente enlace:

https://unia.es/images/MU_General/3-3-3-Procedimiento-movilidad-estudiantes.pdf

4. PLANIFICACIÓN DE LAS ENSEÑANZAS
4.1 ESTRUCTURA BÁSICA DE LAS ENSEÑANZAS

DESCRIPCIÓN DEL PLAN DE ESTUDIOS

Ver Apartado 4: Anexo 1.

NIVEL 1: Fundamentos de Programación Informática

4.1.1 Datos Básicos del Nivel 1

ECTS NIVEL1 15

NIVEL 2: Programación

4.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Anual

ECTS Anual 1 ECTS Anual 2 ECTS Anual 3

6

ECTS Anual 4 ECTS Anual 5 ECTS Anual 6

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

HD05 - Manejar los Sistemas de Información en la empresa TIPO: Habilidades o destrezas

HD06 - Dispone de habilidades de aprendizaje para continuar aprendiendo de forma autodirigida y autónomo autónoma TIPO:
Habilidades o destrezas

COM3 - Organizar, planificar y desarrollar trabajos y proyectos propios de su ámbito científico o profesional. TIPO: Competencias

COM4 - Gestionar adecuadamente la información adquirida expresando conocimientos avanzados y demostrando, en un contexto
de investigación científica y tecnológica o altamente especializado, una comprensión detallada y fundamentada de los aspectos
teóricos y prácticos y de la metodología de trabajo en el campo de estudio TIPO: Competencias

COM5 - Dominar el proyecto académico y profesional, habiendo desarrollado la autonomía suficiente para participar en proyectos
de investigación y colaboraciones científicas o tecnológicas dentro de su ámbito temático, en contextos interdisciplinares y, en su
caso, con un alto componente de transferencia del conocimiento TIPO: Competencias
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COM6 - Desarrollar una actitud y una aptitud de búsqueda permanente de la excelencia en el quehacer académico y en el ejercicio
profesional futuro. TIPO: Competencias

C4 - Conocer los principios de programación informática y de gestión de bases de datos TIPO: Conocimientos o contenidos

NIVEL 2: Sistemas de almacenamiento de la información

4.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

HD04 - Aplica las fuentes y opciones que permite el big data en los ámbitos de la administración de empresas, del marketing, de la
economía y de las finanzas. TIPO: Habilidades o destrezas

HD05 - Manejar los Sistemas de Información en la empresa TIPO: Habilidades o destrezas

HD06 - Dispone de habilidades de aprendizaje para continuar aprendiendo de forma autodirigida y autónomo autónoma TIPO:
Habilidades o destrezas

COM3 - Organizar, planificar y desarrollar trabajos y proyectos propios de su ámbito científico o profesional. TIPO: Competencias

COM4 - Gestionar adecuadamente la información adquirida expresando conocimientos avanzados y demostrando, en un contexto
de investigación científica y tecnológica o altamente especializado, una comprensión detallada y fundamentada de los aspectos
teóricos y prácticos y de la metodología de trabajo en el campo de estudio TIPO: Competencias

COM5 - Dominar el proyecto académico y profesional, habiendo desarrollado la autonomía suficiente para participar en proyectos
de investigación y colaboraciones científicas o tecnológicas dentro de su ámbito temático, en contextos interdisciplinares y, en su
caso, con un alto componente de transferencia del conocimiento TIPO: Competencias

COM6 - Desarrollar una actitud y una aptitud de búsqueda permanente de la excelencia en el quehacer académico y en el ejercicio
profesional futuro. TIPO: Competencias

C3 - Domina el software comúnmente utilizado en el ámbito de la investigación en Economía, Empresa, Finanzas y en
Comercialización e Investigación de mercados TIPO: Conocimientos o contenidos

NIVEL 2: Sistemas de Procesado masivo de datos y Big Data

4.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Optativa

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Anual

ECTS Anual 1 ECTS Anual 2 ECTS Anual 3

6

ECTS Anual 4 ECTS Anual 5 ECTS Anual 6

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

HD05 - Manejar los Sistemas de Información en la empresa TIPO: Habilidades o destrezas

HD06 - Dispone de habilidades de aprendizaje para continuar aprendiendo de forma autodirigida y autónomo autónoma TIPO:
Habilidades o destrezas

COM3 - Organizar, planificar y desarrollar trabajos y proyectos propios de su ámbito científico o profesional. TIPO: Competencias
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COM4 - Gestionar adecuadamente la información adquirida expresando conocimientos avanzados y demostrando, en un contexto
de investigación científica y tecnológica o altamente especializado, una comprensión detallada y fundamentada de los aspectos
teóricos y prácticos y de la metodología de trabajo en el campo de estudio TIPO: Competencias

COM5 - Dominar el proyecto académico y profesional, habiendo desarrollado la autonomía suficiente para participar en proyectos
de investigación y colaboraciones científicas o tecnológicas dentro de su ámbito temático, en contextos interdisciplinares y, en su
caso, con un alto componente de transferencia del conocimiento TIPO: Competencias

COM6 - Desarrollar una actitud y una aptitud de búsqueda permanente de la excelencia en el quehacer académico y en el ejercicio
profesional futuro. TIPO: Competencias

C4 - Conocer los principios de programación informática y de gestión de bases de datos TIPO: Conocimientos o contenidos

NIVEL 1: Fundamentos de Matemáticas

4.1.1 Datos Básicos del Nivel 1

ECTS NIVEL1 6

NIVEL 2: Fundamentos de Matemáticas para el Aprendizaje Automático

4.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Anual

ECTS Anual 1 ECTS Anual 2 ECTS Anual 3

6

ECTS Anual 4 ECTS Anual 5 ECTS Anual 6

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

HD06 - Dispone de habilidades de aprendizaje para continuar aprendiendo de forma autodirigida y autónomo autónoma TIPO:
Habilidades o destrezas

COM3 - Organizar, planificar y desarrollar trabajos y proyectos propios de su ámbito científico o profesional. TIPO: Competencias

COM4 - Gestionar adecuadamente la información adquirida expresando conocimientos avanzados y demostrando, en un contexto
de investigación científica y tecnológica o altamente especializado, una comprensión detallada y fundamentada de los aspectos
teóricos y prácticos y de la metodología de trabajo en el campo de estudio TIPO: Competencias

COM5 - Dominar el proyecto académico y profesional, habiendo desarrollado la autonomía suficiente para participar en proyectos
de investigación y colaboraciones científicas o tecnológicas dentro de su ámbito temático, en contextos interdisciplinares y, en su
caso, con un alto componente de transferencia del conocimiento TIPO: Competencias

COM6 - Desarrollar una actitud y una aptitud de búsqueda permanente de la excelencia en el quehacer académico y en el ejercicio
profesional futuro. TIPO: Competencias

C2 - Conoce los métodos de programación y análisis computacional comúnmente utilizados en el ámbito de la investigación en
Economía, Empresa, Finanzas y en Comercialización e Investigación de mercados. TIPO: Conocimientos o contenidos

NIVEL 1: Modelos Predictivos y Minería de Datos

4.1.1 Datos Básicos del Nivel 1

ECTS NIVEL1 30

NIVEL 2: Modelos predictivos

4.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Anual

ECTS Anual 1 ECTS Anual 2 ECTS Anual 3

6

ECTS Anual 4 ECTS Anual 5 ECTS Anual 6

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
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4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

HD04 - Aplica las fuentes y opciones que permite el big data en los ámbitos de la administración de empresas, del marketing, de la
economía y de las finanzas. TIPO: Habilidades o destrezas

HD06 - Dispone de habilidades de aprendizaje para continuar aprendiendo de forma autodirigida y autónomo autónoma TIPO:
Habilidades o destrezas

COM2 - Comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones últimas que las sustentan a públicos especializados y no
especializados de un modo claro y sin ambigüedades TIPO: Competencias

COM3 - Organizar, planificar y desarrollar trabajos y proyectos propios de su ámbito científico o profesional. TIPO: Competencias

COM4 - Gestionar adecuadamente la información adquirida expresando conocimientos avanzados y demostrando, en un contexto
de investigación científica y tecnológica o altamente especializado, una comprensión detallada y fundamentada de los aspectos
teóricos y prácticos y de la metodología de trabajo en el campo de estudio TIPO: Competencias

COM5 - Dominar el proyecto académico y profesional, habiendo desarrollado la autonomía suficiente para participar en proyectos
de investigación y colaboraciones científicas o tecnológicas dentro de su ámbito temático, en contextos interdisciplinares y, en su
caso, con un alto componente de transferencia del conocimiento TIPO: Competencias

COM6 - Desarrollar una actitud y una aptitud de búsqueda permanente de la excelencia en el quehacer académico y en el ejercicio
profesional futuro. TIPO: Competencias

C1 - Comprende los métodos de análisis predictivo y de data mining más utilizados en el ámbito de la investigación en Economía,
Empresa, Finanzas y en Comercialización e Investigación de mercados. TIPO: Conocimientos o contenidos

C2 - Conoce los métodos de programación y análisis computacional comúnmente utilizados en el ámbito de la investigación en
Economía, Empresa, Finanzas y en Comercialización e Investigación de mercados. TIPO: Conocimientos o contenidos

C3 - Domina el software comúnmente utilizado en el ámbito de la investigación en Economía, Empresa, Finanzas y en
Comercialización e Investigación de mercados TIPO: Conocimientos o contenidos

NIVEL 2: Minería de Datos

4.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Anual

ECTS Anual 1 ECTS Anual 2 ECTS Anual 3

6

ECTS Anual 4 ECTS Anual 5 ECTS Anual 6

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

HD04 - Aplica las fuentes y opciones que permite el big data en los ámbitos de la administración de empresas, del marketing, de la
economía y de las finanzas. TIPO: Habilidades o destrezas

HD06 - Dispone de habilidades de aprendizaje para continuar aprendiendo de forma autodirigida y autónomo autónoma TIPO:
Habilidades o destrezas

COM2 - Comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones últimas que las sustentan a públicos especializados y no
especializados de un modo claro y sin ambigüedades TIPO: Competencias

COM3 - Organizar, planificar y desarrollar trabajos y proyectos propios de su ámbito científico o profesional. TIPO: Competencias

COM4 - Gestionar adecuadamente la información adquirida expresando conocimientos avanzados y demostrando, en un contexto
de investigación científica y tecnológica o altamente especializado, una comprensión detallada y fundamentada de los aspectos
teóricos y prácticos y de la metodología de trabajo en el campo de estudio TIPO: Competencias

COM5 - Dominar el proyecto académico y profesional, habiendo desarrollado la autonomía suficiente para participar en proyectos
de investigación y colaboraciones científicas o tecnológicas dentro de su ámbito temático, en contextos interdisciplinares y, en su
caso, con un alto componente de transferencia del conocimiento TIPO: Competencias

COM6 - Desarrollar una actitud y una aptitud de búsqueda permanente de la excelencia en el quehacer académico y en el ejercicio
profesional futuro. TIPO: Competencias

C1 - Comprende los métodos de análisis predictivo y de data mining más utilizados en el ámbito de la investigación en Economía,
Empresa, Finanzas y en Comercialización e Investigación de mercados. TIPO: Conocimientos o contenidos
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C2 - Conoce los métodos de programación y análisis computacional comúnmente utilizados en el ámbito de la investigación en
Economía, Empresa, Finanzas y en Comercialización e Investigación de mercados. TIPO: Conocimientos o contenidos

C4 - Conocer los principios de programación informática y de gestión de bases de datos TIPO: Conocimientos o contenidos

NIVEL 2: Análisis Avanzado de Datos

4.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Optativa

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Anual

ECTS Anual 1 ECTS Anual 2 ECTS Anual 3

6

ECTS Anual 4 ECTS Anual 5 ECTS Anual 6

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

HD06 - Dispone de habilidades de aprendizaje para continuar aprendiendo de forma autodirigida y autónomo autónoma TIPO:
Habilidades o destrezas

COM3 - Organizar, planificar y desarrollar trabajos y proyectos propios de su ámbito científico o profesional. TIPO: Competencias

COM4 - Gestionar adecuadamente la información adquirida expresando conocimientos avanzados y demostrando, en un contexto
de investigación científica y tecnológica o altamente especializado, una comprensión detallada y fundamentada de los aspectos
teóricos y prácticos y de la metodología de trabajo en el campo de estudio TIPO: Competencias

COM5 - Dominar el proyecto académico y profesional, habiendo desarrollado la autonomía suficiente para participar en proyectos
de investigación y colaboraciones científicas o tecnológicas dentro de su ámbito temático, en contextos interdisciplinares y, en su
caso, con un alto componente de transferencia del conocimiento TIPO: Competencias

COM6 - Desarrollar una actitud y una aptitud de búsqueda permanente de la excelencia en el quehacer académico y en el ejercicio
profesional futuro. TIPO: Competencias

C1 - Comprende los métodos de análisis predictivo y de data mining más utilizados en el ámbito de la investigación en Economía,
Empresa, Finanzas y en Comercialización e Investigación de mercados. TIPO: Conocimientos o contenidos

C2 - Conoce los métodos de programación y análisis computacional comúnmente utilizados en el ámbito de la investigación en
Economía, Empresa, Finanzas y en Comercialización e Investigación de mercados. TIPO: Conocimientos o contenidos

NIVEL 2: Técnicas de Aprendizaje Automático

4.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

HD06 - Dispone de habilidades de aprendizaje para continuar aprendiendo de forma autodirigida y autónomo autónoma TIPO:
Habilidades o destrezas

COM3 - Organizar, planificar y desarrollar trabajos y proyectos propios de su ámbito científico o profesional. TIPO: Competencias

COM4 - Gestionar adecuadamente la información adquirida expresando conocimientos avanzados y demostrando, en un contexto
de investigación científica y tecnológica o altamente especializado, una comprensión detallada y fundamentada de los aspectos
teóricos y prácticos y de la metodología de trabajo en el campo de estudio TIPO: Competencias
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COM5 - Dominar el proyecto académico y profesional, habiendo desarrollado la autonomía suficiente para participar en proyectos
de investigación y colaboraciones científicas o tecnológicas dentro de su ámbito temático, en contextos interdisciplinares y, en su
caso, con un alto componente de transferencia del conocimiento TIPO: Competencias

COM6 - Desarrollar una actitud y una aptitud de búsqueda permanente de la excelencia en el quehacer académico y en el ejercicio
profesional futuro. TIPO: Competencias

C2 - Conoce los métodos de programación y análisis computacional comúnmente utilizados en el ámbito de la investigación en
Economía, Empresa, Finanzas y en Comercialización e Investigación de mercados. TIPO: Conocimientos o contenidos

NIVEL 2: Redes Neuronales y Deep Learning

4.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Optativa

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Anual

ECTS Anual 1 ECTS Anual 2 ECTS Anual 3

6

ECTS Anual 4 ECTS Anual 5 ECTS Anual 6

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

HD06 - Dispone de habilidades de aprendizaje para continuar aprendiendo de forma autodirigida y autónomo autónoma TIPO:
Habilidades o destrezas

COM3 - Organizar, planificar y desarrollar trabajos y proyectos propios de su ámbito científico o profesional. TIPO: Competencias

COM4 - Gestionar adecuadamente la información adquirida expresando conocimientos avanzados y demostrando, en un contexto
de investigación científica y tecnológica o altamente especializado, una comprensión detallada y fundamentada de los aspectos
teóricos y prácticos y de la metodología de trabajo en el campo de estudio TIPO: Competencias

COM5 - Dominar el proyecto académico y profesional, habiendo desarrollado la autonomía suficiente para participar en proyectos
de investigación y colaboraciones científicas o tecnológicas dentro de su ámbito temático, en contextos interdisciplinares y, en su
caso, con un alto componente de transferencia del conocimiento TIPO: Competencias

COM6 - Desarrollar una actitud y una aptitud de búsqueda permanente de la excelencia en el quehacer académico y en el ejercicio
profesional futuro. TIPO: Competencias

C2 - Conoce los métodos de programación y análisis computacional comúnmente utilizados en el ámbito de la investigación en
Economía, Empresa, Finanzas y en Comercialización e Investigación de mercados. TIPO: Conocimientos o contenidos

NIVEL 2: Sistemas de Recomendación

4.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Optativa

ECTS NIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

HD03 - Se compromete con la ética y la responsabilidad social como ciudadano y como profesional, con objeto de saber actuar
conforme a los principios de respeto a los derechos fundamentales y de igualdad entre hombres y mujeres y respeto y promoción de
los Derechos Humanos, así como los de accesibilidad universal de las personas discapacitadas, de acuerdo con los principios de una
cultura de paz, valores democráticos y sensibilización medioambiental. TIPO: Habilidades o destrezas
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COM7 - Utilizar de manera avanzada las tecnologías de la información y la comunicación, desarrollando al nivel requerido, las
Competencias Informáticas e Informacionales TIPO: Competencias

HD04 - Aplica las fuentes y opciones que permite el big data en los ámbitos de la administración de empresas, del marketing, de la
economía y de las finanzas. TIPO: Habilidades o destrezas

COM1 - Aportar ideas originales en el desarrollo y/o nuevas formas de aplicación en un contexto de investigación o de negocio
TIPO: Competencias

COM3 - Organizar, planificar y desarrollar trabajos y proyectos propios de su ámbito científico o profesional. TIPO: Competencias

COM4 - Gestionar adecuadamente la información adquirida expresando conocimientos avanzados y demostrando, en un contexto
de investigación científica y tecnológica o altamente especializado, una comprensión detallada y fundamentada de los aspectos
teóricos y prácticos y de la metodología de trabajo en el campo de estudio TIPO: Competencias

COM6 - Desarrollar una actitud y una aptitud de búsqueda permanente de la excelencia en el quehacer académico y en el ejercicio
profesional futuro. TIPO: Competencias

C4 - Conocer los principios de programación informática y de gestión de bases de datos TIPO: Conocimientos o contenidos

C3 - Domina el software comúnmente utilizado en el ámbito de la investigación en Economía, Empresa, Finanzas y en
Comercialización e Investigación de mercados TIPO: Conocimientos o contenidos

NIVEL 1: Matemática Aplicada

4.1.1 Datos Básicos del Nivel 1

ECTS NIVEL1 9

NIVEL 2: Técnicas de optimización

4.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

HD06 - Dispone de habilidades de aprendizaje para continuar aprendiendo de forma autodirigida y autónomo autónoma TIPO:
Habilidades o destrezas

COM3 - Organizar, planificar y desarrollar trabajos y proyectos propios de su ámbito científico o profesional. TIPO: Competencias

COM4 - Gestionar adecuadamente la información adquirida expresando conocimientos avanzados y demostrando, en un contexto
de investigación científica y tecnológica o altamente especializado, una comprensión detallada y fundamentada de los aspectos
teóricos y prácticos y de la metodología de trabajo en el campo de estudio TIPO: Competencias

COM5 - Dominar el proyecto académico y profesional, habiendo desarrollado la autonomía suficiente para participar en proyectos
de investigación y colaboraciones científicas o tecnológicas dentro de su ámbito temático, en contextos interdisciplinares y, en su
caso, con un alto componente de transferencia del conocimiento TIPO: Competencias

COM6 - Desarrollar una actitud y una aptitud de búsqueda permanente de la excelencia en el quehacer académico y en el ejercicio
profesional futuro. TIPO: Competencias

C2 - Conoce los métodos de programación y análisis computacional comúnmente utilizados en el ámbito de la investigación en
Economía, Empresa, Finanzas y en Comercialización e Investigación de mercados. TIPO: Conocimientos o contenidos

NIVEL 2: Economía Experimental y Teoría de Juegos

4.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Optativa

ECTS NIVEL 2 3
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DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

HD06 - Dispone de habilidades de aprendizaje para continuar aprendiendo de forma autodirigida y autónomo autónoma TIPO:
Habilidades o destrezas

COM3 - Organizar, planificar y desarrollar trabajos y proyectos propios de su ámbito científico o profesional. TIPO: Competencias

COM4 - Gestionar adecuadamente la información adquirida expresando conocimientos avanzados y demostrando, en un contexto
de investigación científica y tecnológica o altamente especializado, una comprensión detallada y fundamentada de los aspectos
teóricos y prácticos y de la metodología de trabajo en el campo de estudio TIPO: Competencias

COM5 - Dominar el proyecto académico y profesional, habiendo desarrollado la autonomía suficiente para participar en proyectos
de investigación y colaboraciones científicas o tecnológicas dentro de su ámbito temático, en contextos interdisciplinares y, en su
caso, con un alto componente de transferencia del conocimiento TIPO: Competencias

COM6 - Desarrollar una actitud y una aptitud de búsqueda permanente de la excelencia en el quehacer académico y en el ejercicio
profesional futuro. TIPO: Competencias

C2 - Conoce los métodos de programación y análisis computacional comúnmente utilizados en el ámbito de la investigación en
Economía, Empresa, Finanzas y en Comercialización e Investigación de mercados. TIPO: Conocimientos o contenidos

NIVEL 2: Técnicas de Estimación y Control Óptimo

4.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Optativa

ECTS NIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

HD06 - Dispone de habilidades de aprendizaje para continuar aprendiendo de forma autodirigida y autónomo autónoma TIPO:
Habilidades o destrezas

COM1 - Aportar ideas originales en el desarrollo y/o nuevas formas de aplicación en un contexto de investigación o de negocio
TIPO: Competencias

COM3 - Organizar, planificar y desarrollar trabajos y proyectos propios de su ámbito científico o profesional. TIPO: Competencias

COM4 - Gestionar adecuadamente la información adquirida expresando conocimientos avanzados y demostrando, en un contexto
de investigación científica y tecnológica o altamente especializado, una comprensión detallada y fundamentada de los aspectos
teóricos y prácticos y de la metodología de trabajo en el campo de estudio TIPO: Competencias

COM5 - Dominar el proyecto académico y profesional, habiendo desarrollado la autonomía suficiente para participar en proyectos
de investigación y colaboraciones científicas o tecnológicas dentro de su ámbito temático, en contextos interdisciplinares y, en su
caso, con un alto componente de transferencia del conocimiento TIPO: Competencias

COM6 - Desarrollar una actitud y una aptitud de búsqueda permanente de la excelencia en el quehacer académico y en el ejercicio
profesional futuro. TIPO: Competencias
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C2 - Conoce los métodos de programación y análisis computacional comúnmente utilizados en el ámbito de la investigación en
Economía, Empresa, Finanzas y en Comercialización e Investigación de mercados. TIPO: Conocimientos o contenidos

NIVEL 1: Finanzas Cuantitativas

4.1.1 Datos Básicos del Nivel 1

ECTS NIVEL1 6

NIVEL 2: Finanzas Cuantitativas I

4.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Optativa

ECTS NIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

HD02 - Integrar conocimientos y formular juicios a partir de una información que, siendo incompleta o limitada, incluye
reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la aplicación de sus conocimientos y juicios TIPO:
Habilidades o destrezas

HD03 - Se compromete con la ética y la responsabilidad social como ciudadano y como profesional, con objeto de saber actuar
conforme a los principios de respeto a los derechos fundamentales y de igualdad entre hombres y mujeres y respeto y promoción de
los Derechos Humanos, así como los de accesibilidad universal de las personas discapacitadas, de acuerdo con los principios de una
cultura de paz, valores democráticos y sensibilización medioambiental. TIPO: Habilidades o destrezas

COM7 - Utilizar de manera avanzada las tecnologías de la información y la comunicación, desarrollando al nivel requerido, las
Competencias Informáticas e Informacionales TIPO: Competencias

HD06 - Dispone de habilidades de aprendizaje para continuar aprendiendo de forma autodirigida y autónomo autónoma TIPO:
Habilidades o destrezas

COM2 - Comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones últimas que las sustentan a públicos especializados y no
especializados de un modo claro y sin ambigüedades TIPO: Competencias

COM3 - Organizar, planificar y desarrollar trabajos y proyectos propios de su ámbito científico o profesional. TIPO: Competencias

COM4 - Gestionar adecuadamente la información adquirida expresando conocimientos avanzados y demostrando, en un contexto
de investigación científica y tecnológica o altamente especializado, una comprensión detallada y fundamentada de los aspectos
teóricos y prácticos y de la metodología de trabajo en el campo de estudio TIPO: Competencias

COM6 - Desarrollar una actitud y una aptitud de búsqueda permanente de la excelencia en el quehacer académico y en el ejercicio
profesional futuro. TIPO: Competencias

C1 - Comprende los métodos de análisis predictivo y de data mining más utilizados en el ámbito de la investigación en Economía,
Empresa, Finanzas y en Comercialización e Investigación de mercados. TIPO: Conocimientos o contenidos

C2 - Conoce los métodos de programación y análisis computacional comúnmente utilizados en el ámbito de la investigación en
Economía, Empresa, Finanzas y en Comercialización e Investigación de mercados. TIPO: Conocimientos o contenidos

NIVEL 2: Finanzas Cuantitativas II

4.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Optativa

ECTS NIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

3
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ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

HD02 - Integrar conocimientos y formular juicios a partir de una información que, siendo incompleta o limitada, incluye
reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la aplicación de sus conocimientos y juicios TIPO:
Habilidades o destrezas

HD03 - Se compromete con la ética y la responsabilidad social como ciudadano y como profesional, con objeto de saber actuar
conforme a los principios de respeto a los derechos fundamentales y de igualdad entre hombres y mujeres y respeto y promoción de
los Derechos Humanos, así como los de accesibilidad universal de las personas discapacitadas, de acuerdo con los principios de una
cultura de paz, valores democráticos y sensibilización medioambiental. TIPO: Habilidades o destrezas

COM7 - Utilizar de manera avanzada las tecnologías de la información y la comunicación, desarrollando al nivel requerido, las
Competencias Informáticas e Informacionales TIPO: Competencias

HD04 - Aplica las fuentes y opciones que permite el big data en los ámbitos de la administración de empresas, del marketing, de la
economía y de las finanzas. TIPO: Habilidades o destrezas

HD06 - Dispone de habilidades de aprendizaje para continuar aprendiendo de forma autodirigida y autónomo autónoma TIPO:
Habilidades o destrezas

HD07 - Aplica los métodos de investigación cualitativa comúnmente utilizados en el ámbito de la Economía, la Empresa, las
Finanzas y en el de la Comercialización e Investigación de mercados. TIPO: Habilidades o destrezas

COM2 - Comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones últimas que las sustentan a públicos especializados y no
especializados de un modo claro y sin ambigüedades TIPO: Competencias

COM3 - Organizar, planificar y desarrollar trabajos y proyectos propios de su ámbito científico o profesional. TIPO: Competencias

COM4 - Gestionar adecuadamente la información adquirida expresando conocimientos avanzados y demostrando, en un contexto
de investigación científica y tecnológica o altamente especializado, una comprensión detallada y fundamentada de los aspectos
teóricos y prácticos y de la metodología de trabajo en el campo de estudio TIPO: Competencias

COM5 - Dominar el proyecto académico y profesional, habiendo desarrollado la autonomía suficiente para participar en proyectos
de investigación y colaboraciones científicas o tecnológicas dentro de su ámbito temático, en contextos interdisciplinares y, en su
caso, con un alto componente de transferencia del conocimiento TIPO: Competencias

COM6 - Desarrollar una actitud y una aptitud de búsqueda permanente de la excelencia en el quehacer académico y en el ejercicio
profesional futuro. TIPO: Competencias

C3 - Domina el software comúnmente utilizado en el ámbito de la investigación en Economía, Empresa, Finanzas y en
Comercialización e Investigación de mercados TIPO: Conocimientos o contenidos

NIVEL 1: Economía Computacional

4.1.1 Datos Básicos del Nivel 1

ECTS NIVEL1 6

NIVEL 2: Economía Computacional I

4.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Optativa

ECTS NIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
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4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

HD02 - Integrar conocimientos y formular juicios a partir de una información que, siendo incompleta o limitada, incluye
reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la aplicación de sus conocimientos y juicios TIPO:
Habilidades o destrezas

COM7 - Utilizar de manera avanzada las tecnologías de la información y la comunicación, desarrollando al nivel requerido, las
Competencias Informáticas e Informacionales TIPO: Competencias

HD06 - Dispone de habilidades de aprendizaje para continuar aprendiendo de forma autodirigida y autónomo autónoma TIPO:
Habilidades o destrezas

HD07 - Aplica los métodos de investigación cualitativa comúnmente utilizados en el ámbito de la Economía, la Empresa, las
Finanzas y en el de la Comercialización e Investigación de mercados. TIPO: Habilidades o destrezas

COM2 - Comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones últimas que las sustentan a públicos especializados y no
especializados de un modo claro y sin ambigüedades TIPO: Competencias

COM3 - Organizar, planificar y desarrollar trabajos y proyectos propios de su ámbito científico o profesional. TIPO: Competencias

COM4 - Gestionar adecuadamente la información adquirida expresando conocimientos avanzados y demostrando, en un contexto
de investigación científica y tecnológica o altamente especializado, una comprensión detallada y fundamentada de los aspectos
teóricos y prácticos y de la metodología de trabajo en el campo de estudio TIPO: Competencias

COM6 - Desarrollar una actitud y una aptitud de búsqueda permanente de la excelencia en el quehacer académico y en el ejercicio
profesional futuro. TIPO: Competencias

C3 - Domina el software comúnmente utilizado en el ámbito de la investigación en Economía, Empresa, Finanzas y en
Comercialización e Investigación de mercados TIPO: Conocimientos o contenidos

NIVEL 2: Economía Computacional II

4.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Optativa

ECTS NIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

HD02 - Integrar conocimientos y formular juicios a partir de una información que, siendo incompleta o limitada, incluye
reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la aplicación de sus conocimientos y juicios TIPO:
Habilidades o destrezas

HD03 - Se compromete con la ética y la responsabilidad social como ciudadano y como profesional, con objeto de saber actuar
conforme a los principios de respeto a los derechos fundamentales y de igualdad entre hombres y mujeres y respeto y promoción de
los Derechos Humanos, así como los de accesibilidad universal de las personas discapacitadas, de acuerdo con los principios de una
cultura de paz, valores democráticos y sensibilización medioambiental. TIPO: Habilidades o destrezas

COM7 - Utilizar de manera avanzada las tecnologías de la información y la comunicación, desarrollando al nivel requerido, las
Competencias Informáticas e Informacionales TIPO: Competencias

HD07 - Aplica los métodos de investigación cualitativa comúnmente utilizados en el ámbito de la Economía, la Empresa, las
Finanzas y en el de la Comercialización e Investigación de mercados. TIPO: Habilidades o destrezas

COM1 - Aportar ideas originales en el desarrollo y/o nuevas formas de aplicación en un contexto de investigación o de negocio
TIPO: Competencias

COM3 - Organizar, planificar y desarrollar trabajos y proyectos propios de su ámbito científico o profesional. TIPO: Competencias

COM4 - Gestionar adecuadamente la información adquirida expresando conocimientos avanzados y demostrando, en un contexto
de investigación científica y tecnológica o altamente especializado, una comprensión detallada y fundamentada de los aspectos
teóricos y prácticos y de la metodología de trabajo en el campo de estudio TIPO: Competencias
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COM5 - Dominar el proyecto académico y profesional, habiendo desarrollado la autonomía suficiente para participar en proyectos
de investigación y colaboraciones científicas o tecnológicas dentro de su ámbito temático, en contextos interdisciplinares y, en su
caso, con un alto componente de transferencia del conocimiento TIPO: Competencias

COM6 - Desarrollar una actitud y una aptitud de búsqueda permanente de la excelencia en el quehacer académico y en el ejercicio
profesional futuro. TIPO: Competencias

C1 - Comprende los métodos de análisis predictivo y de data mining más utilizados en el ámbito de la investigación en Economía,
Empresa, Finanzas y en Comercialización e Investigación de mercados. TIPO: Conocimientos o contenidos

C4 - Conocer los principios de programación informática y de gestión de bases de datos TIPO: Conocimientos o contenidos

NIVEL 1: Business Analytics

4.1.1 Datos Básicos del Nivel 1

ECTS NIVEL1 6

NIVEL 2: Inteligencia de Negocios II

4.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Optativa

ECTS NIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

HD02 - Integrar conocimientos y formular juicios a partir de una información que, siendo incompleta o limitada, incluye
reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la aplicación de sus conocimientos y juicios TIPO:
Habilidades o destrezas

HD03 - Se compromete con la ética y la responsabilidad social como ciudadano y como profesional, con objeto de saber actuar
conforme a los principios de respeto a los derechos fundamentales y de igualdad entre hombres y mujeres y respeto y promoción de
los Derechos Humanos, así como los de accesibilidad universal de las personas discapacitadas, de acuerdo con los principios de una
cultura de paz, valores democráticos y sensibilización medioambiental. TIPO: Habilidades o destrezas

HD06 - Dispone de habilidades de aprendizaje para continuar aprendiendo de forma autodirigida y autónomo autónoma TIPO:
Habilidades o destrezas

HD07 - Aplica los métodos de investigación cualitativa comúnmente utilizados en el ámbito de la Economía, la Empresa, las
Finanzas y en el de la Comercialización e Investigación de mercados. TIPO: Habilidades o destrezas

COM2 - Comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones últimas que las sustentan a públicos especializados y no
especializados de un modo claro y sin ambigüedades TIPO: Competencias

COM3 - Organizar, planificar y desarrollar trabajos y proyectos propios de su ámbito científico o profesional. TIPO: Competencias

COM4 - Gestionar adecuadamente la información adquirida expresando conocimientos avanzados y demostrando, en un contexto
de investigación científica y tecnológica o altamente especializado, una comprensión detallada y fundamentada de los aspectos
teóricos y prácticos y de la metodología de trabajo en el campo de estudio TIPO: Competencias

COM5 - Dominar el proyecto académico y profesional, habiendo desarrollado la autonomía suficiente para participar en proyectos
de investigación y colaboraciones científicas o tecnológicas dentro de su ámbito temático, en contextos interdisciplinares y, en su
caso, con un alto componente de transferencia del conocimiento TIPO: Competencias

COM6 - Desarrollar una actitud y una aptitud de búsqueda permanente de la excelencia en el quehacer académico y en el ejercicio
profesional futuro. TIPO: Competencias

C3 - Domina el software comúnmente utilizado en el ámbito de la investigación en Economía, Empresa, Finanzas y en
Comercialización e Investigación de mercados TIPO: Conocimientos o contenidos

NIVEL 2: Inteligencia de Negocios I
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4.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Optativa

ECTS NIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

HD02 - Integrar conocimientos y formular juicios a partir de una información que, siendo incompleta o limitada, incluye
reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la aplicación de sus conocimientos y juicios TIPO:
Habilidades o destrezas

HD03 - Se compromete con la ética y la responsabilidad social como ciudadano y como profesional, con objeto de saber actuar
conforme a los principios de respeto a los derechos fundamentales y de igualdad entre hombres y mujeres y respeto y promoción de
los Derechos Humanos, así como los de accesibilidad universal de las personas discapacitadas, de acuerdo con los principios de una
cultura de paz, valores democráticos y sensibilización medioambiental. TIPO: Habilidades o destrezas

HD04 - Aplica las fuentes y opciones que permite el big data en los ámbitos de la administración de empresas, del marketing, de la
economía y de las finanzas. TIPO: Habilidades o destrezas

HD06 - Dispone de habilidades de aprendizaje para continuar aprendiendo de forma autodirigida y autónomo autónoma TIPO:
Habilidades o destrezas

HD07 - Aplica los métodos de investigación cualitativa comúnmente utilizados en el ámbito de la Economía, la Empresa, las
Finanzas y en el de la Comercialización e Investigación de mercados. TIPO: Habilidades o destrezas

COM2 - Comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones últimas que las sustentan a públicos especializados y no
especializados de un modo claro y sin ambigüedades TIPO: Competencias

COM3 - Organizar, planificar y desarrollar trabajos y proyectos propios de su ámbito científico o profesional. TIPO: Competencias

COM4 - Gestionar adecuadamente la información adquirida expresando conocimientos avanzados y demostrando, en un contexto
de investigación científica y tecnológica o altamente especializado, una comprensión detallada y fundamentada de los aspectos
teóricos y prácticos y de la metodología de trabajo en el campo de estudio TIPO: Competencias

COM5 - Dominar el proyecto académico y profesional, habiendo desarrollado la autonomía suficiente para participar en proyectos
de investigación y colaboraciones científicas o tecnológicas dentro de su ámbito temático, en contextos interdisciplinares y, en su
caso, con un alto componente de transferencia del conocimiento TIPO: Competencias

COM6 - Desarrollar una actitud y una aptitud de búsqueda permanente de la excelencia en el quehacer académico y en el ejercicio
profesional futuro. TIPO: Competencias

C3 - Domina el software comúnmente utilizado en el ámbito de la investigación en Economía, Empresa, Finanzas y en
Comercialización e Investigación de mercados TIPO: Conocimientos o contenidos

NIVEL 1: Marketing y Big Data

4.1.1 Datos Básicos del Nivel 1

ECTS NIVEL1 6

NIVEL 2: Marketing I

4.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Optativa

ECTS NIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6
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ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

HD02 - Integrar conocimientos y formular juicios a partir de una información que, siendo incompleta o limitada, incluye
reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la aplicación de sus conocimientos y juicios TIPO:
Habilidades o destrezas

COM7 - Utilizar de manera avanzada las tecnologías de la información y la comunicación, desarrollando al nivel requerido, las
Competencias Informáticas e Informacionales TIPO: Competencias

HD04 - Aplica las fuentes y opciones que permite el big data en los ámbitos de la administración de empresas, del marketing, de la
economía y de las finanzas. TIPO: Habilidades o destrezas

HD06 - Dispone de habilidades de aprendizaje para continuar aprendiendo de forma autodirigida y autónomo autónoma TIPO:
Habilidades o destrezas

HD07 - Aplica los métodos de investigación cualitativa comúnmente utilizados en el ámbito de la Economía, la Empresa, las
Finanzas y en el de la Comercialización e Investigación de mercados. TIPO: Habilidades o destrezas

COM2 - Comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones últimas que las sustentan a públicos especializados y no
especializados de un modo claro y sin ambigüedades TIPO: Competencias

COM3 - Organizar, planificar y desarrollar trabajos y proyectos propios de su ámbito científico o profesional. TIPO: Competencias

COM4 - Gestionar adecuadamente la información adquirida expresando conocimientos avanzados y demostrando, en un contexto
de investigación científica y tecnológica o altamente especializado, una comprensión detallada y fundamentada de los aspectos
teóricos y prácticos y de la metodología de trabajo en el campo de estudio TIPO: Competencias

COM5 - Dominar el proyecto académico y profesional, habiendo desarrollado la autonomía suficiente para participar en proyectos
de investigación y colaboraciones científicas o tecnológicas dentro de su ámbito temático, en contextos interdisciplinares y, en su
caso, con un alto componente de transferencia del conocimiento TIPO: Competencias

COM6 - Desarrollar una actitud y una aptitud de búsqueda permanente de la excelencia en el quehacer académico y en el ejercicio
profesional futuro. TIPO: Competencias

C1 - Comprende los métodos de análisis predictivo y de data mining más utilizados en el ámbito de la investigación en Economía,
Empresa, Finanzas y en Comercialización e Investigación de mercados. TIPO: Conocimientos o contenidos

C2 - Conoce los métodos de programación y análisis computacional comúnmente utilizados en el ámbito de la investigación en
Economía, Empresa, Finanzas y en Comercialización e Investigación de mercados. TIPO: Conocimientos o contenidos

NIVEL 2: Marketing II

4.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Optativa

ECTS NIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

HD02 - Integrar conocimientos y formular juicios a partir de una información que, siendo incompleta o limitada, incluye
reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la aplicación de sus conocimientos y juicios TIPO:
Habilidades o destrezas

HD03 - Se compromete con la ética y la responsabilidad social como ciudadano y como profesional, con objeto de saber actuar
conforme a los principios de respeto a los derechos fundamentales y de igualdad entre hombres y mujeres y respeto y promoción de
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los Derechos Humanos, así como los de accesibilidad universal de las personas discapacitadas, de acuerdo con los principios de una
cultura de paz, valores democráticos y sensibilización medioambiental. TIPO: Habilidades o destrezas

COM7 - Utilizar de manera avanzada las tecnologías de la información y la comunicación, desarrollando al nivel requerido, las
Competencias Informáticas e Informacionales TIPO: Competencias

HD04 - Aplica las fuentes y opciones que permite el big data en los ámbitos de la administración de empresas, del marketing, de la
economía y de las finanzas. TIPO: Habilidades o destrezas

HD06 - Dispone de habilidades de aprendizaje para continuar aprendiendo de forma autodirigida y autónomo autónoma TIPO:
Habilidades o destrezas

HD07 - Aplica los métodos de investigación cualitativa comúnmente utilizados en el ámbito de la Economía, la Empresa, las
Finanzas y en el de la Comercialización e Investigación de mercados. TIPO: Habilidades o destrezas

COM2 - Comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones últimas que las sustentan a públicos especializados y no
especializados de un modo claro y sin ambigüedades TIPO: Competencias

COM4 - Gestionar adecuadamente la información adquirida expresando conocimientos avanzados y demostrando, en un contexto
de investigación científica y tecnológica o altamente especializado, una comprensión detallada y fundamentada de los aspectos
teóricos y prácticos y de la metodología de trabajo en el campo de estudio TIPO: Competencias

COM5 - Dominar el proyecto académico y profesional, habiendo desarrollado la autonomía suficiente para participar en proyectos
de investigación y colaboraciones científicas o tecnológicas dentro de su ámbito temático, en contextos interdisciplinares y, en su
caso, con un alto componente de transferencia del conocimiento TIPO: Competencias

COM6 - Desarrollar una actitud y una aptitud de búsqueda permanente de la excelencia en el quehacer académico y en el ejercicio
profesional futuro. TIPO: Competencias

C3 - Domina el software comúnmente utilizado en el ámbito de la investigación en Economía, Empresa, Finanzas y en
Comercialización e Investigación de mercados TIPO: Conocimientos o contenidos

NIVEL 1: Trabajo Fin de Máster

4.1.1 Datos Básicos del Nivel 1

ECTS NIVEL1 12

NIVEL 2: Trabajo Fin de Máster

4.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Trabajo Fin de Grado / Máster

ECTS NIVEL 2 12

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

12

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

HD01 - Aplicar los conocimientos adquiridos y resuelve problemas en entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos más
amplios (o multidisciplinares) relacionados con su área de estudio TIPO: Habilidades o destrezas

HD02 - Integrar conocimientos y formular juicios a partir de una información que, siendo incompleta o limitada, incluye
reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la aplicación de sus conocimientos y juicios TIPO:
Habilidades o destrezas

HD03 - Se compromete con la ética y la responsabilidad social como ciudadano y como profesional, con objeto de saber actuar
conforme a los principios de respeto a los derechos fundamentales y de igualdad entre hombres y mujeres y respeto y promoción de
los Derechos Humanos, así como los de accesibilidad universal de las personas discapacitadas, de acuerdo con los principios de una
cultura de paz, valores democráticos y sensibilización medioambiental. TIPO: Habilidades o destrezas

COM7 - Utilizar de manera avanzada las tecnologías de la información y la comunicación, desarrollando al nivel requerido, las
Competencias Informáticas e Informacionales TIPO: Competencias

COM8 - Identificar y evaluar oportunidades de negocio. TIPO: Competencias
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COM2 - Comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones últimas que las sustentan a públicos especializados y no
especializados de un modo claro y sin ambigüedades TIPO: Competencias

COM3 - Organizar, planificar y desarrollar trabajos y proyectos propios de su ámbito científico o profesional. TIPO: Competencias

COM4 - Gestionar adecuadamente la información adquirida expresando conocimientos avanzados y demostrando, en un contexto
de investigación científica y tecnológica o altamente especializado, una comprensión detallada y fundamentada de los aspectos
teóricos y prácticos y de la metodología de trabajo en el campo de estudio TIPO: Competencias

COM5 - Dominar el proyecto académico y profesional, habiendo desarrollado la autonomía suficiente para participar en proyectos
de investigación y colaboraciones científicas o tecnológicas dentro de su ámbito temático, en contextos interdisciplinares y, en su
caso, con un alto componente de transferencia del conocimiento TIPO: Competencias

COM6 - Desarrollar una actitud y una aptitud de búsqueda permanente de la excelencia en el quehacer académico y en el ejercicio
profesional futuro. TIPO: Competencias

C1 - Comprende los métodos de análisis predictivo y de data mining más utilizados en el ámbito de la investigación en Economía,
Empresa, Finanzas y en Comercialización e Investigación de mercados. TIPO: Conocimientos o contenidos

C2 - Conoce los métodos de programación y análisis computacional comúnmente utilizados en el ámbito de la investigación en
Economía, Empresa, Finanzas y en Comercialización e Investigación de mercados. TIPO: Conocimientos o contenidos

C3 - Domina el software comúnmente utilizado en el ámbito de la investigación en Economía, Empresa, Finanzas y en
Comercialización e Investigación de mercados TIPO: Conocimientos o contenidos

4.2 ACTIVIDADES Y METODOLOGÍAS DOCENTES

ACTIVIDADES FORMATIVAS

Tabla 4.2.b.

ACTIVIDADES FORMATIVAS

Código ACTIVIDAD FORMATIVA DESCRIPCIÓN

AF-01 Clases magistrales teóricas Clases magistrales teóricas

AF-02 Clases prácticas Clases prácticas

AF-03 Seminarios Seminarios

AF-04 Tutorías personalizadas Tutorías personalizadas

AF-05 Elaboración de trabajos y problemas Elaboración de trabajos y problemas

AF-06 Preparación de exámenes Preparación de exámenes

AF-07 Evaluación Evaluación

METODOLOGÍAS DOCENTES

METODOLOGÍAS DOCENTES DEL PLAN DE ESTUDIOS

Código METODOLOGÍA DOCENTE DESCRIPCIÓN

MD-01 Clases magistrales participativas Clases magistrales participativas

MD-02 Prácticas convencionales de resolución de problemas Prácticas convencionales de resolución de problemas

MD-03 Prácticas asistidas con software Prácticas asistidas con software

MD-04 Exposición y discusión de trabajos e informes Exposición y discusión de trabajos e informes

MD-05 Discusión de artículos científicos Discusión de artículos científicos

MD-06 Lectura de artículos de revistas científicas Lectura de artículos de revistas científicas

MD-07 Participación en tutorías virtuales y foros Participación en tutorías virtuales y foros

MD-08 Trabajos dirigidos Trabajos dirigidos

4.3 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

Tabla 4.3.a.

Código DESCRIPCIÓN DEL SISTEMA DE EVALUACIÓN

EV-01 Asistencia y participación en clase

EV-02 Examen final de la asignatura con preguntas teóricas y problemas

EV-03 Trabajos e informes realizados por el alumno o grupo de trabajo

4.4 ESTRUCTURAS CURRICULARES ESPECÍFICAS

Ver Apartado 4: Anexo 2.
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5. PERSONAL ACADÉMICO Y DE APOYO A LA DOCENCIA
PERSONAL ACADÉMICO

Ver Apartado 5: Anexo 1.

OTROS RECURSOS HUMANOS

Ver Apartado 5: Anexo 2.

6. RECURSOS MATERIALES E INFRAESTRUCTURALES, PRÁCTICAS Y SERVICIOS
Justificación de que los medios materiales disponibles son adecuados: Ver Apartado 6: Anexo 1.

7. CALENDARIO DE IMPLANTACIÓN
7.1 CRONOGRAMA DE IMPLANTACIÓN

CURSO DE INICIO 2024

Ver Apartado 7: Anexo 1.

7.2 PROCEDIMIENTO DE ADAPTACIÓN

Se trata de un Máster de nueva creación, por lo que no se prevé un procedimiento de adaptación con programas pre-existentes.

No obstante, tal y como prevén las normativas de posgrado de la Universidad de Huelva y de la Universidad Internacional de Andalucía, será posible
que la Comisión Académica del Máster resuelva (artículo 20.3, Reglamento de Másteres Oficiales de la UHU) o bien, la Comisión de Posgrado de la
UNIA, a propuesta de la Comisión Académica, establezca las condiciones de convalidación y adaptación de materias de Posgrados oficiales o de se-
gundo ciclo de titulaciones anteriores al Real Decreto 55/2005 (artículo 18, Reglamento de Estudios Oficiales de postgrado de la UNIA).

Se incluye la tabla de reconocimiento de créditos entre el plan de estudio del 2015 y el plan de estudio del 2020.

TABLA DE RECONOCIMIENTO DE CRÉDITOS ENTRE PLANES DE ESTUDIO
PLAN 2015 PLAN 2020

TIPO ECTS TEMPORALIZACIÓN TIPO ECTS

DENOMINACIÓN
ASIGNATURA

DENOMINACIÓN ASIGNATURA

Fundamentos de Mate-

máticas

OB 6 C1 Fundamentos de Matemáticas para el Aprendizaje

Automático

OB 6

Modelos Predictivos I OB 3 C1 Modelos Predictivos OB 6

Modelos Predictivos II OB 3 C2

Minería de Datos I OB 3 C1 Minería de Datos OB 6

Minería de Datos II OB 3 C2

Programación I OB 3 C1 Programación OB 6

Programación II OP 3 C2

Técnicas de Optimización OB 3 C1 Técnicas de Optimización OB 3

Sistemas de Almacena-

miento de Información

OB 3 C1 Sistemas de Almacenamiento de Información OB 3

Técnicas de Aprendizaje

Automático

OP 3 C2 Técnicas de Aprendizaje Automático OB 3

CRÉDITOS TOTALES

OBLIGATORIOS

33

Sistemas de Procesado

Masivo de Datos

OP 3 C2 Sistemas de Procesado Masivo de Datos y Big Data OP 6

C2 Redes Neuronales y Deep learning OP 6

C2 Análisis Avanzado de Datos OP 6

Técnicas de estimación y

Control óptimo

OP 3 C2 Técnicas de Estimación y Control Óptimo OP 3

C2 Sistemas de Recomendación OP 3

Teoría de Juegos OP 3 C1 Economía Experimental y Teoría de Juegos OP 3

Fundamentos de Marke-

ting

OP 3 C1 Marketing I OP 3

Marketing Digital OP 3 C2 Marketing I OP 3

Investigación Comercial OP 3 C2 Marketing II OP 3

Instrumentos y Derivados OP 3 C1 Finanzas Cuantitativas I OP 3

Finanzas Internacionales OP 3 C1 Finanzas Cuantitativas I OP 3

Finanzas Cuantitativas OP 3 C2 Finanzas Cuantitativas II OP 3

Gestión del Riesgo y Asegu-

ramiento

OP 3 C2 Finanzas Cuantitativas II OP 3

Fundamentos de Administra-

ción

OP 3 C1 Inteligencia de Negocios I OP 3
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Dirección Estratégica y He-

rramientas Visual para la To-

ma de Decisiones

OP 3 C2 Inteligencia de Negocios I OP 3

Gestión de Operaciones y

Logística

OP 3 C2 Inteligencia de Negocios II OP 3

Análisis Microeconómico I OP 3 C1 Economía Computacional I OP 3

Análisis Macroeconómico I OP 3 C1 Economía Computacional I OP 3

Análisis Microeconómico II OP 3 C2 Economía Computacional II OP 3

Análisis Macroeconómico II OP 3 C2 Economía Computacional II OP 3

7.3 ENSEÑANZAS QUE SE EXTINGUEN

CÓDIGO ESTUDIO - CENTRO

8. SISTEMA INTERNO DE GARANTÍA DE LA CALIDAD Y ANEXOS
8.1 SISTEMA INTERNO DE GARANTÍA DE LA CALIDAD

ENLACE http://www.uhu.es/mecofin/informacion/evaluacion_seguimiento_mejora/

8.2 INFORMACIÓN PÚBLICA

La Universidad de Huelva, cuenta con una web (www.uhu.es) en la que cualquier estudiante puede consultar cualquier aspecto relativo al acceso y a
la oferta académica de másteres (https://www.uhu.es/estudia-en-la-uhu/oferta-academica/masteres-oficiales), a lo que se une una, una

Pa#gina web propia del programa en la que se encuentra no sólo la descripción académica, y administrativa del título, sino también diferentes meca-
nismos de información pública para los grupos de interés (www.uhu.es/mecofin). El alumno, puede además utilizar esta web como canal para el se-
guimiento desde diferentes situaciones (desde la información previa a su inscripción - plazos de solicitud, programas de becas# hasta los calendarios,
horarios e información relevante para el seguimiento del programa. Esta web, siguiendo las prescripciones de los diferentes informes del seguimiento
del título cuenta con una información completa, que se complementa:

Con la información general del Vicerrectorado de Grado y Posgrado acerca del acceso y oferta académica general de la Universidad;

La información de la Facultad de Ciencias Empresariales y Turismo de la Universidad de Huelva (https://uhuempresariales.acentoweb.com/es)

Los grupos de Whatsapp y las redes sociales del programa en twitter (@economiauhu) y en Facebook (https://www.facebook.com/MECO-
FIN/?locale=es_ES).

En esta web se detalla toda la informacio#n precisa sobre el ti#tulo: (i) descripcio#n del ti#tulo, (ii) modalidad de imparticio#n, (iii) plan de estudios,
(iv) las guías docentes, (v) el perfil de ingreso recomendado; (vi) toda la informacio#n relativa al TFM, (vii) los trabajos fin de máster presentados (viii)
informacio#n administrativa de las diferentes comisiones, y del sistema de garantía de calidad y de las evaluaciones recibidas (ix)buzón de sugeren-
cias, (x) información para la inserción profesional, y, (xi) información sobre el acceso, alojamiento y formas de financiación.

El correo propio del programa (mecofin.uhu@gmail.com) y el grupo de whatsapp de cada promoción complementa todo este sistema de información
y sirve para canalizar y redirigir a los grupos de interés hacia el servicio administrativo o de apoyo correspondiente.

La web se somete a actualización informativa permanente por parte de la coordinación del programa.

La Universidad Internacional de Andalucía, por su parte, también dispone de espacio específico para el programa que enlaza a la web del mismo
(https://www.unia.es/estudios-y-acceso/oferta-academica/masteres-oficiales/master-ofcial-en-economia-finanzas-y-computacion-2). A través
de su web y redes promociona el programa y es su sistema de enseñanza virtual es que es utilizado por el programa para el apoyo a la docencia. La
actualización permanente para el seguimiento de las asignaturas, tutorías virtuales y puesta a disposición de información, materiales, programas se
realiza a través de esta plataforma en el que además se proporcionan audiovisuales de apoyo a la docencia.

Apoyo y orientación a estudiantes, una vez matriculados

Los procedimientos de acogida de los alumnos de máster se simplifican, al tratarse de alumnos posgrado, que ya deben de estar familiarizados con
la Universidad, en general, ya que han debido de realizar estudios previos universitarios para acceder a cualquier tipo de máster. No obstante, el plan
de estudios del máster universitario en Economía, Finanzas y Computación contempla un plan completo de apoyo a los alumnos ya matriculados. La
Facultad de Ciencias Empresariales de la Universidad de Huelva y la Sede de Santa María de la Rábida de la Universidad Internacional de Andalucía,
pondrán de manera específica un plan de apoyo para los alumnos de Máster en Economía, Finanzas y Computación consistente en:

· Jornadas de inauguración y acogida: en las que el alumnado recibirá información sobre todos los aspectos relativos a la organización del máster, incluyendo la
presentación del claustro de profesores y de los staff administrativos y de dirección. Se mostrarán los espacios en que se desarrollarán las sesiones presenciales,
así como las principales dependencias disponibles para los nuevos alumnos/as. Igualmente se proporcionará y analizarán diferentes elementos tales como el ca-
lendario académico, los sistemad de evaluación, el trabajo fin de máster. También se realizan tutorías grupales grabadas y almacenadas en el repositorio para este
fin.

· Tutorías: El conjunto de profesores/as intervinientes en el máster establecerán sus correspondientes espacios y horarios de tutoría para atender las consultas de
los alumnos/as. La acción tutorial podrá llevarse a cabo tanto de forma presencial como virtual, recurriendo a herramientas como el correo electrónico y, particu-
larmente, la plataforma virtual Moodle, que acogerá los diversos módulos y asignaturas del máster.

· Coordinación de aquellos que opten por un tfm profesional en empresas: El estudiante se integrará en la actividad de la empresa para aplicar las habilidades y
destrezas adquiridas en la titulación y fundamentalmente para adquirir nuevas habilidades relacionadas con la actividad profesional, con la ayuda del coordinador
y del SOIPEA.

· Atención a la discapacidad: Los órganos de dirección y organización del máster se responsabilizarán de prestar la atención debida al alumnado matriculado que
presenten algún tipo de discapacidad, involucrando para ello tanto al profesorado, como al resto del personal e instituciones implicadas en el desarrollo del más-
ter. En ese sentido, además de las medidas e iniciativas propias que la organización del máster pueda adoptar a petición y de acuerdo con el alumnado que pre-
sente discapacidad de algún tipo, el Máster atenderá las orientaciones realizadas desde la Oficina de Atención a Personas con Discapacidad de la Uni-
versidad de Huelva .
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· Ayuda a la gestión de alojamiento en las instalaciones de Santa María de la Rábida: Para los alumnos y profesores externos, la sede de la Universidad Internacio-
nal de Andalucía de Santa María de la Rábida cuenta con una residencia que se integra en el entorno histórico-arquitectónico del Paraje de la Rábida. Se trata de
centro residencial universitario dotado con las nuevas tecnologías y con un amplio menú de servicios y modernas instalaciones apropiadas para todo tipo de es-
tancias y de residentes.

· Protección a la igualdad: El programa canalizará cuantas peticiones se soliciten para contribuir a la igualdad de género incluyendo el acceso a la Unidad de
Igualdad de género .

· El Vicerrectorado de Estudiantes de la Universidad de Huelva y la Dirección de la Sede de Santa María de la Rábida de la UNIA, complementan de manera ge-
neral con sus servicios de apoyo, alojamiento, y atención al alumnado las acciones específicas del programa.

En lo que se refiere al a Universidad Internacional de Andalucía, los sistemas de apoyo y orientación al estudiante que esta universidad pone al ser-
vicio de sus estudiantes cuando se matriculan en ella vienen recogidos en: https://unia.es/images/MU_General/Apoyo-orientacion-estudian-
tes-UNIA.pdf

8.3 ANEXOS

Ver Apartado 8: Anexo 1.

PERSONAS ASOCIADAS A LA SOLICITUD
RESPONSABLE DEL TÍTULO

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
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DOMICILIO CÓDIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Plaza de la Merced, 11 21071 Huelva Huelva

EMAIL MÓVIL FAX CARGO

decano@femp.uhu.es 639856116 959217827 Decana de la Facultad de
Ciencias Empresariales y
Turismo

REPRESENTANTE LEGAL

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

29787285P MARIA ANTONIA PEÑA GUERRERO

DOMICILIO CÓDIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Dr. Cantero Cuadrado, 6 21071 Huelva Huelva

EMAIL MÓVIL FAX CARGO

beatriz@uhu.es 618592029 959218080 Rectora
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El responsable del título es también el solicitante
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EMAIL MÓVIL FAX CARGO

decano@femp.uhu.es 639856116 959217827 Decana de la Facultad de
Ciencias Empresariales y
Turismo
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1.10.- Justificación del interés del título y contextualización 


Las Ciencias Sociales en general, y las Ciencias Económicas y Empresariales en particular, están 


sometidas a una rápida evolución marcada por una demanda cada vez más intensa de predicciones 


precisas, sobre la base de un aprovechamiento óptimo de las ingentes cantidades de información que 


las nuevas tecnologías permiten recopilar, tratar y explotar -lo que se ha dado en conocer como Big 


Data–.  


Todo ello ha de permitir, en última instancia, reducir la incertidumbre, siempre presente en la toma 


de decisiones estratégicas en las que se traduce la gestión empresarial. i 


En este contexto, los avances de las tecnologías de la información han permitido la explotación de 


grandes cantidades de información y el análisis de los mismos a través de las técnicas de minería de 


datos, lo que está generando nuevas potencialidades y desarrollos en las diferentes ramas de las 


Ciencias Económicas y Empresariales, lo que se conoce con el nombre de Big Data.  


Así, la posibilidad de tomar decisiones aprovechando la ingente cantidad de datos que es ahora 


posible almacenar y analizar, de extraer información de la web y de las redes sociales, las 


explotaciones de las mismas, gracias a la minería de texto y la posibilidad de simular 


comportamientos sobre la base de modelizaciones más o menos complejas –programación y 


computación–, han abierto un nuevo escenario a la investigación básica y aplicada en el campo de la 


Economía, la Administración de Empresas, la Investigación Comercial y las Finanzas, al que no son 


ajenas las tendencias que marca la demanda de especialistas y analistas económicos por parte de las 


empresas. 


Buena prueba de ello son las nuevas skills competencias demandadas por las empresas financieras, 


las nuevas formas adoptadas por la investigación comercial incluyendo el conocimiento de los nuevos 


canales publicitarios, los desarrollos de business analytics la inteligencia de negocios, la creciente 


demanda de gestores y programadores de sistemas integrados de gestión, y la introducción del Big 


Data y de la Computación en el ámbito del análisis económico.ii 


De esta forma, no debería extrañarnos que la intersección de estas ramas del saber -esto es, de la 


Ingeniería Informática, las Matemáticas, la Computación, y las ramas de las Ciencias Económicas y 


Empresariales– constituya el campo de juego para los desarrollos científicos situados dentro de lo 


que podríamos llamar fronteras del conocimiento, en los próximos años, sino que además sean estos 


desarrollos, los que configuren el núcleo de resultados del aprendizaje (conocimientos, competencias 


y habilidades) skills que serán demandados por las empresas, en un mundo en el que cada vez resulta 


más sencillo acceder a estos altísimos volúmenes de información. 


En este marco, la intersección de la extracción, almacenamiento, análisis (minería de datos y modelos 


predictivos) y el uso de la programación, con el análisis económico -básico y aplicado- con las finanzas, 


con la investigación comercial, o con la modelización de la estructura de las organizaciones ha de 


configurarse como un ámbito de estudio incipiente, y del máximo interés estratégico, dada la escasez 


relativa de este tipo de ofertas formativas de carácter multidisciplinar tanto en la región andaluza 


como en el espacio iberoamericano -en el que una de las Universidades participantes, la Universidad 


Internacional de Andalucía, se encuentra fuertemente implantada-. 
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A situarse como una oferta pionera en este nicho de la formación de posgrado en nuestra región 


aspira el Máster en Economía, Finanzas y Computación, ofertado por las Universidades de Huelva e 


internacional de Andalucía, cuyos itinerarios curriculares han de permitir a sus participantes de 


manera indistinta el orientarse tanto hacia la investigación como hacia aspectos más técnicos o 


profesionales. 


Así, podríamos afirmar que esta oferta no sólo tiene un carácter estratégico para las instituciones que 


la ofertan -ya que no sólo suponen un refuerzo de la oferta de posgrado de las ramas de Ciencias 


Sociales y Jurídicas sino también una apuesta decidida por el reforzamiento de la investigación de 


esta área gracias al carácter multidisciplinar del proyecto- sino también para el desarrollo económico 


provincial y regional, en una región cuyas tasas de desempleo superan la media nacional en más de 


cinco puntos porcentuales el 30%. 


Avalando estas afirmaciones baste señalar que: 


Los especialistas que se formen en este programa no sólo gozarán de una alta empleabilidad -gracias 


a la creación de un perfil profesional altamente demandado, especialmente por parte de 


corporaciones e instituciones financieras, al que es difícil acceder debido a la inexistencia de una 


oferta de estudios de este tipo en nuestro entorno-, sino también de un elevado potencial para el 


ámbito de la investigación y para la generación de productos científicos patentables y 


comercializables, con alto valor en el mercado. Nos referimos a la generación de software, al trabajo 


de consultoría y a la minería de datos, labores éstas en las que resulta relativamente fácil competir a 


escala mundial con estructuras organizativas muy simples, con peque√ños volúmenes de inversión y 


en cualquier localización geográfica, elementos todos ellos que han de favorecer el reforzamiento del 


tejido empresarial local y regional. 


A pesar de existir una demanda de puestos de alta cualificación en los campos de las finanzas 


cuantitativas, de la investigación de mercados o de la previsión e ingeniería de datos económicos, o 


de expertos en inteligencia de negocios business analytics, hoy día existe un gap en la oferta. No 


existe a día de hoy una oferta de estas características en el entorno nacional -y las existentes sólo 


abordan aspectos fragmentarios o parciales de esta oferta formativa- ni en buena parte del escenario 


internacional, sobre todo en el mundo de habla hispana. 


Todo ello nos lleva a pensar que la propuesta contenida en las siguientes páginas, es una oferta de 


vanguardia y con un carácter pionero en nuestro entorno, factores éstos que la configuran como una 


propuesta del máximo interés académico e investigador, que ha de permitir aprovechar las sinergias 


de la multidisciplinariedad y dar un impulso decisivo a la labor investigadora de los grupos y 


departamentos participantes de las áreas de Ciencias Empresariales de la Universidad de Huelva, a la 


vez que generar nuevas posibilidades de creación de valor a los equipos de investigación de las áreas 


de Computación, Ingeniería de Sistemas, de Lenguajes y de Matemáticas. 


Por todo ello, creemos que esta oferta ha de propiciar que las Universidades participantes gocen de 


un posicionamiento estratégico en este tipo de estudios, tanto por su carácter pionero como por la 


vocación internacional de la propuesta, como a continuación expondremos. 


Relación con la oferta de grado y posgrado existente 
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De lo hasta aquí apuntado, caminamos hacia cambios profundos en las áreas de las Ciencias 


Económicas y Empresariales, dado que la disponibilidad de ‘Big data’ abre nuevas perspectivas y 


potencialidades en el análisis económico, en la forma de abordar la toma de decisiones, en los canales 


de publicidad y de investigación comercial y en el campo de las finanzas. 


La creciente demanda de conocimientos acerca de los procedimientos de extracción de la 


información (minería de texto), de las técnicas de análisis de los mismos (minería de datos), de los 


modelos predictivos y de la economía computacional, parece apuntar a la necesidad de contar con 


este tipo de oferta de posgrado, en la que además han de converger los intereses de los egresados 


en Grados tales como los de la Ingeniería Informática y los de los graduados en Economía, Finanzas y 


Contabilidad y Administración de Empresas, grados todos ellos ofertados en la Universidad de Huelva 


y en las de las provincias limítrofes que cuentan con un buen número de egresados que se configuran 


como el grupo de demandantes potenciales iniciales. 


En relación a la oferta de posgrado existente, la Facultad de Ciencias Empresariales y Turismo de la 


Universidad de Huelva, no cuenta en la actualidad con un programa específico de posgrado en estas 


áreas, mientras que la Escuela Técnica Superior de Ingeniería ofrece un Máster Universitario 


profesionalizante para los egresados en las diferentes ramas de las Ingenierías. Así pues, junto con la 


posibilidad de dar respuesta a los primeros, no se descarta el acercamiento de los segundos, para los 


que se prevé un adecuado marco de convalidaciones, que les permita a estos Ingenieros buscar en 


las Ciencias Económicas un fértil campo de aplicación. Junto a estos, no habría que descartar que un 


buen número de alumnos que ya realizaron diferentes tipos de posgrados de los tradicionalmente 


ofertados en las universidades de nuestro entorno, decidan realizar un posgrado de las características 


del que proponemos, atraídos por las nuevas posibilidades que las herramientas de este programa le 


pueden brindar en su futuro profesional. 


Con esta idea se formula esta propuesta fruto de la búsqueda de nuevos retos por parte de varios 


departamentos de las ramas de Ciencias Empresariales, de Ingeniería, Informática y de Ciencias, de 


las áreas de conocimiento de Comercialización e Investigación de Mercados, de Organización de 


Empresas, de Economía Aplicada, de Economía Financiera, de Fundamentos del Análisis Económico, 


de Matemáticas, de Ingeniería de Sistemas, de Lenguaje de Sistemas y de Computación. En este 


sentido, se trata de una oferta multidisciplinar, que surge con el apoyo de un buen número de 


profesores de los departamentos de Dirección de Empresas y Marketing, de Economía, de Economía 


Financiera, Contabilidad y Dirección de Operaciones, de Matemáticas, de Ingeniería Electrónica, de 


Sistemas Informáticos y Automática y de Tecnologías de la Información de la Universidad de Huelva, 


junto a un selecto grupo de investigadores de otras Universidades nacionales e internacionales, con 


investigación de referencia en los diferentes ámbitos de estudio que contempla este programa. 


Se trata pues, de conseguir formar a estudiantes de postgrado atraídos por los aspectos 


computacionales de la Economía junto a aquellos que quieran cursar un programa de Economía, 


Empresa y Finanzas, tratándose pues de una oferta original y atractiva, pero sobre todo de gran 


interés estratégico para ambas universidades y para la región -al completar la oferta de grado 


existente y encontrar nichos para el emprendimiento y el empleo en una región especialmente 


azotada por el desempleo- y con una importante relevancia académica, científica y profesional. Así 


pues, el Máster que se propone ha de constituir una apuesta estratégica de las Universidades que la 
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promueven, no sólo porque vienen a completar huecos en su oferta formativa actual, sino por el 


carácter pionero de la misma en términos de su concepción y de la propia configuración de la misma. 


Convendremos que un programa de estas características requiere de un diseño cuidadoso y lo 


suficientemente flexible como para dar respuesta a una variedad de situaciones y necesidades 


formativas, dada la variedad, no sólo de los cuatro posibles itinerarios, sino de los propios puntos de 


partida. 


En este sentido, comienza a resultar habitual que los programas de posgrado de Economía, Empresa, 


Finanzas o Marketing, se nutran no solo de alumnos/as procedentes de Grados pertenecientes a las 


Ciencias Económicas y Empresariales, sino también del ámbito de la Ingeniería -atraídos por el interés 


en completar su formación en gestión y administración o un campo de aplicación de sus 


conocimientos- o de las Ciencias -atraídos en este último caso por la posibilidad de ampliar su posible 


ámbito de desarrollo profesional, en el ámbito de las finanzas, de la computación, de la minería de 


datos, o incluso de la investigación aplicada-. 


Incluso algunos programas de orientación claramente investigadora, y que se sitúan como referencia 


en el ámbito de la investigación económica, aceptan de manera "casi" preferente a alumnos/as 


procedente de Grados propios de la rama de las Ciencias -matemáticos y físicos-, en una apuesta 


consciente por un determinado tipo de investigación, evitando hacer el esfuerzo de corregir las 


posibles deficiencias formativas que en materias de computación, programación y minería de datos 


pudieran tener los alumnos/as procedentes de algunos de los Grados de Ciencias Económicas y 


Empresariales. 


Frente a esta estrategia, este Máster pretende dar una adecuada respuesta no sólo a aquellos que 


procediendo de diferentes campos del conocimiento quieren buscar en la Economía, la Empresa y las 


Finanzas, su campo de aplicación, sino también a aquellos economistas que pretenden avanzar en el 


campo de la investigación económica haciendo uso de las últimas técnicas de minería de datos y texto 


para aprovechar las nuevas posibilidades abiertas por el Big Data. 


El mercado potencial 


Convendremos que una propuesta de estas características tiene un público-objetivo que escapa de 


la demanda puramente local. Así, sin dejar de lado la demanda provincial y regional a la que este 


proyecto trata de dar respuesta, somos conscientes de que el carácter pionero de la propuesta, la 


inexistencia de programas de estas características, unido a la elevada penetración de la Universidad 


Internacional de Andalucía y de la Universidad de Huelva en los mercados de habla portuguesa y 


española, provocarán que Andalucía, España, Portugal y América Latina, se transformen en los 


mercados naturales de nuestra oferta. 


Es por esta razón por la que la propuesta que se presenta tiene en cuenta este hecho, poniendo 


especial atención en adaptar las características del programa a estos alumnos/as potenciales. Así, el 


programa tratará de adaptarse a las necesidades de este tipo de estudiantes, tanto en la búsqueda 


de recursos financieros para facilitar el que puedan cursar sus estudios en España, como en la 


adaptación de nuestras propuestas de acción docente. Indicar en este punto que la experiencia de la 


Universidad Internacional de Andalucía en este tipo de enseñanza será crucial para el correcto 


desarrollo del mismo. 
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Tomando como referencia las experiencias anteriores, la incipiente demanda de este tipo de 


formación, la implantación internacional de la Universidad Internacional de Andalucía y que este 


Máster puede ser el camino elegido por una importante fracción de los egresados en la Universidad 


de Huelva, creemos que será posible cubrir por completo la oferta de plazas realizadas por las dos 


Universidades, dado que: el Máster tiene una vocación multidisciplinar, generalista e internacional; 


supone una ampliación de la base de los potenciales Graduados interesados, al convertirse en una 


oferta multidisciplinar que amplía el tradicional público objetivo de este tipo de programas; aspira a 


convertirse en un programa con mención de calidad, en el que la selección de los docentes junto a la 


participación de investigadores externos de referencia garantizan la calidad del programa; se trata de 


un programa interuniversitario, en el que se aprovecha toda la proyección internacional de la 


Universidad Internacional de Andalucía. 


Programas de posgrado previos de las Universidades proponentes y sinergias 


Sin que en ningún momento pueda considerarse heredero directo o continuación de algunas de las 


experiencias de posgrado llevadas a cabo en la Universidad de Huelva, si podemos citar algunos de 


los programas de posgrado ya extintos, en los que han participado los departamentos proponentes, 


y que actualmente han dejado un espacio en la oferta formativa de ambas universidades, que este 


programa aspira a cubrir. 


La Facultad de Ciencias Empresariales y Turismo de la Universidad de Huelva ha contado, desde 


mediados de los noventa, con diferentes programas de Máster que han tratado de dar respuesta a la 


demanda de estudios de posgrado en Economía y Empresa. Aunque quizá el carácter excesivamente 


específico de esas experiencias fueron el propio germen de su desaparición. 


En la actualidad, la Universidad de Huelva cuenta con un programa de Máster de orientación 


profesional en el área de la Ingeniería careciendo en cambio de programa de Máster específico para 


las áreas de Economía, Comercialización e Investigación Comercial, Dirección de Empresas y Finanzas. 


Es por ello, que esta propuesta se diseña adaptada a esta realidad. En particular, y como se analizará 


más adelante, en el apartado específico del diseño del plan de estudios y en el relativo a la admisión 


al programa, el carácter multidisciplinar del programa nos lleva a pensar en dos grandes grupos de 


estudiantes potenciales, atendiendo a su origen: 


1. El diseñado para los recién graduados que quieren cursar el Máster, ya sea con una orientación 


profesionalizantedora o investigadora -normalmente Graduados en Economía, Finanzas, o 


Administración y Dirección de Empresas e incluso Ingenieros de la rama de organización-, quienes 


deberán cursar créditos de carácter obligatorio en contenidos relacionados con la programación, las 


matemáticas, el almacenamiento y la minería de datos, debiendo elegir con carácter optativo 


asignaturas de las cuatro especialidades propuestas (Inteligencia de Negocios/Business Analytics, 


Economía Computacional, Marketing y Big Data o Finanzas Cuantitativas) que complementarán con 


otras materias instrumentales optativas hasta cubrir los 15 créditos de optatividad que habría de 


elegir. Finalmente, el alumno/a habrá de realizar un trabajo fin de máster de 12 créditos. 


2. El diseñado para aquellos que ya posean un máster en las ramas de la Ingeniería y de las Ciencias 


Empresariales. En este caso, y para los primeros, éstos habrán de cursar los créditos que decida la 


Comisión Académica en términos de complementos de formación con los mínimos que marque la 


normativa de ambas universidades. En cualquiera de las especialidades consideradas, será obligatoria 
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la realización de un trabajo de investigación (12 créditos). En algunos casos, se puede recomendar el 


cursar como complementos de formación un módulo de homogeneización de Introducción a la 


Economía especialmente pensado para aquellos que procedan de ramas ajenas a las Ciencias 


Económicas y Empresariales. 


Para concluir este apartado, y a pesar de que su detalle se incluye en el apartado 5, El programa 


plantea un módulo general obligatorio en el que el alumno ha de dotarse del instrumental 


computacional e informático y elegir una de las cuatro especialidades previstas en función de las 


salidas profesionales e investigadoras previstas, esto es: la intersecciones entre las ciencias de la 


computación y las áreas de la investigación comercial, en especial del big data y del marketing digital, 


de las finanzas, del análisis económico aplicado y de la Dirección de Empresas haciendo uso del Big 


data. 


Selección del profesorado 


Dadas las características de este programa interuniversitario, el programa presenta un equipo 


docente mayoritariamente perteneciente a la Universidad de Huelva, minuciosamente seleccionado 


bajo el único criterio de poseer una capacidad investigadora y docente contrastada, relacionada con 


el objeto de estudio, y de cumplir con los requisitos que la normativa de ambas universidades, lo que 


ha de garantizar la adecuación de los métodos, técnicas y la dirección de los trabajos fin de máster 


de los participantes en el programa, así como el impacto y visibilidad de los trabajos dirigidos. En este 


sentido, la propuesta trata de aprovechar el potencial presente de los docentes de los departamentos 


implicados, configurando un equipo docente que es convenientemente reforzado por algunos 


docentes de reconocimiento nacional e internacional que han de permitir que esta oferta resulte 


equilibrada y potenciada por investigadores de referencia nacional e internacional en sus respectivos 


ámbitos de especialización. 


Por otra parte, la normativa de contratación de la Universidad de Huelva y de la Universidad 


Internacional de Andalucía, siguen fielmente los principios reflejados en el artículo 55 de la LO 


3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de hombres y mujeres y ha adoptado medidas para 


respetar escrupulosamente dicha igualdad en función de lo contemplado en la Ley 6/2001 Ley 


Orgánica 2/2023 del sistema universitario y la Ley 25/2003 Andaluza de Universidades. Igualmente, 


se contemplan los principios regulados en la Ley 51/2003 de igualdad de oportunidades, no 


discriminación y accesibilidad universal a las personas con discapacidad. 


Relación de la propuesta con la situación del I+D+I del sector científico-profesional 


Los investigadores participantes en esta propuesta presentan una investigación coordinada, 


adecuada a los objetivos de la misma y en la que si consideramos la difusión de los resultados de su 


investigación, en términos de su divulgación y capacidad para financiar la investigación, 


convendremos que éstos se encuentran en parámetros perfectamente comparables a los de 


cualquier programa nacional e internacional en las disciplinas que configuran este proyecto. En este 


sentido, nos gustaría señalar que, como se desprende del análisis de las fichas en las que se resumen 


los "vita" de los miembros de este proyecto, convendremos que el carácter multidisciplinar unido al 


reforzamiento de los recursos humanos propios, con investigadores de referencia en el ámbito 


nacional e internacional, nos permiten contar con un equipo humano de potencial adecuado para los 


objetivos y contenidos de este programa, configurando un programa competitivo no solo en el 
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contexto nacional sino también en el internacional. A pesar de ello, somos conscientes de que en aras 


a aumentar la efectividad y diferenciación de nuestra propuesta de acción formativa, los recursos 


humanos disponibles nos llevan a presentar solo cuatro líneas de investigación: Economía 


Computacional, Finanzas Cuantitativas, Marketing Digital e Business Analytics Inteligencia de 


Negocios (líneas en las que han de confluir los intereses de las diferentes áreas implicadas en este 


programa). En este punto, la propuesta ha de permitir el establecimiento de nuevas colaboraciones 


entre profesores de diferentes ramas del saber y áreas de conocimiento, que deberían ir derivando 


en la consolidación progresiva de una única línea de investigación en la que converjan los 


investigadores de las áreas implicadas, generando un marchamo propio de este programa, en la que 


investigadores y estudiantes profundicen de manera creciente en la intersección entre la 


computación y las ciencias empresariales en sentido amplio. 


Por todo ello, y unido a esta idea, el programa es lo suficientemente amplio como para dar respuesta 


a un elevado número de Graduados en alguna de las disciplinas de Ciencias Empresariales, de las 


Ingenierías y de las Ciencias en general, que deseen cursar un Máster de estas características. 


Los investigadores participantes en esta propuesta presentan una investigación coordinada, 


adecuada a los objetivos de la misma, y en la que, si consideramos la difusión de los resultados de su 


investigación, en términos de su divulgación y capacidad para financiar la investigación, 


convendremos que éstos se encuentran en parámetros perfectamente comparables a los de 


cualquier programa nacional e internacional en las disciplinas que configuran este proyecto. En este 


sentido, nos gustaría señalar que, como se desprende del análisis de las fichas en las que se resumen 


los "vita" de los miembros de este proyecto, convendremos que el carácter multidisciplinar unido al 


reforzamiento de los recursos humanos propios, con investigadores de referencia en el ámbito 


nacional e internacional, nos permiten contar con un equipo humano de potencial adecuado para 


los objetivos y contenidos de este programa, configurando un programa competitivo no solo en el 


contexto nacional sino también en el internacional. A pesar de ello, somos conscientes de que, en 


aras a aumentar la efectividad y diferenciación de nuestra propuesta de acción formativa, los 


recursos humanos disponibles nos llevan a presentar solo cuatro líneas de investigación: Economía 


Computacional, Finanzas Cuantitativas, Marketing Digital e Business Analytics Inteligencia de 


Negocios (líneas en las que han de confluir los intereses de las diferentes áreas implicadas en este 


programa). En este punto, la propuesta ha de permitir el establecimiento de nuevas colaboraciones 


entre profesores de diferentes ramas del saber y áreas de conocimiento, que deberían ir derivando 


en la consolidación progresiva de una única línea de investigación en la que converjan los 


investigadores de las áreas implicadas, generando un marchamo propio de este programa, en la que 


investigadores y estudiantes profundicen de manera creciente en la intersección entre la 


computación y las ciencias empresariales en sentido amplio. 


Por todo ello, y unido a esta idea, el programa es lo suficientemente amplio como para dar respuesta 


a un elevado número de Graduados en alguna de las disciplinas de Ciencias Empresariales, de las 


Ingenierías y de las Ciencias en general, que deseen cursar un Máster de estas características. 
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1 


Alegaciones al Informe Modificación del Título Máster Universitario en Economía, Finanzas y Computación por la 
Universidad de Huelva y la Universidad Internacional de Andalucía  


El Máster en Economía, Finanzas y Computación realizó en 2020 una propuesta DE MODIFICACIÓN 
que suponía una profunda de revisión de diferentes aspectos del mismo, que afectaron entre otros a su 
plan de estudios. Esta propuesta fue aprobada por la DEVA el 7 de julio de 2020, y su entrada en vigor 
quedó pospuesta para el próximo curso 2021-22. 


 
Debido a un problema de plazos y procedimiento, en esta solicitud de modificación no se pudo 
incorporar el ajuste de la oferta académica previsto en el plan de mejora posterior a la renovación de la 
acreditación realizada en el curso 2019-20. 


 
Por todo ello, y a propuesta de la Comisión de Garantía de la Calidad del Título SE SOLICITA un ajuste 
en la oferta de plazas de la Universidad de Huelva que, a tenor de los informes recibidos (tanto de 
seguimiento como en el de renovación de la acreditación) de las reflexiones de los grupos de interés 
del título (profesorado y alumnado) nos llevan a la conclusión de que han de permitir mejorar la 
propuesta de acción docente. 


 
Junto a la opinión de los grupos de interés, el segundo elemento que avala esta petición de modificación 
tiene que ver con el histórico de matriculados en el programa, en la Universidad de Huelva. 


 
Este histórico nos muestra que la demanda del título se encuentra muy lejos de la oferta del título 
inicialmente prevista en la Universidad de Huelva -60 plazas- mientras que la oferta de la Universidad 
Internacional de Andalucía -20 plazas- si se ajusta a la demanda real del título). 


 


curso 15-16 16-17 17-18 18-19 19-20 20/21 


Oferta 45 60 60 60 60 60 


Alumnos de nuevo 
ingreso 


 
15 


 
19 


 
21 


 
22 


 
18 


 
47 


 
Datos de matriculación. Fuente: Unidad para la Calidad, Universidad de Huelva 


 
Teniendo en cuenta la progresión de los alumnos de nuevo ingreso que se tiene en los últimos años y 
con el fin de adecuar la oferta a la demanda. 
Por tanto, se solicita, pasar a una oferta de 60 a 25 en la Universidad de Huelva, equilibrando así la 
oferta total de las dos universidades. 


 
Se aclara pues que la modificación solicitada no es sustancial, ni afecta al Plan de Estudios, pero resulta 
importante de cara a posteriores renovaciones de la acreditación de cara a satisfacer las demandas de 
los grupos de interés y las recomendaciones recogidas en los sucesivos informes de seguimiento. 


 
En este sentido, la petición contenida en este anexo se circunscribe a la revisión del apartado 1 en lo 
relativo a la oferta del número de plazas de nuevo ingreso por parte de la Universidad de Huelva. Se 
solicita modificación para adaptar el número de plazas ofertadas por la Universidad de Huelva, 
ajustándolas a la demanda real, establecida en función de la evolución del número de alumnos de 
nuevo ingreso en las cinco ediciones anteriores del Máster. 


 
Se trata así de mejorar indicadores claves cuyo denominador es el número de plazas ofertadas, a la 
vez que dar respuesta a los grupos de interés a la vez que se equilibran las plazas ofertadas por las 
dos universidades participantes en este máster interuniversitario. 


 
Finalmente, se asegura el evitar potenciales problemas derivados de que incrementos marginales en 
el número de alumnos impliquen necesidades de desdobles demasiado gravosos para ambas 
universidades. 
Detectado la no inclusión en la modificación anterior, del 2020, de la tabla de reconocimiento de créditos 
entre el plan del 2015 y el nuevo del 2020, se incorpora la misma en el 10.2 Procedimiento de 
adaptación 


RESPUESTA AL INFORME PROVISIONAL SOBRE LA PROPUESTA DE 


MODIFICACIÓN DEL TÍTULO OFICIAL 
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Denominación del Titulo 


Máster Universitario en Economía, 


Finanzas y Computación por la 


Universidad de Huelva y la 


Universidad Internacional de 


Andalucía 


Universidad solicitante 
Universidad de Huelva 


Nº de expediente: 4315566 


 


 
Ante todo, dar las gracias a los evaluadores y a la Dirección General de Evaluación y 


Acreditación, por el cuidadoso y detallado informe provisional que no solo ha sido 


capaz de detectar errores materiales en la propuesta de modificación sino también 


algunos aspectos quizás no acertadamente explicados o resueltos. La valoración 


general es muy positiva al aceptar las propuestas de modificación relativas a los 


criterios 1, 3, 4, 6, 7 y 9, mientras que nos remite a realizar cambios en el criterio 5. 


 
Es por ello, que hemos corregido todos los errores y atendido a todas y cada una de 


las observaciones y propuestas formuladas. Para ello, rogamos consideren las 


siguientes modificaciones y respuestas a las alegaciones para que en caso de que se 


valoren resueltas con acierto, se considere la pertinencia global de la propuesta de 


modificación. 


A continuación, se presentan las alegaciones/correcciones al informe provisional 


sobre la propuesta de modificación del título Máster Universitario en Economía, 


Finanzas y Computación por la Universidad de Huelva y la Universidad Internacional 


de Andalucía, a la que hemos dado respuesta de forma parsimoniosa, una por una, a 


cada una de las indicaciones formuladas, en el criterio 5. 


 
Para facilitar su lectura, hemos procedido a poner en negrita y en NEGRO, las 


observaciones formuladas y a continuación de cada una de ellas incluir la respuesta 


a la misma en otro tipo de letra Y VERDE. 


 


OBSERVACIÓN 1: 


Criterio 5. Planificación de las enseñanzas 


 
Se reestructura la oferta formativa, según indica la Universidad para ajustarla a las 


demandas actuales del mercado laboral, con el objeto de profundizar en el análisis de 


datos, adaptarse a cambios normativos, responder a recomendaciones de los planes de 


mejora del título, adaptarse a exigencias del mercado laboral y recoger demandas de los 


grupos de interés. 


 


Se observan deficiencias en la descripción de los cambios. 
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En la explicación general de la planificación del plan de estudios se señala que “los  


alumnos deben elegir una especialidad de las cuatro que se ofertan que contiene 2 


optativas de 3 créditos y una asignatura de 9 créditos y otra de 3 de las optativas comunes”.  


Se observa un error ya que la suma son 18 créditos en optativas, mientras que en la 


distribución de créditos se señalan 15 créditos de optativas. 


 


ALEGACIÓN 1: 
 


Se trata de un error material en la redacción de la descripción. El nuevo apartado 5 


corrige este error en letra roja y negrilla (para que sea distinguida la corrección). Es 


decir, el alumno realiza tal como se indica en el cuadro resumen 15 créditos optativos 


de los ofertados. 


 
La nueva redacción queda: 


 
“En este sentido, los alumnos deben elegir una especialidad de las cuatro que se ofertan.  


Para obtener la especialidad  deberán realizar  las dos asignaturas optativas  específicas de 


la especialidad, de 3 créditos cada una y una asignatura de 6 créditos y otra de 3 de las 


optativas comunes de las ofertadas en los módulos: Fundamentos de Programación 


Informática, Modelos Predictivos y Data Mining, y Matemática Aplicada.” 


 


OBSERVACIÓN 2: 
 


En la justificación de la estructura la Universidad afirma: “la naturaleza del programa,  


claramente definida en sus objetivos, nos lleva a proponer una estructura en la que todas 


las materias obligatorias (33 créditos en el primer cuatrimestre y 6 en el segundo)”. Sin  


embargo, esto suma 39 créditos mientras que en la distribución de créditos se señalan 33 


créditos en asignaturas obligatorias. 


 


ALEGACIÓN 2: 
 


Se trata de un error material en la redacción de la descripción. El nuevo apartado 5 


corrige este error en letra roja y negrilla (para que sea distinguida la corrección). La 


nueva redacción debería ser: 
 


“la naturaleza del programa, claramente definida en sus objetivos, nos lleva a proponer una 


estructura en la que todas las materias obligatorias (33 créditos, de los que 24 son anuales y 


9 cuatrimestrales)”. 


 


OBSERVACIÓN 3: 


En la justificación de la estructura pone “el segundo módulo, también de carácter  


obligatorio, y de 9 créditos tratará de homogeneizar los fundamentos matemáticos del 


alumnado, dada la diferente procedencia y situaciones de partida de los mismos, haciendo 


especial énfasis en las herramientas para el aprendizaje automático y en las técnicas de 


optimización. Sin embargo, en el cuadro de descripción de los módulos, materias y 


asignaturas, el segundo módulo contiene la asignatura “Fundamentos de matemáticas 
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para el aprendizaje automático” de 6 créditos (no 9). La descripción del programa no se 


ajusta por tanto al cuadro mostrado. 


 


ALEGACIÓN 3: 
 


Se trata de nuevo de un error material en la descripción. El nuevo apartado 5 corrige 


este error en letra roja y negrilla (para que sea distinguida la corrección). Además para 


un mejor entendimiento de lo que debe cursar el alumno de forma obligatoria en el 


primer módulo, se corrige también su redacción. La nueva redacción de ambos 


párrafos se indican a continuación: 


 
“El alumnado cursará de forma obligatoria los 9 créditos obligatorios, un del módulo de  


Fundamentos de Programación informática, de 15 créditos (6 de ellos optativos). Este 


módulo está compuesto por tres asignaturas. Una primera de Principios de Programación,  


una segunda sobre Sistemas de Almacenamiento de Datos y una tercera sobre Sistemas de 


Procesado Masivo de Datos y Big Data. 


 
El segundo módulo, de carácter obligatorio, y de 6 créditos tratará de homogeneizar los 


fundamentos matemáticos del alumnado, dada la diferente procedencia y situaciones de 


partida de los mismos, haciendo especial énfasis en las herramientas para el aprendizaje 


automático y en las técnicas de optimización”. 


 


OBSERVACIÓN 4: 


La Universidad señala: “El tercero de los módulos obligatorios del programa,  cuenta con  


dos asignaturas orientadas a presentar técnicas de análisis para Big Data. Son los modelos 


predictivos y la minería de datos”. Sin embargo, en el cuadro de descripción de los  


módulos, materias y asignaturas el tercer módulo contiene las asignaturas modelos 


predictivos, minería de datos y una optativa de 6 créditos, análisis avanzado de datos. La 


descripción del programa no se ajusta por tanto al cuadro mostrado. 


 


ALEGACIÓN 4: 
 


Se trata, de nuevo. de un error material en la descripción. El nuevo apartado 5 corrige 


este error letra roja y negrilla (para que sea distinguida la corrección). La nueva 


redacción debería ser: 


 
“El tercero de los módulos del programa, cuenta con tres asignaturas obligatorias y tres  


asignaturas optativas orientadas a presentar técnicas de análisis para Big Data. Las 


asignaturas obligatorias son: Modelos Predictivos, la Minería de Datos y Técnicas de 


Aprendizaje Automático. Estas asignaturas se complementan con tres asignaturas 


optativas, denominadas  Análisis  Avanzado  de Datos,  Redes Neuronales y  Deep Learning 


y Sistemas de Recomendación. ” 
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OBSERVACIÓN 5: 
 


La Universidad señala: “La optatividad se completa con el módulo de optativas comunes,  


que incluye tres asignaturas de 6 créditos (de las cuales el alumno debe elegir una) y tres 


asignaturas de 3 créditos (de las cuales el alumno debe elegir una)”. 


Aparece otro módulo de matemática aplicada formado por una asignatura obligatoria y una 


optativa. Posteriormente aparece en el cuadro otro módulo sin denominación que incluye 


cuatro asignaturas optativas y una obligatoria. La descripción del programa no se ajusta por 


tanto al cuadro mostrado. 


Estas mismas indicaciones se trasladan a la parte en la que se describen los módulos. Los 


módulos siguen la estructura del cuadro resumen y no de la estructura que según la 


Universidad se ha cambiado. 


 


 


ALEGACIÓN 5: 
 


Efectivamente, tal como se ha descrito el plan de estudios, éste sólo contempla los 


Módulos que lo componen, con todas las asignaturas que serán ofertadas y no el plan 


de estudios que debe cursar el alumno, y es por ello que para aclarar el plan de 


estudios ofertado y cursado se han realizado en el anexo 5.1 de estructura de las 


enseñanzas las siguientes correcciones: 


 
1.- Se ha incluido a continuación del párrafo que describe el tercer módulo, la 


descripción del resto de módulos, la descripción de la optatividad común y un párrafo 


que hace referencia a los créditos que debe cursar el alumno. El texto incorporado es: 


 
“El cuarto módulo, denominado Matemática Aplicada, incluye una asignatura obligatoria 


-Técnicas de Optimización- y dos optativas -Economía Experimental y Teoría de Juegos y 


Técnicas de Estimación y Control Óptimo-. 


 
Por último, se incluyen 4 módulos optativos, correspondientes a cada una de las cuatro 


especialidades del título. Cada módulo de especialidad incluye 2 asignaturas optativas de 


3 créditos cada una. 


 
La optatividad común del título la conforma las seis optativas que se ofertan en los 


módulos Fundamentos de Programación Informática, Métodos Predictivos y Data Mining 


y Matemática Aplicada. 


 
Así, los alumnos deben cursar los 33 créditos de asignaturas obligatorios, las 2 asignaturas 


optativas de la especialidad elegida (que suponen un total de 6 créditos), una asignatura 


optativa de 3 créditos y una asignatura optativa de 6 créditos de las asignaturas optativas 


comunes ofertadas, además del TFM (12 créditos), lo que hace un total de 60 créditos.” 


 
2.- Se incluye un cuadro que muestra las asignaturas a cursar por los alumnos, con 


su carácter, temporalidad y número de créditos. El cuatro incorporado es el que se 


muestra a continuación: 
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Asignatura Semestre Carácter Créditos 
Programación Anual OB 6 


Sistemas de almacenamiento de la información C1 OB 3 


Fundamentos de Matemáticas para el aprendizaje automático Anual OB 6 
Modelos Predictivos Anual OB 6 


Minería de Datos Anual OB 6 


Técnicas de Aprendizaje Automático C1 OB 3 


Técnicas de Optimización C1 OB 3 


Optativa común 1 Anual OP 6 


Optativa común 2 C2 OP 3 


Optativa de especialidad 1 C1 OP 3 


Optativa de especialidad 2 C2 OP 3 


TFM C2 TFM 12 
 Total Créditos 60 


 


3.- En el cuadro de la estructura del plan de estudios se nombran todos los módulos 


de optativas específica con el nombre de la correspondiente especialidad que 


adquiere el alumno al cursarlo, y se referencia en la misma las asignaturas optativas 


comunes, quedando la estructura del plan de estudios ofertado como aparece en la 


siguiente tabla. 
 


 
Módulo Créditos Carácter  Semestre 


 Fundamentos de Programación Informática 


 Programación 6 OB anual 


 Sistemas de almacenamiento de la información 3 OB C1 


 Sistemas de procesado masivo de datos y big data* 6 OP anual 


 Fundamentos de Matemáticas 


 Fundamentos de Matemáticas para el aprendizaje 
automático 


 


6 
 


OB 
 


anual 


 Modelos predictivos y Data Mining 


 Modelos Predictivos 6 OB anual 


 Minería de Datos 6 OB anual 


 Técnicas de Aprendizaje Automático 3 OB C1 


 Análisis Avanzado de Datos* 6 OP anual 


 Redes Neuronales y Deep Learning* 6 OP anual 


 Sistemas de Recomendación* 3 OP C2 


 Matemática Aplicada 


 
 Técnicas de Optimización 3 OB C1 


 
 Economía Experimental y Teoría de Juegos* 3 OP C2 


 
 Técnicas de Estimación y Control Óptimo* 3 OP C2 


 Módulos Optativos de Especialidad 


 Finanzas Cuantitativas 


 Finanzas Cuantitativas I 3 OP  C1 


 Finanzas Cuantitativas II 3 OP  C2 


Economía Computacional 
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 Economía Computacional I 3 OP  C1 


 Economía Computacional II 3 OP  C2 


 Business Analytic 


 Inteligencia de Negocios I 3 OP  C1 


 Inteligencia de Negocios II 3 OP  C2 


 Marketing y Big Data 


 Marketing I 3 OP  C1 


 Marketing II 3 OP  C2 


   


Trabajo fin de máster 12 OB  C2 


Resumen Total Obligatorios  Optativos 


Créditos ofertados en asignaturas anuales 42 24 18 


El alumno/a debe cursar en asignaturas anuales 30 24 6 


Créditos ofertados en asignaturas de primer cuatrimestre 21 9 12 


El alumno/a debe cursar en asignaturas de primer cuatrimestre 12 9 3 


Créditos ofertados en asignaturas de segundo cuatrimestre 33 12 (TFM) 21 


El alumno/a debe cursar en asignaturas de segundo 
cuatrimestre 


 


18 
 


12 (TFM) 
 


6 


*Asignaturas optativas comunes ofertadas, de las que el alumno tendrá que cursar 9 créditos (Una asignatura de 6 y una de 


3 créditos) 


 
En el apartado 5. anexo1. se ha vuelto a actualizar el cuadro de la estructura 


apareciendo tachado en rojo lo eliminado respecto a lo incluido nuevo con 


anterioridad, e incluyendo en rojo y negrilla la aportado en el periodo de alegaciones. 


 


OBSERVACIÓN 6: 
 


La Universidad indica: “Se propone una modificación del plan  de estudios que no afecta a 


la naturaleza del mismo y no implica cambio en el número total de créditos ofertados ni 


en el reparto entre la UNIA y la Universidad de Huelva, pero que mejora tanto el proceso 


de enseñanza-aprendizaje como la adecuación de competencias a las demandas del 


mercado laboral”. No obstante, una revisión detallada de los contenidos de las materias 


que se condensan y las nuevas que se definen aparentemente muestran que se trata de un 


diseño completamente nuevo de muchas de ellas, lo que implicaría una verificación de un 


título con modificaciones sustanciales que afectan al contenido. En este sentido, la 


Universidad debe justificar que los cambios siguientes no son sustanciales y respetan los 


contenidos impartidos y las competencias adquiridas en el Título según la Memoria. 


Concretamente, los cambios que se aprecian son los siguientes: 


Se afirma que se fusionan contenidos de algunas, pero en realidad se trata de asignaturas 


de nuevo diseño. Así, por ejemplo, se observa que: 


 
ALEGACIÓN 6: damos una respuesta parsimoniosa a cada una de 


ellas: 
 


Se cree atinado el comentario de los evaluadores. Con los cambios introducidos en 


las asignaturas optativas de especialidad, se intenta condensar y fusionar las 
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competencias y contenidos de las asignaturas iniciales de cada especialidad 


reduciendo su carga crediticia, porque la experiencia de los últimos años así lo 


aconsejaban. No obstante, compartimos la idea de que no estaba claramente reflejado 


en la propuesta, Por ello, se ha revisado los contenidos y denominaciones de las 


asignaturas de las cuatro especialidades para que respondan a la filosofía de 


configuración inicial de fusión de contenidos y ser coherentes con la idea de que estos 


cambios no son sustanciales, sino fusiones e incorporaciones de nuevas tendencias 


en estas disciplinas. Para ello y de manera parsimoniosa reflejamos los contenidos de 


las asignaturas primitivas y los nuevos para poder demostrar cómo tras los ajustes se 


cumple con ese espíritu sin comprometer contenidos ni competencias. 


 


OBSERVACIÓN 6.1 
 


La nueva asignatura Marketing cuantitativo, que según la Universidad condensa 


Investigación de mercados y Fundamentos de marketing, incluye contenidos de 


Investigación de mercados, pero omite los contenidos de Fundamentos de Marketing. No 


se trata por tanto de una condensación de contenidos sino del diseño de una asignatura 


nueva basada fundamentalmente en el análisis cuantitativo de datos con objetivos 


comerciales. 


 
ALEGACIÓN 6.1: Marketing y Big Data 


 
Para concretar que el espíritu es el de la fusión de contenidos de las primitivas 


asignaturas de este módulo las asignaturas de marketing pasan a denominarse 


Marketing I y Marketing II y hemos revisado las competencias y contenidos para que 


ninguna de las competencias y contenidos antiguos quede fuera (tal y como era el 


espíritu de la revisión). A continuación, se muestra el detalle de los contenidos 


ajustados. Estas asignaturas quedan ahora encuadradas en el módulo Marketing. 


 


ASIGNATURAS ANTIGUAS EN ROJO 


 


Fundamentos de marketing 
Análisis del entorno de marketing 
El mercado 
Comportamiento del consumidor 
CRM y modelos avanzados de fidelizacioń y retención El sistema de informacioń de marketing 
Producto, precio, distribución y comunicación Ética en comunicacioń 
Marketing digital 
Introducción al Marketing Digital Nuevas 
tendencias en Marketing Digital 
Investigacioń de mercados online 
Comportamiento del consumidor en el medio digital Comunicación Digital Promociones digitales 
SEO y SEM 
“Affiliate” Marketing 
Marketing en las redes sociales y comunidades virtuales. 


 


Investigación comercial 
El Proceso de la Investigación Comercial La produccioń de datos 
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Muestreo 
Análisis Descriptivo 
Análisis Multivariante 
La ética en la Investigación de Mercados 


ASIGNATURAS “AJUSTADAS” NUEVAS EN VERDE 
 


Marketing I 
Fundamentos de Marketing: análisis del entorno, el mercado, el comportamiento del 


consumidor y marketing mix. 
Introducción al Marketing Digital 
Nuevas tendencias en Marketing Digital 
Comportamiento del consumidor en el medio digital 
Posicionamiento 
Estrategias de Marketing Digital 


 


Marketing II 
Sistema de información de marketing 


CRM y modelos avanzados de fidelización y retención 


El Proceso de la Investigación Comercial 
La producción de datos 
Muestreo 
Análisis Descriptivo 
Análisis Multivariante 
La ética en la Investigación de Mercados 


 
 


OBSERVACIÓN 6.2 
 


Los contenidos y competencias de la asignatura Inteligencia de Negocios II coinciden 


básicamente con los de Gestión de Operaciones y Logística. La asignatura Inteligencia de  


Negocios I presenta contenido nuevo y parte del contenido de Dirección estratégica. Al 


igual que se apuntaba en el módulo anterior, no se trata simplemente de una 


condensación de asignaturas sino de la formulación de otras con contenido distinto. 


 


ALEGACIÓN 6.2: Inteligencia de Negocios 
 


Para concretar que el espíritu es el de la fusión de contenidos de las primitivas 


asignaturas de este módulo las asignaturas de Inteligencia de Negocios I ha sido 


revisadas para que ninguna de las competencias y contenidos antiguos quede fuera 


(tal y como era el espíritu de la revisión). A continuación, se muestra el detalle de los 


contenidos ajustados. Hemos revisado para que la asignatura de Inteligencia de 


Negocios I incorpore más claramente Fundamentos de Administración, y parte de 
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Dirección Estratégica, mientras que la de Inteligencia de Negocios II sigue reservada 


a Gestión de Operaciones. El módulo de las asignaturas de esta especialidad se llama 


ahora Administración de Empresas. 


 
A continuación, se muestra el detalle de los contenidos ajustados. 


 
ASIGNATURAS “ANTIGUAS” EN ROJO 


 


Fundamentos de administración 
Introducción a las organizaciones El trabajo 
La estructura 
La cultura organizacional 
Los incentivos 
El poder 


El liderazgo, proceso de decisión e irracionalidad Innovación y Emprendimiento El 


aprendizaje y el cambio 
Ética de los negocios 


 


Dirección Estratégicay Herramientasvisualesparalatomadedecisiones 
 


Análisis estrategico: competencia, recursos y competencias, paradigma estrategico y gobierno 
de la empresa 


Decisiones estrategicas: estrategias genéricas, interacciones competitivas, opciones alianzas, 
fusiones, adquisiciones, diversificaciones. 


Proceso estratégico: Configuracioń , localización de recursos, gestioń del cambio y de la 
implementación. 


Análisis previo, contenido y metodología del plan de un nuevo negocio 
Visión, misión y estrategia 
Cuadro de Mandos Integral 


 
 


ASIGNATURA de INTELIGENCIA DE NEGOCIOS “AJUSTADA” NUEVA EN VERDE 


 
Inteligencia de Negocios I 
Introducción a las organizaciones 
Aspectos estructurales 
Cultura 


Aprendizaje y cambio 


Éticas de los negocios 


Análisis estrateǵico:competencia, recursos y competencias, paradigma estrateǵ ico, y 


gobierno de la empresa. 


Decisiones estrategicas: estrategias genéricas, interacciones competitivas, opciones: 


alianzas, fusiones, adquisiciones, diversificaciones. 


Proceso estratégico: Configuración, localización de recursos, gestión del cambio y de la 
implementación 
Análisis previo, contenido y metodología del plan de un nuevo negocio 
Visión, misión y estrategia 
Cuadro de Mandos Integral 
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OBSERVACIÓN 6.3 


 


Los contenidos de las asignaturas Economía computacional I y II muestran que las 


asignaturas propuestas en esta modificación son sustancialmente distintas de las ofertadas  


anteriormente. 


 


ALEGACIÓN 6.3: Economía Computacional 
 


Incluimos los contenidos iniciales de la memoria de verificación y los que hemos 


ajustado que son mera fusión de los originales como se puede comprobar. Se 


proponen dos asignaturas de Economía Computacional (I y II) como fusión pura de 


las originales. En la primera Economía Computacional I, se condensan los contenidos 


de análisis microeconómico y macroeconómico I y en la de Economía Computacional 


II los de Análisis Microeconómico I y Análisis Macroeconómico II. El módulo de las 


asignaturas de esta especialidad se llama ahora Análisis Económico. 


 
A continuación, se muestra el detalle de los contenidos ajustados. 


 
ASIGNATURAS “ANTIGUAS” EN ROJO 


 
Análisis Microeconómico I 
Preferencias y elección 
Demanda: la elección del consumidor 


Producción y oferta: la elección de la empresa Elección bajo incertidumbre 
Externalidades, fallos de mercado y sostenibilidad 


Análisis Macroeconómico I 
Antecedentes de la Macroeconomía Actual La revolucioń keynesiana La síntesis neoclásica La 
macreoconomía del desequilibrio 
La contrarrevolucioń monetarista 
La revolución de las expectativas racionales 
La nueva Macroeconomía Clásica: principales contribuciones, el ciclo de equilibrio y la teor ía 
del ciclo real. 


 


Análisis Microeconómico II 
Equilibrio general 
Fallos de mercado 
Organización Industrial 
Economía Experimental y del comportamiento 


Análisis Macroeconómico II 
Principios de modelización y computación 
Modelos de crecimiento económico 
Modelos del ciclo Económico 
Política Fiscal 
Política monetaria 


 


ASIGNATURAS de ANÁLISIS ECONÓMICO “AJUSTADAS” NUEVAS EN VERDE 


 


Economía Computacional I 
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Preferencias y elección 


Demanda: la elección del consumidor 


Producción y oferta: la elección de la empresa Elección bajo incertidumbre 


Externalidades, fallos de mercado y sostenibilidad 


Antecedentes de la Macroeconomía Actual La revolución keynesiana 


La síntesis neoclásica 


La macroeconomía del desequilibrio 


La contrarrevolución monetarista 


La revolución de las expectativas racionales 


La nueva Macroeconomía Clásica: principales contribuciones, el ciclo de equilibrio y 


la teoría del ciclo real. 


 


Economía Computacional II 
Equilibrio general 


Fallos de mercado 


Organización Industrial 


Economía Experimental y del comportamiento 


Principios de modelización y computación 


Modelos de crecimiento económico 


Modelos del ciclo Económico 


Política Fiscal 


Política monetaria 


 
 


Respecto a la asignatura Finanzas cuantitativas II, su contenido se corresponde 


exactamente con la anterior Finanzas cuantitativas. En la ficha anterior las competencias 


transversales que se obtenían eran la CT2, CT3 y CT5. En esta modificación, con los 


mismos contenidos pasan a ser además las CT1 y CT4. Se debe explicar cómo ahora el 


alumnado adquirirá estas competencias. Además, la otra asignatura de finanzas, Finanzas 


cuantitativas I condensaría por tanto las otras tres asignaturas. La Universidad debe 


justificar la equivalencia realizada, ya que se condensan 9 créditos en 3, dejando 


prácticamente igual los 3 créditos de Finanzas cuantitativas II, con el fin de asegurar que 


las competencias de las tres asignaturas que se han fusionado se consiguen efectivamente 


en esta. 


 


ALEGACIÓN 6.4: Finanzas Cuantitativas 


 


Hemos procedido a reequilibrar los contenidos entre las dos asignaturas Finanzas 


Cuantitativas I y II, de forma que en la primera de ellas se incorporan los contenidos y 


competencias de las asignaturas iniciales de Finanzas Internacionales y de 


Instrumentos y Derivados, mientras que la segunda incorpora ahora tanto Finanzas 


Cuantitativas como Gestión de Riesgo. 


 
ASIGNATURAS “ANTIGUAS” EN ROJO 


 


Instrumentos y derivados 
Introducción y generalidades 
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Los mercados no organizados de tipos de interés (OTC) 
Mercados organizados de futuros y opciones financieras 
Tipos de operaciones: cobertura, especulacioń y arbitraje Volatilidad y riesgo de mercado 
Modelos de valoración 
Últimos desarrollos y líneas de investigación actuales en derivados Et́ ica en las finanzas 


Finanzas Internacionales 
Contabilidad Nacional y Balanza de Pagos 


Los tipos de cambio y el mercado de divisas: un enfoque de activos El dinero, los tipos de 
interés y los tipos de cambio 
El nivel de precios y el tipo de cambio a largo plazo: La PPA 
Un modelo más general que la PPA 


La producción nacional y el tipo de cambio a largo plazo: equilibrio y efectos de las políticas 
Tipos de cambio fijo e intervención en los mercados de divisas 


Gestión de riesgo y aseguramiento 
Problemática general de la gestión de riesgos 
Riesgo de mercado: el valor en riesgo, el papel del factor multiplicativo, determinación de la 


matriz de covarianzas, método de Montecarlo y simulacio nhistórica, problemática de los 


derivados, límites y stress testing. 


Riesgo de credito: tipología, enfoque estandar, método IRB, derivados de riesgo de crédito, 
modelos de Merton, KMV, credit risk + y de intensidad. 
Riesgo operacional: tipología, aproximaciones actuariales, el método estadístico LDA, 


seguros y mitigación, y bases de datos de pérdidas. 
Gestión integral del riesgo: políticas y procedimientos, mejores estrategias, estructura de 
negocio, gestión integral, capital en riesgo y RAROC. 
Análisis y diagnóstico financiero, gestión previsional. 


Elaboracion de los seguros de vida. 
Tipología y Fiscalidad del mercado de seguros. Sistemas de previsión social. 


Finanzas cuantitativas 
Modelos small-scale 


Incorporación de la informacion en tiempo real 


Predicción usando modelos a gran escala 
Crédito y ciclo económico 


 


 
ASIGNATURAS de ANÁLISIS ECONÓMICO “AJUSTADAS” NUEVAS EN VERDE 


 
Finanzas Cuantitativas I 
Contabilidad Nacional y Balanza de pagos 


Mercados de divisas 


Precios y tipos de cambio 


Intervención en los mercados de divisa 


Sostenibilidad y financiación de la deuda 


Mercados organizados de futuros y opciones financieras 


Tipos de operaciones: cobertura, especulación y arbitraje 


Volatilidad y riesgo de mercado 


Modelos de valoración 


Finanzas CuantitativasII 
Gestión del riesgo de crédito 


Gestión del riesgo operativo 
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Análisis y diagnóstico financiero, gestión previsional. 


Elaboración de los seguros de vida. 


Tipología y Fiscalidad del mercado de seguros. Sistemas de previsión social. 


Data Science en pricing y tarificación 


Modelos small-scale 


Incorporación de la información en tiempo real 


Predicción usando modelos a gran escala 


Crédito y ciclo económico 


 


 
OBSERVACIÓN 7: 


 
Se incluyen asignaturas nuevas: Redes Neuronales y Deep Learning (6 créditos, anual), 


Análisis Avanzado de Datos (6 créditos, anual), Sistemas de Recomendación (3 créditos,  


C2). 


 


ALEGACIÓN 7: 


La inclusión de estas asignaturas responde a la idea de extender contenidos que ya se 
impartían en las asignaturas de Aprendizaje Automático, Minería de Datos I, Modelos 
Predictivos I, Modelos Predictivos II y Minería de Datos II y que se han consolidado como 
tópicos de la siguiente entidad como para convertirse en asignaturas propias. 


 
La justificación de aumentar su peso y convertirse en asignaturas viene dada por la necesidad 
de adaptarse a la rápida evolución de tópicos que seis años después de la elaboración de la 
memoria del título, requieren de un mayor número de horas, sin que en ningún caso suponga 
que se incorporen nuevas competencias o que se haga sacrificando alguna de las 
competencias que definen el título. 


 


Por un lado y en lo referente a técnicas de modelos predictivos y minería de Datos, la aparición 
de los nuevos modelos de regresión, LASSO, modelos de regresión logística penalizada, 
shrinkage, análisis de predicción e inferencia en nuevos modelos de datos masivos, análisis 
simbólico, integración fraccional, cointegración fraccional, entre otros justifican la necesidad 
de ofrecer una asignatura que incorpore los últimos desarrollos de de modelos predictivos, 
minería de datos y machine learning. 


 


Por otro lado, las nuevas técnicas de aprendizaje automático utilizadas con finalidad tanto de 
clasificación como predictiva y los sistemas de recomendación han pasado a transformarse 
en una de las líneas que se están incorporando a ritmo acelerado a las técnicas de análisis 
de los economistas y cuya demanda por parte de las empresas se convierte en un auténtico 
valor añadido para nuestros estudiantes. Tanto en el ámbito del análisis económico, como en 
el de la inteligencia de negocios, en el del marketing y en el de las finanzas, la necesidad de 
reducir datos, encontrar relaciones ocultas en análisis masivo de datos (fondo del aprendizaje 
profundo y de las redes neuronales) aconsejan también su inclusión en un programa moderno. 
Al tratarse de extensiones y ampliaciones de contenidos ya abordados en las anteriores 
asignaturas de Modelos Predictivos, Aprendizaje automático 
Minería de Datos, creemos que mejoran la oferta del programa sin modificar las competencias 
del título, además de ser contenidos transversales para cualquiera de las especialidades. 


 
 


OBSERVACIÓN 8: 
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Se recomienda eliminar la referencia en la competencia CT5 o en su caso indicar a que se 


refiere (C12) en esa competencia teniendo en cuenta que una competencia no puede 


contener a otra. 


 


ALEGACIÓN 8: 
 


En este punto, y en su momento nos limitamos a transcribir literalmente la descripción de la 
competencia transversal 5 aprobada en Consejo de Gobierno de 18/10/2016. Hay un error 
material en el 1 que debe ser una I (CI2) de forma que la redacción final habría de quedar 
como: 


 


CT5: Utilizar de manera avanzada las tecnologías de la información y la comunicación, 
desarrollando al nivel requerido, las Competencias Informáticas e Informacionales (CI2, 
competencias informáticas e informacionales) 


 
 


CONSIDERACIONES FINALES 


Se han corregido los errores tanto detectados por el evaluador (como algunos otros 
detectados por la Comisión) en la descripción del plan de estudios que no se correspondían 
con la descripción de los módulos y materias. 


 


Se cree haber ajustado y proporcionado razones para justificar la pertinencia de los cambios 
y el cómo no han alterado las competencias que definen el título ajustando contenidos y 
competencias para que ninguna de los iniciales quede fuera. Así pues, se puede concluir que 
los cambios introducidos en los contenidos de las asignaturas de especialidad no son cambios 
sustanciales, mientras que la inclusión de las nuevas optativas son extensiones de 
competencias ya incluidas en otras asignaturas, en un intento de actualización y adecuación 
a los contenidos demandados en el mercado laboral. 
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0.-ASPECTOS DE LA MEMORIA QUE SE PRETENDEN MODIFICAR Y LA JUSTIFICACIÓN DE LOS 


MISMOS 


La propuesta de modificación que se describe en el presente documento es el fruto de tres vectores. 


En primer lugar, es la consecuencia lógica de las reflexiones de las Comisiones Académica y de 


Garantía de Calidad del título, a tenor de los informes y autoinformes (de seguimiento y de renovación 


de la acreditación) que han conformado el proceso de seguimiento del desarrollo del plan de estudios 


desde su implantación. En segundo lugar, esta propuesta tiene en consideración tanto la rápida 


evolución de las disciplinas incorporadas en tipo de estudios, como las demandas puestas de manifiesto  


por empleadores, antiguos alumnos y otros grupos de interés. En tercer lugar, se propone la 


actualización de la memoria a los cambios normativos internos y externos que se han producido desde 


suelaboración. 


 


Así, la propuesta de modificación adapta nuestra oferta a las mencionadas recomendaciones y 


demandas de forma que, sin variar las competencias del título, realiza algunos reajustes que permitan 


aumentar la efectividad de la propuesta docente, desde una visión dinámica y adaptativa de la misma. 


 


Se aclara que las modificaciones solicitadas no son sustanciales, ni afectan a los asientos 


registrales del título, pero resultan fundamentales de cara al futuro proceso de acreditación, 


según las recomendaciones recibidas. 


 


Sobre estas bases, se propone la revisión de determinados aspectos relacionados con la planificación 


de las enseñanzas (Apartado 5) (denominación y contenido de algunas asignaturas, oferta de nuevas 


optativas y, en algunos casos de sus sistemas de evaluación, competencias y actividades formativas,  


etc.). 


 


Por otro lado, para incorporar los cambios normativos de la Universidad de Huelva (UHU) desde la 


última revisión de la memoria, se ha procedido a  modificar  las  competencias  transversales  del 


título y su correspondiente adaptación por asignaturas conforme a las aprobadas por la UHU en 


Consejo de Gobierno (18/10/2016) (Apartados 3 y 5). También se ha procedido a la adaptación de 


aquella normativa que ha tenido cambios, realizando las modificaciones que correspondan en los 


apartados afectados de lamemoria. 


 


Asimismo, se ha procedido a cambiar la denominación del Centro responsable del título (Facultad 


de Ciencias Empresariales y Turismo) (Apartado 1), para adaptar el nombre a las diferentes 


titulaciones que se imparten en la Facultad, tal y como se establece en el artículo 89 de los Estatutos 


de la UHU (aprobado en Junta de Centro, 29/04/2015) (Decreto 140/2016, de 2 de agosto, BOE Nº 


151, 8/8/2016). 


 


Además, se actualiza el enlace del Sistema de Garantía de Calidad del Título (Apartado 9) y se modifica 


el Apartado 11 de la Memoria, en relación a las figuras del representante legal, el responsable y el 


solicitante. 


 


Finalmente, se aprovecha esta solicitud de modificación para corregir erratas detectadas en 


algunos apartados de lamemoria. 
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ID TÍTULO 4315566 


Comentarios al informe provisional de evaluación de la solicitud para la verificación del Máster 


Universitario en Economía, Finanzas y Computación por la Universidad de Huelva y la Universidad 


Internacional de Andalucía 


 


 
En las siguientes páginas se encuentran –antecediendo al apartado/criterio 2 de justificación– las 


respuestas detalladas a las modificaciones y recomendaciones realizadas en el Informe provisional de 


evaluación realizadas por la Comisión de Evaluación de la Rama de conocimiento de Ciencias Sociales y 


Jurídicas a la que se asignó el título. 
 


En este sentido, dejando a un lado algunos errores materiales que ahora son subsanados –en especial en 


lo relativo a la estructuración de algunas competencias–, hemos entendido que la pertinencia de todas y 


cada una de las modificaciones y recomendaciones realizadas por la Comisión, aconsejaban asumirlas en 


su totalidad por lo que suponen de mejora a la memoria presentada. 


 
En nuestra descarga, nos permitimos indicar de la complejidad de un programa como éste que trata de dar 


respuesta a la oferta de posgrado en el ámbito de las Ciencias Empresariales en la Universidad de   Huelva y 


en la Universidad Internacional de Andalucía, tanto en su vocación profesional como investigadora, ya que se 


trata del Máster que dará acceso al Programa de Doctorado de Economía, Empresa, Finanzas 


y Computación, que también se encuentra en proceso de evaluación en estos momentos, único programa 


de doctorado de estas disciplinas en las Universidades proponentes. 


 


Por todo ello, se ha procedido a corregir, adaptar e incluir todas y cada una de las modificaciones y 


revisiones propuestas, que aparecen destacadas en un color diferente (en rojo) en los archivos pdf que se  


adjuntan en la solicitud, y que se describen a continuación. 


 
Esperando haber resuelto de forma satisfactoria las cuestiones que se planteaban, pasamos a detallar la 


forma en la que se han resuelto cada una de las modificaciones y recomendaciones planteadas. 


 
Para facilitar su lectura, la respuesta a cada una de las cuestiones planteadas aparece en cursiva. 


 
 


1. Descripción del título 


 
MODIFICACIÓN. En la descripción del título se debe revisar el número máximo y mínimo de créditos en 


el primer curso y resto de cursos (el máximo no puede ser inferior al mínimo), en ambas universidades. 


 
Respuesta: 


Se trataba de un error de transcripción que ha sido convenientemente modificado. El número máximo y  


mínimo de créditos en el primer curso a tiempo completo es de 60, mientras que a tiempo parcial el mínimo 


es de 6 y el máximo de 36 en el primer año. En el segundo, para el caso de la enseñanza a tiempo parcial  


tiene un mínimo de 24 y un máximo de 30. Este criterio resulta de aplicación en ambas Universidades. 


 
Los artículos 29 y 30 del Reglamento de las Enseñanzas Oficiales de Máster de la Universidad de 


Huelva, aprobado en Consejo de Gobierno de fecha 23 de abril de 2012 


(http://www.uhu.es/mastersoficiales/documentos/reglamento_MO.pdf) 


establecen que el número de créditos de matrícula por estudiante y período lectivo a tiempo completo es 


un mínimo de 60 ECTS y de un máximo de 60 ECTS, mientras que a tiempo parcial exige de al menos 2 


asignaturas/año (lo que en nuestra estructura se traduce en un mínimo de 6 créditos, siempre que esta 


situación esté dirigida a poder compatibilizar los estudios con una actividad laboral, una situación familiar 


concreta o necesidades educativas especiales. Estas circunstancias deberán acreditarse suficientemente.  


El máximo se establece en 36 ECTS. Hay que tener en cuenta que el estudiante a tiempo parcial habrá de 


llegar al menos a los 30 créditos en los tres primeros años de matrícula. 
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MODIFICACIÓN. En el convenio del título conjunto se indica que el alumnado matriculado en el título se 


acogerá a las normas de permanencia de la Universidad de Huelva. Sin embargo, no ha sido posible abrir 


el link a las normas de permanencia de la Universidad de Huelva y se aporta el art. 25 del reglamento de 


estudios de la UNIA referido a permanencia. Este aspecto debe ser aclarado y aportar la normativa de 


permanencia que será de aplicación a los estudiantes del presente máster. 


 
Respuesta: 


 
En efecto, sentimos los desajustes advertidos por los evaluadores en este punto. Por un lado se ha vuelto a 


adjuntar el link a la normativa de permanencia de la Universidad de Huelva. En efecto, es esta normativa  


de permanencia de la Universidad de Huelva la que se aplica en ambos centros, tal y como dispone el  


convenio regulador de la colaboración de las dos Universidades en este Máster. Por ello se ha eliminado 


el enlace al citado artículo de la normativa de la UNIA. 


 
El nuevo link es: 


http://www.uhu.es/mastersoficiales/documentos/reglamento_MO.pdf 


 
En cualquier caso reproducimos aquí el capítulo VI de la citada normativa REGLAMENTO DE LAS 


ENSEÑANZAS OFICIALES DE MÁSTER DE LA UNIVERSIDAD DE HUELVA 


 
CAPÍTULO VI 


PERMANENCIA EN LOS ESTUDIOS DE MÁSTER UNIVERSITARIO OFICIAL 


Artículo 29.- Tipos de matrícula. 


1. La Universidad de Huelva establece para las titulaciones oficiales de Máster Universitario las siguientes 


modalidades de matrícula: 


a) Matrícula a tiempo completo: 60 créditos ECTS /año, como mínimo. 


b) Matrícula a tiempo parcial: al menos 2 asignaturas/curso académico, situación esta última dirigida a  


poder compatibilizar los estudios con una actividad laboral, una situación familiar concreta o necesidades 


educativas especiales. Estas circunstancias deberán acreditarse suficientemente. 


Artículo 30.- Matrícula de continuación de estudios. 


1. Los estudiantes a tiempo completo podrán matricularse de 60 o más créditos, mientras que los de tiempo 


parcial lo harán de un mínimo de 2 asignaturas/curso académico, con las limitaciones que imponga la 


organización docente, en cuanto a horarios y obligación de asistir a clase, y el plan de estudio, en cuanto  


a prelaciones y requisitos previos. Para cualquier modificación en la matrícula se estará a lo dispuesto 


en las normas de matrícula del correspondiente curso académico. 


Artículo 31.- Permanencia. 


1. El alumnado matriculado a tiempo completo deberá superar al menos 60 ECTS en los tres primeros  


cursos de estudios, sin necesidad de que sean consecutivos. El alumnado a tiempo parcial deberá superar 


al menos 30 ECTS en los tres primeros cursos de estudios, sin necesidad de que sean consecutivos. El  


incumplimiento de estos requisitos impedirá al alumnado continuar sus estudios oficiales de Máster 


Universitario en la Universidad de Huelva, según lo establecido en el Reglamento de Permanencia y 


Gestión para las Enseñanzas Oficiales de Máster Universitario en la Universidad de Huelva. 


Artículo 32.- Prórroga para la continuación de estudios. 


1. El alumnado que esté cursando un título Oficial de Máster Universitario, y deba interrumpirlo por algún 


motivo excepcional, podrá solicitar una prórroga por un período determinado con objeto de que no se le 


considere el tiempo transcurrido a efectos de las normas de permanencia. Las prórrogas las concederá la  


Comisión de Posgrado, debiendo contar las solicitudes con el visto bueno del órgano responsable del  


Máster. 


 


 
3. Competencias 


 


 
MODIFICACIÓN. Elcriterio 3 deberecoger las competencias queson alcanzadas portodoslos egresados 


del programa, cualquiera que sea la especialidad que realicen. Las competencias propias de cada 


especialidad no deben quedar reflejadas en este punto. Por tanto, debe revisarse este aspecto en la 


memoria. 


Respuesta: Hemos procedido a hacer este ajuste, dejando en el apartado (criterio) 3 sólo las competencias 


básicas (CB), las generales (CG), las transversales (CT) y las específicas comunes (CE), es decir, las que 


alcanza cualquier egresado al programa con independencia de la espacialidad que realice. C
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Por su parte, las propias de cada especialidad, que por tanto no adquieren todos los estudiante, al tratarse 


de competencias específicas asociadas a asignaturas optativas propias de cada especialidad, se describen 


en el apartado 5.1 de planificación de las enseñanzas, y posteriormente se incluyen en la aplicación el  


apartado de observaciones de cada asignatura en la trabajen dichas competencias. 


 
MODIFICACIÓN. Por otra parte, las dos competencias específicas indicadas a continuación no se 


corresponden con ninguna asignatura del plan de estudios: 


CEM1 Comprender los principios y fundamentos de Marketing y saber aplicar la metodología para 


identificar los mercados prioritarios y conocer las diversas herramientas para la toma de decisiones. 


CEM2 Conocer, comprender y saber aplicar de forma profesional el modo en que se producen las 


relaciones con los consumidores en un entorno digital interactivo, así como el potencial de Internet 


como fuente de información y conocimiento sobre los mercados. Debe indicarse en la memoria en qué 


materia se adquieren estas competencias de la titulación. 


 
Respuesta: Lamentamos este error. La competencia específica CEM1 se ha incorporado en la asignatura 


de Fundamentos de Marketing, mientras que la específica CEM2 se ha incorporado en la de Marketing  


Digital. Estas modificaciones se encuentran ahora en el pdf del apartado/criterio 5.1. 


 
MODIFICACIÓN. Se debe revisar el número de las competencias generales del título, ya que en el punto 


3 de la memoria aparece una única y en el pdf de la planificación aparecen hasta 10 competencias 


generales. 


 
Respuesta: 


Se trata de un desajuste entre los contenidos de la aplicación, que son los correctos, y los del pdf que  


correspondían a una versión anterior. Hemos ajustado el documento convenientemente. El nuevo pdf de la 


planificación 5.1. recoge ahora una única competencia general tal y como aparece en la aplicación. 


 


 
MODIFICACIÓN. En las asignaturas de programación y fundamentos de las matemáticas aparece la 


competencia CB8 – “Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la 


complejidad de formular juicios a partir de una información que, siendo incompleta o limitada, incluya 


reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la aplicación de sus conocimientos 


y juicios”. Esta competencia no parece muy fácil de conseguir con los contenidos de estas asignaturas 


(hay más asignaturas orientadas a las matemáticas en las que no parece adecuada esta competencia). 


Se debe revisar la asignación de competencias a materias del título. 


 
Respuesta: este error ha sido subsanado, eliminando la competencia CB8 de las asignaturas instrumentales 


del programa (las de contenido técnico, matemático y estadístico), tal y como atinadamente sugieren los  


revisores. 


 
MODIFICACIÓN. La competencia general CG1 está definida de maneras diversas a lo largo de la 


memoria. “Capacidad para organizar, planificar y desarrollar trabajos y proyectos propios de su ámbito 


científico o profesional”; o también CG1 “Capacidad para integrar y sintetizar conocimientos”. Se debe 


revisar este aspecto y unificar la redacción de esta competencia. 


 
Respuesta: lamentamos el error. Se ha subsanado en el nuevo pdf y en el resto del documento, apareciendo 


ahora de forma homogénea como : “Capacidad para organizar, planificar y desarrollar trabajos y  


proyectos propios de su ámbito científico o profesional” 


 
MODIFICACIÓN. Ninguna de las competencias transversales que se recogen en la asignatura 


‘Fundamentos de las matemáticas’ parecen muy adaptadas a los contenidos de la misma: CT1 d 


“Dominar  en  un  nivel  intermedio  una  lengua  extranjera,  preferentemente  el  inglés”  CT2  d"Utilizar  de 


manera avanzada las tecnologías de la información y la comunicación". Esto se repite a lo largo de la 


memoria en alguna asignatura más. Se deben revisar las competencias generales en las asignaturas 
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orientadas hacia las matemáticas y tratamiento estadístico de datos y justificar qué contenidos y 


actividades formativas harán que se alcancen esas competencias. 


 
Respuesta: Hemos procedido a ajustar las competencias vinculadas a estas materias siguiendo el criterio 


del evaluador. Sin embargo, nos gustaría apuntar que el uso masivo de datos y de software y minería de  


texto que componen las actividades formativas prácticas de muchas de estas materias hacen que la  


competencia CT2, esté muy relacionada con las mismas. En lo que respecta a la competencia transversal  


CT1, la preparación de exámenes y la elaboración de trabajos requerirá del uso casi exclusivo de la lengua 


inglesa, por lo que, de manera indirecta creemos que estas materias también contribuyen a capacitar en  


lengua inglesa. En cualquier caso, asumimos el criterio del evaluador en este punto. Una discusión más  


detallada se encuentra en el siguiente punto. 


 
MODIFICACIÓN. Llama la atención que se contemplen algunas competencias transversales como la CT1 


"Dominar en un nivel intermedio una lengua extranjera, preferentemente el inglés", CT4 


“Comprometerse con la ética y la responsabilidad social como ciudadano y como profesional” o CT6 


“Sensibilización en temas medioambientales”, porque no parece que los contenidos presentados en 


este máster traten esos temas o den opción a que aparezcan. En el caso del idioma, no hay ninguna 


asignatura que asegure una mejora de esta capacitación. 


 
Respuesta: Las competencias transversales incluidas en la propuesta son las que la Universidad de Huelva 


incorpora como competencias transversales comunes para todos sus títulos. 


 
Para dar cumplimiento a la misma, creemos que la adquisición de la competencia CT1 queda garantizada, 


además de por lo expuesto anteriormente, al menos por el tfm que contribuye a la capacitación en lengua  


inglesa tanto por las actividades de documentación y búsqueda de información bibliográfica, por la 


posibilidad explícita de presentar y redactar el citado proyecto en lengua inglesa y mediante la inclusión 


de un seminario de capacitación en esta lengua dentro de las actividades formativas incluidas en el tfm. 


 


Por otro lado la mayor parte de las asignaturas del programa, contribuyen a mejorar la capacitación en 


lengua inglesa tanto por el uso de una bibliografía, esencialmente en inglés, como para la preparación de  


exámenes que requerirá del manejo de manuales y materiales en lengua inglesa. 


 
En cualquier caso, y para mejorar la capacitación en lengua inglesa, se ha procedido a incorporar una  


acción formativa de redacción y presentación en lengua inglesa, como uno de los contenidos asociados al 


seminario del trabajo fin de máster. El disponer de profesorado con capacitación para la docencia en 


lengua inglesa garantiza la posibilidad de llevar a cabo esta acción formativa. 


 


Igualmente, el compromiso ético y social en el ámbito de estudio elegido y la sensibilización 


medioambiental quedan ahora, expresamente recogidos, en las competencias del trabajo fin de Máster y  


se han añadido a los contenidos de las materias de los módulos de Fundamentos de Empresa y Marketing, 


Fundamentos de Análisis Económico y Fundamentos de Finanzas. En estas asignaturas, la ética de los 


negocios, la ética en las prácticas financieras y bancarias, la sostenibilidad económica y social, las  


externalidades y los fallos de mercado son contenidos que se incluyen de forma transversal en estos 


módulos y en las materias que lo integran. 


 
Dos de las competencias especificas de la especialidad Mk y Big data, no aparecen dentro de las 


competencias especificas del Desarrollo del plan de estudios (concretamente la CEM1 y CEM2). Se debe 


justificar qué contenidos y actividades formativas harán que se alcancen esas competencias 


transversales. 


 
Respuesta: Este error, detectado en las competencias específicas de la especialidad de Marketing and Big  


Data, ha sido convenientemente subsanado. 


 
4. Acceso y admisión de estudiantes 


 
MODIFICACIÓN. La propuesta recoge las siguientes modalidades de reconocimiento de créditos: 


 
• Cursados en Enseñanzas Superiores Oficiales No Universitarias: 6 
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• Cursados en Títulos Propios: 6 


• Cursados porAcreditación deExperiencia LaboralyProfesional: 9 


Se debe especificar qué enseñanzas están previstas en el primer caso. 


 
Respuesta: 


En el pdf del criterio 4.4. se han incluido los siguientes párrafos para responder a las apreciaciones 


formuladas. 


 
En este punto, y con respecto a los créditos cursados en Enseñanzas Superiores no Universitarias, se 


procederá a reconocer los créditos de Programación I y de Sistemas de Almacenamiento de la Información 


cuyas competencias coinciden, en buena medida, con las materias de Lenguajes y Sistemas y Gestión de 


Bases de Datos del Ciclo Superior de Administración de Sistemas Informáticos en red – Técnicos 


Superiores en Administración y Sistemas Informáticos–. 


 
Se debe facilitar el protocolo y el formato para el reconocimiento de créditos en el caso de experiencias 


laboral y profesional, a fin de garantizar que dicho reconocimiento se produce en términos de 


competencias. 


 
Respuesta: 


 
Se ha procedido a elaborar un protocolo para el reconocimiento de créditos en el caso de experiencia 


laboral y profesional, sobre la base de dos vectores: años de experiencia y en términos de las competencias 


derivadas del tipo de actividad y del tipo de materia a convalidar. Así: 


 
a) Experiencia: se prevé el reconocimiento de hasta 6 créditos por año de experiencia laboral, de 


forma que por dos años es posible reconocer hasta el límite establecido para este tipo de reconocimiento. 


b) Cualquier materia será susceptible de reconocimiento en función de la adecuación entre las 


competencias adquiridas y las de las asignaturas para las cuales se solicita el reconocimiento de créditos. 


 


En el procedimiento, el solicitante habrá de aportar la documentación acreditativa de la actividad 


profesional, entre la que se incluirá al menos el contrato de trabajo, vida laboral u hoja de servicios, y una 


memoria de actividades que incluya una descripción detallada de las actividades profesionales 


desempeñadas. 


 
Finalmente, se recomienda proporcionar en el apartado de la memoria de verificación "Documento 


asociado al título propio" el programa de estudios del título propio cuyos créditos se van a reconocer. 


 


 
Respuesta: En lo referente a créditos cursados en títulos propios de la Universidad de Huelva o 


Internacional de Andalucía, se prevé que aquellos que hayan cursado el título propio de la Universidad de 


Huelva "Máster en Metodología e Investigación en Ciencias de la Salud", puedan reconocer los créditos  


de las asignaturas de Minería de datos I y II, cuyas competencias se adquieren en las asignaturas de  


Técnicas Estadísticas avanzadas. Se ha adjuntado la memoria del título propio, tal y como se solicitaba, 


en el apartado de “documento asociado al título propio”. 


 


Finalmente, la normativa general puede consultarse en el siguiente enlace: 


http://uhu.es/noticieros/posgrado/files/Reglamento_Reconocimiento_Créditos_2904111.pdf 


 
RECOMENDACIÓN. Dada la heterogeneidad de perfiles deingreso previstos, sería recomendable que el 


programa dispusiera de complementos de formación para los alumnos que no proceden de la rama 


económica. 


 
Respuesta: Compartimos el criterio del evaluador e incorporamos esta recomendación en la propuesta.  


Se prevé el requerir cursar complementos de formación en función de la formación previa acreditada por 


los estudiantes, que en nuestro caso se configurarán fuera del mismo como un módulo previo de 


homogeneización. Así, se incorpora como complemento de formación un curso de Introducción a la 


Economía, con el que introducir al alumno procedentes de otras ramas del saber, en el ámbito de la 


Economía, de la Empresa, del Marketing y de las Finanzas, de forma que adquiera unos conocimientos y 
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conceptos básicos, la forma de pensar de los economistas y algunas nociones básicas de análisis. Se  


incorporan en el apartado 4.6. 


 
RECOMENDACIÓN. Se recomienda que la memoria refleje una breve descripción de las vías de acceso, 


admisión y orientación a los estudiantes de nuevo acceso, más allá de especificar el vínculo a la página 


web de la Universidad que recoge estos aspectos. 


 
Respuesta: El apartado 4.1 ha sido ampliado para incluir vías propias del Máster. Igualmente en el punto 


4.2. se recoge los principios de admisión y acceso específicos del programa. 


 


 
RECOMENDACIÓN. Se recomienda que el programa disponga de mecanismos de apoyo y orientación a 


los estudiantes una vez matriculados, más allá de los generales de la Universidad. 


 
Respuesta: Junto al general existente se ha introducido uno específico en el apartado 4.3 


 


 
5. Planificación de la Enseñanza 


 


 
MODIFICACIÓN. Deben asociarse las competencias específicas correspondientes a las diversas 


especialidades previstas en el criterio 5 de la memoria. El Criterio 3 de la misma queda reservado para la 


incorporación de las competencias que vayan a alcanzar todos los egresados del programa, cualquiera 


que sea la especialidad que vayan a cursar. 


 
Respuesta: Hemos procedido a corregir las competencias en este sentido como ya se ha comentado en una 


respuesta anterior. Las competencias específicas de cada optatividad/especialidad aparecen ahora en el  


criterio 5, y aparecen en el apartado observaciones de cada asignatura que la incluye. Así, en el pdf de este 


criterio 5 sólo se reproducen las competencias específicas de cada especialidad, mientras que las 


competencias comunes a todos los egresados del programa quedan recogidas en el criterio 3. 


 
MODIFICACIÓN. En el criterio 5 de la Memoria se indica que las materias se impartirán en la doble 


modalidad presencia y a distancia. Sin embargo, en el criterio 1 se especificaba como modalidad de 


impartición la modalidad presencial. Por otra parte, en el convenio de cooperación entre las dos 


universidades participantes se especifica que "en el Máster de carácter presencial se impartirán las 


asignaturas de forma conjunta a través del Campus Virtual de la Universidad de Huelva y la parte debe 


aclararse la modalidad de impartición del programa. 


 
Respuesta: se trata de un error en las tablas en las que antes ponía ambas cuando en realidad debería  


poner “presencial”. El programa, en efecto, es presencial, sin que exista modalidad a distancia. Se ha  


eliminado esa referencia en el criterio 5 de la memoria a la que aludía el evaluador. Por otro lado, a lo 


que se quiere hacer referencia en el convenio, es al uso de las plataformas de enseñanza virtual como 


instrumento de apoyo a la docencia. Así pues, ese párrafo se ha de entender como una afirmación 


declarativa del uso de metodologías basadas en la Enseñanza Virtual como herramienta adecuada para 


apoyar la enseñanza presencial en el aula y mejorar el proceso de enseñanza-aprendizaje. 


 
RECOMENDACIÓN: Se recomienda corregir y denominar adecuadamente las especialidades del plan de 


estudios, en el apartado sobre planificación de las enseñanzas se denominan “Menciones” 


(denominación reservada para el caso de los títulos de grado) y no especialidades como corresponde. 


 
Respuesta: Creemos haber detectado y corregido este fallo terminológico en los diferentes documentos que 


integran la memoria. 


 
6. Personal académico y de apoyo 
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MODIFICACIÓN. Se debe hacer referencia a mecanismos para garantizar los principios de igualdad de 


oportunidades entre hombres y mujeres y de no discriminación de personas con discapacidad en la 


contratación del profesorado. 


 
Respuesta: 


 
En este apartado se ha incluido el siguiente texto al final del pdf de la sección 6.1 (página 3 del documento): 


 
En lo que respecta a la adecuación del profesorado del máster y el resto de recursos humanos del programa 


han sido seleccionados con criterios de excelencia y especialización. 


 
Por otra parte, la normativa de contratación de la Universidad de Huelva y de la Universidad Internacional 


de Andalucía, siguen fielmente los principios reflejados en el artículo 55 de la LO 3/2007, de 22 de marzo, 


para la igualdad efectiva de hombres y mujeres y ha adoptado medidas para respetar escrupulosamente  


dicha igualdad en función de lo contemplado en la Ley 6/2001 de Universidades y la Ley 25/2003 Andaluza 


de Universidades. Igualmente, se contemplan los principios regulados en la Ley 51/2003 de igualdad de 


oportunidades, no discriminación y accesibilidad universal a las personas con discapacidad. 


 
Además de todo ello, las garantías de igualdad de género están supervisadas por la Unidad para la 


Igualdad de género de la Universidad de Huelva. Esta unidad entró en funcionamiento, con fecha 16 de 


junio de 2008, tras ser aprobada en Consejo de Gobierno y siguiendo las directrices del Plan Estratégico  


2008-2011 de la Universidad de Huelva. 


 
Por su parte, la carta de servicios del área de Gestión Económica y de Recursos Humanos de la UNIA, – 


unidad encargada de la tramitacio ́n y difusio ́n de los procesos de selección y provisio ́n de puestos de 


trabajo del personal funcionario y laboral asi ́ como la gestio ́n de la bolsa de empleo de la Universidad, 


garantiza: i) el Difundir las convocatorias de seleccio ́n y provisio ́n a trave  de la web en el momento de 


su publicacio ́n; ii) una tasa anual de convocatorias de seleccio ́n y provisio ́n publicadas en web sobre el 


total de las convocadas; iii) el Incluir, mantener y actualizar en la web las resoluciones de carácter general 


que afecten a la gestio  de las convocatorias en cada uno de los procesos en un plazo de 24 horas; iv)una 


Tasa anual de resoluciones generadas por la gestio ́n de las convocatorias de provisio ́n y selección 


publicadas en web sobre el total de resoluciones generadas por estos procesos susceptibles de ser  


publicadas. 


 


Recogiendo como objetivos explícitos: 


1. la accesibilidad a los servicios, teniendo en cuenta las condiciones especiales de las personas 


con discapacidad. 


2. los derechos en materia de prevencio ́n de riesgos laborales. 


3. la adopción de medidas que favorezcan la conciliacio ́n de la vida personal, familiar y laboral. 


4. el dar a conocer los planes que se aprueben y desarrollen en materia de personal. 


5. la promocio ́n de la igualdad de ge ero. 
 


La Unidad, que depende del Vicerrectorado de Estudiantes, Empleo y Extensión Universitaria, es un centro 


de información y asesoramiento sobre género que persigue promover y visibilizar las actividades y 


acciones con el objetivo de apoyar la igualdad entre hombres y mujeres en el ámbito universitario, en 


colaboración con instituciones de diverso ámbito (www.uhu.es/sacu/igualdad/). 


 
Por su parte, la Oficina de Atención a Personas con Discapacidad es un servicio que el Vicerrectorado de 


Estudiantes, Empleo y Empresa de la Universidad de Huelva con las siguientes funciones: i) atender a las 


necesidades de los alumnos y profesores con discapacidad de la Universidad de Huelva, haciendo real y  


efectivo su derecho a cursar estudios universitarios en condiciones de igualdad y acceso, atendiendo a su  


vez, necesidades educativas, materiales, personales o psicosociales; ii) fomentar una imagen positiva de la 


discapacidad; iii) sensibilizar a la sociedad en general y a la comunidad universitaria en particular; y iv)  


fomentar las redes formales mediante la coordinación y el trabajo conjunto. 


 


Más información en: http://www.uhu.es/sacu/discapacidad/?seccion=presentacion 
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7. Recursos materiales y servicios 


 


 
MODIFICACIÓN. Se deben especificar los mecanismos para realizar o garantizar la revisión y el 


mantenimiento de los materiales y servicios disponibles en la universidad y en las instituciones 


colaboradoras, así como los mecanismos para su actualización. 


 
Respuesta: el nuevo 7.2 incluye este texto 


 
Como ya hemos advertido, el Máster dispone de todos los recursos materiales y servicios requeridos para 


el desarrollo de las actividades formativas planificadas y se contemplan mecanismos para realizar  o 


garantizar la revisión y el mantenimiento de los materiales y servicios disponibles. 


 
En el área de Servicios Generales de la UNIA se agrupan los servicios de mantenimiento, residencia y 


restauración y conserjería, dependientes de las Gerencias de Sede de la Universidad Internacional de 


Andalucía. El Área de Servicios Generales, dependiente de la Gerencia, tiene como misión el apoyo al 


desarrollo de las actividades académicas, culturales y administrativas, la adecuación de la gestión de los  


servicios de alojamiento y restauración a las necesidades de los usuarios y la adopción de las medidas 


preventivas y correctoras que garanticen el buen funcionamiento de los equipos y las instalaciones, 


procurando la satisfacción de los usuarios internos y externos y asegurando el mantenimiento, la calidad  


y la mejora constante. 


 


 


En particular, y en lo que respecta a la Universidad de Huelva, todo lo relativo al mantenimiento  


accesibilidad de las instalaciones y servicios son responsabilidad del Servicio de Infraestructuras – 


dependiente de Gerencia– todas las actuaciones relativas a las infraestructuras universitarias: política y 


ejecución de obras, equipamiento, mantenimiento, dotación y desarrollo de nuevas tecnologías al servicio  


de la gestión, la docencia, la investigación y las comunicaciones en todos los centros universitarios y entre 


los miembros de la comunidad universitaria, así como la eliminación de las barreras arquitectónicas en 


los centros y edificios universitarios. 


Son funciones de este Servicio: 


• Racionalizar y planificar el desarrollo urbanístico y las infraestructuras de la Universidad. 


• Coordinar y supervisar el estado de las infraestructuras y el uso de los espacios en los distintos 


campus de la Universidad. 


• Coordinar y supervisar las obras mayores y menores hasta su puesta en funcionamiento. 


• Facilitar el equipamiento en general de los diferentes órganos y servicios de la Universidad. 


• Custodiar el archivo de los planos y memorias que definen los edificios existentes y actualizar 


los datos de superficies y ocupación. 


• Coordinar la gestión de los servicios periféricos de la Universidad de Huelva. 


• Desarrollar y gestionar las infraestructuras y redes de comunicaciones de la Universidad. 


• Fomentar las comunicaciones y la difusión de la información entre toda la comunidad 


universitaria para el apoyo al estudio, la docencia, la investigación y la gestión. 


• Desarrollo y mantenimiento de los servicios informáticos y telemáticos de la Universidad así 


como de la red propia de Aularios Informáticos. 


 
Con todo el objetivo prioritario del Servicio de infraestructuras http://www.uhu.es/servicio.infraestructura/ 


y del Servicio de Informática y Comunicaciones http://www.uhu.es/sic/ es asegurar la conservación y el 


óptimo funcionamiento de todos los centros de la Universidad contribuyendo a que desarrollen plenamente 


su actividad y logren sus objetivos mediante la prestación de un servicio excelente adaptándose a las nuevas 


necesidades. 


 


Finalmente indicar que, la Universidad de Huelva viene desarrollando una política deliberada de 


facilitación de la accesibilidad a los edificios e instalaciones universitarias así como a los recursos  


electrónicos de carácter institucional, siguiendo las líneas marcadas en el RD 505/2007 de 20 de abril, por 


el que se aprueban las condiciones básicas de accesibilidad y no discriminación de laspersonas con  


discapacidad para el acceso y utilización de los espacios públicos urbanizados y 


edificaciones. http://www.uhu.es/sacu/discapacidad/ 
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RECOMENDACIÓN. El Máster no prevé la realización de prácticas, por lo que no 


hace referencia a convenios con empresas o entidades colaboradoras para el 


desarrollo de las mismas. Sin embargo, dadas las características y el perfil 


formativo de los titulados sería muy interesante que el programa dispusiera de 


empresas colaboradoras para la realización de prácticas de los alumnos. 


RESPUEST A: 


Estamos de acuerdo con la recomendación realizada y aunque el programa no 


contempla las prácticas externas, se han iniciado los contactos con entidades 


colaboradoras para la realización de las mismas a través del Servicio de Orientación, 


Información Prácticas para el Empleo y el Autoempleo de la Universidad de Huelva 


(SOIPEA), órgano con el cual se han establecido contactos iniciales para adecuar las 


demandas de empresas colaboradoras existentes y de otras nuevas al perfil de nuestros 


alumnos. Al mismo tiempo se van a iniciar contactos con empresas para suscribir 


acuerdos que permitan, en un futuro, la inclusión de prácticas optativas, aunque ello 


suponga una modificación del máster . 
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2.- JUSTIFICACIÓN, ADECUACIÓN DE LA PROPUESTA Y PROCEDIMIENTOS 


 


 
2.1- JUSTIFICACIÓN DEL TÍTULO: INTERÉS ACADÉMICO, CIENTÍFICO Y/O PROFESIONAL 


 


 


 


 


 


 
 


 


 
1 Sobre el efecto de las emergentes prácticas y direcciones de la investigación que la introducción del Big Data está produciendo 


en las diferentes áreas de la Economía, se puede consultar un trabajo reciente de Taylor, L., Schroeder, R. y Meyer, E (2014), 


titulado “Emerging practices and perspectives on Big Data analysis in economics: Bigger and better or more of the same?. Big 


Data & Society July–December 2014: 1–10. 
2 A esta tendencia hemos de sumar el interés de las grandes compañías por las empresas de base tecnológica dedicadas al big 


data. En el momento de redacción de esta memoria el BBVA dentro de una estrategia marcada por posicionarse en este sector, 


acababa de adquirir una startup de big data llamada Madiva. (9/12/2014) 
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juego para los desarrollos científicos situados dentro de lo que podríamos llamar fronteras del conocimiento, en los  


próximos años, sino que además sean éstos desarrollos, los que configuren el núcleo de habilidades y skills que 


serán demandados por las empresas, en un mundo en el que cada vez resulta más sencillo acceder a estos 


altísimos volúmenes de información.3 


 
En este marco, la intersección de la extracción, almacenamiento, análisis (minería de datos y modelos predictivos) 


y el uso de la programación, con el análisis económico –básico y aplicado– con las finanzas, con la investigación 


comercial, o con la modelización de la estructura de las organizaciones ha de configurarse como un ámbito de 


estudio incipiente, y del máximo interés estratégico, dada la escasez relativa de este tipo de ofertas formativas de  


carácter multidisciplinar tanto en la región andaluza como en el espacio iberoamericano –en el que una de las 


Universidades participantes, la Universidad Internacional de Andalucía, se encuentra fuertemente implantada–. 


 
A situarse como una oferta pionera en este nicho de la formación de posgrado en nuestra región aspira el Máster 


en Economía, Finanzas y Computación, ofertado por las Universidades de Huelva e internacional de Andalucía, 


cuyos itinerarios curriculares han de permitir a sus participantes de manera indistinta el orientarse tanto hacia la 


investigación como hacia aspectos más técnicos o profesionales. 


 
Así, podríamos afirmar que esta oferta no sólo tiene un carácter estratégico para las instituciones que la ofertan –ya 


que no sólo suponen un refuerzo de la oferta de posgrado de las ramas de Ciencias Sociales y Jurídicas sino 


también una apuesta decidida por el reforzamiento de la investigación de este área gracias al carácter 


multidisciplinar del proyecto– sino también para el desarrollo económico provincial y regional, en una región cuyas 


tasas de desempleo superan el 30%. 


 
Avalando estas afirmaciones baste señalar que: 


 
1. Los especialistas que se formen en este programa no sólo gozarán de una alta empleabilidad –gracias a 


la creación de un perfil profesional altamente demandado, especialmente por parte de corporaciones e 


instituciones financieras, al quees difícil accederdebido a la inexistencia de unaoferta deestudios de 


este tipo en nuestro entorno–, sino también de un elevado potencial para el ámbito de la investigación 


y para la generación de productos científicos patentables y comercializables, con alto valor en el 


mercado. Nos referimos a la generación de software, al trabajo de consultoría y a la minería de datos, 


labores éstas en las que resulta relativamente fácil competir a escala mundial con estructuras 


organizativas muy simples, con pequeños volúmenes de inversión y en cualquier localización geográfica,  


elementos todos ellos que han de favorecer el reforzamiento del tejido empresarial local y regional. 


 
2. A pesar de existir una demanda de puestos de alta cualificación en los campos de las finanzas 


cuantitativas, de la investigación de mercados o de la previsión e ingeniería de datos económicos, 


o de expertos en business analytics, hoy día existe un gap en la oferta. No existe a día de hoy una 


oferta de estas características en el entorno nacional –y las existentes sólo abordan aspectos 


fragmentarios o parciales de esta oferta formativa– ni en buena parte del escenario internacional, sobre 


todo en el mundo de habla hispana. 


 
Todo ello nos lleva a pensar que la propuesta contenida en las siguientes páginas, es una oferta de vanguardia y 


con un carácter pionero en nuestro entorno, factores éstos que la configuran como una propuesta del máximo 


interés académico e investigador, que ha de permitir aprovechar las sinergias de la multidisciplinariedad y dar 


un impulso decisivo a la labor investigadora de los grupos y departamentos participantes de las áreas de 


Ciencias Empresariales de la Universidad de Huelva, a la vez que generar nuevas posibilidades de creación de 


valor a los equipos de investigación de las áreas de Computación, Ingeniería de Sistemas, de Lenguajes y 


de Matemáticas. 


 
Por todo ello, creemos que esta oferta ha de propiciar que las Universidades participantes gocen de un 


posicionamiento estratégico en este tipo de estudios, tanto por su carácter pionero como por la vocación 


internacional de la propuesta, como a continuación expondremos. 


 
Relación con la oferta de grado y posgrado existente 


 
3 Nos gustaría resaltar a este respecto, que la demanda de este nuevo perfil profesional e investigador ya está presente en 


algunos ámbitos. Como prueba de tal afirmación puede consultarse el artículo que se adjunta como anexo, titulado “La Banca  


invierte en Físicos” publicado en el diario El País, el pasado 28 de septiembre 2014. 
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De lo hasta aquí apuntado, caminamos hacia cambios profundos en las áreas de las Ciencias Económicas y 


Empresariales, dado que la disponibilidad de big data abre nuevas perspectivas y potencialidades en el análisis 


económico, en la forma de abordar la toma de decisiones, en los canales de publicidad y de investigación comercial 


y en el campo de las finanzas. 


 
La creciente demanda de conocimientos acerca de los procedimientos de extracción de la información (minería de  


texto), de las técnicas de análisis de los mismos (minería de datos), de los modelos predictivos y de la economía 


computacional, parece apuntar a la necesidad de contar con este tipo de oferta de posgrado, en la que además han  


de converger los intereses de los egresados en Grados tales como los de la Ingeniería Informática y los de los 


graduados en Economía, Finanzas y Contabilidad y Administración de Empresas, grados todos ellos ofertados en la 


Universidad de Huelva y en las de las provincias limítrofes que cuentan con un buen número de egresados que se 


configuran como el grupo de demandantes potenciales iniciales. 


 
En relación a la oferta de posgrado existente, la Facultad de Ciencias Empresariales y Turismo de la Universidad 


de Huelva, no cuenta en la actualidad con un programa específico de posgrado en estas áreas, mientras que 


la Escuela  Técnica Superior de Ingeniería ofrece un Máster Universitario profesionalizante para los egresados en 


las diferentes ramas de las Ingenierías. Así pues, junto con la posibilidad de dar respuesta a los primeros, no 


se descarta el acercamiento de los segundos, para los que se prevé un adecuado marco de convalidaciones, que 


les permita a estos Ingenieros buscar en las Ciencias Económicas un fértil campo de aplicación. Junto aestos, 


no habría que descartar que un buen número de alumnos que ya realizaron diferentes tipos de posgrados de 


los tradicionalmente ofertados en las universidades de nuestro entorno, decidan realizar un posgrado de las 


características del que proponemos, atraídos por las nuevas posibilidades que las herramientas de este programa 


le pueden brindar en su futuro profesional. 


 
Con esta idea se formula esta propuesta fruto de la búsqueda de nuevos retos por parte de varios departamentos 


de las ramas de Ciencias Empresariales, de Ingeniería, Informática y de Ciencias, de las áreas de conocimiento de  


Comercialización e Investigación de Mercados, de Organización de Empresas, de Economía Aplicada, de 


Economía Financiera, de Fundamentos del Análisis Económico, de Matemáticas, de Ingeniería de Sistemas, de 


Lenguaje de Sistemas y de Computación. En este sentido, se trata de una oferta multidisciplinar, que surge con el  


apoyo de un buen número de profesores de los departamentos de Dirección de Empresas y Marketing, de 


Economía, de Economía Financiera, Contabilidad y Dirección de Operaciones, de Matemáticas, de Ingeniería 


Electrónica, de Sistemas Informáticos y Automática y de Tecnologías de la Información de la Universidad de 


Huelva, junto a un selecto grupo de investigadores de otras Universidades nacionales e internacionales, con 


investigación de referencia en los diferentes ámbitos de estudio quecontempla este programa. 


 
Se trata pues, de conseguir formar a estudiantes de postgrado atraídos por los aspectos computacionales de la 


Economía junto a aquellos que quieran cursar un programa de Economía, Empresa y Finanzas, tratándose pues de  


una oferta original y atractiva, pero sobre todo de gran interés estratégico para ambas universidades y para la 


región –al completar la oferta de grado existente y encontrar nichos para el emprendimiento y el empleo en 


una región especialmente azotada por el desempleo– y con una importante relevancia académica, científica 


y profesional. Así pues, el Máster que se propone ha de constituir una apuesta estratégica de las Universidades 


que la promueven, no sólo porque vienen a completar huecos en su oferta formativa actual, sino por el carácter 


pionero de la misma en términos de su concepción y de la propia configuración de la misma. 


 
Convendremos que un programa de estas características requiere de un diseño cuidadoso y lo suficientemente  


flexible como para dar respuesta a una variedad de situaciones y necesidades formativas, dada la variedad, no sólo 


de los cuatro posibles itinerarios, sino de los propios puntos de partida. 


 
En este sentido, comienza a resultar habitual que los programas de posgrado de Economía, Empresa, Finanzas o  


Marketing, se nutran no solo de alumnos/as procedentes de Grados pertenecientes a las Ciencias Económicas y  


Empresariales, sino también del ámbito de la Ingeniería –atraídos por el interés en completar su formación en 


gestión y administración o un campo de aplicación de sus conocimientos– o de las Ciencias –atraídos en este 


último caso por la posibilidad de ampliar su posible ámbito de desarrollo profesional, en el ámbito de las finanzas, 


de la computación, de la minería de datos, o incluso de la investigación aplicada–. 


 
Incluso algunos programas de orientación claramente investigadora, y que se sitúan como referencia en el ámbito 


de la investigación económica, aceptan de manera “casi” preferente a alumnos/as procedente de Grados propios 


de la rama de las Ciencias –matemáticos y físicos–, en una apuesta consciente por un determinado tipo de 


investigación, evitando hacer el esfuerzo de corregir las posibles deficiencias formativas que en materias de 


computación, programación y minería de datos pudieran tener los alumnos/as procedentes de algunos de los 
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Grados de Ciencias Económicas y Empresariales. 


 
Frente a esta estrategia, este Máster pretende dar una adecuada respuesta no sólo a aquellos que procediendo de 


diferentes campos del conocimiento quieren buscar en la Economía, la Empresa y las Finanzas, su campo de 


aplicación, sino también a aquellos economistas que pretenden avanzar en el campo de la investigación económica  


haciendo uso de las últimas técnicas de minería de datos y texto para aprovechar las nuevas posibilidades abiertas  


por el Big Data. 


 
El mercado potencial 


 
Convendremos que una propuesta de estas características tiene un publico-objetivo que escapa de la demanda 


puramente local. Así, sin dejar de lado la demanda provincial y regional a la que este proyecto trata de dar 


respuesta, somos conscientes de que el carácter pionero de la propuesta, la inexistencia de programas de 


estas características, unido a la elevada penetración de la Universidad Internacional de Andalucía y de la 


Universidad de Huelva en los mercados de habla portuguesa y española, provocarán que Andalucía, España, 


Portugal y América Latina, se transformen en los mercados naturales de nuestra oferta. 


 
Es por esta razón por la que la propuesta que se presenta tiene en cuenta este hecho, poniendo especial atención 


en adaptar las características del programa a estos alumnos/as potenciales. Así, el programa tratará de adaptarse 


a las necesidades de este tipo de estudiantes, tanto en la búsqueda de recursos financieros para facilitar el que 


puedan cursar sus estudios en España, como en la adaptación de nuestras propuestas de acción docente. Indicar 


en este punto que la experiencia de la Universidad Internacional de Andalucía en este tipo de enseñanza será 


crucial para el correcto desarrollo del mismo. 


 
Tomando como referencia las experiencias anteriores, la incipiente demanda de este tipo de formación, la 


implantación internacional de la Universidad Internacional de Andalucía y que este Máster puede ser el camino 


elegido por una importante fracción de los egresados en la Universidad de Huelva, creemos que será posible cubrir  


por completo la oferta de plazas realizadas por las dos Universidades, dado que: 


 
• El Máster tiene una vocación multidisciplinar, generalista e internacional; 


• supone una ampliación de la base de los potenciales Graduados interesados, al convertirse en una 


oferta multidisciplinar que amplía el tradicional públicoobjetivo de este tipo deprogramas. 


• aspira a convertirse en un programa con mención de calidad, en el que la selección de los docentes 


junto a la participación de investigadores externos de referencia garantizan la calidad del programa. 


• se trata de unprograma interuniversitario, en el que se aprovecha toda laproyeccióninternacional dela 


Universidad Internacional de Andalucía. 


 
 


Programas de posgrado previos de las Universidades proponentes y sinergias 


 
Sin que en ningún momento pueda considerarse heredero directo o continuación de algunas de las experiencias de  


posgrado llevadas a cabo en la Universidad de Huelva, si podemos citar algunos de los programas de posgrado ya  


extintos, en los que han participado los departamentos proponentes, y que actualmente han dejado un espacio en 


la oferta formativa de ambas universidades, que este programa aspira a cubrir. 


 
La Facultad de Ciencias Empresariales de la Universidad de Huelva ha contado, desde mediados de los noventa, 


con diferentes programas de Máster que han tratado de dar respuesta a la demanda de estudios de posgrado en 


Economía y Empresa. Aunque quizá el carácter excesivamente específico de esas experiencias fueron el propio 


germen de su desaparición. 


 
En la actualidad, la Universidad de Huelva cuenta con un programa de Máster de orientación profesional en el  área 


de la Ingeniería careciendo en cambio de programa de Máster específico para las áreas de Economía, 


Comercialización e Investigación Comercial, Dirección de Empresas y Finanzas. Es por ello, que esta propuesta se  


diseña adaptada a esta realidad. En particular, y como se analizará más adelante, en el apartado específico del 


diseño del plan de estudios y en el relativo a la admisión al programa, el carácter multidisciplinar del programa nos  


lleva a pensar en dos grandes grupos de estudiantes potenciales, atendiendo a su origen: 


1. El diseñado para los recién graduados que quieren cursar el Máster, ya sea con una orientación profe- 
 


sionalizadora o investigadora –normalmente Graduados en Economía, Finanzas, o Administración y 


Dirección de Empresas e incluso Ingenieros de la rama de organización-, quienes deberán cursar 
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créditos de carácter obligatorio en contenidos relacionados con la programación, las matemáticas, el 


almacenamiento y la minería de datos, debiendo elegir con carácter optativo asignaturas de las cuatro 


especialidades propuestas (Business Analytics, Economía Computacional, Marketing y Big Data o 


Finanzas Cuantitativas) que complementarán con otras materias instrumentales optativas hasta cubrir los 


15 créditos de optatividad que habrá de elegir. Finalmente el alumno/a habrá de realizar un trabajo fin de 


máster de 12 créditos. 


 
2. El diseñado para aquellos que ya posean un máster en las ramas de la Ingeniería y de las Ciencias 


Empresariales. En este caso, y para los primeros, éstos habrán de cursar los créditos que decida la 


Comisión Académica en términos de complementos de formación con los mínimos que marque la normativa 


de ambas universidades. En cualquiera de las especialidades consideradas, será obligatoria la 


realización de un trabajo de investigación (12 créditos). En algunos casos, se puede recomendar el 


cursar como complementos de formación un módulo de homogeneización de Introducción a la 


Economía especialmente pensado para aquellos que procedan de ramas ajenas a las Ciencias 


Económicas y Empresariales. 


 
Para concluir este apartado, y a pesar de que su detalle se incluye en el apartado 5, el programa plantea un 


módulo general obligatorio en el que el alumno ha de dotarse del instrumental computacional e informático y elegir  


una de las cuatro especialidades previstas en función de las salidas profesionales e investigadoras previstas, esto 


es: la intersecciones entre las ciencias de la computación y las áreas de la investigación comercial, en especial del  


big data y del marketing digital, de las finanzas, del análisis económico aplicado y de la Dirección de Empresas 


haciendo uso del big data. 


 
Selección del profesorado 


 
Dadas las características de este programa interuniversitario, el programa presenta un equipo docente 


mayoritariamente perteneciente a la Universidad de Huelva, minuciosamente seleccionado bajo el único criterio de  


poseer una capacidad investigadora y docente contrastada, relacionada con el objeto de estudio, y de cumplir con 


los requisitos que la normativa de ambas universidades, lo que ha de garantizar la adecuación de los métodos, 


técnicas y la dirección de los trabajos fin de máster de los participantes en el programa, así como el impacto y 


visibilidad de los trabajos dirigidos. En este sentido, la propuesta trata de aprovechar el potencial presente de los 


docentes de los departamentos implicados, configurando un equipo docente que es convenientemente reforzado 


por algunos docentes de reconocimiento nacional e internacional que han de permitir que esta oferta resulte 


equilibrada y potenciada por investigadores de referencia nacional e internacional en sus respectivos ámbitos de 


especialización. 


 
Por otra parte, la normativa de contratación de la Universidad de Huelva y de la Universidad Internacional de 


Andalucía, siguen fielmente los principios reflejados en el artículo 55 de la LO 3/2007, de 22 de marzo, para la 


igualdad efectiva de hombres y mujeres y ha adoptado medidas para respetar escrupulosamente dicha igualdad 


en función de lo contemplado en la Ley 6/2001 de Universidades y la Ley 25/2003 Andaluza de Universidades. 


Igualmente, se contemplan los principios regulados en la Ley 51/2003 de igualdad de oportunidades, no 


discriminación yaccesibilidad universal a las personas con discapacidad. 


 
Relación de la propuesta con la situación del I+D+I del sector científico-profesional 


 
Los investigadores participantes en esta propuesta presentan una investigación coordinada, adecuada a los 


objetivos de la misma y en la que si consideramos la difusión de los resultados de su investigación, en términos de 


su divulgación y capacidad para financiar la investigación, convendremos que éstos se encuentran en parámetros 


perfectamente comparables a los de cualquier programa nacional e internacional en las disciplinas que configuran  


este proyecto. En este sentido, nos gustaría señalar que, como se desprende del análisis de las fichas en las que se 


resumen los “vita” de los miembros de este proyecto, convendremos que el carácter multidisciplinar unido al 


reforzamiento de los recursos humanos propios, con investigadores de referencia en el ámbito nacional e 


internacional, nos permiten contar con un equipo humano de potencial adecuado para los objetivos y contenidos 


de este programa, configurando un programa competitivo no solo en el contexto nacional sino también en el 


internacional. A pesar de ello, somos conscientes de que en aras a aumentar la efectividad y diferenciación de 


nuestra 
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propuesta de acción formativa, los recursos humanos disponibles nos llevan a presentar solo cuatro líneas de 


investigación: Economía Computacional, Finanzas Cuantitativas, Marketing Digital y Business Analytics (líneas en 


las que han de confluir los intereses de las diferentes áreas implicadas en este programa). En este punto, la 


propuesta ha de permitir el establecimiento de nuevas colaboraciones entre profesores de diferentes ramas del 


saber y áreas de conocimiento, que deberían ir derivando en la consolidación progresiva de una única línea 


de investigación en la que converjan los investigadores de las áreas implicadas, generando un 


marchamo propio de este programa, en la que investigadores y estudiantes profundicen de manera 


creciente en la intersección entre la computación y las ciencias empresariales en sentido amplio. 


 
Por todo ello, y unido a esta idea, el programa es lo suficientemente amplio como para dar respuesta a un elevado 


número de Graduados en alguna de las disciplinas de Ciencias Empresariales, de las Ingenierías y de las Ciencias 


en general, que deseen cursar un Máster de estas características. 


 
Como muestra del carácter multidisciplinar de nuestra propuesta, advertir que en la propuesta participarán 


profesores de los siguientes Grupos de Investigación del Plan Andaluz de I+D+I: 


 
SEJ162: TÉCNICAS DE INVESTIGACIÓN Y DESARROLLO ECONÓMICO (Universidad de Huelva) 


SEJ190: ADMINISTRACION Y MODELIZACION DE ORGANIZACIONES (Universidad de Huelva) 


 
SEJ437: ESTRATEGIAS DE INNOVACIÓN Y DESARROLLO EN LA EMPRESA TURÍSTICA (Universidad de 


Huelva) 


SEJ487: SPANISH ENTREPRENEURSHIP RESEARCH GROUP (Universidad de Huelva) 


TIC-198: SISTEMAS INTELIGENTES YMINERÍA DE DATOS (Universidad de Huelva) 


TIC 137: LÓGICA, COMPUTACIÓN E INGENIERÍA DEL CONOCIMIENTO (Universidad de Sevilla) 


TEP-952: SISTEMAS DE VISIÓN, PREDICCIÓN, OPTIMIZACIÓN Y CONTROL (ViPOC) (Universidad de Huelva) 


 
Y de las siguientes áreas de conocimiento: Economía Aplicada, Economía Financiera, Contabilidad y Dirección de 


Operaciones, Fundamentos del Análisis Económico, Investigación y Comercialización de Mercados, Organización 


de Empresas, Matemática Aplicada, Lenguajes y Sistemas Informáticos, Ingeniería de sistemas y automática. 


 
Por otro lado, y actualmente en vigor, se encuentran varios proyectos de investigación competitivos desarrollados 


por los investigadores participantes en consonancia con los objetivos y temática del proyecto, de forma que, los 


proyectos que actualmente está desarrollando el profesorado incluido en esta propuesta, permiten afirmar que éste  


equipo se encuentra integrado tanto en la estrategia de I+D+I de las Universidades participantes como en las de 


otros organismos e instituciones de ámbito nacional y autonómico. 


 
Proyectos de investigación en convocatorias competitivas, en curso: 


 
Título del proyecto: IPHealth: Plataforma Inteligente basada en Open, Linked y Big Data para la toma de decisiones  


y aprendizaje en el ámbito de la Salud 


Coordinador: Manuel de Buenaga Rodríguez 


Cuantía de lasubvención: 281.484,72 euros 


Númerodeinvestigadoresparticipantes:26 


Entidad financiadora: Ministerio de Economía y Competitividad (Programa Estatal de Investigación, Desarrollo e 


Innovación Orientada a los Retos de la Sociedad) 


Entidades participantes: Universidad Europea de Madrid, Universidad de Vigo y Universidad de Huelva 


Duración: desde: 1 de enero de 2014 hasta: 31 de diciembre de 2016 


Subproyecto (Universidad de Huelva): UHU-IPHealth: Minería de texto y datos para el soporte a la toma de 


decisiones y aprendizaje en el ámbito de la salud (TIN2013-47153-C3-2-R) 


Cuantía de la subvención: 74.901,42 euros 


Investigador principal: Manuel J. Maña López 


Número de investigadores participantes: 4 


 
Título del proyecto: Desarrollo de nuevos métodos de identificación de sistemas basados en error acotado con 


aplicación práctica a problemas de interés industrial 


Investigador principal: José Manuel Bravo Caro 


Entidad Financiadora: Ministerio de Economía y Competitividad 


Fecha de inicio-fin: 01-01-2013-31-12-2015 


Referencia: DPI-2012-33309 


Tipo de convocatoria: Nacional 
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Instituciones participantes: Universidad de Huelva 


Número de investigadores participantes: 4 


 
Título: REESKILLS - Assessment of Life-cycle skills and training needs in the renewable and energy efficiency 


sectores: the cases of the wind energy and electric mobility and smart grid sectors 


Investigadora principal: María de la O Barroso González 


Entidad Financiadora: European Commission, Employment, Social Affairs and Inclusion Directorate General Fecha 


de inicio-fin: 2012-2014 


Referencia: VS/2012/0515. 


Tipo de convocatoria: Europea 


Instituciones participantes: Universidade Católica Portuguesa, Universidade Nova Lisboa, Université de Brussels, 


Universidad de Huelva 


Número de investigadores participantes: 8 


 
Título: Crisis económica y bienestar social: Salud, educación y mercado laboral 


Investigadorprincipal:JoséIgnacioGarcíaPérezyAntonioVillarNotario 


Entidad Financiadora: Ministerio de Economía y Competitividad. Subdirección General de Proyectos de 


Investigación. 


Fecha de inicio-fin: 1/07/2014 al 1/07/2016 


Referencia: ECO2013-43526-R 


Tipo de convocatoria: Convocatoria de ayudas a Proyectos de I+D+i, Nacional. 


«RETOS INVESTIGACIÓN» PROGRAMA DE I+D+i ORIENTADA A LOS RETOS DE LA SOCIEDAD 


2013. Plan Nacional I+D+i 2014-2016. 


Instituciones participantes: Universidad de Huelva y Universidad Pablo de Olavide 


Número de investigadores participantes: 8 


 
Título: Aprendizaje Evolutivo de Sistemas Basados en Reglas Difusas basado en Inferencia Cooperativa: 


Integración con Software XFUZZY. Aprendizaje Evolutivo Distribuido. 


Investigadorprincipal: Antonio PeregrínRubio 


Entidad Financiadora: Ministerio de Ciencia e Innovación. Plan Nacional de I+D+I 


Fecha de inicio-fin: 2009-2012 


Referencia: TIN2008-06681-C06-06 


Tipo de convocatoria 


Instituciones participantes: 1 


Número de investigadores participantes: 5 


 
Título: Formas Normales, Complejidad y Bifurcaciones de Sistemas Dinámicos 


Investigadorprincipal Enrique PonceNúñez 


EntidadFinanciadora Junta de Andalucía (Consejería de Economía, Innovación, Ciencia y Empleo) 


Fecha deinicio-fin 30/01/2014-29/01/2018 


Referencia P12-FQM-1658 


Tipo deconvocatoria Autonómica 


Instituciones participantes Universidad de Huelva y Sevilla 


Número de investigadores participantes 25 


 
Título: Formas Normales y Aplicaciones a Campos Vectoriales Planos y Tridimensionales 


Investigadorprincipal Antonio AlgabaDurán 


EntidadFinanciadora MICINN 


Fecha de inicio-fin 01/01/2011-31/12/2013 


Referencia MTM2010 20907-C02-01 


Tipo deconvocatoria  Nacional 


Instituciones participantes Universidad de Huelva 


Número de investigadores participantes 8 


 
Título: Complejidad y Bifurcaciones 


Investigadorprincipal Emilio Freire Macías 


EntidadFinanciadora Junta de Andalucía (Consejería de Innovación, 


C iencia y Empresas) 


Fecha deinicio-fin 13/01/2009-13/01/2012 


Referencia P08-FQM-03770 
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Título: Desarrollo denuevas herramientas deprevisión económica en elcorto plazo parala Eurozonay España 


Investigadorprincipal Máximo Camacho 


EntidadFinanciadora Fundación Ramón Areces 


Fecha de inicio-fin 2008-2010 


Referencia VII Concurso Nacional parala Adjudicación de Ayudas ala 


Investigación en Economía (2008) 


Tipo deconvocatoria Nacional 


Instituciones participantes Universidad  de Murcia 


Número de investigadores participantes 1 


 
Título: Elturismo y lasenergías renovables: un análisis decorto y largo plazo 


Investigadorprincipal Andrés Romeu 


EntidadFinanciadora Fundación Séneca 


Fecha de inicio-fin 2008-2010 


Referencia 11998/PHCS/09 


Tipo deconvocatoria Regional y pública 


Instituciones participantes Universidad  de Murcia 


Número de investigadores participantes 5 


 
Título: UHU-IPHealth: Minería de texto y datos para el soporte alatomade decisiones y aprendizaje en el 


ámbito de lasalud 


Investigadorprincipal Manuel J.Maña López 


EntidadFinanciadora MINECO 


Fecha de inicio-fin 1 enero 2014 a 31 diciembre 2016 


Referencia TIN2013-47153-C3-2-R 


Tipo deconvocatoria Competitiva 


Instituciones participantes 3 


Número de investigadores participantes 26, 4 subproyecto UHU 


 
Título: BIDAMIR: BIomedical DAta Mining and Information Retrieval 


Investigadorprincipal Jacinto Mata Vázquez 


EntidadFinanciadora Consejería de Economía, Innovación y Ciencia. Junta de Andalucía 


Fecha de inicio-fin 1 mayo 2013 a 30 abril 2016 


Referencia TIC 07629 


Tipo deconvocatoria Competitiva 


Instituciones participantes 2 


Número de investigadores participantes 13 


 
Título: AORESCU: Análisis de Opinión en REdes Sociales y Contenidos generados por Usuarios 


Investigadorprincipal José Antonio Troyano Jiménez 


EntidadFinanciadora Consejería de Economía, Innovación y Ciencia. Junta de Andalucía 


Fecha de inicio-fin 1 mayo 2013 a 30 abril 2016 


Referencia TIC 07684 


Tipo deconvocatoria Competititiva 


Instituciones participantes 3 


Número de investigadores participantes 18 


 
Título: Medical-Text: Minería de texto para la creación de herramientas traslacionales en medicina 


Investigadorprincipal Manuel J. Maña López 


EntidadFinanciadora MICINN 


Fecha de inicio-fin 1 enero 2010 a 31 diciembre 2013 


Referencia TIN2009 14057-C03-03 


Tipo deconvocatoria Competititiva 


Instituciones participantes 3 


Número de investigadores participantes 23, 8 subproyecto UHU 


 
EN SU CASO, NORMAS REGULADORAS DEL EJERCICIO PROFESIONAL 


 
En relación a las salidas profesionales, el Máster no se relaciona con ninguna profesión regulada. No obstante el 
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programa proporciona una formación avanzada y especializada en Análisis Económico, Economía Aplicada, 


Finanzas, Investigación Comercial, Business Analytics, Modelos Predictivos, Minería de Datos y Computación. 


 


 
2.2.- REFERENTES EXTERNOS A LA UNIVERSIDAD PROPONENTE QUE AVALEN LA ADECUACIÓN DE LA 


PROPUESTA A CRITERIOS NACIONALES O INTERNACIONALES PARA TÍTULOS DE SIMILARES 


CARACTERÍSTICAS ACADÉMICAS 


 
Los referentes externos de titulaciones con similares características académicas son los programas de posgrado 


que existen tanto en aquellas universidades de nuestro país, que en las áreas de Economía, Empresa y Finanzas  


gozan del reconocimiento internacional al situarse en los rankings de Facultades y Departamentos de Economía 


(véase https://econtop.uvt.nl/rankinglist.php). Consideremos por ejemplo, los casos de las Universidades Pompeu 


Fabra (37ª); Autónoma de Barcelona; Carlos III (38ª); Alicante) algunas de las europeas (London School of 


Economics, Oxford, Tilburg, University College London, University of Amsterdam, Cambridge o la Université 


Catholique de Louvain, entre otras) y Estados Unidos (véanse Harvard, Chicago, Stanford, MIT). 


 
Todos estos programas comparten una serie de características comunes que deben ser consideradas en cualquier  


propuesta. Entre ellas, se encuentran al menos: 


 
1.- Búsqueda de la excelencia en el profesorado, en programas en los que las carencias existentes 


para algunos campos son cubiertas con profesorado externo invitado. 


 
2.- Selección competitiva del alumnado. La comisión académica del programa se encarga de estudiar 


las solicitudes presentadas, clasificarlas y, en última instancia, someterlas a criterios de méritos y 


excelencia competitivos garantizando los principios de igualdad. 


 
3.- Materias elementales comunes. En la primera parte del programa –durante el primer semestre– se 


ofrecen cursos básicos en las materias elementales manteniendo un equilibrio entre las Ciencias 


Económicas y Empresariales, los principios de programación y los fundamentos matemáticos. Dichos 


cursos cumplen un doble papel. Por un lado, el de contribuir a la nivelación y homogeneización de los 


estudiantes. Por otro lado, estos cursos proporcionan los instrumentos conceptuales y analíticos 


requeridos para abordar materias de especialización. 


 
4.- La posibilidad de adquirir especialización a través de la elección de diferentes recorridos 


curriculares. En el primer cuatrimestre ya se ofrece una primera opción de especialización al elegir uno 


de los bloques de materias de los cuatro ámbitos que cubre el programa. Dichas materias (y, por tanto, 


los cursos correspondientes) son optativos y el alumno sólo ha de decidir entre ellos, en función del perfil  


elegido para su especialización. 


 
5.- Trabajo Fin de Máster (en adelante TFM). Tras la realización de los cursos preceptivos, los alumnos 


realizan un primer trabajo de investigación, supervisado por un tutor que ha de defenderse ante un 


comité. La superación de los cursos junto al trabajo de investigación, le otorga el título de Máster que le 


habilitará, si así lo desea, para realizar una tesis doctoral tras ser admitido en un programa de doctorado 


de manera directa en el Programa de Doctorado en Economía, Empresa, Finanzas y Computación de la  


Universidad de Huelva y de la Universidad Internacional de Andalucía, que actualmente se encuentra en 


verificación–. 


 
El diseño de la propuesta que se detalla en las siguientes páginas recoge, fielmente, estos criterios. 


 
▪ En particular, para aquellos que deseen iniciar una carrera investigadora, el programa le ofrece las 


herramientas para poder iniciar investigación en las materias de especialización. Igualmente para aquellos 


que quieran iniciar una carrera profesional, el carácter del TFM, pierde su carácter investigador, para 


convertirse en uncaso de aplicaciónquehadeservirle para iniciarsuandadura profesional enel ámbitode 


especialización elegido. 


 
▪ Pese a que el grueso del profesorado vendrá determinado por los departamentos participantes en el 


programa, también contaremos con la presencia de profesores externos de reconocido prestigio para 


impartir ciertasmaterias. 
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• Por último, en ambos itinerarios, y al igual que en los programas que hemos establecido como referencia, 


concebimos que el proceso no concluye con la consecución del título de máster, sino que nuestra 


propuesta recoge la realización del trabajo posterior de orientación profesional ya sea para el desempeño 


de una acción de emprendimiento, para su inserción en el mundo laboral, o para continuar su carrera en el 


mundo académico e investigador. 


 
En este sentido, esta combinación de dos tipos de itinerario -el profesional y el investigador- es también una idea 


inspirada en experiencias previas tales como la de la Barcelona Graduate School of Economics, fruto del esfuerzo 


conjunto de la Universitat Autònoma de Barcelona y de la Universitat Pompeu Fabra nacida con la idea de formar  


profesionales e investigadores dotados del mayor rigor analítico y técnico. 


 
Finalmente, la esencia y originalidad de esta propuesta recae en la combinación de un Máster en Economía, 


Empresa y Finanzas con las Ciencias de la Computación –en general podríamos hablar de un programa situados 


en la intersección entre “Social Sciences and Computer Sciences”–. 


 
Desde esta perspectiva, la propuesta se inspira en algunas experiencias internacionales pioneras en este campo  


tales como las de la Universidad de Duke –Msc in Economics and Computation- (http://econ.duke.edu/msec), o la 


del Msc Computational Economics, Financial Markets and Policy de Essex 


(http://www.essex.ac.uk/coursefinder/course_details.aspx?course=MSC+N30612) aunque adaptándolas a las 


necesidades de nuestro entorno. 


 
En el caso español dos son las experiencias, tangencialmente relacionadas con la nuestra que han sido 


consultadas. La primera es un Máster no oficial, ofrecido por el Instituto de Empresa (http://mbd.ie.edu/index.php), 


denominado Business Analytics and Big Data, en el que sus proponentes tratan de ofrecer asus estudiantes el 


interés del Big Data en la toma de decisiones. Se trata ésta de una propuesta de carácter fragmentario y en la que 


la ausencia de la adquisición de competencias en técnicas de almacenamiento y tratamiento de datos limita en 


mucho el alcance y utilidad de las competencias que se pueden adquirir en este programa. 


 
En el extremo opuesto, se sitúa el Máster en Visual Analytics y Big Data, ofrecido por las Universidad Internacional 


de la Rioja http://www.unir.net/, en la que a través de una oferta no presencial, se trata de conseguir que Ingenieros 


Informáticos traten de avanzar en el tratamiento y visualización de Big Data. Desde nuestra perspectiva, el enfoque 


aunque potente desde el punto de vista de almacenamiento y de visualización sufre de unas fuertes deficiencias 


tanto en términos de minería de datos y modelos predictivos como en fundamentos básicos de las disciplinas 


económicas. 


 
Finalmente, y en lo que respecta a las posibilidades de colaboración internacional de la presente propuesta, indicar  


que, al tratarse de un programa conjunto con la UNIA la pertenencia de ésta al Grupo de Universidades 


Iberoamericanas abre posibilidades de colaboración de este programa en diferentes direcciones, La Red 


Universitaria a la que aludimos tiene su origen en el Convenio de Cooperación firmado en 1995 por varias 


universidades en el Campus Santa María de La Rábida de la Universidad Internacional de Andalucía (UNIA- 


España), constituyéndose de manera efectiva el 4 de abril de 1997 en Catamarca (Argentina) bajo el nombre de 


Grupo La Rábida. 


 
Las actividades de este Grupo nos han de servir de gran utilidad para nuestros objetivos, ya que entre sus 


programas de actuación se incluyen la realización de Títulos conjuntos de posgrado entre la UNIA y Universidades  


del Grupo La Rábida, con expedición de doble titulación y régimen de cofinanciación para ser desarrollados en 


Latinoamérica. 


 
 


2.3.- DESCRIPCIÓN DE LOS PROCEDIMIENTOS DE CONSULTA INTERNOS Y EXTERNOS UTILIZADOS 


PARA LA ELABORACIÓN DEL PLAN DE ESTUDIOS 


PROCEDIMIENTOS INTERNOS 


 
El plan de estudios de este Máster ha sido realizado por un conjunto de profesores de las áreas de 


Comercialización e Investigación de Mercados, de Organización de Empresas, de Economía Aplicada, de 


Fundamentos del Análisis Económico, de Economía Financiera, de Matemáticas, de Lenguaje de Sistemas, 


Ingeniería de Sistemas y Automática, de Ciencias de la Computación e Inteligencia Artificial, coordinados por la 


Escuela de Doctorado de la Universidad de Huelva y por los miembros de la Comisión Académica del Programa. 
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Inicialmente, un conjunto de Profesores de las áreas de conocimiento que participan en el programa, tuvieron 


reuniones, cuyo origen data en Julio de 2014. Desde entonces, comienzan los trabajos de este grupo de profesores 


que promueven la idea, y la presentan en diferentes foros (departamentos, asociaciones científicas), a la vez que 


se comienzan los contactos con la Universidad Internacional de Andalucía, para lograr que el programa sea 


interuniversitario y de proyección internacional. 


 
Los trabajos de este grupo de promotores culminan con la aprobación de la participación de la Universidad 


Internacional de Andalucía en el proyecto y con la muestra de interés que es presentada a la Junta de la Facultad 


de Ciencias Empresariales de la Universidad de Huelva en Noviembre de 2014, momento en el que se le da 


oficialidad ala Comisión Para la Elaboración del Plan de Estudios de este Máster. En esta comisión se integran 


representantes de cada uno de los Departamentos de la Universidad de Huelva participantes en el programa, y el  


Profesor Vicente Esteve, Catedrático de Economía Aplicada de la Universidad de Valencia, y persona de 


experiencia contrastada en el ámbito de estudio, en calidad de consultor externo. 


 
Tras celebrar reuniones periódicas conjuntas entre representantes de las diferentes áreas, éstos se encargaron de 


mantener reuniones con los miembros de sus departamentos y proceder a una selección del profesorado 


participante. 


 
Igualmente, cada profesor participante ha enviado diferentes versiones de los módulos pertenecientes a su campo 


de especialización profesional y aportado sugerencias a la discusión que ha derivado en la versión definitiva del 


Plan de Estudios que se propone. 


 
Esta versión definitiva se ha considerado y discutido en los órganos designados a tal efecto en los diferentes 


departamentos que promueven este programa. 


 
Igualmente, una versión de la memoria ha sido enviada en formato electrónico a la representación de los alumnos 


de la Universidad de Huelva (CARUH), para su difusión al alumnado a través de Facebook y la recepción de 


sugerencias y propuestas de mejora, si así lo estimasen oportuno. 


 
También en formato electrónico ha sido enviado un extracto de memoria al Decanato de la Facultad para su envío 


al profesorado de la Facultad, a los Directores de los departamentos y a los miembros del PAS, con el ruego de 


recibir sus sugerencias acerca del proyecto de plan de estudios presentado por la Comisión de Plan de Estudios 


del Máster. 


 
La actual propuesta de modificación ha sido el resultado de la reflexión continua de las Comisiones académica y de  


garantía de calidad a tenor de los informes de seguimiento y de verificación del título desde su implantación, de los 


cambios operados en el sector y de la interacción con grupos de interés (empleadores, alumnos y egresados), 


cuyas ideas orientan e informan esta propuesta. 


PROCEDIMIENTOS EXTERNOS 


El Plan de Estudios, ha sido consultado con especialistas de diferentes Universidades de reconocido prestigio y 


con la Universidad Internacional de Andalucía, con la que se propone crear el Programa conjunto. Así, en la 


documentación que se adjunta se incluyen cartas remitidas por profesores de reconocido prestigio internacional 


que tras ser informados, mediante el envío de la presente memoria, han tenido a bien remitirnos cartas avalando la  


idoneidad del programa. Entre ellos: 


 
Prof. Dr. Roy Thurik (Erasmus School of Economics, The Netherlands). 


Prof. Dra. Raquel Ortega (University of Groningen, The Netherlands). 


Prof. Dra. Mirjam van Praag (Copennaghen Business School, Denmark). 


Prof. Dr. André van Stel (Kozminski University, Poland) 


Prof. Dr. Joern Block (Universität Trier, Germany) 


Prof. Dr. Antonio Miguel Amaral (Instituto Superior Técnico, Universidade Lisboa, Portugal) 


 
Asimismo, el Plan de Estudios también se ha consultado con los expertos que han participado como profesores 


externos en las diferentes ediciones de los desaparecidos Programa Oficial de Doctorado en Gestión y Economía 


de las PYMES y Máster en Análisis Económico Cuantitativo, algunos de loscuales pertenecen a Universidades con 


Programasde DoctoradoyMásteryaimplantadosquegozandeunindudableprestigiocientífico. Por último, la 


pertinencia del programa propuesto ha sido discutida tras su presentación a algunas instituciones públicas y 


privadas de ámbito local y andaluz con las que se espera cerrar convenios de colaboración con el objetivode 


interesarse por nuestra propuesta yporlos profesionales que culminen sus estudios en el programa. Las opiniones de 


todos ellos, se han tornado clave almenos endossentidos: i) enlaidentificación delosperfiles profesionales e 


investigadores a los que este Máster ha de dar respuesta; y ii) en la configuración de los contenidos y estructura del  


programa. 
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To whom it may concern 


 
 


Dr. António Miguel Amaral, Professor for Management and Technology-based 


Entrepreneurship at the Instituto Superior Técnico – Universidade de Lisboa, Lisboa, 


Portugal, having been consulted on the proposal of Master on Economics, Finance and 


Computation (Master en Economía, Finanzas y Computación) from the University of 


Huelva (UHU) and International Andalusian University (UNIA), CONSIDERS it 


conforms to the required scientific and academic high-quality standards for its proper 


implementation, and, hence, AGREES to inform favourably on its approval. 


 


 


 


 


 


 


 


António Miguel Amaral 


Assistant Professor IST-UL 


Engineering and Management Department (DEG) 


Center for Innovation, Technology and 


Policy Research (IN+) 


Tel (DEG): +351 218 419 826 


E-mail: miguel.amaral@tecnico.ulisboa.pt 
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ECONOMÍA 
 


La banca invierte en físicos 


Los científicos entran en finanzas para manejar productos cada vez más complejos 
 


Archivado en: Bancos inversión Bancos Física España Empresas Mercados financieros Ciencias exactas Economía Banca Finanzas Ciencia 


 


 


 


 
Los físicos Ignacio Ariño (d) y Álvaro Montealegre, empleados bancarios. / SAMUEL SANCHEZ 


Ignacio Ariño (Barcelona, 1973) 


intentaba, durante su doctorado en 


Física, medir una simetría entre 


partículas y antipartículas. Era 2001 y 


repartía su tiempo entre la Universidad 


de Barcelona y Hamburgo, donde 


también trabajaba en un acelerador de 


partículas. Se había sumergido en la 


física experimental, entre “cables, 


aparatos electrónicos y análisis de 


datos”, cansado del “papel y el lápiz” 


 


    de la física teórica. Pero Ignacio Ariño 


ya no se dedica a la física. Ahora es 


un quant (abreviatura de analista cuantitativo) en un gran banco, uno de esos científicos 


metidos a financieros que tratan de comprender cómo se comportan los mercados: analizan el 


riesgo, controlan fondos de inversión o están implicados en el high frecuency trading, que 


realiza, mediante potentes ordenadores, infinidad de operaciones bursátiles en milésimas de 


segundo. “Pocos de mis compañeros de generación han conseguido plaza fija en su rama”, 


justifica. Las finanzas le dan la oportunidad de aplicar sus conocimientos y ganarse la vida 


dignamente, ante la precaria situación de los científicos. 


Aunque las matemáticas financieras comienzan su andadura a finales del siglo XIX, la figura 


de los quants se populariza a partir de los años ochenta. Fue por aquella época cuando las 


matemáticas que se aplicaban al parqué bursátil se hicieron tan complejas (un acelerón que 


comenzó en 1973 con la ecuación de Black, Scholes y Merton, que permitía valorar una opción 


de compra o venta de acciones en el futuro) que hizo falta la competencia de especialistas en 


ciencias duras para lidiar con ellas: físicos, matemáticos, biólogos, ingenieros o informáticos, 


que dejaron la investigación académica en prestigiosas universidades como Harvard o 


Cambridge para acudir a Wall Street a intentar domarlo y, de paso, ganar un buen dinero. 


Mientras que las finanzas tradicionales eran meramente descriptivas, ahora las finanzas 


cuantitativas trataban de generar modelos que arrojasen predicciones, a la manera científica. 


“En finanzas se utilizan matemáticas complejas como ecuaciones en derivadas parciales o 


cálculos de probabilidad”, explica Ariño. Sin embargo, la economía no es una ciencia exacta: 


“Es algo que está más cerca de la sociología que de la física. Hay ciertas cosas que se pueden 


matematizar, pero no la locura de las personas”, dice. Andrew Lo, profesor de finanzas del 


Instituto Tecnológico de Massachusetts (MIT), lo ejemplifica de esta manera: mientras que en 


física sólo se necesitan tres leyes para explicar el 99% de los asuntos, en finanzas se 


necesitan 99 leyes para explicar solo un 3%. C
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En la película Margin Call (2011), que narra las horas previas al desplome de un gran banco de 


inversión que podría ser un trasunto de Lehman Brothers, uno de los protagonistas es un joven 


ingeniero espacial que abandona la ciencia por los tentadores salarios del mundo de las 


finanzas. Para algunos, los quants, como este personaje, son científicos visionarios y genios 


de los negocios. Otros los critican por haber abandonado el apolíneo quehacer de la ciencia, 


supuestamente desinteresado y en pos del conocimiento humano, por la dionisiaca orgía 


financiera; y hasta se les acusa de generar la crisis con sus endiablados productos derivados, 


como ocurre en el documental Quants: the alquemists of Wall Street (2010). 


"Dejélatesisporqueme 


ofrecían un sueldo de 500 


euros al mes; en el banco 


mepaganbien”,dice 


Montealegre 


¿Cuál es su implicación real en la crisis? “Algunos quants se 


endiosaron, pensando que podían modelar escenarios cada vez más 


complejos”, explica el matemático José Javier Núñez, profesor de la 


Universidad de Alcalá y director del máster en Finanzas 


Cuantitativas. “Había hipótesis erróneas, como que la quiebra de una 


entidad era un suceso independiente, aunque luego se comprobó que 


podía provocar una reacción en cadena, y otras incompletas. Todo 


estaba relacionado. Al plantear hipótesis para simplificar los cálculos, 


como se hace en ciencia, se cometieron imprudencias. Pero esa fue solo una de las diversas 


causas de la crisis”. 


En el libro de reciente aparición Cuando los físicos asaltaron los mercados (Ariel), en el que 


James Weatherall narra la historia de las matemáticas financieras, se da otra versión de los 


hechos: “Mucho antes de la crisis se barajaban ideas que podrían haber evitado el derrumbe 


financiero. No obstante, pocos bancos, fondos y reguladores gubernamentales dieron 


muestras de escuchar a los físicos, cuyos avances podrían haber representado una gran 


diferencia”. Aun así, según relata, fue tras la aparición de los quants cuando la industria de los 


servicios financieros creció en Estados Unidos seis veces más rápido que la economía en su 


conjunto. 


Sobre la complejidad de los productos financieros, algunos de los cuales generaron el 


desastre, habla Juan Ignacio Gil Gómez: “Cuando estaba en banca a veces me encontraba 


ante productos tan complejos que ya no es que me costara valorarlos, es que tenía que 


dedicar mucho tiempo y esfuerzo para entenderlos”. Gil Gómez es un físico teórico de 


formación que ahora trabaja en una gran empresa de energía, porque los quants también se 


han incorporado a este sector, o al de los seguros. Aquí se tienen en cuenta variables como el 


precio de los combustibles para decidir si se debe encender una central térmica, que según el 


físico “es un razonamiento similar a decidir si se ejerce una opción”. 


Álvaro Montealegre (Ciudad Real, 1984) es otro joven físico español dedicado a las finanzas. 


Su cambio de rumbo se gestó en el Imperial College de Londres: “Fui a hacer un Erasmus y 


me sorprendió ver que allí todo el mundo estaba enfocado a las finanzas y haciendo prácticas 


en bancos desde el primer año. Mientras que en España se entra en carreras de ciencia con 


notas bajas, en estas universidades británicas pedían una nota alta y había mucha rivalidad 


entre los alumnos. Con bastante frecuencia recibo ofertas de bancos para irme allí”. 


Dice que haber estudiado Física le ha estructurado la mente de una forma versátil que le 


ayuda a resolver todo tipo de problemas y ahora trabaja en un gran banco español, calculando 


riesgos. Su trayectoria tiene una explicación: “Soy un enamorado de la física y me gustaría 


haber seguido la carrera académica, pero tuve que dejar la tesis [hace dos años] porque me 


ofrecían, a cinco meses de acabar, un sueldo mensual de 500 euros. En el banco, en cambio, 


me pagan bien y me dan muchos beneficios extra. La carrera académica es como ser un 


eterno estudiante y yo no quería seguir compartiendo piso con más de treinta años”. 
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El BBVA adquiere la firma española Madiva, especializada en 


‘big data’ 


La entidad financiera que preside Francisco González prosigue las compras de empresas tecnológicas 
 


Archivadoen:      BBVA Bases datos Oferta compra Computación en nube Aplicaciones informáticas Empresas Bancos Internet Economía Banca 


Finanzas Telecomunicaciones Industria Comunicaciones 
 


 
 


 
El consejero delegado de Madiva, Juan José Divassón, (izquierda) y el director de Banca Digital de BBVA, Carlos 


Torres. 
 


 


El BBVA ha anunciado este martes la 


compra de Madiva Soluciones, una 


startup española especializada en 


servicios basados en procesamiento 


masivo de datos (big data) y computaci 


´çon en la nube (cloud computing),según 


indicó la entidad en un comunicado. 


El importe de la operación no fue 


facilitado. Madiva logró un beneficio de 


319.355 euros en 2013 y a cierre de ese 


año, la empresa tenía seis empleados. El 


banco defendió que se trata de un movimiento 


"estratégico" para "liderar la industria financiera en 


la era digital". la adquisición. 


 


En efecto, las compras de startup tecnológicas se 


 


han convertido en un eje de la política de expansión de la entidad que preside Francisco González. En febrero pasado, compró 


la aplicación estadounidense Simple, en una operación que valoró a esta compañía de banco por Internet en 117 millones de 


dólares (85,4 millones de euros). Y hace poco más de un mes, el banco, a través de BBVA Compass, su filial en Estados Unidos, 


firmó un acuerdo para abrir su plataforma tecnológica a Dwolla, una innovadora empresa en el ámbito de los medios de pago, lo 


que permitirá que los clientes del banco utilicen la red en tiempo real de la sociedad estadounidense para realizar transferencias. 


 


Fundada en diciembre de 2008 y con sede en Madrid, Madiva comenzó ofreciendo productos para empresas de sectores como los 


seguros, la banca, el inmobiliario o la consultoría y ahora seguirá operando como una compañía independiente, atendiendo a  


BBVA y otros clientes. 


“El big data es un área con gran potencial para BBVA y Madiva fortalece nuestras capacidades de 


forma inmediata”, explicó Carlos Torres Vila, responsable del área de Banca Digital de BBVA. 


“Madiva, sin duda, contribuirá a crear una mejor oferta para nuestros clientes”. Como ejemplo de su 


funcionamiento, el banco destaca sus sistema para la tasación de carteras masivas de inmuebles "que ha reducido a horas un 


proceso que anteriormente duraba meses". 
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4. Planificación de las Enseñanzas (ESG 1.3) 


4.1.- Estructura del plan de estudios 


 


En este apartado se exponen los rasgos básicos de los módulos, asignaturas, temporalización de la estructura 


propuesta por la Comisión de Plan de Estudios del Máster en Economía, Finanzas y Computación, que se 


resumen en la tabla incluida en el apartado 5.2 de esta memoria. La estructura ha de entenderse sobre la base de los 


cuatro itinerarios profesionales a los que aspira dar respuesta este programa, perfiles éstos que han sido 


tenidos en cuenta de manera cuidadosa al diseñar el mapa de optatividad recomendado para conseguir adquirir 


las competencias necesarias para cada uno de ellos, que determinan cuatro itinerarios posibles: Mención Economía 


Computacional, Mención Finanzas Cuantitativas, Mención Business Analytics y Mención Marketing y Big Data. 


 


Así y dado que el r asgo definitorio de este máster, y singular en nuestro entorno, será la adquisición de 


competencias en almacenamiento, análisis y uso de Big Data en las diferentes áreas de las Ciencias Empresariales –


Dirección de Empresas, Economía, Finanzas y Marketing–, será esta la que marque el diseño de la estructura. 


Sobre esta base, la estructura que se propone contempla un módulo inicial obligatorio de 33 créditos, en el 


que se enfatiza la adquisición de destrezas para la extracción, almacenamiento de datos, para la programación y 


para la minería de datos, junto a cuatro bloques correspondientes a los campos de especialización de las Ciencias 


Económicas y Empresariales entre los que el alumno habrá de optar. En este sentido, los alumnos deben elegir una 


especialidad de las cuatro que se ofertan. Para obtener la especialidad deberán realizar las dos asignaturas 


optativas específicas de la especialidad, de 3 créditos cada una. y una asignatura de 6 créditos y otra de 3 de las 


optativas comunes de las ofertadas en los módulos: Fundamentos de Programación Informática, Modelos 


Predictivos y Data Mining, y Matemática Aplicada.  


 


Así, y al final del primer cuatrimestre, el alumno a tiempo completo debe contar con unos adecuados fundamentos de 


las materias instrumentales y con unos fundamentos básicos de su campo de especialización. 


 


Con esta configuración, debemos aspirar a conseguir una de estas cuatro especialidades: 


• Especialista en Finanzas Cuantitativas 


• Especialista en Marketing y Big Data 


• Especialista en Business Analytics 


• Especialista en Economía Computacional 


 


Igualmente, cualquiera de estas cuatro especialidades han de permitirle estar en disposición de abordar un programa 


de doctorado en cualquiera de esos campos de especialización –se recuerda en este punto que se cuenta con el 


Programa de Doctorado en Economía, Empresa, Finanzas y Computación por las Universidades de Huelva e 


Internacional de Andalucía, continuación natural para aquellos que opten por la opción investigadora–. 


 


El total de 48 créditos cursados por el alumno/a se completa con 12 créditos de un TFM obligatorio. 


 


Para aclarar la idea que subyace a esta estructura y el porqué de las opciones de optatividad concedidas al alumno/a, 


analicemos de manera detallada la obligatoriedad y los itinerarios posible de cara a obtener uno de los cuatro itinerarios 


posibles que se pueden alcanzar en este programa. 


 


La naturaleza del programa, claramente definida en sus objetivos, nos lleva a proponer una estructura en la que todas 


las materias obligatorias (33 créditos, de los que 24 son anuales y 9 cuatrimestrales) son de materias instrumentales 


que doten al alumno/a de un sustrato mínimo de programación matemática e informática, de sistemas de 


almacenamiento de datos, de minería de datos y de métodos predictivos. 


 


El alumnado cursará de forma obligatoria los 9 créditos obligatorios, del módulo de Fundamentos de Programación 


informática, 15 créditos (6 de ellos optativos). Este El módulo I está compuesto por tres asignaturas, una primera de 


Principios de Programación (obligatoria, 6 créditos), una segunda sobre Sistemas de Almacenamiento de Datos 


(obligatoria, 3 créditos) y una tercera sobre Sistemas de Procesado Masivo de Datos y Big Data (optativa, 6 créditos). 


 


El segundo módulo, de carácter obligatorio, y de 6 créditos tratará de homogeneizar los fundamentos matemáticos del 


alumnado, dada la diferente procedencia y situaciones de partida de los mismos, haciendo especial énfasis en las 


herramientas para el aprendizaje automático y en las técnicas de optimización. 


 


C
SV


: 6
34


34
84


12
92


24
25


21
24


97
44


2 
- V


er
ifi


ca
bl


e 
en


 h
ttp


s:
//s


ed
e.


ed
uc


ac
io


n.
go


b.
es


/c
id


 y
 C


ar
pe


ta
 C


iu
da


da
na


 h
ttp


s:
//s


ed
e.


ad
m


in
is


tra
ci


on
.g


ob
.e


s



https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=634348412922425212497442





El tercero de los módulos del programa, cuenta con tres asignaturas obligatorias y tres asignaturas optativas orientadas 


a presentar técnicas de análisis para Big Data. Las asignaturas obligatorias son: Modelos Predictivos, Minería de Datos 


y Técnicas de Aprendizaje Automático. Estas asignaturas se complementan con tres asignaturas optativas, 


denominadas Análisis Avanzado de Datos, Redes Neuronales y Deep Learning y Sistemas de Recomendación. 


 


El cuarto módulo, denominado Matemática Aplicada, incluye una asignatura obligatoria -Técnicas de Optimización- y 


dos optativas -Economía Experimental y Teoría de juegos y Técnicas de Estimación y Control Óptimo-. 


Por último, se incluyen 4 módulos, correspondientes a cada una de las cuatro especialidades del título. Cada módulo de 


especialidad incluye 2 asignaturas optativas de 3 créditos cada una. 


 


La optatividad común del título la conforma las seis optativas que se ofertan en los módulos Fundamentos de 


Programación Informática, Métodos Predictivos y Data Mining  Minería de Datos y Matemática Aplicada. 


 


Así, los alumnos deben cursar los 33 créditos de asignaturas obligatorios, las 2 asignaturas optativas de la especialidad 


elegida (que suponen un total de 6 créditos), una asignatura optativa de 3 créditos y una asignatura optativa de 6 


créditos de las asignaturas optativas comunes ofertadas, además del TFM (12 créditos), lo que hace un total de 60 


créditos. 


 


Mecanismos de coordinación 


 


Los estudios tendrán carácter interuniversitario, en consecuencia, el Titulo, de carácter oficial y validez nacional, será 


conjunto, por lo que en la documentación complementaria (Suplemento Europeo al Título) se reflejará la información 


relativa a las Universidades participantes, según el modelo aprobado por el Ministerio responsable de las enseñanzas 


universitarias. 


 


Las Universidades participantes son corresponsables de la organización, estructura y los aspectos esenciales de la 


forma de impartición de cada plan de estudios, existiendo la posibilidad de que puedan incorporarse otras instituciones 


en calidad de entidades colaboradoras, aportando recursos humanos y materiales para el mejor desarrollo del plan de 


estudio del Máster. En cualquier caso: 


 


1. La coordinación del Máster corresponderá a la Universidad de Huelva. 


 


2. Los órganos responsables del desarrollo del Máster en cada una de las Universidades participantes son: 


 


- Universidad de Huelva: Servicio de Posgrado y Títulos Propios del Vicerrectorado de Investigación, Posgrado 


y Relaciones Internacionales 


-Universidad Internacional de Andalucía: Oficina de Estudios de Posgrado. 


 


3. La persona que ejerza la coordinación general del Máster será nombrada por la Universidad de Huelva actuando a 


su vez como director del Máster. La Universidad Internacional de Andalucía y el resto de Universidades que se 


incorporen al proyecto nombrarán asimismo un/a coordinador/a. Director y coordinador deberán ser profesores con 


título de Doctor y estar adscritos al citado Máster. 


 


4. A propuesta de la dirección del Máster, se constituirá una Comisión Académica Coordinadora Interuniversitaria 


presidida por un miembro de la citada dirección, y de la que formarán parte los coordinadores nombrados por los 


órganos responsables del Máster. La Comisión Académica establecerá la programación anual y los aspectos 


académicos generales, en los términos que se especifiquen en el presente convenio y tendrá la responsabilidad de 


desarrollar el programa docente en los términos recogidos en la Memoria académica verificada. 


 


5. Se constituirá una Comisión Mixta de Seguimiento del convenio que estará compuesta, al menos, por los 


Vicerrectores con competencias en Postgrado oficial de las Universidades o personas en quien deleguen. 


 


 6. La Universidad de Huelva y la Universidad Internacional de Andalucía facilitarán, conforme a la legislación vigente, 


la incorporación expresa del Máster como vía de acceso a los Programas de Doctorado de su universidad que por la 


temática puedan considerarse afines. 


 


El detalle de todos estos aspectos queda expresamente detallados en el convenio. 
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Tabla 4.1.a. Estructura del plan de estudios 


Créditos obligatorios 33 


Créditos optativos 15 (se ofertan 51) 


Créditos de prácticas académicas externas - 


Créditos de Trabajo Fin de Máster 12 


Total Créditos ECTS 60 


 


Descripción de los módulos, materias y asignaturas 


Como complemento al anterior apartado en las siguientes tablas se expone la organización del plan de 


estudios, indicando la denominación de los módulos, materias y asignaturas, el número de créditos ECTS, 


el carácter de las materias (obligatorio/optativo) y una breve descripción de los contenidos a través de 


descriptores. 


Un crédito ECTS se corresponde con 7,5 horas presenciales, no se consideran incluidas en este cómputo 


las horas correspondientes a las actividades de evaluación.  
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Tabla 4.1.b. Resumen del plan de estudios (estructura semestral/trimestral) 


 


 


 


Tabla 4.1.d. Plan de estudios detallado 


MÓDULO 1: FUNDAMENTOS DE PROGRAMACIÓN INFORMÁTICA 
Número de créditos ECTS   15 (6+3+6) 
Tipología 9 obligatorios, 6 optativos 


Módulo Créditos Carácter Semestre 


Fundamentos de Programación Informática 


Programación I 6 OB anual 


Sistemas de almacenamiento de la información 3 OB C1 


Sistema de Procesado Masivo de Datos y Big data 6 OP anual 


Fundamento de Matemáticas 


Fundamentos de Matemáticas para el aprendizaje automático 6 OB anual 


Modelos Predictivos y Minería de Datos 


Modelos Predictivos I 6 OB anual 


Minería de Datos I 6 OB anual 


Técnica de Aprendizaje Automático 3 OB C1 


Análisis avanzado de datos 6 OP anual 


Redes neuronales y deep learning 6 OP anual 


Sistemas de Recomendación 3 OP C2 


Matemática Aplicada 


Técnicas de optimización 3 OB C1 


Economía Experimental y Teoría de Juegos 3 OP C2 


Técnicas de Estimación y Control Óptimo 3 OP C2 


Módulos Optativos de especialidad 


Finanzas Cuantitativas 


Finanzas Cuantitativas I 3 OP C1 


Finanzas Cuantitativas II 3 OP C2 


Economía Computacional 


Economía Computacional I 3 OP C1 


Economía Computacional II 3 OP C2 


Inteligencia e Negocios  


Inteligencia de Negocios I 3 OP C1 


Inteligencia de negocios II 3 OP C2 


Marketing y Big Data 


Marketing I  3 OP C1 


Marketing II  3 OP C2 


    


Trabajo Fin de Máster 12 OB C2 


    


Resumen Total Obligatorios Optativos 


Créditos ofertados en asignaturas anuales 42 24 18 


El alumno/a debe cursar en asignaturas anuales 30 24 6 


Créditos ofertados en asignaturas de primer cuatrimestre 21 9 12 


El alumno/a debe cursar en asignaturas de primer cuatrimestre 12 9 3 


Créditos ofertados en asignaturas de segundo cuatrimestre 33 12 (TFM) 21 


El alumno/a debe cursar en asignaturas de segundo 
cuatrimestre 


18 12 (TFM) 6 
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Organización temporal 12 anual, 3 trimestre 1 
Modalidad Presencial 
Resultados del proceso de 
formación y aprendizaje 


Programación: C04, COM03, COM04, COM05, COM06, HD05, HD06. 
Sistemas de Almacenamiento de la Información: C03, COM03, COM04, COM05, COM06, 
HD04, HD05, HD06. 
Sistema de Procesado Masivo de Datos y Big Data: C04, COM03, COM04, COM05, 
COM06, HD05, HD06. 


Asignaturas Programación, anual, 6 créditos, obligatoria, español 
Sistemas de Almacenamiento de la Información, trimestre 1, 3 créditos, obligatoria, 
español 
Sistema de Procesado Masivo de Datos y Big Data, anual, 6 créditos, optativa, español 


Lenguas Español 
Contenidos propios de la 
asignatura: PROGRAMACIÓN 


Introducción a los lenguajes de programación Algoritmos y tipos de datos 
Algoritmos, tipos de datos, operadores y expresiones Estructuras de control 
Tipos básicos de datos estructurados Técnicas de diseño de programas Diseño 
descendente 
Diseño modular 
Creación y manejo de bibliotecas 
Herramientas de depuración, pruebas y validación. Gestión de errores 
Proyectos informáticos de programación. Orientación a objetos 
Polimorfismo, herencia, objetos complejos. Persistencia de los objetos 


Actividades 
formativas/Metodologías 
docentes 


ACTIVIDAD HORAS PRESENCIALIDAD 


Clases magistrales 


teóricas (AF-01) 


36 100 


Clases prácticas (AF-02) 9 100 


Tutorías personalizadas 


(AF-04) 


6 0 


Elaboración de trabajos y 


problemas (AF-05) 


50 0 


Preparación de exámenes 


(AF-06) 


43 0 


Evaluación (AF-07) 6 100 


 
METODOLOGÍAS DOCENTES 
 Clases magistrales participativas (MD-01) 
 Prácticas convencionales de resolución de problemas (MD-02)  
 Prácticas asistidas con software (MD-03) 
 Participación en tutorías virtuales y foros (MD-07) 
 Trabajos dirigidos (MD-08) 
 


Sistemas de evaluación SISTEMA DE EVALUACIÓN POND. 


MÍNIMA 


POND. 


MÁXIMA 


Asistencia y participación en 


clase (EV-01) 


10.0 20.0 


Examen final de la 


asignatura con preguntas 


teóricas y problemas (EV-


02) 


50.0 70.0  


 


Trabajos e informes 


realizados por el alumno o 


30.0 50.0  


C
SV


: 6
34


34
84


12
92


24
25


21
24


97
44


2 
- V


er
ifi


ca
bl


e 
en


 h
ttp


s:
//s


ed
e.


ed
uc


ac
io


n.
go


b.
es


/c
id


 y
 C


ar
pe


ta
 C


iu
da


da
na


 h
ttp


s:
//s


ed
e.


ad
m


in
is


tra
ci


on
.g


ob
.e


s



https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=634348412922425212497442





grupo de trabajo (EV-03)  


 


Observaciones 
 


MÓDULO 1: FUNDAMENTOS DE PROGRAMACIÓN INFORMÁTICA 
Número de créditos ECTS   15 (6+3+6) 
Tipología 9 obligatorios, 6 optativos 
Organización temporal 12 anual, 3 trimestre 1 
Modalidad presencial 
Resultados del proceso de 
formación y aprendizaje 


Programación: C04, COM03, COM04, COM05, COM06, HD05, HD06. 
Sistemas de Almacenamiento de la Información: C03, COM03, COM04, COM05, COM06, 
HD04, HD05, HD06. 
Sistema de Procesado Masivo de Datos y Big Data: C04, COM03, COM04, COM05, COM06, 
HD05, HD06. 


Asignaturas Programación, anual, 6 créditos, obligatoria, español 
Sistemas de Almacenamiento de la Información, trimestre 1, 3 créditos, obligatoria, 
español 
Sistema de Procesado Masivo de Datos y Big Data, anual, 6 créditos, optativa, español 


Lenguas Español 
Contenidos propios de la 
asignatura: SISTEMAS DE 
ALMACENAMIENTO DE LA 
INFORMACIÓN 


Métodos de obtención de la información 
Datos, información y conocimiento 
Evaluación de calidad 
Fuentes de información 
Métodos de almacenamiento de la información  
Ficheros planos 
Bases de datos  
Bases de datos relacionales y SQL  
Bases de datos no relacionales 


Actividades 
formativas/Metodologías 
docentes 


ACTIVIDAD HORAS PRESENCIALIDAD 


Clases magistrales 


teóricas( AF-01) 


18 100 


Clases prácticas (AF-02) 4.5 100 


Tutorías personalizadas 


(AF-04) 


3 0 


Elaboración de trabajos y 


problemas (AF-05) 


25 0 


Preparación de exámenes 


(AF-06) 


21.5 0 


Evaluación (AF-07) 3 100 


 
METODOLOGÍAS DOCENTES 
 Clases magistrales participativas (MD-01) 
 Prácticas convencionales de resolución de problemas (MD-02) 
 Prácticas asistidas con software(MD-03) 
 Participación en tutorías virtuales y foros (MD-07) 
 Trabajos dirigidos (MD-08) 
 


Sistemas de evaluación SISTEMA DE EVALUACIÓN POND. 


MÍNIMA 


POND. 


MÁXIMA 


Asistencia y participación en 


clase (EV-01) 


10.0 20.0 
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Examen final de la 


asignatura con preguntas 


teóricas y problemas (EV-


02) 


50.0 70.0  


 


Trabajos e informes 


realizados por el alumno o 


grupo de trabajo (EV-03) 


30.0 50.0  


 


 


Observaciones 
 


MÓDULO 1: FUNDAMENTOS DE PROGRAMACIÓN INFORMÁTICA 
Número de créditos ECTS   15 (6+3+6) 
Tipología 9 obligatorios, 6 optativos 
Organización temporal 12 anual, 3 trimestre 1 
Modalidad Presencial 
Resultados del proceso de 
formación y aprendizaje 


Programación: C04, COM03, COM04, COM05, COM06, HD05, HD06. 
Sistemas de Almacenamiento de la Información: C03, COM03, COM04, COM05, COM06, 
HD04, HD05, HD06. 
Sistema de Procesado Masivo de Datos y Big Data: C04, COM03, COM04, COM05, COM06, 
HD05, HD06. 


Asignaturas Programación, anual, 6 créditos, obligatoria, español 
Sistemas de Almacenamiento de la Información, trimestre 1, 3 créditos, obligatoria, 
español 
Sistema de Procesado Masivo de Datos y Big Data, anual, 6 créditos, optativa, español 


Lenguas Español 
Contenidos propios de la 
asignatura: SISTEMAS DE 
PROCESADO MASIVO DE 
DATOS Y BIG DATA 


 Sistemas de almacenamiento masivo  
 Características generales 
 Arquitectura de un SAM 
 Tecnología de sistema de procesado de datos 
 Principios de minería de texto 
 Aplicaciones a la extracción de datos en la web 
 Principios de lingüística computacional 
 Introducción a la Ciencia de los Datos, Big Data y al framework Apache Spark 


Procesamiento con Python en entorno Spark 
 Conectores con bases de datos SQL 
 Uso del Machine Learning en entornos de Big Data 
 Aplicaciones de las tecnologías de Big Data al procesamiento de datos en economía 


Actividades 
formativas/Metodologías 
docentes 


ACTIVIDAD HORAS PRESENCIALIDAD 


Clases magistrales 


teóricas (AF-01) 


36 100 


Clases prácticas (AF-02) 9 100 


Tutorías personalizadas 


(AF-04) 


6 0 


Elaboración de trabajos y 


problemas (AF-05) 


50 0 


Preparación de exámenes 


(AF-06) 


43 0 


Evaluación (AF-07) 6 100 


 
METODOLOGÍAS DOCENTES 
 Clases magistrales participativas (MD-01) 
 Prácticas asistidas con software (MD-03) 
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 Participación en tutorías virtuales y foros (MD-07) 
 Trabajos dirigidos (MD-08) 
 


Sistemas de evaluación SISTEMA DE EVALUACIÓN POND. 


MÍNIMA 


POND. 


MÁXIMA 


Asistencia y participación en 


clase (EV_01) 


10.0 20.0 


Examen final de la 


asignatura con preguntas 


teóricas y problemas 


(EV_02) 


50.0 70.0  


 


Trabajos e informes 


realizados por el alumno o 


grupo de trabajo (EV_03) 


30.0 50.0  


 


 


Observaciones 
 


 


MÓDULO 2: FUNDAMENTOS DE MATEMÁTICAS 
Número ECTS 6 
Tipología Obligatoria 
Organización temporal Anual 
Modalidad Presencial 
Resultados del proceso de 
formación y aprendizaje 


C02, COM03, COM04, COM05, COM06, HD06. 


Asignaturas Fundamentos de Matemáticas para el Aprendizaje Automático 
Lenguas Español 
Contenidos propios de la 
asignatura: FUNDAMENTOS DE 
MATEMÁTICAS PARA EL 
APRENDIZAJE AUTOMÁTICO 


Parte I: Álgebra 
Álgebra de vectores y matrices 
Teoría de matrices y sistemas de ecuaciones Formas cuadráticas 
Geometría analítica 
Descomposición matricial 
Parte II: Cálculo 
Sucesiones y series 
Continuidad, derivabilidad e integración 
Gradiente 
Gradientes de matrices 
Métodos numéricos 
Parte III: Estadística y Probabilidad 
Espacios probabilísticos 
Bayes 
Distribuciones de probabilidad 
Estadística inferencial 
Contrastes de hipótesis  
Reducción de dimensión: componentes principales 


Actividades formativas 
(presencialidad en horas) 
/Metodologías docentes 


ACTIVIDAD HORAS PRESENCIALIDAD 


Clases magistrales 


teóricas (AF-01) 


36 100 


Clases prácticas (AF-02) 9 100 


Tutorías personalizadas 


(AF-04) 


6 0 
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Elaboración de trabajos y 


problemas (AF-05) 


50 0 


Preparación de exámenes 


(AF-06) 


43 0 


Evaluación (AF-07) 6 100 


 
METODOLOGÍAS DOCENTES 
 Clases magistrales participativas (MD-01) 
 Prácticas convencionales de resolución de problemas (MD-02) 
 Prácticas asistidas con software (MD-03) 
 Participación en tutorías virtuales y foros (MD-07) 


Sistemas de evaluación SISTEMA DE EVALUACIÓN POND. 


MÍNIMA 


POND. 


MÁXIMA 


Asistencia y participación en 


clase (EV-01)  


10.0 20.0 


Examen final de la 


asignatura con preguntas 


teóricas y problemas (EV-


02) 


50.0 70.0  


 


Trabajos e informes 


realizados por el alumno o 


grupo de trabajo (EV-03) 


30.0 50.0  


 


 


Observaciones  


 


MÓDULO 3:  MODELOS PREDICTIVOS Y MINERÍA DE DATOS 
Número ECTS 30  (6+6+3+6+6+3) 
Tipología 9 obligatorios, 15 optativos 
Organización temporal 24 anual, 3 trimestre 1, 3 trimestre2 
Modalidad presencial 
Resultados del proceso de 
formación y aprendizaje 


Modelos predictivos: C01, C02, C03, COM02, COM03, COM04, COM05, COM06, HD04, 
HD06. 
Minería de Datos: C01, C03, C04COM02, COM03, COM04, COM 05, COM06, HD04, 
HD06. 
Técnicas de aprendizaje automático: C02, COM03, COM04, COM05, COM06, HD06. 
Análisis Avanzado de datos: C01, C02, COM03, COM04, COM05, COM06, HD06. 
Redes Neuronales y Deep Learning: C02, COM03, COM04, COM05, COM06, HD06. 
Sistemas de Recomendación: C02, C03,  COM01, COM03, COM04, COM06, COM07, 
HD03, HD04. 


Asignaturas Modelos Predictivos, anual, 6 créditos, obligatoria, español 
Minería de Datos, anual, 6 créditos, obligatoria, español 
Técnicas de Aprendizaje Automático, trimestre 1, 3 créditos, obligatoria, español 
Análisis Avanzado de Datos, anual, 6 créditos, optativa, español 
Redes Neuronales y Deep Learning, anual, 6 créditos, optativa, español 
Sistemas de Recomendación, trimestre 2, 3 créditos, optativa, español 


Lenguas español 
Contenidos propios de la 
asignatura: MODELOS 
PREDICTIVOS 


•Introducción a la Macroeconometría 
•Contrastes 
•Relaciones Espurias 
•Estimación 
•Modelos univariantes y multivariantes de series temporales  
•Vectores autorregresivos 
•Cointegración 
•Causalidad 
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Actividades formativas 
(presencialidad en 
horas)/Metodologías docentes 


ACTIVIDAD HORAS PRESENCIALIDAD 


Clases magistrales 


teóricas (AF-01) 


36 100 


Clases prácticas (AF-02) 9 100 


Tutorías personalizadas 


(AF-04) 


6 0 


Elaboración de trabajos y 


problemas (AF-05) 


50 0 


Preparación de exámenes 


(AF-06) 


43 0 


Evaluación (AF-0) 6 100 


 
METODOLOGÍAS DOCENTES 
 Clases magistrales participativas (MD-01) 
 Prácticas convencionales de resolución de problemas (MD-02) 
 Prácticas asistidas con software (MD-03) 
 Participación en tutorías virtuales y foros (MD-07) 
 Exposición y discusión de trabajos e informes (MD-04) 
 Discusión de artículos científicos (MD-05) 
 Lectura de artículos de revistas científicas (MD-06) 
 Trabajos dirigidos (MD-08) 


Sistemas de evaluación SISTEMA DE EVALUACIÓN POND. 


MÍNIMA 


POND. 


MÁXIMA 


Asistencia y participación en 


clase (EV-01) 


10.0 20.0 


Examen final de la 


asignatura con preguntas 


teóricas y problemas (EV-


02) 


50.0 70.0  


 


Trabajos e informes 


realizados por el alumno o 


grupo de trabajo (EV-03) 


30.0 50.0  


 


 


Observaciones  


 


MÓDULO 3:  MODELOS PREDICTIVOS Y DATA MINING 
Número ECTS 30 (6+6+3+6+6+3) 
Tipología 9 obligatorios, 15 optativos 
Organización temporal 24 anual, 3  trimestre 1, 3 trimestre2 
Modalidad presencial 
Resultados del proceso de 
formación y aprendizaje 


Modelos predictivos: C01, C02, C03, COM02, COM03, COM04, COM05, COM06, HD04, 
HD06. 
Minería de Datos: C01, C03, C04COM02, COM03, COM04, COM 05, COM06, HD04, 
HD06. 
Técnicas de aprendizaje automático: C02, COM03, COM04, COM05, COM06, HD06. 
Análisis Avanzado de datos: C01, C02, COM03, COM04, COM05, COM06, HD06. 
Redes Neuronales y Deep Learning: C02, COM03, COM04, COM05, COM06, HD06. 
Sistemas de Recomendación: C02, C03,  COM01, COM03, COM04, COM06, COM07, 
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HD03, HD04. 
Asignaturas Modelos Predictivos, anual, 6 créditos, obligatoria, español 


Minería de Datos, anual, 6 créditos, obligatoria, español 
Técnicas de Aprendizaje Automático, trimestre 1, 3 créditos, obligatoria, español 
Análisis Avanzado de Datos, anual, 6 créditos, optativa, español 
Redes Neuronales y Deep Learning, anual, 6 créditos, optativa, español 
Sistemas de Recomendación, trimestre 2, 3 créditos, optativa, español 


Lenguas español 
Contenidos propios de la 
asignatura: MINERÍA DE 
DATOS 


Iniciación al software específico para la gestión de grandes bases de datos 
Análisis multivariante: factorial, discriminante y clustering 
Análisis de corte transversal de grandes bases de datos: modelos de regresión lineal, 
modelos de elección discreta, modelos de duración 
Modelos avanzados para la minería de datos: datos de panel, matching, técnicas de 
descomposición, censura y truncamiento 


Actividades formativas 
(presencialidad en 
horas)/Metodologías docentes 


ACTIVIDAD HORAS PRESENCIALIDAD 


Clases magistrales 


teóricas (AF-01) 


36 100 


Clases prácticas (AF-02) 9 100 


Tutorías personalizadas 


(AF-04) 


6 0 


Elaboración de trabajos y 


problemas (AF-05) 


50 0 


Preparación de exámenes 


(AF-06) 


43 0 


Evaluación (AF-07) 6 100 


 
METODOLOGÍAS DOCENTES 
 Clases magistrales participativas (MD-01) 
 Prácticas convencionales de resolución de problemas (MD-02) 
 Prácticas asistidas con software (MD-03) 
 Discusión de artículos científicos (MD-05) 
 Participación en tutorías virtuales y foros (MD-07) 
 Lectura de artículos de revistas científicas (MD-06) 
 Trabajos dirigidos (MD-08) 


Sistemas de evaluación SISTEMA DE EVALUACIÓN POND. 


MÍNIMA 


POND. 


MÁXIMA 


Asistencia y participación en 


clase  (EV-01) 


10.0 20.0 


Examen final de la 


asignatura con preguntas 


teóricas y problemas (EV-


02) 


50.0 70.0  


 


Trabajos e informes 


realizados por el alumno o 


grupo de trabajo (EV-03) 


30.0 50.0  


 


 


Observaciones  
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Materia 3:  MODELOS PREDICTIVOS Y DATA MINING 
Número ECTS 30 (6+6+3+6+6+3) 
Tipología 9 obligatorios, 15 optativos 
Organización temporal 24 anual, 3 trimestre 1, 3 trimestre2 
Modalidad presencial 
Resultados del proceso de 
formación y aprendizaje 


Modelos predictivos: C01, C02, C03, COM02, COM03, COM04, COM05, COM06, HD04, 
HD06. 
Minería de Datos: C01, C03, C04COM02, COM03, COM04, COM 05, COM06, HD04, 
HD06. 
Técnicas de aprendizaje automático: C02, COM03, COM04, COM05, COM06, HD06. 
Análisis Avanzado de datos: C01, C02, COM03, COM04, COM05, COM06, HD06. 
Redes Neuronales y Deep Learning: C02, COM03, COM04, COM05, COM06, HD06. 
Sistemas de Recomendación: C02, C03,  COM01, COM03, COM04, COM06, COM07, 
HD03, HD04. 


Asignaturas Modelos Predictivos, anual, 6 créditos, obligatoria, español 
Minería de Datos, anual, 6 créditos, obligatoria, español 
Técnicas de Aprendizaje Automático, trimestre 1, 3 créditos, obligatoria, español 
Análisis Avanzado de Datos, anual, 6 créditos, optativa, español 
Redes Neuronales y Deep Learning, anual, 6 créditos, optativa, español 
Sistemas de Recomendación, trimestre 2, 3 créditos, optativa, español 


Lenguas español 
Contenidos propios de la 
asignatura: TÉCNICAS DE 
APRENDIZAJE AUTOMÁTICO 


 Predicción basada en aprendizaje automático y redes neuronales.  
 Máquinas de soporte vectorial 
 Redes bayesianas. 


Actividades formativas 
(presencialidad en horas) 
/Metodologías docentes 


ACTIVIDAD HORAS PRESENCIALIDAD 


Clases magistrales 


teóricas (AF-01) 


18 100 


Clases prácticas (AF-02) 4.5 100 


Tutorías personalizadas 


(AF-03) 


3 0 


Elaboración de trabajos y 


problemas (AF-05) 


25 0 


Preparación de exámenes 


(AF-06) 


21.5 0 


Evaluación (AF-07) 3 100 


 
METODOLOGÍAS DOCENTES 
 Clases magistrales participativas (MD-01) 
 Prácticas asistidas con software (MD-03) 
Participación en tutorías virtuales y foros (MD-07) 


Sistemas de evaluación  


SISTEMA DE EVALUACIÓN POND. 


MÍNIMA 


POND. 


MÁXIMA 


Asistencia y participación en 


clase (EV-01) 


10.0 20.0 


Examen final de la 


asignatura con preguntas 


teóricas y problemas (EV-


02) 


50.0 70.0  
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Trabajos e informes 


realizados por el alumno o 


grupo de trabajo (EV-03) 


30.0 50.0  


 


 


Observaciones  


 


MÓDULO 3:  MODELOS PREDICTIVOS Y DATA MINING 
Número ECTS 30 (6+6+3+6+6+3) 
Tipología 9 obligatorios, 15 optativos 
Organización temporal 24 anual, 3 trimestre 1, 3 trimestre2 
Modalidad presencial 
Resultados del proceso de 
formación y aprendizaje 


Modelos predictivos: C01, C02, C03, COM02, COM03, COM04, COM05, COM06, HD04, 
HD06. 
Minería de Datos: C01, C03, C04COM02, COM03, COM04, COM 05, COM06, HD04, 
HD06. 
Técnicas de aprendizaje automático: C02, COM03, COM04, COM05, COM06, HD06. 
Análisis Avanzado de datos: C01, C02, COM03, COM04, COM05, COM06, HD06. 
Redes Neuronales y Deep Learning: C02, COM03, COM04, COM05, COM06, HD06. 
Sistemas de Recomendación: C02, C03,  COM01, COM03, COM04, COM06, COM07, 
HD03, HD04. 


Asignaturas Modelos Predictivos, anual, 6 créditos, obligatoria, español 
Minería de Datos, anual, 6 créditos, obligatoria, español 
Técnicas de Aprendizaje Automático, trimestre 1, 3 créditos, obligatoria, español 
Análisis Avanzado de Datos, anual, 6 créditos, optativa, español 
Redes Neuronales y Deep Learning, anual, 6 créditos, optativa, español 
Sistemas de Recomendación, trimestre 2, 3 créditos, optativa, español 


Lenguas español 
Contenidos propios de la 
asignatura: ANÁLISIS 
AVANZADO DE DATOS 


 Modelos predictivos con paneles 
 Ciclos 
 Cadenas de Markov 
 Análisis de integración 


Introducción a la Econometría Bayesiana Métodos de evaluación de tratamientos 
Datos de panel dinámicos 


Actividades formativas 
(presencialidad en horas) 
/Metodologías docentes 


ACTIVIDAD HORAS PRESENCIALIDAD 


Clases magistrales 


teóricas (AF-01) 


36 100 


Clases prácticas (AF-02) 9 100 


Tutorías personalizadas 


(AF-04) 


6 0 


Elaboración de trabajos y 


problemas (AF-05) 


50 0 


Preparación de exámenes 


(AF-0) 


43 0 


Evaluación (AF-07) 6 100 


 
METODOLOGÍAS DOCENTES 
 Clases magistrales participativas (MD-01) 
 Prácticas asistidas con software (MD-03) 
 Participación en tutorías virtuales y foros (MD-07) 


Sistemas de evaluación SISTEMA DE EVALUACIÓN POND. 


MÍNIMA 


POND. 


MÁXIMA 


Asistencia y participación en 10.0 20.0 
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clase (EV-01)  


Examen final de la 


asignatura con preguntas 


teóricas y problemas (EV-


02) 


50.0 70.0  


 


Trabajos e informes 


realizados por el alumno o 


grupo de trabajo (EV-03) 


30.0 50.0  


 


 


Observaciones  


 


MÓDULO 3:  MODELOS PREDICTIVOS Y DATA MINING 
Número ECTS 30 (6+6+3+6+6+3) 
Tipología 9 obligatorios, 15 optativos 
Organización temporal 24 anual, 3  trimestre 1, 3 trimestre2 
Modalidad presencial 
Resultados del proceso de 
formación y aprendizaje 


Modelos predictivos: C01, C02, C03, COM02, COM03, COM04, COM05, COM06, HD04, 
HD06. 
Minería de Datos: C01, C03, C04COM02, COM03, COM04, COM 05, COM06, HD04, 
HD06. 
Técnicas de aprendizaje automático: C02, COM03, COM04, COM05, COM06, HD06. 
Análisis Avanzado de datos: C01, C02, COM03, COM04, COM05, COM06, HD06. 
Redes Neuronales y Deep Learning: C02, COM03, COM04, COM05, COM06, HD06. 
Sistemas de Recomendación: C02, C03,  COM01, COM03, COM04, COM06, COM07, 
HD03, HD04. 


Asignaturas Modelos Predictivos , anual, 6 créditos, obligatoria, español 
Minería de Datos , anual, 6 créditos, obligatoria, español 
Técnicas de Aprendizaje Automático , trimestre 1, 3 créditos, obligatoria, español 
Análisis Avanzado de Datos , anual, 6 créditos, optativa, español 
Redes Neuronales y Deep Learning , anual, 6 créditos, optativa, español 
Sistemas de Recomendación , trimestre 2, 3 créditos, optativa, español 


Lenguas español 
Contenidos propios de la 
asignatura: REDES 
NEURONALES Y DEEP 
LEARNING 


 Introducción a las redes neuronales. 
 Redes neuronales: perceptrón, redes multicapa, funciones de activación. 
 Desarrollo de redes neuronales: paradigmas de aprendizaje, clasificación y regresión, 


funciones de error, aprendizaje basado en gradiente, backpropa- gation, ciclo de 
entrenamiento y etapa de inferencia. 


 Estrategias de entrenamiento de redes neuronales: gráficas de error, división de los 
datos, regularización, métricas de evaluación y transferencia de aprendizaje. 


 Introducción al deep learning: historia, tipos de redes y aplicaciones. 
 Principales métodos de deep learning: redes neuronales convolucionales, redes 


recurrentes y redes LSTM 
Actividades formativas 
(presencialidad en horas) 
/Metodologías docentes 


ACTIVIDAD HORAS PRESENCIALIDAD 


Clases magistrales 


teóricas (AF-01) 


36 100 


Clases prácticas (AF-02) 9 100 


Tutorías personalizadas 


(AF-04) 


6 0 


Elaboración de trabajos y 


problemas (AF-05) 


50 0 


Preparación de exámenes 


(AF-06) 


43 0 
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Evaluación (AF-07) 6 100 


 
METODOLOGÍAS DOCENTES 
 Clases magistrales participativas (MD-01) 
 Prácticas asistidas con software (MD-03) 
Participación en tutorías virtuales y foros (MD-07) 


Sistemas de evaluación SISTEMA DE EVALUACIÓN POND. 


MÍNIMA 


POND. 


MÁXIMA 


Asistencia y participación en 


clase (EV-01)  


10.0 20.0 


Examen final de la 


asignatura con preguntas 


teóricas y problemas (EV-


02) 


50.0 70.0  


 


Trabajos e informes 


realizados por el alumno o 


grupo de trabajo (EV-03) 


30.0 50.0  


 


 


Observaciones  


 


MÓDULO 3:  MODELOS PREDICTIVOS Y DATA MINING 
Número ECTS 30 (6+6+3+6+6+3) 
Tipología 9 obligatorios, 15 optativos 
Organización temporal 24 anual, 3 trimestre 1, 3 trimestre2 
Modalidad presencial 
Resultados del proceso de 
formación y aprendizaje 


Modelos predictivos: C01, C02, C03, COM02, COM03, COM04, COM05, COM06, HD04, 
HD06. 
Minería de Datos: C01, C03, C04COM02, COM03, COM04, COM 05, COM06, HD04, 
HD06. 
Técnicas de aprendizaje automático: C02, COM03, COM04, COM05, COM06, HD06. 
Análisis Avanzado de datos: C01, C02, COM03, COM04, COM05, COM06, HD06. 
Redes Neuronales y Deep Learning: C02, COM03, COM04, COM05, COM06, HD06. 
Sistemas de Recomendación: C02, C03,  COM01, COM03, COM04, COM06, COM07, 
HD03, HD04. 


Asignaturas Modelos Predictivos, anual, 6 créditos, obligatoria, español 
Minería de Datos, anual, 6 créditos, obligatoria, español 
Técnicas de Aprendizaje Automático, trimestre 1, 3 créditos, obligatoria, español 
Análisis Avanzado de Datos, anual, 6 créditos, optativa, español 
Redes Neuronales y Deep Learning, anual, 6 créditos, optativa, español 
Sistemas de Recomendación, trimestre 2, 3 créditos, optativa, español 


Lenguas español 
Contenidos propios de la 
asignatura: SISTEMAS DE 
RECOMENDACIÓN 


 Sistemas de recomendación no personalizados Sistemas de recomendación 
personalizados Similitud entre items 


 Filtrado colaborativo item-item 
 Filtrado colaborativo user-user  
 Predicción: low rank matrix factorization 


Actividades formativas 
(presencialidad en horas) 
/Metodologías docentes 


ACTIVIDAD HORAS PRESENCIALIDAD 


Clases magistrales 


teóricas (AF-01) 


18 100 


Clases prácticas (AF-02) 4.5 100 


Tutorías personalizadas 


(AF-04) 


3 0 
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Elaboración de trabajos y 


problemas (AF-05) 


25 0 


Preparación de exámenes 


(AF-06) 


21.5 0 


Evaluación (AF-08) 3 100 


 
METODOLOGÍAS DOCENTES 
 Clases magistrales participativas (MD-01) 
 Prácticas asistidas con software (MD-03) 
 Participación en tutorías virtuales y foros (MD-07) 


Sistemas de evaluación SISTEMA DE EVALUACIÓN POND. 


MÍNIMA 


POND. 


MÁXIMA 


Asistencia y participación en 


clase (EV-01) 


10.0 20.0 


Examen final de la 


asignatura con preguntas 


teóricas y problemas (EV-


02) 


50.0 70.0  


 


Trabajos e informes 


realizados por el alumno o 


grupo de trabajo (EV-03) 


30.0 50.0  


 


 


Observaciones  


 


 


 


 


MÓDULO 4:  MATEMÁTICA APLICADA 
Número ECTS 9 (3+3+3) 
Tipología 3 obligatorios, 6 optativos 
Organización temporal 3 trimestre 1, 6 trimestre 2 
Modalidad presencial 
Resultados del proceso de 
formación y aprendizaje 


Técnicas de optimización: C02, COM03, COM04, COM05, COM06, HD06 
Economía Experimental y Teoría de Juegos: C02, COM03, COM04, COM05, COM06, 
HD06 
Técnicas de Estimación y Control Óptimo:  C02, COM01, COM03, COM04, COM05, 
COM06, HD06 


Asignaturas:  Técnicas de optimización, trimestre 1, 3 créditos, obligatoria, español 
Economía Experimental y Teoría de Juegos, trimestre 2, 3 créditos, optativa, español  
Técnicas de Estimación y Control Óptimo, trimestre 2, 3 créditos, optativa, español 


Lenguas español 
Contenidos propios de la 
asignatura: TÉCNICAS DE 
OPTIMIZACIÓN 


 Conjuntos y funciones convexas  
 Problemas de optimización convexa  
 Dualidad en programación  
 Optimización no convexa 


Actividades formativas 
(presencialidad en horas) 
/Metodologías docentes 


ACTIVIDAD HORAS PRESENCIALIDAD 


Clases magistrales 


teóricas (AF-01) 


18 100 
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Clases prácticas (AF-02) 4.5 100 


Tutorías personalizadas 


(AF-04) 


3 0 


Elaboración de trabajos y 


problemas (AF-05) 


25 0 


Preparación de exámenes 


(AF-06) 


21.5 0 


Evaluación (AF-07) 3 100 


 
METODOLOGÍAS DOCENTES 
 Clases magistrales participativas (MD-01) 
 Prácticas convencionales de resolución de problemas (MD-02) 
 Prácticas asistidas con software (MD-03) 
 Participación en tutorías virtuales y foros (MD-07) 
 Discusión de artículos científicos (MD-05) 
Lectura de artículos de revistas científicas (MD-06) 


Sistemas de evaluación SISTEMA DE EVALUACIÓN POND. 


MÍNIMA 


POND. 


MÁXIMA 


Asistencia y participación en 


clase (EV-01) 


10.0 20.0 


Examen final de la 


asignatura con preguntas 


teóricas y problemas (EV-


02) 


50.0 70.0  


 


Trabajos e informes 


realizados por el alumno o 


grupo de trabajo (EV-03) 


30.0 50.0  


 


 


Observaciones  


 


MÓDULO 4:  MATEMÁTICA APLICADA 
Número ECTS 9 (3+3+3) 
Tipología 3 obligatorios, 6 optativos 
Organización temporal 3 trimestre 1, 6 trimestre 2 
Modalidad presencial 
Resultados del proceso de 
formación y aprendizaje 


Técnicas de optimización: C02, COM03, COM04, COM05, COM06, HD06 
Economía Experimental y Teoría de Juegos: C02, COM03, COM04, COM05, COM06, 
HD06 
Técnicas de Estimación y Control Óptimo:  C02, COM01, COM03, COM04, COM05, 
COM06, HD06 


Asignaturas:  Técnicas de optimización, trimestre 1, 3 créditos, obligatoria, español 
Economía Experimental y Teoría de Juegos, trimestre 2, 3 créditos, optativa, español  
Técnicas de Estimación y Control Óptimo, trimestre 2, 3 créditos, optativa, español 


Lenguas español 
Contenidos propios de la 
asignatura: ECONOMÍA 
EXPERIMENTAL Y TEORÍA DE 
JUEGOS 


 Juegos estáticos 
 Juegos dinámicos 
 Juegos repetidos y bayesianos  
 Experimentos 
 Riesgo 
 Subastas 
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Actividades formativas 
(presencialidad en horas) 
/Metodologías docentes 


ACTIVIDAD HORAS PRESENCIALIDAD 


Clases magistrales 


teóricas (AF-01) 


18 100 


Clases prácticas (AF-02) 4.5 100 


Tutorías personalizadas 


(AF-04) 


3 0 


Elaboración de trabajos y 


problemas (AF-05) 


25 0 


Preparación de exámenes 


(AF-06) 


21.5 0 


Evaluación (AF07) 3 100 


 
METODOLOGÍAS DOCENTES 
 Clases magistrales participativas (MD-01) 
 Prácticas convencionales de resolución de problemas (MD-02) 
 Exposición y discusión de trabajos e informes (MD-04) 
 Lectura de artículos de revistas científicas (MD-06) 
 Trabajos dirigidos (MD-08) 


Sistemas de evaluación SISTEMA DE EVALUACIÓN POND. 


MÍNIMA 


POND. 


MÁXIMA 


Asistencia y participación en 


clase (EV-01) 


10.0 20.0 


Examen final de la 


asignatura con preguntas 


teóricas y problemas (EV-


02) 


50.0 70.0  


 


Trabajos e informes 


realizados por el alumno o 


grupo de trabajo EV(03) 


30.0 50.0  


 


 


Observaciones  


 


MÓDULO 4:  MATEMÁTICA APLICADA 
Número ECTS 9 (3+3+3) 
Tipología 3 obligatorios, 6 optativos 
Organización temporal 3 trimestre 1, 6 trimestre 2 
Modalidad presencial 
Resultados del proceso de 
formación y aprendizaje 


Técnicas de optimización: C02, COM03, COM04, COM05, COM06, HD06 
Economía Experimental y Teoría de Juegos: C02, COM03, COM04, COM05, COM06, 
HD06 
Técnicas de Estimación y Control Óptimo:  C02, COM01, COM03, COM04, COM05, 
COM06, HD06 


Asignaturas:  Técnicas de optimización, trimestre 1, 3 créditos, obligatoria, español 
Economía Experimental y Teoría de Juegos, trimestre 2, 3 créditos, optativa, español  
Técnicas de Estimación y Control Óptimo, trimestre 2, 3 créditos, optativa, español 


Lenguas español 
Contenidos propios de la 
asignatura: TÉCNICAS DE 


 Modelado de sistemas dinámicos 
 Cálculo de trayectorias óptimas 
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ESTIMACIÓN Y CONTROL 
ÓPTIMO 


 Estimación óptima de estados 
 Sistemas de control multivariable 
 Control óptimo en tiempo continuo y en tiempo discreto 


Actividades formativas 
(presencialidad en 
horas)/Metodologías docentes 


 


ACTIVIDAD HORAS PRESENCIALIDAD 


Clases magistrales 


teóricas (AF-01) 


18 100 


Clases prácticas (AF-02) 4.5 100 


Tutorías personalizadas 


(AF-04) 


3 0 


Elaboración de trabajos y 


problemas (AF-05) 


25 0 


Preparación de exámenes 


(AF-06) 


21.5 0 


Evaluación (AF-07) 3 100 


 
METODOLOGÍAS DOCENTES 
 Clases magistrales participativas (MD-01) 
 Prácticas convencionales de resolución de problemas (MD-02) 
 Prácticas asistidas con software (MD-03) 


Sistemas de evaluación SISTEMA DE EVALUACIÓN POND. 


MÍNIMA 


POND. 


MÁXIMA 


Asistencia y participación en 


clase (EV-01) 


10.0 20.0 


Examen final de la 


asignatura con preguntas 


teóricas y problemas (EV-


02) 


50.0 70.0  


 


Trabajos e informes 


realizados por el alumno o 


grupo de trabajo (EV-03) 


30.0 50.0  


 


 


Observaciones  


 


MÓDULO 5:  FINANZAS CUANTITATIVAS 
Número ECTS 6 
Tipología 6 optativos 
Organización temporal 3 trimestre 1, 3 trimestre 2 
Modalidad presencial 
Resultados del proceso de 
formación y aprendizaje 


Finanzas Cuantitativas I: C01, C02, COM02, COM03, COM04, COM06, COM07, HD02, 
HD03, HD06, HD07  
Finanzas Cuantitativas II: C03, COM02, COM03, COM04, C0M05, COM05, COM07, HD02, 
HD03, HD04, HD06, HD07 


Asignaturas:  Finanzas Cuantitativas I, trimestre 1, 3 créditos, optativa, español 
Finanzas Cuantitativas II, trimestre 2, 3 créditos, optativa, español 


Lenguas español 
Contenidos propios de la 
asignatura: FINANZAS 


Contabilidad Nacional y Balanza de pagos 
Mercados de divisas 
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CUANTITATIVAS I Precios y tipos de cambio 
Intervención en los mercados de divisa 
Sostenibilidad y financiación de la deuda 
Mercados organizados de futuros y opciones financieras 
Tipos de operaciones: cobertura, especulación y arbitraje 
Volatilidad y riesgo de mercado 
Modelos de valoración 


Actividades formativas 
(presencialidad en horas) 
/Metodologías docentes 


 


ACTIVIDAD HORAS PRESENCIALIDAD 


Clases magistrales 


teóricas (AF-01) 


18 100 


Clases prácticas (AF-02) 4.5 100 


Tutorías personalizadas 


(AF-4) 


3 0 


Elaboración de trabajos y 


problemas (AF-5) 


25 0 


Preparación de exámenes 


(AF-6) 


21.5 0 


Evaluación (AF-7) 3 100 


 
METODOLOGÍAS DOCENTES 
Clases magistrales participativas (MD-01) 
Exposición y discusión de trabajos e informes (MD-04) 
Participación en tutorías virtuales y foros (MD-07= 
Trabajos dirigidos (MD-08) 


Sistemas de evaluación SISTEMA DE EVALUACIÓN POND. 


MÍNIMA 


POND. 


MÁXIMA 


Asistencia y participación en 


clase (EV-01) 


10.0 20.0 


Examen final de la 


asignatura con preguntas 


teóricas y problemas (EV-


02) 


50.0 70.0  


 


Trabajos e informes 


realizados por el alumno o 


grupo de trabajo (EV-03) 


30.0 50.0  


 


 


Observaciones  


 


MÓDULO 5: FINANZAS CUANTITATIVAS 
Número ECTS 6 
Tipología 6 optativos 
Organización temporal 3 trimestre 1, 3 trimestre 2 
Modalidad presencial 
Resultados del proceso de 
formación y aprendizaje 


Finanzas Cuantitativas I: C01, C02, COM02, COM03, COM04, COM06, COM07, HD02, 
HD03, HD06, HD07  
Finanzas Cuantitativas II: C03, COM02, COM03, COM04, C0M05, COM05, COM07, HD02, 
HD03, HD04, HD06, HD07 
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Asignaturas:  Finanzas Cuantitativas I, trimestre 1, 3 créditos, optativa, español 
Finanzas Cuantitativas II, trimestre 2, 3 créditos, optativa, español 
 


Lenguas español 
Contenidos propios de la 
asignatura: FINANZAS 
CUANTITATIVAS II 


Gestión del riesgo de crédito 
Gestión del riesgo operativo 
Análisis y diagnóstico financiero, gestión previsional. 
Elaboración de los seguros de vida. 
Tipología y Fiscalidad del mercado de seguros. Sistemas de previsión social. 
Data Science en pricing y tarificación 
Modelos small-scale 
Incorporación de la información en tiempo real 
Predicción usando modelos a gran escala 
Crédito y ciclo económico 


Actividades formativas 
(presencialidad en horas) / 
Metodologías docentes 


 


ACTIVIDAD HORAS PRESENCIALIDAD 


Clases magistrales 


teóricas (AF-01) 


18 100 


Clases prácticas (AF-02) 4.5 100 


Tutorías personalizadas  


(AF-04) 


3 0 


Elaboración de trabajos y 


problemas (AF-05) 


25 0 


Preparación de exámenes 


(AF-06) 


21.5 0 


Evaluación (AF-07) 3 100 


 
METODOLOGÍAS DOCENTES 
Clases magistrales participativas (MD-01) 
Prácticas convencionales de resolución de problemas (MD-02) 
Prácticas asistidas por software (MD-03) 
Participación en tutorías virtuales y foros (MD-07) 
Lectura de artículos de revistas científicas (MD-06) 


Sistemas de evaluación SISTEMA DE EVALUACIÓN POND. 


MÍNIMA 


POND. 


MÁXIMA 


Asistencia y participación en 


clase (EV-01) 


10.0 20.0 


Examen final de la 


asignatura con preguntas 


teóricas y problemas (EV-


02) 


50.0 70.0  


 


Trabajos e informes 


realizados por el alumno o 


grupo de trabajo (EV-03) 


30.0 50.0  


 


 


Observaciones  


 


MÓDULO 6:  ECONOMÍA COMPUTACIONAL 
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Número ECTS 6 
Tipología 6 optativos 
Organización temporal 3 trimestre 1, 3 trimestre 2 
Modalidad Presencial 
Resultados del proceso de 
formación y aprendizaje 


Economía Computacional I: C03, COM02, COM03, COM04, COM06, COM07 HD02, 
HD06, HD07 
Economía Computacional II: C01, C04, COM01, COM03, COM04, COM05, COM06, 
COM07, HD02, HD03, HD07.  


Asignaturas:  Economía Computacional I, trimestre 1, 3 créditos, optativa, español 
Economía Computacional II, trimestre 2, 3 créditos, optativa, español 


Lenguas español 
Contenidos propios de la 
asignatura: ECONOMÍA 
COMPUTACIONAL I 


Preferencias y elección 
Demanda: la elección del consumidor 
Producción y oferta: la elección de la empresa Elección bajo incertidumbre 
Externalidades, fallos de mercado y sostenibilidad 
Antecedentes de la Macroeconomía Actual La revolución keynesiana 
La síntesis neoclásica 
La macroeconomía del desequilibrio La contrarrevolución monetarista 
La revolución de las expectativas racionales 
La nueva Macroeconomía Clásica: principales contribuciones, el ciclo de equilibrio y la 
teoría del ciclo real. 


Actividades formativas 
(presencialidad en 
horas)/Metodologías docentes 


 


ACTIVIDAD HORAS PRESENCIALIDAD 


Clases magistrales 


teóricas (AF-01) 


12 100 


Clases prácticas (AF-02) 4.5 100 


Tutorías personalizadas 


(AF-04) 


6 0 


Elaboración de trabajos y 


problemas (AF-05) 


3 0 


Preparación de exámenes 


(AF-06) 


21.5 0 


Evaluación (AF-07) 3 100 


 
METODOLOGÍAS DOCENTES  
Clases magistrales participativas (MD-02) 
Prácticas asistidas por software (MD-03) 
Participación en tutorías virtuales y foros (MD-07) 
Discusión de artículos científicos (MD-05) 
Lectura de artículos de revistas científicas (MD-06) 


Sistemas de evaluación SISTEMA DE EVALUACIÓN POND. 


MÍNIMA 


POND. 


MÁXIMA 


Asistencia y participación en 


clase (EV-01) 


10.0 20.0 


Examen final de la 


asignatura con preguntas 


teóricas y problemas (EV-


02) 


50.0 70.0  


 


Trabajos e informes 


realizados por el alumno o 


30.0 50.0  
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grupo de trabajo (EV-03)  


 


Observaciones  


 


MÓDULO 6:  ECONOMÍA COMPUTACIONAL 
Número ECTS 6 
Tipología 6 optativos 
Organización temporal 3 trimestre 1, 3 trimestre 2 
Modalidad presencial 
Resultados del proceso de 
formación y aprendizaje 


Economía Computacional I: C03, COM02, COM03, COM04, COM06, COM07 HD02, 
HD06, HD07 
Economía Computacional II: C01, C04, COM01, COM03, COM04, COM05, COM06, 
COM07, HD02, HD03, HD07. 


Asignaturas:  Economía Computacional I, trimestre 1, 3 créditos, optativa, español 
Economía Computacional II, trimestre 2, 3 créditos, optativa, español 


Lenguas español 
Contenidos propios de la 
asignatura: ECONOMÍA 
COMPUTACIONAL II 


Equilibrio general 
Fallos de mercado 
Organización Industrial 
Economía Experimental y del comportamiento 
Principios de modelización y computación 
Modelos de crecimiento económico 
Modelos del ciclo Económico 
Política Fiscal 
Política monetaria 


Actividades formativas 
(presencialidad en 
horas)/Metodologías docentes 


 


ACTIVIDAD HORAS PRESENCIALIDAD 


Clases magistrales 


teóricas (AF-01) 


18 100 


Clases prácticas (AF-02) 4.5 100 


Tutorías personalizadas 


(AF-04) 


3 0 


Elaboración de trabajos y 


problemas (AF-05) 


25 0 


Preparación de exámenes 


(AF-06) 


21.5 0 


Evaluación (AF-07) 3 100 


 
METODOLOGÍAS DOCENTES 
Clases magistrales participativas (MD-02) 
Prácticas asistidas por software (MD-03) 
Participación en tutorías virtuales y foros (MD-07) 
Discusión de artículos científicos (MD-05) 
Lectura de artículos de revistas científicas (MD-06) 


Sistemas de evaluación SISTEMA DE EVALUACIÓN POND. 


MÍNIMA 


POND. 


MÁXIMA 


Asistencia y participación en 


clase (EV-01) 


10.0 20.0 


Examen final de la 


asignatura con preguntas 


teóricas y problemas (EV-


50.0 70.0  
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02)  


Trabajos e informes 


realizados por el alumno o 


grupo de trabajo (EV-03) 


30.0 50.0  


 


 


Observaciones  


 


MÓDULO 6:  BUSINESS ANALYTICS 
Número ECTS 6 
Tipología  6 optativos 
Organización temporal 3 trimestre 1, 3 trimestre 2 
Modalidad Presencial 
Resultados del proceso de 
formación y aprendizaje 


Inteligencia de Negocios I: C03, COM02, COM03, COM04, COM05, COM06, HD02, HD03, 
HD04, HD06, HD07  
Inteligencia de Negocios II: C03, COM02, COM03, COM04, COM05, COM06, HD02, 
HD03, HD06, HD07 


Asignaturas:  Inteligencia de Negocios I, trimestre 1, 3 créditos, optativa, español 
Inteligencia de Negocios II, trimestre 2, 3 créditos, optativa, español 


Lenguas español 
Contenidos propios de la 
asignatura: INTELIGENCIA DE 
NEGOCIOS I 


Introducción a las organizaciones 
Aspectos estructurales 
Cultura 
Aprendizaje y cambio 
Éticas de los negocios 
Análisis estratégico: competencia, recursos y competencias, paradigma estratégico, y 
gobierno de la empresa. 
Decisiones estratégicas: estrategias genéricas, interacciones competitivas, opciones: 
alianzas, fusiones, adquisiciones, diversificaciones. 
Proceso estratégico: Configuración, localización de recursos, gestión del cambio y de la 
implementación 
Análisis previo, contenido y metodología del plan de un nuevo negocio 
Visión, misión y estrategia 
Cuadro de Mandos Integral 


Actividades formativas 
(presencialidad en horas) 
/Metodologías docentes 


 


ACTIVIDAD HORAS PRESENCIALIDAD 


Clases magistrales 


teóricas (AF-01) 


12 100 


Clases prácticas (AF-02) 4.5 100 


Tutorías personalizadas 


(AF-04) 


6 0 


Elaboración de trabajos y 


problemas (AF-05) 


25 0 


Preparación de exámenes 


(AF-06) 


21.5 0 


Evaluación (AF-07) 3 100 


 
METODOLOGÍAS DOCENTES 
Clases magistrales participativas (MD-01) 
Prácticas convencionales de resolución de problemas (MD-02) 
Prácticas asistidas con software (MD-03) 
Elaboración y discusión de trabajos e informes (MD-04) 
Participación en tutorías virtuales y foros (MD-07) 
Trabajos dirigidos (MD-03) 
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Sistemas de evaluación SISTEMA DE EVALUACIÓN POND. 


MÍNIMA 


POND. 


MÁXIMA 


Asistencia y participación en 


clase (EV-01) 


10.0 20.0 


Examen final de la 


asignatura con preguntas 


teóricas y problemas (EV-


02) 


50.0 70.0  


 


Trabajos e informes 


realizados por el alumno o 


grupo de trabajo (EV-03) 


30.0 50.0  


 


 


Observaciones  


 


MÓDULO 7:  BUSINESS ANALYTICS 
Número ECTS 6 
Tipología  6 optativos 
Organización temporal 3 trimestre 1, 3 trimestre 2 
Modalidad presencial 
Resultados del proceso de 
formación y aprendizaje 


Inteligencia de Negocios I: C03, COM02, COM03, COM04, COM05, COM06, HD02, HD03, 
HD04, HD06, HD07  
Inteligencia de Negocios II: C03, COM02, COM03, COM04, COM05, COM06, HD02, 
HD03, HD06, HD07 


Asignaturas:  Inteligencia de Negocios I, trimestre 1, 3 créditos, optativa, español 
Inteligencia de Negocios II , trimestre 2, 3 créditos, optativa, español 


Lenguas español 
Contenidos propios de la 
asignatura: INTELIGENCIA DE 
NEGOCIOS II 


Evolución de los Sistemas Integrados de Planificación Empresarial. 
El Sistema ERP en el contexto del Proceso de Planificación Empresarial 
Los elementos y la mecánica General de un Sistema ERP. 
La estructura de la base de datos genérica de un Sistema ERP 
Previsión de Ventas y la Planificación Agregada de la Producción en un Sistema ERP. 
Mecánica y aplicación. 
Obtención del Programa Maestro de Producción y del Plan Aproximado de Capacidad. 
Incidencia de las técnicas de Dimensionado del Lote. 
La elaboración del Plan de Pedidos y el Plan de Necesidades de Capacidad. 
Dimensionado y ajustes de los tamaños de lote. 
El uso de la filosofía JIT como módulo opcional de SAP. 
Planificación y Control de la Producción y la Capacidad a Muy Corto Plazo. 
Programación de Proveedores y Gestión de la Cadena de Suministro. 
Aspectos Contables integrados: 
La integración de la Contabilidad financiera con la Planificación y Control de la 
Producción y las Ventas 
Gestión y Contabilización de la compras. 
Coordinación y adecuación de las cuentas de clientes y los programas de ventas (PMP) 
Coordinación y adecuación de los planes de proveedores y cuentas de proveedores. 
Estados contables. 
Análisis y determinación de Costes. 
Aspectos financieros integrados: inventarios proyectados, presupuesto de ingresos, 
presupuesto de compras y gastos, presupuesto de aplicaciones y 
medios a corto plazo, presupuesto de tesorería y desarrollo de otros estados 
financieros previsionales. 
Aportaciones y costes de un sistema ERP: aplicabilidad. 
Implementación de un Sistema ERP. 


Actividades formativas 
(presencialidad en horas) 
/Metodologías docentes 


 


ACTIVIDAD HORAS PRESENCIALIDAD 


Clases magistrales 


teóricas (AF-01) 


18 100 
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Clases prácticas (AF-02) 4.5 100 


Tutorías personalizadas 


(AF-04) 


3 0 


Elaboración de trabajos y 


problemas (AF-05) 


25 0 


Preparación de exámenes 


(AF-06) 


21.5 0 


Evaluación (AF-07) 3 100 


 
METODOLOGÍAS DOCENTES 
Clases magistrales participativas (MD-01) 
Prácticas convencionales de resolución de problemas (MD-02) 
Prácticas asistidas con software (MD-03) 
Elaboración y discusión de trabajos e informes (MD-04) 
Participación en tutorías virtuales y foros (MD-07) 
Trabajos dirigidos (MD-08) 


Sistemas de evaluación SISTEMA DE EVALUACIÓN POND. 


MÍNIMA 


POND. 


MÁXIMA 


Asistencia y participación en 


clase (EV-01) 


10.0 20.0 


Examen final de la 


asignatura con preguntas 


teóricas y problemas (EV-


02) 


50.0 70.0  


 


Trabajos e informes 


realizados por el alumno o 


grupo de trabajo (EV-03) 


30.0 50.0  


 


 


Observaciones  


 


MÓDULO 8:  MARKETING Y BIG DATA 
Número ECTS 6 
Tipología  6 optativos 
Organización temporal 3 trimestre 1, 3 trimestre 2 
Modalidad presencial 
Resultados del proceso de 
formación y aprendizaje 


MARKETING I: C01, C02, COM02, COM03, COM04, COM05, COM06, COM07, HD02, 
HD04, HD06, HD07  
MARKETING II: C03, COM02, COM04, COM05, COM06, COM07, HD02, HD03, HD04, 
HD06, HD07 


Asignaturas:  Marketing I, trimestre 1, 3 créditos, optativa, español 
Marketing II, trimestre 2, 3 créditos, optativa, español 


Lenguas Español 
Contenidos propios de la 
asignatura: MARKETING I 


Sistema de información de marketing 
CRM y modelos avanzados de fidelización y retención 
El Proceso de la Investigación Comercial 
La producción de datos 
Muestreo 
Análisis Descriptivo 
Análisis Multivariante 
La ética en la Investigación de Mercados 


Actividades formativas 
(presencialidad en horas) 
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/Metodologías docentes ACTIVIDAD HORAS PRESENCIALIDAD 


Clases magistrales 


teóricas (AF-01) 


18 100 


Clases prácticas (AF-02) 4.5 100 


Tutorías personalizadas 


(AF-04) 


3 0 


Elaboración de trabajos y 


problemas (AF-05) 


25 0 


Preparación de exámenes 


(AF-06) 


21.5 0 


Evaluación (AF-07) 3 100 


 
METODOLOGÍAS DOCENTES 
Clases magistrales participativas (MD-01) 
Prácticas convencionales de resolución de problemas (MD-02) 
Prácticas asistidas con software (MD-03) 
Discusión de artículos científicos (MD-05) 
Participación en tutorías virtuales y foros (MD-07) 
Trabajos dirigidos (MD-08) 


Sistemas de evaluación SISTEMA DE EVALUACIÓN POND. 


MÍNIMA 


POND. 


MÁXIMA 


Asistencia y participación en 


clase (EV-01) 


10.0 20.0 


Examen final de la 


asignatura con preguntas 


teóricas y problemas (EV-


02) 


50.0 70.0  


 


Trabajos e informes 


realizados por el alumno o 


grupo de trabajo (EV-03) 


30.0 50.0  


 


 


Observaciones  


 


MÓDULO 8:  MARKETING Y BIG DATA 
Número ECTS 6 
Tipología 6 optativos 
Organización temporal 3 trimestre 1, 3 trimestre 2 
Modalidad presencial 
Resultados del proceso de 
formación y aprendizaje 


MARKETING I: C01, C02, COM02, COM03, COM04, COM05, COM06, COM07, HD02, 
HD04, HD06, HD07  
MARKETING II: C03, COM02, COM04, COM05, COM06, COM07, HD02, HD03, HD04, 
HD06, HD07 


Asignaturas:  Marketing I, trimestre 1, 3 créditos, optativa, español 
Marketing II, trimestre 2, 3 créditos, optativa, español 


Lenguas español 
Contenidos propios de la 
asignatura: MARKETING II 


Fundamentos de Marketing: análisis del entorno, el mercado, el comportamiento del 
consumidor y marketing mix. 
Introducción al Marketing Digital 
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Nuevas tendencias en Marketing Digital 
Comportamiento del consumidor en el medio digital 
Posicionamiento 
Estrategias de Marketing Digital 


Actividades formativas 
(presencialidad en horas) 
/Metodologías docentes 


 


ACTIVIDAD HORAS PRESENCIALIDAD 


Clases magistrales 


teóricas (AF-01) 


18 100 


Clases prácticas (AF-02) 4.5 100 


Tutorías personalizadas 


(AF-04) 


3 0 


Elaboración de trabajos y 


problemas (AF-05) 


25 0 


Preparación de exámenes 


(AF-06) 


21.5 0 


Evaluación (AF-07) 3 100 


 
METODOLOGÍAS DOCENTES 
Clases magistrales participativas (MD-01) 
Prácticas convencionales de resolución de problemas (MD-02) 
Prácticas asistidas con software (MD-03) 
Discusión de artículos científicos (MD-05) 
Participación en tutorías virtuales y foros (MD-07) 
Trabajos dirigidos (MD-08) 


Sistemas de evaluación SISTEMA DE EVALUACIÓN POND. 


MÍNIMA 


POND. 


MÁXIMA 


Asistencia y participación en 


clase (EV-01) 


10.0 20.0 


Examen final de la 


asignatura con preguntas 


teóricas y problemas (EV-


02) 


50.0 70.0  


 


Trabajos e informes 


realizados por el alumno o 


grupo de trabajo (EV-03) 


30.0 50.0  


 


 


Observaciones  


 


MÓDULO TRABAJO FIN DE MÁSTER 
Número ECTS 12 
Tipología 12 obligatorio 
Organización temporal Trimestre 2 
Modalidad Presencial 
Resultados del proceso de 
formación y aprendizaje 


C01, C02, C03, COM01, COM02, COM03, COM04, COM05, COM06, COM07, COM08, 
HD01, HD02, HD03 


Asignaturas:  TFM 
Lenguas Español 
Contenidos propios de la Metodología de investigación 
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asignatura Búsqueda de recursos de información 
Tratamiento de la información 
Redacción del informe 
Presentación del informe 
Presentación y redacción de trabajos en lengua inglesa 


Actividades formativas 
(presencialidad en horas) 
/Metodologías docentes 


 


ACTIVIDAD 


Seminarios (AF-03) 


Tutorías personalizadas (AF-04) 


Elaboración de trabajos y problemas (AF-05) 


Evaluación (AF-07) 


 
METODOLOGÍAS DOCENTES 
Exposición y discusión de trabajos e informes (MD-04) 
Lectura de artículos de revistas científicas (MD06) 
Participación en tutorías virtuales y foros (MD-07) 
Trabajos dirigidos (MD-08) 


Sistemas de evaluación SISTEMA DE EVALUACIÓN 


Trabajos e informes realizados por el alumno o grupo de 


trabajo (EV-03) 


 


Observaciones  
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				2023-07-27T12:25:02+0200

		España












Consejería de Transformación Económica 


Industria, Conocimiento y Universidades 


Agencia Andaluza del Conocimiento 


 
Dirección de Evaluación y Acreditación 


 


5. Personal académico y de apoyo a la docencia (ESG 1.5) 


 


5.1.- Descripción de los perfiles de profesorado y otros recursos Humanos 


En las siguientes páginas se enumera incorporan dos relaciones, una para el profesorado de la 
Universidad de Huelva y otro para el profesorado de la Universidad Internacional de Andalucía, así 
como en el que se recoge el detalle del historial académico, investigador y docente de los 49 
profesores participantes en el Máster, como muestra de la adecuación de sus perfiles a las 
necesidades docentes y de investigación del programa que se propone. Así, y para cada uno de los 
profesores se detallan su categoría profesional, su experiencia docente e investigadora, 
con indicación expresa de los quinquenios y sexenios, cuando proceda, así como sus principales 
méritos de investigación y/o profesionales, relacionados con la materia a impartir, (contratos y 
proyectos de investigación en convocatorias competitivas, sus sexenios, sus publicaciones indexadas, 
y sus índices de impacto las tesis dirigidas y la docencia de posgrado impartida). 
Igualmente, se reproduce una tabla que contiene la participación exacta de cada docente en los 
diferentes módulos y asignaturas que componen el programa. 
Como podría comprobarse a partir del análisis de la información anteriormente detallada, la oferta 
de las diferentes áreas de conocimiento y de los departamentos de la Universidad de Huelva es 
adecuadamente complementada por el personal aportado por la Universidad Internacional de 
Andalucía, de lo que resulta una selección muy destacada de algunos de los mejores expertos en las 
disciplinas y áreas que componen el programa. 
En este sentido, cabría afirmar que como resultado de esta selección el programa cuenta con un 
cuadro de la máxima excelencia tanto en términos de su capacidad investigadora –publicaciones y 
proyectos– como docente –tesis y docencia–, siendo quizá uno de los puntos fuertes de la presente 
propuesta. Por tan solo citar algunos ejemplos, el Máster contará con el Jefe de la División de 
Investigación del Banco de España, algunos de los investigadores más detacados en el ámbito de 
estudio de las Universidades Carlos III, Navarra, Valencia, Pablo de Olavide, CSIC, Málaga, Sevilla, 
Barcelona, Alicante, Alcalá de Henares e incluso de la división de Innovación y Big 
Data del BBVA, entre otras. 
Como muestra de la excelencia investigadora del equipo, baste citar que en los últimos cinco años: 
• los artículos indexados JCR, en los últimos años, por parte de los miembros del equipo docente de 
este programa superan los 1300 200 250, y se puede cotejar su capacidad docente en posgrado y su 
capacidad de generación de proyectos de investigación en convocatorias competitivas. 
• Más de 30 35 tesis dirigidas de las que se han derivado publicaciones JCR. 
• Cuentan con más de una decena de proyectos de investigación en convocatorias competitivas. 
• Hay 10 19 Catedráticos, 1126 profesores titulares de Universidad (6 de ellos acreditados a CU), 510 
profesores 
vinculados por la figura de contratado Doctor (4 de ellos acreditados a CDU). 
• Sólo No existen dos profesores no doctores de experiencia profesional dilatada en las materias que 
impartirán. 
• En total, los 38 49 41 profesores aportan 102 64 84 sexenios de investigación reconocidos y 125 
165 quinquenios, aunque los quinquenios no reconocidos de los profesores de vinculación laboral 
aumentarían significativamente esta cifra. 
• Finalmente no debería pasar inadvertido que en el cuadro de profesores se encuentran algunos de 
los más destacados investigadores a nivel internacional en el ámbito de la Econometría, Economía 
Computacional, las Finanzas Cuantitativas y el Big Data. 
• Finalmente, se contará con el apoyo administrativo del personal de administración y servicios de 
la Sede de Santa María de la Rábida de la Universidad Internacional de Andalucía y de la secretaría 
del Departamento de Economía de la Universidad de Huelva. 
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A continuación, se presenta un cuadro resumen actualizado por las bajas y altas que se han ido 
produciendo. Igualmente, al final de este documento se presenta con algunos aspectos del 
currículum de los participantes el currícula de todos los participantes.  
 


Tabla 5.a.   Resumen del profesorado asignado al título (incluir al menos la siguiente información) 


Categoría Número ECTS Doctores/as Acreditados/as Sexenio Quinquenio 


Catedráticos/as 19 35 19 19 77 92 


Profesores/as 


titulares 


11 26,5 11 11 24 51 


Contratados/as 


Doctores 


5 12 5 1 4 21 


Otros doctores 3 7,5 3 0 0 5 


Total 38 81 38 31 105 169 


 


Tabla 5.b.    Detalle del profesorado asignado al título por área de conocimiento. 


 


Área de conocimiento: Economía Aplicada 


Número de profesorado:  14 


Número de doctores/as:  14 


Categorías  13 catedráticos/as Universidad y 1 Titular de Universidad  


Número de Profesorado acreditado 14 


Materias / asignaturas Minería de Datos; Modelos Predictivos; Análisis Avanzado de datos; Economía 


Computacional I y Economía Computacional II, Finanzas Cuantitativas, Técnicas de 


Optimización. 


ECTS impartidos (previstos) 24,5 


ECTS disponibles (potenciales) 473,5 


Área de conocimiento: Fundamentos del Análisis Económico 


Número de profesorado:  4 


Número de doctores/as:  4 


Categorías  2 catedráticos/as Universidad / 2 Titulares de Universidad 


Número de Profesorado acreditado 4 


Materias / asignaturas Análisis Avanzado de datos; Economía Computacional I y Economía Computacional II. 


ECTS impartidos (previstos) 7 


ECTS disponibles (potenciales) 106 


 


Área de conocimiento: Economía Financiera y Contabilidad 


Número de profesorado:  4 


Número de doctores/as: 4 


Categorías  1 Catedrático de Universidad, 2 Profesora Titular, 1 Profesor Contratado Doctor (Acreditado 


a Titular)  


Número de Profesorado acreditado 4 


Materias / asignaturas Inteligencia de Negocios II, Finanzas Cuantitativas I y Finanzas Cuantitativas II 


ECTS impartidos (previstos) 8 


ECTS disponibles (potenciales) 503 


 


Área de conocimiento: Matemática Aplicada 


Número de profesorado:   3 


Número de doctores/as:  3 


Categorías  1Titular de Universidad, 1 Contratado Doctor, 1 Beatriz Galindo  


Número de Profesorado acreditado 3 
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Materias / asignaturas Fundamentos de Matemáticas, Redes Neuronales y Deep Learning. 


ECTS impartidos (previstos) 12 


ECTS disponibles (potenciales) 350 


 


Área de conocimiento: Lenguaje y Sistemas Informáticos 


Número de profesorado:  3 


Número de doctores/as: 3 


Categorías  1 Titular de Universidad, 2 contratados doctor  


Número de Profesorado acreditado 1 


Materias / asignaturas Programación, Sistemas de Almacenamiento de la Información, Sistemas de Procesado 


Masivo de datos y Big Data, Marketing II. 


ECTS impartidos (previstos) 9,5 


ECTS disponibles (potenciales) 509 


 


Área de conocimiento: Ciencias de la Computación e Inteligencia Artificial 


Número de profesorado: 2 


Número de doctores/as: 2 


Categorías  1 Titular de Universidad, 1 contratado doctor  


Número de Profesorado acreditado 2 


Materias / asignaturas Programación, Sistemas de Procesado Masivo de datos y Big Data, Sistemas de 


Recomendación 


ECTS impartidos (previstos) 8 


ECTS disponibles (potenciales) 275 


 


Área de conocimiento: Ingeniería de Sistemas y Automática 


Número de profesorado:  3   


Número de doctores/as: 3  


Categorías  2 Titulares de Universidad, 1 Contratado doctor  


Número de Profesorado acreditado 3 


Materias / asignaturas Técnicas de Aprendizaje automático, Técnicas de optimización, Técnicas de estimación y 


control óptimo. 


ECTS impartidos (previstos) 7,5 


ECTS disponibles (potenciales) 300 


 


Área de conocimiento: Comercialización e Investigación de Mercados 


Número de profesorado:   3 


Número de doctores/as:  3 


Categorías  2 Catedráticas de Universidad y 1 Titular de Universidad  


Número de Profesorado acreditado 3 


Materias / asignaturas Marketing I, Marketing II y Sistemas de Recomendación. 


ECTS impartidos (previstos) 7 


ECTS disponibles (potenciales) 125,5 


 


Área de conocimiento: Organización de Empresas 


Número de profesorado:   1 


Número de doctores/as:  1 


Categorías  1 Catedrático de Universidad  


Número de Profesorado acreditado 1 


Materias / asignaturas Inteligencia de Negocios I 


ECTS impartidos (previstos) 3 


ECTS disponibles (potenciales) 485,5 
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Tabla 5.c.    Personal disponible para impartir el título 


         


Denominación del título: Máster Oficial en Economía, Finanzas y Computación          


Universidad/es (si es título conjunto): Universidad de 


Huelva y Universidad Internacional de Andalucía 


            


  


            


Dedicaci


ón al 


Título 


 


Dedicación a otros 


títulos 


 


Universidad(1) Identificador del profesor/a 
Denominación 


asignatura 


N º 


ECTs 


asignat


ura 


Modalidad 


de 


enseñanza 
(2) 


Área de 


Conocimient


o del 


Profesorado 
(3) 


Nivel 


de 


idioma 
(4) 


Categoría (5) 


Docto


r/a 


(S/N) 


Experiencia docente (6) 


(años) 


Experienci


a 


investigad


ora (7) 


(sexenios) 


Artículos JCR 


(h Index Web 


of Science) 


Dedicaci


ón (TC 


ó TP)(8) 


Tiemp


o  


Denominación de 


título/s (9) 


Tiempo total 


de 


dedicación 


a otro/s 


título/s  


Huelva Prof. 1 
Programación 


3 
Presencial 75   Contratado Dr. S 


25 0 2(2) TP 4 


Grado en 


Informática 4 


Huelva Prof. 2 
Programación 


3 
Presencial 570   Contratado Dr. S 


20 0 8(2) TP 4 


Grado en 


Informática 4 


Huelva Prof. 3 


Sistemas 


almacenamiento 


información 3 
Presencial 570   


Titular de 


Universidad 
S 


25 3 20(11) TP 2 


Máster en 


Informática 6 


Huelva Prof. 4 


Fundamentos de 


Matemáticas para 


el Aprendizaje 


Automático 2 


Presencial 595   Contratado Dr. S 


25 1 NA TP 2 


Grado en 


Informática 6 


Huelva Prof. 5 


Fundamentos de 


Matemáticas para 


el Aprendizaje 


Automático 4 


Presencial 595   Beatiz Galindo S 


3   21(8) TP 2 


Grado en 


Informática 6 


Huelva Prof. 6 
Modelos 


Predictivos 3 Presencial 225   Catedrático/a S 26 4 57(17) TP 2 Grado en ADE 6 


UNIA-Valencia Prof. 7 
Modelos 


Predictivos 1 Presencial 225   Catedrático/a S 30 5 32(10) TP 1 Grado en Economía 7 


Huelva Prof. 8 
Modelos 


Predictivos 1 Presencial 225   Catedrático/a S 20 2 53(15) TP 1 Grado en FICO 7 
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UNIA-Navarra Prof. 9 
Modelos 


Predictivos 1 Presencial 225   Catedrático/a S 30 5 435(33) TP 1 Grado en Economía 7 


Huelva Prof. 10 Minería de datos 2 Presencial 225   Catedrático/a S 20 2 28(12) TP 2 Grado en ADE 6 


Huelva Prof. 6 Minería de datos 2 Presencial 225   Catedrático/a S 26 4 57(17) TP 2 Grado en ADE 6 


UNIA-Valencia Prof. 11 Minería de datos 1 Presencial 225   Catedrático/a S 27 4 31(15) TP 1 Grado en Economía 7 


UNIA-Valencia Prof. 12 Minería de datos 1 Presencial 225   Catedrático/a S 27 5 41(16) TP 1 Grado en Economía 7 


Huelva Prof. 13 
Técnicas de 


optimización  1,5 Presencial 520   
Titular de 


Universidad 
S 25 2 24(13) TP 2 Grado Ingeniería 6 


Huelva Prof. 14 
Técnicas de 


optimización  1,5 Presencial 225   
Titular de 


Universidad 
S 27 0 NA TP 2 Grado en ADE 6 


UNIA-Valencia  Prof. 15 


Economía 


Experimental y 


Teoría de Juegos  3 
Presencial 225   Catedrático/a S 


20 4 35(9) TP 1 Grado en Economía 7 


Huelva Prof. 16 
Finanzas 


Cuantitativas I 3 Presencial 230   
Titular de 


Universidad 
S 15 1 4(2) TP 2 Grado en ADE 6 


Huelva Prof. 17 
Finanzas 


Cuantitativas I 1 Presencial 230   Contratado Dr. S 25 1 7(2) TP 2 Grado en ADE 6 


UNIA-Castilla-


La-Mancha Prof. 18 


Finanzas 


Cuantitativas II 1 
Presencial 230   Catedrático/a S 


30 4 12(6) TP 1 Grado en ADE 7 


Huelva Prof. 6 
Finanzas 


Cuantitativas II 1 Presencial 225   Catedrático/a S 26 4 57(17) TP 2 Grado en ADE 6 


UNIA-Barcelona Prof. 19 
Economía 


Computacional I 1 Presencial 225   Catedrático/a   23 4 71(16) TP 1 Grado en Economía 7 


Huelva Prof. 10 
Economía 


Computacional I 1 Presencial 225   Catedrático/a S 20 2 28(12) TP 2 Grado en ADE 6 


UNIA-Pablo de 


Olavide Prof. 20 


Economía 


Computacional I  1 
Presencial 225   Catedrático/a S 


25 3 17(11) TP 1 Grado en Economía 7 


Huelva Prof. 10 
Economía 


Computacional II 1 Presencial 225   Catedrático/a S 20 2 28(12) TP 2 Grado en ADE 6 
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UNIA-Málaga Prof. 21 
Economía 


Computacional II  1 Presencial 225   
Titular de 


Universidad 
  25 3 NA TP 1 Grado en Economía 7 


UNIA-Málaga Prof. 22 
Economía 


Computacional II  1 Presencial 225   Catedrático/a S 25 4 35(6) TP 1 Grado en Economía 7 


Huelva Prof. 23 
Inteligencia de 


Negocios I 3 Presencial 650   Catedrático/a S 30 6 55(14) TP 2 Grado en ADE 6 


Huelva Prof. 24 
Inteligencia de 


Negocios II 3 Presencial 230   
Titular de 


Universidad 
S 25 3 11(4) TP 2 Grado en ADE 6 


Huelva Prof. 25 Marketing I 1,5 Presencial 95   
Titular de 


Universidad 
  25 0 NA TP 2 Grado en ADE 6 


Huelva Prof. 26 Marketing I 1,5 Presencial 95   Catedrático/a S 24 3 17(8) TP 2 Grado en ADE 6 


Huelva Prof. 26 Marketing II 1,5 Presencial 95   Catedrático/a S 24 3 17(8) TP 2 Grado en ADE 6 


Huelva Prof. 27 
Marketing II 


0,5 
Presencial 570   Colaborador Dr. S 


25 0 21(6) TP 2 


Grado en 


Informática 7 


UNIA-Carlos III Prof. 28 
Marketing II (Nora 


Rita Lado, UC3M) 1 Presencial 570   Catedrático/a S 30 6 14(10) TP 1 Grado en Economía 7 


Huelva Prof. 29 


Sistemas de 


procesado masivo 


de datos y Big 


Data 3 


Presencial 75   
Titular de 


Universidad 
S 


25 3 18(8) TP 4 


Grado en 


Informática 4 


Huelva Prof. 27 


Sistemas de 


procesado masivo 


de datos y Big 


Data 3 


Presencial 570   Colaborador Dr. S 


25 0 21(6) TP 4 


Grado en 


Informática 4 


Huelva Prof. 13 


Técnicas de 


estimación y 


control óptimo 3 
Presencial 520   


Titular de 


Universidad 
S 


25 2 24(13) TP 4 


Grado en 


Informática 4 


Huelva Prof. 10 
Análisis Avanzado 


de Datos 1 Presencial 225   Catedrático/a S 20 2 28(12) TP 2 Grado en ADE 6 


UNIA-Murcia Prof. 30 
Análisis Avanzado 


de Datos 1 Presencial 225   Catedrático/a S 25 4 50(15) TP 1 Grado en Economía 7 


UNIA-Barcelona Prof. 31 
Análisis Avanzado 


de Datos 1 Presencial 225   Catedrático/a S 25 4 44(18) TP 1 Grado en Economía 7 
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UNIA-Valencia  Prof. 32 
Análisis Avanzado 


de Datos 1 Presencial 225   Catedrático/a S 25 4 45(21) TP 1 Grado en Economía 7 


UNIA-Alcalá Prof. 33 
Análisis Avanzado 


de Datos 1 Presencial 225   Catedrático/a S 25 4 27(8) TP 1 Grado en Economía 7 


UNIA-Pablo de 


Olavide Prof. 34 


Análisis Avanzado 


de Datos 1 
Presencial 225   


Titular de 


Universidad 
S 


25 3 13(7) TP 1 Grado en Economía 7 


Huelva Prof. 35 


Técnicas de 


aprendizaje 


automático 1,5 
Presencial 520   


Titular de 


Universidad 
S 


25 3 29(14) TP 4 


Grado en 


Informática 4 


Huelva Prof. 36 


Técnicas de 


aprendizaje 


automático 1,5 
Presencial 785   


Titular de 


Universidad 
S 


10 1 NA TP 4 


Grado en 


Informática 4 


Huelva Prof. 37 


Redes Neuronales 


y Deep Learning 6 
Presencial 595   


Titular de 


Universidad 
S 


25 4 30(13) TP 4 


Grado en 


Informática 4 


Huelva Prof. 26 
Sistemas de 


Recomendación 1 Presencial 95   Catedrático/a S 24 3 17(8) TP 2 Grado en ADE 6 


Huelva Prof. 1 


Sistemas de 


Recomendación 2 
Presencial 75   Contratado Dr. S 


25 0 2(2) TP 4 


Grado en 


Informática 4 


 
NÚMERO DE PROFESORES 


DIFERENTES 
37  


 
    NÚMERO DE 


SEXENIOS 
102 


NÚMERO DE 


JCR 
1307  % DOCTORES 100 


       
 


(1) Universidad de origen a la que pertenece el profesor o profesora 


(2) Tipo de enseñanza en la que se oferta la asignatura (presencial/híbrida/virtual) 


(3) Área de conocimiento del profesorado que implarte la asignatura 


(4) Nivel de idioma del profesor o profesora, en caso de que la asignatura se oferte en un idioma diferente al castellano 


(5) Categorías académicas (CU, TU, CEU, TEU, Ayudante, asociado, etc…) o Categorías profesionales dentro del Grupo al que pertenezca, personal de administración y servicios (Técnico de laboratorio, Técnico de apoyo a 


la docencia, etc.…) 


(6) Experiencia docente en número de años no quinquenios.  


(7) Experiencia investigadora en número de sexenios 


(8) Número de artículos JCR / índice h Web of Science  


(9)Dedicación al Título: TP -Tiempo parcial ; TC - Tiempo completo 


  (10) Incluirla denominación de todos los títulos en los que esté implicado con docencia 
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5.2.- Perfil básico de otros recursos de apoyo a la docencia necesarios 


Universidad de Huelva 


La Universidad de Huelva cuenta con el personal necesario de apoyo a la docencia, que puede 


consultarse en los siguientes enlaces:  


- Personal de Administración y Servicios de la Facultad de Ciencias Empresariales y Turismo de 


la Universidad de Huelva  


https://uhuempresariales.acentoweb.com/es/facultad/informacion-


general/conserjeria/informacion-general/quienes-somos 


-Secretaría Administrativa de la Facultad de Ciencias Empresariales 


https://uhuempresariales.acentoweb.com/es/secretaria-y-normativa/contacto 


 


-Unidad de Acceso de la Universidad de Huelva, Gestión Académica: 


https://www.uhu.es/gestion-academica/directorio 


Unidad de apoyo a la enseñanza virtual de la Universidad de Huelva: 


http://www.uhu.es/sevirtual/ 


-Vicerrectorado de Estudiantes (Servicio de Atención a la comunidad universitaria)  


https://www.uhu.es/sacu/directorio 


-Servicio de Orientación Profesional y prácticas (SOIPEA): 


https://www.uhu.es/soipea/contacto.php 


- Biblioteca: 


https://www.uhu.es/biblioteca/directorio 


Universidad Internacional de Andalucía  


Para la puesta en marcha de este Título es necesario contar con Personal de Administración y Servicios de las 


universidades participantes en la impartición del título. La oferta docente no sería posible sin el personal de apoyo 


encargado de atender las labores administrativas y de gestión imprescindibles para el correcto desarrollo de las 


actividades docentes. 


El Personal de Administración y Servicios (PAS), fundamentalmente de los servicios de Ordenación Académica y 


atención a los estudiantes participará en todo lo relacionado con la información académica y administrativa que 


se proporciona a los alumnos, así como en la gestión de la actividad docente.  


La Universidad Internacional de Andalucía cuenta para este Título con el Personal de Administración 
y Servicios (PAS) en sobre todo de la Sede de Santa María de La Rábida, lugar de impartición del 
programa, que atiende a todas las necesidades de apoyo a la docencia presencial, de cuestiones 


relacionadas con residencia y de alojamiento de los estudiantes, así como a las cuestiones e 


incidencias administrativas de los matriculados por la Universidad Internacional de Andalucía.  
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https://www.uhu.es/biblioteca/directorio

https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=634361766610198868750191





Además, existe un servicio de atención de biblioteca, de informática y comunicaciones y de manera 


online un servicio de incidencias para todo lo relacionado con el soporte técnico de la plataforma de 


enseñanza virtual y de audiovisuales y repositorio.  


A continuación, se especifica el número de miembros del PAS que participarán en el Máster por parte de la 


Universidad Internacional de Andalucía, todos ellos con amplia experiencia laboral.  


Universidad 
Internacional 
de Andalucía  


Categoría dentro de la 
institución 


Número 
de 


efectivos 


Adecuación a los ámbitos de conocimiento 
vinculados al Título  


PAS  
Jefe de Sección de Oficina de 


Posgrado 
1 


Labores técnicas y administrativas en el ámbito 
de la ordenación académica. Interlocución con 
la Dirección del Programa. Gestión de equipo de 
trabajo.  


PAS  
Gestor de Oficina de Estudios de 


Posgrado 
1 


Labores técnicas y administrativas relacionadas 
con el procedimiento de preinscripción de los 
estudiantes. 


PAS  
Jefe de Sección de Ordenación 


Académica de la Sede de La 
Rábida 


1 
Labores técnicas y administrativas para el 
correcto desarrollo de las actividades docentes. 


PAS  
Jefe de Sección de Alumnos de la 


Sede de La Rábida 
1 


Labores técnicas y administrativas relacionadas 
con el procedimiento de matrícula y 
seguimiento de los estudiantes. 


PAS  
Responsable del área de 


innovación docente 
1 


Coordinación de la docencia en el campus 
virtual.  


PAS  
Responsable técnico de 


Enseñanza Virtual 
1 


Aplicar nuevas metodologías a los mecanismos 
de enseñanza virtual del espacio virtual de 
aprendizaje, así como de todo tipo de nuevas 
herramientas de comunicación y aplicaciones 
informáticas.  


PAS  
Jefe Sección de Planificación y 


Calidad 
1 Gestión de la calidad de los títulos de Máster. 
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6. Recursos para el aprendizaje: materiales e infraestructuras, prácticas y servicios (ESG 


1.6) 


6.1.- Justificación de la adecuación de los medios materiales y servicios disponibles 


En el caso de la UHU, todos los espacios disponibles son compartidos por todas las titulaciones de 


nuestra Universidad, estando centrado en las distintas facultades/centros sólo los laboratorios 


prácticos u otras instalaciones más específicas de un determinado ámbito del conocimiento. 


La Universidad de Huelva cuenta con una dotación suficiente de equipamiento e infraestructuras, 


tanto en sus Campus Universitarios, como en las Instituciones Colaboradoras. Esta cuenta con las aulas 


docentes, las aulas de informática y laboratorios especializados para impartir la docencia tanto 


presencial como on line o en modelo híbrido. 


La Universidad de Huelva cuenta con un total de 135 aulas para la docencia con capacidad para acoger 


a 8704 estudiantes. Además, dispone de 22 aulas de informática con 618 puestos, 28 aulas específicas 


entre las facultades de Enfermería y Educación, Psicología y Ciencias del Deporte con capacidad para 


814 estudiantes y 2 aulas de dibujo con 119 puestos en total. 


Nuestra Universidad dispone, además, de los siguientes recursos y herramientas para la docencia: 


Campus Virtual basado en Moodle con soporte a Aulas Virtuales para docencia reglada y Espacios 


Virtuales para gestión, docencia no reglada e investigación. 


Videoconferencia basada en salas físicas y también licencias de la herramienta Zoom para ponencias, 


reuniones, clases o exámenes. 


Plataforma de vídeo on-line basada en Kaltura para creación y difusión de archivos multimedia 


integrada en el Campus Virtual con Moodle. 


Prevención de plagio basado en Turnitin e integrado en el Campus Virtual con Moodle para conocer el 


porcentaje de originalidad o copia de los trabajos estudiantiles. 


Chat y portal de incidencias para atender solicitudes relacionadas con los recursos y herramientas para 


la docencia. 


Wiki con documentación, manuales de uso, tutoriales y preguntas frecuentes relacionadas con los 


recursos y herramientas para la docencia. 


La fiabilidad y seguridad de los Sistemas Informáticos se garantiza manteniendo bases de información 


redundante y estructurando la red de forma segmentada. Además, se dispone de un doble 


cortafuegos, que protege los datos y aplicativos, tanto en las comunicaciones interiores como en las 


que se establecen fuera de la red de la Universidad. 


El sistema está vigilado de forma continua y automatizada de manera que cualquier situación anómala, 


una vez detectada, es notificada a los responsables y se actúa con presteza. El suministro eléctrico está 


garantizado por la disponibilidad de dos generadores que permiten la alimentación ininterrumpida del 


Centro de Procesos de Datos, y de otros sistemas de alimentación ininterrumpida situados en los 


edificios donde se encuentran las aulas informáticas. 
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El Servicio de Informática y Comunicaciones cuenta con 30 personas, entre técnicos y operadores, que 


garantizan la disponibilidad, seguridad y actualización de los sistemas. Además, cuenta con personal de 


apoyo externo a su disposición para complementar las actuaciones. 


Con todo ello, se mantienen aplicaciones importantes para la docencia y la investigación como Office 


365, SPSS, Matlab, etc, mediante licencias campus. Se dispone también de un servicio de acceso 


remoto a las aulas de informática y servicio de consigna digital. 


Además, la universidad cuenta con otros servicios generales de apoyo a la docencia e investigación: 


Biblioteca Universitaria: https://www.uhu.es/biblioteca/ 


Enseñanza Virtual: http://www.uhu.es/sevirtual/ 


Centro de Atención al Usuario del Servicio de Informática y Comunicaciones: https://au.uhu.es/ 


Servicio de Atención a la Diversidad: https://www.uhu.es/atencion-diversidad/ 


Atención a las Personas con Discapacidad: https://www.uhu.es/atencion-personas-discapacidad/ 


En el caso de la Universidad internacional de Andalucía, será su sede de Santa María de La Rábida la 


que fundamentalmente pondrá sus servicios y recursos al servicio de este Máster. Con carácter 


general, toda la información al respecto de la UNIA puede consultarse en: 


https://www.unia.es/images/MU_General/3-6-1-Medios-materiales-y-servicios.pdf. 


Y en relación con esta Sede en particular, todo lo referido a ella puede verse en: 


https://www.unia.es/la-unia/sedes/sede-iberoamericana-santa-maria-de-la-rabida  


 


6.2.- Gestión de las Prácticas externas 


 


El programa no tiene prácticas curriculares. No obstante, el Servicio de Empleo y Emprendimiento 


(SOIPEA), adscrito al Vicerrectorado de Innovación y Empleabilidad, es el responsable de gestionar las 


prácticas externas (curriculares y extracurriculares) de los títulos oficiales de Grado y Máster de la UHU 


a través de la plataforma ÍCARO. Se puede encontrar toda la documentación al respecto en la 


dirección: 


http://www.uhu.es/soipea/practicas.php  


En la UNIA, el servicio de gestión académica, bajo la dirección del Vicerrectorado de Estudiantes y 


Empleabilidad, se encarga de la gestión de programas de prácticas. 


Las prácticas académicas externas constituyen una actividad de naturaleza formativa realizada por los 


estudiantes universitarios y supervisada por las universidades, cuyo objetivo es permitir a los mismos 


aplicar y complementar los conocimientos adquiridos en su formación académica, favoreciendo la 


adquisición de competencias que los preparen para el ejercicio de actividades profesionales, faciliten 


su empleabilidad y fomenten su capacidad de emprendimiento. 
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http://www.uhu.es/sevirtual/

https://au.uhu.es/

https://www.uhu.es/atencion-diversidad/

https://www.uhu.es/atencion-personas-discapacidad/

https://www.unia.es/images/MU_General/3-6-1-Medios-materiales-y-servicios.pdf

https://www.unia.es/la-unia/sedes/sede-iberoamericana-santa-maria-de-la-rabida

http://www.uhu.es/soipea/practicas.php

https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=634362916958372250529883





La UNIA cuenta con su propia normativa reguladora específica de prácticas externas: 


https://www.unia.es/bounia/reglamento-de-gestion-de-practicas-externas-de-la-universidad-


internacional-de-andalucia-aprobado-por-el-consejo-de-gobierno-de-la-universidad-internacional-de-


andalucia-en-su-sesion-ordinaria-celebrada-el-22-de-abril-de-2022. 


Toda la información en relación con la realización de prácticas externas en la Universidad Internacional 


de Andalucía, se halla en: https://www.unia.es/estudios-y-acceso/practicas-en-empresa 


6.3.- Previsión de dotación de recursos materiales y servicios 


No procede 
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7.1.- Cronograma de implantación 


Se pretende que las modificaciones propuestas entren en vigor en el curso 2024-25 
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CONVENIO ESPECÍFICO ENTRE LA UNIVERSIDAD DE HUELVA, Y LA 
UNIVERSIDAD INTERNACIONAL DE ANDALUCÍA, PARA IMPARTIR DE 
MANERA CONJUNTA EL MÁSTER UNIVERSITARIO EN ECONOMÍA, FINANZAS 
Y COMPUTACIÓN 


 


En Sevilla, a la fecha de la firma electrónica. 


 


 


REUNIDOS 


 


De una parte e, la Sra. Dª. MARÍA ANTONIA PEÑA GUERRERO, en calidad de Rectora 
Magnífica de la UNIVERSIDAD DE HUELVA, actuando en nombre de la misma en virtud del 
nombramiento efectuado por el Decreto 171/2021, de 25 de mayo, (BOJA nº 101, de 28 de 
mayo de 2021), en el ejercicio de las competencias que le atribuye en su artículo 20 la Ley 
Orgánica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades (BOE nº 307, de 24 de diciembre de 
2001), y en el artículo 28.1 los Estatutos de la mencionada Universidad, aprobados por el 
Decreto 232/2011, de 12 de julio (BOJA nº 147, de 28 de julio de 2011); provista de CIF 
Q7150008F y con domicilio en Calle Dr. Cantero Cuadrado, nº 6, 21004 Huelva. 


 


Y de otra parte, el Sr. D. JOSÉ IGNACIO GARCÍA PÉREZ, en calidad de Rector Magnífico 
de la UNIVERSIDAD INTERNACIONAL DE ANDALUCÍA, actuando en nombre de la misma 
en virtud del nombramiento efectuado por el Decreto 554/2019, de 11 de septiembre (BOJA 


nº 178, de 16 de septiembre de 2019), en el ejercicio de las competencias que le atribuye en 
su artículo 20 la Ley Orgánica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades (BOE nº 307, de 
24 de diciembre de 2001) y el artículo 29 de los Estatutos de la mencionada Universidad, 
aprobados por el Decreto 236/2011, de 12 de julio (BOJA nº 147, de 28 de julio de 2011); 
provista de CIF Q7350007F y con domicilio en Monasterio Santa María de las Cuevas, Calle 
Américo Vespucio, nº 2, Isla de La Cartuja, 41092 Sevilla. 


 


Las partes intervinientes afirman y se reconocen mutuamente capacidad legal suficiente y 
vigencia de sus respectivas facultades para celebrar el presente Convenio específico de 
colaboración, y a tal efecto, 


EXPONEN 


I. Que la Universidad, la Universidad de Huelva y la Universidad Internacional de 
Andalucía son instituciones de derecho público con personalidad jurídica propia, a las 
que le corresponde la gestión del servicio público de la educación superior mediante 
las actividades de docencia, estudio y la investigación. Las citadas universidades gozan 
de autonomía normativa, académica, financiera, económica, de gestión y gobierno en 
el ejercicio de sus competencias, de conformidad con lo dispuesto en el artículo 27, 
apartado 10, de la Constitución Española y demás disposiciones generales que 
resulten aplicables. Se trata de universidades públicas incardinadas en el sistema 
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universitario andaluz, comprometidas con el progreso sostenible de su entorno, con 
vocación internacional y de cooperación solidaria, que responden con calidad, 
innovación, agilidad y flexibilidad a los retos emergentes de la sociedad en los 
diferentes campos de las ciencias, la tecnología, la cultura y las artes. 


II. Como resultado del análisis y contraste de los fines legal, reglamentaria o 
estatutariamente atribuidos a las partes intervinientes, se evidencia que las 
Instituciones aquí representadas son conscientes de la importancia de potenciar sus 
relaciones académicas en un marco amplio de cooperación interuniversitaria, sumando 
sus esfuerzos para ofrecer un mejor servicio a la sociedad mejorando sus programas 
de formación, aumentando la calidad de su investigación y promoviendo la transferencia 
de conocimientos entre universidades e instituciones y empresas. 


III. Que, atendiendo al principio de autonomía universitaria, las universidades disponen de 
capacidad para establecer marcos de colaboración que les permitan organizar e 
impartir enseñanzas conducentes a la obtención de un único título oficial, impartido de 
manera conjunta, de Máster Universitario en los términos que se disponen en el artículo 
5.5 del Real Decreto 822/2021, de 28 de septiembre, por el que se establece la 
organización de las enseñanzas universitarias y del procedimiento de aseguramiento 
de su calidad. 


IV. En consecuencia, es deseo de las partes intervinientes suscribir el presente Convenio 
específico, que sustituye al anterior de la misma titulación cuya vigencia finalizó el 18 
de octubre de 2022, para establecer un marco jurídico e institucional que regule y 
concrete sus respectivos compromisos adquiridos para impartir conjuntamente el título 
de Máster Universitario en Economía, Finanzas y Computación.  


 


Y en virtud de todo ello, las partes suscriben el presente Convenio específico, de acuerdo con 
las siguientes 


CLÁUSULAS 


PRIMERA.- OBJETO DEL CONVENIO. 


El presente Convenio específico tiene por objeto articular la colaboración entre la Universidad 
de Huelva, y la Universidad Internacional de Andalucía para organizar enseñanzas conjuntas 
conducentes a la obtención del título oficial de Máster Universitario en Economía, Finanzas y 
Computación. 


 


SEGUNDA.- RÉGIMEN DE COMPROMISOS ACADÉMICOS, ORGANIZATIVOS O 
PROGRAMÁTICOS. 


1. El plan de estudios del Máster Universitario en Economía, Finanzas y Computación 
responde a lo establecido en la Memoria académica verificada correspondiente. El 
Máster, cuya modalidad docente es presencial, está estructurado según se indica en el 
Anexo de este Convenio, impartiéndose la parte presencial de las asignaturas de forma 
conjunta en la Sede de La Rábida de la Universidad Internacional de Andalucía y la parte 
virtual a través del Campus Virtual de la Universidad Internacional de Andalucía. 
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2. Los estudios tendrán carácter interuniversitario. En consecuencia, el Título, de carácter 
oficial y validez nacional, será conjunto, por lo que en la documentación (incluido el 
Suplemento Europeo al Título) se reflejará la información relativa a las universidades 
participantes, según el modelo aprobado por el Ministerio responsable de las enseñanzas 
universitarias. 


3. Las universidades firmantes participan en calidad de socios en el Máster en los términos 
que se establecen en el Anexo de este Convenio, en el que se sintetiza la organización, 
estructura y los aspectos esenciales de la forma de impartición del plan de estudios. 


4. Las entidades firmantes acuerdan que puedan incorporarse otras instituciones en calidad 
de entidades colaboradoras en aquellos casos en que éstas se ofrezcan a aportar 
recursos humanos y materiales para el mejor desarrollo del plan de estudios del Máster. 
La incorporación de estas instituciones, nacionales o extranjeras, se realizará mediante 
convenios o protocolos que a su vez se anexarán al presente Convenio. 


5. La coordinación del Máster corresponderá a la Universidad de Huelva, siendo por ello la 
universidad solicitante responsable de los procedimientos de verificación, renovación de 
la acreditación, modificación o extinción del Título. 


6. Los órganos responsables del desarrollo del Máster en cada una de las universidades 
participantes son: 


- Universidad de Huelva: Vicerrectorado con competencias en los estudios de 
Postgrado. 


- Universidad Internacional de Andalucía: Vicerrectorado con competencias en los 
estudios de Postgrado. 


7. A efectos de dirección y coordinación, cada uno de los órganos responsables del Máster 
nombrará un/a coordinador/a de estudios del Máster, que deberá ser profesor/a con título 
de doctor/a, tener vinculación permanente con su universidad y estar adscrito al citado 
Máster. Actuará como Director/a de la titulación el/la coordinador/a propuesto/a por la 
universidad coordinadora. 


8. A propuesta de la dirección del Máster, se constituirá una Comisión Académica, de 
carácter interuniversitario y presidida por el/la Director/a del título, y de la que formará 
parte, al menos, el/la coordinador/a del Máster por parte de cada una de las 
universidades firmantes de este Convenio. De esta Comisión podrán formar parte, 
adicionalmente, cuantas personas estimen las partes de manera consensuada. 


La Comisión Académica establecerá la programación anual y los aspectos académicos 
generales en los términos que se especifiquen en el presente Convenio y tendrá la 
responsabilidad de desarrollar el programa docente en los términos recogidos en la 
Memoria académica verificada. Esta Comisión Académica deberá contar con la 
aprobación del órgano competente en cada universidad. 


9. Las universidades participantes facilitarán, conforme a la legislación vigente, la 
incorporación del Máster como vía de acceso a los Programas de Doctorado de su 
universidad que por la temática puedan considerarse afines. 


10. Las personas interesadas en cursar el Máster deberán realizar su preinscripción a través 
del Distrito Único Andaluz (DUA) en los plazos anuales que se establezcan y aportando 
la documentación requerida en cada caso. Dicho procedimiento deberá garantizar, en 
todo caso, los principios de concurrencia y de igualdad de oportunidades. Asimismo, 
deberán acreditar que reúnen los requisitos de acceso establecidos en la normativa 
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vigente. Para la admisión y selección se tendrán en cuenta los criterios que se hayan 
establecido en la Memoria de verificación, todo ello de conformidad con la normativa 
vigente. 


11. En el plazo establecido a tal efecto, y siempre con anterioridad al inicio del periodo lectivo, 
las personas seleccionadas deberán cumplimentar en la universidad donde hayan 
resultado admitidos cuantos trámites sean precisos para la formalización de su matrícula 
y satisfacer los precios públicos que procedan en el correspondiente órgano de gestión 
de la misma universidad. 


12. El alumnado estará vinculado, a efectos académicos, de evaluación y administrativos, a 
la universidad en la que se haya matriculado, la cual se encargará de gestionar y 
custodiar su expediente académico. 


13. Con independencia de la universidad en la que se haya matriculado el alumnado o de 
quién sea el responsable de las asignaturas, la Comisión Académica asegurará que las 
actas académicas correspondientes lleguen, en tiempo y forma, al Servicio o 
Administración de la universidad donde se halle matriculado el estudiante, para que sea 
incorporado a su expediente de Máster. 


14. La universidad responsable de la expedición y registro del título, en el correspondiente 
Registro de Universidades, Centros y Títulos (RUCT), será aquélla en la que el/la 
alumno/a se haya matriculado y termine sus estudios. 


15. Todo el estudiantado del Máster dispondrá, en igualdad de condiciones, de acceso a las 
bibliotecas, fondos bibliográficos y documentales, aulas, recursos informáticos y demás 
servicios que cada una de las instituciones firmantes pongan a disposición del Máster. 


16. El número total de plazas ofertadas en el Máster Universitario en Economía, Finanzas y 
Computación será de 45, sin perjuicio de que las partes puedan considerar en el futuro 
variar dicha cifra. De acuerdo con ello, se contemplan los siguientes cupos por 
universidad: 


a) Por la Universidad de Huelva: 25 estudiantes 


b) Por la Universidad Internacional de Andalucía: 20 estudiantes. 


17. Las universidades participantes podrán complementar el sistema de becas del Ministerio 
con competencias en enseñanza universitaria de acuerdo con sus propias normativas, a 
la que los beneficiarios podrán acogerse. 


18. La obtención del título de Máster exigirá la superación de la totalidad de los 60 créditos 
ECTS previstos en su plan de estudios, tal y como se describe en el Anexo de este 
Convenio, a través del proceso de evaluación de las materias y actividades académicas 
correspondientes al Programa. 


19. El Máster contará con un Sistema Interno de Garantía de la Calidad de acuerdo con la 
normativa de la universidad coordinadora, la Universidad de Huelva, que será la 
responsable de la presentación de la memoria en los diversos procedimientos de 
aseguramiento de la calidad establecidos en el Real Decreto 822/2021, de 28 de 
septiembre. A tal efecto, se constituirá una Comisión de Garantía de la Calidad cuya 
composición y competencias asignadas deberán responder a lo establecido en los 
Sistemas Internos de Garantía de la Calidad de las universidades firmantes de este 
Convenio. 
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20. La Universidad de Huelva, en calidad de coordinadora del Máster, se compromete a 
realizar la encuesta de satisfacción con la docencia de todo el profesorado participante, 
independientemente de la universidad de procedencia del mismo. 


21. La Universidad Internacional de Andalucía se compromete a suministrar a la Universidad 
de Huelva, previa petición de ésta a los órganos responsables de dicha universidad, toda 
la información necesaria para la elaboración de los indicadores relativos a la aplicación 
del Sistema Interno de Garantía de la Calidad del Máster. 


22. El Máster contará, a los efectos de seguimientos de calidad, con una página web 
diseñada y gestionada por la Universidad de Huelva, como coordinadora del título, donde 
se recogerá toda la información relativa al desarrollo del Máster, así como la información 
histórica. 


Las universidades podrán tener en sus webs la información necesaria para la difusión y 
gestión adecuada del título, siempre recogiendo los logotipos de todas las instituciones 
participantes y el carácter de la colaboración. Además, la universidad no coordinadora 
del título se compromete a incluir un vínculo a la página web principal del Máster en su 
web institucional. 


 


TERCERA.- OBLIGACIONES Y COMPROMISOS ECONÓMICOS Y/O DE PERSONAL 
ASUMIDOS POR LAS PARTES. 


1. Las universidades ingresarán en su propia cuenta los importes de los precios públicos 
correspondientes a las matrículas de su alumnado. 


2. El profesorado asumido por la Universidad Internacional de Andalucía para impartir la 
docencia en el Máster Universitario en Economía, Finanzas y Computación, según lo 
recogido en el Anexo del presente Convenio, será remunerado de acuerdo con su 
Reglamento de Retribuciones. 


3. El profesorado asumido por la Universidad de Huelva para impartir la docencia en el 
Máster según lo recogido en el Anexo del presente Convenio, estará incluido en sus 
Planes de Organización Docente, o bien será remunerado según su propio 
ordenamiento, caso de no pertenecer a su plantilla, sin que dicha docencia pueda dar 
lugar a retribuciones por parte de la Universidad Internacional de Andalucía. 


4. Cada universidad llevará a cabo el reconocimiento académico a sus profesores que 
corresponda, de acuerdo con sus correspondientes Normativas y conforme a lo 
establecido en este Convenio y Anexo. En el caso de los Trabajos Fin de Máster, o 
asignaturas que requieran la asignación individualizada de profesorado, cada 
universidad asumirá –exclusivamente– el reconocimiento o retribución que corresponda 
a los estudiantes matriculados en su sede. 


5. De acuerdo con lo reflejado en el Anexo del presente Convenio, el plan de estudios del 
Máster Universitario en Economía, Finanzas y Computación  no incluye la realización de 
prácticas académicas curriculares en empresas o instituciones. 


6. La publicidad del Máster se podrá hacer tanto de forma conjunta como individualizada, 
figurando siempre los logotipos de todas las universidades firmantes del presente 
Convenio. Cuando las universidades realicen conjuntamente estas actividades de 
difusión, se dividirán proporcionalmente los costes de impresión y/o distribución de 
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común acuerdo. Cuando se realice individualmente, por atender a estrategias 
individualizadas de marketing, cada universidad sufragará sus propios costes. 


7. El personal aportado por cada una de las partes firmantes de este Convenio se entenderá 
relacionado exclusivamente con aquélla que lo empleó. Por ello, cada una de ellas 
asumirá su remuneración y demás obligaciones civiles, fiscales, laborales o de Seguridad 
Social por este concepto, y en ningún caso serán considerados como empleadores o 
empresarios subsidiarios o sustitutos. Cada entidad participante será responsable de las 
condiciones de seguridad y salud laboral de sus instalaciones, en el caso de que en éstas 
se desarrollen actividades académicas. El personal estará obligado a cumplir con las 
normas establecidas en el centro de trabajo en el que presten sus servicios. 


 


CUARTA.- COMISIÓN MIXTA DE SEGUIMIENTO Y CONTROL Y DE LOS MECANISMOS 
DE SEGUIMIENTO, VIGILANCIA Y CONTROL. 


1. Para el seguimiento y control del presente Convenio se constituye ad hoc una Comisión 
Mixta de Seguimiento y Control integrada por un representante nombrado por cada 
entidad, que velará por el cumplimiento de todo lo dispuesto en el presente Convenio 
hasta su extinción. 


Por parte de la Universidad de Huelva se nombra a: 


- El/La Vicerrector/a con competencias en estudios de Postgrado o la persona en 
quien delegue. 


Y por parte de la Universidad  Internacional de Andalucía, se nombra a: 


- El/La Vicerrector/a con competencias en estudios de Postgrado o la persona en 
quien delegue. 


Esta Comisión podrá estar integrada, adicionalmente, por cuantas personas estimen las 
partes de manera consensuada. 


Cuando resulte necesario tener en consideración juicios o informes que requieran un 
especial conocimiento técnico o científico en alguna materia, podrán incorporarse a la 
Comisión Mixta de Seguimiento y Control otras personas que ostenten conocimientos 
acreditados en el campo requerido. 


2. Son funciones de la Comisión Mixta de Seguimiento y Control: 


a) Velar por la correcta aplicación de lo dispuesto en este Convenio. 


b) Dar el Vº Bº, con carácter previo al trámite de aprobación interna en cada una de 
las universidades, a las iniciativas y propuestas de posibles modificaciones del 
Título, así como de supresión y extinción del mismo. 


c) Resolver en vía previa a la judicial cualquier duda o conflicto de interpretación o 
aplicación que pudiera surgir entre las partes. 


En todo caso, cualquier acuerdo de la Comisión deberá respetar todo el contenido de lo 
dispuesto en este Convenio y su Anexo. 


3. Cualquier tipo de documentación que se genere a consecuencia de lo dispuesto en este 
Convenio será custodiado por la Comisión. La universidad coordinadora se encargará de 
custodiar el original con el compromiso de remitir copias auténticas a cada una de las 
partes. 


Código Seguro De Verificación nxLKmns6pw29vCKocO3K3w== Fecha 17/05/2023


Normativa Este informe tiene carácter de copia electrónica auténtica con validez y eficacia administrativa de ORIGINAL (art. 27 Ley 39/2015).


Firmado Por Maria Antonia Peña Guerrero


Url De Verificación https://verificafirma.uhu.es/verificarfirma/code/nxLKmns6pw29vCKocO3K3w=
=


Página 6/17


C
SV


: 6
31


41
16


91
29


00
45


47
22


06
26


1 
- V


er
ifi


ca
bl


e 
en


 h
ttp


s:
//s


ed
e.


ed
uc


ac
io


n.
go


b.
es


/c
id


 y
 C


ar
pe


ta
 C


iu
da


da
na


 h
ttp


s:
//s


ed
e.


ad
m


in
is


tra
ci


on
.g


ob
.e


s



https://verificafirma.uhu.es/verificarfirma/code/nxLKmns6pw29vCKocO3K3w==

https://verificafirma.uhu.es/verificarfirma/code/nxLKmns6pw29vCKocO3K3w==

Q5MR-ZOAH-OF4O-TM44-WWF8-K2TL-H168-4498-4321-29



https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=631411691290045472206261





 
  


  
 


7  


4. El régimen de funcionamiento interno de la referida comisión será el que resulte aplicable 
por la normativa básica a los órganos de carácter administrativo. 


 


QUINTA.- DIFUSIÓN Y PUBLICIDAD. 


De acuerdo con lo previsto en la Cláusula Tercera del presente Convenio, las partes 
colaborarán en la difusión del Máster Universitario en Economía, Finanzas y Computación y 
coordinarán los contenidos e imágenes que vayan a utilizarse en las iniciativas que a tal fin 
realicen de manera conjunta o individual. 


Las partes se comprometen a incluir sus respectivos logotipos en todo el elenco de soportes, 
plataformas o documentos donde se haga referencia al Máster. Los logotipos tendrán que 
reflejarse con claridad y el mismo tamaño. 


Esta cláusula cobra especial importancia tanto en las acciones de publicidad y promoción, 
como en la documentación que pueda generarse y que se derive de la materialización de lo 
recogido en el presente Convenio. 


 


SEXTA.- PROTECCIÓN DE DATOS DE CARÁCTER PERSONAL. 


1. Con el fin de garantizar y proteger, en lo que concierne al tratamiento de los datos 
personales, las libertades públicas y los derechos fundamentales de las personas físicas, 
y especialmente de su honor e intimidad personal y familiar, el manejo de datos de 
carácter personal que se derive de la firma de este Convenio queda sujeto a lo dispuesto 
en el RGPD-EU, en la Ley Orgánica 3/2018, de 5 de diciembre, de Protección de Datos 
Personales y Garantía de los Derechos Digitales. (LOPDGDD en adelante) y demás 
normativa de desarrollo que resulte aplicable. 


2. Las universidades firmantes de este Convenio tendrán la consideración de 
corresponsables de los tratamientos en los términos y en los supuestos establecidos en 
el artículo 26 del RGPD-EU. De conformidad con dicho precepto, así como con el artículo 
29 de la LOPDGDD, cada una de las universidades asume la responsabilidad en el 
tratamiento de los datos de carácter personal atendiendo a las actividades que 
efectivamente desarrollen, y que son las establecidas en el presente Convenio, así como 
en la Memoria académica verificada correspondiente. 


A estos efectos, las universidades firmantes del Convenio tendrán la consideración de 
responsables de los tratamientos de datos de carácter personal respectivamente 
recabados del alumnado que se matricule en las enseñanzas que se diseñen a 
consecuencia de este Convenio, así como del profesorado propio participante en el 
desarrollo e impartición del Máster. 


3. El acceso a los datos por parte de una de las universidades a los ficheros de la otra, se 
realizará única y exclusivamente con la finalidad derivada de la realización de los 
estudios correspondientes. 


Para el cumplimiento del presente Convenio, las partes pondrán a disposición de la otra 
los datos de carácter personal de los que son responsables, con el único fin de la 
realización del presente Convenio. El tratamiento abarcará la siguiente información: 


- Categoría de afectados: Alumnado matriculado; Profesorado. 
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- Categoría de datos: Identificativos; Académicos; Datos de Características 
Personales; Detalles del Empleo; Currículum Vitae. 


Las operaciones de tratamiento consistirán en recogida de datos, estructuración de 
datos, conservación de datos, modificación de datos, extracción de datos, consulta de 
datos, comunicación por transmisión y difusión, y cualquier otra que sea necesaria y 
proporcionada en relación con la finalidad o finalidades de las Actividades de Tratamiento 
que correspondan. 


4. Los datos de carácter personal no serán cedidos ni comunicados a terceros, ni siquiera 
para su conservación, salvo cuando se cedan a encargados de tratamiento con los que 
cada una de las universidades tengan formalizado el correspondiente encargo del 
tratamiento, de conformidad con el artículo 28 del RGPD-UE, o cuando se cedan a otras 
Administraciones Públicas conforme a lo previsto legalmente. 


5. Asimismo, las partes facilitarán a los titulares de los datos de carácter personal, en el 
momento de la recogida de datos, toda la información indicada en el artículo 13 RGPD-
EU; facilitando al menos la identidad del responsable del tratamiento y de su 
representante, la finalidad del tratamiento y la posibilidad de ejercer los derechos de 
acceso, rectificación, supresión, limitación, portabilidad y oposición (artículo 11 
LOPDGDD). Las universidades firmantes se asistirán mutuamente en la respuesta al 
ejercicio de estos derechos, para lo cual se comunicarán las solicitudes que reciban, 
junto con la información que pueda ser relevante para resolverlas, así como la decisión 
que finalmente se adopte. 


Se pondrá también a disposición de los interesados los aspectos esenciales del presente 
Convenio, en tanto regula las funciones y relaciones respectivas de los corresponsables 
en relación con ellos (artículo 26.2 RGPD-UE). 


6. Cada una de las partes, en el ámbito de sus respectivas organizaciones, y de 
conformidad con el artículo 32 RGPD-EU, se compromete a garantizar la seguridad del 
tratamiento, aplicando las medidas técnicas y organizativas apropiadas para garantizar 
un nivel de seguridad adecuado al riesgo, que en su caso incluya, entre otros: 


a) La seudonimización y el cifrado de datos personales. 


b) La capacidad de garantizar la confidencialidad, integridad, disponibilidad y 
resiliencia permanentes de los sistemas y servicios de tratamiento. 


c) La capacidad de restaurar la disponibilidad y el acceso a los datos personales de 
forma rápida en caso de incidente físico o técnico. 


d) Un proceso de verificación, evaluación y valoración regulares de la eficacia de las 
medidas técnicas y organizativas para garantizar la seguridad del tratamiento. 


Dichas medidas de seguridad se corresponderán con las previstas en el Esquema 
Nacional de Seguridad, de conformidad con lo previsto en la Disposición Adicional 
Primera de la LOPDGDD. 


7. Una vez cumplido todo lo dispuesto en el presente acuerdo o en caso de que, por 
cualquier otra razón legalmente prevista, finalice la relación entre las partes, los datos de 
carácter personal deberán ser destruidos o devueltos al Responsable correspondiente 
en un plazo no superior a un mes desde la petición expresa de éste o desde la rescisión 
del presente Convenio. Asimismo, las partes se comprometen a suprimir dichos datos 
una vez sean entregados y siempre respetando los términos legales y plazos de 
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conservación presentes en la normativa nacional y el Derecho de la Unión Europea 
(artículo 33, apartados 3 y 4 LOPDGDD). 


8. Las partes se notificarán, sin dilación indebida, y en cualquier caso antes del plazo 
máximo de 24 horas, las violaciones de la seguridad de los datos personales a su cargo, 
y vinculados a las otras partes, de las que tenga conocimiento, juntamente con toda la 
información relevante para la documentación y comunicación de la incidencia. No será 
necesaria la notificación cuando sea improbable que dicha violación de la seguridad 
constituya un riesgo para los derechos y las libertades de las personas físicas. 


Corresponde a la universidad afectada comunicar las violaciones de seguridad en el 
tratamiento de los datos a la autoridad de protección de datos competente, el Consejo 
de Transparencia y Protección de Datos de Andalucía y, en su caso, a las personas 
interesadas. 


9. Las universidades firmantes del presente Convenio se darán apoyo mutuo en la 
realización de las comunicaciones preceptivas, así como también en las evaluaciones de 
riesgos, evaluaciones de impacto relativas a la protección de datos o consultas previas 
a la autoridad de control, cuando procedan. 


10. Las universidades firmantes del Convenio quedan exoneradas de cualquier 
responsabilidad que se pudiera generar por incumplimiento de las obligaciones 
anteriores efectuada por cualquiera otra parte, si se demuestra que no es en modo 
alguno responsable del hecho que haya causado daños y perjuicios. El incumplimiento 
de lo establecido en las estipulaciones anteriores será causa suficiente para la rescisión 
del presente Convenio, sin perjuicio de las responsabilidades que se pudieran derivar 
ante el Consejo de Transparencia y Protección de Datos de Andalucía o directamente de 
la persona interesada. 


11. Las partes están obligadas a guardar el secreto profesional respecto de los datos de 
carácter personal que trate en el cumplimiento del Convenio, obligación que subsistirá 
aun cuando finalice la vigencia del mismo. 


12. El incumplimiento de cualquiera de los acuerdos anteriores será causa suficiente para la 
rescisión del presente Convenio, sin perjuicio de las responsabilidades de cualquier clase 
en que se puedan incurrir por tal incumplimiento. 


 


SÉPTIMA.- LEGISLACIÓN APLICABLE AL CONVENIO. 


El presente Convenio se regirá por el contenido de sus estipulaciones, el Real Decreto 
822/2021, de 28 de septiembre, por el que se establece la organización de las enseñanzas 
universitarias y del procedimiento de aseguramiento de su calidad y demás normativa 
específica, así como por la normativa administrativa de carácter básico de la Ley 40/2015, de 
1 de octubre, de Régimen Jurídico del Sector Público. 


 


OCTAVA.- RESOLUCIÓN DE CONTROVERSIAS. 


Las partes se comprometen a intentar resolver amigablemente, en el seno de la Comisión 
Mixta de Seguimiento y Control, cualquier diferencia que sobre la interpretación del presente 
Convenio pueda surgir. En su defecto, serán competentes para conocer de las cuestiones 
litigiosas los órganos jurisdiccionales del orden contencioso-administrativo que resulten 
competentes conforme a la normativa en vigor. 


Código Seguro De Verificación nxLKmns6pw29vCKocO3K3w== Fecha 17/05/2023


Normativa Este informe tiene carácter de copia electrónica auténtica con validez y eficacia administrativa de ORIGINAL (art. 27 Ley 39/2015).


Firmado Por Maria Antonia Peña Guerrero


Url De Verificación https://verificafirma.uhu.es/verificarfirma/code/nxLKmns6pw29vCKocO3K3w=
=


Página 9/17


C
SV


: 6
31


41
16


91
29


00
45


47
22


06
26


1 
- V


er
ifi


ca
bl


e 
en


 h
ttp


s:
//s


ed
e.


ed
uc


ac
io


n.
go


b.
es


/c
id


 y
 C


ar
pe


ta
 C


iu
da


da
na


 h
ttp


s:
//s


ed
e.


ad
m


in
is


tra
ci


on
.g


ob
.e


s



https://verificafirma.uhu.es/verificarfirma/code/nxLKmns6pw29vCKocO3K3w==

https://verificafirma.uhu.es/verificarfirma/code/nxLKmns6pw29vCKocO3K3w==

Q5MR-ZOAH-OF4O-TM44-WWF8-K2TL-H168-4498-4321-29



https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=631411691290045472206261





 
  


  
 


10  


 


NOVENA.- MODIFICACIÓN, EXTINCIÓN, EFECTOS Y RESOLUCIÓN DE LOS 
CONVENIOS. 


1. La modificación del contenido del Convenio requerirá el acuerdo unánime de las partes 
firmantes, así como con carácter previo al trámite de aprobación interna en cada una de 
las universidades, el Vº Bº previo de la Comisión Mixta de Seguimiento y Control 
constituida en la Cláusula Cuarta. 


2. El Convenio se extingue por el cumplimiento de las actuaciones que constituyen su objeto 
o por incurrir en causa de resolución. Son causas de resolución: 


a) El transcurso del plazo de vigencia del Convenio sin haberse acordado de forma 
unánime su prórroga. 


b) El Acuerdo unánime de todas las partes firmantes. 


c) El incumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos por alguna de las 
partes firmantes. En este caso, cualquiera de las partes podrá notificar a la parte 
incumplidora un requerimiento para que cumpla en un determinado plazo con las 
obligaciones o compromisos que se consideran incumplidos. Este requerimiento 
será comunicado al responsable de la otra parte de la Comisión Mixta de 
Seguimiento y Control. Si transcurrido el plazo indicado en el requerimiento 
persistiera el incumplimiento, la parte que lo dirigió notificará a la otra parte firmante 
la concurrencia de la causa de resolución y se entenderá resuelto el Convenio. 


d) Por decisión judicial declaratoria de la nulidad del Convenio. 


e) Por la falta de impartición del Máster durante dos cursos académicos seguidos, por 
falta de matrícula. 


f) Por cualquier otra causa distinta de las anteriores prevista en el Convenio o en 
otras leyes. 


3. El cumplimiento y la resolución del Convenio dará lugar a su liquidación con el objeto de 
determinar las obligaciones y compromisos de cada una de las partes. 


 


DÉCIMA.- ÉTICA Y BUEN COMPORTAMIENTO. 


Las partes cumplirán con todas las leyes y con cualesquiera otras disposiciones normativas, 
españolas o extranjeras, que, en materia de corrupción, sobornos, cohecho y cualesquiera 
otras prácticas análogas le sean aplicables. Asimismo, todas las universidades se 
comprometen a actuar de acuerdo con los valores éticos y principios básicos de 
comportamiento esperados atendiendo al objeto del presente Convenio específico. 


Se espera que, en caso de que alguna de las universidades participantes en el Máster reciba 
cualquier información que contravenga el párrafo anterior, se informe a la otra universidad 
firmante del presente Convenio comprometiéndose a cooperar y a facilitar toda la información 
necesaria para decidir adecuadamente y de forma conjunta las actuaciones a seguir. 


 


DECIMOPRIMERA.- TRANSPARENCIA. 


De acuerdo con la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de Transparencia, Acceso a la Información 
Pública y Buen Gobierno y la Ley 1/2014, de 24 de junio, de Transparencia Pública de 
Andalucía, y demás normativa de aplicación complementaria, se tiene por objeto en el periodo 
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de ejecución del presente Acuerdo, ampliar y reforzar la transparencia de la actividad pública, 
garantizándose el derecho de acceso a la información relativa a aquella actividad y 
estableciéndose las obligaciones de buen gobierno que deben cumplir todas las 
universidades así como las consecuencias derivadas en caso de incumplimiento. Para ello, 
se establecerán los mecanismos adecuados con el fin de facilitar la accesibilidad, 
interoperabilidad, calidad y reutilización de la información publicada, así como su 
identificación y localización, de una forma comprensible, de acceso fácil y gratuita. 


 


DECIMOSEGUNDA.- ENTRADA EN VIGOR Y DURACIÓN. 


El presente Convenio específico entrará en vigor el día siguiente al de su firma por todas las 
partes y tendrá una duración de cuatro años. 


En caso de extinción de este Convenio, no obstante, la duración abarcará hasta la completa 
finalización de la última edición del Máster aprobado por las partes y la correlativa ejecución 
del conjunto de obligaciones establecidas con tal fin por este Convenio, contemplando en 
todo caso el correspondiente plan de extinción del título. 


En cualquier momento antes de la finalización de su plazo de vigencia, este Convenio podrá 
ser prorrogado por otro periodo de cuatro años, mediante acuerdo unánime, expreso y previo 
entre las partes. 


 


DECIMOTERCERA.- IMPARTICIÓN ANUAL DEL TÍTULO. 


La impartición del Máster estará anualmente condicionada, tanto en su duración inicial como, 
en su caso, de su prórroga, a que los órganos correspondientes de cada una de las 
universidades aprueben la programación académica, el Plan de Asignación de Profesorado a 
los Planes de Organización Docente y la dotación presupuestaria correspondiente, así como 
a la comprobación de la autorización de la Comunidad Autónoma para su impartición. De 
acuerdo con el principio de confianza mutua, la firma de una adenda anual por parte de sus 
rectores refrendará dichos acuerdos, incorporándose la misma al expediente del Convenio. 


 


DECIMOCUARTA.- MODIFICACIÓN O SUPRESIÓN Y EXTINCIÓN DEL TÍTULO. 


1. Corresponderá a la universidad coordinadora, de acuerdo con su Sistema Interno de 
Garantía de la Calidad, la preparación, presentación y tramitación de los procedimientos 
de modificación y de supresión del Máster habilitados al efecto, previo informe favorable 
de la Comisión Mixta de Seguimiento y Control prevista en la Cláusula Cuarta de este 
Convenio, así como de los órganos competentes de cada una de las universidades 
firmantes de acuerdo con sus estatutos y normativas. 


2. Los procedimientos de modificación y de supresión del Máster se realizarán tomando en 
consideración lo contemplado al respecto en la memoria de verificación de cada título y 
en los plazos y conforme a las directrices aprobadas por la Administración competente 
en materia de educación superior. 


3. El plan de extinción que se establezca derivado de la supresión del Título se adecuará, 
con carácter general, a las siguientes directrices: 


a) Una vez acordada la extinción, no procederá ofertar plazas para estudiantes de 
nuevo ingreso en el curso académico siguiente. 
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b) El plan de extinción tendrá una duración de dos cursos académicos. 


c) El plan de extinción contemplará, como mínimo, el cronograma completo del 
proceso, la metodología docente de cada uno de los módulos, materias o 
asignaturas que conformen el plan de estudios de la titulación, que preferentemente 
se impartirán en la modalidad virtual, el sistema y calendario de evaluación de los 
mismos, el profesorado encargado de evaluar cada una de las convocatorias 
oficiales y todas aquellas otras cuestiones que se consideren de interés para los 
estudiantes que se acojan al plan. 


d) Para poder acogerse al plan de extinción, será requisito imprescindible que los 
estudiantes hayan superado, al menos, el cincuenta por ciento de los créditos 
necesarios para la obtención del título. 


e) Los estudiantes que reúnan estos requisitos deberán solicitar su admisión en el plan 
de extinción a través del procedimiento habilitado a tal efecto y en los plazos 
establecidos. 


f) Una vez admitidos, deberán formalizar la matrícula en las materias docentes y/o 
Trabajo Fin de Máster pendientes, debiendo abonar los precios públicos 
correspondientes. 


g) Para la realización del Trabajo Fin de Máster, a los estudiantes se les asignará una 
de las líneas de investigación establecidas y un tutor para la planificación y 
elaboración del mismo. 


h) El sistema de evaluación de las materias extinguidas será el mismo en todas sus 
convocatorias, que serán dos por curso académico, pudiendo concertarse una 
extraordinaria, y tendrán como referencia la guía docente del último curso 
académico en que hubiesen sido impartidas. 


 


Y en prueba de conformidad, las partes firman el presente Convenio y a un solo efecto. 


 


 


POR LA UNIVERSIDAD DE HUELVA POR LA UNIVERSIDAD INTERNACIONAL 
DE ANDALUCÍA 


 


 


 


 


Fdo.: Dª. MARÍA ANTONIA PEÑA 
GUERRERO 


Fdo.: D. JOSÉ IGNACIO GARCÍA PÉREZ 
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ANEXO 


 


PLAN DE ESTUDIOS DEL MÁSTER UNIVERSITARIO EN 


ECONOMÍA, FINANZAS Y COMPUTACIÓN 


 


 


BREVE DESCRIPCIÓN GENERAL DEL PLAN DE ESTUDIOS Y REPARTO DE LA CARGA DOCENTE 


El crecimiento de la demanda de analistas de datos –data scientist–, es un fenómeno 
generalizado en las diferentes áreas del conocimiento y especialmente intenso en el ámbito de 
las disciplinas económicas. No sería demasiado atrevido decir que el big data y la necesidad de 
disponer de competencias para su análisis, está suponiendo una convulsión en el perfil 
profesional de los economistas. 
Este máster te ofrece la formación más actual en Economía y Big Data: 


● Extracción, almacenamiento y análisis de datos (minería de datos y modelos productivos). 
● Análisis económico cuantitativo —básico y aplicado— las finanzas cuantitativas, la 


investigación comercial con Big Data, o el aprovechamiento de la información de las 
organizaciones. 


Se trata de una oferta oficial de posgrado, que cuenta tanto con una orientación profesional como 
una orientación a la investigación 


 


La distribución de los créditos según la tipología de sus materias es la siguiente: 


Tipo de materia Créditos ECTS 


Obligatorias 33 


Optativas 15 


Prácticas externas 0 


Trabajo Fin de Máster 12 


Total 60 


 
Para la obtención del título, el alumnado deberá cursar el programa completo –60 créditos–, 
pudiendo optar por cualquiera de las cuatro ramas de especialización, itinerarios o menciones. 
Así, el alumnado habrá de realizar 33 créditos de carácter obligatorio, debiendo elegir un itinerario 
(con sus dos optativas de 3 créditos cada una) y elegir de las optativas comunes, una de 6 y otra 
de 3. En cualquier caso, habrá de realizar el TFM (12 créditos), para obtener el título de Máster. 


El reparto de la carga docente entre las universidades participantes en la impartición del título, 
sin considerar el TFM, será el siguiente: 


● Universidad de Huelva: 61 ECTS. 


● Universidad Internacional de Andalucía: 23 ECTS. 
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Cada universidad se encargará de la tutela de los TFM correspondientes al número de sus 
estudiantes matriculados. 


El plan de estudios se estructura como se describe a continuación. 


 


ESTRUCTURA DEL PLAN DE ESTUDIOS 


Módulos 
Materias/ 


Asignaturas 


Responsabilidad 
docente (ECTS) 


UHU 


Responsabilida
d docente 


(ECTS) UNIA 


Carácte
r 


Cuatrimestre 


MÓDULO I: 
Fundam entos de 


programación 
informática 


 
15 ECTS 


Sistema de procesado 
masivo de datos y big 


data 


6 


6 0 OB anual 


 
Programación 


6 
6 0 OB anual 


 


Sistemas de 
Almacenamiento de la 


información 


3 


3 0 OB 1 


MÓDULO II: 
Fundamentos de 


Matemáticas 
 


6 ECTS 


Fundamentos de 
Matemáticas para el 


Aprendizaje automático 


6 


6 0 OB anual 


MÓDULO III: 


modelos predictivos y 
minería de datos 


 


30 ECTS 


Modelos Predictivos 


6 
4 2 OB anual 


 
Minería de datos 


6 
 


4 2 OB anual 


 
Análisis avanzado de 


datos 
6 


1 5 OPT anual 


 


Técnicas de 


aprendizaje 


automático 


3 


3 0 OB 1 


 


Redes neuronales 
y Deep learning 


6 
6 0 OPT anual 


 


Sistemas de 
recomendación 


3 
3 0 OPT 2 


MÓDULO IV: 
Matemática aplicada 


 
9 ECTS 


Técnicas de 
optimización 


3 
3 0 OB 1 


 


Economía experimental 
y teoría de juegos 


3 
0 3 OPT 2 
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Módulos 
Materias/ 


Asignaturas 


Responsabilidad 
docente (ECTS) 


UHU 


Responsabilida
d docente 


(ECTS) UNIA 


Carácte
r 


Cuatrimestre 


 


Técnicas de estimación 
y control óptimo 


3 
3 0 OPT 2 


MÓDULO V: 
Finanzas cuantitativas 


 
6 ECTS 


Finanzas cuantitativas I 
3 


3 0 OPT 1 


 
Finanzas cuantitativas II 


 
3 


1 2 OPT 2 


MÓDULO VI: 


Economía 
computacional 


 


6 ECTS 


Economía 
computacional I 


3 


 


1 2 OPT 1 


 


Economía 
computacional  II 


3 


 


0 3 OPT 2 


MÓDULO VII: 
Business analytics 


 
6 ECTS 


Inteligencia de negocios 


I 


3 


0 3 OPT 1 


 


Inteligencia de negocios 


II 


3 


3 0 OPT 2 


MÓDULO VIII: 
Marketing y big data 


 
6 ECTS 


Marketing I 


3 
3 0 OPT 1 


 
Marketing II 


3 
2 1 OPT 2 


Trabajo Fin de Máster 


 


12 ECTS 


     


 


ACUERDOS ACADÉMICOS ESPECÍFICOS 


La necesaria coordinación en todo título impartido de manera conjunta por más de una 
universidad exige que se consensuen distintas cuestiones relativas a su implementación y 
desarrollo. En este sentido, la Universidad de Huelva y la Universidad Internacional de Andalucía 
acuerdan los siguientes puntos en relación con la impartición del Máster Universitario en 
Economía, Finanzas y Computación: 


- Las funciones de la Comisión Académica del Máster serán, con carácter general, las reguladas 
por la normativa de aplicación de la universidad coordinadora. Sin perjuicio de ello, la 
aprobación y programación académica corresponderá a las universidades participantes. La 
Comisión Mixta de Seguimiento y Control del presente Convenio se encargará de solventar 
los posibles conflictos que se puedan generar entre la propuesta inicial de la Comisión 
Académica y las normativas de asignación y aprobación del encargo/ordenación docente de 
cada universidad. 
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- La Comisión Académica del Máster realizará anualmente una propuesta de calendario de 
impartición del título teniendo en cuenta los calendarios académicos de todas las 
universidades participantes. Dicha propuesta será elevada a la universidad coordinadora para 
su gestión y difusión entre el estudiantado, profesorado y entidades colaboradoras. 


- Con carácter general, las modalidades de matrícula de estudiante a tiempo completo y 
estudiante a tiempo parcial se armonizarán para todas las universidades, estableciéndose 
según se recoge en la Memoria de verificación del título. No obstante, la Comisión Mixta de 
Seguimiento y Control del presente Convenio revisará aquellos casos de estudiantes que 
soliciten acogerse a las normativas propias de sus respectivas universidades cuando éstas 
les resulten más favorables. 


- Con carácter general, las normas de permanencia de aplicación serán las propias de cada 
universidad. No obstante, la Comisión Mixta de Seguimiento y Control del Convenio analizará 
aquellos casos de estudiantes que soliciten un tratamiento más favorable en base a lo aplicado 
a los estudiantes de otras universidades participantes en el título. 


- Con carácter general, la Comisión Académica de Máster, a través de los coordinadores de 
cada universidad, elevará la propuesta de reconocimiento y transferencia de créditos que le 
sea requerida por parte de las universidades participantes, para que en el seno de las 
comisiones normativas propias de cada universidad se ejecuten los reconocimientos 
establecidos en la Memoria de verificación del título y normativa general aplicable. 


- Con carácter general, en todo el proceso referido al Trabajo Fin de Máster las normas de 
aplicación serán las propias de cada universidad. No obstante, la Comisión Mixta de 
Seguimiento y Control del Convenio analizará aquellos casos de estudiantes que soliciten un 
tratamiento más favorable en base a lo aplicado a los estudiantes de otras universidades 
participantes en el título. 
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ANEXO II 


 


MEMORIA JUSTIFICATIVA DEL CONVENIO ESPECÍFICO ENTRE LA UNIVERSIDAD DE 


HUELVA Y LA UNIVERSIDAD INTERNACIONAL DE ANDALUCÍA, PARA IMPARTIR DE 


MANERA CONJUNTA EL MÁSTER UNIVERSITARIO EN ECONOMÍA, FINANZAS Y 


COMPUTACIÓN 


 


1. NECESIDAD Y OPORTUNIDAD DEL CONVENIO. 


Mediante el convenio entre la Universidad de Huelva y la Universidad Internacional de Andalucía, 


se regulará la colaboración para la impartición del Máster Universitario en Economía, Finanzas y 


Computación. 


En este sentido, el presente Convenio resulta oportuno para que las universidades puedan 


colaborar con los medios disponibles para dar la formación necesaria al alumnado en el contexto 


del Máster Universitario en Economía, Finanzas y Computación. 


2. IMPACTO ECONÓMICO.  


No se derivan de la firma de este convenio contraprestaciones de tipo económico, por lo que el 


impacto económico del mismo es nulo. 


3. CARÁCTER NO CONTRACTUAL. 


Este convenio no tiene carácter contractual, ya que su objeto es articular la colaboración entre 


las universidades implicadas para organizar enseñanzas conjuntas conducentes a la obtención 


del título oficial de Máster Universitario en Economía, Finanzas y Computación, no suponiendo 


en ningún caso prestación de servicios, no siéndole de aplicación lo establecido en la Ley de 


Contratos con el Sector Público.  


4. CUMPLIMIENTO DE LA LEY. 


El presente convenio cumple con los requisitos exigidos por la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de 


Régimen Jurídico del Sector Público, contemplados en los artículos 47 y siguientes. 
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