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IMPRESO SOLICITUD PARA VERIFICACION DE TiTULOS OFICIALES
1. DATOS DE LA UNIVERSIDAD, CENTRO Y TITULO QUE PRESENTA LA SOLICITUD
De conformidad con €l Real Decreto 822/2021, de 28 de septiembre, por €l que se establece la organizacion de las ensefianzas universitarias y del procedimiento de

aseguramiento de su calidad.

UNIVERSIDAD SOLICITANTE CENTRO CODIGO
CENTRO
Universidad de Hudlva Facultad de Ciencias Empresarialesy 21005988
Turismo
NIVEL DENOMINACION CORTA
Méster Economia, Finanzas y Computacion

DENOMINACION ESPECIFICA

Méster Universitario en Economia, Finanzas y Computacién por la Universidad de Huelvay la Universidad Internacional de

Andalucia

NIVEL MECES

3

RAMA DE CONOCIMIENTO AMBITO DE CONOCIMIENTO CONJUNTO

Ciencias Socialesy Juridicas Ciencias econdmicas, administracion y Nacional
direccion de empresas, marquetin, comercio,
contabilidad y turismo

CONVENIO

Convenio de cooperacion académica entre la Universidad de Huelvay la Universidad Internacional de Andalucia paraimpartir el
Méster Interuniversitario en Economia, Finanzas y Computacion

(]
Q
a
o
o
c
kel
[$]
©
o
=
R
c
S
©
©
[
°
@
“
=
[%2]
joN
=
e
®©
c
©
o
©
o
=}
(@]
©
H
©
o
2
©
(@]
>
°
(]
o
(2]
o}
a
o
>
c
kel
(=}
©
o
>
©
o}
[
o
@
(2]
=
2]
o
=
e
c
)
@
Q
©
(]
=
=
)
>
\
<
-
h
©
1o}
~
=}
—
©
N
0
<
=}
~
)
©
0
o2}
N
©
@
S
@
©
>
[0}
(@]

NOMBRE Y APELLIDOS CARGO
Juan José De laVega Jiménez Decana de la Facultad de Ciencias Empresariales y Turismo
Tipo Documento NUmer o Documento
NIF 29773547R
CEmESwAWEESL |
NOMBRE Y APELLIDOS CARGO
MARIA ANTONIA PENA GUERRERO Rectora
Tipo Documento NUmero Documento
NIF 29787285P
EseeEEE LY
NOMBRE Y APELLIDOS CARGO
Juan José DelaVega Jiménez Decana de la Facultad de Ciencias Empresariales y Turismo
Tipo Documento Numer o Documento
NIF 29773547R

2. DIRECCION A EFECTOS DE NOTIFICACION
A los efectos de la préctica de laNOTIFICACION de todos | os procedimientos relativos ala presente solicitud, las comunicaciones se dirigiran aladireccion que figure
en el presente apartado.

DOMICILIO CODIGO POSTAL MUNICIPIO TELEFONO
Dr. Cantero Cuadrado, 6 21071 Huelva 618592029
E-MAIL PROVINCIA FAX
beatriz@uhu.es Huelva 959218080
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3. PROTECCION DE DATOS PERSONALES

De acuerdo con lo previsto en laLey Orgénica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de Datos Personales y garantia de los derechos digitales, se informa que los

datos solicitados en este impreso son necesarios para la tramitacion de la solicitud y podran ser objeto de tratamiento automatizado. La responsabilidad del fichero
automatizado corresponde al Consejo de Universidades. Los solicitantes, como cedentes de |os datos podran ejercer ante el Consejo de Universidades los derechos de

informacién, acceso, rectificacion y cancelacion alos que serefiere el Titulo 111 de la citada Ley Orgénica 3/2018, de 5 de diciembre.

El solicitante declara conocer los términos de la convocatoriay se compromete acumplir los requisitos de la misma, consintiendo expresamente la notificacién por
medios teleméticos a los efectos de lo dispuesto a los efectos de |o dispuesto en laLey 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las

Administraciones Pdblicas.

En: Huelva, AM 29 de septiembre de 2023

Firma: Representante legal de la Universidad
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1. DESCRIPCION, OBJETIVOS FORMATIVOSY JUSTIFICACION DEL TiTULO
1.1-1.3 DENOMINACION, AMBITO, MENCIONESESPECIALIDADESY OTROSDATOSBASICOS

NIVEL DENOMINACION ESPECIFICA CONJUNTO | CONVENIO CONV.
ADJUNTO
Méster Master Universitario en Economia, Finanzasy Nacional Convenio de cooperacion Ver Apartado 1:
Computacion por la Universidad de Huelvay la académicaentre laUniversidad Anexo 1.
Universidad Internacional de Andalucia de Huelvay la Universidad

Internacional de Andalucia
paraimpartir el Méster
Interuniversitario en Economia,
Finanzasy Computacion

RAMA

Ciencias Socialesy Juridicas

AMBITO

Ciencias econémicas, administracion y direccion de empresas, marquetin, comercio, contabilidad y turismo
AGENCIA EVALUADORA

Agenciaparala Calidad Cientificay Universitariade Andalucia

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Inteligencia de negocios/Business Analytics

Especialidad en Economia Computacional
Especialidad en Marketing y Big Data

Especialidad en Finanzas Cuantitativas
MENCION DUAL
No

1.4-1.9 UNIVERSIDADES, CENTROS, MODALIDADES, CREDITOS, IDIOMASY PLAZAS
UNIVERSIDAD SOLICITANTE

Universidad de Huelva

LISTADO DE UNIVERSIDADES

CODIGO UNIVERSIDAD

049 Universidad de Huelva

063 Universidad Internacional de Andalucia

LISTADO DE UNIVERSIDADES EXTRANJERAS

CODIGO UNIVERSIDAD

No existen datos

CREDITOSTOTALES CREDITOSDE COMPLEMENTOS CREDITOSEN PRACTICASEXTERNAS
FORMATIVOS

60 0 0

CREDITOSOPTATIVOS CREDITOS OBLIGATORIOS CREDITOS TRABAJO FIN GRADO/

MASTER
15 33 12

1.4-1.9 Universidad I nternacional de Andalucia
1.4-1.9.1 CENTROSEN LOSQUE SE IMPARTE
LISTADO DE CENTROS

CODIGO CENTRO CENTRO CENTRO ACREDITADO
RESPONSABLE INSTITUCIONALMENTE
41015548 Oficina de Estudios de Posgrado No No

1.4-1.9.2 Oficina de Estudios de Posgrado
1.4-1.9.2.1 Datos asociados a centro
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MODALIDADES DE ENSENANZA EN LAS QUE SE IMPARTE EL TITULO

PRESENCIAL SEMIPRESENCIAL/HIBRIDA A DISTANCIA/VIRTUAL
Si No No
PLAZASPOR MODALIDAD

20

IDIOMASEN LOS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

1.4-1.9 Universidad de Huelva
14-19.1 CENTROSEN LOSQUE SE IMPARTE

LISTADO DE CENTROS
CODIGO CENTRO CENTRO CENTRO ACREDITADO
RESPONSABLE INSTITUCIONALMENTE
21005988 Facultad de Ciencias Empresaridlesy  |Si No
Turismo

1.4-1.9.2 Facultad de Ciencias Empresarialesy Turismo
1.4-1.9.2.1 Datos asociados a centro

MODALIDADES DE ENSENANZA EN LAS QUE SE IMPARTE EL TITULO

PRESENCIAL SEMIPRESENCIAL/HIBRIDA A DISTANCIA/NVIRTUAL
Si No No
PLAZASPOR MODALIDAD

25

IDIOMASEN LOS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

1.10 JUSTIFICACION

JUSTIFICACION DEL INTERESDEL TITULO Y CONTEXTUALIZACION

Ver Apartado 1: Anexo 6.

INNOVACION DOCENTE

1.11-1.13 OBJETIVOS FORMATIVOS, ESTRUCTURAS CURRICULARES ESPECIFICASY DE

OBJETIVOSFORMATIVOS

Principales objetivos formativos del titulo

4/ 42

Objetivo general: proporcionar conocimientos, desarrollar habilidades y destrezas y adquirir competencias que cualifiquen al estudiante para desarro-
llar trabajo como consultor, analista o investigador con un perfil de: analista de datos econémicos y financieros, especialista en inteligencia de nego-
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cios, consultor de ERP, arquitecto de datos, cientifico de datos, consultor de big data, analista digital en departamentos de marketing, ingeniero de ma-
chine learning y big data developer.

Objetivos de aprendizaje generales:

Dominio de técnicas y conceptos de |a toma de decisiones basadas en datos: a) capturay tratamiento de lainformacion; b) técnicas de programacion y técnicas
de andlisis de datos; v, c) prediccion.

Uso de tecnologias, software y manejo de técnicas cuantitativas e interpretacion de |os resultados obtenidos de las mismas.

Andlisis deinformacion y resultados, en diferentes contextos de la realidad econémicay empresarial.

Evaluacion y optimizacion del uso de los recursos de las organizaciones.

Compromiso ético y social en el desempefio profesional y en el tratamiento de lainformacién.

AN B

Objetivos formativos de las menciones o especialidades:

Especialidad en Economia Computacional:

1. Dominio de la modelizacion macroeconémica, la calibracion y simulacion
2. Capacidad de evaluacion de politicas plblicas basadas en inferencia causal
3. Prediccion y seguimiento de macromagnitudes

Especialidad en Business Analytics:

1. Formular estrategias direccion estratégica basada en datos
2. Uso de tecnologias de inteligencia de negocios
3. Uso de sistemas de gestion ERP

Especialidad en Marketing Digital y Big Data:

1. Dominio de herramientas para generar engagement

2. Capacidad de establecer estrategias de branding online

3. Dominio de técnicas de andlisis de datos generados en el ecosistema digital de la empresa

Especialidad en Finanzas Cuantitativas:

1. Dominio de modelos de gestidn eficiente de cartera basado en datos

2. Dominio de técnicas de prediccion basada en el andlisis masivo de datos
3. Andlisisderiesgo basado en datos

ESTRUCTURAS CURRICULARES ESPECIFICASY ESTRATEGIAS METODOL OGICAS DE INNOVACION DOCENTE

Ver Apartado 1: Anexo 7.

1.14 PERFILESFUNDAMENTALESDE EGRESO Y PROFESIONES REGULADAS
PERFILES DE EGRESO

Andlista/cientifico de datos (econémicos); especialista en inteligencia de negocios; andista digital de marketing; analista financiero.

HABILITA PARA EL EJERCICIO DE PROFESIONES REGULADAS No

NO ES CONDICION DE ACCESO PARA TITULO PROFESIONAL

2. RESULTADOSDEL PROCESO DE FORMACION Y DE APRENDIZAJE
RESUL TADOS DEL PROCESO DE FORMACION Y DE APRENDIZAJE

HDOL1 - Aplicar los conocimientos adquiridos y resuelve problemas en entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos més
amplios (o0 multidisciplinares) relacionados con su &rea de estudio TIPO: Habilidades o destrezas

HDO2 - Integrar conocimientos'y formular juicios a partir de unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluye
reflexiones sobre | as responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la aplicacién de sus conocimientosy juicios TIPO:
Habilidades o destrezas

HDO3 - Se compromete con la éticay laresponsabilidad social como ciudadano y como profesional, con objeto de saber actuar
conforme alos principios de respeto alos derechos fundamentales y de igualdad entre hombresy mujeresy respeto y promaocion de
los Derechos Humanos, asi como los de accesibilidad universal de |las personas discapacitadas, de acuerdo con los principios de una
culturade paz, valores democréticos y sensibilizacion medioambiental. TIPO: Habilidades o destrezas

COMY7 - Utilizar de manera avanzada las tecnologias de lainformacion y la comunicacion, desarrollando al nivel requerido, las
Competencias Informéticas e Informacionales TIPO: Competencias

COM8 - Identificar y evaluar oportunidades de negocio. TIPO: Competencias

HDO04 - Aplicalas fuentesy opciones que permite e big data en los ambitos de la administracién de empresas, del marketing, dela
economiay de lasfinanzas. TIPO: Habilidades o destrezas

HDO5 - Mangjar |os Sistemas de Informacion en la empresa TIPO: Habilidades o destrezas

HDO6 - Dispone de habilidades de aprendizaje para continuar aprendiendo de forma autodirigiday auténomo auténoma T1PO:
Habilidades o destrezas

HDO7 - Aplicalos métodos de investigacion cualitativa cominmente utilizados en el ambito de la Economia, la Empresa, las
Finanzasy en el dela Comercializacion e Investigacion de mercados. TI1PO: Habilidades o destrezas
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COM1 - Aportar ideas originales en €l desarrollo y/o nuevas formas de aplicacion en un contexto de investigacion o de negocio
TIPO: Competencias

COM?2 - Comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos especializados y no
especializados de un modo claro y sin ambigliedades TIPO: Competencias

COM3 - Organizar, planificar y desarrollar trabajos y proyectos propios de su ambito cientifico o profesional. TIPO: Competencias

COM4 - Gestionar adecuadamente la informaci én adquirida expresando conocimientos avanzados y demostrando, en un contexto
de investigacion cientificay tecnoldgica o altamente especializado, una comprension detalladay fundamentada de | os aspectos
tedricosy préacticosy de la metodol ogia de trabajo en el campo de estudio TIPO: Competencias

COMS5 - Dominar e proyecto académico y profesional, habiendo desarrollado la autonomia suficiente para participar en proyectos
de investigacion y colaboraciones cientificas o tecnol égicas dentro de su dmbito temético, en contextos interdisciplinaresy, en su
caso, con un alto componente de transferencia del conocimiento TIPO: Competencias

COM6 - Desarrollar una actitud y una aptitud de blsqueda permanente de la excelencia en el quehacer académicoy en € gercicio
profesional futuro. TIPO: Competencias

C1 - Comprende los métodos de andlisis predictivo y de data mining més utilizados en el ambito de lainvestigacion en Economia,
Empresa, Finanzasy en Comercializacion e Investigacion de mercados. TIPO: Conocimientos o contenidos

C2 - Conoce los métodos de programacion y andlisis computacional cominmente utilizados en el ambito de lainvestigacion en
Economia, Empresa, Finanzasy en Comercializacion e Investigacion de mercados. TI1PO: Conocimientos o contenidos

C4 - Conocer los principios de programacion informéaticay de gestion de bases de datos T1PO: Conocimientos o contenidos

C3 - Domina el software comunmente utilizado en €l ambito de lainvestigacién en Economia, Empresa, Finanzasy en
Comercializacion e Investigacion de mercados T1PO: Conocimientos o contenidos

3. ADMISION, RECONOCIMIENTO Y MOVILIDAD
3.1REQUISITOSDE ACCESO Y PROCEDIMIENTOS DE ADMISION

Requisitos de acceso

Los requisitos generales de acceso a los masteres oficiales son los que se establecen en el articulo 18 del Real Decreto 822/2021, de 28 de septiem-
bre, septiembre por el que se establece la Organizacion de las ensefianzas universitarias y del procedimiento de aseguramiento de su calidad.

De acuerdo con las previsiones del art. 75 de la Ley 15/2003, Andaluza de Universidades a los Unicos efectos del ingreso en los centros universitarios,
todas las Universidades publicas andaluzas se constituyen en un distrito nico. En consecuencia, los procesos de admisién de alumnos se realizan de
acuerdo con los criterios que establezca la Comisién de Distrito Unico Andaluz, considerandose en los mismos la existencia de estudiantes con nece-
sidades educativas especificas derivadas de discapacidad. Al menos se reservara un 5% de las plazas ofertadas en los titulos universitario de Master
Universitario para estudiantes que tengan reconocido un grado de discapacidad igual o superior al 33%, asi como para estudiantes con necesidades
de apoyo educativo permanentes asociadas a circunstancias personales de discapacidad, que sus estudios anteriores hayan precisado de recursos y
apoyos para su plena inclusion educativa.

Ademas de los requisitos generales de acceso establecidos en la normativa, se establece el siguiente requisito especifico:

- Los estudiantes procedentes de paises donde el espafiol no sea la lengua oficial deberan acreditar un nivel minimo de B2 de espafiol segun el Marco
Comun Europeo de Referencia para las Lenguas.

Criterios de admisién

Las solicitudes de admisién se ordenaran y evaluaran segun la prioridad establecida con arreglo a los criterios de valoracién que se especifican a con-
tinuacion, comenzando con las solicitudes de quienes acreditan una titulaciéon de prioridad alta.
Prioridad Alta :

Grado Abierto en Ingenieria Industrial

Grado Abierto en Ingenierias

Grado en Administraciéon de Empresas

Grado en Administracion de Empresas y Gestion de la Innovacion

Grado en Administracion y Direcciéon de Empresas

Grado en Administracién y Direccién de Empresas Tecnoldgicas

Grado en Administracién y Gestién Publica

Grado en Andlisis de Datos en la Empresa / Business Analytics

Grado en Andlisis de Negocios / Business Analytics
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Grado en Andlisis Econémico

Grado en Analitica de Negocios / Business Analytics

Grado en Arquitectura

Grado en Arquitectura Naval

Grado en Arquitectura Naval / Ingenieria Maritima
Grado en Arquitectura Naval e Ingenieria Maritima
Grado en Arquitectura Técnica

Grado en Bioinformatica

Grado en Biotecnologia

Grado en Business Analytics

Grado en Business Data Analytics

Grado en Business Intelligence & Data Analytics
Grado en Ciberseguridad

Grado en Ciencia de Datos

Grado en Ciencia de Datos Aplicada

Grado en Ciencia de Datos e Inteligencia Artificial
Grado en Ciencia de los Datos Aplicada

Grado en Ciencia e Ingenieria de Datos

Grado en Ciencias

Grado en Ciencias

Grado en Ciencias de Datos

Grado en Ciencias del Transporte y la Logistica
Grado en Ciencias e Ingenieria de Datos

Grado en Ciencias Empresariales

Grado en Ciencias Empresariales - Management
Grado en Ciencias Experimentales

Grado en Ciencias y Tecnologias del Mar

Grado en Comercializacién y Logistica

Grado en Comercio

Grado en Comercio Internacional

Grado en Comercio y Marketing

Grado en Computacion e Inteligencia Avrtificial
Grado en Computacion e Inteligencia Avrtificial
Grado en Comunicacion Digital

Grado en Contabilidad y Finanzas

Grado en Datos y Analitica de Negocio

Grado en Digital Business, Design and Innovation

Grado en Direccién Comercial y Marketing

7142

Identificador : 4315566

Fecha: 29/09/2023
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Grado en Direccién de Empresas

Grado en Direccién de Empresas en el Ambito Digital / Digital Business
Grado en Direccién de Empresas Tecnolégicas

Grado en Direccién y Gestién de Empresas en el Ambito Digital
Grado en Direccion y Gestién de Empresas en el Ambito Digital / Digital Business
Grado en Direccién y Gestion Publica

Grado en Economia

Grado en Economia Financiera y Actuarial

Grado en Economia y Finanzas

Grado en Economia y Negocios Internacionales

Grado en Edificacion

Grado en Emprendimiento y Gestién de Empresas

Grado en Empresa Internacional

Grado en Empresa y Tecnologia

Grado en Estadistica

Grado en Estadistica

Grado en Estadistica Aplicada

Grado en Estadistica Aplicada

Grado en Estadistica Empresarial

Grado en Estadistica Empresarial

Grado en Estadistica y Empresa

Grado en Estadistica y Empresa

Grado en Finanzas

Grado en Finanzas y Contabilidad

Grado en Finanzas, Banca y Seguros

Grado en Fisica

Grado en Fisica Aplicada

Grado en Fisica e Instrumentacién Espacial

Grado en Gestién Comercial y Marketing

Grado en Gestion de la Ciberseguridad

Grado en Gestion Econémico-Financiera

Grado en Gestién Empresarial Basada en el Andlisis de Datos
Grado en Gestién en Turismo y Hoteleria

Grado en Informatica Industrial y Robética

Grado en Informatica y Servicios

Grado en Ingenieria Aeroespacial

Grado en Ingenieria Aeroespacial en Aeronavegacion

Grado en Ingenieria Aeroespacial en Aeronaves
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Grado en Ingenieria Aeroespacial en Transporte y Aeropuertos
Grado en Ingenieria Aeroespacial en Vehiculos Aeroespaciales
Grado en Ingenieria de Datos

Grado en Ingenieria de Datos e Inteligencia Artificial

Grado en Ingenieria de Datos en Procesos Industriales

Grado en Ingenieria de Energias Renovables

Grado en Ingenieria de Energias Renovables y Eficiencia Energética
Grado en Ingenieria de la Automocién

Grado en Ingenieria de la Ciberseguridad

Grado en Ingenieria de la Energia

Grado en Ingenieria de la Energia y Recursos Minerales

Grado en Ingenieria de Organizacion

Grado en Ingenieria de Organizacién Industrial

Grado en Ingenieria de Procesos Quimicos Industriales

Grado en Ingenieria de Recursos Minerales

Grado en Ingenieria de Recursos Minerales y su Reciclaje

Grado en Ingenieria de Redes de Telecomunicacién

Grado en Ingenieria de Sistemas Aeroespaciales

Grado en Ingenieria de Sistemas Audiovisuales

Grado en Ingenieria de Sistemas Audiovisuales de Telecomunicacion
Grado en Ingenieria de Sistemas Audiovisuales y Multimedia

Grado en Ingenieria de Sistemas Biol6gicos

Grado en Ingenieria de Sistemas de Informacion

Grado en Ingenieria de Sistemas de Telecomunicacion, Sonido e Imagen
Grado en Ingenieria de Sistemas Electrénicos

Grado en Ingenieria de Sistemas TIC

Grado en Ingenieria de Sistemas y Servicios de Telecomunicaciones
Grado en Ingenieria del Software

Grado en Ingenieria Eléctrica

Grado en Ingenieria Eléctrica y Electronica

Grado en Ingenieria Electromecéanica

Grado en Ingenieria Electronica

Grado en Ingenieria Electrénica de Comunicaciones

Grado en Ingenieria Electrénica de Telecomunicacion

Grado en Ingenieria Electrénica Industrial

Grado en Ingenieria Electrénica Industrial y Automatica

Grado en Ingenieria Electrénica y Automética

Grado en Ingenieria Electrénica y Automatica Industrial
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GOBIERNG INETERND
iﬁ_ DE ESPARA DE UNIVERSIDADES

Grado en Ingenieria Electrénica, Robética y Mecatrénica

Grado en Ingenieria en Automocion

Grado en Ingenieria en Disefio Industrial

Grado en Ingenieria en Disefio Industrial y Desarrollo del Producto
Grado en Ingenieria en Disefio Mecéanico

Grado en Ingenieria en Ecotecnologias en Procesos Industriales
Grado en Ingenieria en Electrénica Industrial

Grado en Ingenieria en Energias Renovables y Eficiencia Energética
Grado en Ingenieria en Explotacién de Minas y Recursos Energéticos
Grado en Ingenieria en Geoinformacién y Geomatica

Grado en Ingenieria en Geomatica y Topografia

Grado en Ingenieria en Industria Conectada

Grado en Ingenieria en Mecatrénica

Grado en Ingenieria en Organizacién de las Tecnologias de la Informacién y la Comunicacién
Grado en Ingenieria en Organizacion Industrial

Grado en Ingenieria en Sistemas de Informacién

Grado en Ingenieria en Sistemas de Telecomunicacién

Grado en Ingenieria en Sistemas Industriales

Grado en Ingenieria en Tecnologias Aeroespaciales

Grado en Ingenieria en Tecnologias Ambientales

Grado en Ingenieria en Tecnologias de la Informacién

Grado en Ingenieria en Tecnologias de la Telecomunicacién

Grado en Ingenieria en Tecnologias de Telecomunicacién

Grado en Ingenieria en Tecnologias Industriales

Grado en Ingenieria en Tecnologias para Animacién y Videojuegos
Grado en Ingenieria en Vehiculos Aeroespaciales

Grado en Ingenieria Energética

Grado en Ingenieria Fisica

Grado en Ingenieria Informatica

Grado en Ingenieria Informatica - Ingenieria de Computadores
Grado en Ingenieria Informatica - Sistemas de Informacion

Grado en Ingenieria Informatica Biomédica

Grado en Ingenieria Informéatica de Gestién y Sistemas de Informacién
Grado en Ingenieria Informatica de Servicios y Aplicaciones

Grado en Ingenieria Informéatica del Software

Grado en Ingenieria Informatica en Ingenieria de Computadores

Grado en Ingenieria Informética en Ingenieria del Software

Grado en Ingenieria Informatica en Sistemas de Informacién
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Grado en Ingenieria Informéatica en Tecnologias de la Informacién
Grado en Ingenieria Informatica. Tecnologias Informaticas
Grado en Ingenieria Mecéanica

Grado en Ingenieria Quimica

Grado en Ingenieria Marina

Grado en Ingenieria Matematica

Grado en Ingenieria Matematica Aplicada al Andlisis de Datos
Grado en Ingenieria Matematica e Inteligencia Atrtificial
Grado en Ingenieria Matemética en Ciencia de Datos
Grado en Ingenieria Matematica y Fisica

Grado en Ingenieria Quimica

Grado en Ingenieria Quimica Industrial

Grado en Ingenieria Radioelectrénica

Grado en Ingenieria Robética

Grado en Ingenieria Robética Software

Grado en Ingenieria Telematica

Grado en Ingenieria Telematica en Telecomunicacién
Grado en Ingenieria y Gestion Empresarial

Grado en Ingenieria y Sistemas de Datos

Grado en Inteligencia Atrtificial

Grado en Inteligencia de Negocios

Grado en Inteligencia de Negocios / Business Intelligence
Grado en Inteligencia y Analitica de Negocios / BIA
Grado en International Business Economics

Grado en Marketing

Grado en Marketing e Investigacion de Mercados

Grado en Marketing y Comunicacién

Grado en Marketing y Comunicacion Digital

Grado en Marketing y Comunicacién Empresarial

Grado en Marketing y Comunidades Digitales

Grado en Marketing y Direccién Comercial

Grado en Marketing y Gestion Comercial

Grado en Matematica Aplicada y Computacion

Grado en Matematica Computacional

Grado en Matematicas

Grado en Matematicas Aplicadas

Grado en Mateméticas Computacionales y Analitica de Datos

Grado en Matematicas e Informatica

3
0
a
[}
o
c
kel
S
©
M
5
B2
c
=
S
C
[
o
o)
2
=
1%
a
=
e
®©
=
©
kel
©
kel
>
O
©
8
©
Q
2
©
O
>
kel
(3]
o
B
)
el
¢}
s}
c
Q
©
©
o
=)
S
@
[
el
@
»
=
13
o
=
=
c
5}
Qo
e}
©
o
=
=
o
>
]
<
-
h
©
I}
~
o
—
©
N
y)
<
S
N~
5
©
0
o2}
N
©
©
S
@
©
>
[0}
O

11/42



https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=680862956570452610796114

E Identificador : 4315566 Fecha: 29/09/2023
GOBIERNG INETERND
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Grado en Matematicas y Ciencia de Datos

Grado en Negocio Digital e Innovacién en Turismo

Grado en Negocios Internacionales

Grado en Negocios Internacionales (International Business)
Grado en Negocios Internacionales / International Business
Grado en Negocios y Marketing Internacional

Grado en Robética

Grado en Sistemas de Informacion

Grado en Técnicas de Aplicaciones de Software

Grado en Técnicas de Interaccion Digital y de Computacion
Grado en Técnicas de Interaccion Digital y Multimedia
Grado en Tecnologia Digital y Multimedia

Grado en Tecnologias de Ingenieria Civil

Grado en Tecnologias Industriales y Andlisis Econdmico
Prioridad media

Grado en Bioingenieria

Grado en Biologia

Grado en Biologia Ambiental

Grado en Biologia Humana

Grado en Biologia Sanitaria

Grado en Biomedicina

Grado en Biomedicina Basica y Experimental

Grado en Bioquimica

Grado en Bioquimica y Biologfa Molecular

Grado en Bioquimica y Ciencias Biomédicas

Grado en Ciencia Politica y Administracion Publica

Grado en Ciencia Politica y Gestién Publica

Grado en Ciencia y Tecnologia de los Alimentos

Grado en Ciencia, Gestién e Ingenieria de Servicios

Grado en Ciencias Agrarias y Bioeconomia

Grado en Ciencias Ambientales

Grado en Ciencias Biomédicas

Grado en Ciencias del Mar

Grado en Ciencias Juridicas de las Administraciones Publicas
Grado en Ciencias Politicas

Grado en Ciencias Politicas y de la Administracion

Grado en Ciencias Politicas y de la Administracién Pablica

Grado en Ciencias Politicas y Gestiéon Publica

3
0
a
[}
o
c
kel
S
©
M
5
B2
c
=
S
C
[
o
o)
2
=
1%
a
=
e
®©
=
©
kel
©
kel
>
O
©
8
©
Q
2
©
O
>
kel
(3]
o
B
)
el
¢}
s}
c
Q
©
©
o
=)
S
@
[
el
@
»
=
13
o
=
=
c
5}
Qo
e}
©
o
=
=
o
>
]
<
-
h
©
I}
~
o
—
©
N
y)
<
S
N~
5
©
0
o2}
N
©
©
S
@
©
>
[0}
O

12/ 42



https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=680862956570452610796114

E Identificador : 4315566 Fecha: 29/09/2023
GOBIERNG INETERND
iﬁ_ DE ESPARA DE UNIVERSIDADES

Grado en Ciencias Politicas, Gobierno y Administraciéon Publica
Grado en Comportamiento y Ciencias Sociales

Grado en Creacion, Administracién y Direccion de Empresas
Grado en Disefio de Producto

Grado en Empresas y Actividades Turisticas

Grado en Enfermeria

Grado en Farmacia

Grado en Fiscalidad y Administracién Publica

Grado en Geologia

Grado en Gestion Aeronautica

Grado en Gestion Aplicada / Applied Management

Grado en Gestion y Administracién Publica

Grado en Ingenieria Agraria

Grado en Ingenieria Agraria y Energética

Grado en Ingenieria Agricola

Grado en Ingenieria Agricola y Agroalimentaria

Grado en Ingenieria Agricola y Agroambiental

Grado en Ingenieria Agricola y del Medio Rural

Grado en Ingenieria Agroalimentaria

Grado en Ingenieria Agroalimentaria y Agroambiental

Grado en Ingenieria Agroalimentaria y del Medio Rural
Grado en Ingenieria Agroalimentaria y Sistemas Biol6gicos
Grado en Ingenieria Agroambiental

Grado en Ingenieria Alimentaria

Grado en Ingenieria Ambiental

Grado en Ingenieria Biomédica

Grado en Ingenieria Civil

Grado en Ingenieria Civil en Construcciones Civiles

Grado en Ingenieria Civil y Territorial

Grado en Ingenieria Civil, Especialidad Transportes y Territorio
Grado en Ingenieria de Bioprocesos Alimentarios

Grado en Ingenieria de Ciencias Agronémicas

Grado en Ingenieria de Computadores

Grado en Ingenieria de Comunicaciones Méviles y Espaciales
Grado en Ingenieria de Edificacion

Grado en Ingenieria de la Salud

Grado en Ingenieria de la Seguridad

Grado en Ingenieria de las Explotaciones Agropecuarias
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Grado en Ingenieria de las Industrias Agrarias y Alimentarias

Grado en Ingenieria de las Tecnologias de la Informacién Geoespacial
Grado en Ingenieria de los Recursos Energéticos

Grado en Ingenieria de los Recursos Energéticos, Combustibles y Explosivos
Grado en Ingenieria de los Recursos Mineros y Energéticos

Grado en Ingenieria de Materiales

Grado en Ingenieria de Obras Publicas

Grado en Ingenieria de Obras Publicas en Construcciones Civiles
Grado en Ingenieria de Sistemas y Tecnologia Naval

Grado en Ingenieria de Sonido e Imagen

Grado en Ingenieria de Sonido e Imagen en Telecomunicacion
Grado en Ingenieria de Tecnologia y Disefio Textil

Grado en Ingenieria de Tecnologias Especificas de Telecomunicacion
Grado en Ingenieria de Tecnologias Industriales

Grado en Ingenieria de Tecnologias Mineras

Grado en Ingenieria de Tecnologias y Servicios de Telecomunicacién
Grado en Ingenieria del Automovil

Grado en Ingenieria del Medio Natural

Grado en Ingenieria del Medio Natural

Grado en Ingenieria en Sonido e Imagen en Telecomunicacion
Grado en Ingenieria en Tecnologia de Telecomunicacion

Grado en Ingenieria en Tecnologia Minera

Grado en Ingenieria en Tecnologia Naval

Grado en Ingenieria Forestal

Grado en Ingenieria Forestal y del Medio Natural

Grado en Ingenieria Forestal y Medio Rural

Grado en Ingenieria Forestal: Industrias Forestales

Grado en Ingenieria Geolbgica

Grado en Ingenieria Geomatica

Grado en Ingenieria Geomatica y Topografia

Grado en Ingenieria Hortofruticola y Jardineria

Grado en Ingenieria Minera

Grado en Ingenieria Minera y Energética

Grado en Ingenieria Multimedia

Grado en Ingenieria Nautica y Transporte Maritimo

Grado en Ingenieria Naval y Oceénica

Grado en Logistica Empresarial

Grado en Logistica y Negocios Maritimos
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GOBIERMC N TERIO
'% DiE ESPARA DE UNHVERRDADES.

Grado en Medicina

Grado en Microbiologia

Grado en Nanociencia y Nanotecnologia
Grado en Nautica y Transporte Maritimo
Grado en Nutricién Humana y Dietética
Grado en Odontologia

Grado en Optica y Optometria

Grado en Optica, Optometria y Audiologia
Grado en Quimica

Grado en Veterinaria

Sin afinidad resto de titulaciones.

Expedlente academl €0 60%

SR N o

Carta de presentacion y avales donde |nd| que sus obj etlvos y motlvam 6n (&9% 40%)
En caso de que, finalizada la adjudicacion de plazas quedaran vacantes, se continuara con las solicitudes con prioridad inferior de manera consecuti-
va.

Los requisitos para el alumnado a tiempo parcial son los mismos que para el estudiante a tiempo completo. Para tener esta condicion los interesados
deberan formalizar la correspondiente solicitud dirigida al presidente de la Comisién Académica, de acuerdo con el calendario establecido por la Comi-
sién Académica o por las dos Universidades.

Estos criterios se hacen publicos desde el comienzo del plazo de presentacion de solicitudes hasta la finalizacién del proceso en la respectiva universi-
dad, estando siempre disponibles en el enlace al catélogo del Portal del Distrito Unico Andaluz:

https://lwww.juntadeandalucia.es/economiaconocimientoempresasyuniversidad/sguit/?q=masteres&d=mo_catalogo_top.php

Los requisitos generales de acceso y procedimiento de admision en la Comunidad Auténoma Andaluza pueden consultarse en:
https://lwww.juntadeandalucia.es/economiaconocimientoempresasyuniversidad/sguit/?q=masteres&d=mo_requisitos_procedimiento.php

La Comisi6n Académica del Master sera la responsable del proceso de admision.

3.2 CRITERIOSPARA EL RECONOCIMIENTO Y TRANSFERENCIAS DE CREDITOS

Reconocimiento de Créditos Cursados en Ensefianzas Superior es Oficiales no Universitarias

MINIMO MAXIMO

0 0

Adjuntar Convenio

Ver Apartado 3: Anexo 1.

Reconocimiento de Cr éditos Cur sados en Titulos Propios

MINIMO MAXIMO

0 0

Adjuntar Titulo Propio

Ver Apartado 3: Anexo 2.

Reconocimiento de Créditos Cursados por Acreditacion de Experiencia Laboral y Profesional

MINIMO MAXIMO
0 0
DESCRIPCION
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Los mecanismos y reconocimientos de créditos correspondientes a la Universidad de Huelva para las titulaciones de
master se encuentran regulados en el reglamento de reconocimiento vigente y que puede ser consultado en:

Reglamento_Reconocimiento_UHU.pdf

La Universidad Internacional de Andalucia, por su parte, establece su mecanismo de reconocimiento y transferencia
de créditos en el Titulo VIII #Del reconocimiento y transferencia de créditos# (articulos 52 a 59) de su Reglamento
de Régimen Académico, aprobado por Consejo de Gobierno de 19 de diciembre de 2018 y modificado por Consejo
de Gobierno de 23 de julio de 2019:

https://www.unia.es/bounia/reglamento-de-regimen-academico

3.3MOVILIDAD DE LOSESTUDIANTES PROPIOSY DE ACOGIDA

La organizacion de la movilidad se encuentra recogida en los capitulos Il, Il y 1V, del Reglamento de la Universidad de Huelva sobre Movilidad Interna-
cional de Estudiantes (Aprobado en Consejo de Gobierno con fecha de 19 de febrero de 2020). En él se describe la informacion relacionada con los
estudiantes de intercambio salientes de la UHU, los estudiantes UHU de libre movilidad o estudiantes visitantes y los estudiantes entrantes de la UHU.
El enlace del reglamento vigente es el que se incorpora a continuacion:

https://lwww.uhu.es/internacionalizacion/sites/internacionalizacion/files/2023-01/Reglamento_UHU_Movilidad_Internacional_Estudiantes.pdf

Las distintas movilidades de estudiantes se regulan ademas en las convocatorias especificas de cada programa (Erasmus+, PIMA, Santander Grado,
Elcano, etc.).

No obstante, para mas informacién sobre todo tipo de movilidad estudiantil también se puede consultar el enlace: www.uhu.es/internacionalizacion

En cuanto a la informacion sobre los procedimientos para la organizacién de la movilidad de los estudiantes junto con los programas existentes, en el
caso de la Universidad Internacional de Andalucia, puede consultarse el siguiente enlace:

https://unia.es/images/MU_General/3-3-3-Procedimiento-movilidad-estudiantes.pdf

4. PLANIFICACION DE LASENSENANZAS

4.1 ESTRUCTURA BASICA DE LASENSENANZAS

DESCRIPCION DEL PLAN DE ESTUDIOS

Ver Apartado 4: Anexo 1.

NIVEL 1: Fundamentos de Programacion | nfor matica

4.1.1 Datos Basicos del Nivel 1

ECTSNIVEL1 15

NIVEL 2: Programacion

4.1.1.1 Datos Bésicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Anual

ECTSAnual 1 ECTSAnual 2 ECTSAnual 3
6

ECTSAnual 4 ECTSAnual 5 ECTSAnual 6

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

HDO5 - Mangjar |os Sistemas de Informacion en la empresa TIPO: Habilidades o destrezas

Habilidades o destrezas

HDO6 - Dispone de habilidades de aprendizaje para continuar aprendiendo de forma autodirigiday auténomo auténoma TIPO:

COMS3 - Organizar, planificar y desarrollar trabajos y proyectos propios de su ambito cientifico o profesional. TIPO: Competencias

COM4 - Gestionar adecuadamente la informacion adquirida expresando conocimientos avanzados y demostrando, en un contexto
de investigacion cientificay tecnoldgica o atamente especializado, una comprensién detalladay fundamentada de |os aspectos
tedricosy précticosy de la metodol ogia de trabajo en el campo de estudio TIPO: Competencias

COMS5 - Dominar €l proyecto académico y profesional, habiendo desarrollado la autonomia suficiente para participar en proyectos
deinvestigacion y colaboraciones cientificas o tecnol dgicas dentro de su @mbito temético, en contextos interdisciplinaresy, en su
caso, con un ato componente de transferencia del conocimiento TIPO: Competencias
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https://www.uhu.es/secretaria-general/sites/secretaria-general/files/2023-07/Reglamento_Reconocimiento_UHU.pdf
https://www.unia.es/bounia/reglamento-de-regimen-academico
https://www.uhu.es/internacionalizacion/sites/internacionalizacion/files/2023-01/Reglamento_UHU_Movilidad_Internacional_Estudiantes.pdf
https://unia.es/images/MU_General/3-3-3-Procedimiento-movilidad-estudiantes.pdf
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COM6 - Desarrollar una actitud y una aptitud de busqueda permanente de la excelencia en e quehacer académicoy en € gercicio
profesional futuro. TIPO: Competencias

C4 - Conocer los principios de programacion informéticay de gestion de bases de datos TIPO: Conocimientos o contenidos

NIVEL 2: Sistemas de almacenamiento de la informacién
4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6
ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9
ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

HDO04 - Aplicalas fuentesy opciones que permite e big data en los ambitos de la administracién de empresas, del marketing, dela
economiay delasfinanzas. TIPO: Habilidades o destrezas

HDO5 - Manejar los Sistemas de Informacion en la empresa T1PO: Habilidades o destrezas

HDO6 - Dispone de habilidades de aprendizaje para continuar aprendiendo de forma autodirigiday auténomo auténoma T1PO:
Habilidades o destrezas

COM3 - Organizar, planificar y desarrollar trabajosy proyectos propios de su @mbito cientifico o profesional. TIPO: Competencias

COM4 - Gestionar adecuadamente la informacion adquirida expresando conocimientos avanzados y demostrando, en un contexto
de investigacion cientificay tecnoldgica o atamente especializado, una comprension detalladay fundamentada de | os aspectos
tedricosy practicosy de lametodol ogia de trabajo en el campo de estudio TIPO: Competencias

COMS5 - Dominar e proyecto académico y profesional, habiendo desarrollado la autonomia suficiente para participar en proyectos
de investigacion y colaboraciones cientificas o tecnol égicas dentro de su dmbito temético, en contextos interdisciplinaresy, en su
caso, con un alto componente de transferencia del conocimiento TIPO: Competencias

COMS6 - Desarrollar una actitud y una aptitud de blsqueda permanente de la excelenciaen el quehacer académicoy en el gercicio
profesional futuro. TIPO: Competencias

C3 - Dominael software cominmente utilizado en el dmbito de lainvestigacion en Economia, Empresa, Finanzasy en
Comercializacion e Investigacion de mercados TIPO: Conocimientos o contenidos

NIVEL 2: Sistemas de Procesado masivo de datosy Big Data
4.1.1.1 Datos Bésicos del Nivel 2

CARACTER Optativa
ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Anual

ECTSAnual 1 ECTS Anual 2 ECTSAnual 3
6
ECTSAnual 4 ECTSAnual 5 ECTSAnual 6

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

HDO5 - Mangjar |os Sistemas de Informacion en la empresa TIPO: Habilidades o destrezas

HDO6 - Dispone de habilidades de aprendizaje para continuar aprendiendo de forma autodirigiday auténomo auténoma T1PO:
Habilidades o destrezas

COM3 - Organizar, planificar y desarrollar trabajosy proyectos propios de su @mbito cientifico o profesional. TIPO: Competencias
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COM4 - Gestionar adecuadamente la informacién adquirida expresando conocimientos avanzados y demostrando, en un contexto
deinvestigacion cientificay tecnoldgica o altamente especializado, una comprension detalladay fundamentada de |os aspectos
tedricosy précticos y de la metodologia de trabajo en el campo de estudio TIPO: Competencias

COMS5 - Dominar €l proyecto académico y profesional, habiendo desarrollado la autonomia suficiente para participar en proyectos
deinvestigacion y colaboraciones cientificas o tecnol dgicas dentro de su @mbito temético, en contextos interdisciplinaresy, en su
caso, con un ato componente de transferencia del conocimiento TIPO: Competencias

COMSG6 - Desarrollar una actitud y una aptitud de blsqueda permanente de la excelenciaen el quehacer académicoy en el gercicio
profesional futuro. TIPO: Competencias

C4 - Conocer los principios de programacién informéticay de gestidn de bases de datos T1PO: Conocimientos o contenidos

NIVEL 1: Fundamentos de M atematicas
4.1.1 Datos Basicos del Nivel 1
ECTSNIVEL1 6

NIVEL 2: Fundamentos de M atematicas para el Aprendizaje Automatico
4.1.1.1 Datos Bésicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria
ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Anual

ECTSAnual 1 ECTS Anual 2 ECTSAnual 3
6
ECTSAnual 4 ECTSAnual 5 ECTSAnual 6

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

HDO6 - Dispone de habilidades de aprendizaje para continuar aprendiendo de forma autodirigiday auténomo auténoma TIPO:
Habilidades o destrezas

COM3 - Organizar, planificar y desarrollar trabajos y proyectos propios de su @mbito cientifico o profesional. TIPO: Competencias

COM4 - Gestionar adecuadamente la informacién adquirida expresando conocimientos avanzados y demostrando, en un contexto
deinvestigacion cientificay tecnoldgica o altamente especializado, una comprension detalladay fundamentada de |os aspectos
tedricosy précticos y de la metodologia de trabajo en el campo de estudio TIPO: Competencias

COMS5 - Dominar €l proyecto académico y profesional, habiendo desarrollado la autonomia suficiente para participar en proyectos
deinvestigacion y colaboraciones cientificas o tecnol dgicas dentro de su @mbito temético, en contextos interdisciplinaresy, en su
caso, con un ato componente de transferencia del conocimiento TIPO: Competencias

COMSG6 - Desarrollar una actitud y una aptitud de blsqueda permanente de la excelenciaen el quehacer académicoy en el gercicio
profesional futuro. TIPO: Competencias

C2 - Conoce los métodos de programacién y andlisis computacional cominmente utilizados en € ambito de lainvestigacion en
Economia, Empresa, Finanzasy en Comercializacion e Investigacion de mercados. TI1PO: Conocimientos o contenidos

NIVEL 1: Modelos Predictivosy Mineria de Datos
4.1.1 Datos Basicos del Nivel 1
ECTSNIVEL1 30

NIVEL 2: Modelos predictivos
4.1.1.1 Datos Bésicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Anual

ECTSAnual 1 ECTSAnual 2 ECTSAnual 3
6

ECTSAnual 4 ECTSAnual 5 ECTSAnual 6

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
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4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

HDO4 - Aplicalas fuentes y opciones que permite € big data en los @mbitos de la administracion de empresas, del marketing, de la
economiay delasfinanzas. TIPO: Habilidades o destrezas

HDO6 - Dispone de habilidades de aprendizaje para continuar aprendiendo de forma autodirigiday auténomo auténoma TIPO:
Habilidades o destrezas

COM2 - Comunicar sus conclusionesy los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos especializados y no
especializados de un modo claro y sin ambigliedades TIPO: Competencias

COMS3 - Organizar, planificar y desarrollar trabajos y proyectos propios de su ambito cientifico o profesional. TIPO: Competencias

COM4 - Gestionar adecuadamente la informacion adquirida expresando conocimientos avanzados y demostrando, en un contexto
de investigacion cientificay tecnol égica o altamente especializado, una comprension detallada y fundamentada de | os aspectos
tedricosy précticosy de lametodologia de trabajo en el campo de estudio TIPO: Competencias

COMS5 - Dominar €l proyecto académico y profesional, habiendo desarrollado la autonomia suficiente para participar en proyectos
deinvestigacion y colaboraciones cientificas o tecnol dgicas dentro de su @mbito temético, en contextos interdisciplinaresy, en su
caso, con un alto componente de transferencia del conocimiento TIPO: Competencias

COM6 - Desarrollar una actitud y una aptitud de busqueda permanente de la excelencia en e quehacer académicoy en el gercicio
profesional futuro. TIPO: Competencias

C1 - Comprende los métodos de andlisis predictivo y de data mining més utilizados en el ambito de lainvestigacién en Economia,
Empresa, Finanzasy en Comercializacion e Investigacion de mercados. TIPO: Conocimientos o contenidos

C2 - Conoce los métodos de programacién y andlisis computacional cominmente utilizados en € ambito de lainvestigacion en
Economia, Empresa, Finanzasy en Comercializacion e Investigacion de mercados. T1PO: Conocimientos o contenidos

C3 - Domina e software cominmente utilizado en el &mbito de lainvestigacion en Economia, Empresa, Finanzasy en
Comercializacion e Investigacion de mercados TIPO: Conocimientos o contenidos

NIVEL 2: Mineria de Datos
4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Anual

ECTSAnual 1 ECTSAnual 2 ECTSAnual 3
6

ECTSAnual 4 ECTSAnual 5 ECTSAnual 6

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

HDO04 - Aplicalas fuentesy opciones que permite e big data en los ambitos de la administracién de empresas, del marketing, dela
economiay delasfinanzas. TIPO: Habilidades o destrezas

HDO6 - Dispone de habilidades de aprendizaje para continuar aprendiendo de forma autodirigiday auténomo auténoma TIPO:
Habilidades o destrezas

COM2 - Comunicar sus conclusionesy |os conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos especializados y no
especializados de un modo claro y sin ambiguedades TI1PO: Competencias

COM3 - Organizar, planificar y desarrollar trabajosy proyectos propios de su @mbito cientifico o profesional. TIPO: Competencias

COM4 - Gestionar adecuadamente la informacién adquirida expresando conocimientos avanzados y demostrando, en un contexto
deinvestigacion cientificay tecnoldgica o altamente especializado, una comprension detalladay fundamentada de |os aspectos
tedricosy précticosy de la metodologia de trabajo en el campo de estudio TIPO: Competencias

COMS5 - Dominar e proyecto académico y profesional, habiendo desarrollado la autonomia suficiente para participar en proyectos
de investigacion y colaboraciones cientificas o tecnol égicas dentro de su ambito temaético, en contextos interdisciplinaresy, en su
caso, con un alto componente de transferencia del conocimiento TIPO: Competencias

COMS6 - Desarrollar una actitud y una aptitud de blsqueda permanente de la excelenciaen el quehacer académicoy en el gercicio
profesional futuro. TIPO: Competencias

C1 - Comprende los métodos de andlisis predictivo y de data mining més utilizados en el &mbito de lainvestigacién en Economia,
Empresa, Finanzasy en Comercializacion e Investigacion de mercados. TIPO: Conocimientos o contenidos
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C2 - Conoce los métodos de programacion y andlisis computacional cominmente utilizados en el ambito de lainvestigacion en
Economia, Empresa, Finanzasy en Comercializacion e Investigacion de mercados. TI1PO: Conocimientos o contenidos

C4 - Conocer los principios de programacion informéticay de gestion de bases de datos TIPO: Conocimientos o contenidos

NIVEL 2: Andlisis Avanzado de Datos

4.1.1.1 Datos Bésicos del Nivel 2

CARACTER Optativa
ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Anual

ECTSAnual 1 ECTSAnual 2 ECTSAnual 3
6
ECTSAnual 4 ECTSAnual 5 ECTSAnual 6

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

HDO6 - Dispone de habilidades de aprendizaje para continuar aprendiendo de forma autodirigiday auténomo auténoma T1PO:
Habilidades o destrezas

COM3 - Organizar, planificar y desarrollar trabajosy proyectos propios de su @mbito cientifico o profesional. TIPO: Competencias

COM4 - Gestionar adecuadamente la informacion adquirida expresando conocimientos avanzados y demostrando, en un contexto
de investigacion cientificay tecnoldgica o atamente especializado, una comprension detalladay fundamentada de | os aspectos
tedricosy practicosy de lametodol ogia de trabajo en el campo de estudio TIPO: Competencias

COMS5 - Dominar e proyecto académico y profesional, habiendo desarrollado |a autonomia suficiente para participar en proyectos
de investigacion y colaboraciones cientificas o tecnol égicas dentro de su dmbito temético, en contextos interdisciplinaresy, en su
caso, con un alto componente de transferencia del conocimiento TI1PO: Competencias

COMS6 - Desarrollar una actitud y una aptitud de blsqueda permanente de la excelenciaen el quehacer académicoy en el gercicio
profesional futuro. TIPO: Competencias

C1 - Comprende los métodos de andlisis predictivo y de data mining més utilizados en el ambito de la investigacion en Economia,
Empresa, Finanzasy en Comercializacion e Investigacion de mercados. TI1PO: Conocimientos o contenidos

C2 - Conoce los métodos de programacion y andlisis computacional cominmente utilizados en el ambito de lainvestigacion en
Economia, Empresa, Finanzasy en Comercializacion e Investigacion de mercados. TI1PO: Conocimientos o contenidos

NIVEL 2: Técnicasde Aprendizaje Automatico
4.1.1.1 Datos Bésicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6
ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9
ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

HDO6 - Dispone de habilidades de aprendizaje para continuar aprendiendo de forma autodirigiday auténomo auténoma TIPO:
Habilidades o destrezas

COMS3 - Organizar, planificar y desarrollar trabajos y proyectos propios de su ambito cientifico o profesional. TIPO: Competencias

COM4 - Gestionar adecuadamente la informacion adquirida expresando conocimientos avanzados y demostrando, en un contexto
de investigacion cientificay tecnol égica o altamente especializado, una comprension detallada y fundamentada de | os aspectos
tedricosy précticosy de lametodologia de trabajo en el campo de estudio TIPO: Competencias
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COMS5 - Dominar €l proyecto académico y profesional, habiendo desarrollado la autonomia suficiente para participar en proyectos
deinvestigacion y colaboraciones cientificas o tecnol dgicas dentro de su @mbito temético, en contextos interdisciplinaresy, en su
caso, con un ato componente de transferencia del conocimiento TIPO: Competencias

COM6 - Desarrollar una actitud y una aptitud de blsqueda permanente de la excelencia en e quehacer académico y en el gercicio
profesional futuro. TIPO: Competencias

C2 - Conoce los métodos de programacién y andlisis computacional cominmente utilizados en € ambito de lainvestigacion en
Economia, Empresa, Finanzasy en Comercializacion e Investigacion de mercados. TIPO: Conocimientos o contenidos

NIVEL 2: Redes Neuronalesy Deep L earning
4.1.1.1 Datos Bésicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Anual

ECTSAnual 1 ECTSAnual 2 ECTSAnual 3
6

ECTSAnual 4 ECTSAnual 5 ECTSAnual 6

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

HDO6 - Dispone de habilidades de aprendizaje para continuar aprendiendo de forma autodirigiday auténomo auténoma T1PO:
Habilidades o destrezas

COMS3 - Organizar, planificar y desarrollar trabajosy proyectos propios de su ambito cientifico o profesional. TIPO: Competencias

COM4 - Gestionar adecuadamente la informacion adquirida expresando conocimientos avanzados y demostrando, en un contexto
de investigacion cientificay tecnoldgica o atamente especializado, una comprension detalladay fundamentada de | os aspectos
tedricosy préacticosy de lametodol ogia de trabajo en el campo de estudio TIPO: Competencias

COMS5 - Dominar e proyecto académico y profesional, habiendo desarrollado |a autonomia suficiente para participar en proyectos
de investigacion y colaboraciones cientificas o tecnol égicas dentro de su dmbito temético, en contextos interdisciplinaresy, en su
caso, con un alto componente de transferencia del conocimiento TI1PO: Competencias

COM6 - Desarrollar una actitud y una aptitud de blsqueda permanente de la excelencia en el quehacer académicoy en € gercicio
profesional futuro. TIPO: Competencias

C2 - Conoce los métodos de programacion y andlisis computacional cominmente utilizados en el ambito de lainvestigacion en
Economia, Empresa, Finanzasy en Comercializacion e Investigacion de mercados. TI1PO: Conocimientos o contenidos

NIVEL 2: Sistemas de Recomendacion
4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

HDO3 - Se compromete con la éticay laresponsabilidad social como ciudadano y como profesional, con objeto de saber actuar
conforme a los principios de respeto alos derechos fundamentales y de igualdad entre hombresy mujeresy respeto y promocién de
los Derechos Humanos, asi como los de accesibilidad universal de las personas discapacitadas, de acuerdo con |os principios de una
cultura de paz, valores democréticos y sensibilizacion medioambiental. TIPO: Habilidades o destrezas
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COMY7 - Utilizar de manera avanzada las tecnologias de lainformacion y la comunicacidn, desarrollando al nivel requerido, las
Competencias Informéticas e Informacionales TIPO: Competencias

HDO4 - Aplicalas fuentes y opciones que permite € big data en los @mbitos de la administracion de empresas, del marketing, de la
economiay delasfinanzas. TIPO: Habilidades o destrezas

COML1 - Aportar ideas originales en el desarrollo y/o nuevas formas de aplicacién en un contexto de investigacién o de negocio
TIPO: Competencias

COMS3 - Organizar, planificar y desarrollar trabajos y proyectos propios de su ambito cientifico o profesional. TIPO: Competencias

COM4 - Gestionar adecuadamente la informacion adquirida expresando conocimientos avanzados y demostrando, en un contexto
de investigacion cientificay tecnoldgica o atamente especializado, una comprensién detalladay fundamentada de | os aspectos
tedricosy préacticosy de la metodol ogia de trabajo en el campo de estudio TIPO: Competencias

COM6 - Desarrollar una actitud y una aptitud de blsqueda permanente de la excelencia en el quehacer académicoy en e gercicio
profesional futuro. TIPO: Competencias

C4 - Conocer los principios de programacion informéticay de gestion de bases de datos TIPO: Conocimientos o contenidos

C3 - Domina el software cominmente utilizado en el dmbito de lainvestigacion en Economia, Empresa, Finanzasy en
Comercializacion e Investigacion de mercados TIPO: Conocimientos o contenidos

NIVEL 1: Matematica Aplicada

4.1.1 Datos Basicos del Nivel 1

ECTSNIVEL1 9

NIVEL 2: Técnicas de optimizacién

4.1.1.1 Datos Bésicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6
ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9
ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

HDO6 - Dispone de habilidades de aprendizaje para continuar aprendiendo de forma autodirigiday auténomo auténoma T1PO:
Habilidades o destrezas

COM3 - Organizar, planificar y desarrollar trabajosy proyectos propios de su @mbito cientifico o profesional. TIPO: Competencias

COM4 - Gestionar adecuadamente la informacion adquirida expresando conocimientos avanzados y demostrando, en un contexto
de investigacion cientificay tecnoldgica o altamente especializado, una comprension detalladay fundamentada de | os aspectos
tedricosy practicosy de lametodol ogia de trabajo en el campo de estudio TIPO: Competencias

COMS5 - Dominar e proyecto académico y profesional, habiendo desarrollado la autonomia suficiente para participar en proyectos
de investigacion y colaboraciones cientificas o tecnol égicas dentro de su dmbito temético, en contextos interdisciplinaresy, en su
caso, con un alto componente de transferencia del conocimiento TIPO: Competencias

COMS6 - Desarrollar una actitud y una aptitud de blsqueda permanente de la excelenciaen el quehacer académicoy en el gercicio
profesional futuro. TIPO: Competencias

C2 - Conoce los métodos de programacion y andlisis computacional cominmente utilizados en el ambito de lainvestigacion en
Economia, Empresa, Finanzas'y en Comercializacion e Investigacion de mercados. TIPO: Conocimientos o contenidos

NIVEL 2: Economia Experimental y Teoria de Juegos
4.1.1.1 Datos Bésicos del Nivel 2

CARACTER Optativa
ECTSNIVEL 2 3
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DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

HDO6 - Dispone de habilidades de aprendizaje para continuar aprendiendo de forma autodirigiday auténomo auténoma T1PO:
Habilidades o destrezas

COM3 - Organizar, planificar y desarrollar trabajosy proyectos propios de su @mbito cientifico o profesional. TIPO: Competencias

COM4 - Gestionar adecuadamente la informacién adquirida expresando conocimientos avanzados y demostrando, en un contexto
deinvestigacion cientificay tecnoldgica o altamente especializado, una comprension detalladay fundamentada de |os aspectos
tedricosy précticosy de la metodologia de trabajo en el campo de estudio TIPO: Competencias

COMS5 - Dominar e proyecto académico y profesional, habiendo desarrollado la autonomia suficiente para participar en proyectos
de investigacion y colaboraciones cientificas o tecnol égicas dentro de su ambito temaético, en contextos interdisciplinaresy, en su
caso, con un alto componente de transferencia del conocimiento TIPO: Competencias

COMS6 - Desarrollar una actitud y una aptitud de blsqueda permanente de la excelenciaen el quehacer académicoy en el gercicio
profesional futuro. TIPO: Competencias

C2 - Conoce los métodos de programacién y andlisis computacional cominmente utilizados en €l ambito de lainvestigacion en
Economia, Empresa, Finanzasy en Comercializacion e Investigacion de mercados. T1PO: Conocimientos o contenidos

NIVEL 2: Técnicas de Estimacion y Control Optimo
4.1.1.1 Datos Bésicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

HDO6 - Dispone de habilidades de aprendizaje para continuar aprendiendo de forma autodirigiday autonomo auténoma T1PO:
Habilidades o destrezas

COML1 - Aportar ideas originales en el desarrollo y/o nuevas formas de aplicacién en un contexto de investigacién o de negocio
TIPO: Competencias

COMS3 - Organizar, planificar y desarrollar trabajos y proyectos propios de su ambito cientifico o profesional. TIPO: Competencias

COM4 - Gestionar adecuadamente la informacion adquirida expresando conocimientos avanzados y demostrando, en un contexto
de investigacion cientificay tecnoldgica o atamente especializado, una comprensién detalladay fundamentada de | os aspectos
tedricosy précticosy de la metodol ogia de trabajo en el campo de estudio TIPO: Competencias

COMS5 - Dominar €l proyecto académico y profesional, habiendo desarrollado la autonomia suficiente para participar en proyectos
de investigacion y colaboraciones cientificas o tecnol égicas dentro de su ambito tematico, en contextos interdisciplinaresy, en su
caso, con un alto componente de transferencia del conocimiento TIPO: Competencias

COM6 - Desarrollar una actitud y una aptitud de busqueda permanente de la excelencia en € quehacer académicoy en €l gercicio
profesional futuro. TIPO: Competencias
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C2 - Conoce los métodos de programacion y andlisis computacional cominmente utilizados en el ambito de lainvestigacion en
Economia, Empresa, Finanzasy en Comercializacion e Investigacion de mercados. TI1PO: Conocimientos o contenidos

NIVEL 1: Finanzas Cuantitativas
4.1.1 Datos Basicos del Nivel 1
ECTSNIVEL1 6

NIVEL 2: Finanzas Cuantitativas |
4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6
ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9
ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

HDO2 - Integrar conocimientos'y formular juicios a partir de unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluye
reflexiones sobre | as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala aplicacion de sus conocimientos y juicios TIPO:
Habilidades o destrezas

HDO3 - Se compromete con la éticay laresponsabilidad social como ciudadano y como profesional, con objeto de saber actuar
conforme alos principios de respeto alos derechos fundamentales y de igualdad entre hombresy mujeresy respeto y promaocion de
los Derechos Humanos, asi como los de accesibilidad universal de las personas discapacitadas, de acuerdo con los principios de una
culturade paz, valores democréticos y sensibilizacion medioambiental. TIPO: Habilidades o destrezas

COMY - Utilizar de manera avanzada las tecnologias de la informacion y la comunicacion, desarrollando al nivel requerido, las
Competencias Informéticas e Informacionales TIPO: Competencias

HDO6 - Dispone de habilidades de aprendizaje para continuar aprendiendo de forma autodirigiday auténomo auténoma TIPO:
Habilidades o destrezas

COM2 - Comunicar sus conclusionesy los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos especializadosy no
especializados de un modo claro y sin ambigiiedades TIPO: Competencias

COMS3 - Organizar, planificar y desarrollar trabajos y proyectos propios de su ambito cientifico o profesional. TIPO: Competencias

COM4 - Gestionar adecuadamente la informacion adquirida expresando conocimientos avanzados y demostrando, en un contexto
de investigacion cientificay tecnol égica o altamente especializado, una comprension detallada y fundamentada de | os aspectos
tedricosy précticosy de lametodologia de trabajo en el campo de estudio TIPO: Competencias

COMB6 - Desarrollar una actitud y una aptitud de busqueda permanente de la excelencia en € quehacer académico y en €l gercicio
profesional futuro. TIPO: Competencias

C1 - Comprende los métodos de andlisis predictivo y de data mining més utilizados en el ambito de lainvestigacion en Economia,
Empresa, Finanzasy en Comercializacion e Investigacion de mercados. TIPO: Conocimientos o contenidos

C2 - Conoce los métodos de programacién y andlisis computacional cominmente utilizados en € ambito de lainvestigacion en
Economia, Empresa, Finanzasy en Comercializacion e Investigacion de mercados. TIPO: Conocimientos o contenidos

NIVEL 2: Finanzas Cuantitativas||
4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
3
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ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6
ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9
ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

HDO2 - Integrar conocimientosy formular juicios a partir de unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluye
reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala aplicacion de sus conocimientos y juicios TIPO:
Habilidades o destrezas

HDO3 - Se compromete con la éticay laresponsabilidad social como ciudadano y como profesional, con objeto de saber actuar
conforme alos principios de respeto a los derechos fundamentales y de igualdad entre hombresy mujeresy respeto y promocion de
los Derechos Humanos, asi como los de accesibilidad universal de las personas discapacitadas, de acuerdo con |os principios de una
cultura de paz, valores democréticos y sensibilizacion medioambiental. TIPO: Habilidades o destrezas

COM7 - Utilizar de manera avanzada las tecnologias de lainformacion y la comunicacion, desarrollando a nivel requerido, las
Competencias Informéticas e Informacionales TIPO: Competencias

HDO04 - Aplicalas fuentesy opciones que permite €l big data en los ambitos de la administracion de empresas, del marketing, dela
economiay de las finanzas. TIPO: Habilidades o destrezas

HDO6 - Dispone de habilidades de aprendizaje para continuar aprendiendo de forma autodirigiday auténomo auténoma T1PO:
Habilidades o destrezas

HDO7 - Aplicalos métodos de investigacion cualitativa cominmente utilizados en el ambito de la Economia, la Empresa, las
Finanzasy en el dela Comercializacion e Investigacion de mercados. TI1PO: Habilidades o destrezas

COM2 - Comunicar sus conclusionesy los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos especializados y no
especializados de un modo claro y sin ambigiiedades TIPO: Competencias

COMS3 - Organizar, planificar y desarrollar trabajos y proyectos propios de su ambito cientifico o profesional. TIPO: Competencias

COM4 - Gestionar adecuadamente la informacion adquirida expresando conocimientos avanzados y demostrando, en un contexto
de investigacion cientificay tecnoldgica o atamente especializado, una comprensién detalladay fundamentada de | os aspectos
tedricosy précticosy de la metodol ogia de trabajo en el campo de estudio TIPO: Competencias

COMS5 - Dominar €l proyecto académico y profesional, habiendo desarrollado la autonomia suficiente para participar en proyectos
de investigacion y colaboraciones cientificas o tecnol égicas dentro de su ambito tematico, en contextos interdisciplinaresy, en su
caso, con un alto componente de transferencia del conocimiento TI1PO: Competencias

COM6 - Desarrollar una actitud y una aptitud de busqueda permanente de la excelencia en e quehacer académicoy en €l gercicio
profesional futuro. TIPO: Competencias

C3 - Domina €l software cominmente utilizado en el dmbito de lainvestigacion en Economia, Empresa, Finanzasy en
Comercializacion e Investigacion de mercados TIPO: Conocimientos o contenidos

NIVEL 1: Economia Computacional

4.1.1 Datos Basicos del Nivel 1

ECTSNIVEL1 6

NIVEL 2: Economia Computacional |

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6
ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9
ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
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4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

HDO2 - Integrar conocimientos'y formular juicios a partir de unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluye
reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la aplicacién de sus conocimientosy juicios TIPO:
Habilidades o destrezas

COM7 - Utilizar de manera avanzada las tecnologias de lainformacion y la comunicacion, desarrollando a nivel requerido, las
Competencias Informéticas e Informacionales TIPO: Competencias

HDO6 - Dispone de habilidades de aprendizaje para continuar aprendiendo de forma autodirigiday auténomo auténoma TIPO:
Habilidades o destrezas

HDO7 - Aplicalos métodos de investigacion cualitativa cominmente utilizados en el ambito de la Economia, la Empresa, las
Finanzasy en el dela Comercializacion e Investigacion de mercados. TIPO: Habilidades o destrezas

COM2 - Comunicar sus conclusionesy |os conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos especializados y no
especializados de un modo claro y sin ambiguedades TI1PO: Competencias

COM3 - Organizar, planificar y desarrollar trabajosy proyectos propios de su @mbito cientifico o profesional. TIPO: Competencias

COM4 - Gestionar adecuadamente la informacién adquirida expresando conocimientos avanzados y demostrando, en un contexto
deinvestigacion cientificay tecnoldgica o altamente especializado, una comprension detalladay fundamentada de |os aspectos
tedricosy précticosy de la metodologia de trabajo en el campo de estudio TIPO: Competencias

COMSG6 - Desarrollar una actitud y una aptitud de blsqueda permanente de la excelenciaen el quehacer académicoy en el gercicio
profesional futuro. TIPO: Competencias

C3 - Dominad software cominmente utilizado en el ambito de lainvestigacion en Economia, Empresa, Finanzasy en
Comercializacion e Investigacion de mercados TIPO: Conocimientos o contenidos

NIVEL 2: Economia Computacional |1

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

HDO2 - Integrar conocimientosy formular juicios a partir de unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluye
reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la aplicacion de sus conocimientosy juicios TIPO:
Habilidades o destrezas

HDO3 - Se compromete con la éticay laresponsabilidad social como ciudadano y como profesional, con objeto de saber actuar
conforme alos principios de respeto alos derechos fundamentales y de igualdad entre hombresy mujeresy respeto y promaocion de
los Derechos Humanos, asi como los de accesibilidad universal de las personas discapacitadas, de acuerdo con |os principios de una
cultura de paz, valores democréticos y sensibilizacion medioambiental. TIPO: Habilidades o destrezas

COM7 - Utilizar de manera avanzada las tecnologias de lainformacion y la comunicacion, desarrollando a nivel requerido, las
Competencias Informéticas e Informacionales TIPO: Competencias

HDO7 - Aplicalos métodos de investigacion cualitativa cominmente utilizados en €l ambito de la Economia, la Empresa, las
Finanzasy en el dela Comercializacion e Investigacion de mercados. TIPO: Habilidades o destrezas

COML1 - Aportar ideas originales en el desarrollo y/o nuevas formas de aplicacién en un contexto de investigacidn o de negocio
TIPO: Competencias

COM3 - Organizar, planificar y desarrollar trabajos y proyectos propios de su @mbito cientifico o profesional. TIPO: Competencias

COM4 - Gestionar adecuadamente la informacién adquirida expresando conocimientos avanzados y demostrando, en un contexto
deinvestigacion cientificay tecnoldgica o altamente especializado, una comprension detalladay fundamentada de |os aspectos
tedricosy précticos y de la metodologia de trabajo en el campo de estudio TIPO: Competencias
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COMS5 - Dominar €l proyecto académico y profesional, habiendo desarrollado la autonomia suficiente para participar en proyectos
deinvestigacion y colaboraciones cientificas o tecnol dgicas dentro de su @mbito temético, en contextos interdisciplinaresy, en su
caso, con un ato componente de transferencia del conocimiento TIPO: Competencias

COM6 - Desarrollar una actitud y una aptitud de blsqueda permanente de la excelencia en e quehacer académico y en el gercicio
profesional futuro. TIPO: Competencias

C1 - Comprende los métodos de andlisis predictivo y de data mining més utilizados en el ambito de lainvestigacién en Economia,
Empresa, Finanzas'y en Comercializacion e Investigacion de mercados. TIPO: Conocimientos o contenidos

C4 - Conocer los principios de programacién informéticay de gestidn de bases de datos T1PO: Conocimientos o contenidos

NIVEL 1: Business Analytics

4.1.1 Datos Basicos del Nivel 1

ECTSNIVEL1 6

NIVEL 2: Inteligencia de Negocios |

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

HDO2 - Integrar conocimientosy formular juicios a partir de unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluye
reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala aplicacion de sus conocimientos y juicios TIPO:
Habilidades o destrezas

HDO3 - Se compromete con la éticay laresponsabilidad social como ciudadano y como profesional, con objeto de saber actuar
conforme a los principios de respeto alos derechos fundamentales y de igualdad entre hombresy mujeresy respeto y promocion de
los Derechos Humanos, asi como los de accesibilidad universal de las personas discapacitadas, de acuerdo con |os principios de una
cultura de paz, valores democréticos y sensibilizacion medioambiental. TIPO: Habilidades o destrezas

HDO6 - Dispone de habilidades de aprendizaje para continuar aprendiendo de forma autodirigiday auténomo auténoma TIPO:
Habilidades o destrezas

HDO7 - Aplicalos métodos de investigacion cualitativa cominmente utilizados en el ambito de la Economia, la Empresa, las
Finanzasy en el de la Comercializacion e Investigacion de mercados. TIPO: Habilidades o destrezas

COM?2 - Comunicar sus conclusionesy los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos especializados y no
especializados de un modo claro y sin ambigliedades TIPO: Competencias

COM3 - Organizar, planificar y desarrollar trabajosy proyectos propios de su @mbito cientifico o profesional. TIPO: Competencias

COM4 - Gestionar adecuadamente lainformacion adquirida expresando conocimientos avanzados y demostrando, en un contexto
de investigacion cientificay tecnoldgica o atamente especializado, una comprension detalladay fundamentada de | os aspectos
tedricosy practicosy de lametodol ogia de trabajo en el campo de estudio TIPO: Competencias

COMS5 - Dominar e proyecto académico y profesional, habiendo desarrollado la autonomia suficiente para participar en proyectos
de investigacion y colaboraciones cientificas o tecnol égicas dentro de su dmbito temético, en contextos interdisciplinaresy, en su
caso, con un alto componente de transferencia del conocimiento TI1PO: Competencias

COMSG6 - Desarrollar una actitud y una aptitud de blsqueda permanente de la excelenciaen el quehacer académicoy en el gercicio
profesional futuro. TIPO: Competencias

C3 - Dominael software cominmente utilizado en el dmbito de lainvestigacion en Economia, Empresa, Finanzasy en
Comercializacion e Investigacion de mercados TIPO: Conocimientos o contenidos

NIVEL 2: Inteligencia de Negocios |
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4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2
CARACTER Optativa
ECTSNIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6
ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9
ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

HDO2 - Integrar conocimientosy formular juicios a partir de unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluye
reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala aplicacion de sus conocimientos y juicios TIPO:
Habilidades o destrezas

HDO3 - Se compromete con la éticay laresponsabilidad social como ciudadano y como profesional, con objeto de saber actuar
conforme alos principios de respeto a los derechos fundamentales y de igualdad entre hombresy mujeresy respeto y promocion de
los Derechos Humanos, asi como los de accesibilidad universal de las personas discapacitadas, de acuerdo con |os principios de una
cultura de paz, valores democréticos y sensibilizacion medioambiental. TIPO: Habilidades o destrezas

HDO04 - Aplicalas fuentesy opciones que permite e big data en los ambitos de la administracién de empresas, del marketing, dela
economiay delasfinanzas. TIPO: Habilidades o destrezas

HDO6 - Dispone de habilidades de aprendizaje para continuar aprendiendo de forma autodirigiday auténomo auténoma T1PO:
Habilidades o destrezas

HDO7 - Aplicalos métodos de investigacion cualitativa cominmente utilizados en el ambito de la Economia, la Empresa, las
Finanzasy en el dela Comercializacion e Investigacion de mercados. TI1PO: Habilidades o destrezas

COM?2 - Comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos especializados y no
especializados de un modo claro y sin ambigliedades TIPO: Competencias

COMS3 - Organizar, planificar y desarrollar trabajosy proyectos propios de su ambito cientifico o profesional. TIPO: Competencias

COM4 - Gestionar adecuadamente la informacion adquirida expresando conocimientos avanzados y demostrando, en un contexto
de investigacion cientificay tecnoldgica o altamente especializado, una comprension detalladay fundamentada de | os aspectos
tedricosy préacticosy de la metodol ogia de trabajo en el campo de estudio TIPO: Competencias

COMS5 - Dominar e proyecto académico y profesional, habiendo desarrollado |a autonomia suficiente para participar en proyectos
de investigacion y colaboraciones cientificas o tecnol égicas dentro de su dmbito temético, en contextos interdisciplinaresy, en su
caso, con un alto componente de transferencia del conocimiento TIPO: Competencias

COM6 - Desarrollar una actitud y una aptitud de blsqueda permanente de la excelencia en el quehacer académicoy en € gercicio
profesional futuro. TIPO: Competencias

C3 - Domina €l software cominmente utilizado en el dmbito de lainvestigacion en Economia, Empresa, Finanzasy en
Comercializacion e Investigacion de mercados TIPO: Conocimientos o contenidos

NIVEL 1: Marketingy Big Data
4.1.1 Datos Basicos del Nivel 1
ECTSNIVEL1 6

NIVEL 2: Marketing |
4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

2]
5]
s
o
S)
o
9
o
©
o
=
B2
c
(S
©
@
[
°
o)
(2]
<
(%2}
o
=
e
@
c
[
ke
@
°
>
O
@
8
3]
o
2
®
O
>
°
(&}
L
0
)
Qo
o)
s)
c
e
o
@
o
>
©
)
@
o
)
(2
=
(%2}
(o8
=
e
c
[3)
Q@
Q
@
o
=
=
o
>
]
<
-
s
©
12
~
o
—
©
I
0
<t
)
N~
0
©
0
2
I
©
e
S
@
©
>
[0}
O

28142



https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=680862956570452610796114

E Identificador : 4315566 Fecha: 29/09/2023
GOBIERNG INETERND

}ﬁ DE ESPARA DE USAVERSIDADES

i

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

HDO2 - Integrar conocimientos'y formular juicios a partir de unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluye
reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la aplicacién de sus conocimientosy juicios TIPO:
Habilidades o destrezas

COM7 - Utilizar de manera avanzada las tecnologias de lainformacion y la comunicacion, desarrollando a nivel requerido, las
Competencias Informéticas e Informacionales TIPO: Competencias

HDO04 - Aplicalas fuentesy opciones que permite e big data en los ambitos de la administracién de empresas, del marketing, dela
economiay delasfinanzas. TIPO: Habilidades o destrezas

HDO6 - Dispone de habilidades de aprendizaje para continuar aprendiendo de forma autodirigiday auténomo auténoma TIPO:
Habilidades o destrezas

HDO7 - Aplicalos métodos de investigacion cualitativa cominmente utilizados en el ambito de la Economia, la Empresa, las
Finanzasy en el de la Comercializacion e Investigacion de mercados. TIPO: Habilidades o destrezas

COM?2 - Comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos especializados y no
especializados de un modo claro y sin ambigtiedades TIPO: Competencias

COM3 - Organizar, planificar y desarrollar trabajosy proyectos propios de su @mbito cientifico o profesional. TIPO: Competencias

COM4 - Gestionar adecuadamente la informacion adquirida expresando conocimientos avanzados y demostrando, en un contexto
de investigacion cientificay tecnoldgica o atamente especializado, una comprension detalladay fundamentada de | os aspectos
tedricosy practicosy de lametodol ogia de trabajo en el campo de estudio TIPO: Competencias

COMS5 - Dominar e proyecto académico y profesional, habiendo desarrollado la autonomia suficiente para participar en proyectos
de investigacion y colaboraciones cientificas o tecnol égicas dentro de su dmbito temético, en contextos interdisciplinaresy, en su
caso, con un alto componente de transferencia del conocimiento TI1PO: Competencias

COMS6 - Desarrollar una actitud y una aptitud de blsqueda permanente de la excelenciaen el quehacer académicoy en el gercicio
profesional futuro. TIPO: Competencias

C1 - Comprende los métodos de andlisis predictivo y de data mining més utilizados en el ambito de la investigacion en Economia,
Empresa, Finanzasy en Comercializacion e Investigacion de mercados. TI1PO: Conocimientos o contenidos

C2 - Conoce los métodos de programacion y andlisis computacional cominmente utilizados en el ambito de lainvestigacion en
Economia, Empresa, Finanzasy en Comercializacion e Investigacion de mercados. TI1PO: Conocimientos o contenidos

NIVEL 2: Marketing |1

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

HDO2 - Integrar conocimientosy formular juicios a partir de unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluye
reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala aplicacion de sus conocimientos y juicios TIPO:
Habilidades o destrezas

HDO3 - Se compromete con la éticay laresponsabilidad social como ciudadano y como profesional, con objeto de saber actuar
conforme a los principios de respeto a los derechos fundamentales y de igualdad entre hombresy mujeresy respeto y promocién de
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los Derechos Humanos, asi como los de accesibilidad universal de las personas discapacitadas, de acuerdo con |os principios de una
cultura de paz, valores democréticos 'y sensibilizacion medioambiental. TIPO: Habilidades o destrezas

COM7 - Utilizar de manera avanzada las tecnologias de lainformacion y la comunicacion, desarrollando a nivel requerido, las
Competencias Informéticas e Informacionales TIPO: Competencias

HDO04 - Aplicalas fuentesy opciones que permite e big data en los ambitos de la administracién de empresas, del marketing, dela
economiay delasfinanzas. TIPO: Habilidades o destrezas

HDO6 - Dispone de habilidades de aprendizaje para continuar aprendiendo de forma autodirigiday auténomo auténoma T1PO:
Habilidades o destrezas

HDO7 - Aplicalos métodos de investigacion cualitativa cominmente utilizados en el ambito de la Economia, la Empresa, las
Finanzasy en el dela Comercializacion e Investigacion de mercados. TI1PO: Habilidades o destrezas

COM2 - Comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a pablicos especializados y no
especializados de un modo claro y sin ambigiedades TI1PO: Competencias

COM4 - Gestionar adecuadamente la informacion adquirida expresando conocimientos avanzados y demostrando, en un contexto
de investigacion cientificay tecnoldgica o altamente especializado, una comprension detalladay fundamentada de | os aspectos
tedricosy practicosy de lametodol ogia de trabajo en el campo de estudio TIPO: Competencias

COMS5 - Dominar e proyecto académico y profesional, habiendo desarrollado la autonomia suficiente para participar en proyectos
de investigacion y colaboraciones cientificas o tecnol égicas dentro de su dmbito temético, en contextos interdisciplinaresy, en su
caso, con un alto componente de transferencia del conocimiento TI1PO: Competencias

COM6 - Desarrollar una actitud y una aptitud de blisqueda permanente de la excelenciaen € quehacer académicoy en € gercicio
profesional futuro. TIPO: Competencias

C3 - Domina el software cominmente utilizado en el dmbito de lainvestigacion en Economia, Empresa, Finanzasy en
Comercializacion e Investigacion de mercados TIPO: Conocimientos o contenidos

NIVEL 1: Trabajo Fin de M aster

4.1.1 Datos Basicos del Nivel 1

ECTSNIVEL1 12

NIVEL 2: Trabajo Fin de Master

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Trabajo Fin de Grado / Méster

ECTSNIVEL 2 12

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
12

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

HDOL1 - Aplicar los conocimientos adquiridos y resuelve problemas en entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos més
amplios (o multidisciplinares) relacionados con su &rea de estudio TIPO: Habilidades o destrezas

HDO2 - Integrar conocimientos y formular juicios a partir de unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluye
reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la aplicacién de sus conocimientosy juicios TIPO:
Habilidades o destrezas

HDO3 - Se compromete con la éticay laresponsabilidad social como ciudadano y como profesional, con objeto de saber actuar
conforme alos principios de respeto alos derechos fundamentales y de igualdad entre hombresy mujeresy respeto y promaocion de
los Derechos Humanos, asi como los de accesibilidad universal de las personas discapacitadas, de acuerdo con |os principios de una
cultura de paz, valores democréticos y sensibilizacion medioambiental. TIPO: Habilidades o destrezas

COMY - Utilizar de manera avanzada las tecnologias de la informacion y la comunicacion, desarrollando al nivel requerido, las
Competencias Informéticas e Informacionales TIPO: Competencias

COMS - Identificar y evaluar oportunidades de negocio. TIPO: Competencias
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COM?2 - Comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos especializados y no
especializados de un modo claro y sin ambigliedades TIPO: Competencias

COM3 - Organizar, planificar y desarrollar trabajosy proyectos propios de su @mbito cientifico o profesional. TIPO: Competencias

COM4 - Gestionar adecuadamente la informacion adquirida expresando conocimientos avanzados y demostrando, en un contexto
de investigacion cientificay tecnoldgica o altamente especializado, una comprension detalladay fundamentada de | os aspectos
tedricosy practicosy de lametodol ogia de trabajo en el campo de estudio TIPO: Competencias

COMS5 - Dominar e proyecto académico y profesional, habiendo desarrollado la autonomia suficiente para participar en proyectos
de investigacion y colaboraciones cientificas o tecnol égicas dentro de su dmbito temético, en contextos interdisciplinaresy, en su
caso, con un alto componente de transferencia del conocimiento TI1PO: Competencias

COMS6 - Desarrollar una actitud y una aptitud de blsqueda permanente de la excelenciaen el quehacer académicoy en el gercicio
profesional futuro. TIPO: Competencias

C1 - Comprende los métodos de andlisis predictivo y de data mining més utilizados en el ambito de la investigacion en Economia,
Empresa, Finanzasy en Comercializacion e Investigacion de mercados. T1PO: Conocimientos o contenidos

C2 - Conoce los métodos de programacion y andlisis computacional cominmente utilizados en el ambito de lainvestigacion en
Economia, Empresa, Finanzasy en Comercializacion e Investigacion de mercados. TI1PO: Conocimientos o contenidos

C3 - Domina el software cominmente utilizado en el dmbito de lainvestigacion en Economia, Empresa, Finanzasy en
Comercializacion e Investigacion de mercados TIPO: Conocimientos o contenidos

4.2 ACTIVIDADESY METODOL OGIASDOCENTES
ACTIVIDADES FORMATIVAS

Tabla 4.2.b.
ACTIVIDADES FORMATIVAS
Codigo ACTIVIDAD FORMATIVA DESCRIPCION
AF-01 Clases magistrales tedricas Clases magistrales tedricas
AF-02 Clases précticas Clases précticas
AF-03 Seminarios Seminarios
AF-04 Tutorias personalizadas Tutorias personalizadas
AF-05 Elaboracion de trabajos y problemas Elaboracion de trabajos y problemas
AF-06 Preparacion de examenes Preparacion de examenes
AF-07 Evaluacién Evaluacion

METODOL OGIASDOCENTES

METODOL OGIASDOCENTESDEL PLAN DE ESTUDIOS

Codigo METODOLOGIA DOCENTE DESCRIPCION

MD-01 Clases magistrales participativas Clases magistrales participativas

MD-02 Practicas convencional es de resolucién de problemas Précticas convencionales de resolucién de problemas
MD-03 Précticas asistidas con software Précticas asistidas con software

MD-04 Exposicién y discusion de trabajos e informes Exposicién y discusion de trabajos e informes
MD-05 Discusién de articulos cientificos Discusién de articulos cientificos

MD-06 Lectura de articulos de revistas cientificas Lectura de articulos de revistas cientificas

MD-07 Participacion en tutorias virtuales y foros Participacion en tutorias virtuales y foros

MD-08 Trabajos dirigidos Trabajos dirigidos

4.3 SISTEMASDE EVALUACION

Tabla 4.3.a.
Cadigo DESCRIPCION DEL SISTEMA DE EVALUACION
EV-01 Asistencia y participacion en clase
EV-02 Examen final de la asignatura con preguntas tedricasy problemas
EV-03 Trabajos e informes realizados por el alumno o grupo de trabajo

4.4 ESTRUCTURAS CURRICULARES ESPECIFICAS

Ver Apartado 4: Anexo 2.
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5. PERSONAL ACADEMICO Y DE APOYO A LA DOCENCIA
PERSONAL ACADEMICO

Ver Apartado 5: Anexo 1.
OTROSRECURSOSHUMANOS

Ver Apartado 5: Anexo 2.

6. RECURSOSMATERIALESE INFRAESTRUCTURALES, PRACTICASY SERVICIOS

Justificacion de que los medios material es disponibles son adecuados: Ver Apartado 6: Anexo 1.
7. CALENDARIO DE IMPLANTACION

7.1 CRONOGRAMA DE IMPLANTACION

CURSO DE INICIO 2024

Ver Apartado 7: Anexo 1.
7.2 PROCEDIMIENTO DE ADAPTACION

Se trata de un Master de nueva creacion, por lo que no se prevé un procedimiento de adaptacion con programas pre-existentes.

No obstante, tal y como prevén las normativas de posgrado de la Universidad de Huelva y de la Universidad Internacional de Andalucia, ser& posible
gue la Comisién Académica del Master resuelva (articulo 20.3, Reglamento de Masteres Oficiales de la UHU) o bien, la Comisién de Posgrado de la

UNIA, a propuesta de la Comisién Académica, establezca las condiciones de convalidacién y adaptacién de materias de Posgrados oficiales o de se-
gundo ciclo de titulaciones anteriores al Real Decreto 55/2005 (articulo 18, Reglamento de Estudios Oficiales de postgrado de la UNIA).

Se incluye la tabla de reconocimiento de créditos entre el plan de estudio del 2015 y el plan de estudio del 2020.

TABLA DE RECONOCIMIENTO DE CREDITOS ENTRE PLANES DE ESTUDIO

PLAN 2015 PLAN 2020

TIPO ECTS TEMPORALIZACION TIPO ECTS
DENOMINACION DENOMINACION ASIGNATURA
ASIGNATURA
Fundamentos de Mate- oB 6 C1 Fundamentos de Mateméticas para el Aprendizaje oB 6
méticas Automético
Modelos Predictivos | OB 3 C1 Modelos Predictivos OB 6
Modelos Predictivos |1 OB 3 c2
Mineriade Datos | OB 3 C1 Mineriade Datos oB 6
Mineriade Datos | OB 3 c2
Programacion | OB 3 C1 Programacion OB 6
Programacion 11 OoP 3 c2
Técnicas de Optimizacion. OB 3 C1 Técnicas de Optimizacion oB 3
Sistemas de Almacena- OB 3 C1 Sistemas de Almacenamiento de Informacion OB 3

miento de Informacion

Técnicasde Aprendizaje = OP 3 c2 Técnicas de Aprendizaje Automéatico oB 3
Automético
CREDITOS TOTALES 33
OBLIGATORIOS
Sistemas de Procesado OoP 3 c2 Sistemas de Procesado Masivo de Datosy Big Data oP 6
Masivo de Datos

c2 Redes Neuronales y Deep learning OoP 6

c2 Anédlisis Avanzado de Datos OoP 6
Técnicasde estimaciony = OP 3 c2 Técnicas de Estimacion y Control Optimo OoP 3
Control éptimo

c2 Sistemas de Recomendacion oP 3
Teoriade Juegos OoP 3 C1 Economia Experimental y Teoria de Juegos OP 3
Fundamentos de Marke- =~ OP 3 C1 Marketing | OoP 3
ting
Marketing Digital OoP 3 c2 Marketing | OoP 3
Investigacién Comercial OoP 3 c2 Marketing Il oP 3
Instrumentos y Derivados oP 3 C1 Finanzas Cuantitativas | oP 3
Finanzas I nternacionales oP 3 C1 Finanzas Cuantitativas | OoP 3
Finanzas Cuantitativas oP 3 c2 Finanzas Cuantitativas || OoP 3
Gestion del Riesgoy Asegu-  OP 3 c2 Finanzas Cuantitativas |1 OoP 3
ramiento
Fundamentos de Administra = OP 3 Cc1 Inteligencia de Negocios | OoP 3

cion
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Direccion Estratégicay He- ~ OP 3 c2 Inteligencia de Negocios | OP 3
rramientas Visual paralaTo-

made Decisiones

Gestion de Operacionesy oP 3 c2 Inteligencia de Negocios 1 OoP 3
Logistica

Andlisis Microeconémico | OoP 3 Cc1 Economia Computacional | OoP 3
Andlisis Macroeconémico | OoP 3 Cc1 Economia Computacional | oP 3
Andlisis Microeconémico 1 oP 3 c2 Economia Computaciona Il = OP 3
Andlisis Macroeconémicoll =~ OP 3 c2 Economia Computacional Il = OP 3

7.3 ENSENANZAS QUE SE EXTINGUEN

CODIGO |ESTUDIO - CENTRO

8. SISTEMA INTERNO DE GARANTIA DE LA CALIDAD Y ANEXOS

8.1 SISTEMA INTERNO DE GARANTIA DE LA CALIDAD

ENLACE | http://www.uhu.es/mecofin/informacion/evaluacion_seguimiento_mejora/
8.2 INFORMACION PUBLICA

La Universidad de Huelva, cuenta con una web (www.uhu.es) en la que cualquier estudiante puede consultar cualquier aspecto relativo al accesoy a
la oferta académica de masteres (https://www.uhu.es/estudia-en-la-uhu/oferta-academica/masteres-oficiales), a lo que se une una, una

Pattgina web propia del programa en la que se encuentra no sélo la descripcién académica, y administrativa del titulo, sino también diferentes meca-

nismos de informacién publica para los grupos de interés (www.uhu.es/mecofin). El alumno, puede ademas utilizar esta web como canal para el se-
guimiento desde diferentes situaciones (desde la informacion previa a su inscripcién - plazos de solicitud, programas de becas# hasta los calendarios,
horarios e informacion relevante para el seguimiento del programa. Esta web, siguiendo las prescripciones de los diferentes informes del seguimiento
del titulo cuenta con una informacién completa, que se complementa:

Con la informacién general del Vicerrectorado de Grado y Posgrado acerca del acceso y oferta académica general de la Universidad;
La informacién de la Facultad de Ciencias Empresariales y Turismo de la Universidad de Huelva (https://Juhuempresariales.acentoweb.com/es)

Los grupos de Whatsapp y las redes sociales del programa en twitter (@economiauhu) y en Facebook (https://www.facebook.com/MECO-
FIN/?locale=es_ES).

En esta web se detalla toda la informacio#n precisa sobre el ti#tulo: (i) descripcio#n del ti#tulo, (i) modalidad de imparticio#n, (i) plan de estudios,
(iv) las guias docentes, (v) el perfil de ingreso recomendado; (vi) toda la informacio#n relativa al TFM, (vii) los trabajos fin de master presentados (viii)
informacio#n administrativa de las diferentes comisiones, y del sistema de garantia de calidad y de las evaluaciones recibidas (ix)buzén de sugeren-
cias, (x) informacion para la insercién profesional, y, (xi) informacién sobre el acceso, alojamiento y formas de financiacion.

El correo propio del programa (mecofin.uhu@gmail.com) y el grupo de whatsapp de cada promocién complementa todo este sistema de informacién
y sirve para canalizar y redirigir a los grupos de interés hacia el servicio administrativo o de apoyo correspondiente.

La web se somete a actualizacion informativa permanente por parte de la coordinacion del programa.

La Universidad Internacional de Andalucia, por su parte, también dispone de espacio especifico para el programa que enlaza a la web del mismo
(https://www.unia.es/estudios-y-acceso/oferta-academica/masteres-oficiales/master-ofcial-en-economia-finanzas-y-computacion-2). A través
de su web y redes promociona el programa y es su sistema de ensefianza virtual es que es utilizado por el programa para el apoyo a la docencia. La
actualizacién permanente para el seguimiento de las asignaturas, tutorfas virtuales y puesta a disposicion de informacién, materiales, programas se
realiza a través de esta plataforma en el que ademas se proporcionan audiovisuales de apoyo a la docencia.

Apoyo y orientacién a estudiantes, una vez matriculados

Los procedimientos de acogida de los alumnos de master se simplifican, al tratarse de alumnos posgrado, que ya deben de estar familiarizados con

la Universidad, en general, ya que han debido de realizar estudios previos universitarios para acceder a cualquier tipo de méaster. No obstante, el plan
de estudios del master universitario en Economia, Finanzas y Computacion contempla un plan completo de apoyo a los alumnos ya matriculados. La
Facultad de Ciencias Empresariales de la Universidad de Huelva y la Sede de Santa Maria de la Rabida de la Universidad Internacional de Andalucia,
pondran de manera especifica un plan de apoyo para los alumnos de Méaster en Economia, Finanzas y Computacion consistente en:

Jornadas de inauguracion y acogida: en las que el alumnado recibira informacion sobre todos los aspectos relativos ala organizacion del méster, incluyendo la
presentacion del claustro de profesoresy de los staff administrativos y de direccién. Se mostraran los espacios en que se desarrollarén las sesiones presenciales,
asi como |as principal es dependencias disponibles para |os nuevos alumnos/as. |gualmente se proporcionardy analizarén diferentes elementos tales como €l ca-
lendario académico, |los sistemad de evaluacion, €l trabajo fin de master. También se realizan tutorias grupal es grabadas y amacenadas en €l repositorio para este
fin.

Tutorias: El conjunto de profesores/as intervinientes en el méaster estableceran sus correspondientes espacios y horarios de tutoria para atender Ias consultas de
los alumnos/as. La accién tutorial podrallevarse a cabo tanto de forma presencia como virtual, recurriendo a herramientas como €l correo electrénico y, particu-
larmente, |a plataforma virtual Moodle, que acogera | os diversos médulosy asignaturas del méster.

Coordinacion de aquellos que opten por un tfm profesional en empresas: El estudiante se integrard en la actividad de la empresa para aplicar las habilidades y
destrezas adquiridas en latitulacion y fundamentalmente para adquirir nuevas habilidades relacionadas con la actividad profesional, con laayuda del coordinador
y del SOIPEA.

Atencion ala discapacidad: Los 6rganos de direccion y organizacion del méster se responsabilizarén de prestar la atencion debida al alumnado matriculado que
presenten agun tipo de discapacidad, involucrando paraello tanto a profesorado, como al resto del personal e instituciones implicadas en el desarrollo del més-
ter. En ese sentido, ademés de las medidas e iniciativas propias que la organizacion del méster pueda adoptar a peticion y de acuerdo con el alumnado que pre-
sente discapacidad de algun tipo, el Master atenderd las orientaciones realizadas desde la Oficina de Atencidn a Personas con Discapacidad de la Uni-
versidad de Huelva.
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L e o

. Ayudaalagestion de alojamiento en lasinstalaciones de Santa Maria de la Rébida: Paralos aumnosy profesores externos, la sede de la Universidad I nternacio-

Identificador : 4315566

nal de Andaucia de Santa Maria de la Rébida cuenta con unaresidencia que se integra en €l entorno histérico-arquitecténico del Paraje de la Rébida. Setrata de
centro residencial universitario dotado con las nuevas tecnologias y con un amplio menU de servicios y modernas instal aciones apropiadas para todo tipo de es-
tanciasy de residentes.

- Proteccién alaigualdad: El programa canalizara cuantas peticiones se soliciten para contribuir alaigualdad de género incluyendo el acceso alaUnidad de

Igualdad de género .

. El Vicerrectorado de Estudiantes de la Universidad de Huelvay la Direccion de la Sede de Santa Maria de la Rébida de la UNIA, complementan de manera ge-

neral con sus servicios de apoyo, alojamiento, y atencién al alumnado |as acciones especificas del programa.

Fecha: 29/09/2023

En lo que se refiere al a Universidad Internacional de Andalucia, los sistemas de apoyo y orientacion al estudiante que esta universidad pone al ser-
vicio de sus estudiantes cuando se matriculan en ella vienen recogidos en: https://unia.es/images/MU_General/Apoyo-orientacion-estudian-

tes-UNIA.pdf

8.3 ANEXOS

Ver Apartado 8: Anexo 1.

PERSONASASOCIADASA LA SOLICITUD

RESPONSABLE DEL TiTULO

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

29773547R Juan José DelaVega Jiménez

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Plaza delaMerced, 11 21071 Huelva Huelva

EMAIL MOVIL FAX CARGO

decano@femp.uhu.es 639856116 959217827 Decana de la Facultad de
Ciencias Empresaridlesy
Turismo

REPRESENTANTE LEGAL

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

29787285P MARIA ANTONIA PENA GUERRERO

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Dr. Cantero Cuadrado, 6 21071 Huelva Huelva

EMAIL MOVIL FAX CARGO

beatriz@uhu.es 618592029 959218080 Rectora

SOLICITANTE

El responsable del titulo es también el solicitante

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

29773547R Juan José DelaVega Jiménez

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

PlazadelaMerced, 11 21071 Huelva Huelva

EMAIL MOVIL FAX CARGO

decano@femp.uhu.es 639856116 959217827 Decana de la Facultad de
Ciencias Empresaridesy
Turismo
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Apartado 1: Anexo 1
Nombre :MOF. ECONOMIA, FINANZAS'Y COMPUTACION2023.pdf
HASH SHA1 :641EC63481CEA0A 142751CADB999EE1C55792FAC

Cadigo CSV :631411691290045472206261
Ver Fichero: MOF. ECONOMIA, FINANZASY COMPUTACION2023.pdf
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Apartado 1. Anexo 6
Nombr e :1.10 Justificacion.pdf
HASH SHA1 :6641BOE17FC73C3C3A6404E3C7EBC57F865340A7

Caodigo CSV :631415503229171950297103
Ver Fichero: 1.10 Justificacion.pdf
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Apartado 4: Anexo 1
Nombre:4.1 ESTRUCTURA PLAN DE ESTUDIOS. pdf
HASH SHA1 :8B2D4111088C727F17B234030153339678588148

Cadigo CSV :634348412922425212497442
Ver Fichero: 4.1 ESTRUCTURA PLAN DE ESTUDIOS.pdf
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Apartado 5: Anexo 1
Nombre :5.1.pdf
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Caodigo CSV :634362109363733887440842
Ver Fichero: 5.1.pdf
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Apartado 5: Anexo 2
Nombre :5.2.pdf
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Nombre :6.pdf
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1.10.- Justificacion del interés del titulo y contextualizacién

Las Ciencias Sociales en general, y las Ciencias Econdmicas y Empresariales en particular, estan
sometidas a una rapida evoluciéon marcada por una demanda cada vez mas intensa de predicciones
precisas, sobre la base de un aprovechamiento 6ptimo de las ingentes cantidades de informacién que
las nuevas tecnologias permiten recopilar, tratar y explotar -lo que se ha dado en conocer como Big
Data-.

Todo ello ha de permitir, en Ultima instancia, reducir la incertidumbre, siempre presente en la toma
de decisiones estratégicas en las que se traduce la gestién empresarial.!

En este contexto, los avances de las tecnologias de la informacidn han permitido la explotacién de
grandes cantidades de informacidn y el andlisis de los mismos a través de las técnicas de mineria de
datos, lo que esta generando nuevas potencialidades y desarrollos en las diferentes ramas de las
Ciencias Econémicas y Empresariales, lo que se conoce con el nombre de Big Data.

Asi, la posibilidad de tomar decisiones aprovechando la ingente cantidad de datos que es ahora
posible almacenar y analizar, de extraer informaciéon de la web y de las redes sociales, las
explotaciones de las mismas, gracias a la mineria de texto y la posibilidad de simular
comportamientos sobre la base de modelizaciones mds o menos complejas —programacién y
computacidn—, han abierto un nuevo escenario a la investigacion bésica y aplicada en el campo de la
Economia, la Administracidon de Empresas, la Investigacion Comercial y las Finanzas, al que no son
ajenas las tendencias que marca la demanda de especialistas y analistas econdmicos por parte de las
empresas.

Buena prueba de ello son las nuevas skils-competencias demandadas por las empresas financieras,
las nuevas formas adoptadas por la investigacion comercial incluyendo el conocimiento de los nuevos
canales publicitarios, los desarrollos de busiress—analyties—la inteligencia de negocios, la creciente
demanda de gestores y programadores de sistemas integrados de gestion, y la introduccion del Big
Data y de la Computacién en el &mbito del andlisis econdmico.!

De esta forma, no deberia extrafiarnos que la interseccion de estas ramas del saber -esto es, de la
Ingenieria Informatica, las Matemiticas, la Computacion, y las ramas de las Ciencias Econémicas y
Empresariales— constituya el campo de juego para los desarrollos cientificos situados dentro de lo
que podriamos llamar fronteras del conocimiento, en los préximos afios, sino que ademas sean estos
desarrollos, los que configuren el nlcleo de resultados del aprendizaje (conocimientos, competencias
y habilidades) skills que seran demandados por las empresas, en un mundo en el que cada vez resulta
mas sencillo acceder a estos altisimos volimenes de informacién.

En este marco, la interseccion de la extraccion, almacenamiento, analisis (mineria de datos y modelos
predictivos) y el uso de la programacion, con el analisis econdmico -basico y aplicado- con las finanzas,
con la investigacion comercial, o con la modelizacién de la estructura de las organizaciones ha de
configurarse como un dmbito de estudio incipiente, y del maximo interés estratégico, dada la escasez
relativa de este tipo de ofertas formativas de caracter multidisciplinar tanto en la regién andaluza
como en el espacio iberoamericano -en el que una de las Universidades participantes, la Universidad
Internacional de Andalucia, se encuentra fuertemente implantada-.
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A situarse como una oferta pionera en este nicho de la formacidén de posgrado en nuestra region
aspira el Master en Economia, Finanzas y Computacidn, ofertado por las Universidades de Huelva e
internacional de Andalucia, cuyos itinerarios curriculares han de permitir a sus participantes de
manera indistinta el orientarse tanto hacia la investigacidn como hacia aspectos mas técnicos o
profesionales.

Asi, podriamos afirmar que esta oferta no sélo tiene un caracter estratégico para las instituciones que
la ofertan -ya que no sélo suponen un refuerzo de la oferta de posgrado de las ramas de Ciencias
Sociales y Juridicas sino también una apuesta decidida por el reforzamiento de la investigacion de
esta area gracias al caracter multidisciplinar del proyecto- sino también para el desarrollo econémico
provincial y regional, en una regidn cuyas tasas de desempleo superan la media nacional en mas de
cinco puntos porcentuales el-36%.

Avalando estas afirmaciones baste sefialar que:

Los especialistas que se formen en este programa no sélo gozaran de una alta empleabilidad -gracias
a la creacidon de un perfil profesional altamente demandado, especialmente por parte de
corporaciones e instituciones financieras, al que es dificil acceder debido a la inexistencia de una
oferta de estudios de este tipo en nuestro entorno-, sino también de un elevado potencial para el
ambito de la investigacion y para la generacién de productos cientificos patentables y
comercializables, con alto valor en el mercado. Nos referimos a la generacidn de software, al trabajo
de consultoria y a la mineria de datos, labores éstas en las que resulta relativamente facil competir a
escala mundial con estructuras organizativas muy simples, con pequeviios volimenes de inversion y
en cualquier localizacion geografica, elementos todos ellos que han de favorecer el reforzamiento del
tejido empresarial local y regional.

A pesar de existir una demanda de puestos de alta cualificaciéon en los campos de las finanzas
cuantitativas, de la investigacion de mercados o de la prevision e ingenieria de datos econémicos, o
de expertos en inteligencia de negocios business—analyties, hoy dia existe un gap en la oferta. No
existe a dia de hoy una oferta de estas caracteristicas en el entorno nacional -y las existentes solo
abordan aspectos fragmentarios o parciales de esta oferta formativa- ni en buena parte del escenario
internacional, sobre todo en el mundo de habla hispana.

Todo ello nos lleva a pensar que la propuesta contenida en las siguientes paginas, es una oferta de
vanguardia y con un cardcter pionero en nuestro entorno, factores éstos que la configuran como una
propuesta del maximo interés académico e investigador, que ha de permitir aprovechar las sinergias
de la multidisciplinariedad y dar un impulso decisivo a la labor investigadora de los grupos y
departamentos participantes de las areas de Ciencias Empresariales de la Universidad de Huelva, ala
vez que generar nuevas posibilidades de creacidn de valor a los equipos de investigacion de las dreas
de Computacion, Ingenieria de Sistemas, de Lenguajes y de Matematicas.

Por todo ello, creemos que esta oferta ha de propiciar que las Universidades participantes gocen de
un posicionamiento estratégico en este tipo de estudios, tanto por su cardcter pionero como por la
vocacion internacional de la propuesta, como a continuacion expondremos.

Relacion con la oferta de grado y posgrado existente
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De lo hasta aqui apuntado, caminamos hacia cambios profundos en las areas de las Ciencias
Econdmicas y Empresariales, dado que la disponibilidad de ‘Big data’ abre nuevas perspectivas y
potencialidades en el andlisis econdmico, en la forma de abordar la toma de decisiones, en los canales
de publicidad y de investigacion comercial y en el campo de las finanzas.

La creciente demanda de conocimientos acerca de los procedimientos de extraccion de la
informacion (mineria de texto), de las técnicas de andlisis de los mismos (mineria de datos), de los
modelos predictivos y de la economia computacional, parece apuntar a la necesidad de contar con
este tipo de oferta de posgrado, en la que ademds han de converger los intereses de los egresados
en Grados tales como los de la Ingenieria Informatica y los de los graduados en Economia, Finanzas y
Contabilidad y Administracion de Empresas, grados todos ellos ofertados en la Universidad de Huelva
y en las de las provincias limitrofes que cuentan con un buen nimero de egresados que se configuran
como el grupo de demandantes potenciales iniciales.

En relacién a la oferta de posgrado existente, la Facultad de Ciencias Empresariales y Turismo de la
Universidad de Huelva, no cuenta en la actualidad con un programa especifico de posgrado en estas
areas, mientras que la Escuela Técnica Superior de Ingenieria ofrece un Master Universitario
profesionalizante para los egresados en las diferentes ramas de las Ingenierias. Asi pues, junto con la
posibilidad de dar respuesta a los primeros, no se descarta el acercamiento de los segundos, para los
que se prevé un adecuado marco de convalidaciones, que les permita a estos Ingenieros buscar en
las Ciencias Econdmicas un fértil campo de aplicacién. Junto a estos, no habria que descartar que un
buen nimero de alumnos que ya realizaron diferentes tipos de posgrados de los tradicionalmente
ofertados en las universidades de nuestro entorno, decidan realizar un posgrado de las caracteristicas
del que proponemos, atraidos por las nuevas posibilidades que las herramientas de este programa le
pueden brindar en su futuro profesional.

Con esta idea se formula esta propuesta fruto de la busqueda de nuevos retos por parte de varios
departamentos de las ramas de Ciencias Empresariales, de Ingenieria, Informatica y de Ciencias, de
las areas de conocimiento de Comercializacién e Investigacion de Mercados, de Organizacién de
Empresas, de Economia Aplicada, de Economia Financiera, de Fundamentos del Analisis Econdmico,
de Matematicas, de Ingenieria de Sistemas, de Lenguaje de Sistemas y de Computacién. En este
sentido, se trata de una oferta multidisciplinar, que surge con el apoyo de un buen nimero de
profesores de los departamentos de Direccion de Empresas y Marketing, de Economia, de Economia
Financiera, Contabilidad y Direccion de Operaciones, de Matematicas, de Ingenieria Electrdnica, de
Sistemas Informaticos y Automdtica y de Tecnologias de la Informacién de la Universidad de Huelva,
junto a un selecto grupo de investigadores de otras Universidades nacionales e internacionales, con
investigacion de referencia en los diferentes dmbitos de estudio que contempla este programa.

Se trata pues, de conseguir formar a estudiantes de postgrado atraidos por los aspectos
computacionales de la Economia junto a aquellos que quieran cursar un programa de Economia,
Empresa y Finanzas, tratdndose pues de una oferta original y atractiva, pero sobre todo de gran
interés estratégico para ambas universidades y para la region -al completar la oferta de grado
existente y encontrar nichos para el emprendimiento y el empleo en una regidn especialmente
azotada por el desempleo- y con una importante relevancia académica, cientifica y profesional. Asi
pues, el Master que se propone ha de constituir una apuesta estratégica de las Universidades que la
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promueven, no sdlo porque vienen a completar huecos en su oferta formativa actual, sino por el
caracter pionero de la misma en términos de su concepcidn y de la propia configuracién de la misma.

Convendremos que un programa de estas caracteristicas requiere de un disefio cuidadoso y lo
suficientemente flexible como para dar respuesta a una variedad de situaciones y necesidades
formativas, dada la variedad, no sélo de los cuatro posibles itinerarios, sino de los propios puntos de
partida.

En este sentido, comienza a resultar habitual que los programas de posgrado de Economia, Empresa,
Finanzas o Marketing, se nutran no solo de alumnos/as procedentes de Grados pertenecientes a las
Ciencias Econdmicas y Empresariales, sino también del &mbito de la Ingenieria -atraidos por el interés
en completar su formacidon en gestidn y administracion o un campo de aplicaciéon de sus
conocimientos- o de las Ciencias -atraidos en este ultimo caso por la posibilidad de ampliar su posible
ambito de desarrollo profesional, en el dmbito de las finanzas, de la computacién, de la mineria de
datos, o incluso de la investigacidn aplicada-.

Incluso algunos programas de orientacién claramente investigadora, y que se sitian como referencia
en el ambito de la investigacidn econdmica, aceptan de manera "casi" preferente a alumnos/as
procedente de Grados propios de la rama de las Ciencias -matematicos y fisicos-, en una apuesta
consciente por un determinado tipo de investigacion, evitando hacer el esfuerzo de corregir las
posibles deficiencias formativas que en materias de computacion, programacién y mineria de datos
pudieran tener los alumnos/as procedentes de algunos de los Grados de Ciencias Econdmicas y
Empresariales.

Frente a esta estrategia, este Master pretende dar una adecuada respuesta no sélo a aquellos que
procediendo de diferentes campos del conocimiento quieren buscar en la Economia, la Empresay las
Finanzas, su campo de aplicacion, sino también a aquellos economistas que pretenden avanzar en el
campo de la investigacion econdmica haciendo uso de las Ultimas técnicas de mineria de datos y texto
para aprovechar las nuevas posibilidades abiertas por el Big Data.

El mercado potencial

Convendremos que una propuesta de estas caracteristicas tiene un publico-objetivo que escapa de
la demanda puramente local. Asi, sin dejar de lado la demanda provincial y regional a la que este
proyecto trata de dar respuesta, somos conscientes de que el caracter pionero de la propuesta, la
inexistencia de programas de estas caracteristicas, unido a la elevada penetracidn de la Universidad
Internacional de Andalucia y de la Universidad de Huelva en los mercados de habla portuguesa y
espafiola, provocardn que Andalucia, Espafia, Portugal y América Latina, se transformen en los
mercados naturales de nuestra oferta.

Es por esta razon por la que la propuesta que se presenta tiene en cuenta este hecho, poniendo
especial atencidn en adaptar las caracteristicas del programa a estos alumnos/as potenciales. Asi, el
programa tratara de adaptarse a las necesidades de este tipo de estudiantes, tanto en la busqueda
de recursos financieros para facilitar el que puedan cursar sus estudios en Espafia, como en la
adaptacién de nuestras propuestas de accién docente. Indicar en este punto que la experiencia de la
Universidad Internacional de Andalucia en este tipo de ensefianza sera crucial para el correcto
desarrollo del mismo.
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Tomando como referencia las experiencias anteriores, la incipiente demanda de este tipo de
formacion, la implantacion internacional de la Universidad Internacional de Andalucia y que este
Master puede ser el camino elegido por una importante fraccion de los egresados en la Universidad
de Huelva, creemos que serd posible cubrir por completo la oferta de plazas realizadas por las dos
Universidades, dado que: el Mdster tiene una vocacidon multidisciplinar, generalista e internacional;
supone una ampliacidn de la base de los potenciales Graduados interesados, al convertirse en una
oferta multidisciplinar que amplia el tradicional publico objetivo de este tipo de programas; aspira a
convertirse en un programa een-mencidn de calidad, en el que la seleccidon de los docentes junto a la
participacién de investigadores externos de referencia garantizan la calidad del programa; se trata de
un programa interuniversitario, en el que se aprovecha toda la proyeccién internacional de la
Universidad Internacional de Andalucia.

Programas de posgrado previos de las Universidades proponentes y sinergias

Sin que en ninglin momento pueda considerarse heredero directo o continuacion de algunas de las
experiencias de posgrado llevadas a cabo en la Universidad de Huelva, si podemos citar algunos de
los programas de posgrado ya extintos, en los que han participado los departamentos proponentes,
y que actualmente han dejado un espacio en la oferta formativa de ambas universidades, que este
programa aspira a cubrir.

La Facultad de Ciencias Empresariales y Turismo de la Universidad de Huelva ha contado, desde
mediados de los noventa, con diferentes programas de Master que han tratado de dar respuesta a la
demanda de estudios de posgrado en Economia y Empresa. Aunque quiza el cardcter excesivamente
especifico de esas experiencias fueron el propio germen de su desaparicion.

En la actualidad, la Universidad de Huelva cuenta con un programa de Mdaster de orientacién
profesional en el area de |a Ingenieria careciendo en cambio de programa de Master especifico para
las dreas de Economia, Comercializacion e Investigacion Comercial, Direccion de Empresas y Finanzas.
Es por ello, que esta propuesta se diseiia adaptada a esta realidad. En particular, y como se analizara
mas adelante, en el apartado especifico del disefio del plan de estudios y en el relativo a la admisidn
al programa, el caracter multidisciplinar del programa nos lleva a pensar en dos grandes grupos de
estudiantes potenciales, atendiendo a su origen:

1. El disefiado para los recién graduados que quieren cursar el Master, ya sea con una orientacidn
profesionalizantedera o investigadora -normalmente Graduados en Economia, Finanzas, o
Administracion y Direccion de Empresas e incluso Ingenieros de la rama de organizacidn-, quienes
deberan cursar créditos de caracter obligatorio en contenidos relacionados con la programacion, las
matematicas, el almacenamiento y la mineria de datos, debiendo elegir con cardcter optativo
asignaturas de las cuatro especialidades propuestas (Inteligencia de Negocios/Business Analytics,
Economia Computacional, Marketing y Big Data o Finanzas Cuantitativas) que complementaran con
otras materias instrumentales optativas hasta cubrir los 15 créditos de optatividad que habria de
elegir. Finalmente, el alumno/a habrd de realizar un trabajo fin de master de 12 créditos.

2. El disefiado para aquellos que ya posean un mdaster en las ramas de la Ingenieria y de las Ciencias
Empresariales. En este caso, y para los primeros, éstos habran de cursar los créditos que decida la
Comisidon Académica en términos de complementos de formacion con los minimos que marque la
normativa de ambas universidades. En cualquiera de las especialidades consideradas, serd obligatoria
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la realizacién de un trabajo de investigacion (12 créditos). En algunos casos, se puede recomendar el
cursar como complementos de formacion un médulo de homogeneizacién de Introduccién a la
Economia especialmente pensado para aquellos que procedan de ramas ajenas a las Ciencias

Econdmicas y Empresariales.

El programa

plantea un mddulo general obligatorio en el que el alumno ha de dotarse del instrumental
computacional e informatico y elegir una de las cuatro especialidades previstas en funcién de las
salidas profesionales e investigadoras previstas, esto es: la intersecciones entre las ciencias de la
computacién y las dreas de la investigacion comercial, en-especial-det-big-data-y-delmarketingdigital,
de las finanzas, del analisis econdmico aplicado y de la Direccién de Empresas haciendo uso del Big
data.

Seleccidon del profesorado

Dadas las caracteristicas de este programa interuniversitario, el programa presenta un equipo
docente mayoritariamente perteneciente a la Universidad de Huelva, minuciosamente seleccionado
bajo el Unico criterio de poseer una capacidad investigadora y docente contrastada, relacionada con
el objeto de estudio, y de cumplir con los requisitos que la normativa de ambas universidades, lo que
ha de garantizar la adecuacién de los métodos, técnicas y la direccién de los trabajos fin de master
de los participantes en el programa, asi como el impacto y visibilidad de los trabajos dirigidos. En este
sentido, la propuesta trata de aprovechar el potencial presente de los docentes de los departamentos
implicados, configurando un equipo docente que es convenientemente reforzado por algunos
docentes de reconocimiento nacional e internacional que han de permitir que esta oferta resulte
equilibrada y potenciada por investigadores de referencia nacional e internacional en sus respectivos
ambitos de especializacion.

Por otra parte, la normativa de contratacién de la Universidad de Huelva y de la Universidad
Internacional de Andalucia, siguen fielmente los principios reflejados en el articulo 55 de la LO
3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de hombres y mujeres y ha adoptado medidas para
respetar escrupulosamente dicha igualdad en funcién de lo contemplado en la Ley-6/2001 Ley
Orgénica 2/2023 del sistema universitario y la Ley 25/2003 Andaluza de Universidades. Igualmente,
se contemplan los principios regulados en la Ley 51/2003 de igualdad de oportunidades, no
discriminacidn y accesibilidad universal a las personas con discapacidad.

Relacion de la propuesta con la situacion del I+D+1 del sector cientifico-profesional

Los investigadores participantes en esta propuesta presentan una investigaciéon coordinada,
adecuada a los objetivos de la misma y en la que si consideramos la difusién de los resultados de su
investigacion, en términos de su divulgacion y capacidad para financiar la investigacion,
convendremos que éstos se encuentran en parametros perfectamente comparables a los de
cualquier programa nacional e internacional en las disciplinas que configuran este proyecto. En este
sentido, nos gustaria sefialar que, como se desprende del andlisis de las fichas en las que se resumen
los "vita" de los miembros de este proyecto, convendremos que el cardcter multidisciplinar unido al
reforzamiento de los recursos humanos propios, con investigadores de referencia en el ambito
nacional e internacional, nos permiten contar con un equipo humano de potencial adecuado para los
objetivos y contenidos de este programa, configurando un programa competitivo no solo en el
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contexto nacional sino también en el internacional. A pesar de ello, somos conscientes de que en aras
a aumentar la efectividad y diferenciacidn de nuestra propuesta de accién formativa, los recursos
humanos disponibles nos llevan a presentar solo cuatro lineas de investigacion: Economia
Computacional, Finanzas Cuantitativas, Marketing Digital e Business—Analyties Inteligencia de
Negocios (lineas en las que han de confluir los intereses de las diferentes areas implicadas en este
programa). En este punto, la propuesta ha de permitir el establecimiento de nuevas colaboraciones
entre profesores de diferentes ramas del saber y dreas de conocimiento, que deberian ir derivando
en la consolidacién progresiva de una Unica linea de investigacion en la que converjan los
investigadores de las dreas implicadas, generando un marchamo propio de este programa, en la que
investigadores y estudiantes profundicen de manera creciente en la interseccion entre la
computacién y las ciencias empresariales en sentido amplio.

Por todo ello, y unido a esta idea, el programa es lo suficientemente amplio como para dar respuesta
a un elevado niumero de Graduados en alguna de las disciplinas de Ciencias Empresariales, de las
Ingenierias y de las Ciencias en general, que deseen cursar un Master de estas caracteristicas.

Los investigadores participantes en esta propuesta presentan una investigacion coordinada,
adecuada a los objetivos de la misma, y en la que, si consideramos la difusién de los resultados de su
investigacion, en términos de su divulgacion y capacidad para financiar la investigacién,
convendremos que éstos se encuentran en parametros perfectamente comparables a los de
cualquier programa nacional e internacional en las disciplinas que configuran este proyecto. En este
sentido, nos gustaria sefialar que, como se desprende del analisis de las fichas en las que se resumen
los "vita" de los miembros de este proyecto, convendremos que el cardcter multidisciplinar unido al
reforzamiento de los recursos humanos propios, con investigadores de referencia en el dmbito
nacional e internacional, nos permiten contar con un equipo humano de potencial adecuado para
los objetivos y contenidos de este programa, configurando un programa competitivo no solo en el
contexto nacional sino también en el internacional. A pesar de ello, somos conscientes de que, en
aras a aumentar la efectividad y diferenciacién de nuestra propuesta de acciéon formativa, los
recursos humanos disponibles nos llevan a presentar solo cuatro lineas de investigacion: Economia
Computacional, Finanzas Cuantitativas, Marketing Digital e Business—Analyties Inteligencia de
Negocios (lineas en las que han de confluir los intereses de las diferentes areas implicadas en este
programa). En este punto, la propuesta ha de permitir el establecimiento de nuevas colaboraciones
entre profesores de diferentes ramas del saber y dreas de conocimiento, que deberian ir derivando
en la consolidacién progresiva de una Unica linea de investigacién en la que converjan los
investigadores de las dreas implicadas, generando un marchamo propio de este programa, en la que
investigadores y estudiantes profundicen de manera creciente en la interseccién entre la
computacion y las ciencias empresariales en sentido amplio.

Por todo ello, y unido a esta idea, el programa es lo suficientemente amplio como para dar respuesta
a un elevado numero de Graduados en alguna de las disciplinas de Ciencias Empresariales, de las
Ingenierias y de las Ciencias en general, que deseen cursar un Master de estas caracteristicas.
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El Master en Economia, Finanzas y Computacién realiz6 en 2020 una propuesta DE MODIFICACION
gue suponia una profunda de revision de diferentes aspectos del mismo, que afectaron entre otros a su
plan de estudios. Esta propuesta fue aprobada por la DEVA el 7 de julio de 2020, y su entrada en vigor
quedo pospuesta para el préximo curso 2021-22.

Debido a un problema de plazos y procedimiento, en esta solicitud de modificacion no se pudo
incorporar el ajuste de la oferta académica previsto en el plan de mejora posterior a la renovacion de la
acreditacion realizada en el curso 2019-20.

Por todo ello, y a propuesta de la Comision de Garantia de la Calidad del Titulo SE SOLICITA un ajuste
en la oferta de plazas de la Universidad de Huelva que, a tenor de los informes recibidos (tanto de
seguimiento como en el de renovacion de la acreditacion) de las reflexiones de los grupos de interés
del titulo (profesorado y alumnado) nos llevan a la conclusién de que han de permitir mejorar la
propuesta de accion docente.

Junto a la opinidn de los grupos de interés, el segundo elemento que avala esta peticion de modificacion
tiene que ver con el historico de matriculados en el programa, en la Universidad de Huelva.

Este histérico nos muestra que la demanda del titulo se encuentra muy lejos de la oferta del titulo
inicialmente prevista en la Universidad de Huelva -60 plazas- mientras que la oferta de la Universidad
Internacional de Andalucia -20 plazas- si se ajusta a la demanda real del titulo).

curso 15-16| 16-17] 17-18] 18-19| 19-20, 20/21
Oferta 45 60 60 60 60 60
Alumnos de nuevo

ingreso 15 19 21 22 18 47

Datos de matriculacion. Fuente: Unidad para la Calidad, Universidad de Huelva

Teniendo en cuenta la progresién de los alumnos de nuevo ingreso que se tiene en los ultimos afios y
con el fin de adecuar la oferta a la demanda.

Por tanto, se solicita, pasar a una oferta de 60 a 25 en la Universidad de Huelva, equilibrando asi la
oferta total de las dos universidades.

Se aclara pues que la modificacion solicitada no es sustancial, ni afecta al Plan de Estudios, pero resulta
importante de cara a posteriores renovaciones de la acreditacion de cara a satisfacer las demandas de
los grupos de interés y las recomendaciones recogidas en los sucesivos informes de seguimiento.

En este sentido, la peticidon contenida en este anexo se circunscribe a la revision del apartado 1 en lo
relativo a la oferta del numero de plazas de nuevo ingreso por parte de la Universidad de Huelva. Se
solicita modificacion para adaptar el numero de plazas ofertadas por la Universidad de Huelva,
ajustdndolas a la demanda real, establecida en funcién de la evolucién del numero de alumnos de
nuevo ingreso en las cinco ediciones anteriores del Master.

Se trata asi de mejorar indicadores claves cuyo denominador es el numero de plazas ofertadas, a la
vez que dar respuesta a los grupos de interés a la vez que se equilibran las plazas ofertadas por las
dos universidades participantes en este master interuniversitario.

Finalmente, se asegura el evitar potenciales problemas derivados de que incrementos marginales en
el numero de alumnos impliquen necesidades de desdobles demasiado gravosos para ambas
universidades.

Detectado la no inclusion en la modificacion anterior, del 2020, de la tabla de reconocimiento de créditos
entre el plan del 2015 y el nuevo del 2020, se incorpora la misma en el 10.2 Procedimiento de
adaptacién

RESPUESTA AL INFORME PROVISIONAL SOBRE LA PROPUESTA DE
MODIFICACION DEL TITULO OFICIAL

Alegaciones al Informe Modificacion del Titulo Master Universitario en Economia, Finanzas y Computacion por la
Universidad de Huelva y la Universidad Internacional de Andalucia
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Master Universitario en Economia,
Finanzas y Computacién por la

Denominacién del Titulo Universidad de Huelva vy la
Universidad Internacional de
Andalucia

Universidad solicitante Universidad de Huelva

N° de expediente: 4315566

Ante todo, dar las gracias a los evaluadores y a la Direccion General de Evaluacion y
Acreditacién, por el cuidadoso y detallado informe provisional que no solo ha sido
capaz de detectar errores materiales en la propuesta de modificacion sino también
algunos aspectos quizas no acertadamente explicados o resueltos. La valoracion
general es muy positiva al aceptar las propuestas de modificacién relativas a los
criterios 1, 3, 4, 6, 7 y 9, mientras que nos remite a realizar cambios en el criterio 5.

Es por ello, que hemos corregido todos los errores y atendido a todas y cada una de
las observaciones y propuestas formuladas. Para ello, rogamos consideren las
siguientes modificaciones y respuestas a las alegaciones para que en caso de que se
valoren resueltas con acierto, se considere la pertinencia global de la propuesta de
modificacion.

A continuacion, se presentan las alegaciones/correcciones al informe provisional
sobre la propuesta de modificacion del titulo Master Universitario en Economia,
Finanzas y Computacion por la Universidad de Huelva y la Universidad Internacional
de Andalucia, a la que hemos dado respuesta de forma parsimoniosa, una por una, a
cada una de las indicaciones formuladas, en el criterio 5.

Para facilitar su lectura, hemos procedido a poner en negrita y en NEGRO, las
observaciones formuladas y a continuacion de cada una de ellas incluir la respuesta
a la misma en otro tipo de letra Y VERDE.

OBSERVACION 1:
Criterio 5. Planificacion de las ensefianzas

Se reestructura la oferta formativa, segun indica la Universidad para ajustarla a las
demandas actuales del mercado laboral, con el objeto de profundizar en el analisis de
datos, adaptarse a cambios normativos, responder a recomendaciones de los planes de
mejora del titulo, adaptarse a exigencias del mercado laboral y recoger demandas de los
grupos de interés.

Se observan deficiencias en la descripcion de los cambios.

Alegaciones al Informe Modificacion del Titulo Master Universitario en Economia, Finanzas y Computacion por la
Universidad de Huelva y la Universidad Internacional de Andalucia
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En la explicacion general de la planificacion del plan de estudios se sefiala que “los
alumnos deben elegir una especialidad de las cuatro que se ofertan que contiene 2
optativas de 3 créditos y una asignatura de 9 créditos y otra de 3 de las optativas comunes”.
Se observa un error ya que la suma son 18 créditos en optativas, mientras que en la
distribucién de créditos se sefialan 15 créditos de optativas.

ALEGACION 1:

Se trata de un error material en la redaccion de la descripcion. El nuevo apartado 5
corrige este error en letra roja y negrilla (para que sea distinguida la correccion). Es
decir, el alumno realiza tal como se indica en el cuadro resumen 15 créditos optativos
de los ofertados.

La nuevaredaccién queda:

“En este sentido, los alumnos deben elegir una especialidad de las cuatro que se ofertan.
Para obtener la especialidad deberan realizar las dos asignaturas optativas especificas de
la especialidad, de 3 créditos cada una y una asignatura de 6 créditos y otra de 3 de las
optativas comunes de las ofertadas en los médulos: Fundamentos de Programacion
Informatica, Modelos Predictivos y Data Mining, y Mateméatica Aplicada.”

OBSERVACION 2:

En la justificacion de la estructura la Universidad afirma: “la naturaleza del programa,
claramente definida en sus objetivos, nos lleva a proponer una estructura en la que todas
las materias obligatorias (33 créditos en el primer cuatrimestre y 6 en el segundo)”. Sin
embargo, esto suma 39 créditos mientras que en la distribucién de créditos se sefialan 33
créditos en asignaturas obligatorias.

ALEGACION 2:

Se trata de un error material en la redaccion de la descripcion. El nuevo apartado 5
corrige este error en letra roja y negrilla (para que sea distinguida la correccién). La
nueva redaccion deberia ser:

“la naturaleza del programa, claramente definida en sus objetivos, nos lleva a proponer una
estructura en la que todas las materias obligatorias (33 créditos, de los que 24 son anuales y
9 cuatrimestrales)”.

OBSERVACION 3:

En la justificacion de la estructura pone “el segundo médulo, también de caracter
obligatorio, y de 9 créditos tratara de homogeneizar los fundamentos matematicos del
alumnado, dada la diferente procedencia y situaciones de partida de los mismos, haciendo
especial énfasis en las herramientas para el aprendizaje automéatico y en las técnicas de
optimizacién. Sin embargo, en el cuadro de descripcion de los mddulos, materias y
asignaturas, el segundo modulo contiene la asignatura “Fundamentos de matematicas

Alegaciones al Informe Modificacion del Titulo Master Universitario en Economia, Finanzas y Computacion por la
Universidad de Huelva y la Universidad Internacional de Andalucia
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para el aprendizaje automatico” de 6 créditos (no 9). La descripcion del programa no se
ajusta por tanto al cuadro mostrado.

ALEGACION 3:

Se trata de nuevo de un error material en la descripcién. El nuevo apartado 5 corrige
este error en letra roja y negrilla (para que sea distinguida la correccion). Ademas para
un mejor entendimiento de lo que debe cursar el alumno de forma obligatoria en el
primer moédulo, se corrige también su redaccién. La nueva redaccion de ambos
parrafos se indican a continuacion:

“El alumnado cursara de forma obligatoria los 9 créditos obligatorios, un del médulo de
Fundamentos de Programacién informatica, de 15 créditos (6 de ellos optativos). Este
modulo estd compuesto por tres asignaturas. Una primera de Principios de Programacion,
una segunda sobre Sistemas de Almacenamiento de Datos y una tercera sobre Sistemas de
Procesado Masivo de Datos y Big Data.

El segundo modulo, de caracter obligatorio, y de 6 créditos tratara de homogeneizar los
fundamentos matematicos del alumnado, dada la diferente procedencia y situaciones de
partida de los mismos, haciendo especial énfasis en las herramientas para el aprendizaje
automatico y en las técnicas de optimizacion”.

OBSERVACION 4:

La Universidad sefiala: “El tercero de los mdodulos obligatorios del programa, cuenta con
dos asignaturas orientadas a presentar técnicas de analisis para Big Data. Son los modelos
predictivos y la mineria de datos”. Sin embargo, en el cuadro de descripcion de los
moédulos, materias y asignaturas el tercer moédulo contiene las asignaturas modelos
predictivos, mineria de datos y una optativa de 6 créditos, analisis avanzado de datos. La
descripcién del programa no se ajusta por tanto al cuadro mostrado.

ALEGACION 4:

Se trata, de nuevo. de un error material en la descripcion. El nuevo apartado 5 corrige
este error letra roja y negrilla (para que sea distinguida la correccion). La nueva
redaccion deberia ser:

“El tercero de los médulos del programa, cuenta con tres asignaturas obligatorias y tres
asignaturas optativas orientadas a presentar técnicas de andlisis para Big Data. Las
asignaturas obligatorias son: Modelos Predictivos, la Mineria de Datos y Técnicas de
Aprendizaje Automatico. Estas asignaturas se complementan con tres asignaturas
optativas, denominadas Andlisis Avanzado de Datos, Redes Neuronalesy Deep Learning
y Sistemas de Recomendacion. ”

Alegaciones al Informe Modificacion del Titulo Master Universitario en Economia, Finanzas y Computacion por la
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OBSERVACION 5:

La Universidad seiiala: “La optatividad se completa con el médulo de optativas comunes,
gue incluye tres asignaturas de 6 créditos (de las cuales el alumno debe elegir una) y tres
asignaturas de 3 créditos (de las cuales el alumno debe elegir una)”.

Aparece otro modulo de matematica aplicada formado por una asignatura obligatoriay una
optativa. Posteriormente aparece en el cuadro otro modulo sin denominacion que incluye
cuatro asignaturas optativas y una obligatoria. La descripcion del programa no se ajusta por
tanto al cuadro mostrado.

Estas mismas indicaciones se trasladan a la parte en la que se describen los modulos. Los
maodulos siguen la estructura del cuadro resumen y no de la estructura que segun la
Universidad se ha cambiado.

ALEGACION 5;

Efectivamente, tal como se ha descrito el plan de estudios, éste solo contempla los
Modulos que lo componen, con todas las asignaturas que seran ofertadas y no el plan
de estudios que debe cursar el alumno, y es por ello que para aclarar el plan de
estudios ofertado y cursado se han realizado en el anexo 5.1 de estructura de las
ensefanzas las siguientes correcciones:

1.- Se ha incluido a continuacion del parrafo que describe el tercer modulo, la
descripcion del resto de modulos, la descripcion de la optatividad comun y un parrafo
qgue hace referencia a los créditos que debe cursar el alumno. El texto incorporado es:

“El cuarto médulo, denominado Matematica Aplicada, incluye una asignatura obligatoria
-Técnicas de Optimizacion- y dos optativas -Economia Experimental y Teoria de Juegos y
Técnicas de Estimacion y Control Optimo-.

Por altimo, se incluyen 4 modulos optativos, correspondientes a cada una de las cuatro
especialidades del titulo. Cada mdédulo de especialidad incluye 2 asignaturas optativas de
3 créditos cada una.

La optatividad comun del titulo la conforma las seis optativas que se ofertan en los
moédulos Fundamentos de Programacion Informatica, Métodos Predictivos y Data Mining
y Matemética Aplicada.

Asi, los alumnos deben cursar los 33 créditos de asignaturas obligatorios, las 2 asignaturas
optativas de la especialidad elegida (que suponen un total de 6 créditos), una asignatura
optativa de 3 créditos y una asignatura optativa de 6 créditos de las asignaturas optativas
comunes ofertadas, ademas del TFM (12 créditos), lo que hace un total de 60 créditos.”

2.- Se incluye un cuadro que muestra las asignaturas a cursar por los alumnos, con
su caracter, temporalidad y numero de créditos. El cuatro incorporado es el que se
muestra a continuacién:

Alegaciones al Informe Modificacion del Titulo Master Universitario en Economia, Finanzas y Computacion por la
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Programacion Anual OB 6
Sistemas de almacenamiento de la informacion C1 OB 3
Fundamentos de Matematicas para el aprendizaje automatico Anual OB 6
Modelos Predictivos Anual OB 6
Mineria de Datos Anual OB 6
Técnicas de Aprendizaje Automatico Cl OB 3
Técnicas de Optimizacion Cl OB 3
Optativa comin 1 Anual OP 6
Optativa comin 2 C2 OP 3
Optativa de especialidad 1 C1 OP 3
Optativa de especialidad 2 c2 OP 3
TFM C2 TFM 12

Total Créditos 60

3.- En el cuadro de la estructura del plan de estudios se nombran todos los médulos
de optativas especifica con el nombre de la correspondiente especialidad que
adquiere el alumno al cursarlo, y se referencia en la misma las asignaturas optativas
comunes, quedando la estructura del plan de estudios ofertado como aparece en la
siguiente tabla.

Fundamentos de Matematicas para el aprendizaje
automatico

Programacién OB anual
Sistemas de almacenamiento de la informacion OB C1
Sistemas de procesado masivo de datos y big data* OP anual

anual

Modelos Predictivos 6 OB anual
Minerfa de Datos 6 OB anual
Técnicas de Aprendizaje Automatico 3 OB C1
Analisis Avanzado de Datos* 6 OP anual
Redes Neuronales y Deep Learning* 6 OP anual
Sistemas de Recomendacion* 3 OP c2

-| Técnicas de Optimizacion 3 OB C1
-| Economia Experimental y Teoria de Juegos* 3 OP C2
-| Técnicas de Estimacion y Control Optimo* OP C2

Md6dulos Optativos de Especialidad

Alegaciones al Informe Modificacién del Titulo Master Universitario en Economia, Finanzas y Computacion por la
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Business Analytic
Inteligencia de Negocios | 8 OP C1
Inteligencia de Negocios Il 8 OP C2
| Marketing y Big Data
Marketing | 3 OP C1
Marketing Il 3 OP Cc2
|
Trabajo fin de master 12 OB Cc2
Resumen Total Obligatorios Optativos
Créditos ofertados en asignaturas anuales 42 24 18
El alumno/a debe cursar en asignaturas anuales 30 24 6
Créditos ofertados en asignaturas de primer cuatrimestre 21 9 12
El alumno/a debe cursar en asignaturas de primer cuatrimestre 12 9 3
Créditos ofertados en asignaturas de segundo cuatrimestre 33 12 (TFM) 21
El alumno/a debe cursar en asignaturas de segundo
cuatrimestre 18 12 (TFM) 6

“Asignaturas optativas comunes ofertadas, de las que el alumno tendra que cursar 9 créditos (Una asignatura de 6 y una de
3 créditos)

En el apartado 5. anexol. se ha vuelto a actualizar el cuadro de la estructura
apareciendo tachado en rojo lo eliminado respecto a lo incluido nuevo con
anterioridad, e incluyendo en rojo y negrilla la aportado en el periodo de alegaciones.

OBSERVACION 6:

La Universidad indica: “Se propone una modificacion del plan de estudios que no afecta a
la naturaleza del mismo y no implica cambio en el nUmero total de créditos ofertados ni
en el reparto entre la UNIA y la Universidad de Huelva, pero que mejora tanto el proceso
de ensefianza-aprendizaje como la adecuacién de competencias a las demandas del
mercado laboral”. No obstante, una revision detallada de los contenidos de las materias
que se condensan y las nuevas que se definen aparentemente muestran que se trata de un
disefio completamente nuevo de muchas de ellas, lo que implicaria una verificacién de un
titulo con modificaciones sustanciales que afectan al contenido. En este sentido, la
Universidad debe justificar que los cambios siguientes no son sustanciales y respetan los
contenidos impartidos y las competencias adquiridas en el Titulo segun la Memoria.
Concretamente, los cambios que se aprecian son los siguientes:

Se afirma que se fusionan contenidos de algunas, pero en realidad se trata de asignaturas
de nuevo disefio. Asi, por ejemplo, se observa que:

ALEGACION 6: damos una respuesta parsimoniosa a cada una de
ellas:

Se cree atinado el comentario de los evaluadores. Con los cambios introducidos en
las asignaturas optativas de especialidad, se intenta condensar y fusionar las
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competencias y contenidos de las asignaturas iniciales de cada especialidad
reduciendo su carga crediticia, porque la experiencia de los ultimos afos asi lo
aconsejaban. No obstante, compartimos la idea de que no estaba claramente reflejado
en la propuesta, Por ello, se ha revisado los contenidos y denominaciones de las
asignaturas de las cuatro especialidades para que respondan a la filosofia de
configuracion inicial de fusién de contenidos y ser coherentes con la idea de que estos
cambios no son sustanciales, sino fusiones e incorporaciones de nuevas tendencias
en estas disciplinas. Para ello y de manera parsimoniosa reflejamos los contenidos de
las asignaturas primitivas y los nuevos para poder demostrar como tras los ajustes se
cumple con ese espiritu sin comprometer contenidos ni competencias.

OBSERVACION 6.1

La nueva asignatura Marketing cuantitativo, que segun la Universidad condensa
Investigacién de mercados y Fundamentos de marketing, incluye contenidos de
Investigacién de mercados, pero omite los contenidos de Fundamentos de Marketing. No
se trata por tanto de una condensacion de contenidos sino del disefio de una asighatura
nueva basada fundamentalmente en el andlisis cuantitativo de datos con objetivos
comerciales.

ALEGACION 6.1: Marketing y Big Data

Para concretar que el espiritu es el de la fusién de contenidos de las primitivas
asignaturas de este moddulo las asignaturas de marketing pasan a denominarse
Marketing | y Marketing Il y hemos revisado las competencias y contenidos para que
ninguna de las competencias y contenidos antiguos quede fuera (tal y como era el
espiritu de la revision). A continuacion, se muestra el detalle de los contenidos
ajustados. Estas asignaturas quedan ahora encuadradas en el médulo Marketing.

ASIGNATURAS ANTIGUAS EN ROJO

Fundamentos de marketing

Anilisis del entorno de marketing

El mercado

Comportamiento del consumidor

CRM y modelos avanzados de fidelizacioi y retenciin El sistema de informacioi de marketing
Producto, precio, distribuciin y comunicaciin Etica en comunicacioi

Marketing digital

Introducciin al Marketing Digital Nuevas

tendencias en Marketing Digital

Investigacioi de mercados online

Comportamiento del consumidor en el medio digital Comunicaciin Digital Promociones digitales
SEO y SEM

“Affiliate” Marketing

Marketing en las redes sociales y comunidades virtuales.

Investigacién comercial
El Proceso de la Investigaciin Comercial La produccioi de datos
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Muestreo

Anilisis Descriptivo

Anilisis Multivariante

La ttica en la Investigaciin de Mercados

ASIGNATURAS “AJUSTADAS” NUEVAS EN VERDE

Marketing |

Fundamentos de Marketing: analisis del entorno, el mercado, el comportamiento del
consumidor y marketing mix.

Introduccién al Marketing Digital

Nuevas tendencias en Marketing Digital

Comportamiento del consumidor en el medio digital

Posicionamiento

Estrategias de Marketing Digital

Marketing Il

Sistema de informacion de marketing

CRM y modelos avanzados de fidelizacion y retencion
El Proceso de la Investigaciin Comercial

La producciin de datos

Muestreo

Anilisis Descriptivo

Anilisis Multivariante

La ética en la Investigacion de Mercados

OBSERVACION 6.2

Los contenidos y competencias de la asignatura Inteligencia de Negocios Il coinciden
basicamente con los de Gestién de Operaciones y Logistica. La asignatura Inteligencia de
Negocios | presenta contenido nuevo y parte del contenido de Direccién estratégica. Al
igual que se apuntaba en el mdédulo anterior, no se trata simplemente de una
condensacién de asignaturas sino de la formulacién de otras con contenido distinto.

ALEGACION 6.2: Inteligencia de Negocios

Para concretar que el espiritu es el de la fusion de contenidos de las primitivas
asignaturas de este moédulo las asignaturas de Inteligencia de Negocios | ha sido
revisadas para que ninguna de las competencias y contenidos antiguos quede fuera
(tal y como era el espiritu de la revision). A continuacion, se muestra el detalle de los
contenidos ajustados. Hemos revisado para que la asignatura de Inteligencia de
Negocios | incorpore mas claramente Fundamentos de Administracién, y parte de
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Direccion Estratégica, mientras que la de Inteligencia de Negocios Il sigue reservada
a Gestion de Operaciones. El modulo de las asignaturas de esta especialidad se llama
ahora Administracién de Empresas.

A continuacion, se muestra el detalle de los contenidos ajustados.

ASIGNATURAS “ANTIGUAS” EN ROJO

Fundamentos de administracion

Introducciin a las organizaciones El trabajo

La estructura

La cultura organizacional

Los incentivos

El poder

El liderazgo, proceso de decisiin e irracionalidad Innovaciin y Emprendimiento El
aprendizaje y el cambio

Etica de los negocios

Direccién Estratégicay Herramientasvisualesparalatomadedecisiones

Analisis estrategico: competencia, recursos y competencias, paradigma estrategico y gobierno
de la empresa

Decisiones estrategicas: estrategias genericas, interacciones competitivas, opciones alianzas,
fusiones, adquisiciones, diversificaciones.

Proceso estratégico: Configuracioi , localizacin de recursos, gestioi del cambio y de la
implementacin.

Anilisis previo, contenido y metodologa del plan de un nuevo negocio

Visiin, misin y estrategia

Cuadro de Mandos Integral

ASIGNATURA de INTELIGENCIA DE NEGOCIOS “AJUSTADA” NUEVA EN VERDE

Inteligencia de Negocios |

Introduccién a las organizaciones

Aspectos estructurales

Cultura

Aprendizaje y cambio

Eticas de los negocios

Anilisis estratejico:competencia, recursos y competencias, paradigma estratej ico, y
gobierno de la empresa.

Decisiones estrategicas: estrategias genericas, interacciones competitivas, opciones:
alianzas, fusiones, adquisiciones, diversificaciones.

Proceso estratégico: Configuracion, localizacion de recursos, gestion del cambio y de la
implementacion

Andlisis previo, contenido y metodologia del plan de un nuevo negocio

Visién, mision y estrategia

Cuadro de Mandos Integral
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OBSERVACION 6.3

Los contenidos de las asignaturas Economia computacional | y Il muestran que las
asignaturas propuestas en esta modificacion son sustancialmente distintas de las ofertadas
anteriormente.

ALEGACION 6.3: Economia Computacional

Incluimos los contenidos iniciales de la memoria de verificacién y los que hemos
ajustado que son mera fusion de los originales como se puede comprobar. Se
proponen dos asignaturas de Economia Computacional (I y Il) como fusién pura de
las originales. En la primera Economia Computacional |, se condensan los contenidos
de analisis microecondmico y macroecondmico | y en la de Economia Computacional
Il los de Analisis Microecondmico | y Analisis Macroecondémico Il. El médulo de las
asignaturas de esta especialidad se llama ahora Analisis Econdmico.

A continuacion, se muestra el detalle de los contenidos ajustados.

ASIGNATURAS “ANTIGUAS” EN ROJO

Andlisis Microeconomico |

Preferencias y eleccion

Demanda: la eleccion del consumidor

Produccion y oferta: la elecciin de la empresa Eleccin bajo incertidumbre
Externalidades, fallos de mercado y sostenibilidad

Analisis Macroeconémico |

Antecedentes de la Macroeconoma Actual La revolucioi keynesiana La shtesis neoclsica La
macreoconoma del desequilibrio

La contrarrevolucioi monetarista

La revoluciin de las expectativas racionales

La nueva Macroeconomia Clisica: principales contribuciones, el ciclo de equilibrio y la teora
del ciclo real.

Analisis Microeconémico Il
Equilibrio general

Fallos de mercado

Organizacion Industrial

Economia Experimental y del comportamiento
Andalisis Macroecondmico Il
Principios de modelizaciéon y computacion
Modelos de crecimiento econémico
Modelos del ciclo Econémico

Politica Fiscal

Politica monetaria

ASIGNATURAS de ANALISIS ECONOMICO “AJUSTADAS” NUEVAS EN VERDE

Economia Computacional |

Alegaciones al Informe Modificacion del Titulo Master Universitario en Economia, Finanzas y Computacion por la
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Preferencias y eleccion

Demanda: la eleccién del consumidor

Produccion y oferta: la eleccion de la empresa Eleccion bajo incertidumbre
Externalidades, fallos de mercado y sostenibilidad

Antecedentes de la Macroeconomia Actual La revolucion keynesiana

La sintesis neoclasica

La macroeconomia del desequilibrio

La contrarrevolucién monetarista

La revolucién de las expectativas racionales

La nueva Macroeconomia Clasica: principales contribuciones, el ciclo de equilibrio y
la teoria del ciclo real.

Economia Computacional Il

Equilibrio general

Fallos de mercado

Organizacion Industrial

Economia Experimental y del comportamiento
Principios de modelizacion y computacion
Modelos de crecimiento econémico

Modelos del ciclo Econémico

Politica Fiscal

Politica monetaria

Respecto a la asignatura Finanzas cuantitativas Il, su contenido se corresponde
exactamente con la anterior Finanzas cuantitativas. En la ficha anterior las competencias
transversales que se obtenian eran la CT2, CT3 y CT5. En esta modificacién, con los
mismos contenidos pasan a ser ademas las CT1 y CT4. Se debe explicar cémo ahora el
alumnado adquirira estas competencias. Ademas, la otra asignatura de finanzas, Finanzas
cuantitativas | condensaria por tanto las otras tres asignaturas. La Universidad debe
justificar la equivalencia realizada, ya que se condensan 9 créditos en 3, dejando
practicamente igual los 3 créditos de Finanzas cuantitativas I, con el fin de asegurar que
las competencias de las tres asignaturas que se han fusionado se consiguen efectivamente
en esta.

ALEGACION 6.4: Finanzas Cuantitativas

Hemos procedido a reequilibrar los contenidos entre las dos asignaturas Finanzas
Cuantitativas | y Il, de forma que en la primera de ellas se incorporan los contenidos y
competencias de las asignaturas iniciales de Finanzas Internacionales y de
Instrumentos y Derivados, mientras que la segunda incorpora ahora tanto Finanzas
Cuantitativas como Gestion de Riesgo.

ASIGNATURAS “ANTIGUAS” EN ROJO

Instrumentos y derivados
Introducciin y generalidades

Alegaciones al Informe Modificacion del Titulo Master Universitario en Economia, Finanzas y Computacion por la
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Los mercados no organizados de tipos de inter:s (OTC)

Mercados organizados de futuros y opciones financieras

Tipos de operaciones: cobertura, especulacioi y arbitraje Volatilidad y riesgo de mercado
Modelos de valoracin

Ultimos desarrollos y Ineas de investigaciin actuales en derivados Et ica en las finanzas

Finanzas Internacionales

Contabilidad Nacional y Balanza de Pagos

Los tipos de cambio y el mercado de divisas: un enfoque de activos El dinero, los tipos de
interts y los tipos de cambio

El nivel de precios y el tipo de cambio a largo plazo: La PPA

Un modelo mis general que la PPA

La produccion nacional y el tipo de cambio a largo plazo: equilibrio y efectos de las politicas
Tipos de cambio fijo e intervencién en los mercados de divisas

Gestion de riesgo y aseguramiento

Problematica general de la gestidén de riesgos

Riesgo de mercado: el valor en riesgo, el papel del factor multiplicativo, determinacion deb
matriz de covarianzas, metodo de Montecarlo y simulacio histrrica, problemitica de los
derivados, limites y stress testing.
Riesgo de credito: tipologia, enfoque estandar, mitodo IRB, derivados de riesgo de cridito,
modelos de Merton, KMV, credit risk + y de intensidad.

Riesgo operacional: tipologia, aproximaciones actuariales, el metodo estadistico LDA,
seguros y mitigaciin, y bases de datos de perdidas.

Gestion integral del riesgo: politicas y procedimientos, mejores estrategias, estructura @
negocio, gestioén integral, capital en riesgo y RAROC.

Analisis y diagnaostico financiero, gestion pesrd

Elaboracion de los seguros de vida.

Tipologia y Fiscalidad del mercado de seguros. Sistemas de prevision social.
Finanzas cuantitativas

Modelos small-scale

Incorporacion de la informacion en tiempo &

Predicciin usando modelos a gran escala

Crudito y ciclo econimico

ASIGNATURAS de ANALISIS ECONOMICO “AJUSTADAS” NUEVAS EN VERDE

Finanzas Cuantitativas |

Contabilidad Nacional y Balanza de pagos

Mercados de divisas

Precios y tipos de cambio

Intervencion en los mercados de divisa

Sostenibilidad y financiacion de la deuda

Mercados organizados de futuros y opciones financieras
Tipos de operaciones: cobertura, especulacion y arbitraje
Volatilidad y riesgo de mercado

Modelos de valoracién

Finanzas Cuantitativasll
Gestion del riesgo de crédito
Gestion del riesgo operativo
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Analisis y diagnostico financiero, gestion previsional.

Elaboracion de los seguros de vida.

Tipologia y Fiscalidad del mercado de seguros. Sistemas de prevision social.
Data Science en pricing y tarificacion

Modelos small-scale

Incorporacién de la informacién en tiempo real

Prediccién usando modelos a gran escala

Crédito y ciclo econdmico

OBSERVACION 7:

Se incluyen asignaturas nuevas: Redes Neuronales y Deep Learning (6 créditos, anual),
Andlisis Avanzado de Datos (6 créditos, anual), Sistemas de Recomendacioén (3 créditos,
C2).

ALEGACION 7:

La inclusion de estas asignaturas responde a la idea de extender contenidos que ya se
impartian en las asignaturas de Aprendizaje Automatico, Mineria de Datos |, Modelos
Predictivos |, Modelos Predictivos Il y Mineria de Datos Il y que se han consolidado como
tépicos de la siguiente entidad como para convertirse en asignaturas propias.

La justificacion de aumentar su peso y convertirse en asignaturas viene dada por la necesidad
de adaptarse a la rapida evolucion de tépicos que seis afios después de la elaboracion de la
memoria del titulo, requieren de un mayor numero de horas, sin que en ningun caso suponga
que se incorporen nuevas competencias 0 que se haga sacrificando alguna de las
competencias que definen el titulo.

Por un lado y en lo referente a técnicas de modelos predictivos y mineria de Datos, la aparicion
de los nuevos modelos de regresion, LASSO, modelos de regresion logistica penalizada,
shrinkage, analisis de prediccion e inferencia en nuevos modelos de datos masivos, analisis
simbodlico, integracion fraccional, cointegracidn fraccional, entre otros justifican la necesidad
de ofrecer una asignatura que incorpore los ultimos desarrollos de de modelos predictivos,
mineria de datos y machine learning.

Por otro lado, las nuevas técnicas de aprendizaje automatico utilizadas con finalidad tanto de
clasificacion como predictiva y los sistemas de recomendacion han pasado a transformarse
en una de las lineas que se estan incorporando a ritmo acelerado a las técnicas de analisis
de los economistas y cuya demanda por parte de las empresas se convierte en un auténtico
valor anadido para nuestros estudiantes. Tanto en el &mbito del analisis econdmico, como en
el de la inteligencia de negocios, en el del marketing y en el de las finanzas, la necesidad de
reducir datos, encontrar relaciones ocultas en analisis masivo de datos (fondo del aprendizaje
profundo y de las redes neuronales) aconsejan también su inclusién en un programa moderno.
Al tratarse de extensiones y ampliaciones de contenidos ya abordados en las anteriores
asignaturas de Modelos Predictivos, Aprendizaje automatico

Mineria de Datos, creemos que mejoran la oferta del programa sin modificar las competencias
del titulo, ademas de ser contenidos transversales para cualquiera de las especialidades.

OBSERVACION 8:

Alegaciones al Informe Modificacion del Titulo Master Universitario en Economia, Finanzas y Computacion por la
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Se recomienda eliminar la referencia en la competencia CT5 o en su caso indicar a que se
refiere (C12) en esa competencia teniendo en cuenta que una competencia no puede
contener a otra.

ALEGACION 8:

En este punto, y en su momento nos limitamos a transcribir literalmente la descripcion de la
competencia transversal 5 aprobada en Consejo de Gobierno de 18/10/2016. Hay un error
material en el 1 que debe ser una | (Cl2) de forma que la redaccion final habria de quedar
como:

CT5: Utilizar de manera avanzada las tecnologias de la informacion y la comunicacion,
desarrollando al nivel requerido, las Competencias Informaticas e Informacionales (Cl2,
competencias informaticas e informacionales)

CONSIDERACIONES FINALES

Se han corregido los errores tanto detectados por el evaluador (como algunos otros
detectados por la Comision) en la descripcion del plan de estudios que no se correspondian
con la descripcién de los médulos y materias.

Se cree haber ajustado y proporcionado razones para justificar la pertinencia de los cambios
y el como no han alterado las competencias que definen el titulo ajustando contenidos y
competencias para que ninguna de los iniciales quede fuera. Asi pues, se puede concluir que
los cambios introducidos en los contenidos de las asignaturas de especialidad no son cambios
sustanciales, mientras que la inclusidbn de las nuevas optativas son extensiones de
competencias ya incluidas en otras asignaturas, en un intento de actualizacion y adecuacién
a los contenidos demandados en el mercado laboral.

Alegaciones al Informe Modificacion del Titulo Master Universitario en Economia, Finanzas y Computacion por la
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0.-ASPECTOS DE LA MEMORIA QUE SE PRETENDEN MODIFICAR Y LA JUSTIFICACION DE LOS
MISMOS

La propuesta de modificacion que se describe en el presente documento es el fruto de tres vectores.
En primer lugar, es la consecuencia logica de las reflexiones de las Comisiones Académica y de
Garantia de Calidad del titulo, a tenor de los informes y autoinformes (de seguimiento y de renovacion
de la acreditacion) que han conformado el proceso de seguimiento del desarrollo del plan de estudios
desde su implantacién. En segundo lugar, esta propuesta tiene en consideracién tanto la rapida
evolucion de las disciplinas incorporadas en tipo de estudios, como las demandas puestas de manifiesto
por empleadores, antiguos alumnos y otros grupos de interés. En tercer lugar, se propone la
actualizacion de la memoria a los cambios normativos internos y externos que se han producido desde
suelaboracion.

Asi, la propuesta de modificacién adapta nuestra oferta a las mencionadas recomendaciones y
demandas de forma que, sin variar las competencias del titulo, realiza algunos reajustes que permitan
aumentar la efectividad de la propuesta docente, desde una vision dindmica y adaptativa de la misma.

Se aclara que las modificaciones solicitadas no son sustanciales, ni afectan a los asientos
registrales del titulo, pero resultan fundamentales de cara al futuro proceso de acreditacion,
segun las recomendaciones recibidas.

Sobre estas bases, se propone la revision de determinados aspectos relacionados con la planificacion
de las ensefianzas (Apartado 5) (denominacion y contenido de algunas asignaturas, oferta de nuevas
optativas y, en algunos casos de sus sistemas de evaluacion, competencias y actividades formativas,
etc.).

Por otro lado, para incorporar los cambios normativos de la Universidad de Huelva (UHU) desde la
altima revision de la memoria, se ha procedido a modificar las competencias transversales del
titulo y su correspondiente adaptacion por asignaturas conforme a las aprobadas por la UHU en
Consejo de Gobierno (18/10/2016) (Apartados 3 y 5). También se ha procedido a la adaptacion de
aquella normativa que ha tenido cambios, realizando las modificaciones que correspondan en los
apartados afectados de lamemoria.

Asimismo, se ha procedido a cambiar la denominacion del Centro responsable del titulo (Facultad
de Ciencias Empresariales y Turismo) (Apartado 1), para adaptar el nombre a las diferentes
titulaciones que se imparten en la Facultad, tal y como se establece en el articulo 89 de los Estatutos
de la UHU (aprobado en Junta de Centro, 29/04/2015) (Decreto 140/2016, de 2 de agosto, BOE N°
151, 8/8/2016).

Ademas, se actualiza el enlace del Sistema de Garantia de Calidad del Titulo (Apartado 9) y se modifica
el Apartado 11 de la Memoria, en relacién a las figuras del representante legal, el responsable y el
solicitante.

Finalmente, se aprovecha esta solicitud de modificacion para corregir erratas detectadas en
algunos apartados de lamemoria.
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ID TITULO 4315566

Comentarios al informe provisional de evaluacién de la solicitud para la verificacion del Master
Universitario en Economia, Finanzas y Computacion por la Universidad de Huelva y la Universidad
Internacional de Andalucia

En las siguientes pAginas se encuentran —antecediendo al apartado/criterio 2 de justificacion— las
respuestas detalladas a las modificaciones y recomendaciones realizadas en el Informe provisional de
evaluacién realizadas por la Comisién de Evaluacion de la Rama de conocimiento de Ciencias Sociales y
Juridicas a la que se asigno el titulo.

En este sentido, dejando a un lado algunos errores materiales que ahora son subsanados —en especial en
lo relativo a la estructuracion de algunas competencias—, hemos entendido que la pertinencia de todas y
cada una de las modificaciones y recomendaciones realizadas por la Comision, aconsejaban asumirlas en
su totalidad por lo que suponen de mejora a la memoria presentada.

En nuestra descarga, nos permitimos indicar de la complejidad de un programa como éste que trata de dar
respuesta a la oferta de posgrado en el ambito de las Ciencias Empresariales en la Universidad de Huelvay
en la Universidad Internacional de Andalucia, tanto en su vocacion profesional como investigadora, ya que se
trata del Méster que daré acceso al Programa de Doctorado de Economia, Empresa, Finanzas
y Computacion, que también se encuentra en proceso de evaluacion en estos momentos, Unico programa
de doctorado de estas disciplinas en las Universidades proponentes.

Por todo ello, se ha procedido a corregir, adaptar e incluir todas y cada una de las modificaciones y
revisiones propuestas, que aparecen destacadas en un color diferente (en rojo) en los archivos pdf que se
adjuntan en la solicitud, y que se describen a continuacion.

Esperando haber resuelto de forma satisfactoria las cuestiones que se planteaban, pasamos a detallar la
forma en la que se han resuelto cada una de las modificaciones y recomendaciones planteadas.

Para facilitar su lectura, la respuesta a cada una de las cuestiones planteadas aparece en cursiva.

1. Descripcion del titulo

MODIFICACION. En la descripcion del titulo se debe revisar el nimero maximo y minimo de créditos en
el primer curso y resto de cursos (el maximo no puede ser inferior al minimo), en ambas universidades.

Respuesta:

Se trataba de un error de transcripcion que ha sido convenientemente modificado. EI nlmero maximo y
minimo de créditos en el primer curso a tiempo completo es de 60, mientras que a tiempo parcial el minimo
es de 6 y el maximo de 36 en el primer afio. En el segundo, para el caso de la ensefianza a tiempo parcial
tiene un minimo de 24 y un maximo de 30. Este criterio resulta de aplicacién en ambas Universidades.

Los articulos 29 y 30 del Reglamento de las Ensefianzas Oficiales de Méster de la Universidad de

Huelva, aprobado en Consejo de Gobierno de fecha 23 de abril de 2012
(http://www.uhu.es/mastersoficiales/documentos/reglamento_MO.pdf)

establecen que el nimero de créditos de matricula por estudiante y periodo lectivo a tiempo completo es
un minimo de 60 ECTS y de un maximo de 60 ECTS, mientras que a tiempo parcial exige de al menos 2
asignaturas/afio (o que en nuestra estructura se traduce en un minimo de 6 créditos, siempre que esta
situacion esté dirigida a poder compatibilizar los estudios con una actividad laboral, una situacion familiar
concreta o necesidades educativas especiales. Estas circunstancias deberan acreditarse suficientemente.
El méaximo se establece en 36 ECTS. Hay que tener en cuenta que el estudiante a tiempo parcial habréa de
llegar al menos a los 30 créditos en los tres primeros afios de matricula.
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MODIFICACION. En el convenio del titulo conjunto se indica que el alumnado matriculado en el titulo se
acogera a las normas de permanencia de la Universidad de Huelva. Sin embargo, no ha sido posible abrir
el link a las normas de permanencia de la Universidad de Huelva y se aporta el art. 25 del reglamento de
estudios de la UNIA referido a permanencia. Este aspecto debe ser aclarado y aportar la normativa de
permanencia que sera de aplicacion a los estudiantes del presente master.

Respuesta:

En efecto, sentimos los desajustes advertidos por los evaluadores en este punto. Por un lado se ha vuelto a
adjuntar el link a la normativa de permanencia de la Universidad de Huelva. En efecto, es esta normativa
de permanencia de la Universidad de Huelva la que se aplica en ambos centros, tal y como dispone el
convenio regulador de la colaboracidn de las dos Universidades en este Méster. Por ello se ha eliminado
el enlace al citado articulo de la normativa de la UNIA.

El nuevo link es:
http://www.uhu.es/mastersoficiales/documentos/reglamento_MO.pdf

En cualquier caso reproducimos aqui el capitulo VI de la citada normativa REGLAMENTO DE LAS
ENSENANZAS OFICIALES DE MASTER DE LA UNIVERSIDAD DE HUELVA

CAPITULO VI

PERMANENCIA EN LOS ESTUDIOS DE MASTER UNIVERSITARIO OFICIAL

Articulo 29.- Tipos de matricula.

1. La Universidad de Huelva establece para las titulaciones oficiales de Master Universitario las siguientes
modalidades de matricula:

a) Matricula a tiempo completo: 60 créditos ECTS /afio, como minimo.

b) Matricula a tiempo parcial: al menos 2 asignaturas/curso académico, situacion esta Gltima dirigida a
poder compatibilizar los estudios con una actividad laboral, una situacion familiar concreta o necesidades
educativas especiales. Estas circunstancias deberan acreditarse suficientemente.

Articulo 30.- Matricula de continuacién de estudios.

1. Los estudiantes a tiempo completo podran matricularse de 60 o méas créditos, mientras que los de tiempo
parcial lo haran de un minimo de 2 asignaturas/curso académico, con las limitaciones que imponga la
organizacion docente, en cuanto a horarios y obligacion de asistir a clase, y el plan de estudio, en cuanto
a prelaciones y requisitos previos. Para cualquier modificacion en la matricula se estara a lo dispuesto
en las normas de matricula del correspondiente curso académico.

Articulo 31.- Permanencia.

1. El alumnado matriculado a tiempo completo debera superar al menos 60 ECTS en los tres primeros
cursos de estudios, sin necesidad de que sean consecutivos. El alumnado a tiempo parcial debera superar
al menos 30 ECTS en los tres primeros cursos de estudios, sin necesidad de que sean consecutivos. El
incumplimiento de estos requisitos impedira al alumnado continuar sus estudios oficiales de Méaster
Universitario en la Universidad de Huelva, segln lo establecido en el Reglamento de Permanencia y
Gestidn para las Ensefianzas Oficiales de Master Universitario en la Universidad de Huelva.

Articulo 32.- Prdrroga para la continuacion de estudios.

1. El alumnado que esté cursando un titulo Oficial de Master Universitario, y deba interrumpirlo por algin
motivo excepcional, podra solicitar una prorroga por un periodo determinado con objeto de que no se le
considere el tiempo transcurrido a efectos de las normas de permanencia. Las prérrogas las concedera la
Comisién de Posgrado, debiendo contar las solicitudes con el visto bueno del érgano responsable del
Master.

3. Competencias

MODIFICACION. Elcriterio 3 deberecoger las competencias queson alcanzadas portodoslos egresados
del programa, cualquiera que sea la especialidad que realicen. Las competencias propias de cada
especialidad no deben quedar reflejadas en este punto. Por tanto, debe revisarse este aspecto en la
memoria.

Respuesta: Hemos procedido a hacer este ajuste, dejando en el apartado (criterio) 3 s6lo las competencias
basicas (CB), las generales (CG), las transversales (CT) y las especificas comunes (CE), es decir, las que
alcanza cualquier egresado al programa con independencia de la espacialidad que realice.
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Por su parte, las propias de cada especialidad, que por tanto no adquieren todos los estudiante, al tratarse
de competencias especificas asociadas a asignaturas optativas propias de cada especialidad, se describen
en el apartado 5.1 de planificacion de las ensefianzas, y posteriormente se incluyen en la aplicacion el
apartado de observaciones de cada asignatura en la trabajen dichas competencias.

MODIFICACION. Por otra parte, las dos competencias especificas indicadas a continuacién no se
corresponden con ninguna asignatura del plan de estudios:

CEM1 Comprender los principios y fundamentos de Marketing y saber aplicar la metodologia para
identificar los mercados prioritarios y conocer las diversas herramientas para la toma de decisiones.
CEM2 Conocer, comprender y saber aplicar de forma profesional el modo en que se producen las
relaciones con los consumidores en un entorno digital interactivo, asi como el potencial de Internet
como fuente de informacion y conocimiento sobre los mercados. Debe indicarse en la memoria en qué
materia se adquieren estas competencias de la titulacion.

Respuesta: Lamentamos este error. La competencia especifica CEML1 se ha incorporado en la asignatura
de Fundamentos de Marketing, mientras que la especifica CEM2 se ha incorporado en la de Marketing
Digital. Estas modificaciones se encuentran ahora en el pdf del apartado/criterio 5.1.

MODIFICACION. Se debe revisar el nimero de las competencias generales del titulo, ya que en el punto
3 de la memoria aparece una unica y en el pdf de la planificacién aparecen hasta 10 competencias
generales.

Respuesta:

Se trata de un desajuste entre los contenidos de la aplicacion, que son los correctos, y los del pdf que
correspondian a una version anterior. Hemos ajustado el documento convenientemente. El nuevo pdf de la
planificacion 5.1. recoge ahora una Unica competencia general tal y como aparece en la aplicacion.

MODIFICACION. En las asignaturas de programacién y fundamentos de las matematicas aparece la
competencia CB8 — “Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la
complejidad de formular juicios a partir de una informacién que, siendo incompleta o limitada, incluya
reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la aplicacion de sus conocimientos
y juicios”. Esta competencia no parece muy facil de conseguir con los contenidos de estas asignaturas
(hay mas asignaturas orientadas a las matematicas en las que no parece adecuada esta competencia).
Se debe revisar la asignacion de competencias a materias del titulo.

Respuesta: este error ha sido subsanado, eliminando la competencia CB8 de las asignaturas instrumentales
del programa (las de contenido técnico, matematico y estadistico), tal y como atinadamente sugieren los
revisores.

MODIFICACION. La competencia general CG1 esta definida de maneras diversas a lo largo de la
memoria. “Capacidad para organizar, planificar y desarrollar trabajos y proyectos propios de su ambito
cientifico o profesional”’; o también CG1 “Capacidad para integrar y sintetizar conocimientos”. Se debe
revisar este aspecto y unificar la redaccion de esta competencia.

Respuesta: lamentamos el error. Se ha subsanado en el nuevo pdf y en el resto del documento, apareciendo
ahora de forma homogénea como : “Capacidad para organizar, planificar y desarrollar trabajos y
proyectos propios de su &mbito cientifico o profesional”

MODIFICACION. Ninguna de las competencias transversales que se recogen en la asignatura
‘Fundamentos de las matematicas’ parecen muy adaptadas a los contenidos de la misma: CT1 d
“Dominar en un nivel intermedio una lengua extranjera, preferentemente el inglés” CT2 d"Utilizar de
manera avanzada las tecnologias de la informacion y la comunicacion". Esto se repite a lo largo de la
memoria en alguna asignatura mas. Se deben revisar las competencias generales en las asignaturas
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orientadas hacia las matematicas y tratamiento estadistico de datos y justificar qué contenidos y
actividades formativas haran que se alcancen esas competencias.

Respuesta: Hemos procedido a ajustar las competencias vinculadas a estas materias siguiendo el criterio
del evaluador. Sin embargo, nos gustaria apuntar que el uso masivo de datos y de software y mineria de
texto que componen las actividades formativas practicas de muchas de estas materias hacen que la
competencia CT2, esté muy relacionada con las mismas. En lo que respecta a la competencia transversal
CT1, la preparacion de examenes y la elaboracion de trabajos requerirad del uso casi exclusivo de la lengua
inglesa, por lo que, de manera indirecta creemos que estas materias también contribuyen a capacitar en
lengua inglesa. En cualquier caso, asumimos el criterio del evaluador en este punto. Una discusion mas
detallada se encuentra en el siguiente punto.

MODIFICACION. Llama la atencién que se contemplen algunas competencias transversales como la CT1
"Dominar en un nivel intermedio una lengua extranjera, preferentemente el inglés", CT4
“Comprometerse con la ética y la responsabilidad social como ciudadano y como profesional” o CT6
“Sensibilizacion en temas medioambientales”, porque no parece que los contenidos presentados en
este master traten esos temas o den opcion a que aparezcan. En el caso del idioma, no hay ninguna
asignatura que asegure una mejora de esta capacitacion.

Respuesta: Las competencias transversales incluidas en la propuesta son las que la Universidad de Huelva
incorpora como competencias transversales comunes para todos sus titulos.

Para dar cumplimiento a la misma, creemos que la adquisicion de la competencia CT1 queda garantizada,
ademas de por lo expuesto anteriormente, al menos por el tfm que contribuye a la capacitacion en lengua
inglesa tanto por las actividades de documentacion y busqueda de informacion bibliogréafica, por la
posibilidad explicita de presentar y redactar el citado proyecto en lengua inglesa y mediante la inclusion
de un seminario de capacitacion en esta lengua dentro de las actividades formativas incluidas en el tfm.

Por otro lado la mayor parte de las asignaturas del programa, contribuyen a mejorar la capacitacion en
lengua inglesa tanto por el uso de una bibliografia, esencialmente en inglés, como para la preparacion de
examenes que requerira del manejo de manuales y materiales en lengua inglesa.

En cualquier caso, y para mejorar la capacitacion en lengua inglesa, se ha procedido a incorporar una
accion formativa de redaccion y presentacion en lengua inglesa, como uno de los contenidos asociados al
seminario del trabajo fin de méster. El disponer de profesorado con capacitacion para la docencia en
lengua inglesa garantiza la posibilidad de llevar a cabo esta accién formativa.

Igualmente, el compromiso ético y social en el ambito de estudio elegido y la sensibilizacién
medioambiental quedan ahora, expresamente recogidos, en las competencias del trabajo fin de Master y
se han afiadido a los contenidos de las materias de los médulos de Fundamentos de Empresa 'y Marketing,
Fundamentos de Analisis Econémico y Fundamentos de Finanzas. En estas asignaturas, la ética de los
negocios, la ética en las practicas financieras y bancarias, la sostenibilidad econémica y social, las
externalidades y los fallos de mercado son contenidos que se incluyen de forma transversal en estos
maodulos y en las materias que lo integran.

Dos de las competencias especificas de la especialidad Mk y Big data, no aparecen dentro de las
competencias especificas del Desarrollo del plan de estudios (concretamente la CEM1y CEM2). Se debe
justificar qué contenidos y actividades formativas hardn que se alcancen esas competencias
transversales.

Respuesta: Este error, detectado en las competencias especificas de la especialidad de Marketing and Big
Data, ha sido convenientemente subsanado.

4. Acceso y admision de estudiantes
MODIFICACION. La propuesta recoge las siguientes modalidades de reconocimiento de créditos:

. Cursados en Ensefianzas Superiores Oficiales No Universitarias: 6
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. Cursados en Titulos Propios: 6
. Cursados porAcreditacion deExperiencia LaboralyProfesional: 9
Se debe especificar qué ensefianzas estan previstas en el primer caso.

Respuesta:
En el pdf del criterio 4.4. se han incluido los siguientes parrafos para responder a las apreciaciones
formuladas.

En este punto, y con respecto a los créditos cursados en Ensefianzas Superiores no Universitarias, se
procedera a reconocer los créditos de Programacion | y de Sistemas de Almacenamiento de la Informacion
cuyas competencias coinciden, en buena medida, con las materias de Lenguajes y Sistemas y Gestion de
Bases de Datos del Ciclo Superior de Administracion de Sistemas Informaticos en red — Técnicos
Superiores en Administracion y Sistemas Informaticos—.

Se debe facilitar el protocolo y el formato para el reconocimiento de créditos en el caso de experiencias
laboral y profesional, a fin de garantizar que dicho reconocimiento se produce en términos de
competencias.

Respuesta:
Se ha procedido a elaborar un protocolo para el reconocimiento de créditos en el caso de experiencia

laboral y profesional, sobre la base de dos vectores: afios de experiencia y en términos de las competencias
derivadas del tipo de actividad y del tipo de materia a convalidar. Asi:

a) Experiencia: se prevé el reconocimiento de hasta 6 créditos por afio de experiencia laboral, de
forma que por dos afios es posible reconocer hasta el limite establecido para este tipo de reconocimiento.
b) Cualquier materia serd susceptible de reconocimiento en funcion de la adecuacion entre las

competencias adquiridas y las de las asignaturas para las cuales se solicita el reconocimiento de créditos.

En el procedimiento, el solicitante habra de aportar la documentacién acreditativa de la actividad
profesional, entre la que se incluird al menos el contrato de trabajo, vida laboral u hoja de servicios, y una
memoria de actividades que incluya una descripcion detallada de las actividades profesionales
desempefiadas.

Finalmente, se recomienda proporcionar en el apartado de la memoria de verificacién "Documento
asociado al titulo propio" el programa de estudios del titulo propio cuyos créditos se van a reconocer.

Respuesta: En lo referente a créditos cursados en titulos propios de la Universidad de Huelva o
Internacional de Andalucia, se prevée que aquellos que hayan cursado el titulo propio de la Universidad de
Huelva "Méaster en Metodologia e Investigacion en Ciencias de la Salud"”, puedan reconocer los créditos
de las asignaturas de Mineria de datos I y Il, cuyas competencias se adquieren en las asignaturas de
Técnicas Estadisticas avanzadas. Se ha adjuntado la memoria del titulo propio, tal y como se solicitaba,

>

en el apartado de “documento asociado al titulo propio”.

Finalmente, la normativa general puede consultarse en el siguiente enlace:
http://uhu.es/noticieros/posgrado/files/Reglamento_Reconocimiento_Créditos_2904111.pdf

RECOMENDACION. Dada la heterogeneidad de perfiles deingreso previstos, seria recomendable que el
programa dispusiera de complementos de formacién para los alumnos que no proceden de la rama
econdmica.

Respuesta: Compartimos el criterio del evaluador e incorporamos esta recomendacion en la propuesta.
Se prevé el requerir cursar complementos de formacion en funcion de la formacion previa acreditada por
los estudiantes, que en nuestro caso se configuraran fuera del mismo como un médulo previo de
homogeneizacidn. Asi, se incorpora como complemento de formacién un curso de Introduccion a la
Economia, con el que introducir al alumno procedentes de otras ramas del saber, en el &mbito de la
Economia, de la Empresa, del Marketing y de las Finanzas, de forma que adquiera unos conocimientos y
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conceptos basicos, la forma de pensar de los economistas y algunas nociones basicas de analisis. Se
incorporan en el apartado 4.6.

RECOMENDACION. Se recomienda que la memoria refleje una breve descripcién de las vias de acceso,
admision y orientacion a los estudiantes de nuevo acceso, mas alla de especificar el vinculo a la pagina
web de la Universidad que recoge estos aspectos.

Respuesta: El apartado 4.1 ha sido ampliado para incluir vias propias del Master. Igualmente en el punto
4.2. se recoge los principios de admisién y acceso especificos del programa.

RECOMENDACION. Se recomienda que el programa disponga de mecanismos de apoyo y orientacién a
los estudiantes una vez matriculados, mas alla de los generales de la Universidad.

Respuesta: Junto al general existente se ha introducido uno especifico en el apartado 4.3

5. Planificacion de la Ensefianza

MODIFICACION. Deben asociarse las competencias especificas correspondientes a las diversas
especialidades previstas en el criterio 5 de la memoria. El Criterio 3 de la misma queda reservado para la
incorporacion de las competencias que vayan a alcanzar todos los egresados del programa, cualquiera
que sea la especialidad que vayan a cursar.

Respuesta: Hemos procedido a corregir las competencias en este sentido como ya se ha comentado en una
respuesta anterior. Las competencias especificas de cada optatividad/especialidad aparecen ahora en el
criterio 5, y aparecen en el apartado observaciones de cada asignatura que la incluye. Asi, en el pdf de este
criterio 5 s6lo se reproducen las competencias especificas de cada especialidad, mientras que las
competencias comunes a todos los egresados del programa quedan recogidas en el criterio 3.

MODIFICACION. En el criterio 5 de la Memoria se indica que las materias se impartiran en la doble
modalidad presencia y a distancia. Sin embargo, en el criterio 1 se especificaba como modalidad de
imparticion la modalidad presencial. Por otra parte, en el convenio de cooperacion entre las dos
universidades participantes se especifica que "en el Master de caracter presencial se impartiran las
asignaturas de forma conjunta a través del Campus Virtual de la Universidad de Huelva y la parte debe
aclararse la modalidad de imparticion del programa.

Respuesta: se trata de un error en las tablas en las que antes ponia ambas cuando en realidad deberia
poner “presencial”. El programa, en efecto, es presencial, sin que exista modalidad a distancia. Se ha
eliminado esa referencia en el criterio 5 de la memoria a la que aludia el evaluador. Por otro lado, a lo
que se quiere hacer referencia en el convenio, es al uso de las plataformas de ensefianza virtual como
instrumento de apoyo a la docencia. Asi pues, ese parrafo se ha de entender como una afirmacion
declarativa del uso de metodologias basadas en la Ensefianza Virtual como herramienta adecuada para
apoyar la ensefianza presencial en el aula y mejorar el proceso de ensefianza-aprendizaje.

RECOMENDACION: Se recomienda corregir y denominar adecuadamente las especialidades del plan de
estudios, en el apartado sobre planificacion de las ensefianzas se denominan “Menciones”
(denominacion reservada para el caso de los titulos de grado) y no especialidades como corresponde.

Respuesta: Creemos haber detectado y corregido este fallo terminolégico en los diferentes documentos que
integran la memoria.

6. Personal académico y de apoyo
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MODIFICACION. Se debe hacer referencia a mecanismos para garantizar los principios de igualdad de
oportunidades entre hombres y mujeres y de no discriminacion de personas con discapacidad en la
contratacion del profesorado.

Respuesta:
En este apartado se ha incluido el siguiente texto al final del pdf de la seccién 6.1 (pagina 3 del documento):

En lo que respecta a la adecuacién del profesorado del master y el resto de recursos humanos del programa
han sido seleccionados con criterios de excelencia y especializacion.

Por otra parte, la normativa de contratacion de la Universidad de Huelva y de la Universidad Internacional
de Andalucia, siguen fielmente los principios reflejados en el articulo 55 de la LO 3/2007, de 22 de marzo,
para la igualdad efectiva de hombres y mujeres y ha adoptado medidas para respetar escrupulosamente
dicha igualdad en funcién de lo contemplado en la Ley 6/2001 de Universidades y la Ley 25/2003 Andaluza
de Universidades. Igualmente, se contemplan los principios regulados en la Ley 51/2003 de igualdad de
oportunidades, no discriminacion y accesibilidad universal a las personas con discapacidad.

Ademaés de todo ello, las garantias de igualdad de género estan supervisadas por la Unidad para la
Igualdad de género de la Universidad de Huelva. Esta unidad entr6 en funcionamiento, con fecha 16 de
junio de 2008, tras ser aprobada en Consejo de Gobierno y siguiendo las directrices del Plan Estratégico
2008-2011 de la Universidad de Huelva.

Por su parte, la carta de servicios del area de Gestion Econémica y de Recursos Humanos de la UNIA, —
unidad encargada de la tramitacion y difusion de los procesos de seleccién y provision de puestos de
trabajo del personal funcionario y laboral asi como la gestion de la bolsa de empleo de la Universidad,
garantiza: i) el Difundir las convocatorias de seleccion y provision a trave de la web en el momento de
su publicacion; ii) una tasa anual de convocatorias de seleccion y provision publicadas en web sobre el
total de las convocadas; iii) el Incluir, mantener y actualizar en la web las resoluciones de caracter general
que afecten a la gestio de las convocatorias en cada uno de los procesos en un plazo de 24 horas; iv)una
Tasa anual de resoluciones generadas por la gestion de las convocatorias de provision y seleccién
publicadas en web sobre el total de resoluciones generadas por estos procesos susceptibles de ser
publicadas.

Recogiendo como objetivos explicitos:

1. la accesibilidad a los servicios, teniendo en cuenta las condiciones especiales de las personas
con discapacidad.

2. los derechos en materia de prevencion de riesgos laborales.

3 la adopcion de medidas que favorezcan la conciliacion de la vida personal, familiar y laboral.
4, el dar a conocer los planes que se aprueben y desarrollen en materia de personal.

5 la promocion de la igualdad de ge ero.

La Unidad, que depende del Vicerrectorado de Estudiantes, Empleo y Extension Universitaria, es un centro
de informacién y asesoramiento sobre género que persigue promover y visibilizar las actividades y
acciones con el objetivo de apoyar la igualdad entre hombres y mujeres en el ambito universitario, en
colaboracion con instituciones de diverso ambito (www.uhu.es/sacu/igualdad/).

Por su parte, la Oficina de Atencion a Personas con Discapacidad es un servicio que el Vicerrectorado de
Estudiantes, Empleo y Empresa de la Universidad de Huelva con las siguientes funciones: i) atender a las
necesidades de los alumnos y profesores con discapacidad de la Universidad de Huelva, haciendo real y
efectivo su derecho a cursar estudios universitarios en condiciones de igualdad y acceso, atendiendo a su
vez, necesidades educativas, materiales, personales o psicosociales; ii) fomentar una imagen positiva de la
discapacidad; iii) sensibilizar a la sociedad en general y a la comunidad universitaria en particular; y iv)
fomentar las redes formales mediante la coordinacion y el trabajo conjunto.

Mas informacién en: http://www.uhu.es/sacu/discapacidad/?seccion=presentacion
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7. Recursos materiales y servicios

MODIFICACION. Se deben especificar los mecanismos para realizar o garantizar la revisién y el
mantenimiento de los materiales y servicios disponibles en la universidad y en las instituciones
colaboradoras, asi como los mecanismos para su actualizacion.

Respuesta: el nuevo 7.2 incluye este texto

Como ya hemos advertido, el Master dispone de todos los recursos materiales y servicios requeridos para
el desarrollo de las actividades formativas planificadas y se contemplan mecanismos para realizar o
garantizar la revisién y el mantenimiento de los materiales y servicios disponibles.

En el area de Servicios Generales de la UNIA se agrupan los servicios de mantenimiento, residencia y
restauracion y conserjeria, dependientes de las Gerencias de Sede de la Universidad Internacional de
Andalucia. El Area de Servicios Generales, dependiente de la Gerencia, tiene como mision el apoyo al
desarrollo de las actividades académicas, culturales y administrativas, la adecuacion de la gestion de los
servicios de alojamiento y restauracion a las necesidades de los usuarios y la adopcion de las medidas
preventivas y correctoras que garanticen el buen funcionamiento de los equipos y las instalaciones,
procurando la satisfaccién de los usuarios internos y externos y asegurando el mantenimiento, la calidad
y la mejora constante.

En particular, y en lo que respecta a la Universidad de Huelva, todo lo relativo al mantenimiento
accesibilidad de las instalaciones y servicios son responsabilidad del Servicio de Infraestructuras —
dependiente de Gerencia— todas las actuaciones relativas a las infraestructuras universitarias: politica y
ejecucion de obras, equipamiento, mantenimiento, dotacion y desarrollo de nuevas tecnologias al servicio
de la gestion, la docencia, la investigacion y las comunicaciones en todos los centros universitarios y entre
los miembros de la comunidad universitaria, asi como la eliminacién de las barreras arquitectdnicas en
los centros y edificios universitarios.

Son funciones de este Servicio:

. Racionalizar y planificar el desarrollo urbanistico y las infraestructuras de la Universidad.

. Coordinar y supervisar el estado de las infraestructuras y el uso de los espacios en los distintos
campus de la Universidad.

. Coordinar y supervisar las obras mayores y menores hasta su puesta en funcionamiento.

. Facilitar el equipamiento en general de los diferentes 6rganos y servicios de la Universidad.
. Custodiar el archivo de los planos y memorias que definen los edificios existentes y actualizar
los datos de superficies y ocupacion.

. Coordinar la gestion de los servicios periféricos de la Universidad de Huelva.

. Desarrollar y gestionar las infraestructuras y redes de comunicaciones de la Universidad.

. Fomentar las comunicaciones y la difusién de la informacion entre toda la comunidad
universitaria para el apoyo al estudio, la docencia, la investigacion y la gestion.

. Desarrollo y mantenimiento de los servicios informaticos y telematicos de la Universidad asi

como de la red propia de Aularios Informaticos.

Con todo el objetivo prioritario del Servicio de infraestructuras http://www.uhu.es/servicio.infraestructura/
y del Servicio de Informatica y Comunicaciones http://www.uhu.es/sic/ es asegurar la conservacién vy el
6ptimo funcionamiento de todos los centros de la Universidad contribuyendo a que desarrollen plenamente
su actividad y logren sus objetivos mediante la prestacion de un servicio excelente adaptandose a las nuevas
necesidades.

Finalmente indicar que, la Universidad de Huelva viene desarrollando una politica deliberada de
facilitacién de la accesibilidad a los edificios e instalaciones universitarias asi como a los recursos
electrdnicos de caracter institucional, siguiendo las lineas marcadas en el RD 505/2007 de 20 de abril, por
el que se aprueban las condiciones basicas de accesibilidad y no discriminacion de laspersonas con
discapacidad para el acceso y utilizacién de los espacios publicos urbanizados y

edificaciones. http://www.uhu.es/sacu/discapacidad/
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RECOMENDACION. El Master no prevé la realizacion de practicas, por lo que no
hace referencia a convenios con empresas o entidades colaboradoras para el
desarrollo de las mismas. Sin embargo, dadas las caracteristicas y el perfil
formativo de los titulados seria muy interesante que el programa dispusiera de
empresas colaboradoras para la realizacion de practicas de los alumnos.

RESPUEST A:

Estamos de acuerdo con la recomendacion realizada y aunque el programa no
contempla las practicas externas, se han iniciado los contactos con entidades
colaboradoras para la realizacion de las mismas a traves del Servicio de Orientacion,
Informacion Practicas para el Empleo y el Autoempleo de la Universidad de Huelva
(SOIPEA), 6rgano con el cual se han establecido contactos iniciales para adecuar las
demandas de empresas colaboradoras existentes y de otras nuevas al perfil de nuestros
alumnos. Al mismo tiempo se van a iniciar contactos con empresas para suscribir
acuerdos que permitan, en un futuro, la inclusion de préacticas optativas, aunque ello
suponga una modificacion del méster .
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2.- JUSTIFICACION, ADECUACION DE LA PROPUESTA Y PROCEDIMIENTOS

2.1- JUSTIFICACION DEL TIiTULO: INTERES ACADEMICO, CIENTIFICO Y/O PROFESIONAL

Las Ciencias Sociales en general, y las Ciencias Economicas y Empresariales en particular, estan sometidas a una
rapida evolucion, marcada por una demanda cada vez mas intensa de predicciones precisas, sobre la base de un
aprovechamiento optimo de las ingentes cantidades de informacion que las nuevas tecnologias permiten recopilar,
tratar y explotar -lo que se ha dado en conocer como big data-. Todo ello ha de permitir, en Ultima instancia,
reducir la incertidumbre, siempre presente, en la toma de decisiones estratégicas en las que se traduce la gestion
empresaral. !

En este contexto, los avances de las tecnologias de la informacién han permitido la explotacién de grandes
cantidades de informacion y el analisis de los mismos a través de las técnicas de mineria de datos, lo que estd
generando nuevas potencialidades y desarrollos en las diferentes ramas de las Ciencias Econbmicas y
Empresariales, lo que se conoce con el nombre de Big Data.

Asi, la posibilidad de tomar decisiones aprovechando la ingente cantidad de datos que es ahora posible almacenar
y analizar, de extraer informacion de la web y de las redes sociales, las explotaciones de las misma gracias a la
mineria de texto y la posibilidad de simular comportamientos sobre la base de modelizaciones mas o menos
complejas —programacion y computacion—, han abierto un nuevo escenario a la investigacion basica y aplicada en
el campo de la Economia, la Administracion de Empresas, la Investigacion Comercial y las Finanzas, al que
no son ajenas las tendencias que marca la demanda de especialistas y analistas econdmicos por parte de las
empresas.

Buena prueba de ello zon los nuevos skills demandados por las empresas financieras, las nuevas formas
adoptadas por la investigacion comercial incluyendo el conocimiento de los nuevos canales publicitarios, los
desarrollos de business analytics, la creciente demanda de gestores y programadores de sistemas integrados de
gestion y la introduccion del big dala y de la computacion en el ambito del anélisis econémico.? De esta forma, no
deberia extrafiarnos que la interseccion de eslas ramas del saber -esto es, de la Ingenieria Informatica, las
Matematicas, la Computacion y las ramas de las Ciencias Economicas y Empresariales— constituya el campo de

" Sobre el efecto de las emergentes practicas y direcciones de la investigacion que la introduccion del Big Data esta produciendo
en las diferentes areas de la Economia, se puede consultar un trabajo reciente de Taylor, L., Schroeder, R. y Meyer, E (2014),
titulado “Emerging practices and perspectives on Big Data analysis in economics: Bigger and better or more of the same?. Big
Data & Society July-December 2014: 1-10.

2 A esta tendencia hemos de sumar el interés de las grandes compafiias por las empresas de base tecnoldgica dedicadas al big
data. En el momento de redaccion de esta memoria el BBVA dentro de una estrategia marcada por posicionarse en este sector,
acababa de adquirir una startup de big data llamada Madiva. (9/12/2014)
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juego para los desarrollos cientificos situados dentro de lo que podriamos llamar fronteras del conocimiento, en los
préximos afios, sino que ademas sean éstos desarrollos, los que configuren el nucleo de habilidades y skills que
seran demandados por las empresas, en un mundo en el que cada vez resulta mas sencillo acceder a estos
altisimos volumenes de informacion.3

En este marco, la interseccion de la extraccion, almacenamiento, andlisis (mineria de datos y modelos predictivos)
y el uso de la programacion, con el analisis econdmico -basico y aplicado- con las finanzas, con la investigacion
comercial, o con la modelizacion de la estructura de las organizaciones ha de configurarse como un ambito de
estudio incipiente, y del maximo interés estratégico, dada la escasez relativa de este tipo de ofertas formativas de
caracter multidisciplinar tanto en la region andaluza como en el espacio iberoamericano -en el que una de las
Universidades participantes, la Universidad Internacional de Andalucia, se encuentra fuertemente implantada-.

A situarse como una oferta pionera en este nicho de la formacion de posgrado en nuestra region aspira el Master
en Economia, Finanzas y Computacién, ofertado por las Universidades de Huelva e internacional de Andalucia,
cuyos itinerarios curriculares han de permitir a sus participantes de manera indistinta el orientarse tanto hacia la
investigacion como hacia aspectos mas técnicos o profesionales.

Asi, podriamos afirmar que esta oferta no sélo tiene un caracter estratégico para las instituciones que la ofertan -ya
que no sélo suponen un refuerzo de la oferta de posgrado de las ramas de Ciencias Sociales y Juridicas sino
también una apuesta decidida por el reforzamiento de la investigacion de este area gracias al caracter
multidisciplinar del proyecto- sino también para el desarrollo econdmico provincial y regional, en una region cuyas
tasas de desempleo superan el 30%.

Avalando estas afirmaciones baste sefialar que:

1. Los especialistas que se formen en este programa no so6lo gozaran de una alta empleabilidad -gracias a
la creacién de un perfil profesional altamente demandado, especialmente por parte de corporaciones e
instituciones financieras, al quees dificil accederdebido a la inexistencia de unaoferta deestudios de
este tipo en nuestro entorno-, sino también de un elevado potencial para el ambito de lainvestigacion
y para la generacion de productos cientificos patentables y comercializables, con alto valor en el
mercado. Nos referimos a la generacion de software, al trabajo de consultoria y a la mineria de datos,
labores éstas en las que resulta relativamente facil competir a escala mundial con estructuras
organizativas muy simples, con pequefios volimenes de inversion y en cualquier localizaciéon geografica,
elementos todos ellos que han de favorecer el reforzamiento del tejido empresarial local y regional.

2. Apesarde existir una demanda de puestos de alta cualificacion en los campos de las finanzas
cuantitativas, de la investigacién de mercados o de la previsién e ingenieria de datos econémicos,
odeexpertos en business analytics, hoy dia existe un gap en la oferta. No existe a dia de hoy una
oferta de estas caracteristicas en el entorno nacional -y las existentes sélo abordan aspectos
fragmentarios o parciales de esta oferta formativa- ni en buena parte del escenario internacional, sobre
todo en el mundo de habla hispana.

Todo ello nos lleva a pensar que la propuesta contenida en las siguientes paginas, es una oferta de vanguardia y
con un caracter pionero en nuestro _entorno, factores éstos que la configuran como una propuesta del maximo
interés académico e investigador, que ha de permitir aprovechar las sinergias de la multidisciplinariedad y dar
un_impulso decisivo a la labor investigadora de los grupos y departamentos participantes de las areas de
Ciencias Empresariales de la Universidad de Huelva, a la vez que generar nuevas posibilidades de creacion de
valor a los equipos de investigacion de las areas de Computacién, Ingenieria de Sistemas, de Lenguajes v
deMateméticas.

Por todo ello, creemos que esta oferta ha de propiciar que las Universidades participantes gocen de un
posicionamiento estratégico en este tipo de estudios, tanto por su caracter pionero como porla vocacion
internacional de la propuesta, como a continuacion expondremos.

Relacién con la oferta de grado y posgrado existente

3 Nos gustaria resaltar a este respecto, que la demanda de este nuevo perfil profesional e investigador ya esta presente en
algunos ambitos. Como prueba de tal afirmacién puede consultarse el articulo que se adjunta como anexo, titulado “La Banca
invierte en Fisicos” publicado en el diario El Pais, el pasado 28 de septiembre 2014.
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De lo hasta aqui apuntado, caminamos hacia cambios profundos en las areas de las Ciencias Econémicas y
Empresariales, dado que la disponibilidad de big data abre nuevas perspectivas y potencialidades en el andlisis
econdmico, en la forma de abordar la toma de decisiones, en los canales de publicidad y de investigacion comercial
y en el campo de las finanzas.

La creciente demanda de conocimientos acerca de los procedimientos de extraccién de la informacién (mineria de
texto), de las técnicas de analisis de los mismos (mineria de datos), de los modelos predictivos y de la economia
computacional, parece apuntar a la necesidad de contar con este tipo de oferta de posgrado, en la que ademas han
de converger los intereses de los egresados en Grados tales como los de la Ingenieria Informatica y los de los
graduados en Economia, Finanzas y Contabilidad y Administracion de Empresas, grados todos ellos ofertados enla
Universidad de Huelva y en las de las provincias limitrofes que cuentan con un buen nimero de egresados que se
configuran como el grupo de demandantes potenciales iniciales.

En relacién a la oferta de posgrado existente, la Facultad de Ciencias Empresariales y Turismo de la Universidad
de Huelva, no cuenta en la actualidad con un programa especifico de posgrado en estas areas, mientras que
la Escuela Técnica Superior de Ingenieria ofrece un Master Universitario profesionalizante para los egresados en
las diferentes ramas de las Ingenierias. Asi pues, junto con la posibilidad de dar respuesta a los primeros, no
se descarta el acercamiento de los segundos, para los que se prevé un adecuado marco de convalidaciones, que
les permita a estos Ingenieros buscar en las Ciencias Econdmicas un fértil campo de aplicacién. Junto aestos,
no habria que descartar que un buen numero de alumnos que ya realizaron diferentes tipos de posgrados de
los tradicionalmente ofertados en las universidades de nuestro entorno, decidan realizar un posgrado de las
caracteristicas del que proponemos, atraidos por las nuevas posibilidades que las herramientas de este programa
le pueden brindar en su futuro profesional.

Con esta idea se formula esta propuesta fruto de la busqueda de nuevos retos por parte de varios departamentos
de las ramas de Ciencias Empresariales, de Ingenieria, Informatica y de Ciencias, de las areas de conocimiento de
Comercializacion e Investigacion de Mercados, de Organizacion de Empresas, de Economia Aplicada, de
Economia Financiera, de Fundamentos del Analisis Econdmico, de Matematicas, de Ingenieria de Sistemas, de
Lenguaje de Sistemas y de Computacion. En este sentido, se trata de una oferta multidisciplinar, que surge con el
apoyo de un buen niumero de profesores de los departamentos de Direccién de Empresas y Marketing, de
Economia, de Economia Financiera, Contabilidad y Direccion de Operaciones, de Matematicas, de Ingenieria
Electrénica, de Sistemas Informaticos y Automatica y de Tecnologias de la Informacion de la Universidad de
Huelva, junto a un selecto grupo de investigadores de otras Universidades nacionales e internacionales, con
investigacion de referencia enlos diferentes ambitos de estudio quecontempla este programa.

Se trata pues, de conseguir formar a estudiantes de postgrado atraidos por los aspectos computacionales de la
Economia junto a aquellos que quieran cursar un programa de Economia, Empresa y Finanzas, tratandose pues de
una oferta original y atractiva, pero sobre todo de gran interés estratégico para ambas universidades y para la
region —al completar la oferta de grado existente y encontrar nichos para el emprendimiento y el empleo en
una region especialmente azotada por el desempleo—y con una importante relevancia académica, cientifica
y profesional. Asi pues, el Master que se propone ha de constituir una apuesta estratégica de las Universidades
que la promueven, no sélo porque vienen a completar huecos en su oferta formativa actual, sino por el caracter
pionero de la misma en términos de su concepcion y de la propia configuracion de la misma.

Convendremos que un programa de estas caracteristicas requiere de un disefio cuidadoso y lo suficientemente
flexible como para dar respuesta a una variedad de situaciones y necesidades formativas, dada la variedad, no sélo
de los cuatro posibles itinerarios, sino de los propios puntos de partida.

En este sentido, comienza a resultar habitual que los programas de posgrado de Economia, Empresa, Finanzas o
Marketing, se nutran no solo de alumnos/as procedentes de Grados pertenecientes a las Ciencias Economicas y
Empresariales, sino también del ambito de la Ingenieria -atraidos por el interés en completar su formacién en
gestion y administracion o un campo de aplicaciéon de sus conocimientos- o de las Ciencias -atraidos en este
ultimo caso por la posibilidad de ampliar su posible ambito de desarrollo profesional, en el ambito de las finanzas,
de la computacion, de la mineria de datos, o incluso de la investigacién aplicada-.

Incluso algunos programas de orientacion claramente investigadora, y que se sitian como referencia en el ambito
de la investigacion econdmica, aceptan de manera “casi” preferente a alumnos/as procedente de Grados propios
de la rama de las Ciencias -matematicos y fisicos-, en una apuesta consciente por un determinado tipo de
investigacion, evitando hacer el esfuerzo de corregir las posibles deficiencias formativas que en materias de
computacién, programacion y mineria de datos pudieran tener los alumnos/as procedentes de algunos de los
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Grados de Ciencias Econdémicas y Empresariales.

Frente a esta estrategia, este Master pretende dar una adecuada respuesta no solo a aquellos que procediendo de
diferentes campos del conocimiento quieren buscar en la Economia, la Empresay las Finanzas, su campo de
aplicacion, sino también a aquellos economistas que pretenden avanzar en el campo de la investigacion econoémica
haciendo uso de las ultimas técnicas de mineria de datos y texto para aprovechar las nuevas posibilidades abiertas
por el BigData.

El mercado potencial

Convendremos que una propuesta de estas caracteristicas tiene un publico-objetivo que escapa de la demanda
puramente local. Asi, sin dejar de lado la demanda provincial y regional a la que este proyecto trata de dar
respuesta, somos conscientes de que el caracter pionero de la propuesta, lainexistenciade programas de
estas caracteristicas, unido a la elevada penetracién de la Universidad Internacional de Andalucia y de la
Universidad de Huelva en _los mercados de habla portuguesa y espafiola, provocaran gue Andalucia, Espafia,
Portugal y Américalatina, setransformen en los mercados naturales de nuestra oferta.

Es por esta razon por la que la propuesta que se presenta tiene en cuenta este hecho, poniendo especial atencion
en adaptar las caracteristicas del programa a estos alumnos/as potenciales. Asi, el programa tratara de adaptarse
a las necesidades de este tipo de estudiantes, tanto en la busqueda de recursos financieros para facilitar el que
puedan cursar sus estudios en Espafia, como en la adaptacion de nuestras propuestas de accion docente. Indicar
en este punto que la experiencia de la Universidad Internacional de Andalucia en este tipo de ensefianza sera
crucial para el correcto desarrollo del mismo.

Tomando como referencia las experiencias anteriores, la incipiente demanda de este tipo de formacion, la
implantacién internacional de la Universidad Internacional de Andalucia y que este Master puede ser el camino
elegido por una importante fraccion de los egresados en la Universidad de Huelva, creemos que sera posible cubrir
por completo la oferta de plazas realizadas por las dos Universidades, dado que:

«  ElMastertiene unavocacion multidisciplinar, generalista einternacional;

+  supone una ampliacion de la base de los potenciales Graduados interesados, al convertirse en una
ofertamultidisciplinar que amplia el tradicional publicoobjetivo de este tipo deprogramas.

+  aspira a convertirse en un programa con mencion de calidad, en el que la seleccién de los docentes
junto a la participacion de investigadores externos de referencia garantizan la calidad del programa.

+  setrata de unprograma interuniversitario, en el que se aprovecha toda laproyeccioninternacional dela
Universidad Internacional de Andalucia.

Programas de posgrado previos de las Universidades proponentes y sinergias

Sin que en ningin momento pueda considerarse heredero directo o continuacion de algunas de las experiencias de
posgrado llevadas a cabo en la Universidad de Huelva, si podemos citar algunos de los programas de posgrado ya
extintos, en los que han participado los departamentos proponentes, y que actualmente han dejado un espacio en
la oferta formativa de ambas universidades, que este programa aspira a cubrir.

La Facultad de Ciencias Empresariales de la Universidad de Huelva ha contado, desde mediados de los noventa,
con diferentes programas de Master que han tratado de dar respuesta a la demanda de estudios de posgrado en
Economia y Empresa. Aunque quiza el caracter excesivamente especifico de esas experiencias fueron el propio
germen de su desaparicion.

En la actualidad, la Universidad de Huelva cuenta con un programa de Master de orientacion profesional en el area
de la Ingenieria careciendo en cambio de programa de Master especifico para las areas de Economia,
Comercializacion e Investigacion Comercial, Direccién de Empresas y Finanzas. Es por ello, que esta propuesta se
disefia adaptada a esta realidad. En particular, y como se analizara mas adelante, en el apartado especifico del
disefio del plan de estudios y en el relativo a la admision al programa, el caracter multidisciplinar del programa nos
lleva a pensar en dos grandes grupos de estudiantes potenciales, atendiendo a su origen:
1. El disefiado para los recién graduados que quieren cursar el Master, ya sea con una orientacion profe-
sionalizadora o investigadora -normalmente Graduados en Economia, Finanzas, o Administracion y
Direccién de Empresas e incluso Ingenieros de larama de organizacién-, quienes deberan cursar
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créditos de caracter obligatorio en contenidos relacionados con la programacion, las matematicas, el
almacenamiento y la mineria de datos, debiendo elegir con caracter optativo asignaturas de las cuatro
especialidades propuestas (Business Analytics, Economia Computacional, Marketing y Big Data o
Finanzas Cuantitativas) que complementaran con otras materias instrumentales optativas hasta cubrir los
15 créditos de optatividad que habra de elegir. Finalmente el alumno/a habra de realizar un trabajo fin de
master de 12 créditos.

2. El disefiado para aguellos gue ya posean un master en las ramas de la Ingenieria y de las Ciencias
Empresariales. En este caso, y para los primeros, éstos habran de cursar los créditos que decida la
Comision Académica en términos de complementos de formacién con los minimos que marque la normativa
de ambas universidades. En cualquiera de las especialidades consideradas, sera obligatoria la
realizacién de un trabajo de investigacion (12 créditos). En algunos casos, se puede recomendar el
cursar como complementos de formacion un moédulo de homogeneizacion de Introduccion a la
Economia especialmente pensado para aquellos que procedan de ramas ajenas a las Ciencias
Econdmicas y Empresariales.

Para concluir este apartado, y a pesar de que su detalle se incluye en el apartado 5, el programa plantea un
modulo general obligatorio en el que el alumno ha de dotarse del instrumental computacional e informatico y elegir
una de las cuatro especialidades previstas en funcién de las salidas profesionales e investigadoras previstas, esto
es: la intersecciones entre las ciencias de la computacion y las &reas de la investigacién comercial, en especial del
big data y del marketing digital, de las finanzas, del analisis econémico aplicado y de la Direccién de Empresas
haciendo uso del big data.

Seleccion del profesorado

Dadas las caracteristicas de este programa interuniversitario, el programa presenta un equipo docente
mayoritariamente perteneciente a la Universidad de Huelva, minuciosamente seleccionado bajo el Unico criterio de
poseer una capacidad investigadora y docente contrastada, relacionada con el objeto de estudio, y de cumplir con
los requisitos que la normativa de ambas universidades, lo que ha de garantizar la adecuacion de los métodos,
técnicas y la direccion de los trabajos fin de master de los participantes en el programa, asi como el impacto y
visibilidad de los trabajos dirigidos. En este sentido, la propuesta trata de aprovechar el potencial presente de los
docentes de los departamentos implicados, configurando un equipo docente que es convenientemente reforzado
por algunos docentes de reconocimiento nacional e internacional que han de permitir que esta oferta resulte
equilibrada y potenciada por investigadores de referencia nacional e internacional en sus respectivos ambitos de
especializacion.

Por otra parte, la normativa de contratacion de la Universidad de Huelva y de la Universidad Internacional de
Andalucia, siguen fielmente los principios reflejados en el articulo 55 de la LO 3/2007, de 22 de marzo, parala
igualdad efectiva de hombres y mujeres y ha adoptado medidas para respetar escrupulosamente dicha igualdad
enfuncién de lo contemplado en la Ley 6/2001 de Universidades y la Ley 25/2003 Andaluza de Universidades.
Igualmente, se contemplan los principios regulados en la Ley 51/2003 de igualdad de oportunidades, no
discriminacién yaccesibilidad universal alas personas con discapacidad.

Relacion de la propuesta con la situacion del 1+D+1 del sector cientifico-profesional

Los investigadores participantes en esta propuesta presentan una investigacion coordinada, adecuada a los
objetivos de la misma y en la que si consideramos la difusion de los resultados de su investigacion, en términos de
su divulgacion y capacidad para financiar la investigacion, convendremos que éstos se encuentran en parametros
perfectamente comparables a los de cualquier programa nacional e internacional en las disciplinas que configuran
este proyecto. En este sentido, nos gustaria sefialar que, como se desprende del anélisis de las fichas en las que se
resumen los “vita” de los miembros de este proyecto, convendremos que el caracter multidisciplinar unido al
reforzamiento de los recursos humanos propios, con investigadores de referencia en el ambito nacional e
internacional, nos permiten contar con un equipo humano de potencial adecuado para los objetivos y contenidos
de este programa, configurando un programa competitivo no solo en el contexto nacional sino también en el
internacional. A pesar de ello, somos conscientes de que en aras a aumentar la efectividad y diferenciacion de
nuestra
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propuesta de accién formativa, los recursos humanos disponibles nos llevan a presentar solo cuatro lineas de
investigacion: Economia Computacional, Finanzas Cuantitativas, Marketing Digital y Business Analytics (lineas en
las que han de confluir los intereses de las diferentes areas implicadas en este programa). En este punto, la
propuesta ha de permitir el establecimiento de nuevas colaboraciones entre profesores de diferentes ramas del
saber y areas de conocimiento, que deberian ir derivando en la consolidacion progresiva de una unica linea
de investigacién en la que converjan los investigadores de las dreas implicadas, generando un
marchamo propio de este programa, en la que investigadores y estudiantes profundicen de manera
creciente en la interseccion entre la computaciony las ciencias empresariales en sentido amplio.

Por todo ello, y unido a esta idea, el programa es lo suficientemente amplio como para dar respuesta a un elevado
numero de Graduados en alguna de las disciplinas de Ciencias Empresariales, de las Ingenierias y de las Ciencias
en general, que deseen cursar un Master de estas caracteristicas.

Como muestra del caracter multidisciplinar de nuestra propuesta, advertir que en la propuesta participaran
profesores de los siguientes Grupos de Investigacion del Plan Andaluz de [+D+l:

SEJ162: TECNICAS DE INVESTIGACION Y DESARROLLO ECONOMICO (Universidad de Huelva)
SEJ190: ADMINISTRACION Y MODELIZACION DE ORGANIZACIONES (Universidad de Huelva)

SEJ437: ESTRATEGIAS DE INNOVACION Y DESARROLLO EN LA EMPRESA TURISTICA (Universidad de
Huelva)

SEJ487: SPANISH ENTREPRENEURSHIP RESEARCH GROUP (Universidad de Huelva)

TIC-198: SISTEMAS INTELIGENTES YMINERIA DE DATOS (Universidad de Huelva)

TIC 137: LOGICA, COMPUTACION E INGENIERIA DEL CONOCIMIENTO (Universidad de Sevilla)
TEP-952: SISTEMAS DE VISION, PREDICCION, OPTIMIZACION Y CONTROL (ViPOC) (Universidad de Huelva)

Y de las siguientes areas de conocimiento: Economia Aplicada, Economia Financiera, Contabilidad y Direccion de
Operaciones, Fundamentos del Anaélisis Econdmico, Investigacion y Comercializaciéon de Mercados, Organizacion
de Empresas, Matematica Aplicada, Lenguajes y Sistemas Informaticos, Ingenieria de sistemas y automatica.

Por otro lado, y actualmente en vigor, se encuentran varios proyectos de investigacion competitivos desarrollados
por los investigadores participantes en consonancia con los objetivos y tematica del proyecto, de forma que, los
proyectos que actualmente esta desarrollando el profesorado incluido en esta propuesta, permiten afirmar que éste
equipo se encuentra integrado tanto en la estrategia de 1+D+l| de las Universidades participantes como en las de
otros organismos e instituciones de ambito nacional y autonémico.

Proyectos de investigacion en convocatorias competitivas, en curso:

Titulo del proyecto: IPHealth: Plataforma Inteligente basada en Open, Linked y Big Data para la toma de decisiones
y aprendizaje en el ambito de la Salud

Coordinador: Manuel de Buenaga Rodriguez

Cuantia de lasubvencion: 281.484,72 euros

Numerodeinvestigadoresparticipantes:26

Entidad financiadora: Ministerio de Economia y Competitividad (Programa Estatal de Investigacién, Desarrollo e
Innovacion Orientada a los Retos de la Sociedad)

Entidades participantes: Universidad Europea de Madrid, Universidad de Vigo y Universidad de Huelva

Duracion: desde: 1 de enero de 2014 hasta: 31 de diciembre de 2016

Subproyecto (Universidad de Huelva): UHU-IPHealth: Mineria de texto y datos para el soporte a la toma de
decisiones y aprendizaje en el &mbito de la salud (TIN2013-47153-C3-2-R)

Cuantia de la subvencion: 74.901,42 euros

Investigador principal: Manuel J. Mafa Lépez

Numero de investigadores participantes: 4

Titulo del proyecto: Desarrollo de nuevos métodos de identificacion de sistemas basados en error acotado con
aplicacion practica a problemas de interés industrial

Investigador principal: José Manuel Bravo Caro

Entidad Financiadora: Ministerio de Economia y Competitividad

Fecha de inicio-fin: 01-01-2013-31-12-2015

Referencia: DPI1-2012-33309

Tipo de convocatoria: Nacional
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Instituciones participantes: Universidad de Huelva
Numero de investigadores participantes: 4

Titulo: REESKILLS - Assessment of Life-cycle skills and training needs in the renewable and energy efficiency
sectores: the cases of the wind energy and electric mobility and smart grid sectors

Investigadora principal: Maria de la O Barroso Gonzalez

Entidad Financiadora: European Commission, Employment, Social Affairs and Inclusion Directorate General Fecha
de inicio-fin: 2012-2014

Referencia: VS/2012/0515.

Tipo de convocatoria: Europea

Instituciones participantes: Universidade Catélica Portuguesa, Universidade Nova Lisboa, Université de Brussels,
Universidad de Huelva

Numero de investigadores participantes: 8

Titulo: Crisis econoémica y bienestar social: Salud, educacién y mercado laboral
Investigadorprincipal:JosélgnacioGarciaPérezyAntonioVillarNotario

Entidad Financiadora: Ministerio de Economia y Competitividad. Subdireccion General de Proyectos de
Investigacion.

Fecha de inicio-fin: 1/07/2014 al 1/07/2016

Referencia: ECO2013-43526-R

Tipo de convocatoria: Convocatoria de ayudas a Proyectos de I+D+i, Nacional.

«RETOS INVESTIGACION» PROGRAMA DE I+D+i ORIENTADA A LOS RETOS DE LA SOCIEDAD
2013. Plan Nacional 1+D+i 2014-2016.

Instituciones participantes: Universidad de Huelva y Universidad Pablo de Olavide

Numero de investigadores participantes: 8

Titulo:  Aprendizaje Evolutivo de Sistemas Basados en Reglas Difusas basado en Inferencia Cooperativa:
Integracion con Software XFUZZY . Aprendizaje Evolutivo Distribuido.

Investigadorprincipal: Antonio PeregrinRubio

Entidad Financiadora: Ministerio de Ciencia e Innovacion. Plan Nacional de I+D+l

Fecha de inicio-fin: 2009-2012

Referencia: TIN2008-06681-C06-06

Tipo de convocatoria

Instituciones participantes: 1

Numero de investigadores participantes: 5

Titulo:  Formas Normales, Complejidad y Bifurcaciones de Sistemas Dinamicos

Investigadorprincipal Enrique PonceNuinez

EntidadFinanciadora Junta de Andalucia (Consejeria de Economia, Innovacion, Ciencia y Empleo)
Fecha deinicio-fin 30/01/2014-29/01/2018

Referencia P12-FQM-1658

Tipo deconvocatoria Autondémica

Instituciones participantes Universidad de Huelva y Sevilla

Numero deinvestigadores participantes 25

Titulo:  Formas Normales y Aplicaciones a Campos Vectoriales Planos y Tridimensionales

Investigadorprincipal Antonio AlgabaDuran
EntidadFinanciadora MICINN

Fecha de inicio-fin 01/01/2011-31/12/2013

Referencia MTM2010 20907-C02-01
Tipo deconvocatoria Nacional
Instituciones participantes Universidad de Huelva
Numero deinvestigadores participantes 8

Titulo: Complejidad y Bifurcaciones

Investigadorprincipal Emilio Freire Macias

EntidadFinanciadora Junta de Andalucia (Consejeria de Innovacion,
C iencia y Empresas)

Fecha deinicio-fin 13/01/2009-13/01/2012

Referencia P08-FQM-03770
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Tige de convocatoria Autondmica
Instituciones participantes Universidad de Huelva y Sevilla
Numero dz investigadores participantes 21

Titulo:  Formas normales y despliegues de sistemas dinamicos
Investigador principal Antonio Algaba Duran
Entidad Financiadora MEC
Fecha de inicio-fin 2008-2010
Referencia MTM2007-64193
Nacional
Instituciones participantes  Universidad de Huelva y Sevilla
Numero de investigadores participantes 10

Titulo:  Desarrollo de nuevos métodos de identificacion de sistemas basados en error acotado con aplicacion
practica a problemas de interés industrial

Investigador principal José Manuel Bravo Caro

Entidad Financiadora Ministerio de Economia y Competitividad

Fecha de inicio-fin 01-01-2013-31-12-2015

Referencia DPI-2012-33309

Tipo de convocatoria Nacional

Instituciones participantes 1

Numero de investigadores participantes 4

Titulo:  Control predictivo de procesos interconectados con modos de operacion diversos
Investigador principal Teodoro Alamo Cantarero
Entidad Financiadora Ministerio de Educacién y Ciencia
Fecha de inicio-fin 01-10-2007-30-09-2010
Referencia DPI2007-66718-C04-01
Nacionzl
Instituciones participantes1
Namero de investigadores participantes 15

Titulo: Crecimiento y ciclos econdmicos: retos tras la Gran Recesion
Investigador principal Méaximo Camacho

EntidadFinanciadora Ministerio de Economia y Competitividad
Fecha de inicio-fin 2015-2017

Referencia EC02013-45698

Tipo de convocatoria Nacional y publica

Instituciones participantes Universidad de Murcia, UCAM, Ministerio
Numero de investigadores participantes 6

Titulo:  Crecimiento y ciclos econémicos: teoria, aplicaciones e implicaciones de politca econdmica
Investigador principal Maximo Camacho

EntidadFinanciadora Ministerio de Ciencia e Innovacion

Fecha de inicio-fin 2011-2014

Referencia £C02010-19830

Tipo de convocatoria Nacional y pablica

Instituciones participantes Universidad de Murcia

Numero de investigadores participantes 6

Titulo: Crecimiento, ciclos econdmicos y sus relaciones con la distribucion de la renta: teoria, aplicaciones e
implicaciones de politica

Investigador principal Maximo Camacho

EntidadFinanciadora Ministerio de Ciencia e Innovacién

Fecha de inicio-fin 2007-2010

Referencia SEJ2006-15172

Tipo de convocatoria Nacional y publica

Instituciones participantes Universidad de Murcia

Numero de investigadores participantes 8
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Titulo:  Desarrollo denuevas herramientas deprevision econdémica en elcorto plazo parala Eurozonay Espafia
Investigadorprincipal Maximo Camacho

EntidadFinanciadora Fundacion Ramén Areces

Fecha de inicio-fin2008-2010

Referencia VIl Concurso Nacional parala Adjudicacién de Ayudas ala

Investigacion en Economia (2008)

Tipo deconvocatoria Nacional

Instituciones participantes  Universidad de Murcia

Numero de investigadores participantes 1

Titulo:  Elturismo y lasenergias renovables: un analisis decorto y largo plazo

Investigadorprincipal Andrés Romeu
EntidadFinanciadora Fundacién Séneca
Fecha de inicio-fin2008-2010

Referencia 11998/PHCS/09

Tipo deconvocatoria Regional y publica
Instituciones participantes  Universidad de Murcia
NUmero de investigadores participantes 5

Titulo: UHU-IPHealth: Mineria de texto y datos para el soporte alatomade decisiones y aprendizaje en el
ambito de lasalud

Investigadorprincipal Manuel J.Mafia Lépez

EntidadFinanciadora MINECO

Fecha de inicio-fin 1 enero 2014 a 31 diciembre 2016

Referencia TIN2013-47153-C3-2-R

Tipo deconvocatoria Competitiva

Instituciones participantes 3

Numero deinvestigadores participantes 26, 4 subproyecto UHU

Titulo:  BIDAMIR: Blomedical DAta Mining and Information Retrieval

Investigadorprincipal Jacinto Mata Vazquez

EntidadFinanciadora Consejeria de Economia, Innovacién y Ciencia. Junta de Andalucia
Fecha de inicio-fin 1 mayo 2013 a 30 abril 2016

Referencia TIC 07629

Tipo deconvocatoria Competitiva

Instituciones participantes 2

Numero deinvestigadores participantes 13

Titulo: AORESCU: Andlisis de Opinién en REdes Sociales y Contenidos generados por Usuarios

Investigadorprincipal José Antonio Troyano Jiménez

EntidadFinanciadora Consejeria de Economia, Innovacién y Ciencia. Junta de Andalucia
Fecha de inicio-fin 1 mayo 2013 a 30 abril 2016

Referencia TIC 07684

Tipo deconvocatoria Competititiva

Instituciones participantes 3

Numero deinvestigadores participantes 18

Titulo:  Medical-Text: Mineria de texto para la creacién de herramientas traslacionales en medicina

Investigadorprincipal Manuel J. Mafa Lopez
EntidadFinanciadora MICINN

Fecha de inicio-fin 1 enero 2010 a 31 diciembre 2013

Referencia TIN2009 14057-C03-03

Tipo deconvocatoria Competititiva

Instituciones participantes 3

Numero deinvestigadores participantes 23, 8 subproyecto UHU

EN SU CASO, NORMAS REGULADORAS DEL EJERCICIO PROFESIONAL

En relacion a las salidas profesionales, el Master no se relaciona con ninguna profesion regulada. No obstante el
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programa proporciona una formacion avanzada y especializada en Analisis Econémico, Economia Aplicada,
Finanzas, Investigacion Comercial, Business Analytics, Modelos Predictivos, Mineria de Datos y Computacion.

2.2.- REFERENTES EXTERNOS A LA UNIVERSIDAD PROPONENTE QUE AVALEN LA ADECUACION DE LA

PROPUESTA A CRITERIOS NACIONALES O INTERNACIONALES PARA TiTULOS DE SIMILARES
CARACTERISTICAS ACADEMICAS

Los referentes externos de titulaciones con similares caracteristicas académicas son los programas de posgrado
que existen tanto en aquellas universidades de nuestro pais, que en las areas de Economia, Empresa y Finanzas
gozan del reconocimiento internacional al situarse en los rankings de Facultades y Departamentos de Economia
(véase https://econtop.uvt.nl/rankinglist.php). Consideremos por ejemplo, los casos de las Universidades Pompeu
Fabra (372); Autdbnoma de Barcelona; Carlos Ill (382); Alicante) algunas de las europeas (London School of
Economics, Oxford, Tilburg, University College London, University of Amsterdam, Cambridge o la Université
Catholique de Louvain, entre otras) y Estados Unidos (véanse Harvard, Chicago, Stanford, MIT).

Todos estos programas comparten una serie de caracteristicas comunes que deben ser consideradas en cualquier
propuesta. Entre ellas, se encuentran al menos:

1.- Busqueda de la excelencia en el profesorado, en programas en los que las carencias existentes
para algunos campos son cubiertas con profesorado externo invitado.

2.- Seleccién competitiva del alumnado. La comision académica del programa se encarga de estudiar
las solicitudes presentadas, clasificarlas y, en ultima instancia, someterlas a criterios de méritos y
excelencia competitivos garantizando los principios de igualdad.

3.- Materias elementales comunes. En la primera parte del programa -durante el primer semestre- se
ofrecen cursos basicos en las materias elementales manteniendo un equilibrio entre las Ciencias
Econdmicas y Empresariales, los principios de programacion y los fundamentos matematicos. Dichos
cursos cumplen un doble papel. Por un lado, el de contribuir a la nivelacion y homogeneizacion de los
estudiantes. Por otro lado, estos cursos proporcionan los instrumentos conceptuales y analiticos
requeridos para abordar materias de especializacion.

4.- La posibilidad de adquirir especializacién a través de la eleccion de diferentes recorridos
curriculares. En el primer cuatrimestre ya se ofrece una primera opcion de especializacion al elegir uno
de los bloques de materias de los cuatro ambitos que cubre el programa. Dichas materias (y, por tanto,
los cursos correspondientes) son optativos y el alumno sélo ha de decidir entre ellos, en funcion del perfil
elegido para su especializacion.

5.- Trabajo Fin de Master (en adelante TEM). Tras la realizacién de los cursos preceptivos, los alumnos
realizan un primer trabajo de investigacion, supervisado por un tutor que ha de defenderse ante un
comité. La superacién de los cursos junto al trabajo de investigacion, le otorga el titulo de Master que le
habilitard, si asi lo desea, para realizar una tesis doctoral tras ser admitido en un programa de doctorado
de manera directa en el Programa de Doctorado en Economia, Empresa, Finanzas y Computacion de la

Universidad de Huelva y de la Universidad Internacional de Andalucia,que actualmente se encuentra en
fieacidn..

El disefio de la propuesta que se detalla en las siguientes paginas recoge, fielmente, estos criterios.

= En particular, para aquellos que deseen iniciar una carrera investigadora, el programa le ofrece las
herramientas para poder iniciar investigacion en las materias de especializacion. lgualmente para aquellos
que quieran iniciar una carrera profesional, el caracter del TFM, pierde su caracter investigador, para
convertirse en uncaso de aplicacionquehadeservirle para iniciarsuandadura profesional enel ambitode
especializacion elegido.

= Pese a que el grueso del profesorado vendra determinado por los departamentos participantes en el
programa, también contaremos con la presencia de profesores externos de reconocido prestigio para
impartir ciertasmaterias.
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. Por ultimo, en ambos itinerarios, y al igual que en los programas que hemos establecido como referencia,
concebimos que el proceso no concluye con la consecucion del titulo de master, sino que nuestra
propuesta recoge la realizacion del trabajo posterior de grientacién profesional ya sea para el desempefio
de una accion de emprendimiento, para su insercion en el mundo laboral, o para continuar su carreraenel
mundo académico e investigador.

En este sentido, esta combinacion de dos tipos de itinerario -el profesional y el investigador- es también una idea
inspirada en experiencias previas tales como la de la Barcelona Graduate School of Economics, fruto del esfuerzo
conjunto de la Universitat Autonoma de Barcelona y de la Universitat Pompeu Fabra nacida con la idea de formar
profesionales e investigadores dotados del mayor rigor analitico y técnico.

Finalmente, la esencia y originalidad de esta propuesta recae en la combinacion de un Master en Economia,
Empresa y Finanzas con las Ciencias de la Computacion -en general podriamos hablar de un programa situados
en lainterseccién entre “Social Sciences and Computer Sciences”™-.

Desde esta perspectiva, la propuesta se inspira en algunas experiencias internacionales pioneras en este campo
tales como las de la Universidad de Duke -Msc in Economics and Computation- (http://econ.duke.edu/msec), o la
del Msc  Computational Economics, Financial Markets  and Policy de  Essex
(http://www.essex.ac.uk/coursefinder/course_details.aspx?course=MSC+N30612) aunque adaptandolas a las
necesidades de nuestro entorno.

En el caso espafol dos son las experiencias, tangencialmente relacionadas con la nuestra que han sido
consultadas. La primera es un Master no oficial, ofrecido por el Instituto de Empresa (http://mbd.ie.edu/index.php),
denominado Business Analytics and Big Data, en el que sus proponentes tratan de ofrecer asus estudiantes el
interés del Big Data en la toma de decisiones. Se trata ésta de una propuesta de caracter fragmentario y en la que
la ausencia de la adquisicién de competencias en técnicas de almacenamiento y tratamiento de datos limita en
mucho el alcancey utilidad de las competencias que se pueden adquirir en este programa.

En el extremo opuesto, se situa el Master en Visual Analytics y Big Data, ofrecido por las Universidad Internacional
de la Rioja http://www.unir.net/, en la que a través de una oferta no presencial, se trata de conseguir que Ingenieros
Informaticos traten de avanzar en el tratamiento y visualizacion de Big Data. Desde nuestra perspectiva, el enfoque
aunque potente desde el punto de vista de almacenamiento y de visualizacién sufre de unas fuertes deficiencias
tanto en términos de mineria de datos y modelos predictivos como en fundamentos basicos de las disciplinas
econdémicas.

Finalmente, y en lo que respecta a las posibilidades de colaboracion internacional de la presente propuesta, indicar
que, al tratarse de un programa conjunto con la UNIA la pertenencia de ésta al Grupo de Universidades
Iberoamericanas abre posibilidades de colaboracion de este programa en diferentes direcciones, La Red
Universitaria a la que aludimos tiene su origen en el Convenio de Cooperacion firmado en 1995 por varias
universidades en el Campus Santa Maria de La Rabida de la Universidad Internacional de Andalucia (UNIA-
Espafia), constituyéndose de manera efectiva el 4 de abril de 1997 en Catamarca (Argentina) bajo el nombre de
Grupo LaRabida.

Las actividades de este Grupo nos han de servir de gran utilidad para nuestros objetivos, ya que entre sus
programas de actuacion se incluyen la realizacion de Titulos conjuntos de posgrado entre la UNIA y Universidades
del Grupo La Rabida, con expedicion de doble titulacién y régimen de cofinanciacion para ser desarrollados en
Latinoamérica.

2.3.- DESCRIPCION DE LOS PROCEDIMIENTOS DE CONSULTA INTERNOS Y EXTERNOS UTILIZADOS

PARA LA ELABORACION DEL PLAN DE ESTUDIOS
PROCEDIMIENTOS INTERNOS

El plan de estudios de este Master ha sido realizado por un conjunto de profesores de las areas de
Comercializacion e Investigacion de Mercados, de Organizacion de Empresas, de Economia Aplicada, de
Fundamentos del Analisis Econémico, de Economia Financiera, de Matematicas, de Lenguaje de Sistemas,
Ingenieria de Sistemas y Automatica, de Ciencias de la Computacién e Inteligencia Artificial, coordinados por la
Escuela de Doctorado de la Universidad de Huelva y por los miembros de la Comisidn Académica del Programa.
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Inicialmente, un conjunto de Profesores de las areas de conocimiento que participan en el programa, tuvieron
reuniones, cuyo origen data en Julio de 2014. Desde entonces, comienzan los trabajos de este grupo de profesores
que promueven la idea, y la presentan en diferentes foros (departamentos, asociaciones cientificas), a la vez que
se comienzan los contactos con la Universidad Internacional de Andalucia, para lograr que el programa sea
interuniversitario y de proyeccion internacional.

Los trabajos de este grupo de promotores culminan con la aprobacién de la participacion de la Universidad
Internacional de Andalucia en el proyecto y con la muestra de interés que es presentada a la Junta de la Facultad
de Ciencias Empresariales de la Universidad de Huelva en Noviembre de 2014, momento en el que se le da
oficialidad ala Comision Para la Elaboracion del Plan de Estudios de este Master. En esta comision se integran
representantes de cada uno de los Departamentos de la Universidad de Huelva participantes en el programa, y el
Profesor Vicente Esteve, Catedratico de Economia Aplicada de la Universidad de Valencia, y persona de
experiencia contrastada en el ambito de estudio, en calidad de consultor externo.

Tras celebrar reuniones periddicas conjuntas entre representantes de las diferentes areas, éstos se encargaron de
mantener reuniones con los miembros de sus departamentos y proceder a una seleccién del profesorado
participante.

Igualmente, cada profesor participante ha enviado diferentes versiones de los modulos pertenecientes a su campo
de especializacion profesional y aportado sugerencias a la discusién que ha derivado en la version definitiva del
Plan de Estudios que se propone.

Esta version definitiva se ha considerado y discutido en los 6rganos designados a tal efecto en los diferentes
departamentos que promueven este programa.

Igualmente, una version de la memoria ha sido enviada en formato electrénico a la representacion de los alumnos
de la Universidad de Huelva (CARUH), para su difusion al alumnado a través de Facebook y la recepcion de
sugerencias y propuestas de mejora, si asilo estimasen oportuno.

También en formato electrénico ha sido enviado un extracto de memoria al Decanato de la Facultad para su envio
al profesorado de la Facultad, alos Directores de los departamentos y a los miembros del PAS, con el ruego de
recibir sus sugerencias acerca del proyecto de plan de estudios presentado por la Comision de Plan de Estudios
del Master.

La actual propuesta de modificacion ha sido el resultado de la reflexion continua de las Comisiones académica y de
garantia de calidad a tenor de los informes de seguimiento y de verificacion del titulo desde su implantacién, de los
cambios operados en el sectory de la interaccion con grupos de interés (empleadores, alumnos y egresados),
cuyas ideas orientan e informan esta propuesta.

El Plan de Estudios, ha sido consultado con especialistas de diferentes Universidades de reconocido prestigio y
con la Universidad Internacional de Andalucia, con la que se propone crear el Programa conjunto. Asi, en Ig
documentacién que se adjunta se incluyen cartas remitidas por profesores de reconocido prestigio internaciona
que tras ser informados, mediante el envio de la presente memoria, han tenido a bien remitirnos cartas avalando la
idoneidad del programa. Entre ellos:

Prof. Dr. Roy Thurik (Erasmus School of Economics, The Netherlands).

Prof. Dra. Raquel Ortega (University of Groningen, The Netherlands).

Prof. Dra. Mirjam van Praag (Copennaghen Business School, Denmark).

Prof. Dr. André van Stel (Kozminski University, Poland)

Prof. Dr. Joern Block (Universitat Trier, Germany)

Prof. Dr. Antonio Miguel Amaral (Instituto Superior Técnico, Universidade Lisboa, Portugal)

Asimismo, el Plan de Estudios también se ha consultado con los expertos que han participado como profesores
externos en las diferentes ediciones de los desaparecidos Programa Oficial de Doctorado en Gestion y Economia
de las PYMES y Master en Analisis Econdmico Cuantitativo, algunos de loscuales pertenecen a Universidades con
Programasde DoctoradoyMasteryaimplantadosquegozandeunindudableprestigiocientifico. Por ultimo, la
pertinencia del programa propuesto ha sido discutida tras su presentacion a algunas instituciones publicasy
privadas de ambito local y andaluz con las que se espera cerrar convenios de colaboracién con el objetivode
interesarse por nuestra propuesta yporlos profesionales que culminen sus estudios en el programa. Las opiniones de
todos ellos, se han tornado clave almenos endossentidos: i) enlaidentificacion delosperfiles profesionalese
investigadores a los que este Master ha de dar respuesta; y ii) en la configuracién de los contenidos y estructura del
programa.
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TECNICO
LISBOA

To whom it may concern

Dr. Anténio Miguel Amaral, Professor for Management and Technology-based
Entrepreneurship at the Instituto Superior Técnico — Universidade de Lisboa, Lisboa,
Portugal, having been consulted on the proposal of Master on Economics, Finance and
Computation (Master en Economia, Finanzas y Computacion) from the University of
Huelva (UHU) and International Andalusian University (UNIA), CONSIDERS it
conforms to the required scientific and academic high-quality standards for its proper

implementation, and, hence, AGREES to inform favourably on its approval.

I"\_ P

Anténio Miguel Amaral

Assistant Professor IST-UL

Engineering and Management Department (DEG)
Center for Innovation, Technology and

Policy Research (IN+)

Tel (DEG): +351 218 419 826

E-mail: miguel.amaral@tecnico.ulisboa.pt

CSV: 631415503229171950297103 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es
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ECONOMIA

La banca invierte en fisicos
Los cientificos entran en finanzas para manejar productos cada vez mas complejos

SERGIO_C. FANJUL 28 SEP 2014 - 00:19 CEST 34

Archivado en: Bancos inversion Bancos Fisica Espafia Empresas Mercados financieros Ciencias exactas Economia Banca Finanzas Ciencia

Ignacio Arifio (Barcelona, 1973)
intentaba, durante su doctorado en
Fisica, medir una simetria entre
particulas y antiparticulas. Era 2001 y
repartia su tiempo entre la Universidad
de Barcelona y Hamburgo, donde
también trabajaba en un acelerador de
particulas. Se habia sumergido en la
fisica experimental, entre “cables,
aparatos electronicos y analisis de
datos”, cansado del “papel y el lapiz”
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Los fisicos Ignacio Arifio (d) y Alvaro Montealegre, empleados bancarios. / SAMUEL SANCHEZ

de la fisica teorica. Pero Ignacio Arifio

ya no se dedica a la fisica. Ahora es
un quant (abreviatura de analista cuantitativo) en un gran banco, uno de esos cientificos
metidos a financieros que tratan de comprender como se comportan los mercados: analizan el
riesgo, controlan fondos de inversion o estan implicados en el high frecuency trading, que
realiza, mediante potentes ordenadores, infinidad de operaciones bursatiles en milésimas de
segundo. “Pocos de mis comparieros de generacion han conseguido plaza fija en su rama”,
justifica. Las finanzas le dan la oportunidad de aplicar sus conocimientos y ganarse la vida
dignamente, ante la precaria situacion de los cientificos.

Aunque las matematicas financieras comienzan su andadura a finales del siglo XIX, la figura
de los quants se populariza a partir de los afios ochenta. Fue por aquella época cuando las
matematicas que se aplicaban al parqué bursatil se hicieron tan complejas (un acelerén que
comenzo en 1973 con la ecuacion de Black, Scholes y Merton, que permitia valorar una opcion
de compra o venta de acciones en el futuro) que hizo falta la competencia de especialistas en
ciencias duras para lidiar con ellas: fisicos, matematicos, biologos, ingenieros o informaticos,
que dejaron la investigacion académica en prestigiosas universidades como Harvard o
Cambridge para acudir a Wall Street a intentar domarlo y, de paso, ganar un buen dinero.
Mientras que las finanzas tradicionales eran meramente descriptivas, ahora las finanzas
cuantitativas trataban de generar modelos que arrojasen predicciones, a la manera cientifica.

“En finanzas se utilizan matematicas complejas como ecuaciones en derivadas parciales o
calculos de probabilidad”, explica Arifio. Sin embargo, la economia no es una ciencia exacta:
“Es algo que esta més cerca de la sociologia que de la fisica. Hay ciertas cosas que se pueden
matematizar, pero no la locura de las personas”, dice. Andrew Lo, profesor de finanzas del
Instituto Tecnoldgico de Massachusetts (MIT), lo ejemplifica de esta manera: mientras que en
fisica so6lo se necesitan tres leyes para explicar el 99% de los asuntos, en finanzas se
necesitan 99 leyes para explicar solo un 3%.
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En la pelicula Margin Call (2011), que narra las horas previas al desplome de un gran banco de
inversion que podria ser un trasunto de Lehman Brothers, uno de los protagonistas es un joven
ingeniero espacial que abandona la ciencia por los tentadores salarios del mundo de las
finanzas. Para algunos, los quants, como este personaje, son cientificos visionarios y genios
de los negocios. Otros los critican por haber abandonado el apolineo quehacer de la ciencia,
supuestamente desinteresado y en pos del conocimiento humano, por la dionisiaca orgia
financiera; y hasta se les acusa de generar la crisis con sus endiablados productos derivados,
como ocurre en el documental Quants: the alquemists of Wall Street(2010).

"Dejélatesisporqueme ;Cual es su implicacién real en la crisis? “Algunos quants se
ofrecianunsueldode 500 endiosaron, pensando que podian modelar escenarios cada vez mas
complejos”, explica el matematico José Javier Nunez, profesor de la
Universidad de Alcala y director del master en Finanzas
mepaganbien”,dice cuantitativas. “Habia hipotesis erroneas, como que la quiebra de una

Montealeg re entidad era un suceso independiente, aunque luego se comprobé que
podia provocar una reaccion en cadena, y otras incompletas. Todo
estaba relacionado. Al plantear hipétesis para simplificar los calculos,

como se hace en ciencia, se cometieron imprudencias. Pero esa fue solo una de las diversas
causas de la crisis”.

eurosal mes; enelbanco

En el libro de reciente aparicion Cuando los fisicos asaltaron los mercados (Ariel), en el que
James Weatherall narra la historia de las matematicas financieras, se da otra version de los
hechos: “Mucho antes de la crisis se barajaban ideas que podrian haber evitado el derrumbe
financiero. No obstante, pocos bancos, fondos y reguladores gubernamentales dieron
muestras de escuchar a los fisicos, cuyos avances podrian haber representado una gran
diferencia”. Aun asi, segun relata, fue tras la aparicion de los quants cuando la industria de los
servicios financieros crecié en Estados Unidos seis veces mas rapido que la economia en su
conjunto.

Sobre la complejidad de los productos financieros, algunos de los cuales generaron el
desastre, habla Juan Ignacio Gil Gomez: “Cuando estaba en banca a veces me encontraba
ante productos tan complejos que ya no es que me costara valorarlos, es que tenia que
dedicar mucho tiempo y esfuerzo para entenderlos”. Gil Gomez es un fisico tedrico de
formacion que ahora trabaja en una gran empresa de energia, porque los quants también se
han incorporado a este sector, o0 al de los seguros. Aqui se tienen en cuenta variables como el
precio de los combustibles para decidir si se debe encender una central térmica, que segun el
fisico “es un razonamiento similar a decidir si se ejerce una opcion”.

Alvaro Montealegre (Ciudad Real, 1984) es otro joven fisico espafiol dedicado a las finanzas.
Su cambio de rumbo se gesté en el Imperial College de Londres: “Fui a hacer un Erasmus y
me sorprendié ver que alli todo el mundo estaba enfocado a las finanzas y haciendo practicas
en bancos desde el primer afio. Mientras que en Espafia se entra en carreras de ciencia con
notas bajas, en estas universidades britanicas pedian una nota alta y habia mucha rivalidad
entre los alumnos. Con bastante frecuencia recibo ofertas de bancos para irme alli”.

Dice que haber estudiado Fisica le ha estructurado la mente de una forma versatil que le
ayuda a resolver todo tipo de problemas y ahora trabaja en un gran banco espafiol, calculando
riesgos. Su trayectoria tiene una explicaciéon: “Soy un enamorado de la fisica y me gustaria
haber seguido la carrera académica, pero tuve que dejar la tesis [hace dos afios] porque me
ofrecian, a cinco meses de acabar, un sueldo mensual de 500 euros. En el banco, en cambio,
me pagan bien y me dan muchos beneficios extra. La carrera académica es como ser un
eterno estudiante y yo no queria seguir compartiendo piso con mas de treinta afios”.
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El BBV A adquiere la firma espafiola Madiva, especializada en
‘big data’

La entidad financiera que preside Francisco Gonzalez prosigue las compras de empresas tecnoldgicas

RAMON MURNOZ Madrid 9 DIC 2014 - 17:28 CET

Archivadoen:

BBVA Bases datos Oferta compra Computacion en nube Aplicaciones informaticas Empresas Bancos Internet Economia Banca

Finanzas Telecomunicaciones Industria Comunicaciones

El BBVA ha anunciado este martes la
compra de Madiva Soluciones, una
startup espafola especializada en
servicios basados en procesamiento
masivo de datos (big data) y computaci

indicé la entidad en un comunicado.

El importe de la operacion no fue
facilitado. Madiva logré un beneficio de
319.355 euros en 2013 y a cierre de ese
afo, la empresa tenia seis empleados. El
banco defendié que se trata de un movimiento

"estratégico” para "liderar la industria financiera en

El consejero delegado de Madiva, Juan José Divasson, (izquierda) y el director de Banca Digital de BBVA, Carlos la era digital™. la adquisicion.

Torres.

En efecto, las compras de startup tecnolégicas se

han convertido en un eje de la politica de expansion de la entidad que preside Francisco Gonzalez. En febrero pasado, compré

la aplicacion estadounidense Simple, en una operacion que valoré a esta compafiia de banco por Internet en 117 millones de
ddlares (85,4 millones de euros). Y hace poco més de un mes, el banco, a través de BBVA Compass, su filial en Estados Unidos,
firmo un acuerdo para abrir su plataforma tecnolégica a Dwolla, una innovadora empresa en el ambito de los medios de pago, lo

que permitira que los clientes del banco utilicen la red en tiempo real de la sociedad estadounidense para realizar transferencias.

Fundada en diciembre de 2008 y con sede en Madrid, Madiva comenz6 ofreciendo productos para empresas de sectores como los
seguros, la banca, el inmobiliario o la consultoria y ahora seguird operando como una compafiia independiente, atendiendo a

BBVA y otrosclientes.

“El big data es un area con gran potencial para BBVA y Madiva fortalece nuestras capacidades de
forma inmediata”, explicé Carlos Torres Vila, responsable del area de Banca Digital de BBVA.
“Madiva, sin duda, contribuird a crear una mejor oferta para nuestros clientes”. Como ejemplo de su
funcionamiento, el banco destaca sus sistema para la tasacion de carteras masivas de inmuebles "que ha reducido a horas un

proceso que anteriormente duraba meses".

© EDICIONES EL PAISS.L.
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“con en la nube (cloud computing),seguin

28/115 12:20
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4, Planificacion de las Ensefianzas (ESG 1.3)

4.1.- Estructura del plan de estudios

En este apartado se exponen los rasgos basicos de los médulos, asignaturas, temporalizaciéon de la estructura
propuesta por la Comision de Plan de Estudios del Master en Economia, Finanzas y Computacién, que se
resumen en la tabla incluida en el apartado 5.2 de esta memoria. La estructura ha de entenderse sobre la base de los
cuatro itinerarios profesionales a los que aspira dar respuesta este programa, perfiles éstos que han sido
tenidos en cuenta de manera cuidadosa al disefiar el mapa de optatividad recomendado para conseguir adquirir
las competencias necesarias para cada uno de ellos, que determinan cuatro itinerarios posibles: Mencién Economia
Computacional, Mencion Finanzas Cuantitativas, Mencion Business Analytics y Mencién Marketing y Big Data.

Asi y dado que el rasgo definitorio de este master, y singular en nuestro entorno, serd la adquisicion de
competencias en almacenamiento, analisis y uso de Big Data en las diferentes areas de las Ciencias Empresariales -
Direccion de Empresas, Economia, Finanzas y Marketing—, serd esta la que marque el disefio de la estructura.
Sobre esta base, la estructura que se propone contempla un modulo inicial obligatorio de 33 créditos, en el
que se enfatiza la adquisicion de destrezas para la extraccién, almacenamiento de datos, para la programacion y
para la mineria de datos, junto a cuatro bloques correspondientes a los campos de especializacidon de las Ciencias
Economicas y Empresariales entre los que el alumno habra de optar. En este sentido, los alumnos deben elegir una
especialidad de las cuatro que se ofertan. Para obtener la especialidad deberan realizar las dos asignaturas
optativas especificas de la especialidad, de 3 créditos cada una. y una asignatura de 6 créditos y otra de 3 de las
optativas comunes de las ofertadas en los moédulos: Fundamentos de Programacion Informatica, Modelos
Predictivos y Data Mining, y Matematica Aplicada.

Asi, y al final del primer cuatrimestre, el alumno a tiempo completo debe contar con unos adecuados fundamentos de
las materias instrumentales y con unos fundamentos basicos de su campo de especializacion.

Con esta configuracion, debemos aspirar a conseguir una de estas cuatro especialidades:

. Especialista en Finanzas Cuantitativas

. Especialista en Marketing y Big Data

. Especialista en Business Analytics

. Especialista en Economia Computacional

Igualmente, cualquiera de estas cuatro especialidades han de permitirle estar en disposicién de abordar un programa
de doctorado en cualquiera de esos campos de especializacién —se recuerda en este punto que se cuenta con el
Programa de Doctorado en Economia, Empresa, Finanzas y Computacién por las Universidades de Huelva e
Internacional de Andalucia, continuacién natural para aquellos que opten por la opcién investigadora-.

El total de 48 créditos cursados por el alumno/a se completa con 12 créditos de un TFM obligatorio.

Para aclarar la idea que subyace a esta estructura y el porqué de las opciones de optatividad concedidas al alumno/a,
analicemos de manera detallada la obligatoriedad y los itinerarios posible de cara a obtener uno de los cuatro itinerarios
posibles que se pueden alcanzar en este programa.

La naturaleza del programa, claramente definida en sus objetivos, nos lleva a proponer una estructura en la que todas
las materias obligatorias (33 créditos, de los que 24 son anuales y 9 cuatrimestrales) son de materias instrumentales
que doten al alumno/a de un sustrato minimo de programacién matematica e informatica, de sistemas de
almacenamiento de datos, de mineria de datos y de métodos predictivos.

j El modulo | estd compuesto por tres asignaturas, una primera de
Principios de Programacién (obligatoria, 6 créditos), una segunda sobre Sistemas de Almacenamiento de Datos

(obligatoria, 3 créditos) y una tercera sobre Sistemas de Procesado Masivo de Datos y Big Data (optativa, 6 créditos).

El segundo médulo, de caracter obligatorio, y de 6 créditos tratara de homogeneizar los fundamentos mateméaticos del
alumnado, dada la diferente procedencia y situaciones de partida de los mismos, haciendo especial énfasis en las
herramientas para el aprendizaje automatico y en las técnicas de optimizacion.
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El tercero de los mddulos del programa, cuenta con tres asignaturas obligatorias y tres asignaturas optativas orientadas
a presentar técnicas de analisis para Big Data. Las asignaturas obligatorias son: Modelos Predictivos, Mineria de Datos
y Técnicas de Aprendizaje Automatico. Estas asignaturas se complementan con tres asignaturas optativas,
denominadas Analisis Avanzado de Datos, Redes Neuronales y Deep Learning y Sistemas de Recomendacion.

El cuarto modulo, denominado Matematica Aplicada, incluye una asignatura obligatoria -Técnicas de Optimizacion- y
dos optativas -Economia Experimental y Teoria de juegos y Técnicas de Estimacion y Control Optimo-.

Por ultimo, se incluyen 4 médulos, correspondientes a cada una de las cuatro especialidades del titulo. Cada modulo de
especialidad incluye 2 asignaturas optativas de 3 créditos cada una.

La optatividad comin del titulo la conforma las seis optativas que se ofertan en los modulos Fundamentos de
Programacién Informatica, Métodos Predictivos y Bata-Mining Mineria de Datos y Matematica Aplicada.

Asi, los alumnos deben cursar los 33 créditos de asignaturas obligatorios, las 2 asignaturas optativas de la especialidad
elegida (que suponen un total de 6 créditos), una asignatura optativa de 3 créditos y una asignatura optativa de 6
créditos de las asignaturas optativas comunes ofertadas, ademas del TFM (12 créditos), lo que hace un total de 60
créditos.

Mecanismos de coordinacion

Los estudios tendran caracter interuniversitario, en consecuencia, el Titulo, de caracter oficial y validez nacional, sera
conjunto, por lo que en la documentacién complementaria (Suplemento Europeo al Titulo) se reflejara la informacion
relativa a las Universidades participantes, segun el modelo aprobado por el Ministerio responsable de las ensefianzas
universitarias.

Las Universidades participantes son corresponsables de la organizacién, estructura y los aspectos esenciales de la
forma de imparticion de cada plan de estudios, existiendo la posibilidad de que puedan incorporarse ofras instituciones
en calidad de entidades colaboradoras, aportando recursos humanos y materiales para el mejor desarrollo del plan de
estudio del Master. En cualquier caso:

1. La coordinacién del Master correspondera a la Universidad de Huelva.
2. Los 6rganos responsables del desarrollo del Master en cada una de las Universidades participantes son:

- Universidad de Huelva: Servicio de Posgrado y Titulos Propios del Vicerrectorado de Investigacion, Posgrado
y Relaciones Internacionales
-Universidad Internacional de Andalucia: Oficina de Estudios de Posgrado.

3. La persona que ejerza la coordinacion general del Master sera nombrada por la Universidad de Huelva actuando a
su vez como director del Master. La Universidad Internacional de Andalucia y el resto de Universidades que se
incorporen al proyecto nombraran asimismo un/a coordinador/a. Director y coordinador deberan ser profesores con
titulo de Doctor y estar adscritos al citado Master.

4. A propuesta de la direccion del Master, se constituird una Comisiéon Académica Coordinadora Interuniversitaria
presidida por un miembro de la citada direccién, y de la que formaran parte los coordinadores nombrados por los
érganos responsables del Master. La Comision Académica establecera la programacion anual y los aspectos
académicos generales, en los términos que se especifiquen en el presente convenio y tendra la responsabilidad de
desarrollar el programa docente en los términos recogidos en la Memoria académica verificada.

5. Se constituird una Comisién Mixta de Seguimiento del convenio que estara compuesta, al menos, por los
Vicerrectores con competencias en Postgrado oficial de las Universidades o personas en quien deleguen.

6. La Universidad de Huelva y la Universidad Internacional de Andalucia facilitaran, conforme a la legislacion vigente,
la incorporacién expresa del Master como via de acceso a los Programas de Doctorado de su universidad que por la
tematica puedan considerarse afines.

El detalle de todos estos aspectos queda expresamente detallados en el convenio.
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Tabla 4.1.a. Estructura del plan de estudios
Créditos obligatorios 33

Créditos optativos 15 (se ofertan 51)

Créditos de practicas académicas externas -

Créditos de Trabajo Fin de Master 12

Total Créditos ECTS | 60

Descripcién de los mddulos, materias y asignaturas

Como complemento al anterior apartado en las siguientes tablas se expone la organizacion del plan de
estudios, indicando la denominacion de los médulos, materias y asignaturas, el nimero de créditos ECTS,
el caracter de las materias (obligatorio/optativo) y una breve descripcién de los contenidos a través de
descriptores.

Un crédito ECTS se corresponde con 7,5 horas presenciales, no se consideran incluidas en este cémputo
las horas correspondientes a las actividades de evaluacion.
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Médulo

Fundamentos de Programacion Informatica
Programacion |

Sistemas de almacenamiento de la informacién
Sistema de Procesado Masivo de Datos y Big data
Fundamento de Matematicas

Fundamentos de Matematicas para el aprendizaje automatico
Modelos Predictivos y Mineria de Datos
Modelos Predictivos ¢

Mineria de Datos ¢

Técnica de Aprendizaje Automatico

Andlisis avanzado de datos

Redes neuronales y deep learning

Sistemas de Recomendacion

Matematica Aplicada

Técnicas de optimizacion

Economia Experimental y Teoria de Juegos
Técnicas de Estimacion y Control Optimo
Médulos Optativos de especialidad
Finanzas Cuantitativas

Finanzas Cuantitativas |

Finanzas Cuantitativas Il

Economia Computacional

Economia Computacional |

Economia Computacional ||

Inteligencia e Negocios

Inteligencia de Negocios |

Inteligencia de negocios Il

Marketing y Big Data

Marketing |

Marketing Il

Trabajo Fin de Master

Resumen

Créditos ofertados en asignaturas anuales

El alumno/a debe cursar en asignaturas anuales

Créditos ofertados en asignaturas de primer cuatrimestre

El alumno/a debe cursar en asignaturas de primer cuatrimestre
Créditos ofertados en asignaturas de segundo cuatrimestre

El alumno/a debe cursar en asignaturas de segundo
cuatrimestre
Tabla 4.1.b. Resumen del plan de estudios (estructura semestral/trimestral)

Tabla 4.1.d. Plan de estudios detallado

Créditos

w

W o OO wWw o o,

12

Total
42
30
21
12
33
18

Caracter

0B
0B
OP

OB

0B
0B
0B
OoP
OoP
OoP

0B
OP
OoP

OoP
OP

OoP
OP

OoP
OoP

OoP
OoP

OB

Obligatorios
24

24

9

9

12 (TFM)

12 (TFM)

Semestre

anual
C1
anual

anual

anual
anual
C1
anual
anual
C2

C1
C2
C2

C1
C2

C1
C2

C1
C2

C1
C2

C2

Optativos
18

6

12

3

21

6

MODULO 1: FUNDAMENTOS DE PROGRAMACION INFORMATICA

Nuimero de créditos ECTS 15 (64+3+6)

Tipologia 9 obligatorios, 6 optativos
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Organizacién temporal

12 anual, 3 trimestre 1

Modalidad

Presencial

Resultados del proceso de
formacién y aprendizaje

Programacion: C04, COM03, COM04, COM05, COM06, HD05, HDO6.

Sistemas de Almacenamiento de la Informacion: C03, COM03, COM04, COMO05, COMO06,
HDO04, HD05, HDO6.

Sistema de Procesado Masivo de Datos y Big Data: C04, COM03, COMO04, COMOS5,
COMO6, HDO5, HDO6.

Asignaturas Programacion, anual, 6 créditos, obligatoria, espaiiol
Sistemas de Almacenamiento de la Informacion, trimestre 1, 3 créditos, obligatoria,
espafiol
Sistema de Procesado Masivo de Datos y Big Data, anual, 6 créditos, optativa, espaiiol
Lenguas Espaniol

Contenidos propios de la
asignatura: PROGRAMACION

Introduccidn a los lenguajes de programacién Algoritmos y tipos de datos
Algoritmos, tipos de datos, operadores y expresiones Estructuras de control
Tipos basicos de datos estructurados Técnicas de disefio de programas Disefio
descendente

Disefio modular

Creacién y manejo de bibliotecas

Herramientas de depuracién, pruebas y validacion. Gestion de errores
Proyectos informaticos de programacién. Orientacién a objetos

Polimorfismo, herencia, objetos complejos. Persistencia de los objetos

Actividades
formativas/Metodologias
docentes

ACTIVIDAD HORAS PRESENCIALIDAD
Clases magistrales 36 100
teoricas (AF-01)
Clases prdcticas (AF-02) | 9 100
Tutorias personalizadas | 6 0
(AF-04)
Elaboracion de trabajosy | 50 0
problemas (AF-05)
Preparacion de exdmenes | 43 0
(AF-06)
Evaluacion (AF-07) 6 100
METODOLOGIAS DOCENTES
o (lases magistrales participativas (MD-01)
e Prdcticas convencionales de resolucion de problemas (MD-02)
e Prdcticas asistidas con software (MD-03)
e Participacion en tutorias virtuales y foros (MD-07)
o Trabajos dirigidos (MD-08)

Sistemas de evaluacién

SISTEMA DE EVALUACION POND. POND.
MINIMA MAXIMA

Asistencia y participacionen | 10.0 20.0

clase (EV-01)

Examen final de Ia 50.0 70.0

asignatura con preguntas
tedricas y problemas (EV-
02)

Trabajos e informes 30.0 50.0
realizados por el alumno o
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grupo de trabajo (EV-03)

Observaciones

MODULO 1: FUNDAMENTOS DE PROGRAMACION INFORMATICA

Niimero de créditos ECTS 15 (6+3+6)

Tipologia 9 obligatorios, 6 optativos
Organizacién temporal 12 anual, 3 trimestre 1
Modalidad presencial

Resultados del proceso de
formacién y aprendizaje

Programacion: C04, COM03, COM04, COM05, COM06, HD05, HDO6.

Sistemas de Almacenamiento de la Informacion: C03, COM03, COMO04, COMO05, COMO6,
HDO04, HD05, HDO6.

Sistema de Procesado Masivo de Datos y Big Data: C04, COM03, COM04, COM05, COMOe,
HDO05, HDO6.

Asignaturas Programacion, anual, 6 créditos, obligatoria, espaiiol
Sistemas de Almacenamiento de la Informacion, trimestre 1, 3 créditos, obligatoria,
espafiol
Sistema de Procesado Masivo de Datos y Big Data, anual, 6 créditos, optativa, espafiol
Lenguas Espaiiol

Contenidos propios de la
asignatura: SISTEMAS DE
ALMACENAMIENTO DE LA
INFORMACION

Métodos de obtencidon de la informacion
Datos, informacién y conocimiento

Evaluacion de calidad

Fuentes de informacién

Métodos de almacenamiento de la informacion
Ficheros planos

Bases de datos

Bases de datos relacionales y SQL

Bases de datos no relacionales

Actividades
formativas/Metodologias
docentes

ACTIVIDAD HORAS PRESENCIALIDAD

Clases magistrales 18 100
tedricas( AF-01)

Clases practicas (AF-02) | 4.5 100

Tutorias personalizadas 3 0
(AF-04)

Elaboracidn de trabajosy | 25 0
problemas (AF-05)

Preparacion de exdmenes | 21.5 0
(AF-06)

Evaluacion (AF-07) 3 100

METODOLOGIAS DOCENTES

o Clases magistrales participativas (MD-01)

e Practicas convencionales de resolucion de problemas (MD-02)
o Pricticas asistidas con software(MD-03)

o Participacion en tutorias virtuales y foros (MD-07)

o Trabajos dirigidos (MD-08)

Sistemas de evaluacién

SISTEMA DE EVALUACION POND. POND.

MINIMA MAXIMA
Asistencia y participaciéon en | 10.0 20.0
clase (EV-01)

n
Q
o
[e)
o
c
i)
o
©
=
L
£
S
S
©
o)
o
o)
2
L2
(%2}
[oX
=
_C
©
c
©
e
©
)
=]
(@]
o
o)
@
o
2
©
(@]
>
iy
(&}
o
(2}
5]
9
o)
o)
c
Q
o
@
o
>
o
3]
o)
e
o)
2
=
(%2}
(o
=
<
c
3}
Q@
Ke]
o
2
=
=
o
>
\
o~
<
<
N~
o
<
I
—
I
re)
I3
<
N
N
o2}
IS
—
<
e}
<
I}
<
™
©
=
[0}
O




https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=634348412922425212497442



Examen final de la 50.0 70.0
asignatura con preguntas

tedricas y problemas (EV-
02)

Trabajos e informes 30.0 50.0
realizados por el alumno o
grupo de trabajo (EV-03)

Observaciones

MODULO 1: FUNDAMENTOS DE PROGRAMACION INFORMATICA

Niimero de créditos ECTS 15 (6+3+6)

Tipologia 9 obligatorios, 6 optativos
Organizacién temporal 12 anual, 3 trimestre 1
Modalidad Presencial

Resultados del proceso de
formacién y aprendizaje

Programacion: C04, COM03, COM04, COM05, COM06, HDO5, HDO6.

Sistemas de Almacenamiento de la Informacion: C03, COM03, COM04, COMO05, COMO6,
HDO04, HD05, HDO6.

Sistema de Procesado Masivo de Datos y Big Data: C04, COM03, COM04, COM05, COMO0e,
HDO05, HDO6.

Asignaturas Programacion, anual, 6 créditos, obligatoria, espafiol
Sistemas de Almacenamiento de la Informacion, trimestre 1, 3 créditos, obligatoria,
espariol
Sistema de Procesado Masivo de Datos y Big Data, anual, 6 créditos, optativa, espaiiol
Lenguas Espaiiol

Contenidos propios de la
asignatura: SISTEMAS DE

o Sistemas de almacenamiento masivo
e Caracteristicas generales

PROCESADO MASIVO DE e Arquitectura de un SAM
DATOS Y BIG DATA eTecnologia de sistema de procesado de datos
ePrincipios de mineria de texto
e Aplicaciones a la extraccion de datos en la web
o Principios de lingtiistica computacional
eIntroduccion a la Ciencia de los Datos, Big Data y al framework Apache Spark
Procesamiento con Python en entorno Spark
e Conectores con bases de datos SQL
eUso del Machine Learning en entornos de Big Data
e Aplicaciones de las tecnologias de Big Data al procesamiento de datos en economia
Actividades ) ACTIVIDAD HORAS PRESENCIALIDAD
formativas/Metodologias
docentes -
Clases magistrales 36 100
teoricas (AF-01)
Clases prdcticas (AF-02) | 9 100
Tutorias personalizadas | 6 0
(AF-04)
Elaboracion de trabajosy | 50 0
problemas (AF-05)
Preparacion de exdmenes | 43 0
(AF-06)
Evaluacion (AF-07) 6 100
METODOLOGIAS DOCENTES

o (lases magistrales participativas (MD-01)
e Prdcticas asistidas con software (MD-03)
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e Participacion en tutorias virtuales y foros (MD-07)
o Trabajos dirigidos (MD-08)

Sistemas de evaluacién SISTEMA DE EVALUACION POND. POND.
MINIMA MAXIMA
Asistencia y participacionen | 10.0 20.0
clase (EV_01)
Examen final de la 50.0 70.0
EISIgHatllI’éI con pI'EgLIIZtEIS
tedricas y problemas
(EV.02)
Trabajos e informes 30.0 50.0
realizados por el alumno o
grupo de trabajo (EV_03)
Observaciones
MODULO 2: FUNDAMENTOS DE MATEMATICAS
Niimero ECTS 6
Tipologia Obligatoria
Organizacién temporal Anual
Modalidad Presencial
Resultados del proceso de €02, COM03, COM04, COM05, COM06, HDO6.
formacién y aprendizaje
Asignaturas Fundamentos de Matematicas para el Aprendizaje Automatico
Lenguas Espaiiol
Contenidos propios de la Parte I Algebra
asignatura: FUNDAMENTOS DE | Algebra de vectores y matrices
MATEMATICAS PARA EL Teoria de matrices y sistemas de ecuaciones Formas cuadraticas
APRENDIZAJE AUTOMATICO Geometria analitica
Descomposicion matricial
Parte II: Cilculo
Sucesiones y series
Continuidad, derivabilidad e integracion
Gradiente
Gradientes de matrices
Meétodos numéricos
Parte lII: Estadistica y Probabilidad
Espacios probabilisticos
Bayes
Distribuciones de probabilidad
Estadistica inferencial
Contrastes de hipdtesis
Reduccion de dimension: componentes principales
Actividades formativas ACTIVIDAD HORAS PRESENCIALIDAD
(presencialidad en horas)
/Metodologias docentes
Clases magistrales 36 100
teoricas (AF-01)
Clases prdcticas (AF-02) | 9 100

Tutorias personalizadas | 6
(AF-04)
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Elaboracion de trabajos y | 50 0

problemas (AF-05)

Preparacion de exdmenes | 43 0

(AF-06)

Evaluacion (AF-07) 6 100
METODOLOGIAS DOCENTES

o (Clases magistrales participativas (MD-01)

e Prdcticas convencionales de resolucion de problemas (MD-02)
e Prdcticas asistidas con software (MD-03)

e Participacion en tutorias virtuales y foros (MD-07)

Sistemas de evaluacién

SISTEMA DE EVALUACION POND. POND.
MINIMA MAXIMA

Asistencia y participacionen | 10.0 20.0

clase (EV-01)

Examen final de la 50.0 70.0

asignatura con preguntas
tedricas y problemas (EV-
02)

Trabajos e informes 30.0 50.0
realizados por el alumno o
grupo de trabajo (EV-03)

Observaciones

MODULO 3: MODELOS PREDICTIVOS Y MINER{A DE DATOS

Niimero ECTS 30 (64+6+3+4+6+6+3)
Tipologia 9 obligatorios, 15 optativos

| Organizacién temporal 24 anual, 3 trimestre 1, 3 trimestre2
Modalidad presencial

Resultados del proceso de
formacién y aprendizaje

Modelos predictivos: C01, C02, C03, COM02, COM03, COM04, COM05, COM06, HD04,
HDO6.

Mineria de Datos: C01, C03, C04COM02, COMO3, COMO04, COM 05 COMO06, HD04,
HDO6.

Técnicas de aprendizaje automdtico: C02, COM03, COM04, COMO05, COM06, HDO6.
Andlisis Avanzado de datos: C01, C02, COM03, COM04, COM05, COM06, HDO6.

Redes Neuronales y Deep Learning: C02, COM03, COM04, COM05, COM06, HDO6.
Sistemas de Recomendacion: C02, C03, COM01, COM03, COM04, COM06, COMO?7,
HDO03, HD04.

Asignaturas Modelos Predictivos, anual, 6 créditos, obligatoria, espafol
Mineria de Datos, anual, 6 créditos, obligatoria, espafiol
Técnicas de Aprendizaje Automatico, trimestre 1, 3 créditos, obligatoria, espafiol
Andlisis Avanzado de Datos, anual, 6 créditos, optativa, espafiol
Redes Neuronales y Deep Learning, anual, 6 créditos, optativa, espafiol
Sistemas de Recomendacion, trimestre 2, 3 créditos, optativa, espafiol
Lenguas espaifiol
Contenidos propios de la eIntroduccién a la Macroeconometria
asignatura: MODELOS eContrastes
PREDICTIVOS eRelaciones Espurias
eEstimacion

eModelos univariantes y multivariantes de series temporales
eVectores autorregresivos

«Cointegracion

eCausalidad
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Actividades formativas
(presencialidad en
horas)/Metodologias docentes

ACTIVIDAD HORAS PRESENCIALIDAD

Clases magistrales 36 100

teoricas (AF-01)

Clases prdcticas (AF-02) | 9 100

Tutorias personalizadas | 6 0

(AF-04)

Elaboracion de trabajosy | 50 0

problemas (AF-05)

Preparacion de exdmenes | 43 0

(AF-06)

Evaluacion (AF-0) 6 100
METODOLOGIAS DOCENTES

Sistemas de evaluacién

o (Clases magistrales participativas (MD-01)

e Prdcticas convencionales de resolucion de problemas (MD-02)

e Prdcticas asistidas con software (MD-03)

e Participacion en tutorias virtuales y foros (MD-07)

e Exposicion y discusion de trabajos e informes (MD-04)

o Discusion de articulos cientificos (MD-05)

e Lectura de articulos de revistas cientificas (MD-06)

o Trabajos dirigidos (MD-08)
SISTEMA DE EVALUACION POND. POND.

MINIMA MAXIMA

Asistencia y participacionen | 10.0 20.0
clase (EV-01)
Examen final de la 50.0 70.0
asignatura con preguntas
tedricas y problemas (EV-
02)
Trabajos e informes 30.0 50.0

grupo de trabajo (EV-03)

realizados por el alumno o

Observaciones

MODULO 3: MODELOS PREDICTIVOS Y DATA MINING

Niimero ECTS 30 (6+6+3+6+6+3)

Tipologia 9 obligatorios, 15 optativos

Organizacién temporal 24 anual, 3 trimestre 1, 3 trimestre2

Modalidad presencial

Resultados del proceso de Modelos predictivos: C01, €02, C03, COM0Z2, COM03, COM04, COMO05, COM06, HD04,
formacién y aprendizaje HDos.

Mineria de Datos: C01, C03, C04COMO02, COMO3, COM04, COM 05 COMO06, HD04,

HDoe.

Técnicas de aprendizaje automatico: C02, COM03, COM04, COM05, COM06, HDO6.
Andlisis Avanzado de datos: C01, C02, COM03, COM04, COM05, COM06, HDO6.
Redes Neuronales y Deep Learning: C02, COM03, COM04, COM05, COM06, HDO6.
Sistemas de Recomendacion: C02, C03, COM01, COM03, COM04, COM06, COMO?7,
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HDO3, HDO4.

Asignaturas

Modelos Predictivos, anual, 6 créditos, obligatoria, espafol

Mineria de Datos, anual, 6 créditos, obligatoria, espafiol

Técnicas de Aprendizaje Automatico, trimestre 1, 3 créditos, obligatoria, espafiol
Analisis Avanzado de Datos, anual, 6 créditos, optativa, espafiol

Redes Neuronales y Deep Learning, anual, 6 créditos, optativa, espafiol

Sistemas de Recomendacién, trimestre 2, 3 créditos, optativa, espafiol

Lenguas

espaiiol

Contenidos propios de la
asignatura: MINER{A DE
DATOS

Iniciacion al software especifico para la gestion de grandes bases de datos

Andlisis multivariante: factorial, discriminante y clustering

Andlisis de corte transversal de grandes bases de datos: modelos de regresion lineal,
modelos de eleccion discreta, modelos de duracion

Modelos avanzados para la mineria de datos: datos de panel, matching, técnicas de
descomposicion, censura y truncamiento

Actividades formativas
(presencialidad en
horas)/Metodologfas docentes

Sistemas de evaluacién

ACTIVIDAD HORAS PRESENCIALIDAD
Clases magistrales 36 100
tedricas (AF-01)
Clases prdcticas (AF-02) | 9 100
Tutorias personalizadas | 6 0
(AF-04)
Elaboracion de trabajosy | 50 0
problemas (AF-05)
Preparacion de eximenes | 43 0
(AF-06)
Evaluacion (AF-07) 6 100
METODOLOGIAS DOCENTES
o (Clases magistrales participativas (MD-01)
e Prdcticas convencionales de resolucion de problemas (MD-02)
o Prdcticas asistidas con software (MD-03)
e Discusion de articulos cientificos (MD-05)
e Participacion en tutorias virtuales y foros (MD-07)
e Lectura de articulos de revistas cientificas (MD-06)
o Trabajos dirigidos (MD-08)
SISTEMA DE EVALUACION POND. POND.
MINIMA MAXIMA
Asistencia y participacionen | 10.0 20.0

clase (EV-01)

Examen final de Ia 50.0 70.0
asignatura con preguntas
tedricas y problemas (EV-
02)

Trabajos e informes 30.0 50.0
realizados por el alumno o
grupo de trabajo (EV-03)

Observaciones
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Materia 3: MODELOS PREDICTIVOS Y DATA MINING

Niimero ECTS 30 (6+6+3+6+6+3)
Tipologia 9 obligatorios, 15 optativos
Organizacién temporal 24 anual, 3 trimestre 1, 3 trimestre2
Modalidad presencial
Resultados del proceso de Modelos predictivos: C01, €02, C03, COM02, COM03, COM04, COMO05, COM06, HD04,
formacién y aprendizaje HDO6.
Mineria de Datos: C01, C03, C04COMO02, COMO3, COM04, COM 05 COM06, HD04,
HDO6.
Técnicas de aprendizaje automatico: C02, COM03, COM04, COM05, COM06, HDO6.
Andlisis Avanzado de datos: C01, C02, COM03, COM04, COM05, COM06, HDO6.
Redes Neuronales y Deep Learning: C02, COM03, COM04, COM05, COM06, HDO6.
Sistemas de Recomendacion: C02, C03, COMO01, COM03, COM04, COM06, COMO?7,
HDO03, HD0O4.
Asignaturas Modelos Predictivos, anual, 6 créditos, obligatoria, espafol
Mineria de Datos, anual, 6 créditos, obligatoria, espafiol
Técnicas de Aprendizaje Automatico, trimestre 1, 3 créditos, obligatoria, espafiol
Analisis Avanzado de Datos, anual, 6 créditos, optativa, espafiol
Redes Neuronales y Deep Learning, anual, 6 créditos, optativa, espafiol
Sistemas de Recomendacion, trimestre 2, 3 créditos, optativa, espafiol
Lenguas espafiol

Contenidos propios de la
asignatura: TECNICAS DE
APRENDIZAJE AUTOMATICO

e  Prediccién basada en aprendizaje automatico y redes neuronales.
e  Maquinas de soporte vectorial
e  Redes bayesianas.

Actividades formativas
(presencialidad en horas)
/Metodologias docentes

ACTIVIDAD HORAS PRESENCIALIDAD

Clases magistrales 18 100

teoricas (AF-01)

Clases prdcticas (AF-02) | 4.5 100

Tutorias personalizadas | 3 0

(AF-03)

Elaboracion de trabajosy | 25 0

problemas (AF-05)

Preparacion de exdmenes | 21.5 0

(AF-06)

Evaluacion (AF-07) 3 100
METODOLOGIAS DOCENTES

o (lases magistrales participativas (MD-01)
e Prdcticas asistidas con software (MD-03)
Participacion en tutorias virtuales y foros (MD-07)

Sistemas de evaluacién

asignatura con preguntas
tedricas y problemas (EV-
02)

SISTEMA DE EVALUACION POND. POND.
MINIMA MAXIMA

Asistencia y participacionen | 10.0 20.0

clase (EV-01)

Examen final de la 50.0 70.0
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Trabajos e informes 30.0 50.0
realizados por el alumno o
grupo de trabajo (EV-03)

Observaciones

MODULO 3: MODELOS PREDICTIVOS Y DATA MINING

Niimero ECTS 30 (64+6+34+6+6+3)

Tipologia 9 obligatorios, 15 optativos
Organizacién temporal 24 anual, 3 trimestre 1, 3 trimestre2
Modalidad presencial

Resultados del proceso de
formacién y aprendizaje

Modelos predictivos: C01, C02, C03, COMO02, COM03, COM04, COM05, COM06, HD04,
HDO6.

Mineria de Datos: C01, C03, C04COMO02, COMO03, COM04, COM 05 COM06, HD04,
HDO6.

Técnicas de aprendizaje automatico: C02, COM03, COM04, COM05, COM06, HDO6.
Andlisis Avanzado de datos: C01, C02, COM03, COM04, COM05, COM06, HDO6.

Redes Neuronales y Deep Learning: C02, COM03, COM04, COM05, COM06, HDO6.
Sistemas de Recomendacion: C02, C03, COMO01, COM03, COM04, COM06, COMO?7,
HDO03, HD0O4.

Asignaturas

Modelos Predictivos, anual, 6 créditos, obligatoria, espafiol
Mineria de Datos, anual, 6 créditos, obligatoria, espafiol
Técnicas de Aprendizaje Automatico, trimestre 1, 3 créditos, obligatoria, espafiol

Anélisis Avanzado de Datos, anual, 6 créditos, optativa, espafiol
Redes Neuronales y Deep Learning, anual, 6 créditos, optativa, espafiol
Sistemas de Recomendacion, trimestre 2, 3 créditos, optativa, espafiol

Lenguas

espaiiol

Contenidos propios de la
asignatura: ANALISIS

® Modelos predictivos con paneles
o Ciclos

AVANZADO DE DATOS e Cadenas de Markov
o Andlisis de integracion
Introduccion a la Econometria Bayesiana Métodos de evaluacion de tratamientos
Datos de panel dindmicos
Actividades formativas ACTIVIDAD HORAS PRESENCIALIDAD
(presencialidad en horas)
/Metodologias docentes
Clases magistrales 36 100
tedricas (AF-01)
Clases prdcticas (AF-02) | 9 100
Tutorias personalizadas | 6 0
(AF-04)
Elaboracion de trabajosy | 50 0
problemas (AF-05)
Preparacion de exdmenes | 43 0
(AF-0)
Evaluacion (AF-07) 6 100
METODOLOGIAS DOCENTES
o (lases magistrales participativas (MD-01)
e Prdcticas asistidas con software (MD-03)
e Participacion en tutorias virtuales y foros (MD-07)
Sistemas de evaluacién SISTEMA DE EVALUACION POND. POND.
MINIMA MAXIMA
Asistencia y participacion en | 10.0 20.0
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clase (EV-01)

Examen final de la 50.0 70.0
asignatura con preguntas
tedricas y problemas (EV-
02)

Trabajos e informes 30.0 50.0
realizados por el alumno o
grupo de trabajo (EV-03)

Observaciones

MODULO 3: MODELOS PREDICTIVOS Y DATA MINING

Niimero ECTS 30 (6+6+3+6+6+3)
Tipologia 9 obligatorios, 15 optativos
| Organizacién temporal 24 anual, 3 trimestre 1, 3 trimestre2

Modalidad presencial

Resultados del proceso de Modelos predictivos: €01, C02, C03, COMO02, COMO03, COM04, COM05, COM06, HD04,

formacién y aprendizaje HDO6.
Mineria de Datos: C01, C03, CO4COM02, COMO03, COM04, COM 05, COMO06, HD04,
HDO6.
Técnicas de aprendizaje automdtico: C02, COM03, COM04, COMO05, COM06, HDO6.
Anadlisis Avanzado de datos: C01, C02, COM03, COM04, COM05, COM06, HDO6.
Redes Neuronales y Deep Learning: C02, COM03, COM04, COM05, COM06, HDO6.
Sistemas de Recomendacion: C02, C03, COM01, COM03, COM04, COM06, COMO7,
HDO03, HD0O4.

Asignaturas Modelos Predictivos, anual, 6 créditos, obligatoria, espafiol
Mineria de Datos, anual, 6 créditos, obligatoria, espafiol
Técnicas de Aprendizaje Automatico , trimestre 1, 3 créditos, obligatoria, espafiol
Analisis Avanzado de Datos, anual, 6 créditos, optativa, espafiol
Redes Neuronales y Deep Learning, anual, 6 créditos, optativa, espafiol
Sistemas de Recomendacién, trimestre 2, 3 créditos, optativa, espafiol

Lenguas espaiiol

Contenidos propios de la
asignatura: REDES
NEURONALES Y DEEP
LEARNING

o Introduccion a las redes neuronales.

® Redes neuronales: perceptron, redes multicapa, funciones de activacion.

e Desarrollo de redes neuronales: paradigmas de aprendizaje, clasificacion y regresion,
funciones de error, aprendizaje basado en gradiente, backpropa- gation, ciclo de
entrenamiento y etapa de inferencia.

o Estrategias de entrenamiento de redes neuronales: grificas de error, division de los
datos, regularizacion, métricas de evaluacion y transferencia de aprendizaje.

e Introduccion al deep learning: historia, tipos de redes y aplicaciones.

 Principales métodos de deep learning: redes neuronales convolucionales, redes
recurrentes y redes LSTM

Actividades formativas
(presencialidad en horas)
/Metodologias docentes

ACTIVIDAD HORAS PRESENCIALIDAD
Clases magistrales 36 100

teoricas (AF-01)

Clases prdcticas (AF-02) | 9 100

Tutorias personalizadas | 6 0

(AF-04)

Elaboracion de trabajosy | 50 0

problemas (AF-05)

Preparacion de exdmenes | 43 0

(AF-06)
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Evaluacion (AF-07) 6 100

METODOLOGIAS DOCENTES

o (lases magistrales participativas (MD-01)

e Prdcticas asistidas con software (MD-03)
Participacion en tutorias virtuales y foros (MD-07)

Sistemas de evaluacién

SISTEMA DE EVALUACION POND. POND.
MINIMA MAXIMA

Asistencia y participacion en | 10.0 20.0

clase (EV-01)

Examen final de la 50.0 70.0

asignatura con preguntas
tedricas y problemas (EV-
02)

Trabajos e informes 30.0 50.0
realizados por el alumno o
grupo de trabajo (EV-03)

Observaciones

MODULO 3: MODELOS PREDICTIVOS Y DATA MINING

Niimero ECTS 30 (6+6+3+6+6+3)
Tipologia 9 obligatorios, 15 optativos
Organizacién temporal 24 anual, 3 trimestre 1, 3 trimestre2
Modalidad presencial
Resultados del proceso de Modelos predictivos: €01, C02, C03, COM02, COMO03, COM04, COM05, COM06, HD04,
formacién y aprendizaje HDO6.
Mineria de Datos: C01, C03, C04COM02, COMO3, COM04, COM 05, COMO06, HD0O4,
HDO6.
Técnicas de aprendizaje automdtico: C02, COM03, COM04, COMO05, COM06, HDO6.
Anadlisis Avanzado de datos: C01, C02, COM03, COM04, COM05, COM06, HDO6.
Redes Neuronales y Deep Learning: C02, COM03, COM04, COM05, COM06, HDO6.
Sistemas de Recomendacion: C02, C03, COM01, COM03, COM04, COM06, COMO7,
HDO03, HD0O4.
Asignaturas Modelos Predictivos, anual, 6 créditos, obligatoria, espafiol
Mineria de Datos, anual, 6 créditos, obligatoria, espafiol
Técnicas de Aprendizaje Automatico, trimestre 1, 3 créditos, obligatoria, espafiol
Analisis Avanzado de Datos, anual, 6 créditos, optativa, espafiol
Redes Neuronales y Deep Learning, anual, 6 créditos, optativa, espafiol
Sistemas de Recomendacién, trimestre 2, 3 créditos, optativa, espafiol
Lenguas espaifiol

Contenidos propios de la
asignatura: SISTEMAS DE
RECOMENDACION

eSistemas de recomendacién no personalizados Sistemas de recomendacién
personalizados Similitud entre items

eFiltrado colaborativo item-item

eFiltrado colaborativo user-user

e Prediccion: low rank matrix factorization

Actividades formativas
(presencialidad en horas)
/Metodologias docentes

ACTIVIDAD HORAS PRESENCIALIDAD
Clases magistrales 18 100

tedricas (AF-01)

Clases prdcticas (AF-02) | 4.5 100

Tutorias personalizadas | 3 0

(AF-04)
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Elaboracion de trabajosy | 25 0

problemas (AF-05)

Preparacion de exdmenes | 21.5 0

(AF-06)

Evaluacion (AF-08) 3 100
METODOLOGIAS DOCENTES

o (Clases magistrales participativas (MD-01)
e Prdcticas asistidas con software (MD-03)
e Participacion en tutorias virtuales y foros (MD-07)

Sistemas de evaluacién

SISTEMA DE EVALUACION POND. POND.
MINIMA MAXIMA

Asistencia y participacionen | 10.0 20.0

clase (EV-01)

Examen final de la 50.0 70.0

asignatura con preguntas

tedricas y problemas (EV-

02)

Trabajos e informes 30.0 50.0

realizados por el alumno o

grupo de trabajo (EV-03)

Observaciones

MODULO 4: MATEMATICA APLICADA

Niimero ECTS 9 (3+3+3)

Tipologia 3 obligatorios, 6 optativos
| Organizacién temporal 3 trimestre 1, 6 trimestre 2

Modalidad presencial

Resultados del proceso de
formacién y aprendizaje

Técnicas de optimizacién: C02, COM03, COM04, COM05, COMO06, HD06
Economia Experimental y Teoria de Juegos: C02, COM03, COM04, COM05, COMO6,

HDO06
Técnicas de Estimacién y Control Optimo: €02, COMO01, COM03, COM04, COMO5,
COMO06, HDO6
Asignaturas: Técnicas de optimizacion, trimestre 1, 3 créditos, obligatoria, espafiol
Economia Experimental y Teoria de Juegos, trimestre 2, 3 créditos, optativa, espafiol
Técnicas de Estimacién y Control ()ptimo, trimestre 2, 3 créditos, optativa, espariiol
Lenguas espafiol

Contenidos propios de la
asignatura: TECNICAS DE
OPTIMIZACION

. Conjuntos y funciones convexas
e  Problemas de optimizaciéon convexa

e  Dualidad en programacion
e  Optimizacién no convexa

Actividades formativas
(presencialidad en horas)
/Metodologias docentes

ACTIVIDAD HORAS PRESENCIALIDAD
Clases magistrales 18 100
tedricas (AF-01)
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Clases prdcticas (AF-02) | 4.5 100

Tutorias personalizadas | 3 0

(AF-04)

Elaboracion de trabajosy | 25 0

problemas (AF-05)

Preparacion de exdmenes | 21.5 0

(AF-06)

Evaluacion (AF-07) 3 100
METODOLOGIAS DOCENTES

Clases magistrales participativas (MD-01)
Prdcticas convencionales de resolucion de problemas (MD-02)

Participacion en tutorias virtuales y foros (MD-07)

L]
L]
e Prdcticas asistidas con software (MD-03)
L]
L]

Discusion de articulos cientificos (MD-05)
Lectura de articulos de revistas cientificas (MD-06)

Sistemas de evaluaciéon

SISTEMA DE EVALUACION POND. POND.
MINIMA MAXIMA

Asistencia y participacionen | 10.0 20.0

clase (EV-01)

Examen final de la 50.0 70.0

asignatura con preguntas

tedricas y problemas (EV-

02)

Trabajos e informes 30.0 50.0

realizados por el alumno o

grupo de trabajo (EV-03)

Observaciones

MODULO 4: MATEMATICA APLICADA

Niimero ECTS 9 (3+3+3)

Tipologia 3 obligatorios, 6 optativos
| Organizacién temporal 3 trimestre 1, 6 trimestre 2

Modalidad presencial

Resultados del proceso de

formacién y aprendizaje

Técnicas de optimizacién: C02, COM03, COM04, COM05, COM06, HD06

Economia Experimental y Teoria de Juegos: C02, COMO03, COM04, COM05, COMO6,

HDO06
Técnicas de Estimacién y Control Optimo: €02, COM01, COM03, COM04, COMO5,
COMO06, HDO6
Asignaturas: Técnicas de optimizacidn, trimestre 1, 3 créditos, obligatoria, espafiol
Economia Experimental y Teoria de Juegos, trimestre 2, 3 créditos, optativa, espafiol
Técnicas de Estimacién y Control ()ptimo, trimestre 2, 3 créditos, optativa, esparfiol
Lenguas espafiol

Contenidos propios de la

asignatura: ECONOMIA

EXPERIMENTAL Y TEORIA DE

JUEGOS

eJuegos estaticos

eJuegos dindmicos

eJuegos repetidos y bayesianos
eExperimentos

eRiesgo

eSubastas
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Actividades formativas
(presencialidad en horas)
/Metodologias docentes

Sistemas de evaluacién

ACTIVIDAD HORAS PRESENCIALIDAD
Clases magistrales 18 100
teoricas (AF-01)
Clases prdcticas (AF-02) | 4.5 100
Tutorias personalizadas | 3 0
(AF-04)
Elaboracion de trabajosy | 25 0
problemas (AF-05)
Preparacion de exdmenes | 21.5 0
(AF-06)
Evaluacion (AF07) 3 100
METODOLOGIAS DOCENTES
o (Clases magistrales participativas (MD-01)
e Prdcticas convencionales de resolucion de problemas (MD-02)
e Exposicion y discusion de trabajos e informes (MD-04)
e Lectura de articulos de revistas cientificas (MD-06)
o Trabajos dirigidos (MD-08)
SISTEMA DE EVALUACION POND. POND.
MINIMA MAXIMA
Asistencia y participacionen | 10.0 20.0
clase (EV-01)
Examen final de la 50.0 70.0

asignatura con preguntas
tedricas y problemas (EV-
02)

Trabajos e informes 30.0 50.0
realizados por el alumno o
grupo de trabajo EV(03)

Observaciones

MODULO 4: MATEMATICA APLICADA

Ntimero ECTS 9 (3+3+3)

Tipologia 3 obligatorios, 6 optativos

Organizacién temporal 3 trimestre 1, 6 trimestre 2

Modalidad presencial

Resultados del proceso de Técnicas de optimizacion: C02, COM03, COM04, COM05, COM06, HD06

formacién y aprendizaje Economia Experimental y Teoria de Juegos: C02, COM03, COM04, COM05, COMO6,
HDO06
Técnicas de Estimacién y Control Optimo: €02, COMO01, COM03, COM04, COMO5,
COMO06, HDO6

Asignaturas: Técnicas de optimizacién, trimestre 1, 3 créditos, obligatoria, espafiol
Economia Experimental y Teoria de Juegos, trimestre 2, 3 créditos, optativa, espafiol
Técnicas de Estimacién y Control ()ptimo, trimestre 2, 3 créditos, optativa, espafiol

Lenguas espaiiol

Contenidos propios de la
asignatura: TECNICAS DE

eModelado de sistemas dindmicos
e Calculo de trayectorias 6ptimas

n
Q
o
[e)
o
c
i)
o
©
=
L
£
S
S
©
o)
o
o)
2
L2
(%2}
[oX
=
_C
©
c
©
e
©
)
=]
(@]
o
o)
@
o
2
©
(@]
>
iy
(&}
o
(2}
5]
9
o)
o)
c
Q
o
@
o
>
o
3]
o)
e
o)
2
=
(%2}
(o
=
<
c
3}
Q@
Ke]
o
2
=
=
o
>
\
o~
<
<
N~
o
<
I
—
I
re)
I3
<
N
N
o2}
IS
—
<
e}
<
I}
<
™
©
=
[0}
O




https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=634348412922425212497442



ESTIMACION Y CONTROL
OPTIMO

eEstimacién 6ptima de estados
eSistemas de control multivariable

o Control 6ptimo en tiempo continuo y en tiempo discreto

Actividades formativas
(presencialidad en
horas)/Metodologias docentes

ACTIVIDAD HORAS PRESENCIALIDAD

Clases magistrales 18 100

teoricas (AF-01)

Clases prdcticas (AF-02) | 4.5 100

Tutorias personalizadas | 3 0

(AF-04)

Elaboracion de trabajosy | 25 0

problemas (AF-05)

Preparacion de exdmenes | 21.5 0

(AF-06)

Evaluacion (AF-07) 3 100
METODOLOGIAS DOCENTES

o (Clases magistrales participativas (MD-01)
e Prdcticas convencionales de resolucion de problemas (MD-02)
o Prdcticas asistidas con software (MD-03)

Sistemas de evaluacién

SISTEMA DE EVALUACION POND. POND.
MINIMA MAXIMA

Asistencia y participacionen | 10.0 20.0

clase (EV-01)

Examen final de la 50.0 70.0

asignatura con preguntas

tedricas y problemas (EV-

02)

Trabajos e informes 30.0 50.0

realizados por el alumno o

grupo de trabajo (EV-03)

Observaciones

MODULO 5: FINANZAS CUANTITATIVAS

Niimero ECTS 6
Tipologia 6 optativos
| Organizacién temporal 3 trimestre 1, 3 trimestre 2

Modalidad presencial

Resultados del proceso de Finanzas Cuantitativas I: C01, C02, COM02, COM03, COM04, COM06, COM07, HDOZ2,

formacién y aprendizaje HDO03, HD06, HDO7
Finanzas Cuantitativas Il: C03, COM02, COM03, COM04, COM05, COM05, COM07, HDOZ,
HDO03, HD04, HD0O6, HDO7

Asignaturas: Finanzas Cuantitativas I, trimestre 1, 3 créditos, optativa, espafiol
Finanzas Cuantitativas I, trimestre 2, 3 créditos, optativa, espafiol

Lenguas espaiiol

Contenidos propios de la
asignatura: FINANZAS

Contabilidad Nacional y Balanza de pagos

Mercados de divisas
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CUANTITATIVAS I

Precios y tipos de cambio

Intervencién en los mercados de divisa

Sostenibilidad y financiacion de la deuda

Mercados organizados de futuros y opciones financieras
Tipos de operaciones: cobertura, especulacién y arbitraje
Volatilidad y riesgo de mercado

Modelos de valoracién

Actividades formativas
(presencialidad en horas)
/Metodologfas docentes

ACTIVIDAD HORAS PRESENCIALIDAD

Clases magistrales 18 100
teoricas (AF-01)

Clases prdcticas (AF-02) | 4.5 100

Tutorias personalizadas | 3 0
(AF-4)

Elaboracion de trabajosy | 25 0
problemas (AF-5)

Preparacion de eximenes | 21.5 0
(AF-6)

Evaluacion (AF-7) 3 100

METODOLOGIAS DOCENTES

Clases magistrales participativas (MD-01)

Exposicién y discusion de trabajos e informes (MD-04)
Participacion en tutorias virtuales y foros (MD-07=
Trabajos dirigidos (MD-08)

Sistemas de evaluacion

SISTEMA DE EVALUACION | POND. POND.
MINIMA MAXIMA

Asistencia y participacionen | 10.0 20.0
clase (EV-01)

Examen final de la 50.0 70.0
asignatura con preguntas
tedricas y problemas (EV-
02)

Trabajos e informes 30.0 50.0
realizados por el alumno o
grupo de trabajo (EV-03)

Observaciones

MODULO 5: FINANZAS CUANTITATIVAS

Nuimero ECTS

6

Tipologia

6 optativos

Organizacién temporal

3 trimestre 1, 3 trimestre 2

Modalidad

presencial

Resultados del proceso de
formacién y aprendizaje

Finanzas Cuantitativas I: C01, C02, COM0Z2, COM03, COM04, COM06, COM07, HDOZ,
HDO03, HDO6, HDO7

Finanzas Cuantitativas II: C03, COM02, COM03, COM04, COM05, COM05, COMO07, HDOZ,
HDO03, HD0O4, HD06, HDO7
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Asignaturas: Finanzas Cuantitativas I, trimestre 1, 3 créditos, optativa, espaiol
Finanzas Cuantitativas I, trimestre 2, 3 créditos, optativa, espafiol
Lenguas espaiiol

Contenidos propios de la
asignatura: FINANZAS
CUANTITATIVAS II

Gestion del riesgo de crédito

Gestion del riesgo operativo

Analisis y diagnostico financiero, gestion previsional.

Elaboracién de los seguros de vida.

Tipologia y Fiscalidad del mercado de seguros. Sistemas de prevision social.
Data Science en pricingy tarificaciéon

Modelos small-scale

Incorporacién de la informacién en tiempo real

Prediccion usando modelos a gran escala

Crédito y ciclo econémico

Actividades formativas
(presencialidad en horas) /
Metodologfas docentes

ACTIVIDAD HORAS PRESENCIALIDAD

Clases magistrales 18 100

tedricas (AF-01)

Clases prdcticas (AF-02) | 4.5 100

Tutorias personalizadas | 3 0

(AF-04)

Elaboracion de trabajosy | 25 0

problemas (AF-05)

Preparacion de eximenes | 21.5 0

(AF-06)

Evaluacion (AF-07) 3 100
METODOLOGIAS DOCENTES

Clases magistrales participativas (MD-01)

Préacticas convencionales de resolucion de problemas (MD-02)
Précticas asistidas por software (MD-03)

Participacion en tutorias virtuales y foros (MD-07)

Lectura de articulos de revistas cientificas (MD-06)

Sistemas de evaluacifn SISTEMA DE EVALUACION POND. POND.
MINIMA MAXIMA

Asistencia y participacionen | 10.0 20.0
clase (EV-01)
Examen final de Ia 50.0 70.0
asignatura con preguntas
tedricas y problemas (EV-
02)
Trabajos e informes 30.0 50.0
realizados por el alumno o
grupo de trabajo (EV-03)

Observaciones

| MODULO 6: ECONOMIA COMPUTACIONAL
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Nimero ECTS 6
Tipologia 6 optativos
Organizacién temporal 3 trimestre 1, 3 trimestre 2
Modalidad Presencial
Resultados del proceso de Economia Computacional I: €03, COM02, COMO03, COM04, COM06, COM0O7 HDOZ,
formacién y aprendizaje HDO06, HDO7
Economia Computacional II: €01, C04, COM01, COM03, COM04, COMO5 COMO6,
COMO07, HDO2, HD0O3, HDO?.
Asignaturas: Economia Computacional |, trimestre 1, 3 créditos, optativa, espafiol
Economia Computacional II, trimestre 2, 3 créditos, optativa, espafiol
Lenguas espaiiol

Contenidos propios de la
asignatura: ECONOMIA
COMPUTACIONAL I

Preferencias y eleccion
Demanda: la elecciéon del consumidor

Produccion y oferta: la eleccién de la empresa Eleccidn bajo incertidumbre
Externalidades, fallos de mercado y sostenibilidad
Antecedentes de la Macroeconomia Actual La revolucién keynesiana

La sintesis neoclasica

La macroeconomia del desequilibrio La contrarrevolucién monetarista
La revolucién de las expectativas racionales
La nueva Macroeconomia Clasica: principales contribuciones, el ciclo de equilibrio y la

teoria del ciclo real.

Actividades formativas

T ACTIVIDAD HORAS PRESENCIALIDAD
horas)/Metodologias docentes
Clases magistrales 12 100
teoricas (AF-01)
Clases prdcticas (AF-02) | 4.5 100
Tutorias personalizadas | 6 0
(AF-04)
Elaboracion de trabajosy | 3 0
problemas (AF-05)
Preparacion de exdmenes | 21.5 0
(AF-06)
Evaluacion (AF-07) 3 100
METODOLOGIAS DOCENTES
Clases magistrales participativas (MD-02)
Précticas asistidas por software (MD-03)
Participacion en tutorias virtuales y foros (MD-07)
Discusion de articulos cientificos (MD-05)
Lectura de articulos de revistas cientificas (MD-06)
Sistemas de evaluacién SISTEMA DE EVALUACION POND. POND.
MINIMA MAXIMA
Asistencia y participacionen | 10.0 20.0
clase (EV-01)
Examen final de la 50.0 70.0
asignatura con preguntas
tedricas y problemas (EV-
02)
Trabajos e informes 30.0 50.0
realizados por el alumno o
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grupo de trabajo (EV-03)

Observaciones

MODULO 6: ECONOMIA COMPUTACIONAL

Niimero ECTS 6
Tipologia 6 optativos
Organizacién temporal 3 trimestre 1, 3 trimestre 2
Modalidad presencial
Resultados del proceso de Economia Computacional I: €03, COM02, COMO03, COM04, COM06, COM0O7 HDOZ,
formacién y aprendizaje HD06, HDO7
Economia Computacional II: €01, C04 COM01, COMO3, COM04, COMO5 COMOe6,
COMO07, HDO2, HD0O3, HDO?.
Asignaturas: Economia Computacional |, trimestre 1, 3 créditos, optativa, espafiol
Economia Computacional II, trimestre 2, 3 créditos, optativa, espafiol
Lenguas espaiiol

Contenidos propios de la
asignatura: ECONOMIA
COMPUTACIONAL II

Equilibrio general

Fallos de mercado

Organizacion Industrial

Economia Experimental y del comportamiento
Principios de modelizacién y computaciéon
Modelos de crecimiento econémico

Modelos del ciclo Econémico

Politica Fiscal

Politica monetaria

Actividades formativas

el e ACTIVIDAD HORAS PRESENCIALIDAD
horas)/Metodologias docentes
Clases magistrales 18 100
teoricas (AF-01)
Clases prdcticas (AF-02) | 4.5 100
Tutorias personalizadas | 3 0
(AF-04)
Elaboracion de trabajosy | 25 0
problemas (AF-05)
Preparacion de exdmenes | 21.5 0
(AF-06)
Evaluacion (AF-07) 3 100
METODOLOGIAS DOCENTES
Clases magistrales participativas (MD-02)
Précticas asistidas por software (MD-03)
Participacion en tutorias virtuales y foros (MD-07)
Discusion de articulos cientificos (MD-05)
Lectura de articulos de revistas cientificas (MD-06)
Sistemas de evaluacién SISTEMA DE EVALUACION POND. POND.
MINIMA MAXIMA
Asistencia y participacionen | 10.0 20.0
clase (EV-01)
Examen final de la 50.0 70.0
asignatura con preguntas
tedricas y problemas (EV-
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02)
Trabajos e informes 30.0 50.0
realizados por el alumno o
grupo de trabajo (EV-03)
Observaciones
MODULO 6: BUSINESS ANALYTICS
Niimero ECTS 6
Tipologia 6 optativos
Organizacién temporal 3 trimestre 1, 3 trimestre 2
Modalidad Presencial
Resultados del proceso de Inteligencia de Negocios I: C03, COM02, COM03, COM04, COM05, COM06, HD0Z, HDO3,
formacién y aprendizaje HD04, HD06, HDO7
Inteligencia de Negocios II: C03, COM02, COMO03, COM04, COMO5, COM06, HDOZ,
HDO3, HDO6, HDO7
Asignaturas: Inteligencia de Negocios I, trimestre 1, 3 créditos, optativa, espafiol
Inteligencia de Negocios I, trimestre 2, 3 créditos, optativa, espafiol
Lenguas espaiiol

Contenidos propios de la
asignatura: INTELIGENCIA DE
NEGOCIOS I

Introduccién a las organizaciones

Aspectos estructurales

Cultura

Aprendizaje y cambio

Eticas de los negocios

Andlisis estratégico: competencia, recursos y competencias, paradigma estratégico, y
gobierno de la empresa.

Decisiones estratégicas: estrategias genéricas, interacciones competitivas, opciones:
alianzas, fusiones, adquisiciones, diversificaciones.

Proceso estratégico: Configuracion, localizacién de recursos, gestion del cambio y de la
implementacién

Analisis previo, contenido y metodologia del plan de un nuevo negocio

Visién, mision y estrategia

Cuadro de Mandos Integral

Actividades formativas
(presencialidad en horas)
/Metodologias docentes

ACTIVIDAD HORAS PRESENCIALIDAD

Clases magistrales 12 100

tedricas (AF-01)

Clases prdcticas (AF-02) | 4.5 100

Tutorias personalizadas | 6 0

(AF-04)

Elaboracion de trabajosy | 25 0

problemas (AF-05)

Preparacion de exdmenes | 21.5 0

(AF-06)

Evaluacion (AF-07) 3 100
METODOLOGIAS DOCENTES

Clases magistrales participativas (MD-01)

Practicas convencionales de resolucion de problemas (MD-02)
Précticas asistidas con software (MD-03)

Elaboracién y discusiéon de trabajos e informes (MD-04)
Participacion en tutorias virtuales y foros (MD-07)

Trabajos dirigidos (MD-03)
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Sistemas de evaluacién SISTEMA DE EVALUACION POND. POND.
MINIMA MAXIMA

Asistencia y participacion en | 10.0 20.0
clase (EV-01)
Examen final de la 50.0 70.0
asignatura con preguntas
tedricas y problemas (EV-
02)
Trabajos e informes 30.0 50.0
realizados por el alumno o
grupo de trabajo (EV-03)

Observaciones

MODULO 7: BUSINESS ANALYTICS

Niimero ECTS 6

Tipologia 6 optativos

Organizacién temporal 3 trimestre 1, 3 trimestre 2

Modalidad presencial

Resultados del proceso de
formacién y aprendizaje

Inteligencia de Negocios I: C03, COM02, COM03, COM04, COM05, COM06, HD0Z, HDO3,
HDO04, HDO6, HDO7

Inteligencia de Negocios II: C03, COMO0Z2, COM03, COM04, COMO05, COM06, HDOZ,
HDO03, HD06, HDO7

Asignaturas: Inteligencia de Negocios I, trimestre 1, 3 créditos, optativa, espafiol
Inteligencia de Negocios II, trimestre 2, 3 créditos, optativa, espafiol
Lenguas espafiol

Contenidos propios de la
asignatura: INTELIGENCIA DE
NEGOCIOS I

Evolucién de los Sistemas Integrados de Planificacién Empresarial.

El Sistema ERP en el contexto del Proceso de Planificacién Empresarial

Los elementos y la mecanica General de un Sistema ERP.

La estructura de la base de datos genérica de un Sistema ERP

Previsién de Ventas y la Planificacién Agregada de la Produccién en un Sistema ERP.
Mecanica y aplicacién.

Obtencién del Programa Maestro de Produccidn y del Plan Aproximado de Capacidad.
Incidencia de las técnicas de Dimensionado del Lote.

La elaboracién del Plan de Pedidos y el Plan de Necesidades de Capacidad.
Dimensionado y ajustes de los tamafios de lote.

El uso de la filosofia JIT como mddulo opcional de SAP.

Planificacién y Control de la Produccion y la Capacidad a Muy Corto Plazo.
Programacion de Proveedores y Gestion de la Cadena de Suministro.

Aspectos Contables integrados:

La integracion de la Contabilidad financiera con la Planificaciéon y Control de la
Produccién y las Ventas

Gestién y Contabilizacion de la compras.

Coordinacién y adecuacién de las cuentas de clientes y los programas de ventas (PMP)
Coordinacién y adecuacion de los planes de proveedores y cuentas de proveedores.
Estados contables.

Anélisis y determinacién de Costes.

Aspectos financieros integrados: inventarios proyectados, presupuesto de ingresos,
presupuesto de compras y gastos, presupuesto de aplicaciones y

medios a corto plazo, presupuesto de tesoreria y desarrollo de otros estados
financieros previsionales.

Aportaciones y costes de un sistema ERP: aplicabilidad.

Implementacién de un Sistema ERP.

Actividades formativas
(presencialidad en horas)
/Metodologias docentes

ACTIVIDAD HORAS PRESENCIALIDAD
Clases magistrales 18 100
tedricas (AF-01)
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Clases prdcticas (AF-02) | 4.5 100

Tutorias personalizadas | 3 0

(AF-04)

Elaboracion de trabajosy | 25 0

problemas (AF-05)

Preparacion de exdmenes | 21.5 0

(AF-06)

Evaluacion (AF-07) 3 100
METODOLOGIAS DOCENTES

Clases magistrales participativas (MD-01)

Préacticas convencionales de resolucién de problemas (MD-02)
Précticas asistidas con software (MD-03)

Elaboracién y discusion de trabajos e informes (MD-04)
Participacion en tutorias virtuales y foros (MD-07)

Trabajos dirigidos (MD-08)

Sistemas de evaluacién

SISTEMA DE EVALUACION POND. POND.
MINIMA MAXIMA

Asistencia y participacionen | 10.0 20.0

clase (EV-01)

Examen final de la 50.0 70.0

asignatura con preguntas
tedricas y problemas (EV-
02)

Trabajos e informes 30.0 50.0
realizados por el alumno o
grupo de trabajo (EV-03)

Observaciones

MODULO 8: MARKETING Y BIG DATA

Niimero ECTS 6

Tipologia 6 optativos

Organizacién temporal 3 trimestre 1, 3 trimestre 2

Modalidad presencial

Resultados del proceso de MARKETING I: C01, C02, COM02, COM03, COM04, COM05, COM06, COM07, HDOZ,
formacién y aprendizaje HDO04, HD06, HDO7

MARKETING II: C03, COM02, COM04, COM05, COM06, COM07, HDOZ, HD0O3, HD04,
HDO6, HDO7

Asignaturas: Marketing I, trimestre 1, 3 créditos, optativa, espafiol
Marketing I], trimestre 2, 3 créditos, optativa, espafiol
Lenguas Espafiol

Contenidos propios de la
asignatura: MARKETING I

Sistema de informacién de marketing

CRM y modelos avanzados de fidelizacién y retencién
El Proceso de la Investigacion Comercial

La produccién de datos

Muestreo

Andlisis Descriptivo

Anélisis Multivariante

La ética en la Investigacién de Mercados

Actividades formativas
(presencialidad en horas)
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/Metodologias docentes

ACTIVIDAD HORAS PRESENCIALIDAD

Clases magistrales 18 100

teoricas (AF-01)

Clases prdcticas (AF-02) | 4.5 100

Tutorias personalizadas | 3 0

(AF-04)

Elaboracion de trabajosy | 25 0

problemas (AF-05)

Preparacion de exdmenes | 21.5 0

(AF-06)

Evaluacion (AF-07) 3 100
METODOLOGIAS DOCENTES

Clases magistrales participativas (MD-01)

Préacticas convencionales de resolucién de problemas (MD-02)
Précticas asistidas con software (MD-03)

Discusidn de articulos cientificos (MD-05)

Participacion en tutorias virtuales y foros (MD-07)

Trabajos dirigidos (MD-08)

Sistemas de evaluacién

SISTEMA DE EVALUACION POND. POND.
MINIMA MAXIMA

Asistencia y participacionen | 10.0 20.0

clase (EV-01)

Examen final de la 50.0 70.0

asignatura con preguntas
tedricas y problemas (EV-
02)

Trabajos e informes 30.0 50.0
realizados por el alumno o
grupo de trabajo (EV-03)

Observaciones

MODULO 8: MARKETING Y BIG DATA

Niimero ECTS 6
Tipologia 6 optativos
Organizacién temporal 3 trimestre 1, 3 trimestre 2
Modalidad presencial
Resultados del proceso de MARKETING I: C01, C02, COM02, COM03, COM04, COM05, COM06, COM07, HDOZ,
formacién y aprendizaje HD04, HD06, HDO7
MARKETING II: C03, COM02, COM04, COM05, COM06, COM07, HDOZ2, HD0O3, HD04,
HDO6, HD0O7
Asignaturas: Marketing I, trimestre 1, 3 créditos, optativa, espafiol
Marketing I], trimestre 2, 3 créditos, optativa, espafiol
Lenguas espaiiol

Contenidos propios de la
asignatura: MARKETING II

Fundamentos de Marketing: andlisis del entorno, el mercado, el comportamiento del
consumidor y marketing mix.
Introduccidén al Marketing Digital
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Nuevas tendencias en Marketing Digital
Comportamiento del consumidor en el medio digital
Posicionamiento

Estrategias de Marketing Digital

Actividades formativas

Clases magistrales participativas (MD-01)
Préacticas convencionales de resolucién de problemas (MD-02)
Précticas asistidas con software (MD-03)
Discusion de articulos cientificos (MD-05)
Participacion en tutorias virtuales y foros (MD-07)

(presencialidad en horas) ACTIVIDAD HORAS PRESENCIALIDAD
/Metodologfas docentes
Clases magistrales 18 100
tedricas (AF-01)
Clases prdcticas (AF-02) | 4.5 100
Tutorias personalizadas | 3 0
(AF-04)
Elaboracion de trabajosy | 25 0
problemas (AF-05)
Preparacion de eximenes | 21.5 0
(AF-06)
Evaluacion (AF-07) 3 100
METODOLOGIAS DOCENTES

Trabajos dirigidos (MD-08)
Sistemas de evaluacién SISTEMA DE EVALUACION POND. POND.
MINIMA MAXIMA

Asistencia y participacionen | 10.0 20.0
clase (EV-01)
Examen final de la 50.0 70.0
asignatura con preguntas
tedricas y problemas (EV-
02)
Trabajos e informes 30.0 50.0
realizados por el alumno o
grupo de trabajo (EV-03)

Observaciones

MODULO TRABAJO FIN DE MASTER

Niimero ECTS 12

Tipologia 12 obligatorio

| Organizacién temporal Trimestre 2
Modalidad Presencial

Resultados del proceso de

C01, C02, C03, COMO01, COM02, COMO03, COM04, COMO05, COM06, COMO07, COMOS,

formacién y aprendizaje HDO1, HDOZ, HDO3
Asignaturas: TFM
Lenguas Espafiol

Contenidos propios de la

Metodologia de investigacion
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asignatura

Busqueda de recursos de informacion

Tratamiento de la informacion

Redaccién del informe

Presentacion del informe

Presentacion y redaccion de trabajos en lengua inglesa

Actividades formativas
(presencialidad en horas)
/Metodologfas docentes

ACTIVIDAD

Seminarios (AF-03)

Tutorias personalizadas (AF-04)

Elaboracion de trabajos y problemas (AF-05)

Evaluacion (AF-07)

METODOLOGIAS DOCENTES

Exposicion y discusion de trabajos e informes (MD-04)
Lectura de articulos de revistas cientificas (MD06)
Participacion en tutorias virtuales y foros (MD-07)
Trabajos dirigidos (MD-08)

Sistemas de evaluacién

SISTEMA DE EVALUACION

Trabajos e informes realizados por el alumno o grupo de
trabajo (EV-03)

Observaciones
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Consejeria de Transformacion Econémica
Industria, Conocimiento y Universidades

Agencia Andaluza del Conocimiento

Junta de Andalucia

Direccion de Evaluacién y Acreditacion

5. Personal académico y de apoyo a la docencia (ESG 1.5)

5.1.- Descripcién de los perfiles de profesorado y otros recursos Humanos

Universidad-de-Hy v otro-Bara-elpro orado-de Universidadnternacional-de-Andalu

eeme—en—el—qae—s—e recoge el-detalle del historial academlco investigador y docente de Ios 49
profesores participantes en el Master, como muestra—de la adecuacién de sus perfiles a las
necesidades docentes y de investigacion del programa que se propone. Asi,-y para cada uno de los
profesores se detallan su categoria profesional, su experiencia docente e investigadora,

con indicacién expresa de los quinquenios y sexenios, cuando proceda, asi como sus principales
méritos de investigacion y/o profesionales, relacionados con la materia a impartir, (centratos—y
proyectos-de-investigacidn enconvocatoriaseompetitivas, sus sexenios, sus publicaciones indexadas,
y sus indices de impacto las-tesis-dirigidasyla-docencia-de-posgrado-impartida).

Igualmente, se reproduce una tabla que contiene la participacién exacta de cada docente en los
diferentes médulos y asignaturas que componen el programa.
Como podria comprobarse a partir del andlisis de la informacidn anteriormente detallada, la oferta
de las diferentes areas de conocimiento y de los departamentos de la Universidad de Huelva es
adecuadamente complementada por el personal aportado por la Universidad Internacional de
Andalucia, de lo que resulta una seleccion muy destacada de algunos de los mejores expertos en las
disciplinas y areas que componen el programa.
En este sentido, cabria afirmar que como resultado de esta seleccién el programa cuenta con un
cuadro de la maxima excelencia tanto en términos de su capacidad investigadora —publicaciones-y

preyectes— como docente —tesirs—y—deeenera— siendo qU|za uno de Ios puntos fuertes de Ia presente

Como muestra de la excelencia investigadora del equipo, baste citar que ertosHtimos-cince-afes:
¢ |os articulos indexados JCR, enHes-Htimes—ahes, por parte de los miembros del equipo docente de

este programa superan los 1

300 280-259, y—se—puede—eeteja{—sweapaerdad-deeeMe—ewpengade—y—su

. Hay-]:@ 19 Catedratlcos 112—6 profesores tltulares de Unlver5|dad (-6—de—eHes—aeFed+t-aées—a—GU-) 5-]:9
profesores
vinculados por la figura de contratado Doctor (4-de-elles-acreditadesa-CBY).

*-Séle No existen des profesores no doctores de-experienciaprofesional-dilatada-entasmateriasque

impartirdn.
¢ En total los 38 49/ profesores aportan 102 64—84 sexenios de investigacion reconoudos y125

* Finalmente no deberia pasar inadvertido que en el cuadro de profesores se encuentran algunos de
los mas destacados investigadores a nivel internacional en el ambito de la Econometria, Economia
Computacional, las Finanzas Cuantitativas y el Big Data.
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Ac ntlnuaC|on se presenta un cuadro resumen aetual&ade—pe#kas—ba}as—y—attas—que—se—haﬂ—rde

currlculu

con algunos aspectos del

de Ios partmpantes el—eu%mﬂ-a—de—tedes—les—pa%tﬂpan%es

Tabla 5.a. Resumen del profesorado asignado al titulo (incluir al menos la siguiente informacion)

Categoria Numero ECTS
Catedraticos/as 19 35
Profesores/as 11 26,5
titulares

Contratados/as 5 12
Doctores

Otros doctores 3 7,5
Total 38 81

Doctores/as Acreditados/as Sexenio Quinquenio
19 19 77 922
11 11 24 51
5 1 4 21
3 0 0 5
38 31 105 169

Tabla5.b. Detalle del profesorado asignado al titulo por area de conocimiento.

Area de conocimiento: Economia Aplicada

Numero de profesorado:
Numero de doctores/as:

Categorias

Numero de Profesorado acreditado
Materias [ asignaturas

ECTS impartidos (previstos)
ECTS disponibles (potenciales)

14
14

13 catedraticos/as Universidad y 1 Titular de Universidad

14

Mineria de Datos; Modelos Predictivos; Andlisis Avanzado de datos; Economia
Computacional Iy Economia Computacional Il, Finanzas Cuantitativas, Técnicas de
Optimizacion.

24,5

473,5

Area de conocimiento: Fundamentos del Analisis Econémico

Numero de profesorado:
Numero de doctores/as:

Categorias

Numero de Profesorado acreditado
Materias [ asignaturas

ECTS impartidos (previstos)

ECTS disponibles (potenciales)

4
4

2 catedrdticos/as Universidad / 2 Titulares de Universidad

4
Andlisis Avanzado de datos; Economia Computacional | y Economia Computacional .
7

106

Area de conocimiento: Economia Financiera y Contabilidad

Numero de profesorado:
Nimero de doctores/as:

Categorias

Numero de Profesorado acreditado
Materias [ asignaturas

ECTS impartidos (previstos)

ECTS disponibles (potenciales)

4
4

1 Catedratico de Universidad, 2 Profesora Titular, 1 Profesor Contratado Doctor (Acreditado
a Titular)

4
Inteligencia de Negocios Il, Finanzas Cuantitativas | y Finanzas Cuantitativas Il
8

503

Area de conocimiento: Matematica Aplicada

Numero de profesorado:
Nimero de doctores/as:

Categorias

Numero de Profesorado acreditado

3
3

1Titular de Universidad, 1 Contratado Doctor, 1 Beatriz Galindo
3
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Materias [ asignaturas Fundamentos de Matemdticas, Redes Neuronales y Deep Learning.
ECTS impartidos (previstos) 12
ECTS disponibles (potenciales) 350

Area de conocimiento: Lenguaje y Sistemas Informaticos

Numero de profesorado: 3

Numero de doctores/as: 3

Categorias 1 Titular de Universidad, 2 contratados doctor

Numero de Profesorado acreditado 1

Materias [ asignaturas Programacién, Sistemas de Almacenamiento de la Informacién, Sistemas de Procesado
Masivo de datos y Big Data, Marketing Il.

ECTS impartidos (previstos) 9,5

ECTS disponibles (potenciales) 509

Area de conocimiento: Ciencias de la Computacién e Inteligencia Artificial

Numero de profesorado: 2

Nimero de doctores/as: 2

Categorias 1 Titular de Universidad, 1 contratado doctor

Numero de Profesorado acreditado 2

Materias [ asignaturas Programacién, Sistemas de Procesado Masivo de datos y Big Data, Sistemas de
Recomendacién

ECTS impartidos (previstos) 8

ECTS disponibles (potenciales) 275

Area de conocimiento: Ingenieria de Sistemas y Automatica
Numero de profesorado: 3
Nimero de doctores/as: 3

Categorias 2 Titulares de Universidad, 1 Contratado doctor

Numero de Profesorado acreditado 3

Materias [ asignaturas Técnicas de Aprendizaje automdtico, Técnicas de optimizacién, Técnicas de estimacion y
control 6ptimo.

ECTS impartidos (previstos) 7,5

ECTS disponibles (potenciales) 300

Area de conocimiento: Comercializacién e Investigacién de Mercados

Numero de profesorado: 3

Numero de doctores/as: 3

Categorias 2 Catedrdticas de Universidad y 1 Titular de Universidad
Numero de Profesorado acreditado 3

Materias [ asignaturas Marketing I, Marketing Il y Sistemas de Recomendacién.
ECTS impartidos (previstos) 7

ECTS disponibles (potenciales) 125,5

Area de conocimiento: Organizacién de Empresas

Numero de profesorado: 1

Nimero de doctores/as: 1

Categorias 1 Catedrdtico de Universidad
Numero de Profesorado acreditado 1

Materias [ asignaturas Inteligencia de Negocios |
ECTS impartidos (previstos) 3

ECTS disponibles (potenciales) 485,5

Pagina3de8
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Tabla5.c. Personal disponible paraimpartir el titulo

Denominacién del titulo: Master Oficial en Economia, Finanzas y Computacion

Universidad/es (si es titulo conjunto): Universidad de
Huelva y Universidad Internacional de Andalucia

ngmau Dedicacion a otros
énal titulos
Titulo
" Area de . Experienci Tiempo total
o
Denominacién ’I;‘CTS erOda"dad Conocimient S;Vf%' Docto Experiencia docente® | & Atticulos JCR Dedicaci Tiem) Denominacién de de
Universidad® Identificador del profesor/a . - . o del . Categoria © rla Xp investigad (h Index Web 6n (TC P s dedicacion
aslgnatura aslgna! ensenanza idioma (anos) o N N ® 0 titulo/s @
ura @ Profesorado | (SIN) ora of Science) 6 TP) aotro/s
@ (sexenios) titulo/s
Grado en
Programacion Presencial 75 Contratado Dr. S L.
Huelva Prof. 1 3 25 0122 TP 4 | Informatica 4
Grado en
Programacion Presencial 570 Contratado Dr. S L.
Huelva Prof. 2 3 20 01 8(2) TP 4 | Informatica 4
Sistemas Titular de 4
almacenamiento Presencial 570 Universidad S Master en
Huelva Prof. 3 informacion 3 25 3 | 20(11) TP 2 | Informatica 6
Fundamentos de
Matematicas para
el Aprendizaje Presencial 595 Contratado Dr. S Grado en
Huelva Prof. 4 Automético 2 25 1|NA L 2 | Informética 6
Fundamentos de
Mateméticas para Presencial 595 Beatiz Galindo S
el Aprendizaje Grado en
Huelva Prof. 5 Automatico 4 3 21(8) TP 2 | Informatica 6
Modelos . A
Huelva Prof. 6 Predictivos 3 | Presencial 225 Catedratico/a S 26 4 | s7(17) ™ 2 | Grado en ADE 6
Modelos . A
UNIA-Valencia Prof. 7 Predictivos 1 Presencial 225 Catedrético/a S 30 5 | 32(10) TP 1 | Grado en Economia 7
Modelos : -
Huelva Prof. 8 Predictivos 1| Presencil 225 Catedraticoa S 20 2 | 53(15) ™ 1 | Gradoen Fico 7
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Modelos . -

UNIA-Navarra Prof. 9 Predictivos 1 Presencial 25 Catedratico/a 30 435(33) TP Grado en Economia

Huelva Prof. 10 Minerfa de datos 2 | Presencial 225 Catedrético/a 20 28(12) TP Grado en ADE

Huelva Prof. 6 Minerfa de datos 2 | Presencial 225 Catedrético/a 26 57(17) TP Grado en ADE

UNIA-Valencia Prof. 11 Mineria de datos 1| Presencial 225 Catedratico/a 27 31(15) TP Grado en Economia

UNIA-Valencia Prof. 12 Mineria de datos 1| Presencial 225 Catedratico/a 27 41(16) TP Grado en Economia
Técnicas de P ial 520 Titular de

Huelva Prof. 13 optimizacién 15 resencial Universidad 25 24(13) TP Grado Ingenieria
Técnicas de P ial 225 Titular de

Huelva Prof. 14 optimizacion 15 resencial Universidad 27 NA TP Grado en ADE
Economia
Experimental y Presencial 225 Catedréatico/a

UNIA-Valencia Prof. 15 Teoria de Juegos 3 20 35(9) TP Grado en Economia
Finanzas P ial 230 Titular de

Huelva Prof. 16 Cuantitativas | 3 resencia Universidad 15 4(2) TP Grado en ADE
Finanzas

Huelva Prof. 17 Cuantitativas | 1| Presencial 230 Contratado Dr. 25 7(2) P Grado en ADE

UNIA-Castilla- i
Finanzas Presencial 230 Catedratico/a

La-Mancha Prof. 18 Cuantitativas |1 1 30 12(6) TP Grado en ADE
Finanzas .

Huelva Prof. 6 Cuantitativas II 1| Presencial 225 Catedratico/a 26 57(17) P Grado en ADE
Economia .

UNIA-Barcelona | Prof. 19 Computacional | 1| Presencial 225 Catedratico/a 23 71(16) TP Grado en Economia
Economia . -

Huelva Prof. 10 Computacional | 1| Presencial 225 Catedraticoa 20 28(12) ™ Grado en ADE

UNIA-Pablo de i
Economlav Presencial 225 Catedréatico/a

Olavide Prof. 20 Computacional | 1 25 17(11) TP Grado en Economia
Economia . -

Huelva Prof. 10 Computacional II 1| Presencial 225 Catedraticoa 20 28(12) ™ Grado en ADE

Pégina5de8
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Economia P ial 225 Titular de
UNIA-Malaga Prof. 21 Computacional Il 1 resencial Universidad 25 NA TP Grado en Economia
Economia . -
UNIA-Malaga Prof. 22 Computacional Il 1 Presencial 25 Catedratico/a 25 35(6) TP Grado en Economia
Inteligencia de P ial 650 Catedrético!
Huelva Prof. 23 Negocios | 3 resencial atedratico’a 30 55(14) TP Grado en ADE
Inteligencia de P ial 230 Titular de
Huelva Prof. 24 Negocios |1 3 | Presencia Universidad 25 11(4) TP Grado en ADE
. . Titular de
Huelva Prof. 25 Marketing | 1,5 | Presencial 9% Universidad 25 NA ™ Grado en ADE
Huelva Prof. 26 Marketing | 1,5 | Presencial 95 Catedratico/a 24 17(8) TP Grado en ADE
Huelva Prof. 26 Marketing Il 1,5 | Presencial 95 Catedratico/a 24 17(8) P Grado en ADE
. . Grado en
Marketing Il Presencial 570 Colaborador Dr. L.
Huelva Prof. 27 0,5 25 21(6) TP Informética
Marketing Il (Nora -
UNIA-Carlos Ill | Prof. 28 Rita Lado, UC3M) 1| Presencial 570 Catedratico/a 30 14(10) ™ Grado en Economia
Sistemas de
procesado masivo Titular de
de datos y Big Presencial ™ Universidad Grado en
Huelva Prof. 29 Data 3 25 18(8) TP Informética
Sistemas de
procesado masivo
de datos y Big Presencial 570 Colaborador Dr. Grado en
Huelva Prof. 27 Data 3 25 21(6) TP Informética
Técnicas de Titular de
estimacion y Presencial 520 Universidad Grado en
Huelva Prof. 13 control 6ptimo 3 25 24(13) TP Informdtica
Andlisis Avanzado . -
Huelva Prof. 10 de Datos 1| Presencial 225 Catedrético/a 20 28(12) ™ Grado en ADE
Andlisis Avanzado . -
UNIA-Murcia Prof. 30 de Datos 1| Presencial 225 Catedrético/a 25 50(15) ™ Grado en Economia
Andlisis Avanzado . -
UNIA-Barcelona Prof. 31 de Datos 1 Presencial 225 Catedratico/a 25 44(18) TP Grado en Economia

Pégina6de8
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Anélisis Avanzado P ial 225 Catedraticol
UNIA-Valencia Prof. 32 de Datos 1 resencial atedratico’a 25 45(21) TP Grado en Economia
Anélisis Avanzado . -
UNIA-Alcala Prof. 33 de Datos 1| Presencial 225 Catedratico/a 25 27(8) TP Grado en Economia
UNIA-Pablo de Anélisis Avanzado ) Titular de
Presencial 225 . .
Olavide Prof. 34 de Datos 1 Universidad 25 13(7) TP Grado en Economia
Técnicas de Titular de
aprendizaje Presencial 520 Universidad Grado en
Huelva Prof. 35 automético 1,5 verst 25 29(14) TP Informética
Técnicas de Titular de
aprendizaje Presencial 785 Un‘i\tjersidad Grado en
Huelva Prof. 36 automatico 1,5 10 NA TP Informatica
Redes Neuronales . Titular de Grado en
. Presencial 595 L L.
Huelva Prof. 37 y Deep Learning 6 Universidad 25 30(13) TP Informatica
Sistemas de . .
Huelva Prof. 26 Recomendacién 1| Presencial 95 Catedraticoa 24 17(8) ™ Grado en ADE
- r n
Sistemas de Presencial 75 Contratado Dr. Grado e
Huelva Prof. 1 Recomendacion 2 25 2(2) TP Informética
NUMERO DE PROFESORES NUMERO DE NUMERO DE
37 102 1307 % DOCTORES 100
DIFERENTES SEXENIOS JCR

1) Universidad de origen a la que pertenece el profesor o profesora
2) Tipo de ensefianza en la que se oferta la asignatura (presencial/hibrida/virtual)

4) Nivel de idioma del profesor o profesora, en caso de que la asignatura se oferte en un idioma diferente al castellano

(1)
()
(3) Area de conocimiento del profesorado que implarte la asignatura
4
(5)

5) Categorias académicas (CU, TU, CEU, TEU, Ayudante, asociado, etc...) o Categorias profesionales dentro del Grupo al que pertenezca, personal de administracion y servicios (Técnico de laboratorio, Técnico de apoyo a

la docencia, etc....)
(6) Experiencia docente en nimero de afios no quinquenios.
(7) Experiencia investigadora en nimero de sexenios
(8) Nimero de articulos JCR / indice h Web of Science
(9)Dedicacién al Titulo: TP -Tiempo parcial ; TC - Tiempo completo
(10) Incluirla denominacién de todos los titulos en los que esté implicado con docencia
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5.2.- Perfil basico de otros recursos de apoyo a la docencia necesarios

Universidad de Huelva

La Universidad de Huelva cuenta con el personal necesario de apoyo a la docencia, que puede
consultarse en los siguientes enlaces:

- Personal de Administracion y Servicios de la Facultad de Ciencias Empresariales y Turismo de
la Universidad de Huelva

https://uhuempresariales.acentoweb.com/es/facultad/informacion-
general/conserjeria/informacion-general/quienes-somos

-Secretaria Administrativa de la Facultad de Ciencias Empresariales

https://uhuempresariales.acentoweb.com/es/secretaria-y-normativa/contacto

-Unidad de Acceso de la Universidad de Huelva, Gestion Académica:

https://www.uhu.es/gestion-academica/directorio

Unidad de apoyo a la ensefanza virtual de la Universidad de Huelva:

http://www.uhu.es/sevirtual/

-Vicerrectorado de Estudiantes (Servicio de Atencion a la comunidad universitaria)

https://www.uhu.es/sacu/directorio

-Servicio de Orientacion Profesional y practicas (SOIPEA):

https://www.uhu.es/soipea/contacto.php

- Biblioteca:

https://www.uhu.es/biblioteca/directorio

Universidad Internacional de Andalucia

Para la puesta en marcha de este Titulo es necesario contar con Personal de Administracidon y Servicios de las
universidades participantes en la imparticion del titulo. La oferta docente no seria posible sin el personal de apoyo
encargado de atender las labores administrativas y de gestidon imprescindibles para el correcto desarrollo de las
actividades docentes.

El Personal de Administracion y Servicios (PAS), fundamentalmente de los servicios de Ordenacion Académica y
atencidn a los estudiantes participara en todo lo relacionado con la informacién académica y administrativa que
se proporciona a los alumnos, asi como en la gestion de la actividad docente.

La Universidad Internacional de Andalucia cuenta para este Titulo con el Personal de Administracion
y Servicios (PAS) en sobre todo de la Sede de Santa Maria de La Rabida, lugar de imparticion del
programa, que atiende a todas las necesidades de apoyo a la docencia presencial, de cuestiones
relacionadas con residencia y de alojamiento de los estudiantes, asi como a las cuestiones e
incidencias administrativas de los matriculados por la Universidad Internacional de Andalucia.
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Ademas, existe un servicio de atencion de biblioteca, de informatica y comunicaciones y de manera
online un servicio de incidencias para todo lo relacionado con el soporte técnico de la plataforma de

ensefianza virtual y de audiovisuales y repositorio.

A continuacidn, se especifica el nimero de miembros del PAS que participaran en el Master por parte de la

Universidad Internacional de Andalucia, todos ellos con amplia experiencia laboral.

Universidad . Numero .. oy .
. Categoria dentro de la Adecuacion a los ambitos de conocimiento
Internacional C e . de . ;
; institucion . vinculados al Titulo
de Andalucia efectivos
Labores técnicas y administrativas en el ambito
PAS Jefe de Seccidn de Oficina de 1 de la ordenaciéon académica. Interlocucion con
Posgrado la Direccién del Programa. Gestion de equipo de
trabajo.
Labores técnicas y administrativas relacionadas
Gestor de Oficina de Estudios de . _y . L,
PAS 1 con el procedimiento de preinscripcion de los
Posgrado .
estudiantes.
Jefe de Seccion de Ordenacion Labores técnicas y administrativas para el
PAS Académica de la Sede de La 1 v .. P
L correcto desarrollo de las actividades docentes.
Rabida
L, Labores técnicas y administrativas relacionadas
Jefe de Seccion de Alumnos de la . _y ,
PAS . 1 con el procedimiento de matricula y
Sede de La Rabida . .
seguimiento de los estudiantes.
PAS Responsable del area de 1 Coordinacion de la docencia en el campus
innovacién docente virtual.
Aplicar nuevas metodologias a los mecanismos
_— de ensefianza virtual del espacio virtual de
Responsable técnico de . , )
PAS ~ ) 1 aprendizaje, asi como de todo tipo de nuevas
Ensefianza Virtual . L L
herramientas de comunicacién y aplicaciones
informaticas.
Jefe Seccidn de Planificacidn ., . , ,
PAS Calidad y 1 Gestién de la calidad de los titulos de Master.

CSV: 634361766610198868750191 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es




https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=634361766610198868750191



				2023-07-27T13:28:36+0200

		España










6. Recursos para el aprendizaje: materiales e infraestructuras, practicas y servicios (ESG
1.6)

6.1.- Justificacidn de la adecuacion de los medios materiales y servicios disponibles

En el caso de la UHU, todos los espacios disponibles son compartidos por todas las titulaciones de
nuestra Universidad, estando centrado en las distintas facultades/centros sdlo los laboratorios
practicos u otras instalaciones mas especificas de un determinado ambito del conocimiento.

La Universidad de Huelva cuenta con una dotacién suficiente de equipamiento e infraestructuras,
tanto en sus Campus Universitarios, como en las Instituciones Colaboradoras. Esta cuenta con las aulas
docentes, las aulas de informatica y laboratorios especializados para impartir la docencia tanto
presencial como on line o en modelo hibrido.

La Universidad de Huelva cuenta con un total de 135 aulas para la docencia con capacidad para acoger
a 8704 estudiantes. Ademas, dispone de 22 aulas de informatica con 618 puestos, 28 aulas especificas
entre las facultades de Enfermeria y Educacién, Psicologia y Ciencias del Deporte con capacidad para
814 estudiantes y 2 aulas de dibujo con 119 puestos en total.

Nuestra Universidad dispone, ademas, de los siguientes recursos y herramientas para la docencia:

Campus Virtual basado en Moodle con soporte a Aulas Virtuales para docencia reglada y Espacios
Virtuales para gestidon, docencia no reglada e investigacion.

Videoconferencia basada en salas fisicas y también licencias de la herramienta Zoom para ponencias,
reuniones, clases o examenes.

Plataforma de video on-line basada en Kaltura para creacion y difusidén de archivos multimedia
integrada en el Campus Virtual con Moodle.

Prevencion de plagio basado en Turnitin e integrado en el Campus Virtual con Moodle para conocer el
porcentaje de originalidad o copia de los trabajos estudiantiles.

Chat y portal de incidencias para atender solicitudes relacionadas con los recursos y herramientas para
la docencia.

Wiki con documentacién, manuales de uso, tutoriales y preguntas frecuentes relacionadas con los
recursos y herramientas para la docencia.

La fiabilidad y seguridad de los Sistemas Informaticos se garantiza manteniendo bases de informacién
redundante y estructurando la red de forma segmentada. Ademads, se dispone de un doble
cortafuegos, que protege los datos y aplicativos, tanto en las comunicaciones interiores como en las
que se establecen fuera de la red de la Universidad.

El sistema esta vigilado de forma continua y automatizada de manera que cualquier situaciéon anémala,
una vez detectada, es notificada a los responsables y se actua con presteza. El suministro eléctrico esta
garantizado por la disponibilidad de dos generadores que permiten la alimentacion ininterrumpida del
Centro de Procesos de Datos, y de otros sistemas de alimentacidn ininterrumpida situados en los
edificios donde se encuentran las aulas informaticas.
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El Servicio de Informatica y Comunicaciones cuenta con 30 personas, entre técnicos y operadores, que
garantizan la disponibilidad, seguridad y actualizacion de los sistemas. Ademds, cuenta con personal de
apoyo externo a su disposicién para complementar las actuaciones.

Con todo ello, se mantienen aplicaciones importantes para la docencia y la investigacion como Office
365, SPSS, Matlab, etc, mediante licencias campus. Se dispone también de un servicio de acceso
remoto a las aulas de informatica y servicio de consigna digital.

Ademas, la universidad cuenta con otros servicios generales de apoyo a la docencia e investigacion:

Biblioteca Universitaria: https://www.uhu.es/biblioteca/

Ensefianza Virtual: http://www.uhu.es/sevirtual/

Centro de Atencion al Usuario del Servicio de Informatica y Comunicaciones: https://au.uhu.es/

Servicio de Atencidn a la Diversidad: https://www.uhu.es/atencion-diversidad/

Atencion a las Personas con Discapacidad: https://www.uhu.es/atencion-personas-discapacidad/

En el caso de la Universidad internacional de Andalucia, serd su sede de Santa Maria de La Rabida la
qgue fundamentalmente pondra sus servicios y recursos al servicio de este Master. Con caracter
general, toda la informacidn al respecto de la UNIA puede consultarse en:
https://www.unia.es/images/MU_General/3-6-1-Medios-materiales-y-servicios.pdf.

Y en relacién con esta Sede en particular, todo lo referido a ella puede verse en:
https://www.unia.es/la-unia/sedes/sede-iberoamericana-santa-maria-de-la-rabida

6.2.- Gestidon de las Practicas externas

El programa no tiene practicas curriculares. No obstante, el Servicio de Empleo y Emprendimiento
(SOIPEA), adscrito al Vicerrectorado de Innovacion y Empleabilidad, es el responsable de gestionar las
practicas externas (curriculares y extracurriculares) de los titulos oficiales de Grado y Master de la UHU
a través de la plataforma [CARO. Se puede encontrar toda la documentacién al respecto en la
direccién:

http://www.uhu.es/soipea/practicas.php

En la UNIA, el servicio de gestidon académica, bajo la direccidn del Vicerrectorado de Estudiantes y
Empleabilidad, se encarga de la gestion de programas de practicas.

Las practicas académicas externas constituyen una actividad de naturaleza formativa realizada por los
estudiantes universitarios y supervisada por las universidades, cuyo objetivo es permitir a los mismos
aplicar y complementar los conocimientos adquiridos en su formacién académica, favoreciendo la
adquisicion de competencias que los preparen para el ejercicio de actividades profesionales, faciliten
su empleabilidad y fomenten su capacidad de emprendimiento.
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La UNIA cuenta con su propia normativa reguladora especifica de practicas externas:
https://www.unia.es/bounia/reglamento-de-gestion-de-practicas-externas-de-la-universidad-

internacional-de-andalucia-aprobado-por-el-consejo-de-gobierno-de-la-universidad-internacional-de-

andalucia-en-su-sesion-ordinaria-celebrada-el-22-de-abril-de-2022.

Toda la informacién en relacién con la realizacién de précticas externas en la Universidad Internacional
de Andalucia, se halla en: https://www.unia.es/estudios-y-acceso/practicas-en-empresa

6.3.- Prevision de dotacion de recursos materiales y servicios

No procede
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7.1.- Cronograma de implantacion

Se pretende que las modificaciones propuestas entren en vigor en el curso 2024-25
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CONVENIO ESPECIFICO ENTRE LA UNIVERSIDAD DE HUELVA, Y LA
UNIVERSIDAD INTERNACIONAL DE ANDALUCIA, PARA IMPARTIR DE
MANERA CONJUNTA EL MASTER UNIVERSITARIO EN ECONOMIA, FINANZAS
Y COMPUTACION

En Sevilla, a la fecha de la firma electrénica.

REUNIDOS

De una parte e, la Sra. D2 MARIA ANTONIA PENA GUERRERO, en calidad de Rectora
Magnifica de la UNIVERSIDAD DE HUELVA, actuando en nombre de la misma en virtud del
nombramiento efectuado por el Decreto 171/2021, de 25 de mayo, (BOJA n° 101, de 28 de
mayo de 2021), en el gjercicio de las competencias que le atribuye en su articulo 20 la Ley
Orgénica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades (BOE n° 307, de 24 de diciembre de
2001), y en el articulo 28.1 los Estatutos de la mencionada Universidad, aprobados por el
Decreto 232/2011, de 12 de julio (BOJA n° 147, de 28 de julio de 2011); provista de CIF
Q7150008F y con domicilio en Calle Dr. Cantero Cuadrado, n° 6, 21004 Huelva.

Y de otra parte, el Sr. D. JOSE IGNACIO GARCIA PEREZ, en calidad de Rector Magnifico
de la UNIVERSIDAD INTERNACIONAL DE ANDALUCIA, actuando en nombre de la misma
en virtud del nombramiento efectuado por el Decreto 554/2019, de 11 de septiembre (BOJA
n® 178, de 16 de septiembre de 2019), en el ejercicio de las competencias que le atribuye en
su articulo 20 la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades (BOE n° 307, de
24 de diciembre de 2001) y el articulo 29 de los Estatutos de la mencionada Universidad,
aprobados por el Decreto 236/2011, de 12 de julio (BOJA n° 147, de 28 de julio de 2011);
provista de CIF Q7350007F y con domicilio en Monasterio Santa Maria de las Cuevas, Calle
Américo Vespucio, n° 2, Isla de La Cartuja, 41092 Sevilla.

Las partes intervinientes afirman y se reconocen mutuamente capacidad legal suficiente y
vigencia de sus respectivas facultades para celebrar el presente Convenio especifico de
colaboracién, y a tal efecto,

EXPONEN

I. Que la Universidad, la Universidad de Huelva y la Universidad Internacional de
Andalucia son instituciones de derecho publico con personalidad juridica propia, a las
gue le corresponde la gestion del servicio publico de la educacion superior mediante
las actividades de docencia, estudio y la investigacién. Las citadas universidades gozan
de autonomia normativa, académica, financiera, econémica, de gestion y gobierno en
el ejercicio de sus competencias, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 27,
apartado 10, de la Constitucién Espafiola y demas disposiciones generales que
resulten aplicables. Se trata de universidades publicas incardinadas en el sistema
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universitario andaluz, comprometidas con el progreso sostenible de su entorno, con
vocacion internacional y de cooperacion solidaria, que responden con calidad,
innovacion, agilidad y flexibilidad a los retos emergentes de la sociedad en los
diferentes campos de las ciencias, la tecnologia, la cultura y las artes.

.  Como resultado del andlisis y contraste de los fines legal, reglamentaria o
estatutariamente atribuidos a las partes intervinientes, se evidencia que las
Instituciones aqui representadas son conscientes de la importancia de potenciar sus
relaciones académicas en un marco amplio de cooperacién interuniversitaria, sumando
sus esfuerzos para ofrecer un mejor servicio a la sociedad mejorando sus programas
de formacion, aumentando la calidad de su investigacion y promoviendo la transferencia
de conocimientos entre universidades e instituciones y empresas.

lll.  Que, atendiendo al principio de autonomia universitaria, las universidades disponen de
capacidad para establecer marcos de colaboracién que les permitan organizar e
impartir ensefianzas conducentes a la obtencidn de un Unico titulo oficial, impartido de
manera conjunta, de Master Universitario en los términos que se disponen en el articulo
5.5 del Real Decreto 822/2021, de 28 de septiembre, por el que se establece la
organizacién de las ensefianzas universitarias y del procedimiento de aseguramiento
de su calidad.

IV. En consecuencia, es deseo de las partes intervinientes suscribir el presente Convenio
especifico, que sustituye al anterior de la misma titulacidon cuya vigencia finaliz6 el 18
de octubre de 2022, para establecer un marco juridico e institucional que regule y
concrete sus respectivos compromisos adquiridos para impartir conjuntamente el titulo
de Master Universitario en Economia, Finanzas y Computacion.

Y en virtud de todo ello, las partes suscriben el presente Convenio especifico, de acuerdo con
las siguientes

CLAUSULAS

PRIMERA.- OBJETO DEL CONVENIO.

El presente Convenio especifico tiene por objeto articular la colaboracion entre la Universidad
de Huelva, y la Universidad Internacional de Andalucia para organizar ensefianzas conjuntas
conducentes a la obtencion del titulo oficial de Master Universitario en Economia, Finanzas y
Computacion.

SEGUNDA .- REGIMEN DE COMPROMISOS ACADEMICOS, ORGANIZATIVOS O
PROGRAMATICOS.

1. El plan de estudios del Master Universitario en Economia, Finanzas y Computacion
responde a lo establecido en la Memoria académica verificada correspondiente. El
Méaster, cuya modalidad docente es presencial, esta estructurado segun se indica en el
Anexo de este Convenio, impartiéndose la parte presencial de las asignaturas de forma
conjunta en la Sede de La Rabida de la Universidad Internacional de Andaluciay la parte
virtual a través del Campus Virtual de la Universidad Internacional de Andalucia.
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2. Los estudios tendran caracter interuniversitario. En consecuencia, el Titulo, de caracter
oficial y validez nacional, sera conjunto, por lo que en la documentacion (incluido el
Suplemento Europeo al Titulo) se reflejara la informacion relativa a las universidades
participantes, segun el modelo aprobado por el Ministerio responsable de las ensefianzas
universitarias.

de Hueha

3. Las universidades firmantes participan en calidad de socios en el Master en los términos
que se establecen en el Anexo de este Convenio, en el que se sintetiza la organizacion,
estructura y los aspectos esenciales de la forma de imparticion del plan de estudios.

4. Las entidades firmantes acuerdan que puedan incorporarse otras instituciones en calidad
de entidades colaboradoras en aquellos casos en que éstas se ofrezcan a aportar
recursos humanos y materiales para el mejor desarrollo del plan de estudios del Master.
La incorporacion de estas instituciones, nacionales o extranjeras, se realizara mediante
convenios o protocolos que a su vez se anexaran al presente Convenio.

5. La coordinacion del Master correspondera a la Universidad de Huelva, siendo por ello la
universidad solicitante responsable de los procedimientos de verificacién, renovacion de
la acreditacién, modificacion o extincion del Titulo.

6. Los drganos responsables del desarrollo del Master en cada una de las universidades
participantes son:

- Universidad de Huelva: Vicerrectorado con competencias en los estudios de
Postgrado.

- Universidad Internacional de Andalucia: Vicerrectorado con competencias en los
estudios de Postgrado.

7. A efectos de direccion y coordinacion, cada uno de los érganos responsables del Master
nombrard un/a coordinador/a de estudios del Master, que debera ser profesor/a con titulo
de doctor/a, tener vinculacidon permanente con su universidad y estar adscrito al citado
Master. Actuara como Director/a de la titulacién el/la coordinador/a propuesto/a por la
universidad coordinadora.

8. A propuesta de la direccién del Méster, se constituira una Comision Académica, de
caracter interuniversitario y presidida por el/la Director/a del titulo, y de la que formara
parte, al menos, ellla coordinador/a del Master por parte de cada una de las
universidades firmantes de este Convenio. De esta Comisién podran formar parte,
adicionalmente, cuantas personas estimen las partes de manera consensuada.

La Comisién Académica establecera la programacion anual y los aspectos académicos
generales en los términos que se especifiquen en el presente Convenio y tendra la
responsabilidad de desarrollar el programa docente en los términos recogidos en la
Memoria académica verificada. Esta Comision Académica deberd contar con la
aprobacion del drgano competente en cada universidad.

9. Las universidades participantes facilitaran, conforme a la legislacién vigente, la
incorporacion del Master como via de acceso a los Programas de Doctorado de su
universidad que por la tematica puedan considerarse afines.

10. Las personas interesadas en cursar el Master deberan realizar su preinscripcion a través
del Distrito Unico Andaluz (DUA) en los plazos anuales que se establezcan y aportando
la documentacién requerida en cada caso. Dicho procedimiento debera garantizar, en
todo caso, los principios de concurrencia y de igualdad de oportunidades. Asimismo,
deberan acreditar que retnen los requisitos de acceso establecidos en la normativa
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12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

vigente. Para la admision y seleccion se tendran en cuenta los criterios que se hayan
establecido en la Memoria de verificacién, todo ello de conformidad con la normativa
vigente.

En el plazo establecido a tal efecto, y siempre con anterioridad al inicio del periodo lectivo,
las personas seleccionadas deberan cumplimentar en la universidad donde hayan
resultado admitidos cuantos tramites sean precisos para la formalizacion de su matricula
y satisfacer los precios publicos que procedan en el correspondiente 6rgano de gestién
de la misma universidad.

El alumnado estara vinculado, a efectos académicos, de evaluacién y administrativos, a
la universidad en la que se haya matriculado, la cual se encargara de gestionar y
custodiar su expediente académico.

Con independencia de la universidad en la que se haya matriculado el alumnado o de
quién sea el responsable de las asignaturas, la Comisiébn Académica asegurara que las
actas académicas correspondientes lleguen, en tiempo y forma, al Servicio o
Administracion de la universidad donde se halle matriculado el estudiante, para que sea
incorporado a su expediente de Master.

La universidad responsable de la expedicion y registro del titulo, en el correspondiente
Registro de Universidades, Centros y Titulos (RUCT), serd aquélla en la que ellla
alumno/a se haya matriculado y termine sus estudios.

Todo el estudiantado del Master dispondrd, en igualdad de condiciones, de acceso a las
bibliotecas, fondos bibliograficos y documentales, aulas, recursos informaticos y demas
servicios que cada una de las instituciones firmantes pongan a disposicién del Master.

El nimero total de plazas ofertadas en el Master Universitario en Economia, Finanzas y
Computacion sera de 45, sin perjuicio de que las partes puedan considerar en el futuro
variar dicha cifra. De acuerdo con ello, se contemplan los siguientes cupos por
universidad:

a) Por la Universidad de Huelva: 25 estudiantes
b) Por la Universidad Internacional de Andalucia: 20 estudiantes.

Las universidades participantes podran complementar el sistema de becas del Ministerio
con competencias en ensefianza universitaria de acuerdo con sus propias normativas, a
la que los beneficiarios podran acogerse.

La obtencién del titulo de Master exigira la superacién de la totalidad de los 60 créditos
ECTS previstos en su plan de estudios, tal y como se describe en el Anexo de este
Convenio, a través del proceso de evaluacién de las materias y actividades académicas
correspondientes al Programa.

El Mé&ster contara con un Sistema Interno de Garantia de la Calidad de acuerdo con la
normativa de la universidad coordinadora, la Universidad de Huelva, que sera la
responsable de la presentacion de la memoria en los diversos procedimientos de
aseguramiento de la calidad establecidos en el Real Decreto 822/2021, de 28 de
septiembre. A tal efecto, se constituira una Comision de Garantia de la Calidad cuya
composicién y competencias asignadas deberan responder a lo establecido en los
Sistemas Internos de Garantia de la Calidad de las universidades firmantes de este
Convenio.
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La Universidad de Huelva, en calidad de coordinadora del Master, se compromete a
realizar la encuesta de satisfaccion con la docencia de todo el profesorado participante,
independientemente de la universidad de procedencia del mismo.

La Universidad Internacional de Andalucia se compromete a suministrar a la Universidad
de Huelva, previa peticion de ésta a los érganos responsables de dicha universidad, toda
la informacién necesaria para la elaboracion de los indicadores relativos a la aplicacion
del Sistema Interno de Garantia de la Calidad del Méster.

El Méster contara, a los efectos de seguimientos de calidad, con una péagina web
disefiada y gestionada por la Universidad de Huelva, como coordinadora del titulo, donde
se recogera toda la informacién relativa al desarrollo del Master, asi como la informacion
historica.

Las universidades podran tener en sus webs la informacién necesaria para la difusion y
gestion adecuada del titulo, siempre recogiendo los logotipos de todas las instituciones
participantes y el caracter de la colaboracion. Ademas, la universidad no coordinadora
del titulo se compromete a incluir un vinculo a la pagina web principal del Master en su
web institucional.

TERCERA.- OBLIGACIONES Y COMPROMISOS ECONOMICOS Y/O DE PERSONAL
ASUMIDOS POR LAS PARTES.

1.

Las universidades ingresaran en su propia cuenta los importes de los precios publicos
correspondientes a las matriculas de su alumnado.

El profesorado asumido por la Universidad Internacional de Andalucia para impartir la
docencia en el Master Universitario en Economia, Finanzas y Computacién, segun lo
recogido en el Anexo del presente Convenio, sera remunerado de acuerdo con su
Reglamento de Retribuciones.

El profesorado asumido por la Universidad de Huelva para impartir la docencia en el
Master segun lo recogido en el Anexo del presente Convenio, estara incluido en sus
Planes de Organizacion Docente, o0 bien serd remunerado segln su propio
ordenamiento, caso de no pertenecer a su plantilla, sin que dicha docencia pueda dar
lugar a retribuciones por parte de la Universidad Internacional de Andalucia.

Cada universidad llevara a cabo el reconocimiento académico a sus profesores que
corresponda, de acuerdo con sus correspondientes Normativas y conforme a lo
establecido en este Convenio y Anexo. En el caso de los Trabajos Fin de Master, o
asignaturas que requieran la asignacion individualizada de profesorado, cada
universidad asumira —exclusivamente— el reconocimiento o retribuciéon que corresponda
a los estudiantes matriculados en su sede.

De acuerdo con lo reflejado en el Anexo del presente Convenio, el plan de estudios del
Méster Universitario en Economia, Finanzas y Computacién no incluye la realizacién de
practicas académicas curriculares en empresas o instituciones.

La publicidad del Master se podra hacer tanto de forma conjunta como individualizada,
figurando siempre los logotipos de todas las universidades firmantes del presente
Convenio. Cuando las universidades realicen conjuntamente estas actividades de
difusion, se dividiran proporcionalmente los costes de impresion y/o distribucion de
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comun acuerdo. Cuando se realice individualmente, por atender a estrategias
individualizadas de marketing, cada universidad sufragara sus propios costes.

7. Elpersonal aportado por cada una de las partes firmantes de este Convenio se entendera
relacionado exclusivamente con aquélla que lo empled. Por ello, cada una de ellas
asumira su remuneracion y demas obligaciones civiles, fiscales, laborales o de Seguridad
Social por este concepto, y en ningln caso seran considerados como empleadores o
empresarios subsidiarios o sustitutos. Cada entidad participante sera responsable de las
condiciones de seguridad y salud laboral de sus instalaciones, en el caso de que en éstas
se desarrollen actividades académicas. El personal estara obligado a cumplir con las
normas establecidas en el centro de trabajo en el que presten sus servicios.

CUARTA.- COMISION MIXTA DE SEGUIMIENTO Y CONTROL Y DE LOS MECANISMOS
DE SEGUIMIENTO, VIGILANCIA'Y CONTROL.

1. Para el seguimiento y control del presente Convenio se constituye ad hoc una Comision
Mixta de Seguimiento y Control integrada por un representante nombrado por cada
entidad, que velara por el cumplimiento de todo lo dispuesto en el presente Convenio
hasta su extincion.

Por parte de la Universidad de Huelva se nombra a:
- El/La Vicerrector/a con competencias en estudios de Postgrado o la persona en
quien delegue.
Y por parte de la Universidad Internacional de Andalucia, se nombra a:
- El/La Vicerrector/a con competencias en estudios de Postgrado o la persona en
quien delegue.

Esta Comisién podra estar integrada, adicionalmente, por cuantas personas estimen las
partes de manera consensuada.

Cuando resulte necesario tener en consideracién juicios o informes que requieran un
especial conocimiento técnico o cientifico en alguna materia, podran incorporarse a la
Comisién Mixta de Seguimiento y Control otras personas que ostenten conocimientos
acreditados en el campo requerido.

2. Son funciones de la Comisiéon Mixta de Seguimiento y Control:
a) Velar por la correcta aplicacion de lo dispuesto en este Convenio.

b) Dar el V° B°, con caracter previo al tramite de aprobacion interna en cada una de
las universidades, a las iniciativas y propuestas de posibles modificaciones del
Titulo, asi como de supresion y extinciéon del mismo.

¢) Resolver en via previa a la judicial cualquier duda o conflicto de interpretacién o
aplicacién que pudiera surgir entre las partes.

En todo caso, cualquier acuerdo de la Comision debera respetar todo el contenido de lo
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4. Elrégimen de funcionamiento interno de la referida comision sera el que resulte aplicable
por la normativa basica a los drganos de caracter administrativo.

QUINTA.- DIFUSION Y PUBLICIDAD.

De acuerdo con lo previsto en la Clausula Tercera del presente Convenio, las partes
colaboraran en la difusion del Méaster Universitario en Economia, Finanzas y Computacion y
coordinaran los contenidos e imagenes que vayan a utilizarse en las iniciativas que a tal fin
realicen de manera conjunta o individual.

Las partes se comprometen a incluir sus respectivos logotipos en todo el elenco de soportes,
plataformas o documentos donde se haga referencia al Master. Los logotipos tendran que
reflejarse con claridad y el mismo tamafio.

Esta clausula cobra especial importancia tanto en las acciones de publicidad y promocion,
como en la documentacién que pueda generarse y que se derive de la materializacion de lo
recogido en el presente Convenio.

SEXTA.- PROTECCION DE DATOS DE CARACTER PERSONAL.

1. Con el fin de garantizar y proteger, en lo que concierne al tratamiento de los datos
personales, las libertades publicas y los derechos fundamentales de las personas fisicas,
y especialmente de su honor e intimidad personal y familiar, el manejo de datos de
caracter personal que se derive de la firma de este Convenio queda sujeto a lo dispuesto
en el RGPD-EU, en la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de Datos
Personales y Garantia de los Derechos Digitales. (LOPDGDD en adelante) y demas
normativa de desarrollo que resulte aplicable.

2. Las universidades firmantes de este Convenio tendrdn la consideracion de
corresponsables de los tratamientos en los términos y en los supuestos establecidos en
el articulo 26 del RGPD-EU. De conformidad con dicho precepto, asi como con el articulo
29 de la LOPDGDD, cada una de las universidades asume la responsabilidad en el
tratamiento de los datos de caracter personal atendiendo a las actividades que
efectivamente desarrollen, y que son las establecidas en el presente Convenio, asi como
en la Memoria académica verificada correspondiente.

A estos efectos, las universidades firmantes del Convenio tendran la consideracion de
responsables de los tratamientos de datos de caracter personal respectivamente
recabados del alumnado que se matricule en las ensefianzas que se disefien a
consecuencia de este Convenio, asi como del profesorado propio participante en el
desarrollo e imparticion del Master.

3. El acceso a los datos por parte de una de las universidades a los ficheros de la otra, se
realizar4 Unica y exclusivamente con la finalidad derivada de la realizacion de los
estudios correspondientes.

Para el cumplimiento del presente Convenio, las partes pondran a disposicion de la otra
los datos de caracter personal de los que son responsables, con el Unico fin de la
realizacion del presente Convenio. El tratamiento abarcard la siguiente informacion:

- Categoria de afectados: Alumnado matriculado; Profesorado.
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Las operaciones de tratamiento consistirdn en recogida de datos, estructuracion de
datos, conservacion de datos, modificacion de datos, extraccion de datos, consulta de
datos, comunicacion por transmision y difusién, y cualquier otra que sea necesaria y
proporcionada en relacién con la finalidad o finalidades de las Actividades de Tratamiento
gue correspondan.

4. Los datos de caracter personal no seran cedidos ni comunicados a terceros, ni siquiera
para su conservacion, salvo cuando se cedan a encargados de tratamiento con los que
cada una de las universidades tengan formalizado el correspondiente encargo del
tratamiento, de conformidad con el articulo 28 del RGPD-UE, o cuando se cedan a otras
Administraciones Publicas conforme a lo previsto legalmente.

5. Asimismo, las partes facilitaran a los titulares de los datos de caracter personal, en el
momento de la recogida de datos, toda la informacion indicada en el articulo 13 RGPD-
EU; facilitando al menos la identidad del responsable del tratamiento y de su
representante, la finalidad del tratamiento y la posibilidad de ejercer los derechos de
acceso, rectificacion, supresion, limitacion, portabilidad y oposiciéon (articulo 11
LOPDGDD). Las universidades firmantes se asistiran mutuamente en la respuesta al
ejercicio de estos derechos, para lo cual se comunicaran las solicitudes que reciban,
junto con la informacién que pueda ser relevante para resolverlas, asi como la decision
que finalmente se adopte.

Se pondra también a disposicion de los interesados los aspectos esenciales del presente
Convenio, en tanto regula las funciones y relaciones respectivas de los corresponsables
en relacién con ellos (articulo 26.2 RGPD-UE).

6. Cada una de las partes, en el ambito de sus respectivas organizaciones, y de
conformidad con el articulo 32 RGPD-EU, se compromete a garantizar la seguridad del
tratamiento, aplicando las medidas técnicas y organizativas apropiadas para garantizar
un nivel de seguridad adecuado al riesgo, que en su caso incluya, entre otros:

a) La seudonimizacion y el cifrado de datos personales.

b) La capacidad de garantizar la confidencialidad, integridad, disponibilidad y
resiliencia permanentes de los sistemas y servicios de tratamiento.

¢) La capacidad de restaurar la disponibilidad y el acceso a los datos personales de
forma rapida en caso de incidente fisico o técnico.

d) Un proceso de verificacion, evaluacion y valoracion regulares de la eficacia de las
medidas técnicas y organizativas para garantizar la seguridad del tratamiento.

Dichas medidas de seguridad se corresponderan con las previstas en el Esquema
Nacional de Seguridad, de conformidad con lo previsto en la Disposicion Adicional
Primera de la LOPDGDD.

7. Una vez cumplido todo lo dispuesto en el presente acuerdo o en caso de que, por
cualquier otra razon legalmente prevista, finalice la relacion entre las partes, los datos de
caracter personal deberan ser destruidos o devueltos al Responsable correspondiente
en un plazo no superior a un mes desde la peticion expresa de éste o desde la rescision
del presente Convenio. Asimismo, las partes se comprometen a suprimir dichos datos
una vez sean entregados y siempre respetando los términos legales y plazos de
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conservacion presentes en la normativa nacional y el Derecho de la Unién Europea
(articulo 33, apartados 3y 4 LOPDGDD).

8. Las partes se natificaran, sin dilacion indebida, y en cualquier caso antes del plazo
maximo de 24 horas, las violaciones de la seguridad de los datos personales a su cargo,
y vinculados a las otras partes, de las que tenga conocimiento, juntamente con toda la
informacion relevante para la documentacién y comunicacion de la incidencia. No sera
necesaria la notificacion cuando sea improbable que dicha violacion de la seguridad
constituya un riesgo para los derechos y las libertades de las personas fisicas.

Corresponde a la universidad afectada comunicar las violaciones de seguridad en el
tratamiento de los datos a la autoridad de proteccién de datos competente, el Consejo
de Transparencia y Proteccion de Datos de Andalucia y, en su caso, a las personas
interesadas.

9. Las universidades firmantes del presente Convenio se daran apoyo mutuo en la
realizacion de las comunicaciones preceptivas, asi como también en las evaluaciones de
riesgos, evaluaciones de impacto relativas a la proteccién de datos o consultas previas
a la autoridad de control, cuando procedan.

10. Las universidades firmantes del Convenio quedan exoneradas de cualquier
responsabilidad que se pudiera generar por incumplimiento de las obligaciones
anteriores efectuada por cualquiera otra parte, si se demuestra que no es en modo
alguno responsable del hecho que haya causado dafios y perjuicios. El incumplimiento
de lo establecido en las estipulaciones anteriores sera causa suficiente para la rescision
del presente Convenio, sin perjuicio de las responsabilidades que se pudieran derivar
ante el Consejo de Transparencia y Proteccion de Datos de Andalucia o directamente de
la persona interesada.

11. Las partes estan obligadas a guardar el secreto profesional respecto de los datos de
caracter personal que trate en el cumplimiento del Convenio, obligacion que subsistira
aun cuando finalice la vigencia del mismo.

12. El incumplimiento de cualquiera de los acuerdos anteriores serd causa suficiente para la
rescision del presente Convenio, sin perjuicio de las responsabilidades de cualquier clase
en que se puedan incurrir por tal incumplimiento.

SEPTIMA .- LEGISLACION APLICABLE AL CONVENIO.

El presente Convenio se regira por el contenido de sus estipulaciones, el Real Decreto
822/2021, de 28 de septiembre, por el que se establece la organizacion de las ensefianzas
universitarias y del procedimiento de aseguramiento de su calidad y demas normativa
especifica, asi como por la normativa administrativa de caracter basico de la Ley 40/2015, de
1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

OCTAVA.- RESOLUCION DE CONTROVERSIAS.

Las partes se comprometen a intentar resolver amigablemente, en el seno de la Comisién
Mixta de Seguimiento y Control, cualquier diferencia que sobre la interpretacion del presente
Convenio pueda surgir. En su defecto, seran competentes para conocer de las cuestiones
litigiosas los 6rganos jurisdiccionales del orden contencioso-administrativo que resulten
competentes conforme a la normativa en vigor.
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NOVENA.- MODIFICACION, EXTINCION, EFECTOS Y RESOLUCION DE LOS
CONVENIOS.

1. La modificacion del contenido del Convenio requerird el acuerdo unanime de las partes
firmantes, asi como con caracter previo al tramite de aprobacion interna en cada una de
las universidades, el V° B° previo de la Comisiébn Mixta de Seguimiento y Control
constituida en la Clausula Cuarta.

2. ElConvenio se extingue por el cumplimiento de las actuaciones que constituyen su objeto
0 por incurrir en causa de resolucion. Son causas de resolucién:

a) El transcurso del plazo de vigencia del Convenio sin haberse acordado de forma
unanime su prorroga.

b) El Acuerdo unanime de todas las partes firmantes.

¢) El incumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos por alguna de las
partes firmantes. En este caso, cualquiera de las partes podra notificar a la parte
incumplidora un requerimiento para que cumpla en un determinado plazo con las
obligaciones o compromisos que se consideran incumplidos. Este requerimiento
serd comunicado al responsable de la otra parte de la Comision Mixta de
Seguimiento y Control. Si transcurrido el plazo indicado en el requerimiento
persistiera el incumplimiento, la parte que lo dirigi6 notificard a la otra parte firmante
la concurrencia de la causa de resolucién y se entendera resuelto el Convenio.

d) Por decisién judicial declaratoria de la nulidad del Convenio.

e) Por la falta de imparticién del Master durante dos cursos académicos seguidos, por
falta de matricula.

f) Por cualquier otra causa distinta de las anteriores prevista en el Convenio o en
otras leyes.

3. El cumplimiento y la resolucion del Convenio dara lugar a su liquidacion con el objeto de
determinar las obligaciones y compromisos de cada una de las partes.

DECIMA.- ETICA Y BUEN COMPORTAMIENTO.

Las partes cumpliran con todas las leyes y con cualesquiera otras disposiciones normativas,
espafiolas o extranjeras, que, en materia de corrupcién, sobornos, cohecho y cualesquiera
otras practicas analogas le sean aplicables. Asimismo, todas las universidades se
comprometen a actuar de acuerdo con los valores éticos y principios béasicos de
comportamiento esperados atendiendo al objeto del presente Convenio especifico.

Se espera que, en caso de que alguna de las universidades participantes en el Master reciba
cualquier informacién que contravenga el parrafo anterior, se informe a la otra universidad
firmante del presente Convenio comprometiéndose a cooperar y a facilitar toda la informacion
necesaria para decidir adecuadamente y de forma conjunta las actuaciones a seguir.

DECIMOPRIMERA.- TRANSPARENCIA.

De acuerdo con la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de Transparencia, Acceso a la Informacion
Pdblica y Buen Gobierno y la Ley 1/2014, de 24 de junio, de Transparencia Publica de
Andalucia, y demas normativa de aplicacién complementaria, se tiene por objeto en el periodo

10

SV: 631411691290045472206261 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es

.
\

&

o '{‘gﬂ ps://services.viafirma.com/inbox/app/unia/v/VG68-2Q0S5-USLL-QEXE

E?P' cumento firmado digitalmente por:

Seguro De Verificacién

nXxLKms 6pw29v CKoc GBK3w== Fecha | 17/05/2023

Normativa

Este informe tiene caracter de copia electrénica auténtica con validez y eficacia administrativa de ORIGINAL (art. 27 Ley 39/2015).

[=;

Firmado Por

B pe Verificacién

Maria Antonia Pefia Guerrero

https://verificafirma. uhu.es/verificarfirm/ code/ nxLKmms6pw29vCKocOBK3w= Pégina 10/17




https://verificafirma.uhu.es/verificarfirma/code/nxLKmns6pw29vCKocO3K3w==

https://verificafirma.uhu.es/verificarfirma/code/nxLKmns6pw29vCKocO3K3w==

Q5MR-ZOAH-OF4O-TM44-WWF8-K2TL-H168-4498-4321-29



https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=631411691290045472206261



dse Ignacio Garcia Perez (19/05/2023 14:13 CEST)

un

= Universidad

'@lpniv sxiad A

de Hueha

de ejecucion del presente Acuerdo, ampliar y reforzar la transparencia de la actividad publica,
garantizandose el derecho de acceso a la informacion relativa a aquella actividad y
estableciéndose las obligaciones de buen gobierno que deben cumplir todas las
universidades asi como las consecuencias derivadas en caso de incumplimiento. Para ello,
se establecerdn los mecanismos adecuados con el fin de facilitar la accesibilidad,
interoperabilidad, calidad y reutilizacion de la informacidon publicada, asi como su
identificacion y localizacion, de una forma comprensible, de acceso fécil y gratuita.

DECIMOSEGUNDA .- ENTRADA EN VIGOR Y DURACION.

El presente Convenio especifico entrara en vigor el dia siguiente al de su firma por todas las
partes y tendra una duracién de cuatro afios.

En caso de extincién de este Convenio, no obstante, la duracion abarcara hasta la completa
finalizacion de la ultima edicion del Master aprobado por las partes y la correlativa ejecucion
del conjunto de obligaciones establecidas con tal fin por este Convenio, contemplando en
todo caso el correspondiente plan de extincién del titulo.

En cualquier momento antes de la finalizacion de su plazo de vigencia, este Convenio podra
ser prorrogado por otro periodo de cuatro afios, mediante acuerdo unanime, expreso y previo
entre las partes.

DECIMOTERCERA.- IMPARTICION ANUAL DEL TiTULO.

La imparticion del Master estara anualmente condicionada, tanto en su duracién inicial como,
en su caso, de su prérroga, a que los 6érganos correspondientes de cada una de las
universidades aprueben la programacion académica, el Plan de Asignacion de Profesorado a
los Planes de Organizacién Docente y la dotacién presupuestaria correspondiente, asi como
a la comprobacion de la autorizacién de la Comunidad Auténoma para su imparticién. De
acuerdo con el principio de confianza mutua, la firma de una adenda anual por parte de sus
rectores refrendara dichos acuerdos, incorporandose la misma al expediente del Convenio.

DECIMOCUARTA.- MODIFICACION O SUPRESION Y EXTINCION DEL TiTULO.

1. Correspondera a la universidad coordinadora, de acuerdo con su Sistema Interno de
Garantia de la Calidad, la preparacion, presentacion y tramitacion de los procedimientos
de modificacion y de supresion del Master habilitados al efecto, previo informe favorable
de la Comision Mixta de Seguimiento y Control prevista en la Clausula Cuarta de este
Convenio, asi como de los 6rganos competentes de cada una de las universidades
firmantes de acuerdo con sus estatutos y normativas.

2. Los procedimientos de modificacion y de supresion del Master se realizardn tomando en
consideracion lo contemplado al respecto en la memoria de verificacion de cada titulo y
en los plazos y conforme a las directrices aprobadas por la Administracion competente
en materia de educacion superior.

3. El plan de extinciéon que se establezca derivado de la supresién del Titulo se adecuara,
con caracter general, a las siguientes directrices:

a) Una vez acordada la extincién, no procedera ofertar plazas para estudiantes de
nuevo ingreso en el curso académico siguiente.
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El plan de extincién tendrd una duracion de dos cursos académicos.

El plan de extincion contemplar4d, como minimo, el cronograma completo del
proceso, la metodologia docente de cada uno de los modulos, materias o
asignaturas que conformen el plan de estudios de la titulacion, que preferentemente
se impartiran en la modalidad virtual, el sistema y calendario de evaluacién de los
mismos, el profesorado encargado de evaluar cada una de las convocatorias
oficiales y todas aquellas otras cuestiones que se consideren de interés para los
estudiantes que se acojan al plan.

Para poder acogerse al plan de extincion, sera requisito imprescindible que los
estudiantes hayan superado, al menos, el cincuenta por ciento de los créditos
necesarios para la obtencion del titulo.

Los estudiantes que reldinan estos requisitos deberan solicitar su admision en el plan
de extincion a través del procedimiento habilitado a tal efecto y en los plazos
establecidos.

Una vez admitidos, deberan formalizar la matricula en las materias docentes y/o
Trabajo Fin de Master pendientes, debiendo abonar los precios publicos
correspondientes.

Para la realizacion del Trabajo Fin de Master, a los estudiantes se les asignard una
de las lineas de investigacién establecidas y un tutor para la planificacion y
elaboracién del mismo.

El sistema de evaluacion de las materias extinguidas sera el mismo en todas sus
convocatorias, que seran dos por curso académico, pudiendo concertarse una
extraordinaria, y tendran como referencia la guia docente del dltimo curso
académico en que hubiesen sido impartidas.

Y en prueba de conformidad, las partes firman el presente Convenio y a un solo efecto.
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ANEXO

PLAN DE ESTUDIOS DEL MASTER UNIVERSITARIO EN
ECONOMIA, FINANZAS Y COMPUTACION

BREVE DESCRIPCION GENERAL DEL PLAN DE ESTUDIOS Y REPARTO DE LA CARGA DOCENTE

El crecimiento de la demanda de analistas de datos —data scientist—-, es un fendmeno
generalizado en las diferentes areas del conocimiento y especialmente intenso en el ambito de
las disciplinas econémicas. No seria demasiado atrevido decir que el big data y la necesidad de
disponer de competencias para su andlisis, esta suponiendo una convulsion en el pefrfil
profesional de los economistas.
Este master te ofrece la formacién mas actual en Economia y Big Data:

Extraccion, almacenamiento y andlisis de datos (mineria de datos y modelos productivos).
Analisis econdmico cuantitativo —bdsico y aplicado— las finanzas cuantitativas, la
investigacién comercial con Big Data, o el aprovechamiento de la informacién de las
organizaciones.

Se trata de una oferta oficial de posgrado, que cuenta tanto con una orientacién profesional como
una orientacion a la investigacion

La distribucién de los créditos segun la tipologia de sus materias es la siguiente:

Tipo de materia Créditos ECTS
Obligatorias 33
Optativas 15
Practicas externas 0
Trabajo Fin de Master 12
Total 60

Para la obtencion del titulo, el alumnado debera cursar el programa completo —60 créditos—,
pudiendo optar por cualquiera de las cuatro ramas de especializacion, itinerarios 0 menciones.
Asi, el alumnado habra de realizar 33 créditos de caracter obligatorio, debiendo elegir un itinerario
(con sus dos optativas de 3 créditos cada una) y elegir de las optativas comunes, una de 6 y otra
de 3. En cualquier caso, habra de realizar el TFM (12 créditos), para obtener el titulo de Master.

El reparto de la carga docente entre las universidades participantes en la imparticion del titulo,
sin considerar el TFM, sera el siguiente:

e Universidad de Huelva: 61 ECTS.
e Universidad Internacional de Andalucia: 23 ECTS.
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Cada universidad se encargara de la tutela de los TFM correspondientes al nimero de sus
estudiantes matriculados.

El plan de estudios se estructura como se describe a continuacion.

ESTRUCTURA DEL PLAN DE ESTUDIOS

; Responsabilidad | Responsabilida .
3 Materias/ ;
Mdédulos ) docente (ECTS) d docente Car?cte Cuatrimestre
Asignaturas UHU (ECTS) UNIA
MODULO I ]
Fundam entos de S|st<a_maddedprtc)cesaE)QO
5 masivo de datos y big
programacion
informéatica data 6 0 o8B anual ]
6 8
15 ECTS o
C
Programacion Ke]
6 0 OB anual [S)
6 o
i ®
Sistemas de c
Almacenamiento de la g
informacion 3 0 OB 1 8
(0]
3 o
(0]
MODULO II: Fundamentos de 2
Fundamentos de Matematicas para el 2
Matematicas Aprendizaje automatico 6 0 OB anual E
©
6 ECTS 6 g
MODULO Iii: §
modelos predictivos y Modelos Predictivos 3
mineria de datos 6 4 2 OB anual ©
2
30 ECTS 5
Minerfa de datos >
6 4 2 OB anual o
o
(2]
Andlisis avanzado de g
datos 1 5 OPT anual o
6 o
3 S
§_§§_§< Técnicas de e
aprendizaje 8
- 3 0 OB 1 _g
automatico @
3 8
@
w Redes neuronales 2
é y Deep learning 6 0 OPT anual g
5 6 E
® Sistemas de S
3 recomendacion 3 0 OPT 2 o
[e] 3 Q
g 8
o % MODULO IV: Técnicas de E
E)J g Matematica aplicada optimizacién 3 0 OB 1 g
prs ]
T s 9 ECTS 3 <
Pl Economia experimental S
.9 § y teoria de juegos 0 3 OPT 2 I
99 3 3 5
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Materias/ Responsabilidad | Responsabilida . _
Médulos ) docente (ECTS) d docente Carfcte Cuatrimestre
Asignaturas UHU (ECTS) UNIA
Técnicas de estimacion
y control 6ptimo 3 0 OPT 2
3
MODULO V:
Finanzas cuantitativas Finanzas cuantitativas |
3 3 0 OPT 1
6 ECTS
Finanzas cuantitativas Il
1 2 OPT 2
3
MODULO VI: )
B Economia
Economia computacional |
computacional 3 1 2 OPT 1
6 ECTS
Economia
computacional I
0 3 OPT 2
3
MODULO VII: Inteligencia de negocios
Business analytics I 0 3 oPT 1
6 ECTS 3
Inteligencia de negocios
1 3 0 OPT 2
3
MODULO VIII: ]
Marketing y big data Marketing | 3 0 oPT 1
3
6 ECTS
Marketing Il
2 1 OPT 2
3
Trabajo Fin de Master
12 ECTS

ACUERDOS ACADEMICOS ESPECIFICOS

La necesaria coordinacion en todo titulo impartido de manera conjunta por mas de una
universidad exige que se consensuen distintas cuestiones relativas a su implementacion y
desarrollo. En este sentido, la Universidad de Huelva y la Universidad Internacional de Andalucia
acuerdan los siguientes puntos en relacién con la imparticion del Master Universitario en
Economia, Finanzas y Computacion:

- Las funciones de la Comision Académica del Master seran, con caracter general, las reguladas
por la normativa de aplicacion de la universidad coordinadora. Sin perjuicio de ello, la
aprobacion y programacion académica correspondera a las universidades participantes. La
Comision Mixta de Seguimiento y Control del presente Convenio se encargara de solventar
los posibles conflictos que se puedan generar entre la propuesta inicial de la Comision
Académica y las normativas de asignacion y aprobacién del encargo/ordenacién docente de
cada universidad.
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La Comision Académica del Master realizara anualmente una propuesta de calendario de
imparticion del titulo teniendo en cuenta los calendarios académicos de todas las
universidades participantes. Dicha propuesta seré elevada a la universidad coordinadora para
su gestion y difusion entre el estudiantado, profesorado y entidades colaboradoras.

Con caracter general, las modalidades de matricula de estudiante a tiempo completo y
estudiante a tiempo parcial se armonizaran para todas las universidades, estableciéndose
segun se recoge en la Memoria de verificacién del titulo. No obstante, la Comision Mixta de
Seguimiento y Control del presente Convenio revisara aquellos casos de estudiantes que
soliciten acogerse a las normativas propias de sus respectivas universidades cuando éstas
les resulten mas favorables.

Con caréacter general, las normas de permanencia de aplicacién seran las propias de cada
universidad. No obstante, la Comisién Mixta de Seguimiento y Control del Convenio analizara
aquellos casos de estudiantes que soliciten un tratamiento mas favorable en base a lo aplicado
a los estudiantes de otras universidades participantes en el titulo.

Con carécter general, la Comisién Académica de Master, a través de los coordinadores de
cada universidad, elevara la propuesta de reconocimiento y transferencia de créditos que le
sea requerida por parte de las universidades participantes, para que en el seno de las
comisiones normativas propias de cada universidad se ejecuten los reconocimientos
establecidos en la Memoria de verificacién del titulo y normativa general aplicable.

Con caracter general, en todo el proceso referido al Trabajo Fin de Master las normas de
aplicacion seran las propias de cada universidad. No obstante, la Comisién Mixta de
Seguimiento y Control del Convenio analizara aquellos casos de estudiantes que soliciten un
tratamiento méas favorable en base a lo aplicado a los estudiantes de otras universidades
participantes en el titulo.
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ANEXO Il

MEMORIA JUSTIFICATIVA DEL CONVENIO ESPECIFICO ENTRE LA UNIVERSIDAD DE
HUELVA Y LA UNIVERSIDAD INTERNACIONAL DE ANDALUCIA, PARA IMPARTIR DE
MANERA CONJUNTA EL MASTER UNIVERSITARIO EN ECONOMIA, FINANZAS Y
COMPUTACION

1. NECESIDAD Y OPORTUNIDAD DEL CONVENIO.

Mediante el convenio entre la Universidad de Huelva y la Universidad Internacional de Andalucia,
se regulard la colaboracion para la imparticion del Master Universitario en Economia, Finanzas y
Computacion.

En este sentido, el presente Convenio resulta oportuno para que las universidades puedan
colaborar con los medios disponibles para dar la formacién necesaria al alumnado en el contexto
del Master Universitario en Economia, Finanzas y Computacion.

2. IMPACTO ECONOMICO.

No se derivan de la firma de este convenio contraprestaciones de tipo econémico, por lo que el
impacto econémico del mismo es nulo.

3. CARACTER NO CONTRACTUAL.

Este convenio no tiene caracter contractual, ya que su objeto es articular la colaboracién entre
las universidades implicadas para organizar ensefianzas conjuntas conducentes a la obtencion
del titulo oficial de Master Universitario en Economia, Finanzas y Computacion, no suponiendo
en ningun caso prestacion de servicios, no siéndole de aplicacion lo establecido en la Ley de
Contratos con el Sector Publico.

4. CUMPLIMIENTO DE LA LEY.

El presente convenio cumple con los requisitos exigidos por la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de
Régimen Juridico del Sector Publico, contemplados en los articulos 47 y siguientes.
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