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DATOS ESPECIFICOS DE LA ASIGNATURA

1.1 Breve descripcién (en Castellano):

En esta asignatura se revisaran y analizan las principales metodologias aplicadas a la valoracion de
activos financieros y a la gestion de carteras dentro del campo de la Economia Financiera. El
programa proporcionard al alumno herramientas analiticas, técnicas y de programacién relevantes
para analizar la rentabilidad y el riesgo de los distintos activos financieros existentes en los
mercados en un entorno de datos a gran escala.

1.2 Breve descripcion (en Inglés):

This subject offers an exhaustive overview and analysis of the main methodologies applied to
assets pricing and portfolio management within the area of financial economics. The program will
provide students with analytical, technical and programming tools to analyse the return and the
risk of the financial assets in a big data context.

2.1 Contexto dentro de la titulacidn:

Aplicar las técnicas de estimacidn, programacién y computacion al campo de las Finanzas.

2.2 Recomendaciones

Conocimiento previos de conceptos estadisticos y de computacion.

Deben ser resultados del aprendizaje al menos los siguientes:
* Elaboracién, disefio e interpretacion de modelos de prediccién y simulacién.
» Manejo de bases de datos y de software informatico.

* Adquisicién de alto nivel en programacién informatica.




4.1 Competencias especificas:

COM2: Comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a
publicos especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigliedades

COM3: Organizar, planificar y desarrollar trabajos y proyectos propios de su ambito cientifico o
profesional.

COM4: Gestionar adecuadamente la informacidn adquirida expresando conocimientos avanzados y
demostrando, en un contexto de investigacion cientifica y tecnoldgica o altamente especializado,
una comprension detallada y fundamentada de los aspectos tedricos y practicos y de la
metodologia de trabajo en el campo de estudio

COMS5: Dominar el proyecto académico y profesional, habiendo desarrollado la autonomia
suficiente para participar en proyectos de investigacion y colaboraciones cientificas o tecnoldgicas
dentro de su ambito tematico, en contextos interdisciplinares y, en su caso, con un alto
componente de transferencia del conocimiento

COMG6: Desarrollar una actitud y una aptitud de busqueda permanente de la excelencia en el
quehacer académico y en el ejercicio profesional futuro.

COM7: Utilizar de manera avanzada las tecnologias de la informacién y la comunicacion,
desarrollando al nivel requerido, las Competencias Informaticas e Informacionales

4.2 Competencias basicas, generales o transversales:

C03: Domina el software comunmente utilizado en el ambito de la investigacion en Economia,
Empresa, Finanzas y en Comercializacién e Investigaciéon de mercados

HDO2: Integrar conocimientos y formular juicios a partir de una informacion que, siendo
incompleta o limitada, incluye reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a
la aplicacién de sus conocimientos y juicios

HDO03: Se compromete con la ética y la responsabilidad social como ciudadano y como profesional,
con objeto de saber actuar conforme a los principios de respeto a los derechos fundamentales y de
igualdad entre hombres y mujeres y respeto y promocién de los Derechos Humanos, asi como los
de accesibilidad universal de las personas discapacitadas, de acuerdo con los principios de una
cultura de paz, valores democraticos y sensibilizacion medioambiental.

HDO4: Aplica las fuentes y opciones que permite el big data en los ambitos de la administracion de
empresas, del marketing, de la economia y de las finanzas.

HDOG6: Dispone de habilidades de aprendizaje para continuar aprendiendo de forma autodirigida y
autonomo auténoma

HDO7: Aplica los métodos de investigacion cualitativa cominmente utilizados en el ambito de la
Economia, la Empresa, las Finanzas y en el de la Comercializacion e Investigacion de mercados.




5. Actividades Formativas y Metodologias Docentes

5.1 Actividades formativas:

- Clases magistrales tedricas
- Clases practicas
- Elaboracidn de trabajos y problemas

- Evaluacion

5.2 Metodologias Docentes:

- Clases magistrales participativas

- Practicas convencionales de resolucion de problemas
- racticas asistidas con software

- Exposicién y discusién de trabajos e informes

- Trabajos dirigidos

5.3 Desarrollo y Justificacion:

Todo el material oportuno para el seguimiento de las clases tedricas y practicas estara disponible
en la plataforma de teleformacién Moodle (http://moodle.uhu.es/contenidos/login/index.php). Para
las clases tedricas, los recursos que se utilizaran son la pizarra (tradicional y en su versién
electrénica), las proyecciones de presentaciones con la ayuda del ordenador y material
suplementario suministrado por el profesorado (fotocopias, archivos electrénicos, etc.). En las
clases practicas se aplicaran los contenidos abordados en las clases tedricas, se hara hincapié en
los mecanismos de resolucidn, sus limitaciones y ventajas, asi como un analisis critico de los
resultados alcanzados. Estas clases practicas seran interactivas y la participacién del/la alumno/a
sera tenida en cuenta a la hora de valorar su adaptacién al grado de aprendizaje.

6. Temario Desarrollado

PART I. Estimating Implied Cost of Capital by market and accounting data
1. How formulate a Valuation Model

2. Residual Income Valuation Model

3. Abnormal Growth Valuation Model

4. Using panel data models on estimating return and growth for a firm: Market, industry and firm-




specific.

PART Il. Assets Pricing

1. Markowitz: Constructing mean-variance efficient portfolios

2. Portfolio optimization

3. Identifing Efficient frontier based on a set of assets.

4. Calulating both the efficient frontier and the Capital Market Line

5. Simulating portfolios with random weights and estimates expected risk and return
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8. Sistemas y criterios de evaluacion

8.1 Sistemas de evaluacion:

- Asistencia y participacion en clase
- Examen final de la asignatura con preguntas tedricas y problemas

- Trabajos e informes realizados por el alumno o grupo de trabajo

8.2 Criterios de evaluacion relativos a cada convocatoria:

8.2.1 Convocatoria I:

 Prueba final individual tedrico-practica: 50%.
* Valoracién del trabajo personal a través de portafolios (ejercicios practicos realizados tanto
de manera auténoma como en grupo) y participacién activa: 50%.

Obtencion de la calificacion de Matricula de Honor

Aquellos alumnos y alumnas que hayan obtenido una calificacidn igual o superior a 9 puntos
podran optar a la calificacién de Matricula de Honor (MH). El profesor asignara las MH por orden de
calificacién, a razén de una MH por cada 20 estudiantes y por la fraccién restante. En caso de
alumnos que hayan obtenido la misma calificacién, si sélo existe capacidad para asignar la MH a
uno de ellos se tendran en cuenta los siguientes criterios de desempate, por este orden: 1) nota
mas alta en los examenes tedricos; 2) Nivel de participacion en la plataforma.

8.2.2 Convocatoria Il:

 Prueba final individual tedrico-practica: 50%.
 Valoracién del trabajo personal a través de portafolios (ejercicios practicos realizados tanto
de manera auténoma como en grupo) y participacién activa: 50%.

Obtencion de la calificacion de Matricula de Honor

Aquellos alumnos y alumnas que hayan obtenido una calificacidn igual o superior a 9 puntos
podran optar a la calificacion de Matricula de Honor (MH). El profesor asignara las MH por orden de
calificacién, a razén de una MH por cada 20 estudiantes y por la fracciéon restante. En caso de
alumnos que hayan obtenido la misma calificacién, si s6lo existe capacidad para asignar la MH a
uno de ellos se tendran en cuenta los siguientes criterios de desempate, por este orden: 1) nota
mas alta en los examenes tedricos; 2) Nivel de participacion en la plataforma.

8.2.3 Convocatoria Il

 Prueba final individual teérico-practica: 50%.
 Valoracién del trabajo personal a través de portafolios (ejercicios practicos realizados tanto
de manera auténoma como en grupo) y participacién activa: 50%.

Obtencion de la calificacion de Matricula de Honor




Aquellos alumnos y alumnas que hayan obtenido una calificacidn igual o superior a 9 puntos
podran optar a la calificacién de Matricula de Honor (MH). El profesor asignara las MH por orden de
calificacién, a razén de una MH por cada 20 estudiantes y por la fraccién restante. En caso de
alumnos que hayan obtenido la misma calificacidn, si sélo existe capacidad para asignar la MH a
uno de ellos se tendran en cuenta los siguientes criterios de desempate, por este orden: 1) nota
mas alta en los examenes tedricos; 2) Nivel de participacion en la plataforma.

8.2.4 Convocatoria extraordinaria:

 Prueba final individual tedrico-practica: 50%.
 Valoracién del trabajo personal a través de portafolios (ejercicios practicos realizados tanto
de manera auténoma como en grupo) y participacién activa: 50%.

Obtencion de la calificacion de Matricula de Honor

Aquellos alumnos y alumnas que hayan obtenido una calificacidn igual o superior a 9 puntos
podran optar a la calificacién de Matricula de Honor (MH). El profesor asignara las MH por orden de
calificacién, a razén de una MH por cada 20 estudiantes y por la fraccién restante. En caso de
alumnos que hayan obtenido la misma calificacién, si s6lo existe capacidad para asignar la MH a
uno de ellos se tendran en cuenta los siguientes criterios de desempate, por este orden: 1) nota
mas alta en los examenes tedricos; 2) Nivel de participacion en la plataforma.

8.3 Evaluacion Unica final:

8.3.1 Convocatoria I:

Prueba unica final

Siguiendo Reglamento de evaluacidon para las Titulaciones de Grado y Master Oficial de la
Universidad de Huelva (aprobado por Consejo de Gobierno de 13 de marzo de 2019), aquellos
alumnos y alumnas que lo soliciten en el plazo de 15 dias naturales desde el inicio del cuatrimestre
podran ser evaluados mediante una prueba Unica final. Esta prueba constara de 20 preguntas tipo
test que incluirdn conceptos tedricos y mini casos con respuestas multiples. Para superar la
asignatura, el estudiante debera obtener una puntuacion minima del 50% total teniendo en cuenta
que las preguntas acertadas suman un punto y las negativas restan 0,25.

Obtencion de la calificacion de Matricula de Honor

Aquellos alumnos y alumnas que hayan obtenido una calificacién igual o superior a 9 puntos
podran optar a la calificacion de Matricula de Honor (MH). El profesor asignara las MH por orden de
calificacién, a razéon de una MH por cada 20 estudiantes y por la fraccion restante. En caso de
alumnos que hayan obtenido la misma calificacién, si sélo existe capacidad para asignar la MH a
uno de ellos se tendran en cuenta los siguientes criterios de desempate, por este orden: 1) nota
mas alta en los exdmenes tedricos; 2) Nivel de participacion en la plataforma.

8.3.2 Convocatoria Il:

Prueba unica final

Siguiendo Reglamento de evaluacidon para las Titulaciones de Grado y Master Oficial de la




Universidad de Huelva (aprobado por Consejo de Gobierno de 13 de marzo de 2019), aquellos
alumnos y alumnas que lo soliciten en el plazo de 15 dias naturales desde el inicio del cuatrimestre
podran ser evaluados mediante una prueba Unica final. Esta prueba constard de 20 preguntas tipo
test que incluirdn conceptos tedricos y mini casos con respuestas multiples. Para superar la
asignatura, el estudiante debera obtener una puntuacion minima del 50% total teniendo en cuenta
que las preguntas acertadas suman un punto y las negativas restan 0,25.

Obtencion de la calificacion de Matricula de Honor

Aquellos alumnos y alumnas que hayan obtenido una calificacién igual o superior a 9 puntos
podran optar a la calificacion de Matricula de Honor (MH). El profesor asignara las MH por orden de
calificacién, a razéon de una MH por cada 20 estudiantes y por la fraccion restante. En caso de
alumnos que hayan obtenido la misma calificacién, si sélo existe capacidad para asignar la MH a
uno de ellos se tendran en cuenta los siguientes criterios de desempate, por este orden: 1) nota
mas alta en los exdmenes tedricos; 2) Nivel de participacion en la plataforma.

8.3.3 Convocatoria lll:

Prueba unica final

Siguiendo Reglamento de evaluacidon para las Titulaciones de Grado y Master Oficial de la
Universidad de Huelva (aprobado por Consejo de Gobierno de 13 de marzo de 2019), aquellos
alumnos y alumnas que lo soliciten en el plazo de 15 dias naturales desde el inicio del cuatrimestre
podran ser evaluados mediante una prueba Unica final. Esta prueba constard de 20 preguntas tipo
test que incluirdn conceptos tedricos y mini casos con respuestas multiples. Para superar la
asignatura, el estudiante debera obtener una puntuacion minima del 50% total teniendo en cuenta
que las preguntas acertadas suman un punto y las negativas restan 0,25.

Obtencion de la calificacion de Matricula de Honor

Aquellos alumnos y alumnas que hayan obtenido una calificacién igual o superior a 9 puntos
podran optar a la calificacion de Matricula de Honor (MH). El profesor asignara las MH por orden de
calificacién, a razén de una MH por cada 20 estudiantes y por la fracciéon restante. En caso de
alumnos que hayan obtenido la misma calificacién, si sélo existe capacidad para asignar la MH a
uno de ellos se tendran en cuenta los siguientes criterios de desempate, por este orden: 1) nota
mas alta en los examenes tedricos; 2) Nivel de participacion en la plataforma.

8.3.4 Convocatoria Extraordinaria:

Prueba unica final

Siguiendo Reglamento de evaluaciéon para las Titulaciones de Grado y Master Oficial de la
Universidad de Huelva (aprobado por Consejo de Gobierno de 13 de marzo de 2019), aquellos
alumnos y alumnas que lo soliciten en el plazo de 15 dias naturales desde el inicio del cuatrimestre
podran ser evaluados mediante una prueba Unica final. Esta prueba constara de 20 preguntas tipo
test que incluirdn conceptos tedricos y mini casos con respuestas multiples. Para superar la
asignatura, el estudiante debera obtener una puntuacién minima del 50% total teniendo en cuenta
que las preguntas acertadas suman un punto y las negativas restan 0,25.

Obtencion de la calificacion de Matricula de Honor




Aquellos alumnos y alumnas que hayan obtenido una calificacidn igual o superior a 9 puntos
podran optar a la calificacién de Matricula de Honor (MH). El profesor asignara las MH por orden de
calificacién, a razén de una MH por cada 20 estudiantes y por la fraccién restante. En caso de
alumnos que hayan obtenido la misma calificacidn, si sélo existe capacidad para asignar la MH a
uno de ellos se tendran en cuenta los siguientes criterios de desempate, por este orden: 1) nota
mas alta en los examenes tedricos; 2) Nivel de participacion en la plataforma.




17-02-2025 0 0
24-02-2025 0 0
03-03-2025 0 0
10-03-2025 0 0
17-03-2025 0 0
24-03-2025 0 0
31-03-2025 0 0
07-04-2025 0 0
21-04-2025 6.8 1.7
28-04-2025 0 0
05-05-2025 0 0
12-05-2025 6.8 1.7
19-05-2025 6.8 1.7
26-05-2025 0 0
02-06-2025 0 0
TOTAL 20.4 5.1




