Curriculum vitae

Nombre: CECILIA HITA ALONSO

APELLIDOS: HITA ALONSO
NOMBRE: CECILIA SEXO: M
FECHA DE NACIMIENTO: 24-04-1956

SITUACION PROFESIONAL ACTUAL
ORGANISMO: UNIVERSIDAD DE GRANADA
FACULTAD: Ciencias politicas y Sociologia
DEPT: Sociologia
CATEGORIA PROFESIONAL Y FECHA DE INICIO: Profesora Titular a Tiempo Completo
Impartiendo docencia en la Facultad de CC.PP. y Sociologia. Facultad e Ciencias del Trabajo. Master de Arquitectura

PARTICIPACION EN PROYECTOS DE INVESTIGACION

TITULO DEL PROYECTO: Perfil del inmigrante granadino. Percepcion de la poblacion del Fenomeno de la inmigracion
ENTIDAD FINANCIADORA: Ayuntamiento de Granada. Area de Bienestar Social

DURACION DESDE: 2003-2004 HASTA:

INVESTIGADOR PRINCIPAL: Cecilia Hita Alonso

TITULO DEL PROYECTO: Proyecto Equalitas

ENTIDAD FINANCIADORA: Diputacion de Granada (Fondos Europeo)
DURACION Octubre 2001 DESDE: HASTA:Octubre 2002
INVESTIGADOR PRINCIPAL Juan Carlos de Pablos

TITULO DEL PROYECTO: Movilidad y reconfiguracion urbana y metropolitana
ENTIDAD FINANCIADORA: Proyecto I1+D

DURACION DESDEO ctubre 2011: HASTA:Octubre 2015

INVESTIGADOR PRINCIPAL Joaquin Susino Arbucias

Directora de la investigacion: Analisis socioecondmico del emigrante en la ciudad de Granada. Percepcion de la inmigracion en
Granada. Ayuntamiento de Granada. Area de Bienestar Social. Fundacion Albaizin Granada, 2003-2004

Miembro de Proyecto de Innovacion Docente: AGENTES SOCIALES, MERCADO DE TRABAJO Y FORMACION PRACTICA EN LAS AULAS
Implantado en la Facultad de Ciencia del Trabajo y en la Facultad de Ciencias Politicas y Sociologia durante el curso 2010-2011.

Miembro del Comité Organizador de las Jornadas: Crisis Econémica Versus Estado del Bienestar, celebradas en la Facultad de
Ciencias del Trabajo en Mayo de 2011

PUBLICACIONES
AUTOR: Hita Alonso, C.
TITULO: Introduccion a la Sociologia de las Relaciones Industriales
EDITORIAL: Andalucia
ANO: 1999
AUTOR: Hita Alonso, C.
TITULO: La integracion socio-laboral de las inmigrantes: “El proyecto mariposa”
En Abad Montes, F.; Delgado Padial, A. “Inmigracién y relaciones laborales”
EDITORIAL.: Escuela Universitaria de Relaciones Laborales. Granada
ANO: 2001
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Hita Alonso, C.; Castillo Pérez R.;
Las relaciones laborales en la historia
En Varios “Analisis social del trabajo”

Proyecto Sur. Granada
2002

Hita Alonso, C.; Castillo Pérez R.;
Trabajo y Género. La mujer en el mercado de trabajo
En Varios “Analisis social del trabajo”

Proyecto Sur. Granada
2002

Hita Alonso, C.

Medio ambiente y desarrollo. Los limites del crecimiento
En Varios “Analisis social del trabajo”

Proyecto Sur. Granada 2002.

Hita Alonso, C.; Castillo Pérez R.;
Las relaciones laborales en la historia
En Varios “Analisis social del trabajo”

Proyecto Sur. Granada
2002

Hita Alonso, C.; Castillo Pérez R.;
Trabajo y Género. La mujer en el mercado de trabajo
En Varios “Analisis social del trabajo”

Proyecto Sur. Granada
2002

Autor: Hita Alonso, C.; Vega Guzman, P.

2008

El Salario Social : una aproximacion desde las posiciones y las estrategias de
empleo de sus beneficiarios. En de Pablos ,C. (2008) : El empleo de Cerca.
Universidad de Granada

- Romero Reche, Alejandro, Pilar Martos Fernandez & Cecilia Hita Alonso
(2015) La socializacion de las personas mayores en el parque biosaludable".
En Alfonso Castillo Rodriguez (ed.) Longevidad y salud: innovaciéon en la
actividad fisica, pp. 572-582

Hita Alonso, Cecilia, Pilar Martos Fernandez & Alejandro Romero Reche
(2015) "Parques biosaludables y socializacion. Estudio de casos en la ciudad
de Granada". En El legado de la crisis: respuesta en el ambito del ocio, pp.
XX-XX

- Martos Fernandez, Pilar, Cecilia Hita Alonso & Alejandro Romero Reche
(2014) "Biosaludando. Los parques biosaludables en Granada: interaccion
social y actividad fisico-deportiva". En Ramoén Llopis Goig (dir.) Crisis,
cambio social y deporte, pp. 149-160
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Autores

Autores

Autores

Autores

- Romero Reche, Alejandro, Pilar Martos Fernandez & Cecilia Hita Alonso
(2015) "La socializacion de las personas mayores en el parque biosaludable".
Revista Iberoamericana de Ciencias de la Actividad Fisica y el Deporte, 4(3),
pp. 21-33 - -

b

Hita Alonso, C.; Sanchez Hita, L.”Socio-spatial inequality and violence’
Sociology Mind;
http://www .scirp.org/journal/PaperInformation.aspx?PaperID=37576 Afo
2013 Volumen 3 Paginas 298/303.

Hita Alonso, C, Sanchez Hita, L.; “Las Comunidades Cerradas como nuevos
espacios residenciales: estudio de casos en Andalucia”

Crisis y cambio: propuestas desde la Sociologia. Libro de actas. FES. Madrid,;
http://www.fes-sociologia.com/libro-de-actas-y-programa-completo-
enpdf/pages/23/ Afio 2013 Volumen I Paginas 373/385

Hita Alonso, C.; Sanchez Hita, L. ; Paz. A. “Comunidades Cerradas: realidades
y utopias “ Libro XIV Congreso Nacional de Poblacion. Cambio demografico
y socio territorial en un contexto de crisis.
http://www.agepoblacion.org/images/congresos/sevilla/DOC47.pdf Ano 2014
Volumen Linea tematica 3, bloque 1 Paginas 625-636
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