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1. OBIJETO

El objeto de este procedimiento es establecer el modo por el cual el Centro establece su oferta formativa e
incorpora nuevos programas formativos oficiales de Grado y Master, la sistematica para el seguimiento,
evaluacidn y mejora de los titulos impartidos en el Centro ,el cauce a seguir en el caso de necesitar introducir
modificaciones en el disefio de sus titulos verificados, y los criterios por los cuales el Centro puede decidir
interrumpir la imparticion de un titulo, temporal o definitivamente; asi como el cauce a seguir en el caso de
necesitar introducir adaptaciones por situaciones de crisis sanitaria o asimiladas; y cdmo el Centro garantiza
que, en caso de extincidn de una titulacidn oficial, los estudiantes que hubiesen iniciado los correspondientes

estudios van a disponer de un desarrollo efectivo de los mismos hasta su finalizacion.

2. ALCANCE

El procedimiento es de aplicacidn a todas las titulaciones oficiales de Grado y Master ofertadas por el Centro.

3. DESARROLLO

3.1. DISENO DE LA OFERTA FORMATIVA

Con caracter general, el primer paso para que la Universidad obtenga el reconocimiento de un titulo oficial

viene de la mano del proceso de verificacién: la Universidad debe presentar al Consejo de Universidades un
proyecto de titulo para su verificacidn; esta solicitud se debe realizar a través de la aplicacién informatica creada
para tal fin. Para emitir el informe de verificacién, el Consejo de Universidades solicita la elaboracién de un
informe de evaluacién de la ACUA, Agencia de evaluacién con competencias en la comunidad auténoma
andaluza (en adelante ACCUA). Si la verificacidon de la propuesta de plan de estudios es favorable, ésta se
traslada a la Comunidad Auténoma Andaluza, que decide su autorizacién. En caso afirmativo, el titulo quedara
inscrito en el Registro de Universidades, Centros y Titulos (RUCT) del Ministerio con competencias en Educacion

Superior y ya podra ser impartido.

Por lo que respecta a la Universidad de Huelva, en su propia normativa se regula la implantacién de titulos de
grado exponiéndose con detalle las diferentes etapas y procedimientos a seguir para la elaboracién vy
aprobacién de los mismos. De modo similar, el Reglamento de las ensefianzas oficiales de Master de la
Universidad de Huelva (aprobado en Consejo de Gobierno de 23 de abril de 2012), regula en su Capitulo 3 como

deben realizarse las propuestas de nuevos titulos de Master.

El Consejo de Gobierno disefia la oferta formativa de la Universidad de Huelva, realizando las propuestas de las

nuevas titulaciones conforme a la legalidad vigente en la materia, produciéndose de este modo la plena
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integracién de la UHU en el Espacio Europeo de Educacién Superior. En caso de que proceda, se tendra en

cuenta también la posible extincidn de algun titulo (Apartado 3.4. Extincidn del Titulo de este procedimiento).

3.2. MODIFICACION DE LA MEMORIA DEL TiTULO VERIFICADO

En Decreto 154/2023, de 27 de junio, de ordenacién de las ensefianzas universitarias oficiales en el &mbito de la
Comunidad Auténoma de Andalucia, conforme a lo previsto en el art. 30 del Real Decreto 822/2021 de 28 de
septiembre, por el que se establece la organizacién de las ensefianzas universitarias y del procedimiento de
aseguramiento de su calidad, regula el proceso de modificaciones a un titulo ya implantado. Establece
distinciones entre las modificaciones sustanciales y las no sustanciales de los planes de estudios. El proceso que
una titulacién debe seguir para realizar modificaciones serd diferente si el Titulo se oferta en Centros

Acreditados institucionalmente o no.

Las modificaciones de un plan de estudio deben estar motivadas como resultado del analisis de su implantacion
y seguimiento que de ella realiza la Universidad. Estas propuestas deben venir avaladas y aprobadas por los
6rganos de gobierno de la Universidad, previo informe favorable de los sistemas internos de garantia de la
calidad del centro. Las modificaciones no sustanciales de los planes de estudios impartidos en centros
universitarios acreditados institucionalmente, seran aprobadas por los érganos de gobierno de la universidad,
previo informe favorable preceptivo y vinculante de los sistemas internos de garantia de la calidad. En cuanto a
las modificaciones sustanciales de los planes de estudios impartidos tantos en centros universitarios no
acreditados institucionalmente, como en centro universitarios acreditados institucionalmente, se solicitaran al

Consejo de universidades y seran tramitadas de igual forma que el proceso de verificacién.

La Agencia para la Calidad Cientifica y Universitaria de Andalucia (ACCUA) ha publicado el protocolo a seguir por

parte de las universidades andaluzas que quieran solicitar modificaciones de sus titulos universitarios oficiales

de Grado y Master.

Por todo ello, la Universidad de Huelva ha elaborado el “Procedimiento de tramitacién de las solicitudes de
modificacién de los titulos verificados de Grado y Master de la Universidad de Huelva”, aprobado por Consejo
de Gobierno en Sesién Ordinaria de 28/11/2014, que especifica todos los pasos a seguir en el caso de plantearse

la necesidad de introducir modificaciones en el plan de estudio de un titulo ya verificado.
Concretamente el procedimiento elaborado establece lo siguiente:

a- La propuesta de modificacién del plan de estudios debera ser aprobada por la Junta del Centro

responsable.

b- El Centro remitira la propuesta aprobada al Vicerrectorado con competencias en estudios de Grado y/o

Master.
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c- El Vicerrectorado realizara una primera valoracidon sobre los cambios propuestos y la adecuacién a los
requerimientos establecidos por la normativa interna de la UHU vy el protocolo de la ACCUA. Si la propuesta

de modificacidn se considera inadecuada, se devolvera al érgano responsable para su revisién.

d- Si la propuesta de modificacion es adecuada, el Vicerrectorado competente valorard si incluye
"modificaciones sustanciales", segun lo estipulado en los protocolos de evaluacion de la ACCUA. En este
caso, la propuesta serd sometida a exposicidon publica durante un plazo de 15 dias naturales para que la
comunidad universitaria pueda consultarla y hacer las alegaciones que estime oportunas, utilizando el

sistema establecido.

e- La Comisién de Ordenacidon Académica (COA), para el caso de los Grados, o la Comisién de Posgrado,
para los Master, analizard las propuestas presentadas, asi como las posibles alegaciones que se hayan
recibido en el plazo de exposicidon publica. Dicha comisién emitira un informe que trasladara al Consejo de

Gobierno para su aprobacidn, si procede.

f- El Consejo de Gobierno sometera a aprobacién, si procede, dichas propuestas. Tras su aprobacion, las

propuestas seguiran el tramite previsto a través del Consejo de Universidades.

g- Las propuestas de modificacidon consideradas como "no sustanciales" segun los protocolos de evaluacidn
de la ACCUA, por no incidir la naturaleza, objetivos y caracteristicas del titulo, si se trata de planes de
estudios impartidos en centros universitarios acreditados institucionalmente, serdn remitidas por el
Vicerrectorado competente a la COA o la Comision de Posgrado, que podrd autorizarlas para su
implantaciéon sin necesidad de tramitacion al Consejo de Universidades. Dichas modificaciones deberdn
guedar recogidas en el correspondiente Informe de Seguimiento del Titulo. Si se trata de la modificacién no
sustancial de un plan de estudios impartido en un centro universitario no acreditado institucionalmente,
serd remitida a la ACCUA, que realizara la evaluacion. El procedimiento para su tramitaciéon se realizard a

través de la “Plataforma de evaluacion de titulos implantados”.

3.3. SEGUIMIENTO, EVALUACION Y MEJORA DEL TiTULO

El seguimiento, evaluacidn y mejora del titulo lo llevardn a cabo anualmente la Comisién de Garantia de Calidad
del Titulo (CGCT) y la Comision de Garantia de Calidad de Centro (CCGC) basandose en el SGCC tomando como
referencia la memoria verificada del titulo, asi como los informes recibidos, ya sean informes de MODIFICA y/o
de seguimiento internos o externos, prestando especial atencién a las recomendaciones recibidas y su

seguimiento (planes de mejora).

El Autoinforme de Seguimiento, el Plan de Mejora del Titulo y el Cuadro de Mando sera cumplimentado en el

modelo general que Unidad para la Calidad pondra a disposicidn en la herramienta TEAMS.
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La CGCT, tras el andlisis de los puntos fuertes, puntos débiles y propuestas de mejora de todos los
procedimientos del sistema, elaborard anualmente el Autoinforme de Seguimiento del Titulo y actualizara su

Plan de Mejora el Cuadro de Mando asociado, asi como el Cuadro de los indicadores del SGC del Titulo.

Todos los responsables implicados en el desarrollo del SGC facilitaran a la CGCT la documentacion generada de

la que sean responsables, sirviendo de apoyo en la elaboracién de dichos documentos.

Los Planes de Mejora de los Titulos se conforman por los distintos objetivos de calidad propuestos por sus
CGCTs, en base a las distintas debilidades detectadas en el analisis de la informacion generada por el SGCC v,
para cada objetivo del Titulo incluido en su Plan de Mejora, se incorporard, al menos, una accidon con su
descripcién, el indicador de la accidon, meta del indicador, fecha de inicio y finalizacion estimada, responsable(s),

el seguimiento/revision de la accidn, asi como sus evidencias.

El Plan de Mejora del Titulo se acompafia de un Cuadro de Mando que elabora la CGCT durante el curso
académico, que recoge el valor actual del indicador previsto para cada accién en relacion con la meta prevista,
el grado de avance de la accion (finalizado, en proceso o sin iniciar) de cada una de las acciones vinculadas a los
distintos objetivos estratégicos del Titulo, asi como distintas observaciones realizadas por la CGCT sobre su

seguimiento.

Para la fijacion de los objetivos estratégicos del Titulo por parte de la CGCT, se tendra en cuenta, en cada curso
académico, el grado de cumplimiento de los anteriores objetivos, segln la informacidn resultante del Plan de

Mejora del Titulo y de los distintos procedimientos del SGCC.

3.4. EXTINCION Y SUSPENSION DEL TiTULO

Atendiendo al objetivo general de garantizar la calidad de la oferta formativa del Centro, existe la posibilidad de
gue éste deba proceder a la extinciéon de un titulo impartido y la suspension temporal de dicha oferta,

iniciandose entonces un periodo transitorio.

3.4.1 EXTINCION DE TiTULOS

Corresponde al Consejo de Gobierno de la Junta de Andalucia, segun el art. 56 del Texto Refundido de la Ley

Andaluza de Universidades, la declaracién de extincién de un Titulo de caracter oficial y validez en todo el

territorio nacional que se imparta en las Universidades andaluzas. La iniciativa podra ser de la Consejeria
iniciativa del Consejo de Gobierno de la UHU, y siempre teniendo en consideracién los distintos tramites
previstos en el precepto anteriormente citado.

La supresién de enseiianzas conducentes a la obtencién de titulos de caracter oficial y validez en todo el

territorio nacional en las Universidades andaluzas, conforme al art. 20.2 del Decreto 154/2023, de 27 de junio,
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de ordenacién de las ensefianzas universitarias oficiales en el dmbito de la Comunidad Auténoma de Andalucia,

debera responder, en todo caso, a los siguientes principios de actuacion:

a) Cuando no se hubiese implantado e iniciado la docencia en el plazo maximo de dos cursos académicos desde
la publicacidn oficial del titulo universitario, de conformidad con lo previsto en el articulo 16.6 y 7 del Decreto
citado anteriormente.

b) Cuando sea sustituido por un nuevo titulo, como consecuencia de una o varias modificaciones sustanciales,
gue requiera de una nueva verificacién.

c) El incumplimiento grave de los compromisos adquiridos en la memoria del plan de estudios de acuerdo con lo
establecido en el articulo 28.3 del Real Decreto 827/2021, de 78 de septiembre, y el articulo 17.3 del presente
decreto.

d) Cuando no se haya renovado la acreditacion de la ensefianza universitaria, de conformidad con lo previsto en
el articulo 34.8 del Real Decreto 822/2021, de 28 de septiembre.

e) El incumplimiento de los criterios establecidos para la implantacion de las ensefianzas universitarias
conducentes a la obtencién del titulo oficial, de conformidad con lo previsto en el articulo 58 del Texto
Refundido de la Ley Andaluza de Universidades y en el presente decreto.

f) Cuando la ensefianza que se imparte no responda a la programacion estratégica del sistema universitario
andaluz.

g) Cuando la ensefianza no cumpla con los objetivos previstos en el plan estratégico de la Universidad.

h) Cuando durante los cuatro afios anteriores a su comprobacién, el estudiantado de nuevo ingreso en el titulo
no supere el 15 por ciento de las plazas ofertadas en el plan de estudios, segin la memoria verificada del
mismo, salvo que se aporte nuevo estudio de viabilidad académica del titulo vigente, y una propuesta de
modificacién sustancial, que podra prever su sustitucion por un titulo conjunto.

i| Por voluntad motivada de la Universidad que no responda a ninguno de los otros supuestos, adoptada de
conformidad con los requisitos y criterios fijados en sus normas.

j| Cualquier otro supuesto establecido en el ordenamiento juridico.

Junto con estos motivos, de acuerdo con lo previsto en el art. 10 de la Normativa por la que se establece el

procedimiento de tramitacion de las solicitudes de verificacién de nuevos titulos oficiales de master y de

supresion de titulos verificados, si durante dos cursos académicos consecutivos un Master Oficial estuviera en

situacion de suspensién o de prorroga, la Comisién de Posgrado elevara al Consejo de Gobierno la propuesta de

extincion de dicho Master.

3.4.2. SUSPENSION DEL TiTULO

La decision para la suspensidon temporal de una titulacidon del Centro vendrd motivada por la concurrencia de

una o0 mas de las siguientes causas:
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1. Criterios de demanda de acceso. El nimero total de matriculados y la demanda de acceso a la titulacion seran
indicadores de la pertinencia de la titulacién. El descenso del nUmero de matriculados durante un periodo de
tiempo consecutivo sera motivo para considerar la suspension temporal de la titulacion o la necesidad de
redefinirla en el marco de otras ensefianzas afines que se imparten en la Universidad. En los Masteres del

Centro, de acuerdo con el art. 10 de la Normativa por la que se establece el procedimiento de tramitacion de las

solicitudes de verificacion de nuevos titulos oficiales de master y de supresion de titulos verificados, si no se

alcanza el nimero de alumnos establecido por el Consejo Andaluz de Universidades, el Master no podra
impartirse y quedara en situacion de suspension, salvo que se solicite la prérroga del estudio a la Comision de

Posgrado.

2. Por razones justificadas a peticion del Centro, de la Universidad de Huelva o de la Comunidad Auténoma
Andaluza, se puede solicitar la suspension de un titulo como, por ejemplo, insuficientes recursos materiales o

humanos, junto con otros criterios establecidos en Decretos autonémicos o en la propia normativa universitaria.

Todas las causas de suspensiéon pueden motivar también una modificacién del Titulo o, incluso, su extincién si
existe una evaluacién negativa por parte de organismos competentes (ANECA, ACCUA) o, en el caso de los
Masteres, si durante dos cursos académicos consecutivos un Master Oficial estuviera en situacion de suspension

o de prérroga, segun lo previsto en el art. 10 anteriormente citado.

3.4.3. MEDIDAS COMUNES PARA LA SUSPENSION Y LA EXTINCION DE LOS TiTULOS

El procedimiento de suspensidn o extincion de una Titulacidn de Grado o Master de la Facultad de Ciencias
Empresariales y Turismo se podrd iniciar a propuesta de la Junta de Centro, a partir de los criterios indicados
anteriormente. Asimismo, el proceso se podrd someter a la consideracion del Consejo de Gobierno por iniciativa
del Equipo Rectoral cuando concurran las circunstancias que asi lo recomienden. Posteriormente la propuesta

se sometera a la valoracion del Consejo de Gobierno para su aprobacion definitiva.

Una vez aprobado por Consejo de Gobierno y por Consejo Sacial, se notificard a la Comunidad Auténoma, en el

caso de suspension temporal o definitiva, y al Ministerio en el caso de extincion del Titulo.

Es responsabilidad del Equipo Decanal del Centro garantizar que el proceso de suspensidn o extincién del Titulo
no suponga un perjuicio para el alumnado matriculado en el titulo suspendido o a extinguir, estableciendo un

periodo transitorio que regule estos aspectos.

En el caso de la suspension o la extincidn de un titulo, el Equipo Directivo del Centro debe proponer, para su
aprobacién por la Junta de Centro, las medidas a adoptar durante el proceso de suspension o extincion del

Titulo. Entre ellas se deben contemplar:

1. No admitir mds matriculas de nuevo ingreso en el titulo.

2. Supresion gradual de la imparticion de la docencia.
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3. Imparticién de acciones tutoriales y de orientacién al alumnado repetidor que se encuentre en esta
situacién.

4. El derecho a evaluacion de los estudiantes, hasta consumir las convocatorias reguladas por los Estatutos
de la Universidad de Huelva.

5. Ensu caso, definicidn de las ensefianzas que se extinguen por la implantacion del nuevo Titulo propuesto.

Todas estas medidas deben figurar detalladamente en la pagina web del Titulo y en cuantos otros medios se
establezca en el Plan de Comunicacién del Centro. Ademas, desde la Secretaria del Centro se estableceran

mecanismos de informacion individualizada sobre la situacion académica de cada estudiante afectado.

El Secretario del Centro tendra al dia los acuerdos adoptados por el Consejo de Gobierno con respecto a los
criterios adoptados para interrumpir la imparticion del Titulo, temporal o definitivamente, y los mecanismos
previstos para salvaguardar los derechos y compromisos adquiridos con el alumnado, asi como las alternativas

viables propuestas para los estudiantes que estén cursando la ensefianza.

4. SEGUIMIENTO, EVALUACION Y MEJORA

Lo llevaran a cabo anualmente la CGCC y las CGCT a través de sus Autoinformes de Seguimiento y Planes de
Mejora respectivos, teniendo en cuenta la informacién recibida de todos los responsables implicados en el
desarrollo del SGCC, asi como los indicadores asociados que se relacionan y que estan disponibles en los

informes de satisfaccion:

C2-P05-IN11 Grado de satisfaccidn global del estudiantado con el titulo + tasa de respuesta
C2-P05-IN12 Grado de satisfaccion global del profesorado con el titulo + tasa de respuesta
C2-PO5-IN13 Grado de satisfaccion global del Personal Técnico de Gestion, Administracién y Servicios con el

titulo + tasa de respuesta

C2-P05-IN14 Grado de satisfaccion global del egresado con la formacién recibida

C2-P05-IN15 Grado de satisfaccion global del empleador

5. RESPONSABILIDADES, EVIDENCIAS Y ARCHIVO
En este apartado se detallan las responsabilidades en el desarrollo del procedimiento y las evidencias generadas
cada ano (curso académico) asi como su conservacion, control y archivo durante un minimo de 6 afios.

Corresponderd a la Junta de Centro la aprobacién de la propuesta de modificaciéon del titulo verificado.

| RESPONSABILIDADES, EVIDENCIAS Y ARCHIVO |
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MANUAL DE PROCEDIMIENTOS DEL SISTEMA DE

h— Facultad de
42 Ciencias Empresariales
'.' y Turismo

GARANTIA DE CALIDAD (SGC) DEL CENTRO

P05 CICLO DE VIDA DEL TITULO

Tniversidad

@ de Hueld

RESPONSABLE DE LA

plan de mejora del Titulo. Incorpora apartado final con
informe de sostenibilidad del titulo teniendo en cuenta el
perfil de formacidn de la titulacién y los recursos disponibles.

DESCRIPCION ACCION EVIDENCIA LOCALIZACION
C2-P05-EV1 Memoria del
Titulo.
C2-P05-EV2 Informe 5
Toma decisiones sobre las propuestas recibidas de los VERIEICA Web Titulo
Junta de Centro :
responsables del Centro. C2-PO5-EV3 Informe
MODIFICA (en su caso).
C2-P05-EV11 Actas de
Analiza la informacién recibida de la CGCC y/o de otras Junta de Cen'tr.o sobre
fuentes (departamentos, etc.). Formula propuestas a la Junta Equipo directivo del ton'.1a de decisiones
de Centro y ejecuta los acuerdos de la misma (art. 102 f) Centro derlvad.as.de este
Estatutos de la UHU). procedimiento.
C2-P05-EV11 Actas de la
Elabora el Autoinfor[ne de Seguimiento anual del Centro A T e A Web Centro
donde recoge, el analisis realizado dando traslado del mismo a anilisis del
los responsables del Centro pa.ra que adopten las medlqas caec procedimiento.
oportunas. En el caso de debilidades detectadas, debera C2-PO5-EV12 Informe de
definirse una accion de mejora que serd incorporada al plan .
de meiora del Centro Seguimiento y Plan de
! ’ Mejora del Centro.
C2-P05-EV4 Historico de
Autoinformes
C2-P05-EV4 Historico de
Planes de Mejora
Elabora el Autoinforme de Seguimiento anual del Titulo con la J‘ =
informacion recibida, el andlisis realizado; dando traslado del _CZ'POS‘EV5 Historico
mismo a la CGCC. En el caso de debilidades detectadas, informes ACCUA
deberd definirse una accién de mejora que serd incorporada al GCCT C2-P05-EV11 Actas dela | web Titulo/Centro

CGCT que recojan el
analisis del
procedimiento.

C2-P0O5-EV10
Autoinforme de
Seguimiento y Plan de
Mejora del Titulo.

Elabora el Informe de satisfaccion de los grupos de interés

Responsables de los
grupos de
discusion/Unidad para
la Calidad

C2-P05-EV9 Informe de
satisfaccion de los grupos
de interés

Web Unidad para la Calidad

6. RENDICION DE CUENTAS

El Equipo Directivo del Centro es responsable de mantener informados a sus grupos de interés, y en especial, al

alumnado, PDI y PTGAS, a través del Plan de Comunicacién del Centro, sobre toda la informacién relativa a este

procedimiento.
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