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1. PRESENTACION

Es tradicion de nuestra Universidad presentar en el acto de apertura de
curso una Memoria de Actividades desarrolladas en el anterior afio académico,
en la que se ofrece un breve resumen de las actuaciones fundamentales

desarrolladas por nuestra Universidad.

Es necesario comenzar sefialando algo esencial: nada de lo que se ha
hecho en esta Universidad hubiese sido posible sin la imprescindible
colaboracion del Personal Docente e Investigador y del Personal de

Administracion y Servicios; y sin la participacion del alumnado.

Por lo tanto, esta memoria ha de ser ante todo un reconocimiento a las
mujeres y hombres que forman parte de nuestra comunidad universitaria, a su
esfuerzo, a su dedicacion y a la participacion de todos ellos en un esfuerzo

comun.

El Secretario General

Juan Gorelli Hernandez

Dr. Cantero Cuadrado, s/n 3] 143

uhues 21071 Huelva
Telf.: 959218021




Vvicerrectorado de Estudiantes,

Emcpleo Y Extension Universitaria




SECHETARIA
GENERAL

Tniversidad de Huelva

2. VICERRECTORADO DE ESTUDIANTES,

EMPLEO Y EXTENSION UNIVERSITARIA

El Vicerrectorado de Estudiantes, Empleo y Extension Universitaria
agrupa los siguientes servicios y areas de actividad: Servicio de Gestidon
Académica, Servicio de Publicaciones, Servicio de Orientacion, Informacion,
Practicas, Empleo y Autoempleo (SOIPEA), el Servicio de Extension
Universitaria, el Area de Cultura, el Servicio de Actividades Deportivas, el

Servicio de Asistencia a la Comunidad Universitaria y el Aula de la Experiencia.

En cualquier memoria que se realice de la actividad de esta Universidad
es esencial hacer referencia al conjunto de titulaciones que se imparten en
nuestra Universidad: un total de 10 Licenciaturas, 10 Diplomaturas y 14
Ingenierias todas ellas en vias de liquidacion; en cuanto a los Grados, son un

total de 29, dos de ellos en modalidad semipresencial.

Puede decirse que la oferta de titulaciones de la Universidad de Huelva
es bastante amplia. La anterior afirmacion se comprende mejor si tenemos en
cuenta el numero de estudiantes matriculados en nuestra Universidad: el fin
esencial de una universidad, junto con la investigacion, es la difusion del
conocimiento, la formacion de los titulados superiores. Es decir, es

imprescindible tener presente que nuestro objetivo son nuestro alumnos.

Pues bien, la Universidad de Huelva cuenta con un total de 915 alumnos
en primer y segundo ciclo (Licenciaturas y Diplomaturas); 9.961 alumnos de
Grado, 654 alumnos de Masteres Oficiales y 867 de Titulos Propios. En cuanto
al doctorado, la Universidad cuenta con un total de 522 alumnos. Es decir, la

Universidad de Huelva cuenta practicamente con un total de 13.000 alumnos.
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Cuestion esencial para que estos alumnos puedan cumplir con sus
estudios es que las familias sean capaces de poder financiarlos; y en este

sentido es fundamental una buena politica de becas.

En relaciéon con los datos sobre becas, sefialar que se solicitaron 5932
becas, siendo concedidas 3.696. En cuanto a las becas de la Junta de Andalucia
y F.A.S, se han solicitado 887 y se han concedido 403. De las ayudas del

programa matricula decir que se han concedido 134 ayudas.

SERVICIO DE ORIENTACION, INFORMACION, PRACTICAS, EM PLEO
Y AUTOEMPLEO (S.0.I.P.E.A)

Desde el Servicio de Empleo de la Universidad de Huelva (SOIPEA) se
han desarrollado las siguientes actividades durante el curso académico 2014-

2015, con los siguientes resultados:
1. UNIDAD DE PRACTICAS

Desde la Unidad de Practicas, un curso mas, se ha trabajado por
conseguir que el tejido empresarial se acerque a nuestra Universidad, logrando
que 139 empresas hayan ofertado Practicas Externas en la modalidad de
extracurriculares (voluntarias) para un total de 325 estudiantes, posibilitando asi
gue nuestros universitarios se acerquen por vez primera al mundo laboral y
puedan mejorar sus posibilidades de empleabilidad. Asi mismo, se ha
colaborado con los distintos Centros Universitarios en la gestion de Practicas
Externas en la modalidad de curriculares (obligatorias) para los estudios de
grado y posgrado, consiguiendo contar con la colaboracion de 362 empresas

gue han acogido a 833 estudiantes.

Durante el curso académico 2014/2015 se han tramitado las siguientes
practicas, desglosadas como figura a continuacion por las dos modalidades de

practicas académicas externas:
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1.-Practicas Académicas Externas Extracurriculares (voluntarias)

2.-Practicas Académicas Externas Curriculares (asignatura contemplada

en el plan de Estudios)

1.- PRACTICAS EXTRACURRICULARES

Empresas/Estudiantes Practicas Externas Ne de Estudiantes que realizan
Extracurriculares. Pricti - kil
Curso 2014/15. rac.tlc:«?s ftracumcu ares
distribuido por Sexo.
Curso 2014/15
325
53%
139
47%
Empresas Alumnos Hombre Mujer
N2 de Estudiantes que realizan Practicas
Extracurriculares por Provincia. Curso 2014/15
Sevilla m 12
Pontevedra 11
Murcia |1 1
Malaga n 5
Madrid 1 3
Jaén 11
Hue|va | 289
Granada | 1
Cérdoba | 1
Cadiz = 5
Badajoz = 6
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Ne de Estudiantes que realizan Practicas
Extracurriculares por Centro. Curso 2014/15
Facultad de Humanidades = 4
Facultad de Derecho mm 9
Facultad de Ciencias Experimentales 23

Facultad de Ciencias Empresariales s 105
Facultad de Ciencias del Trabajo mm 18
Facultad de Ciencias de la Educacion 17
Escuela Universitaria de Trabajo Social m 7
Escuela Politécnica Superior IEEEEEEEEEEEEEEEEEEEE———— 142

N2 de Estudiantes que realizan Practicas
Extracurriculares por Sector Productivo.
Curso 2014/15

i 10
10

m Agricultura m= construccion mIndustria ® Servicios =

7
188

LISTADO DE EMPRESAS COLABORADORAS EN LAS PRACTICAS
EXTRACURRICULARES.
CURSO 2014/15 (ANEXO 1)
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2.- PRACTICAS CURRICULARES

Empresas /Estudiantes Practicas Externas Curriculares.
Curso 2014/15

900 833
800
700
600
500
400
300
200
100

358

Empresas Estudiantes

LISTADO DE EMPRESAS COLABORADORAS EN LAS PRACTICAS
CURRICULARES.

CURSO 2014/15 (ANEXO II)
2. AGENCIA DE COLOCACION

Esta area cuenta a fecha de 30 de junio de 2015 con 32.972
demandantes, de todas las titulaciones, pertenecientes o no a la Universidad de
Huelva. En patrticular, en los meses transcurridos entre octubre de 2014 y junio
de 2015 se han producido 2.568 nuevas inscripciones, habiéndose tramitado 49
ofertas. Las personas tituladas inscritas en la base de datos de ICARO que han
recibido la informacion de las ofertas tramitadas han sido 678, al haber sido
preseleccionadas por la aplicacion informatica, ya que cumplian el perfil indicado
por la empresa en la oferta recibida. Este nimero de personas y el nimero de
puestos ofertados se ha distribuido por meses en las tablas que se muestran a

continuacion.
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2014/2015

165

N2 TITU LADOS/AS PRESELECCIONADOS/AS

0O 20 40 60 80 100 120 140 160 180

B jun-15 @ may-15 W abr-15 W mar-15 W feb-15 W ene-15 ¥ dic-14 W nov-14 W oct-14

2014/2015

Hjun-15 Emay-15 Wabr-15 M mar-15 Efeb-15 = ene-15 W dic-14 M nov-14 M oct-14

Q)
I 143
I 44
. 14
N2 DE PUESTOS N 22
22
w11
M6
i3

PRESELECCIONADOS/AS POR SEXO

®MUJER mHOMBRE
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Las ofertas referidas se han correspondido con las titulaciones universitarias

siguientes:

ofertas 2014/2015

Técnico Auxiliar en Recepcidn
Técnico Superior en Radiodiagnostico
Ingeniero Técnico de Minas

Ingeniero Técnico Industrial, Especialidad en...
Ingeniero Técnico Agricola
Ingeniero Técnico en Informatica de Sistemas
Ingeniero Técnico en Informética de Gestidn
Grado en Fisica
Grado en Ingenieria Electrica
Grado en Ingenieria Informatica
Ingeniero en Informatica
Ingeniero Industrial
Magisterio Lengua Extranjera
Diplomatura en Enfermeria
Diplomatura en Fisioterapia

Diplomatura en Relaciones Laborales,...
Diplomatura en Ciencias Empresariales
Licenciado en Quimica
Licenciado en Bellas Artes
Licenciatura en Nautica y Transporte Maritimo
Titulo de Nivel Superior

Licenciatura en Administracién y Direccién de...
Licenciatura en Medicina

Mas del 80% de las ofertas de empleo recibidas en el Servicio se
corresponden con titulaciones impartidas por la Universidad de Huelva.

Con respecto a las personas atendidas por la Agencia de Colocaciony las
nuevas registradas, los datos se han distribuido por meses del modo que sigue.

Dr. Cantero Cuadrado, s/n Pagina 11143
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2014/2015
500
450
400
350
300
250
200
150
100
50
0
PERSONAS ATENDIDAS NUEVAS PERSONAS REGISTRADAS

M oct-14 W nov-14 W dic-14 mene-15 W feb-15 M mar-15 Wabr-15 B may-15 W jun-15

Las personas usuarias han valorado de forma muy positiva la labor que
se realiza desde la Agencia de Colocacion del Servicio de Empleo de la
Universidad de Huelva, habiéndose obtenido una puntuacion media de 8,32 de
satisfaccion global. Es destacable que la puntuacion mas alta ha correspondido
a la amabilidad y el trato recibido, aspecto que se ha valorado con una
puntuacién media de 8.41, seguida de la informacién y la eficacia con un 8,17.
En cuanto al resto de los aspectos valorados, se han obtenido puntuaciones muy
positivas, con una media superior a 8.12.

Desde esta area también se realiza la difusién e informacién de los
diferentes eventos, actividades, noticias, etc., a través de las redes sociales
Facebook y Twitter, en donde el SOIPEA cuenta con 3.366 seguidores en el
primer caso y 3.702 el segundo.

Dr. Cantero Cuadrado, s/n Pagina 12| 143
21071 Huelva
Telf.: 959218021




SECHETARIA
GENERAL

Tniversidad de Huelva

3. AREA DE ORIENTACION PROFESIONAL

Tras el paréntesis acontecido en el curso anterior, por circunstancias
ajenas al SOIPEA, desde el Servicio de Empleo de la Universidad de Huelva se
ha vuelto a retomar este Area de Orientacién Profesional, desde el que se han
desarrollado las siguientes actividades:

» 3 Talleres de Orientacion Profesional, con un total de 57
asistencias, en colaboracion con la docente responsable del
practicum de Humanidades.

» 1 charla de presentacion del Servicio de Empleo, en colaboracién
con la docente del practicum de Derecho.

Ademas, se han llevado a cabo numerosas actividades transversales
propias del SOIPEA junto con otras areas del mismo, en especial con la Agencia

de Colocacion:

» 40 intervenciones en aulas del alumnado de los cursos 3°y 4° de
las diferentes titulaciones de la UHU.

» Representacion del SOIPEA en diferentes eventos de Empleo y/o
Académicos.

» Elaboraciéon de informes, memorias, certificaciones, textos, etc.

Los datos de las encuestas de satisfaccion muestran un gran interés sobre
la Orientacion Profesional, transmitiendo el alumnado la necesidad de recibir
asesoramiento y orientacion desde los primeros cursos académicos para
conocer mejor los recursos disponibles en relacién a su futura insercion laboral
una vez finalicen sus estudios. Destacan en puntuacion positiva los items
relacionados con el trato y amabilidad recibidos y la claridad en la exposicion de

los contenidos por parte de la Orientadora.

Dr. Cantero Cuadrado, s/n
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Nivel de Satisfaccidon

Satisfaccion Global 8,75
Utilidad Taller I 8,84
Particip. Alumnado 8,08
Exposicion Orientad I ©2?
Trato Orientadora I 9,29
Lugar I 3,22
Horario I 7,86
Duracion 7,33
Material Recibido I 8,92
Contenidos I 3,73

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Asi mismo, durante este curso académico desde este Area se ha
trabajado fundamentalmente sobre su propia restructuracion y las nuevas
actividades y metodologias que se ofertaran en el proximo curso académico

2015/16, en relacion a la Orientacion Profesional.

4. EMPRENDIMIENTO.

El Servicio de Empleo de la UHU, ha desarrollado desde el 23/04/2014 al
28 de febrero de 2015, el Aula Andalucia Emprende de la Universidad de Huelva,
en colaboracion con la Fundacién Andalucia Emprende de la Consejeria de
Empleo, Empresa y Comercio de la Junta de Andalucia.

Las actividades se desarrollaron entorno a cuatro grandes lineas de

actuacion:

» Cultura Emprendedora
» Capacitacion Emprendedora
» Creacion y Desarrollo Empresarial

> Investigacion sobre Emprendimiento

Dr. Cantero Cuadrado, s/n Pagina 141143
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Concretamente en la UHU, desde el SOIPEA se han realizado 11
actuaciones entre jornadas, talleres y eventos; con 381 beneficiarios/as, de los

cuales 158 han sido hombres y 223 fueron mujeres.

El nivel de satisfaccion mostrado por los y las beneficiarios/as ha sido 6
en un intervalo de 0 a 10.

5. FORO DE EMPLEO.

En noviembre de 2014 tuvo lugar el Xl FORO UNIVERSITARIO DE
EMPLEO, el cual estuvo dividido en tres bloques teméticos:

» Trabajar en la UE: Red EURES, nuevos programas y convenios de
colaboracion entre los paises miembros.

» Trabajar por cuenta ajena: Nuevas Profesiones relacionadas con
las TIC y los procesos de seleccion en las grandes empresas, con
representacion de Empresas ubicadas en Huelva que cuentan con
proyeccion internacional.

» Emprendimiento: Recursos de apoyo al emprendimiento y
vivencias y experiencias de dos joévenes titulados de la UHU con

negocios propios de gran éxito empresarial.

El nidmero de personas que se inscribieron en el Xl Foro de Empleo
Universitario fue de 89 personas, siendo las asistentes finales al evento 76

personas. De ellas se desprenden los siguientes datos:

Dr. Cantero Cuadrado, s/n
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COLECTIVOS

= Desempl

H Alum/Trab C.Aj

N Alumnado
Titulado/a

m Orient/Auté

w Orient.
Empl.Publ
En Blanco

mTrab CAj

UTILIDAD DE LAS ACTIVIDADES

empieo en s
N.Profes&TIC _
procesos seeccion |
emprendimiento . [
|

Mondlogo

6 6,5 7 7,5 8 8,5

ORGANIZACION

Satisfac.Global | 527

Imnag. /Son. /urn. |5 7,93

Durac./Horarios | 7,33
Espacios | 7,69
Ubicaci6n |1 7.61
Sesiones | 8,14

Atenc./Trato | :15

Miaterial |00 7,86
Difusion |1 6,69

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9
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6. OTRAS ACTIVIDADES.

Transversalmente a las actividades mencionadas, desde el SOIPEA se
han venido realizando actividades transversales de difusion, informacion,
representacion, etc. De todas ellas, la que durante este curso académico ha
tenido mas peso y relevancia es sin duda la elaboracion de la nueva pagina web
del Servicio de Empleo, SOIPEA, que esperamos pueda ver la luz con el nuevo
curso académico 2015/16. Desde esta web, la comunidad universitaria, y la
sociedad en general, podran tener acceso a toda la informacion relevante del
SOIPEA y se verd plasmada la restructuracion y el esfuerzo realizado por
todas/os los integrantes del SOIPEA en pos de la calidad y la atencién prestada

desde este Servicio de Empleo de la Universidad de Huelva.

7. CALIDAD, CARTA DE SERVICIOS Y SELLO EMPRENDIMIENTO
Y EMPLEO JOVEN.

El Servicio de Empleo de la Universidad de Huelva (SOIPEA) dispone de
un sistema de gestion de la calidad conforme con la Norma UNE-EN ISO 9001-
2008 con n° de registro ER-0951/2005, basando sus procedimientos de trabajo
en dicha norma. lgualmente cuenta con la Carta de Servicios publicada en el
BOJA numero 148 de 27 de julio de 2007, como instrumento para potenciar la

implantacion de la mejora de los servicios.

Desde el afio 2013, el SOIPEA cuenta con el Sello de Empresa Adherida
a la Estrategia de Emprendimiento y Empleo Joven 2013-2016.

SERVICIO DE_ATENCION A LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA
(S.ACU)

1. MISION

El SACU (Servicio de Atencién a la Comunidad Universitaria) es un
instrumento al servicio de la comunidad universitaria y de los intereses de la
sociedad, que da respuesta a las necesidades de informacion, orientacion y
asesoramiento en materia de educacion superior y formacién complementaria.

Dr. Cantero Cuadrado, s/n 17| 143
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Impulsa acciones de promocién de la Universidad y programas de orientacion y
atencion al desarrollo social, la salud, el bienestar y la calidad de vida de los
miembros de la comunidad universitaria y de otros colectivos relacionados,

ademas de promover la igualdad de participacion social.

2. AREA DE INFORMACION, PROMOCION Y ORIENTACION
Numero de usuarios/as (estimado) atendidos/as presencialmente: 3.630.
Principales Actividades realizadas:

> “VI Jornadas de Acogida para Alumnos de Nuevo Ingreso en la

Universidad de Huelva”.

> “XV Jornadas de Puertas Abiertas de la Universidad de Huelva”,
celebradas del 17 al 20 de Febrero de 2015. Asistentes 2.231, procedentes de
46 Centros.

> Resultados significativos:

o Incremento de visitantes con respecto al afio 2014, del 5,56%.
o EI 77% ha mejorado su opinion acerca de la UHU.
o EI53% confirma que desearia cursar estudios en la UHU.
> Stands informativos en:
o Pruebas de Acceso a la Universidad: Selectividad, Mayores de 25
y 45.
0 Asistencia a Ferias de la Provincia: Niebla, Villanueva de los
Castillejos y Rociana del Condado.
> Aulas de relajacion durante la Selectividad, en las 3 sedes de
Huelva y la de Aracena.
> Sesiones informativas sobre Acceso, Admision y Oferta de
Titulaciones:
o Para alumnado de Bachillerato y Ciclos Formativos.
o Para padres y madres.
> Colaboraciones del Area de Informacion:
o Jornadas de Acogida de la Facultad de Ciencias Experimentales.

Dr. Cantero Cuadrado, s/n 18] 143
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o0 Jornadas de Puertas Abiertas del Instituto Andaluz de la Juventud.

3. UNIDAD DE VOLUNTARIADO

Usuarios/as atendidos: 641 usuarios/as. 117 nuevas inscripciones y 23

nuevos Convenios Marco.

> Gestion de Subvencion Convocatoria de 2014, de la Direccion
General de Derechos de la Ciudadania, Participacion y Voluntariado.- por un
importe de 5.700,00€.

> Proyecto “9 MESES 9 CAUSAS”, ademas: Certamenes vy
Exposiciones Fotogréficas, Microrrelatos, Muestra Asociaciones, campafias de
Recogida de Alimentos y Juguetes.

0 OCTUBRE.- COOPERACION INTERNACIONAL.

NOVIEMBRE.- INFANCIA.
DICIEMBRE.- DISCAPACIDAD.
ENERO.- INMIGRACION.
FEBRERO.- SALUD Y ENFERMEDAD.
MARZO.- MUJER E IGUALDAD DE GENERO.
ABRIL.- JUVENTUD Y DEPORTE.
MAYO.- COMERCIO JUSTO Y DESARROLLO SOSTENIBLE.
JUNIO.- PARTICIPACION SOCIAL.

> Cursos de Libre Configuracion dentro del Catalogo de Libre

O O O o o o o o

Configuracion:
o “Participa en la Sociedad, Participa en tu trabajo”
o “Jornadas sobre Juventud, Voluntariado y TIC’s.- Competencias
en Positivo.
> Asistencia al 10° Congreso Andaluz de Voluntariado vy
Participacion.
> Organizacion de la SEMANA DEL COMERCIO JUSTO, junto con
el Aula de Sostenibilidad de la Universidad de Huelva.

Dr. Cantero Cuadrado, s/n
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> Organizacion del Encuentro de Unidades de Voluntariado de las

Universidades Publicas Andaluzas, celebrado el 03 de Junio de 2015.

4. OFICINA DE ATENCION A PERSONAS CON DISCAPACIDAD

Segun los datos obtenidos del Programa de Gestion de Matricula
(UNIVERSITAS XXI), durante el presente Curso se han matriculado en la

Universidad un total de 81 personas con Discapacidad.

> Gestidon de Subvencion en materia de Discapacidad a la Consejeria
de lgualdad, Salud y Politicas Sociales (Ejercicio 2014) por un importe de
2.000,00 Euros.

> Renovacion del Convenio de Colaboracion con la Fundacion
UNIVERSIA, para la gestion del BANCO DE PRODUCTOS DE APOYO (BPA),
para su disposicion por los miembros de la Comunidad Universitaria. Hay 4
Alumnos/as que disfrutan de estos productos.

> Disponibilidad de la BOLSA DE PRODUCTOS DE APOYO de
gestion propia, para los miembros de la comunidad universitaria.

> Se han gestionado Adaptaciones Curriculares no significativas,
para un total de 8 alumnos/as.

> A Través del Programa de Ayudas para la Atencion integral a
Universitarios con Discapacidad del Curso 2014/2015 se han gestionado:

0 5 Ayudas para Alumno Colaborador.
0 11 Ayudas de Bono Transporte.

> Colaboracion de la Oficina en el “I Encuentro Transfronterizo.-
Enfoques Innovadores en Accesibilidad”.

> Difusion entre los miembros de la comunidad universitaria, de la
Lengua de Signos y colaboracion con el IES la Orden, mediante unas Jornadas
orientativas sobre “Técnicas Guia en Personas Sordociegas”.

> Asistencia al VIl ENCUENTRO UNIVERSIDAD Y ESTUDIANTES
CON NECESIDADES EDUCATIVAS ESPECIALES (NEES) EN ANDALUCIA
(UNEA).- Universidad de Mélaga.
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> Colaboracion con la Asociacion LUNA y CANF-COCEMFE en la
celebracion de unas Jornadas sobre DEPORTE INCLUSIVO.

> Curso de Libre Configuracion: “IV JORNADAS DE ESCLEROSIS
MULTIPLE”, en colaboracion con la Asociacion ADEMO.

5. OFICINA DE ALOJAMIENTO
> Gestion de la bolsa de alojamiento: 781 peticiones, 377

corresponden a Demandantes y 404 a Ofertantes.

> Programa de Alojamiento Alternativo: Tenemos constituidas un
Total de 3 UNIDADES DE CONVIVENCIA (MAYORES/ESTUDIANTES).
> Difusion y captacion de nuevos interesados en el Programa de

Alojamiento Alternativo: Visitas a Centros de Salud de zonas estratégicas
proximas a los Campus Universitarios; Centros de Servicios Sociales, Centros
de Dia, Intervenciones en Programas de Radio

> Colaboracion con el Colegio Mayor San Pablo, para difusién de otra
modalidad de Alojamiento.

> Firma de Convenio Marco y estudio de un Convenio Especifico de
colaboracion entre la Universidad de Huelva y la CASA PACO GIRON, para la
implantacion de una posible NOVEDOSA MODALIDAD DE ALOJAMIENTO
ALTERNATIVO.

Subvencion de la Consejeria de Igualdad, Salud y Politicas Sociales, para
el Programa de “Alojamiento Alternativo” (PERSONAS MAYORES)- por importe
de 14.000,00¢€.

6. UNIDAD PARA LA IGUALDAD DE GENERO:

> “WY CONGRESO PARA EL ESTUDIO DE LA VIOLENCIA DE
GENERO EN ADOLESCENTES, ENTORNOS EDUCATIVOS Y
COMUNICATIVOS".

> Exposicion Fotografica ONG.- MZC (Mujeres en Zona de
Conflicto).- “SE TRATA DE TRATA".
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> Curso “FORMACION EN PREVENCION DE LA VIOLENCIA DE
GENERO Y EN LA PROMOCION DE RELACIONES SANAS DE PAREJAS
JOVENES".

> Colaboracion de la Unidad de Igualdad con el Taller de Teatro del
Centro de Juventud de Punta Umbria-. Representaciéon Teatral “CRUDA
REALIDAD”. Curso “22, EDICION DE SENSIBILIZACION EN LA IGUALDAD DE
OPORTUNIDADES ENTRE MUJERES Y HOMBRES".

> Actos de Conmemoracion del Dia Internacional para la eliminacion

de la violencia de género.

> Asistencia a las “Il JORNADAS FORMATIVAS EN VIOLENCIA DE
GENERO”.- organizadas por la Diputacion Provincial y el Centro Provincial de la
Mujer.

> Actividades durante el mes de Marzo CAUSA: “MUJER E

IGUALDAD DE GENERO”: Proyeccion del Documental “SILENCIO”; Actividades
de Sensibilizacion para la Igualdad Derechos Hombres y Mujeres de Cruz Roja;
Inauguracién del circuito deportivo para mujeres; Flashmob “Break the Chain”;
curso Defensa Personal para Mujeres.

> Continta la revision del diagnéstico de género en la UHU.

7. UNIDAD DE SALUD

Segun las estimaciones realizadas el nimero de personas que han podido

participar en las Actividades programadas por la Unidad ascienden a 1.792

personas.

> Semana Promocion de la Salud en la Universidad.- celebradas del
20 al 24 de Octubre de 2014.- “UNA APUESTA POR TU BIENESTAR".

> Actos de Conmemoracion:

o Dia Internacional de la Escucha, en colaboracion con el Teléfono
de la Esperanza.

o Dia Mundial de Lucha contra el SIDA.
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» Actividades de Colaboracion con otras Entidades y Servicios:
0 Cruz Rojay Voluntariado.- Sobre habitos Saludables.
0 Unidad Movil de Centro de Escucha de Madrid.
0o Aula de Voluntariado UHU.- “JORNADAS SOBRE DUELO Y
PERDIDAS".
o Dpto. Enfermeria UHU.- Conferencia-Coloquio sobre “Alimentacion
Saludable con motivo de las VIII Jornadas Ambientales”.
o Facultad de Enfermeria.- Ill Congreso Nacional de Salud Mental
(Xl Jornadas FEAFES-HUELVA).- “LA SALUD MENTAL VA
CONTIGO: ABRIENDO MENTES, CERRANDO ESTIGMAS”".
o Curso de “Prevencion del Abuso del alcohol y promociéon del
desarrollo personal en la adolescencia”.
o0 Dpto. Enfermeria  UHU.- “JORNADA DONACION Y
TRANSPLANTE DE ORGANOS Y TEJIDOS”.
> Actividades relacionadas con CAMPANAS:
o Campafa de Sensibilizacion ante el Cancer de Pulmén
o Campafia de Deshabituacion Tabaquica entre la comunidad
universitaria.
o Campafa de Donacion de Sangre.
o Promocién y donacion de Médula Osea en la UHU.
o Campafia Dia Mundial sin Tabaco.
> Elaboraciéon de un PLAN DE PROMOCION DE ESTILOS DE VIDA
SALUDABLES DE LA UNIVERSIDAD DE HUELVA. Reuniones con un Grupo de
Trabajo de la Unidad de Prevencion Social (UPS) de la Diputacion Provincial de
Huelva, para la realizacion de un INFORME que incluya tanto el diagndstico en
salud y bienestar social de la Universidad de Huelva, como propuestas de
actuacion y recomendaciones.
> Asistencia al Encuentro Andaluz de Servicios Universitarios
Psicolégicos y Psicopedagdgicos.- 10° Aniversario del SAP de la UCA.
> Asistencia al Encuentro sobre Estilos de Vida Saludables en la
Universidad.
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> Asamblea de la Red Espafiola de Universidades Saludables.
OTRAS ACTIVIDADES:

> Tutorizacidn de practicas de una alumna del Master en Género,

Identidad y Ciudadania.

8. UNIDAD DE GESTION:

> Gestion de 16 NUEVOS Convenios de colaboracion TUO con
empresas, para la obtencion de descuentos a los titulares de la Tarjeta
Universitaria.

> El SACU es un Centro de Informaciéon Juvenil dependiente del
Instituto Andaluz de la Juventud que difunde informacién de interés para el
colectivo Joven de la UHU y la expedicion del Carné Joven. Hasta la fecha se

han tramitado 12 Carnés.

SERVICIO DE PUBLICACIONES

Por cuanto respecta al Servicio de Publicaciones, se han editado un total
de 24 obras, todas ellas bajo el doble formato de papel y ebook. Se han publicado
11 revistas cientificas de las cuales el 60% han sido editadas integramente por
el propio Servicio y cumpliendo la Ley de la Ciencia se ha finalizado el proceso
de poner en abierto las revistas editadas. La facturacion asciende a un total de
19.500 €, con un incremento del 25 % sobre el curso anterior. Se ha puesto en
marcha la iniciativa bookcrossing, en los diferentes campus de nuestra
universidad. Se ha finalizado la nueva pagina web del Servicio, adaptandola a

los nuevos formatos de edicion y de distribucion.
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AREA DE CULTURA

El Area de Cultura del Vicerrectorado de Estudiantes, Empleo y Extension
Universitaria sigui6 trabajando durante el curso 2014/2015 en convertir a la UHU
en un agente cultural de primer nivel en la provincia, gracias a la organizacion de
mas de 80 actividades culturales. Musica, literatura, certamenes de creacion,
cine, teatro, danza, flamenco, pintura, escultura, y otras tantas disciplinas
artisticas tuvieron cabida en nuestra programacion, que batié records de
participacion gracias a los eventos programados, en Las Cocheras del Puerto y

en las distintas instalaciones propias de la Universidad de Huelva.

Como novedad, la mayor apuesta del curso fue la recuperacion del
Campus del Carmen como espacio de creacion y disfrute de la actividad cultural,
y para ello se trabajé en la rehabilitacion de un antiguo aula como espacio de
encuentro cultural, al que se denomindé La MicroSala. Este pequefio espacio de
microcultura cuenta ya con una programaciéon muy variada y que ha venido
acompafada de un gran éxito de participacion. Del mismo modo, se realizaron
dos importantes eventos musicales en los jardines del Campus, aprovechando
los recursos que nos ofrece un enclave arquitectdnico y natural privilegiado: el
Festival de Bienvenida al curso, y las Noches del Ciclo de Musica Antigua, que

se desarrollaron en el denominado Patio de los Olivos del Edif. Jacobo del Barco.

A las alianzas estratégicas con las principales instituciones culturales de
la provincia: Ayuntamiento, Diputacion, Junta de Andalucia y Puerto de Huelva,
gue han permitido que un afio mas la UHU haya estado presente en los eventos
culturales mas importantes, se han sumado nuevos contactos nacionales e
internaciones que han permitido, por ejemplo, que la Onubense haya llevado
hasta el Instituto Cervantes de Dublin una coleccion fotografica extraida del
certamen Contemporarte, que coordina junto con el resto de universidades
andaluzas, demostrando la vocacion de la Onubense de servicio y promocion de

la cultura universitaria dentro y fuera de nuestras fronteras.
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SERVICIO DE ACTIVIDADES DEPORTIVAS

El Servicio de Actividades Deportivas ha desarrollado durante el curso
académico 2014/15 su programa de actividades y competiciones que se ha

hecho efectivo mediante las actuaciones siguientes.

Dentro de las actividades se han llevado a cabo un total de 31 con 1.210
participantes. Estas han sido repartidas en actividades en el medio natural,
escuelas deportivas, actividades dirigidas, cursos de formacion, servicio de
préstamo de bicicletas, con gran aceptacion por el alumnado Erasmus; y el
programa mujer y deporte, incrementado en este afio con la organizacion del “I
Encuentro de Voleibol Femenino” y la puesta en marcha del “Circuito 30 minutos

para Mujeres”.

En el area de competiciones han participado 261 equipos con 2.163
deportistas, distribuidos entre el XVIII Trofeo Universidad de Huelva,
Campeonatos de Andalucia Universitarios donde se consiguioé un primer puesto
en campo a través y cuatro subcampeonatos en deportes de equipo (futbol sala,
futbol 7 y voleibol femenino y fatbol 11 masculino); y la organizacion de Torneos
de Promocién Deportiva, destacando el “| Torneo de Centros de Bachillerato”
UHU, competicibn destinada a acercar a los futuros universitarios a la
Universidad de Huelva, el “Abierto de Ajedrez”, que este afio en su octava edicion
ha convocado a 105 participantes de Huelva y otras provincias, y la “Carrera de
Relevos 3x3” que consiguié dinamizar el campus de “El Carmen” con sus 23

equipos participantes.

En el apartado de instalaciones deportivas el nimero total de uso
asciende a 45.526, correspondiendo 18.634 a Docencia, 22.619 a actividades

organizadas por el Servicio de Actividades Deportivas y 4.273 a Uso libre.

OTROS ASPECTOS DESTACABLES:

. Renovacion del SAD de su certificacion ISO en Calidad y Medioambiente.
. Actualizacion de la carta de servicios del SAD
Dr. Cantero Cuadrado, s/n 26| 143

uhues 21071 Huelva
Telf.: 959218021



Vicerrectoraoo oe Oroenacion
Académica Yy Profesorado




SECHETARIA
GEMERAL

Thniversidad de Huelva
3. VICERRECTORADO DE

ORDENACION ACADEMICA Y PROFESORADO

En los Centros de la Universidad de Huelva, durante el curso 2013-2014
se han ofertado 29 titulaciones de Grado, dos de los cuales es posible cursarlos
en modalidad semipresencial. La oferta también incluye 9 itinerarios curriculares

concretos.

En cuanto al Profesorado que ocupa plazas ordinarias, en la siguiente
tabla se observa la evolucion de los ultimos siete afios. En el Gltimo curso se han
integrado cuatro nuevos Profesores en el Cuerpo de Titulares de Universidad y

hemos incrementado en 17 el nimero a Ayudantes Doctores.

Contr- Ayud- As As
Colab Ayud
Dr Dr
07-08 | 39 | 33 | 196 | 146 46 7 126 | 27 | 134 | 21 | 830
08-09 | 39 | 30 | 205 | 141 58 14 115 | 18 | 127 | 20 | 813
09-10 | 42 | 28 | 227 | 112 67 14 107 | 11 | 176 | 20 | 846
10-11 | 48 | 26 | 234 | 101 57 16 104 8 | 164 | 21 | 818
11-12 | 58 | 24 | 249 | 92 56 15 93 5 | 147 | 21 | 789
12-13 | 68 | 23 | 260 | 82 67 9 86 1 | 154 | 21 | 764
13-14 | 68 | 19 | 273 | 72 65 6 77 1 | 137 | 20 | 738
14-15 | 68 | 19 | 270 | 64 70 23 70 1 | 137 | 17 | 739
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Respecto a las jubilaciones producidas desde octubre de 2014 hasta
septiembre de 2016 han sido 12: 1 profesor perteneciente al Cuerpo de
Catedratico de Universidad, 6 profesores pertenecientes al Cuerpo de Titulares
de Universidad, 5 profesoras pertenecientes al Cuerpo de Titulares de Escuela
Universitaria. De estas doce plazas, 9 son las computables para la Tasa de

Reposicion.

En cuanto al Concurso de acceso de plazas del Cuerpo de Docente
Universitario, en el curso 2014-2054 y en virtud a la actual ley de Tasa de

Reposicion se convoco una Catedra de Universidad.

Por ultimo, indicar la evoluciébn de numero de créditos de los distintos
estudios oficiales ofertados por nuestra universidad, con la extincion completa
de todas las Licenciaturas. Como se puede observar se han incrementado 789.4
créditos en docencia de Grado, 441.69 créditos en docencia de Mastery 1273.87

en docencia plurilingtie.

Nuevos Masteres Docencia

Grados Oficiales Plurilingue
07-08 820.0 14984.0
08-09 954.3 15080.6
09-10 846.3 1057.9 15307.2
10-11 3634.4 1052.6 14484.5
11-12 6932.9 939.8 14363.1
12-13 9871.7 972.6 13552.1

13424.19
13-14 11325.20 908.63
14-15 12114.6 1350.32 1273.87 14738.79
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4. VICERRECTORADO DE POSGRADO

E INTERNACIONALIZACION

ESTUDIOS DE POSGRADO (MASTERES OFICIALES Y TIiTULOS
PROPIOS)

En el curso académico 2014/2015 se implantaron tres nuevos titulos
oficiales de Master que otorgan las atribuciones profesionales del Ingeniero: el
Master Universitario en Ingenieria Industrial, el Master Universitario en Ingenieria
Informatica y el Master Interuniversitario en Ingenieria Quimica. Asi mismo se
verifico el plan de estudios correspondiente al titulo oficial de Master Universitario
en Ingenieria de Montes, que sera implantado en el curso 2015/16, por lo que la
oferta académica global del curso ascendié a 27 masteres oficiales. De entre
ellos, el Master Universitario en Prevencion de Riesgos Laborales ha sido el
primero en obtener la renovacion de la acreditacion, tras superar un riguroso
proceso de evaluacion externa gestionado por la DEVA. El nimero total de
alumnos/as matriculados/as en los estudios oficiales de Méaster fue 649.

La oferta académica de estudios oficiales de posgrado se complemento
con un amplio y variado catalogo de ensefianzas conducentes a la obtencion de
Titulos Propios, algunos de los cuales se ofertaron por primera vez con gran
acogida por su caracter innovador, como el Master Propio en Sistemas Aéreos
Pilotados de Forma Remota. El nimero total de personas matriculadas en las

ensefianzas propias de la Universidad de Huelva ascendi6 a 545 estudiantes.

ESCUELA DE DOCTORADO

1. NUEVOS PROGRAMAS DE DOCTORADO

» Solicitud de verificacion del Programa de Doctorado en Economia,
Empresa, Finanzas y Computacién (interuniversitario con la UNIA, coordinado
por la Universidad de Huelva). INFORME FAVORABLE DEVA.
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2. ASPECTOS LEGISLATIVOS Y ELABORACION DE DOCUMENTACION

» Elaboracion del Procedimiento de Declaracion de Equivalencia de Titulo
extranjero de Educacién Superior al Nivel Académico de Doctor. DOCUMENTO
APROBADO EN CONSEJO DE GOBIERNO DE 10/06/2015.

» Desarrollo de procedimientos de “Acceso y admision a estudiantes” y
“Seguimiento del doctorando” previstos por RD 99/2011:

o Adquisicion del programa RAPI (aplicacion de OCU) para el
seguimiento del Plan de Investigacion y las actividades formativas de
los doctorandos, que se implantara el curso 2015/2016.

o Implantacion de la aplicacion Distrito Propio, para el acceso y
admision a Estudios de Doctorado a partir del curso 2015/2016.

» Gestidon de “Convenio de colaboracion entre la Universidad de Huelva y
la Agencia Estatal Consejo Superior de Investigaciones Cientificas para el
desarrollo de programas de doctorado”.

» Elaboracion y modificacién de impresos de acceso, matricula,
seguimiento y gestién de tesis doctorales adaptados al desarrollo de los
programas de doctorado verificados conforme al RD99/2011.

» Gestion de solicitudes de Declaracion de Equivalencia de Titulos
extranjeros de Educacion Superior al Nivel Académico de Doctor.

» Gestidn propia de Doctorado:

0 Gestion de alumnado

Gestion académica

Gestion de tesis doctorales y doctorado internacional

O O O

Gestién de homologaciones
0 Gestion de los Premios Extraordinarios de Doctorado
» Gestion de datos de tesis doctorales para su inclusién en la base de
datos TESEO.
» Gestion de datos de tesis doctorales para su inclusion en el repositorio

institucional Arias Montano.
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» Gestion de convocatorias:
o Gestion convenio y convocatoria becas con la Fundacion Carolina
0 Seguimiento de convocatorias de becas y ayudas de movilidad
para alumnos de doctorado

o Gestion de preadmisién a programas de doctorado de solicitantes

de becas de investigacion y formacion de profesorado de diferentes

convocatorias
3. ASISTENCIA A JORNADAS RELACIONADAS CON DOCTORADO

» Participacion en la Il “Conferencia de Directores de Escuelas de
Doctorado” celebrada en la Universidad de Zaragoza los dias 6 y 7 de

noviembre de 2014.
4. GESTION DE ACTIVIDADES FORMATIVAS

» Organizacion de Actividad Formativa para alumnos de doctorado:
“Fuentes de informacion para alumnos de doctorado”.

» Organizacion e imparticion de distintas sesiones de la Actividad
Formativa para alumnos de doctorado “Sesion informativa sobre el
procedimiento académico-administrativo para alumnos de doctorado”:

0 10 de octubre de 2014: sesidn presencial y on line
o 5 dejunio de 2015: sesion presencial
0 11 de junio de 2015: sesion on line

» Coordinacién y difusion de actividades formativas para alumnos de
doctorado en el marco del Plan de Formacion del Profesorado de la
Universidad de Huelva.

» Difusion de actividades formativas para alumnos de doctorado
organizadas desde programas de doctorado, facultades, escuelas, grupos de

investigacion....
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5. OTRAS ACTIVIDADES

» Reunion informativa con miembros de las Comisiones Académicas de
los programas de doctorado sobre los tramites a seguir con relacion al
alumnado y a los Programas de Doctorado regulados por el Real Decreto
99/2011: 21 de noviembre de 2014.

» Reunion con alumnos y miembros de la Comision Académica del
programa de doctorado en Ciencias Juridicas: 12 de mayo de 2015.

» Creacion de la pagina web de los programas de doctorado:

o Cienciay Tecnologia Industrial y Ambiental
Ciencias Juridicas
Ciencias Sociales y de la Educacion

Ciencias de la Salud

O O O o©

Investigacion en la Ensefianza y el Aprendizaje de las Ciencias
Experimentales, Sociales, Matematicas y de la Actividad Fisica y
Deportiva

» Mantenimiento de la pagina web de la Escuela de Doctorado
(Elaboracion y actualizacion de contenidos e impresos).

» Célculo de indicadores relacionados con doctorado para su inclusién en
solicitudes de verificacion de programas de doctorado.

» Calculo de indicadores relacionados con doctorado solicitados por el
Ministerio de Educacion, Cultura y Deporte y por la Junta de Andalucia.

» Calculo de indicadores relacionados con doctorado para criterios de

calidad de campus de excelencia (ceiA3, ceiMAR).
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6. OFERTA ACADEMICA

Programa de Doctorado RD 99/2011 Caracter
CIENCIA Y TECNOLOGIA INDUSTRIAL Y AMBIENTAL UHU
COMUNICACION Interuniversitario
LENGUAS Y CULTURAS Interuniversitario
PATRIMONIO Interuniversitario
CIENCIAS SOCIALES Y DE LA EDUCACION UHU
CIENCIAS DE LA SALUD UHU
CIENCIAS JURIDICAS Interuniversitario
INVESTIGACION EN LA ENSENANZA Y EL Interuniversitario

APRENDIZAJE DE LAS CIENCIAS EXPERIMENTALES,
SOCIALES, MATEMATICAS Y DE LA ACTIVIDAD FISICA
Y DEPORTIVA

ESTUDIOS INTERDISCIPLINARES DE GENERO Interuniversitario

7. DATOS DE MATRICULA

Total de alumnos matriculados — 597
Total de alumnos en Programas anteriores a RD 99/2011 — 420

Total de alumnos en Programas nuevos (RD 99/2011) — 177
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8. TESIS DOCTORALES

Desde el inicio del curso 2014/2015 hasta la fecha actual de han defendido un
total de 55 Tesis Doctorales, de las cuales a 26 con Mencién Internacional y 5

de ellas se han presentado por compendio de publicaciones.

Se encuentran actualmente depositadas pendiente de lectura 9 Tesis
Doctorales, de las cuales 4 optan a Mencion de Doctorado internacional Y 3 por

compendio de publicaciones.

SERVICIO DE RELACIONES INTERNACIONALES

1. GESTIONES CON LA COMISION DE RELACIONES
INTERNACIONALES:

> Elaboracion y aprobacién Reglamento de Movilidad Internacional

> Elaboracion y aprobacion de la Estrategia de Internacionalizacion
de la Universidad de Huelva

> Convocatoria de docencia en lengua extranjera (como novedad,
asignaturas en italiano y francés, ademas del inglés) 57 asignaturas en

convocatoria ademas de las asignaturas ya ofertadas en inglés de facultades

Ver relacién en:
http://uhu.es/english/erasmusplusincoming/doc/IMP.SUBJECTS _IN_B.pdf

2. PROGRAMAS DE INTERCAMBIO
ERAMUS+

Acciones del Proyecto Erasmus+ 2014-2020 con nueva Agencia Nacional
(SEPIE) y con nuevos procesos técnicos: Plataforma de gestion de la movilidad

(Mobility Tools), nuevos Contratos de Estudios (Learning Agreement, LA),
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Implantacién sistema para el aprendizaje linguistico en linea (OLS) para las
acciones KAl y KA2. A fecha de hoy se han firmado o estan en tramite de firma

749 acuerdos con universidades internacionales en el programa Erasmus+.

Accion KAL: Se siguen gestionando las movilidades entre los paises del
programa (KA103) adjudicadas a la Universidad, a la que se incorporan como
novedad las movilidades de los campus de excelencia internacional (ceiA3 y
ceimar), que se llevaran a cabo el curso 2015/2016. Durante el proximo curso,
asimismo, desde el servicio de Relaciones Internacionales se gestionara la
primera edicion del programa Erasmus+ de movilidad de estudiantes con fines
de estudios y de personal con fines de docencia y formacidn entrantes y salientes
con paises no europeos (KA 107), de las cuales la Universidad de Huelva ha
obtenido todas las acciones solicitadas en China (con cuatro universidades) y en
Marruecos (con una universidad). Se han organizado jornadas de difusién del
programa Erasmus+ durante los dos cuatrimestres y en todos los campus de la
Universidad. Y, especialmente dirigidas a los alumnos internacionales, se
organizaron en febrero y septiembre sendas “Semanas de Orientacion”
(Orientation Week), con la finalidad de informar y asesorar a los estudiantes
entrantes sobre los servicios de la Universidad, el proceso de matriculacion,
gestion de la TUO, solicitud de correo electronico y acceso a la Moodle, gestion
del bonobus con Emtusa,... Igualmente, desde el Servicio se gestiona la pagina
de Facebook International Students University of Huelva para la difusion cultural
y deportiva de Huelva y provincia y se informa sobre el programa de radio
“Fronteras Abiertas” en UniRadio, en el que pueden participar los alumnos

Erasmus.

Durante el curso 2014/2015 se han gestionado 518 alumnos Erasmus
entrantes y 218 alumnos salientes con fines de estudios, y 35 alumnos salientes
con fines de practicas; 13 movilidades de profesorado con fines de docencia y

15 movilidades de personal (PDI y PAS) con fines de formacion.

En la accion KA2 (Cooperacién para la innovacién u el intercambio de
buenas practicas (Asociaciones estratégicas en el ambito de la educacion, la
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formacién y juventud, Alianzas para el conocimiento, Alianzas para las
competencias sectoriales), se ha ejecutado durante este curso el proyecto
“Virtual Games”, coordinado por la Poznan University of Economics (Polonia) y

cuyo responsable por nuestra universidad es la Dra. Blanca Miedes.

Dentro del apartado de Otras movilidades Internacionales no Erasmus, en
otros programas de movilidad, se han gestionado 17 alumnos salientes (3 con
cargo al plan propio de movilidad hacia Norteamérica y Canada, 12 con cargo a
las Becas Santander y 2 en el programa de formacion “Global Village for Future
Leaders of Business and Industry”, impartido en el lacocca Institute), y dos
profesores en el Programa Suiza non-Erasmus (Swiss European Mobility

Programme).

3. PROGRAMAS DE COOPERACION

Durante el curso 2014/2015 se han concedido por la AACID cuatro

proyectos de Cooperacion Internacional que estan actualmente en marcha:

> 2013/DECO008. GUATEMALA: “Postgrado en desarrollo personal,
profesional e investigador en educacion en género, sexualidad, violencia escolar,
medios de comunicacién y estrés”. Responsable: Fernando Rubio Alcala.
Importe: 26544,30€

> 2013DECO009. CUBA: “Nuevas tecnologias aplicadas al control de
la plaga Marabu, en zonas de Cuba, declaradas patrimonio cultural de la
humanidad- UNESCO vy evaluacion de proyectos AACID relacionados”.

Responsable: Julio Menéndez Calle. Importe: 28601,76€

> 2013DEC010. MARRUECOS: “Laboratorio hispano-marroqui de
emprendimiento social”. Responsable: Juan Diego Borrero Sanchez. Importe:
58529,70€

> 2013DEC011. CAMPAMENTOS DE REFUGIADOS SAHARAUIS:

“Intervencion socio-educativa en los campamentos de refugiados Saharauis
(Tinduf, Argelia)”. Responsable: Maria José Carrasco Macias. Importe:
36236,50€
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4. OTRAS GESTIONES Y ACTIVIDADES:

> Participacion en las Jornadas de Puertas Abiertas,

> Asistencia a la sectorial CICUE (Elche y Oviedo),

> Asistencia a la reunién formativa sobre los Programas KA103 y
KA107 (Valencia),

> Asistencia a las reuniones de directores y técnicos (Malaga),

> Asistencia a la reunion de técnicos sobre novedades en visados
(Madrid),

> Asistencia a foros internacionales (EAIE, Glasgow)

> Participacion de técnicos RRIlI en programas de formacion E+

(Turquia y Polonia),

> Gestidn y organizacion acciones relacionadas con los cuatri centros
culturales de la Universidad (Conferencias de Centro Estudios Hungaros y
Centro Cultural Iberoamericano, Encuentro con Universidades Rusas en Madrid)
y con laccoca Institute (Presidente Richard Brandt),

> Gestion de organizacion y acogida a personas 0O Qrupos
internacionales relacionados con proyectos o0 programas internacionales: grupo
Caledonia University con visitas a empresas y plantas eléctricas; Profesor Tan
Hongwei, Director Adjunto del Comité del Campus Sostenible de la Universidad
Tongji (Shangai, China); Grupo LIMOGES (Attract Project); Grupo inglés y polaco
proyecto KA2 “Virtual Games”, etc.,

> Difusién de dimension internacional de la Universidad a nivel
internacional: gestion para acto “Study in Spain” ICEX-Espafia Exportacion e
inversiones y LFP World Challenge en San Francisco, USA-julio 2014; gestion
para representacion profesorado UHU en Foro “Eurasian Women 2015” San
Petesburgo-septiembre 2015); y a nivel nacional y local: suplementos en

Campus Universitario y Aula Magna.
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SERVICIO DE LENGUAS MODERNAS

Durante el curso 2014/2015 se han firmado los siguientes convenios para

examenes de acreditacion:

> convenio con Universidad de Perugia (acreditacion oficial CELI),
> convenio con CAMPAN (acreditacion oficial TOEIC),
> convenio para la participacion en programa de investigacion con

APTIS (British Council)

Se han firmado los siguientes convenios para cursos de idiomas:

> convenio con el Colegio de Ingenieros Técnicos Industriales de
Huelva,
> convenio con el Colegio de Arquitectos de Huelva.

En cuanto a los cursos de idiomas, en el curso 2014/2015 se han ofertado
8 idiomas (aleman, francés, inglés, italiano, griego, portugués y ruso y espafiol
para extranjeros), y se han reducido las tasas (que van desde los 135 euros para
los miembros de la comunidad universitaria hasta los 315 para personas que no

pertenezcan a ella).
Los nameros totales son los siguientes:

» Cursos de espafiol para extranjeros: TOTAL 458
» Cursos anuales de idiomas: TOTAL: 327

o Inglés: 222

o Italiano: 30

o Portugués: 22
» Francés: 20

o Aleman: 19

o Ruso: 14
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» Cursos intensivos: TOTAL 143
o Italiano: 92
o Portugués: 23
o Inglés: 19
0

Griego: 5

En cuanto a los examenes de acreditacion, las diferentes convocatorias

han registrado los siguientes numeros:

» Exémenes de la Universidad de Cambridge:
0 Marzo: 20 B1y 4 B2. TOTAL: 24 alumnos
Junio: 27 B1y 2 B2. TOTAL: 29 alumnos
Julio: 31 B1, 18 B2y 3 C1. TOTAL: 52 alumnos
Septiembre: 11 B1y 4 B2. TOTAL: 15 alumnos
TOEIC (nuevo en gestion y oferta): Julio TOTAL: 21 alumnos

o O O o o

APTIS (gestion de proyecto de investigacion para B1) 50 alumnos Bl
para 22 septiembre
» Exémenes de acreditacion oficial de espafiol:
o DELE (Junio B1, Cl1ly C2): 7 alumnos
o Elade: 1 alumno
» Examenes de acreditacion oficial de CELI (junio): 10 alumnos (100%

aprobados)

Durante todo el curso académico se han organizado varias pruebas de nivel

de acceso y de nivel para la movilidad internacional.

Se ha contado con la colaboracion de 15 estudiantes de practicas, que
trabajan para ambos Servicios RRIl y SLM, no solo de la UHU
(fundamentalmente de la Facultad de Humanidades) sino provenientes de

programas de intercambio.
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Otras actividades:

» Contacto y reuniones con todos los representantes de Centros
Universitario de Idiomas de las Universidades publicas Andaluzas (CACLU) para
coordinacion pruebas de acreditacion oficiales y validez de certificacion oficiales,

» Curso intensivo de sistemas de acreditacion oficial de marzo a junio 2015
“Curso de formacion en evaluacion de lenguas para profesores de lenguas de
los Centros de Lenguas de las universidades andaluzas” (asistentes: Maria
Losada y Pilar Ron)

» Participantes del Proyecto investigaciéon APTIS (British Council). Gestion
para el examen gratuito para B1 a 50 alumnos de la Universidad.

» Regulacion de practicas en SLM (certificados y regulacion de horas de
alumnos Erasmus que trabajan para SLM)

» Aprobacion Calidad AENOR 2015
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5. VICERRECTORADO DE INVESTIGACION

Y TRANSFERENCIA

Durante el curso académico 2014-2015 la Universidad de Huelva ha
desarrollado una intensa actividad investigadora, manteniendo los niveles
alcanzados en los diferentes indicadores de investigacion, e incluso recuperando
niveles desconocidos desde el inicio de la crisis, todo ello pese a que continta
la dificil situaciébn econémicay el sector se ve sometido todavia a fuertes recortes
presupuestarios. A las drasticas restricciones que, desde el afio 2011, se vienen
registrando desde fuentes regionales de financiacion, se suman recientemente
las procedentes de entidades ministeriales. A todo ello debemos sumar los
exhaustivos procesos de revision incoados por dichas fuentes durante el dltimo
curso, que se estan traduciendo en fuertes expedientes de reintegro. Por su
parte, Horizonte 2020 y otras iniciativas internacionales (INTERREG, RIS3, etc.)
se perfilan como el principal motor de financiacion de la investigacion, al que ya

estan acudiendo con éxito nuestros investigadores.

En el presente documento se muestran los datos y graficas de evolucién
de los resultados de la investigacion realizada en la Universidad de Huelva
durante los ultimos afios, con el fin de ofrecer una perspectiva amplia de tales

resultados, haciendo especial hincapié en el curso académico 2014-2015.

Es importante destacar el excelente trabajo de los investigadores de la
UHU. Ellos son los auténticos pilares de nuestra investigacion. Es también digna
de resaltar la labor realizada por los distintos Servicios y Centros que componen
el Vicerrectorado de Investigacién y Transferencia, sin la cual no seria posible el
desarrollo de la actividad investigadora de nuestra universidad. Durante el curso,
los responsables del Vicerrectorado han mantenido distintas reuniones
informativas con los investigadores, tanto a través de los Centros Académicos
en los que estdn encuadrados, como directamente con los grupos de
investigaciéon PAIDI. En este Ultimo caso, se espera que la ronda de reuniones

continde durante el curso 2015-2016.
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En lo que se refiere a contrataciones realizadas al amparo de
convocatorias competitivas (Plan Estatal y Autonémicas), en el curso 2014/2015
se incorporaron 2 beneficiarios de las ayudas predoctorales FPU del Ministerio
de Educacién, Cultura y Deporte, y otros 4 mediante la convocatoria FPI del
Ministerio de Economia y Competitividad. EI nimero total de renovaciones de
contratos de ambas modalidades, por su parte, ha ascendido a 21, a los que se
suman 2 mas correspondientes al programa de FPI de la Consejeria de
Economia, Innovacioén, Ciencia y Empleo de la Junta de Andalucia.

Por otro lado, el nUmero de contratos postdoctorales correspondientes a
la 32 fase PIF de la Junta de Andalucia renovados durante este curso ha
ascendido a 7, mas 2 contratos Juan de la Cierva y 1 contrato Ramon y Cajal.
Dentro del Programa de Fortalecimiento de la Investigacion de las Universidades
Andaluzas, se han desarrollado un total de 19 contratos postdoctorales de
duracion semestral, por un importe total de 264.317,90 euros.

Dentro del citado Programa de Fortalecimiento, y con objeto de favorecer
la formacion del personal investigador de la universidad, y de fortalecer la
creacion de redes nacionales e internacionales, se han concedido un total de 14
ayudas (estancias en centros de prestigio, preparacion de proyectos
internacionales, reuniones universidad-empresa) con una cuantia total de
26.729,55 €.

Ademas, cabe destacar la incorporacion y renovacion mediante contratos
laborales de 92 técnicos de apoyo a la investigacion repartidos entre campus de
excelencia (3), contratos 68/83 (49) y proyectos de investigacion (40). Por
categorias, 67 de estos contratos laborales corresponden a titulados de grado
superior, 9 a titulados de grado medio, 9 a técnicos especialistas y 7 a técnicos
auxiliares.

1. PROYECTOS COMPETITIVOS PLAN NACIONAL I+D

Con respecto a los proyectos competitivos del Plan Estatal, en la

convocatoria de 2013 el Ministerio de Economia y Competitividad ha concedido
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11 proyectos (4 en la modalidad de Retos y 7 en la de Excelencia), con un

importe total de 1,07 M€.

En los siguientes graficos se observa la evolucion del importe de la

financiacion recibida (izquierda) y del nimero de proyectos aprobados (derecha)

desde el ano 2003.
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2. SEXENIOS DE INVESTIGACION

La Universidad de Huelva, a través de su profesorado, ha obtenido en la
ultima convocatoria de la Comision Nacional Evaluadora de la Actividad
Investigadora (CNEAI), en Diciembre de 2014, un total de 88 tramos de
investigacion. Esta cifra corresponde al maximo absoluto obtenido por nuestra
universidad desde su fundacion.

La evolucion en la concesion de sexenios a la Universidad de Huelva
puede observarse en el grafico adjunto. El éxito en la obtencidon de sexenios ha
aumentado en mas de un 70% con respecto a la media de los tres afios

anteriores.

188 Ncemero de sexenios concedidos en la UHU
80
70
60
50
40
30
20
10

1993
1994
1995
1996
1997
1998
1999
2000
2001
2002
2003
2004
2005
2006
2007
2008
2009
2010
2011
2012
2013
2014

Dr. Cantero Cuadrado, s/n
21071 Huelva
Telf.: 959218021

Pagina 46143




SECHETARIA
GEMERAL

Tniversidad de Huelva

uhues

3. CAMPUS DE EXCELENCIA INTERNACIONAL

La Universidad de Huelva participa en un total de cuatro campus de
excelencia internacional, cuya actvidad se encuentra estrechamente vinculada
al Vicerrectorado de Investigacion y Transferencia: CEI.MAR, CEI-CamBio, cei
Patrimonio y ceiA3.

La Universidad de Huelva ha continuado su actividad en el Campus de
Excelencia Internacional CEI.MAR, en donde se realizan estudios e
investigaciones altamente especializadas en el ambito del medio marino y que
se encuentra liderado por la Universidad de Cadiz. El campus CEI.MAR ha
participado activamente en las actividades de difusion organizadas por la OTRI
(Semana de la Ciencia, Café con Ciencia, Noche de los Investigadores), en las
jornadas de puertas abiertas de la Universidad de Huelva, y ha patrocinado las
jornadas internacionales marismas del Odiel, el congreso internacional
“Descubrimiento de América y Navegacion. Noticias y Versiones del Viaje de
Colon, los Pinzon y los Nifio”, la jornada de eliminacion de la hierba del asno
en las marismas del Odiel, el curso de gestion de salinas para la produccion
eficiente de sal y nuevos productos, la exposicion fotografica “Cambios” de
Héctor Garrido, la presentaciéon del proceso de catalogaciéon del legado hallado
en Casa Lazaga, el curso de patrimonio natural del litoral onubense, el curso
de acuicultura, la mesa azul, la | Jornada sobre la Directiva Europea para la
Ordenacién del Espacio Maritimo, un café con cientificas andaluzas en el dia
de la mujer, el congreso “From Archive to Process in Quaternary”, las
actividades del dia internacional del mar en Huelva, la ventana a la ciencia “Del
Aula a la realidad: MotoStudent, disefio y fabricacion de una moto de
competicion”, la jornada sobre eficiencia tecnoldgica en la transformacién de
productos pesqueros, el VIl ciclo de cine “Historias de la Mar”, el taller de
biodiversidad del litoral onubense, las | jornadas sobre patrimonio cultural
pesquero, la exposicion de navios espafoles, las jornadas de ensefianza y
aprendizaje de la estadistica y la investigacion operativa, y el programa “Staff
Mobility for Training”. Se han convocado incentivos para publicaciones JCR y
para presentacion de trabajos en jornadas y congresos, ayudas de movilidad
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internacional para investigadores de grupos CEI.MAR y ayudas para estancias
predoctorales en Europa para desarrollo de proyectos de investigacion.
Asimismo, CEI.MAR-UHU ha firmado un convenio con la Delegacion de
Educacién, Cultura y Deporte para la realizacion de practicas de Estudiantes
de Ciclos Formativos.

Al mismo tiempo, la Universidad de Huelva participa en CEI-CamBio,
enfocado en las investigaciones que se desarrollan en el ambito del Medio
Ambiente, Biodiversidad y Cambio Global. Este campus de excelencia ha
participado activamente en las actividades de difusién organizadas por la OTRI
(Semana de la Ciencia, Café con Ciencia, Noche de los Investigadores), en las
jornadas de puertas abiertas de la Universidad de Huelva, y ha patrocinado la
exposicion de fotografias “Cambios” de Heéctor Garrido, talleres de
biodiversidad, la jornada sobre patrimonio cultural pesquero, el concurso de
dibujo Cambios, la limpieza de las salinas del Duque, las jornadas de
ensefanza y aprendizaje de la estadistica y la investigacion operativa, el curso
de monitor ambiental para el cambio, y las jornadas de agroecosistemas
forestales y experiencias de reforestacion. Se han financiado 3 ayudas para
estancias predoctorales en Europa, incentivos para publicaciones en revistas
JCR, y ayudas para la presentacion de pésters en jornadas y congresos.

Es importante resaltar asimismo la participacion de la Universidad de
Huelva en proyectos colaborativos con distintas entidades encuadradas en el
campus de excelencia internacional de Patrimonio.

En lo referente al Campus de Excelencia Internacional Agroalimentario
(ceiA3), liderado por la Universidad de Coérdoba y en la que la Universidad de
Huelva participa de forma especialmente activa, se ha terminado la ejecucién y
justificacion de la nueva Planta Piloto de Investigacion Agroalimentaria, anexo
al edificio CIDERTA.

4. PROYECTOS DE EXCELENCIA CEICE-JUNTA DE ANDALUCIA
La ultima convocatoria resuelta por la Junta de Andalucia corresponde a
la del afio 2012, en la cual la Universidad de Huelva obtuvo 10 proyectos (8 de
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la modalidad PGC y 2 motrices), con un incentivo total de 1.092.917,00 €.
Aparte del 7% inicial, la Junta de Andalucia no ha satisfecho ninguna de las
anualidades de estos proyectos. La Universidad de Huelva ha anticipado una

cantidad cercana al 20% del importe total a finales del 2014-2015.

5. PATENTES Y EBTS

En relacion a la transferencia de conocimiento, cabe destacar la creacion
de empresas de base tecnoldgica (EBT), nacidas al amparo de la Universidad
de Huelva, y cuya finalidad es poner en practica los conocimientos e
investigaciones desarrolladas por nuestros investigadores para que formen
parte integrante del tejido empresarial de la region y, de esta manera, tengan
una repercusion positiva en nuestra sociedad. El nimero total de EBTSs ligadas
a la UHU es actualmente de 20, habiéndose constituido 5 nuevas empresas
durante este Ultimo curso y encontrdndose a la espera de su constitucion 7
empresas mas. Estas cifras representan un considerable incremento con
respecto a los nameros anteriores, y reflejan el gran esfuerzo realizado por
nuestros investigadores y desde el Vicerrectorado para mejorar la transferencia
de nuestra universidad.

Con respecto a las patentes con las que cuenta la Universidad de Huelva
(53 en la actualidad), en el curso 2014-2015 se han obtenido 7 patentes
nacionales y se han tramitado 5 solicitudes PCT (Patent Cooperation Treaty).

La Universidad de Huelva ha puesto en marcha, a través de su servicio
OTRI, una interesante apuesta para promocionar su cartera de patentes a nivel
global a través de la plataforma web de Innoget (http://technology-
transfer.uhu.es/). Gracias a esta iniciativa, se han conseguido, en apenas 7
meses, 21 muestras de interés sobre nuestra tecnologia patentada, que
actualmente se mantienen abierta en vias de encontrar una posible opcién de
comercializacion.

Ademas, se ha mejorado el servicio ofrecido a los investigadores para la
gestion de la propiedad industrial e intelectual, a través de la empresa Clarke,
Modet & C°, ofreciéndoles un servicio técnico para la redaccion de la patente
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gue permita generar una mejor proteccion de nuestros resultados de

investigacion tanto a nivel nacional como internacional.

6. CONTRATOS DE INVESTIGACION ART. 68/83

En relacion a los contratos de investigacién con empresas y organismos
publicos, durante el curso 2014-2015 se han firmado un total de 58 nuevos
contratos, correspondientes a un importe total de 1.331.393,16 €. Asimismo, se
han firmado 19 convenios de colaboracion en investigacion y transferencia con

distintas empresas e instituciones.

7. PROYECTOS INTERNACIONALES

Durante el curso 2014-2015 se ha obtenido 1 proyecto ERA-MIN Joint
Call 2014, por un importe de 84.000 €.

Asimismo, han continuado vigentes un total de 9 proyectos
pertenecientes a distintas convocatorias (POCTEP, FP7, Acciones Marie Curie,
JUST, etc.) cuya cuantia total es de 3.082.332,79€.

En los ultimos meses del curso 2014-2015, se han empezado a realizar
las gestiones oportunas para asegurar la participacion de la UHU en propuestas
a presentar en los nuevos programas de cooperacion territorial INTERREG V-
A e INTERREG-MED, cuyas convocatorias estan pendiente de abrirse a partir
de septiembre de 2015.

8. PLAN PROPIO DE INVESTIGACION

Durante el curso 2014-2015 se resolvido el XIX Plan Propio de
Investigacion, con la finalidad fundamental de complementar la financiacion que
los grupos de investigacibn de nuestra universidad reciben por otros
organismos publicos.

La cuantia del XIX Plan Propio es de 350.000 €, lo que representa un
incremento de alrededor del 40% con respecto a lo invertido en afios anteriores.
Dicha cuantia se subdivide en distintos tipos de acciones que incluyen:
contratos predoctorales para la realizacion de Tesis Doctorales (41.200 €),
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apoyo econdémico para grupos de investigacion (220.000 €), apoyo econémico
para centros de investigacion (27.800 €), financiacion de proyectos de

investigacion (40.000 €), transferencia del conocimiento (21.000 €).

9. CENTROS DE INVESTIGACION

Los Centros de Investigacion de la Universidad de Huelva fueron
creados como resultado de una convocatoria de la Junta de Andalucia, que
pretendia obtener un incremento de los recursos y crear un ambiente propicio
para que se pudiera desarrollar una investigacion de frontera, multidisciplinar y
de excelencia. En estos momentos el futuro de dichos centros se encuentra en
fase de redefinicion, dada la incertidumbre que subsiste desde hace afios con
respecto al contenido y alcance del futuro Plan Andaluz de Investigacion. En la
Universidad de Huelva su numero se eleva a 15, y se encuentran en muy
diferente situacion legal y de actividad investigadora. La Universidad de Huelva
esta realizando un esfuerzo, a través de su Plan Propio (como se ha indicado
previamente), para dotarles de recursos minimos con los que puedan mantener
su actividad mientras la Junta de Andalucia termina de definir su naturaleza,

estructura y viabilidad.

10. INFRAESTRUCTURA DE INVESTIGACION

El LICAH (Laboratorio de Investigacion y Control Agroalimentario de
Huelva) inici6 su actividad en agosto de 2009, ubicado en el edificio CIDERTA.
El CIDERTA esta constituido por 12 laboratorios con instrumentaciéon moderna
para dar servicio a grupos de investigacion y empresas. En el curso 2014-2015
se ha completado el traslado de grupos de investigaciéon en microbiologia al
CIDERTA vy la instalacion en el mismo de distintas empresas de base
tecnolégica. Con ellos, el CIDERTA esta dando sus primeros pasos para
transformarse en un polo de investigacion microbiolégica y agroalimentaria de

primer orden y de relevancia nacional e internacional.
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En paralelo, se ha ido produciendo durante este curso el cierre de las
instalaciones del CIECEM, dada la falta de apoyo economico de la Junta de
Andalucia desde 2011, y el elevado coste de su mantenimiento en un periodo
de serias dificultades econOmicas para la Universidad de Huelva. En las
instalaciones del CIECEM (nicamente se conservan en funcionamiento los
equipos de los grupos de investigacion cuyo mantenimiento es automatico.
Obligados por la elegibilidad del gasto, y por la necesidad de conservar los
edificios, se ha procedido al acondicionamiento de fachada y climatizacion,
financiado con fondos FEDER Yy de la Consejeria de Economia, Innovacion
y Ciencia de la Junta de Andalucia, por un importe de 378.056,65 €.

La Universidad de Huelva ha obtenido, durante la convocatoria 2013
de Ayudas a Infraestructuras y Equipamiento Cientifico-Técnico del
Subprograma Estatal de Infraestructuras Cientificas y de Equipamiento
(MINECO), un total de 517.056,66 € de financiacion FEDER para 4 grupos
de investigacion. Durante el afio 2015 se esta llevando a cabo la licitacion e
instalacion de dicho equipamiento, que cuenta con la cofinanciacion de los

grupos de investigacion implicados.

11. AULA DE LA SOSTENIBILIDAD

La actividad del Aula de la Sostenibilidad durante el curso 2014-2015 ha
sido especialmente intensa, con la organizacion de 66 actividades y la
participacion de 11.163 asistentes a las mismas. Entre estas actividades
destacan las de voluntariado (20), cursos (3), talleres (19), jornadas (5),
concursos (9), excursiones (7), mercadillos (1) y exposiciones (2). Asimismo,
se ha desarrollado la organizacién y consecucion de Reto del Vidrio, que ha
permitido aportar 6.000 € al Programa Matricula de la Universidad de Huelva.
Por otra parte, durante este curso se ha pasado de 1.171 a 2.770 seguidores
de Facebook, lo que supone un incremento del 136%. En este sentido, se ha
pasado de tener una media de visitas diarias de 1.038 (curso 2013-2014) a
3.274 (curso 2014-2015), es decir, un aumento del 215%.
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12.  ACTIVIDADES DE DIVULGACION

OTRI también ha actualizado su imagen en la red (www.uhu.es/otri); con
una web mas clara, sencilla y moderna que invita a la navegacion.

La Oficina de Transferencia de los Resultados de Investigacion sigue
prestando esfuerzos a favor de la divulgacion cientifica, impulsando curso tras
curso con mas ahinco dos de los eventos de divulgacion cientifica mas
importantes nivel nacional e internacional, la celebracién de la Noche de los
Investigadores y las Investigadoras y la Semana de la Ciencia y la Tecnologia.

> Semana de la Ciencia 2014. Es el mayor evento de comunicacion
social de la ciencia y la tecnologia que se celebra en Espaiia. El Vicerrectorado
disefié un calendario de actividades didacticas y divulgativas que tuvieron por
objetivo incentivar la cultura cientifica entre los alumnos de Secundaria,
Bachillerato, Formacion Profesional, asi como presentar a la sociedad en
general una imagen mucho mas cercana de la Ciencia. Entre las actividades
destacan los talleres cientificos, los concursos, exposiciones y conferencias.

> Café con Ciencia 2014. Se trata de una actividad enmarcada en la
Semana de la Ciencia que se celebra paralelamente en todas las universidades
andaluzas en colaboracion con la Fundacion DesQbre y consiste en un
encuentro en el que cientificos de la Universidad de Huelva se sientan con
alumnos/as de JUltimos cursos de Bachillerato a hablar sobre sus
investigaciones en conversaciones distendidas en las que el intercambio de
preguntas es continuo.

> Noche de los Investigadores y las Investigadoras 2015. Esta es otra
de las actividades programadas dentro del curso académico. Se trata de un
proyecto de divulgacion cientifica cuyo objetivo es acercar los investigadores a
los ciudadanos para que conozcan su trabajo, los beneficios que aportan a la
sociedad y su repercusion en la vida cotidiana. Ademas de microencuentros
con investigadores, se contemplan dentro del programa toda una serie de
actividades atractivas para el gran publico. Este afio se celebraréa el pr6ximo 25
de septiembre, en la Plaza de la Monjas de la capital onubense.
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» Notas de prensa, difusién, etc. El Vicerrectorado, en colaboracién con el
Gabinete del Rector, difunde a través de sus distintas plataformas noticias sobre
investigacion y transferencia. Estas noticias son ademas distribuidas a los

medios.

Ademas, OTRI continda contribuyendo con la organizacion de jornadas

informativas del H2020 sobre Empresas de Base Tecnoldgicas.
13. GESTION DE LA INVESTIGACION Y CALIDAD

El Vicerrectorado de Investigacion y Transferencia sigue manteniendo su
compromiso con la mejora continua y la calidad de los servicios que presta en el

marco del Acuerdo Andaluz firmado por todas las Universidades Andaluzas.

En este sentido, la Oficina de Gestion de la Investigacion (OGI), la Oficina
de Transferencia de Resultados de Investigacion (OTRI), el Centro Internacional
de Estudios y Convenciones Ecoldgicas y Medioambientales (CIDERTA) vy el
Laboratorio de Investigacién y Control Agroalimentario (LICAH), han renovado
los certificados segun las normas UNE EN ISO 9001:2008 de Gestion de la
Calidad y UNE EN ISO 14001:2004 de Gestion Ambiental por un periodo de tres
afos, superando satisfactoriamente la auditoria efectuada por AENOR en mayo
de 2015.

De igual manera, y de acuerdo con el compromiso de mejora continua del
personal de los servicios que integran el Vicerrectorado, se ha realizado el primer
informe de seguimiento de las Cartas de Servicios, tras la actualizacion realizada
y publicada en BOJA en diciembre de 2013. Los resultados obtenidos indican el

alto grado de cumplimiento de los compromisos establecidos en las mismas.
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BIBLIOTECA UNIVERSITARIA

Se expone a continuacién, de forma breve y resumida, algunos datos de
la actividad de la biblioteca durante el curso 2014/2015. La memoria completa,

correspondiente a 2014, se encuentra disponible en el Repositorio Arias

Montano, y en la web de la biblioteca.

La Biblioteca Universitaria ha consolidado su papel como un centro de
recursos para el aprendizaje, la docencia, la inves  tigacion vy las actividades

relacionadas con el funcionamiento y la gestion de la Universidad en su conjunto.

Entre los aspectos destacados del curso 2014-2015 , habria que sefalar:

COLECCION

Los indicadores relativos a Coleccibn muestran unas colecciones
consolidadas, tanto en papel como en soporte electronico. La inversion
econdémica en recursos de informacion ha sido considerable (665.202 €), aunque
ha descendido un 11,22% respecto a 2013, debido a la fuerte reduccion del

presupuesto de biblioteca realizada en 2014.

De los 665.202 € invertidos en la adquisicion de recursos de informacion,
294.011 € proceden del presupuesto ordinario de biblioteca, mientras que el
resto procede de fondos externos (CBUA=345.517€, y otras unidades de la
UHU=25.674 €).

El presupuesto invertido en recursos de informacién ha hecho posible
incrementar la coleccién de monografias en papel en un 2,57%, y monografias
electronicas en un 6,92%. También hay que destacar el incremento del 20,76%
en la coleccion de produccion cientifica e institucional alojada en el repositorio

Arias Montano.

En el gasto en adquisiciones por usuario (45,92 euros) estamos muy
por debajo de la media REBIUN (77,25 euros).
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De los datos anteriores se desprende la fuerte apuesta de nuestra
biblioteca por la coleccion en formato electronico frente al papel, gracias en gran
medida a la adquisicion de fondos a través del Consorcio de Bibliotecas
Universitarias de Andalucia (CBUA), que nos permite disfrutar de fuentes de
informacion basicas y fundamentales tanto para la docencia como para la

investigacion.

INSTALACIONES Y EQUIPAMIENTOS

En cuanto a Instalaciones y Equipamientos , el punto débil sigue siendo
los metros cuadrados por usuario (0,41), inferior a la media REBIUN (0,66) y
CBUA (1,97), y la falta de espacio general para albergar la coleccion, el personal,
los usuarios y los servicios. En parte, esta falta de espacio se ha compensado
con la disponibilidad de un so6tano en el edificio Juan Agustin de Mora, con una
superficie de 402 metros cuadrados, que se va a utilizar como depdésito cerrado.
En dicho sétano se va a instalar una estanteria compacta con capacidad para

unos 24.000 volimenes.

Seguimos manteniendo una buena ratio de estudiantes por puesto de
lectura (11,83 frente a 22,49 REBIUN), y de estudiantes por puesto de lectura
informatizados (112,19 frente a 176,89 REBIUN), aunque el parque de
ordenadores disponibles para los usuarios (tanto PCs como portéatiles esta
obsoleto y en progresivo deterioro). Sigue en funcionamiento la sala de trabajo
en grupo en la Biblioteca Central, puesta en funcionamiento en 2011, con
capacidad para 65 personas, y se ha ampliado el horario de apertura a 24 horas

en los periodos de examenes!.

1 Todos los datos anteriores de REBIUN corresponden a 2012.
Fuente: http://estadisti cas.rebiun.org/cuestionarios/indicadores/indicadores main.asp
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PERSONAL

En cuanto a Personal, la ratio personal bibliotecario funcionario (Grupos
A1/A2) en relacion al total de la plantilla (23,63%), seguimos estando muy por
debajo de la media de REBIUN (45,22%). Se ha potenciado la formacién del
personal bibliotecario, con un total de 77 asistentes a 18 cursos programados y
otras actividades de formacion (281 horas). También parte de la plantilla ha
participado en el programa de movilidad Erasmus, con estancia en tres

universidades europeas, y participado en eventos y jornadas.

SERVICIOS

Los indicadores relativos a Servicios muestran valores algo dispares:
mientras que en los préstamos por usuario (7,28) estamos al mismo nivel de la
media de REBIUN (7,45), en los préstamos por estudiante (7,96), estamos algo
por debajo de REBIUN (8,43). Hemos incrementado el nimero de visitas a la
web por usuario (85,87), frente al valor obtenido en 2013 (57,26). También
debemos mejorar en una mayor utilizacion del catalogo (39,12 consultas frente
a 167,59 REBIUN).

Respecto al uso de los recursos electronicos , se han realizado 305.514
descargas (21,09 descargas/usuario), y 318.778 consultas (22,01

consultas/usuario).

El servicio de préstamo intercampus  ha facilitado 428 préstamos en
2014 (76 préstamos mas que en 2013), mientras que el préstamo CBUA ha
efectuado un total de 1.078 transacciones (104 mas que en 2013), de las cuales
667 han sido documentos suministrados por la UHU al resto de universidades
andaluzas (117 mas que en 2013), y 411 corresponden a documentos solicitados
por nuestros usuarios y servidos por otras universidades andaluzas (13 menos
que en 2013).

INICIATIVAS Y PROYECTOS REALIZADOS
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Por ultimo, hay que destacar en el curso 2014/2015 la puesta en marcha
de varias iniciativas y proyectos (o el seguimiento de los ya iniciados), que van a
contribuir a la mejora de los servicios de apoyo a la docencia y a la investigacion

gue presta la biblioteca:

Resolucion rectoral sobre afiliacién institucional, que normaliza la
afiliacion institucional en todo tipo de publicaciones realizadas por personal

vinculado a la Universidad de Huelva.

Se incrementa la colaboracion con Dialnet, a través de la creacion de la
pagina institucional de la UHU en Dialnet, la carga de 998 documentos (articulos,
tesis y capitulos de libros), y la afiliacién de 1.105 autores UHU presentes en

Dialnet a nuestra institucion.

Se comienza a trabajar en la creacion de identificadores ORCID para los
investigadores de la UHU, primero promoviendo la creacion de registros a titulo
individual, y a partir de septiembre, tras el acuerdo del CBUA, a nivel institucional,
impulsado la campafia ORCID UHU, que se desplegara a lo largo de 2015. En
el curso 2014/2015, todos los investigadores de la UHU disponen de
indentificador ORCID.

También se pone en funcionamiento la nueva herramienta de bisqueda de
la biblioteca, BUHgle, que permite realizar una busqueda conjunta, simultanea
e integrada en las principales fuentes de informacion de la biblioteca (catalogo,

revistas electronicas, libros electronicos, bases de datos, repositorio, etc.).

Adhesion de la UHU, a través del CBUA, a SCOAP3 (Sponsoring
Consortium for Open Access Publishing in Particle Physics), una asociacion para

el acceso abierto a revistas cientificas de fisica de particulas.

Se continla apostando fuertemente por la formacion en competencias
informacionales, destacando especialmente los cursos dirigidos al alumnado de
nuevo ingreso en la universidad, a los estudiantes que comienzan los estudios
de doctorado, y a aquellas personas matriculadas en el Aula de la Experiencia.

Toda la formacién es impartida por los bibliotecarios de la plantilla.

Dr. Cantero Cuadrado, s/n 58| 143

uhues 21071 Huelva
Telf.: 959218021



SECHETARIA
GEMERAL

Tiniversidad de Hucl‘»ﬂ.

A iniciativa de la biblioteca, el 27 de febrero de 2015, se aprueba en
Consejo de Gobierno la Politica Institucional de Acceso Abierto a la Produccion
Cientifica y Académica de la UHU. Desde el Vicerrectorado de Investigacion y
Transferencia se establece una ronda de contactos y reuniones con todos los

centros (ETSI y Facultades) para explicar al PDI la aplicacion de dicha politica.
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5. VICERRECTORADO DE CALIDAD

Y FORMACION
UNIDAD PARA LA CALIDAD

1. SISTEMAS DE GARANTIA DE CALIDAD

La Universidad de Huelva cuenta con politicas y Sistemas de Garantia
Interna de Calidad (SGIC) formalmente establecidos y de acceso publico. Con
ellos se garantiza el cumplimiento de los objetivos asociados a las ensefianzas

gue se imparten, y se aspira, de manera sistematica, a la mejora global.

Todos los Centros de la Universidad de Huelva estan acogidos al Programa
AUDIT de la Agencia Nacional de Evaluacion de la Calidad y Acreditacion
(ANECA). Dicho programa ha sido certificado por ANECA en su disefio. En este
curso se ha comenzado a trabajar en todos los Centros de la UHU con la versién
simplificada del Sistema de Garantia de Calidad (aprobada por Consejo de
Gobierno el 19 de diciembre de 2014. En breve se procedera a la certificacion
tanto de su disefio como de su implementacién efectiva en toda la UHU.

El nuevo SGC tiene soporte en un gestor documental (plataforma Moodle)
concebido para facilitar el trabajo de las Comisiones de Garantia de Calidad de
Centros y Titulos, en cuanto al intercambio de informacion con la Unidad para la
Calidad (subida de evidencias e informes de las CGCC y CGCT, planes de
mejora, composicién de las CGCT y CGCC, etc. y puesta a disposicién de las
mismas de documentacion general y especifica, plantillas, cuestionarios, guias
practicas, chek list de webs, informes de tasas, de satisfaccion, etc. por parte de
la Unidad para la Calidad, etc.). Actualmente se esta poniendo en marcha el
sistema de avisos en la plataforma que ayudara enormemente a un seguimiento

mas efectivo de los procesos. Este gestor documental, ha sido concebido y
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utilizado como tal, en el trabajo de revision por parte de los evaluadores de la

DEVA — AAC, previo a la auditoria correspondiente.

Se ha almacenado en el gestor documental de los SGC todas las evidencias
desde el curso 2010-11.

Este curso han obtenido informe favorable de renovacion de la acreditacion
de la Direccion de Evaluacion y Acreditacibon — Agencia Andaluza del
Conocimiento (DEVA - AAC) todas las titulaciones a las que les correspondia la

evaluacion:

Grado en Derecho

Grado en Trabajo Social

Grado en Relaciones Laborales y Recursos Humanos
Grado en Enfermeria

Grado en Geologia

Grado en Ciencias Ambientales

Grado en Quimica

MOF EN Prevencion de Riesgos Laborales

© O O 0O 0o o o o o

Otros 22 Grados y 17 Masteres Oficiales han participado en la
convocatoria de Seguimiento de la DEVA-AAC.

2. EVALUACION DEL PROFESORADO: GRADOS Y POSGRADOS.

En enero de este afio se produjo un ataque informatico al servidor que
alojaba tanto la aplicacion como la base de datos del proceso de Satisfaccion del

Alumnado sobre la Actividad Docente.

Como solucién de urgencia se contraté la elaboracion de una nueva

plataforma que sustituyera la anterior.

Desafortunadamente la nueva aplicacion no estuvo disponible a tiempo para
realizar las evaluaciones correspondientes, por lo que se opt6 por realizar el pase
de encuesta de forma presencial, tanto para el primer como para el segundo

cuatrimestre.

Dr. Cantero Cuadrado, s/n 62| 143

uhues 21071 Huelva
Telf.: 959218021



SECRETAR[A
GENERAL

Tniversidad de Huelva

Actualmente se esta realizando la lectura e interpretacion de los
cuestionarios (en breve dispondremos de los datos necesarios para realizar

valoraciones particulares y generales).
3. ESTUDIO DEL PERFIL DEL ALUMNO DE NUEVO INGRESO (PANI)

Se ha elaborado el estudio del Perfil del Alumno de Nuevo Ingreso de todos
los Grados impartidos en la Universidad, cuyos resultados estan publicados en
la Web de la Unidad para la Calidad. El estudio global indica, entre otras cosas
que, siguen siendo mayoria las mujeres que ingresan en nuestros Grados, un
56%. También observamos que la provincia que nutre principalmente a nuestra
Universidad es, l6gicamente, la nuestra con un 63,8%, seguida de Sevilla con un
13,9%. Asimismo, y como dato significativo observamos que 7 de cada 10

alumnos que inician un Grado con nosotros, solicita beca para su financiacion.

En cuanto a la satisfaccion de opcion de estudio, el 54% de nuestros

alumnos, inician estudio en su opcion preferente.

Y por ultimo, destacariamos que un 73,2% de alumnos proviene de PAU,
frente a un 19,3% que lo hace de Formacién Profesional o Ciclos Formativos de

Grado Superior.
4. CARTAS DE SERVICIOS

A través de sus Cartas de Servicios, las Unidades Funcionales y Servicios
de la Universidad de Huelva informan publicamente a sus usuarios/as sobre los
servicios que ofrecen y sobre los compromisos de calidad en su prestacion.
Contamos con 28 Cartas de Servicios publicadas en afios anteriores, de las que
durante el curso 2014-2015, se ha modificado 1 y otras 12 estan en proceso de

actualizacion.

Los Servicios y Unidades elaboran anualmente un informe de seguimiento

sobre la observancia de su Carta de Servicios durante el afio anterior.
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5. CERTIFICACION ISO 9001

Se ha llevado a cabo el asesoramiento y seguimiento al Servicio de
Orientacion e Informacion, Practicas, Empleo y Autoempleo (SOIPEA), al
Servicio de Relaciones Internacionales, al Servicio de Lenguas Modernas y a la
Unidad para la Calidad, superandose las auditorias interna y externa de

seguimiento, ésta Ultima realizada por la entidad certificadora AENOR.

6. PROGRAMA DOCENTIA-ANDALUCIA

Con el DOCENTIA se posibilita la evaluacion formativa y sumativa del
docente y se obtiene informacion Util para la toma de decisiones en materia de

politica de profesorado.

Los resultados obtenidos con la evaluacion son de utlidad para el
profesorado inmerso en procesos de acreditacion, facilitandoseles datos
objetivos de su docencia impartida, a través de la obtencién de un Certificado de

la Calidad Docente.

A lo largo de 2014 se han resuelto un total de 24 expedientes, en la que
todos los solicitantes han obtenido una calificaciéon de “favorable” con una

valoracion minima de 83,78 puntos.

SERVICIO DE INFORMATICA Y COMUNICACIONES

Durante el curso que acaba el Servicio de Informética y Comunicaciones
(SIC) ha desarrollado su labor en condiciones especialmente complicadas
debido principalmente a cuatro factores: restricciones presupuestarias,
reduccion de personal, un CPD en malas condiciones y obsolescencia del

equipamiento.

En el presente escenario de reduccién general de los presupuestos, la

capacidad de inversion del SIC en nuevo equipamiento es practicamente nula,
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por lo que resulta imposible la obligada renovacion de servidores, aulas de

informatica y otros equipos.

En general, nuestra infraestructura esta obsoleta y la sala de servidores (el
CPD o Centro de Proceso de Datos) esta al maximo de su capacidad eléctrica y
con serios problemas de climatizaciébn. Durante el mes de junio sufrimos
repetidos problemas de climatizacion en el CPD que tuvieron como
consecuencia el apagon durante dos dias, del 27 al 29, de todos los servidores
con los dafios colaterales surgidos por dicho apagon y que dificultaron el

restablecimiento de los servicios.

Durante este curso académico se ha finalizado el cerramiento del nuevo
edificio y las obras de acondicionamiento del CPD. Se ha licitado el suelo técnico,
se ha iniciado el proceso de contratacion del Centro de Transformacion, y esta
pendiente la licitacion del suministro e instalacién del grupo electrégeno. Debido
a los retrasos en estas contrataciones no se ha podido llevar a cabo la instalacién
del equipamiento del CPD a pesar de tenerlo recepcionado desde hace mas de

un afo.

Todos estos factores y su persistencia en el tiempo, estan provocando el
descontento general ya que no se pueden prestar los servicios con la eficacia y
eficiencia que precisa la Comunidad Universitaria. A pesar de todas esas
dificultades, se han llevado a cabo humerosos proyectos y actividades descritas

en esta memoria.
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AREA COMUNICACIONES

El Area de Comunicaciones tiene como objetivo implantar y gestionar en la
Universidad de Huelva una red de comunicaciones unificadas de alta
disponibilidad y rendimiento, asi como ofrecer los servicios de red que permitan
incrementar la productividad, mejorar la satisfaccion de los usuarios y fortalecer
la ventaja competitiva de nuestra Universidad en el marco educativo. Objetivo
primordial es escuchar a nuestros usuarios para comprender sus necesidades y
responder con estrategias y soluciones eficaces y eficientes, dirigidas hacia sus

necesidades especificas. Bajo esta premisa, sus principales cometidos son:

» Disefio, implantacién y mantenimiento de la infraestructura fisica de
comunicaciones.

» Administracion y mantenimiento de los equipos activos de
comunicaciones.

» Disefio, gestion y mantenimiento de la red informatica de la
Universidad y sus diferentes conexiones a redes externas.

» Gestion, mantenimiento y operacion de los diferentes sistemas
telefonicos de la Universidad.

» Instalacion y administracion de los servicios de red, tales como el
correo electronico, listas de distribucion, tuneles de red privada,

balanceadores de servicios, cortafuegos, etc.

Durante este periodo se ha continuado con la instalacion y puesta en
servicio de los diferentes sistemas adquiridos dentro del proyecto FEDER de
renovacion del equipamiento de comunicaciones, con expediente de
contratacion ~ S/08/12. Concretamente se han realizado las siguientes

actuaciones:

» Puesta en servicio de los cortafuegos perimetrales

» Migracion del sistema de almacenamiento del correo electronico a la
nueva cabina y virtualizacion de los servidores de acceso a los
buzones (Front-end del sistema)

» Despliegue de la nueva red WiFi
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» Puesta en servicio del nuevo sistema de acceso mediante Red
Privada Virtual (VPN)

» Sustitucion del equipamiento de comunicaciones en distintos
edificios y saneado de los racks.

» Implantacion nuevo sistema de acceso a la red cableada, con
autoprovision de configuracion del puerto de comunicaciones en
funcién del usuario.

» Puesta en servicio del Gestor de Ancho de Banda

Como complemento a este proyecto de Comunicaciones, se ha trabajado
en la elaboracion de un nuevo proyecto, con financiacién a cargo de la iniciativa
de la Junta de Andalucia bajo el marco de "INCENTIVOS PARA LA MEJORA
DE INFRAESTRUCTURAS Y EQUIPAMIENTO DE LOS AGENTES DEL
SISTEMA ANDALUZ DEL CONOCIMIENTQO", con el objetivo de efectuar la
renovacion del equipamiento TIC del CPD, despliegue de virtualizacion del
escritorio, implantacion de aplicaciones colaborativas y de gestion de la

Investigacion.

Puesta en servicio de Cortafuegos perimetral

Se pone en explotacion el nuevo cortafuegos perimetral, consistente en
un sistema con arquitectura tipo clister de alta disponibilidad activo-activo que
provee de seguridad al perimetro de nuestra red interna frente a la conexién a
Internet. En este cortafuegos, que trabaja a nivel de aplicacion, se definen las
politicas de acceso y las reglas de conversion de direcciones IP internas a IP
publicas. Este equipamiento esta provisto de dobles enlaces a 10G en fibra

optica.

Migracién Correo Electrénico a nuevo almacenamiento y Front-end virtualizado

Se reestructura el Servicio de Correo Electronico, migrando los buzones
de usuario al nuevo sistema de almacenamiento y creando nuevos servidores de
Front-end virtualizados. Con estas actuaciones se mejora la disponibilidad y

rendimiento del sistema.
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Despliegue de la nueva red WiFi

Se pone a disposicion de su Comunidad Universitaria y usuarios visitantes
un nuevo servicio de acceso a la red de comunicaciones mediante tecnologia
WiFi. Este nuevo equipamiento, permite adaptarse a las nuevas necesidades de
conexién inalambrica, aumentando considerablemente el ancho de banda y el
namero de usuarios simultaneos. Igualmente se incrementan los estandares de

funcionamiento, permitiendo el acceso desde cualquier dispositivo.
Estan disponibles las nuevas redes inalambricas:

WiFi-UHU — Para usuarios pertenecientes a nuestra Comunidad

Universitaria.

Guest-UHU — Proporcionara conectividad a cualquier tipo de usuarios en

general, incluyendo altas para congresos, foros, seminarios, etc.

Masinformacion:

http://www.uhu.es/sic/servicios/conexionainternet/AccesoRedWifi.pdf

La red “eduroam” (EDUcation ROAMing) seguira funcionando igual sobre

los nuevos equipos.

Actualmente llevamos desplegados 223 puntos de acceso WiFi con picos

de mas de 1.000 conexiones concurrentes.

Puesta en servicio nuevo servicio VPN

Este nuevo equipamiento, permite el acceso a los recursos internos de la
Universidad de Huelva desde cualquier ubicacion externa, facilitando la conexion
desde cualquier navegador y dispositivo. Con el certificado digital de la FNMT
(tanto el antiguo como el nuevo) se podra acceder a todos los recursos
protegidos, como por ejemplo Calificacion y Firma de Actas, Portal del
Empleado, etc. Al entrar sin certificado, solo se mostraran los recursos

generales, tales como Biblioteca Electronica o Servicio de Antivirus.

Se crean tres portales diferentes, dependiendo del colectivo

correspondiente:
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https://vpn.uhu.es = PAS/PDI

https://vpnalu.uhu.es = Alumnos

https://vpnempresas.uhu.es - Empresas colaboradoras

Masinformacion:

http://www.uhu.es/sic/servicios/conexionainternet/vpn/ServicioVPN.htm

Sustitucion de equipamiento de Comunicaciones en distintos edificios

Se continda con la sustitucion del equipamiento de acceso y en el saneado

de los racks de comunicaciones en los restantes edificios de la Universidad:

0 Merced: Se cambia el equipamiento de los seis racks.

o Rabida: Se cambia el equipamiento de los edificios Von Neumann,
Saltés, Antares, Aldebaran, Torreumbria y Juan Grande.

o Carmen: Se continta con los edificios Pérez Quintero, Pabellébn 1y 2

de Educacion, Infraestructura.

Implantacién nuevo sistema de acceso a la red cableada

Este nuevo sistema esta disponible hasta ahora en la Facultad de Ciencias
Experimentales, Facultad de Educacion, Facultad de Ciencias Empresariales y
parcialmente en la Escuela Técnica Superior de Ingenieria. Entre sus principales
caracteristicas destacar la seguridad en el acceso a la red y asignacion dinamica
de parametros de configuracion, facilitando por tanto la conexién y evitando

posibles errores.

Si bien, la implantacibn no es sencilla debido a los cambios en la
configuracion de la red que tienen que hacer los usuarios y a los problemas que
aparecen por la diversidad de equipos y sistemas operativos, este nuevo metodo
de acceso facilitara mucho la gestion del equipamiento de comunicaciones y la
configuracion de red que debe realizar el usuario, quedando automatizado al

maximo.

Cada vez que el usuario enciende el equipo, se le solicitan los credenciales

de acceso, y en funcién de su perfil, definido en el directorio LDAP de la
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Universidad, se le autoprovisiona la configuracién del puerto de comunicaciones,
asignandole su red departamental, direccion IP, servidores DNS y demas

parametros necesarios.

Puesta en servicio del Gestor de Ancho de Banda

Se sustituye el antiguo equipamiento por un sistema de Inteligencia de
Red, mediante el cual se gestionara el ancho de banda, se monitorizara a nivel
7 todas las aplicaciones y flujos de comunicaciones. De esta forma se podran
realizar las tareas de analisis de trafico, restriccion/corte de no legitimo y
prevencion de usos indebidos de trafico en la conexion con la red RICA/RedIRIS.
El nuevo equipamiento esté provisto de interfaces de conexion en fibra éptica a
10G.

Elaboracion proyecto nuevo equipamiento TIC para CPD, Virtualizacion de

Escritorio y Herramientas colaborativas

El objeto de este proyecto es definir el pliego técnico para el suministro e
instalacion de todo el equipamiento necesario para la implantacién de un modelo
de servicio que permita al investigador de la Universidad de Huelva el acceso
desde cualquier lugar a un escritorio virtual y a un conjunto de herramientas
colaborativas, teniendo como principal objetivo aumentar la flexibilidad y
productividad del investigador, consolidando servicios y aumentando al maximo
la disponibilidad de sus datos y resultados de investigacion. Asimismo, se
pretende que este proyecto sea el despliegue inicial de la nube privada del nuevo
Centro de Proceso de Datos de la Universidad de Huelva, exigiéndose por tanto
la escalabilidad de la solucion. Se incluira también el hardware necesario para
la implantacion de un sistema de gestion de la investigacion que permitira la

automatizacion de los procesos asociados.

Este proyecto contemplara, por tanto, la infraestructura hardware de
procesamiento y conmutacion, almacenamiento, sistema de copias de seguridad
y servidores para bases de datos y aplicaciones, asi como todo el conjunto de

aplicaciones colaborativas y escritorios virtuales que se ofreceran a la comunidad
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investigadora. No menos importante sera la soluciéon planteada para gestionar y

monitorizar toda la arquitectura, valorandose especialmente su facilidad de uso.

Aplicaciones colaborativas Escritorio Virtua | Gestion de la

\@;\ Investigacion
: L L
L%reﬂ@alena@[Conwctos }[ Annac. cloud } % %

l Escritorio Virtual l

i Almacenamiento

AREA DOCENCIA, INVESTIGACION Y BIBLIOTECA

Gestion y Monitorizacién
de los sistemas

% Copias de seguridad

Aplicaciones
colaborativas

El Area de Docencia e Investigacion y Biblioteca, se define como una
unidad funcional dentro del Servicio de Informatica y Comunicaciones de la
Universidad, cuya mision es facilitar los medios, el acceso y difusion de las
tecnologias de la informacién y comunicacién para el desarrollo de las
docencias de clases practicas en aulas de informatica, el auto-aprendizaje y la

investigacion.

Durante el curso, las cifras globales del Area son las siguientes:

Secciones del Area N° de N° de peticiones
peticiones resueltas
recibidas

Aulas de Informatica 114 114

Adquisicion de software 40 40
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Mesas de docencia 206 206

Sistema de Calculo Cientifico de la 2 2

UHU

Donaciones de equipos informéticos 6 6

Materiales audiovisuales — Aulas de 92 92

docencia -

Biblioteca 499 499
Total 959 959

(Datos extraidos de la aplicaciéon SIRIUS del SIC de la UHU, desde 01/10/2014 hasta 30/06/15)

A continuacion se citan las actuaciones mas relevantes llevadas a cabo

durante el curso académico en las distintas secciones del Area:

Proyecto OpenGnsys

uhues

Referente a este proyecto las actividades realizadas durante el curso
académico han sido las siguientes:

o] Los servidores principales del proyecto OpenGnsys, herramienta
de despliegue de software en aulas de informatica, han sufrido varias caidas
por problemas hardware. Debido a estos fallos y en

Open °

prevencion de posibles riesgos, desde el SIC se ha implantado

CQ 7
una solucion basada en la redundancia de servidores g/m&'gyg

proporcionando alta disponibilidad.

o Otras de las actividades realizadas referente a este proyecto es la
asistencia a un curso de formacion avanzada sobre administracion de
OpenGnsys impartido en la Universidad de Sevilla. Nuevamente la UHU, se ha
unido al grupo de desarrolladores a nivel nacional de OpenGnsys. Aunque

inicialmente desempefiaremos la funcion de testeadores.
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0 Elaula de informética (25 ordenadores) de la Facultad de Derecho
se ha anadido al sistema de despliegue de software OpenGnsys, Dada la
heterogeneidad de sus maquinas se ha
instalado el sistema operativo Ubuntu
12.04. Actualmente se esta haciendo un
estudio para implantarlo en la Facultad de
Educacion.

o ElI mantenimiento de los
ordenadores portatiles del servicio de
préstamo de portétiles de la BUH se ha

Espaiiol .
logrado mantener con el sistema OpenGnsys.

Mas informacién en http://opengnsys.es/

uhues

AULAS DE INFORMATICA

Desde el Area, se gestionan las aulas de informatica dedicadas a la
docencia de las clases practicas y de libre acceso en los distintos campus
universitarios. Durante este curso académico, se han realizado diferentes
gestiones y mantenimientos:

31 aulas de informatica, de las cuales 8 son de acceso libre y distribuida
en los aularios de la siguiente manera: 4 aulas en la Merced (1 aula de acceso
libre compartida con docencias practicas), 10 aulas en el Pérez Quintero (2
aulas de acceso libre), 11 aulas en el John Von Neumann (1 aula de acceso
libre), 2 aulas en la Facultad de Ciencias del Trabajo y Trabajo Social (1 aula
de acceso libre compartida con docencias practicas), 1 aula en la Escuela
Universitaria de Enfermeria (1 aula de acceso libre compartida con docencias
practica), 2 aulas de idiomas de la Facultad de Humanidades (estas aulas son
de acceso libre compartida con docencia practica) y 1 aula de la Facultad de
Derecho (esta aula es de acceso libre compartida con docencia practica). Se
mantienen aproximadamente 925 ordenadores, todos conectados a la red y
disponibles con el software necesario para la docencia de las clases practicas.
Dr. Cantero Cuadrado, s/n Pagina
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En los espacios libres, donde no ha habido docencia, se han realizado los
mantenimientos de los equipos informaticos, con el objetivo de mantener una
flota de ordenadores lo mas operativa posible.

El mantenimiento hardware/software y despliegues de software en las
aulas de informatica se ha realizado con personal externo.

Las estadisticas sobre el uso de las aulas de acceso libre es la siguiente:

(Media de usuarios por

dia de asistencia a las

aulas de informatica de
. 35,10 61,85 159,6
Periodo acceso libre desde el
académico 01/10/15 hasta el
30/06/15)
Tl 7,62 15,34 27,15
vacacional

Distribucion del uso de las aulas de informaticas por departamentos de
la Universidad:

Ciencias Agroforestales
614 )
11% Enfermeria
80
1%

Historia Il y Geografia
117
2%

Ingenieria de Disefio y Proyectos
639
11%

W Ciencias Agroforestales
W Enfermeria
W Historia Il y Geografia
W Ingenieria de Disefio y Proyectos
m Ingenieria Eléctrica y Térmica
W Ingenieria Electronica, de Sistemas Informéticos y Automatica
™ Ingenieria Quimica, Quimica Fisica y Quimica Orgdnica
= Matematicas
Psicologia Clinica, Experimental y Social

mTecnologiss de Is Informacisn

Series 1 Punto "Ingenieria Electrénica, de Sistemas Informaticos y..."
Valor: 516 (9%) ica
Psicologia Clinica, Experimental y Social Ingenieria Quimica, Quimica s
298 Fisicay Quimica Organica
5% 125
2%

Ingenieria Electrénica, de Sistemas
Informaticos y Automatica

516

9%

(Datos obtenidos de la aplicacion Reservas Aulas de Informética de la UHU, desde el
01/10/2014 hasta el 30/06/2015)
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Més formacién en http://www.uhu.es/aulas

ADQUISICION DE SOFTWARE
Durante este curso se han mantenido las siguientes licencias:

o Microsoft DreamSpark, mas informacion en:
http://www.uhu.es/sic/msdn/index.php

0 ArcGis de Esri, al principio del curso académico, el SIC solicité 350
licencias para los alumnos, de las cuales se han utilizado 194 licencias.

0 Crue-Adobe, mas informacion en:

0 http://lwww.uhu.es/sic/servicios/adquisiciondesoftware/adobe/adobe_pdi.
htm

0 AutoCAD 2004, mas informacién en:
http://www.uhu.es/sic/servicios/adquisiciondesoftware/autodesk/autocad
_pdi.htm

MESAS DE DOCENCIA

Las mesas de docencia, permiten usar aplicaciones informaticas en clase sin
necesidad de llevar un portatil al aula, realizar presentaciones o navegar por

Internet.

El software instalado en los equipos de las
mesas es el basico. Para evitar virus, las
mismas cuenta con un sistema que
reinstala los programas cada vez que se
inicia.

A través de la aplicacion ARMET

(Aplicacion Revision Mesas Tecnologicas),
se han notificado 181 incidencias, en colaboracion con la Unidad Funcional de
Conserjeria e Instalaciones de la UHU.
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En este curso académico, se ha utilizado una Unica imagen que auna las distintas
configuraciones hardware de los ordenadores de las mesas de docencia. Dicha
imagen, lleva incorporada el software actualizado necesario para el uso de las
mesas con el sistema operativo Windows 7 de 64 bits. La implantacion se esta
haciendo de forma gradual; en la actualidad estan operativas 120 mesas de
docencia con esta configuracion, ubicadas en los distintos campus universitarios

de la Universidad.

En el presente curso académico se han reutilizado, procedentes del Aulario Von
Neumann, 11 equipos de mesas de docencia en la Facultad de Ciencias
Empresariales.

SISTEMA DE CALCULO CIENTIFICO DE LA UHU

Durante el curso, el Servicio de Calculo Cientifico de la UHU, ha realizado las
siguientes actuaciones para la mejora de la comunidad investigadora de la

Universidad:

o Actualizacion del servidor de 200 licencias del producto Arcinfo de Esri a
la version 10.2.2. Posibilidad de extraer licencias en préstamo durante un
periodo estipulado.

0 Actualizacion servidor de licencias del software Aspen One para la version
8.6.

o Mantenimiento servidores de licencias para AutoCAD 2004, 2005 y 2012.

Se esta haciendo un estudio de la usabilidad del Sistema de Almacenamiento
Masivo para el Céalculo Cientifico para ver la posibilidad de eliminar dicho servicio
y poderlo usar para otro tipo de aplicaciones, ya que este sistema esta obsoleto

y carece de contrato de mantenimiento,
Mas informacién en: http://www.uhu.es/sic/servicios/calculocientifico/index.htm

MATERIAL AUDIOVISUAL — AULAS DE DOCENCIA Y SALONES DE ACTOS
Y DE GRADO -
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Se han efectuado tres revisiones preventivas durante el curso académico en las
aulas (inicio del 1° cuatrimestre, inicio del 2° cuatrimestre y durante los meses de
julio y agosto), consiguiendo disminuir considerablemente el numero de
incidencias en estos materiales. Las
intervenciones  efectuadas son las

siguientes:

o 870 Intervenciones preventivas en
los videoproyectores.
0 234 Intervenciones en salones de rf

actos y de grado.

0 7 Asistencias técnicas en actos institucionales.
0 4 Nuevas instalaciones de aulas de videoconferencia.

0 4 Sustituciones de videoproyectores obsoletos.
Asesoramiento y soporte técnico al profesorado en necesidades audiovisuales.

Para la realizacion de las intervenciones mencionadas anteriormente, el SIC

cuenta con el soporte técnico desde febrero de 2015 de una empresa externa.
INGENIERIA SOFTWARE

Las actuaciones realizadas en cuanto a Ingenieria de software de esta Area del

SIC, son las siguientes:

» La BUH cuenta con una serie de ordenadores conectados a la web de
consulta del catdlogo bibliografico de la Biblioteca. Dichos equipos llamados
OPAC’s (On Line Public Access Catalogue), deben acceder solo a la web de
consulta y no contener ningun tipo de

software. Entre los problemas

isorteus Kiosk

planteados existian de dos tipos, la
dificultad para dar mantenimiento y la

gestion de los mismos. Para Download now

solventar dichos problemas: se ha

planted un sistema basado en Unix de forma que los equipos arrangquen en
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remoto, teniendo una imagen unificada ahorrando recursos y tiempo. El software
elegido fue PorteusKiosk, Desde febrero de 2015, todos los OPAC’s de la BUH,

estan conectado al servidor PorteusKiosk.
Mas informacién en: http://porteus-kiosk.org/

» Una afio mas el SIC ha contado con la presencia de los alumnos |.B. San
Sebastian para la realizacién de sus actividades académicas. Las actividades
desarrolladas por estos alumnos en este Area han sido las siguientes:

0 MG]OI’& en Ia ap|ICaC|én SObre |a Administracién de peticiones de ArcEditor

emision de licencias ArcGis, version

educativa, para la comunidad de

alumnos de la UH U. Con esta mejora ya no es necesario el
desplazamiento de los alumnos al SIC para adquirir una licencia por un
afio de forma gratuita del producto mencionado.

o Estudio y desarrollo de una aplicacién para el control sobre el uso de las
aulas de informatica con el objetivo de optimar los espacios solicitados y
poder ofrecer a la comunidad PDI un mejor servicio. De momento solo ha
dado tiempo de efectuar un estudio para su implementacion. Esperemos
en proximas ediciones puedan continuar con la implementacién vy
explotacion.

o Estudio y mejora del proyecto Porteus-Kiosk por necesidades especifica
de la BUH.

o Estudio, implementacién e implantacion sobre Gestion parque-de
ordenadores del PAS de la BUH
a través del Sistema

una zona muy concreta de la BUH de una

posible solucién a la gestién del parque de Opentasys

-y —_

sistema OpenGnsys. ‘

ordenadores del PAS de la UHU a través del

BIBLIOTECA

Gestidn tecnoldgica sobre el programa de Gestion Bibliotecario Millennium
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1. Cargas de reqgistros bibliograficos de recursos electrénicos

En 2014 se han incorporado los siguientes paquetes de monografias y recursos
electronicos al catalogo Columbus a través de cargas masivas tras aplicar ciertos

scripts:

Historical Abstracts with Full Text
ProQuest Nursing & Allied Health Source
E-Libro

Digitalia

SpringerLink

V-Lex

O O O o o o

2. Novedades RSS en Catalogo Columbus

Se siguen realizando cargas mensuales de las novedades del catalogo
Columbus en RSS.

Mas informacion en:

http://www.uhu.es/biblioteca/RSS Columbus/RSS Columbus.htm

3. Metabuscador de la biblioteca

Se sustituye la herramienta Metabuscador por una nueva herramienta de
descubrimiento BUHgle, que ofrece mejores funcionalidades y una vision global
e integradora de la totalidad de recursos de la BUH (coleccidn fisica, digital,

contenidos repositorio Arias Montano, etc.).

4. Acciones en Millennium

o Informes de valoracion de: Sierra, metabuscador ResearchPro y resolutor
de enlaces WebBridge.
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o Nueva parametrizacion para el tratamiento del Fondo de Arqueologia de
la Diputacion de Huelva: plantillas, frases de sustitucion, ubicaciones,
reservas, etc.

o Actualizaciéon de la tabla de tipos de usuarios de Millennium.

o Configuracién de reglas de préstamo para regletas eléctricas.

o En cuanto al modulo de Circulacion: se realiza la carga de usuarios

correspondientes al curso 2014-2015.

GESTION TECNOLOGICA SOBRE EL REPOSITORIO INSTITUCIONAL
UNIVERSITARIO ARIAS MONTANO

1. Actualizaciéon de version de Dspace

Se realiza la migracion de la version DSpace 1.6 a la 4 aplicando los parches y
las actualizaciones necesarias sobre dicha version. Se realizan ajustes
adicionales de configuracion, disefio y adaptaciéon de las funcionalidades
implementadas en la version anterior, para que sea mas operativo el Repositorio.

El proceso comienza en julio de 2014, y se concluye a finales de afio.

Asistencia a un curso especializado de Administracion de DSpace, con el
objetivo lograr unos conocimientos amplios que permitan un repositorio

plenamente funcional.

Finalmente, destacar que en septiembre de 2014 damos los pasos para que la
nueva herramienta de descubrimiento de la Biblioteca Universitaria de Huelva,
BUHgle, recolecte nuestro Repositorio Cientifico Arias Montano, mostrando los
contenidos del catalogo tradicional Columbus, y los recursos electronicos de la
BUH.

2. Gestion técnica de Arias Montano

0 Metadata Batch Editing: explotacion de la funcionalidad Dspace
0 Se realizan procesos de edicion masiva de metadatos en Arias Montano

para compatibilizar los datos con Recolecta.

Dr. Cantero Cuadrado, s/n 80| 143

uhues 21071 Huelva
Telf.: 959218021



SECHETARIA
GENERAL

Tniversidad de Huelva

o Constantemente, se realizan tareas de mantenimiento, limpieza y

depuracion del servidor y la base de datos Dspace de Arias Montano.
OTRAS GESTIONES TECNOLOGICAS

1. Normalizacion de la firma cientifica e identificadora del investigador.

La Universidad de Huelva se incorpora al proyecto del CBUA(Consorcio
de Bibliotecas Universitarias deAndalucia), por el que se adhiere a ORCID (Open
Researcher and ContributorID) como miembro institucional, adoptandolo como
estandar de identificacion. El objetivo del proyecto es la creacion centralizada de
cuentas ORCID para todos los investigadores y docentes de la UHU.

Para ello se realiza:

> Creacion en octubre 2014 de un formulario web (aplicacién php con

Biblioteca Unliversitaria
.+ Do P

— 6+ Aywin simvestpeis: 1 Bbtiers Eminos  O¥we + Guidees Semue + Meps SR B

almacenamiento de datos en MySQL) para

recoger los datos del registro ORCID. El

acceso a la aplicacion se realiza

autenticAndose via LDAP. Para la posterior

carga en otras plataformas, se genera
informes en CSV por Departamentos, con los datos recopilados.

> Creacién de pagina web de ayuda al investigador y para despliegue
de campariia ORCID.

> Comienzo de las primeras cargas en la plataforma ORCID y

creacion de registros de investigador.

2. Reqistros autoridad autor UHU v Buscador de autores UHU

En 2014 hemos realizado cambios de configuracion del Buscador de
Autores UHU. Asi, en el contexto de la camparia institucional ORCID, hemos
afiadido un campo ORCID al buscador ORCID.

El buscador de autores UHU ha pasado a denominarse “Buscador
ORCID/Columbus de autores UHU".
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El buscador, proporciona tanto el nombre normalizado al investigador,

como su ORCID hipervinculable como enlace a su produccion en el catalogo

Columbus.
niversidad de Huelva
i Buscador ORCID/COLUMBUS PR Ll L R

de autores UHU Buscador ORCID/COLUMBUS
de autores UHU

Blsgueda Autor UKL

Autores UHU

(Campos Carrasco, Juan Manue| Buscar en Columbus |
ID ORCID: 0000-0002-4930.2515 o

(Campos Jara, Salvador
ID ORCID: 0000.0001-8474-2877

| Enviar Aestabieces

Para cusljuier modificacitn, aportacion o sugerencia, pusde contactar con! Terssa Cantreras Sdrrance

3.  Sitio web
El sitio web de la biblioteca (http://www.uhu.es/biblioteca/) se actualiza a diario

con las novedades y trabajos realizados en los distintos servicios de la BUH.

AREA ENSENANZA VIRTUAL Y ATENCION AL USUARIO

El Area de Ensefianza Virtual y Atencién al Usuario se ocupa
principalmente de la atencidén al usuario respecto de temas informaticos, asi
como la resolucion de las incidencias derivadas de los equipos y del software
de usuario. Asimismo, mantiene los servidores que sirven de base para la
plataforma de formacién virtual moodle.

Ambito de actuaciones

En la unidad de Atencion al Usuario se realizan los siguientes cometidos:

> Atencion telefonica y presencial de usuarios con incidencias
informéticas.

> Soporte, instalacion, configuracion y puesta en funcionamiento del
Hardware y Software en el puesto de trabajo a personal docente e investigador
asi como a personal de administracion y servicios, de forma presencial y

remota.

Dr. Cantero Cuadrado, s/n
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> Atencion a los alumnos de forma personalizada de forma presencial

en la propia localizacion del Area.

En la unidad de Ensefianza Virtual se da soporte principalmente a:

> El hardware de los servidores de bases de datos y web de moodle.

> El Hardware de los Servidores de Identidad, necesarios para la
identificacion de usuarios en aplicaciones federadas tales como moodle,
consigna, petrel, etc.

> Soporte y colaboracién con el Servicio de Ensefianza Virtual.

Asimismo, el Area cubre otros cometidos, entre los que destacan:

> Gestion informética de los directorios corporativos universitarios,
donde se encuentra la informacion de usuario digital para aplicaciones tales
como el correo electronico.

> Gestion de la plataforma de administracion del antivirus Panda, asi
como de su compra y mantenimiento.

> Presta el servicio de Correccion automatica de exadmenes de tipo
test (servicio SELA)

> Tramitacion de las bajas de equipos informaticos

> Mantenimiento y desarrollo de la plataforma SITI para la
informacion del gasto telefénico.

> Mantenimiento de la consigna universitaria de la UHU.

> Tramitacion de peticiones de Software, con la compra de licencias

y distribucion de las misma en los diferentes departamentos y servicios.

RESOLUCION DE INCIDENCIAS DE USUARIO

En la unidad de Atencion al Usuario nos esforzamos por conocer los
ambitos de actuacion en los que se trabaja en las distintas areas que componen
el Servicio de Informatica y Comunicaciones, ya que es labor de la unidad
informar y resolver problemas acerca de los nuevos proyectos.
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Durante este curso, el Servicio de Atencién al Usuario ha desarrollado sus
actividades principalmente en la recogida, gestion y resolucién de incidencias
de usuario.

De nuevo, se ha incrementado en el presente curso académico el numero de
incidencias relativas a dispositivos moéviles y su acceso a la red wifi de la
Universidad.

El siguiente grafico muestra la tendencia en el incremento / decremento

de las peticiones de soporte informatico respecto de periodos anteriores, que

practicamente se han mantenido en este ultimo curso respecto del anterior.

6000
5181 5347 15124

4871

5000
4000 -
3000 -
® Incidencias
2000 - H Actuaciones

1000

O I T T
01/07/2011 01/07/2012 01/07/2013 01/07/2014
al 30-jun-  al 30-jun-  al 30-jun-  al 30-jun-
2012 2013 2014 2015

Con respecto a la distribucién por tipo de incidencia, las actuaciones se
dividen principalmente en actuaciones de atencion al usuario en casi un 50%
(incidencias en equipos, instalaciones de software, bajas de equipos, creacién
de usuarios digitales, etc ), Comunicaciones (redes, seguridad, etc.) un 10% vy
temas relacionados con la gestion de informacion informatica de alumnos ,

aproximadamente un 8% del total.
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Administracion de SIRIUS

SIRIUS sigue siendo la plataforma de recogida de incidencias de usuarios
de produccion propia y utlizada por el Servicio de Informatica y
Comunicaciones, estando ya en su version 3.

La practica totalidad de las incidencias que nuestros usuarios presentan
son tramitadas a través de esta herramienta, siendo a su vez un sistema de
comunicacion entre el usuario y el Servicio de Informatica.

Se han creado algunas mejoras en su modulo de estadisticas a fin de
obtener nuevos datos relativos a las solicitudes de prestacion de soporte
informético. La solicitud para pedir este servicio puede encontrarse en el sitio
web del Servicio de Informatica y Comunicaciones http://www.uhu.es/sirius3
Administracion de la nueva consola de administracion centralizada de licencias
y uso de Panda Antivirus
Desde este curso disfrutamos de los nuevos servicios de Panda antivirus. El
servicio de Informatica ha gestionado la compra de las licencias universitarias
para su uso.

Durante los ultimos doce meses hemos tenido dos tipos diferentes de
versiones de antivirus: Panda Cloud Office Protection y desde Junio Panda
Endpoint Protection. Ambas versiones han podido gestionarse mediante la
nueva consola de administracion de equipos y licencias, que permite, de forma
remota y sin intervencion del usuario, la gestion de los servicios como son la

proteccion del PC, proteccion por firewall, etc.
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a2e OJ Pﬂhdd | Endpoint

Protection

ESTADO W=elVlizlek} INSTALACION CONFIGURACION
ESTADO DE LAS PROTECCIONES

INSTALADAS

1264

SIN CONEXION
72 hora: 7 d

PROTECCIONES DESACTUALIZADAS

31 103 114

AMENAZAS DETECTADAS

m Virus y spyware

m Herramientas de hacking y
PUPs
Phishing

m Sospechosos

m Otros

CUARENTENA

hh8uss2hc3@pandamanagedprote.. | Salir

INFORMES OTROS SERVICIOS

LICENCIAS

6 1264
6.000

O.
~N

Proxima caducidad

6.000

Ultimos 7 dias ¥
ORIGEN DE LAS DETECCIONES

m Sistema archivos
m Correo
Web
m Firewall
m Control de dispositivos
m Exchange Server

ados (8139)

queadas (0)

adas (0)

Detalle de detecciones Detalle de detecciones

Andlisis programados

Detalle de estadisticas de uso y limpieza de equipos

De la misma forma, esta herramienta nos permite tener un resumen de las
amenazas mas frecuentes y de los tipo de ingerencias de software malicioso
(virus, troyanos, malware,...) que aparecen en los ordenadores de la UHU, de
cémo llegan a los ordenadores (para poder realizar una proteccion proactiva) y
evitar casi 35000 amenazas de software malintencionado este curso y mas de
200.000 de intentos de intrusion mensuales.

Mas informacién: http://www.uhu.es/sic/servicios/antivirus/index.htm

Directorios Corporativos: Usuario UHU

La unidad de Atencion al Usuario es la encargada de gestionar los
servidores de directorios corporativos. En la actualidad se cuenta con dos
servidores principales, que funcionan a modo de servidor y réplica para la
gestion de la identidad principalmente, ademas de seis directorios replicados

para aumentar la velocidad y disponibilidad del correo electrénico.
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Dichos servidores contienen la informacion (entre otras) de la
identificacion de los usuarios para las aplicaciones corporativas que dependen
directa o indirectamente del SIC (Correo electronico, portal del empleado y del
alumno, Moodle, SIRIUS, Consigna, Automatriculas, WIFI, Red cableada,
Petrel,...)

La provision de los datos (altas, bajas, modificaciones de datos de
usuario) son también gestionadas por la unidad. Durante el presente curso se
han introducido los datos de mas de 3500 nuevos usuarios, tanto alumnos
como personal de administracion de servicios y personal docente e
investigador, ademas de personal invitado.

Nueva plataforma de mensajeria SMS

En el presente curso académico se han actualizado las infraestructuras
gue la empresa de telefonia mantenia con la Universidad de Huelva en cuanto
al sistema de envio de mensajes cortos (SMS), cambiando el software.
Actualmente se usa una nueva aplicacion para el envio de informacion
denominada EnviaMensajes, y que ha mejorado la velocidad de envio de la

informacion, entre otras ventajas.

r " B
& 1 EnviaMensajes MOVISTAR :: JUSSSERNN - Windows Internet Explo... | L= ‘ &J
| A it e e ot o e e o G al

EnviaMensajes
Envio de mensajes  Almacén  Mis Contactes  Ayuda
Mis Contactos B+ W
EIfE) Recientes
£ I—
2. De—
. C— o
" Afiacir s Mis Contactos "
& Jomto, 160/ 1 SMS cilfiais
8 Todos Eingipe
fl
I [T Notificacisn
: [Z] Envio diferido
'l
@ Buscar:
& Internet | Modo protegido: desactivado G v 1% -
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Durante el presente afio se han enviado una media de 100 mensajes
cortos mensuales desde el Servicio de Informatica salvo en los meses de
matriculacion, donde se enviaron una media de 3000 mensajes. En total, se ha
enviado informacion mediante este sistema a mas de 9000 SMS en este curso
académico.

SELA

El Servicio de Informatica y Comunicaciones (S.I.C.) de la Universidad de
Huelva ofrece a todos sus profesores la posibilidad de corregir examenes tipo
test usando la lectora Optica que posee este servicio.

Durante este afio se han desarrollado manuales de uso del servicio, y se
han establecido el nuevo protocolo de utilizacion del mismo. Se ha informado a
los usuarios de las modificaciones y mejoras llevadas a cabo.

Durante el curso se han efectuado unas 100 correcciones, con
aproximadamente 8000 examenes en total mediante este sistema de
correccion.

Mas informacién: http://www.uhu.es/sic/servicios/sela/sela.htm

MANTENIMIENTO DE SITI

Desde el Area se ha seguido manteniendo el servicio y el servidor del
Sistema de Informacion de Telefonia Integrado (SITI), mediante el cual se

puede gestionar la informacion sobre la numeracion telefénica de forma interna
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en los departamentos y servicios, asi como recuperar el importe sobre el gasto

telefonico.

Durante el presente curso se han actualizado los datos mensuales de
consumo de 12 meses y se han actualizado partes del sistema necesarias para
la correcta informacion de consumo, adaptandose a las modificaciones en el

envio de informacion por parte de la compaiiia de telefonia.

MANTENIMIENTO DE CONSIGNA.

El servicio de Consigna es una facilidad ofrecida a la comunidad
universitaria, ideada para compartir ficheros grandes a varias personas, sin

necesidad de utilizar el correo electrénico y sus limitaciones de tamafio.

Este servicio permite la identificacion de un usuario a través de sus
credenciales de usuario digital, con ventajas tales como poder gestionar los
archivos subidos por dicho usuario, asi como la descarga de ficheros desde

direcciones foraneas a la universidad.

Todos los ficheros subidos se aseguran a través de una clave de
seguridad establecida por su autor, y son compartidos mediante un enlace con
los destinatarios que desee.

Durante el presente curso la consigna ha registrado mas de 6000 ficheros
y 9500 conexiones, siendo éste un recurso ampliamente utilizado por la

comunicac universitaria.

Mas informacion: http://www.uhu.es/sic/servicios/consigna/consigna.htm
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SOPORTE A LA OFICINA DE RELACIONES INTERNACIONALES CON
ERASMUS

Durante el presente curso se ha desarrollado un protocolo de colaboracion
con el Servicio de Relaciones Internacionales, destinado expresamente a los
alumnos Erasmus. Gracias a ello, la temporizacion de la creacion de usuarios

para los alumnos que nos visitan es mas precisa.

De igual forma se ha desarrollado un interfaz web para que desde el
propio servicio puedan corregirse algunos datos informaticos de estos alumnos.

Soporte al Servicio de Ensefianza Virtual.

Desde el servicio de Informatica y Comunicaciones presta especial
servicio y colaboracion a dicho servicio en cuanto a servicios y servidores de
moodle, identidad, etc. El mantenimiento de los mismos, asi como la instalacién

de software de base y su gestion es una labor del SIC.

Durante este ultimo afio, se ha potenciado la relacion con el Servicio de
Ensefianza Virtual, colaborando activamente durante el curso en varios
proyectos, como son el nuevo sistema de recuperacion de claves, la gestion
centralizada de la identidad, los motores de bases de datos, y nuevas
aplicaciones para la gestién de incidencias y de informacion.

INSTALACION Y CONFIGURACION PARA SU EXPLOTACION DE UN
SISTEMA REDUNDANTE DE BASE DE DATOS PARA APLICACIONES.

A fin de mejorar la disponibilidad de las bases de ciertas aplicaciones, se
ha disefiado, instalado y se encuentra en estado de preproduccidon un sistema

de base de datos replicado denominado MariaDB Galera Cluster.

MariaDB Galera Cluster es un cluster multi-maestro sincrono que se basa
en el gestor de base de datos MariaDB. Tiene las siguientes ventajas:
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replicacion sincrona, topologia multi-maestro, lectura y escritura en cada nodo

del cluster, control activo de los miembros del cluster.

Los nodos que fallan son automéaticamente eliminados de la configuracion
hasta que no se encuentran nuevamente disponibles. Este proceso se realiza
sin perdida de datos y sin problemas de

sincronizacion. Ademas, posee una sencillez

extrema a la hora de afiadir un nuevo nodo. L vt P comectone T
- S < R

DBMS DBMS DBMS
Actualmente cinco aplicaciones (Janus, - - -
wsrep AP wsrep AP wsrep AP|

Itop, Altas masivas, Registro Departamental

[ Galera Replication J

y Gestion automatizada de altas) dependen

de dicho sistema.

ACTIVACION DE CUENTAS DE USUARIO PARA MATRICULAS
(DESARROLLO DEL NUEVO SOFTWARE)

A fin de que nuestros alumnos obtengan un acceso casi inmediato a todas
las aplicaciones corporativas tales como moodle, correo electrénico, portal del
alumno, etc, se ha mejorado el sistema de creacion rapida de usuarios digitales

para alumnos de nuevo ingreso en periodos de matricula.

i Periodos | Ficheros | Mensajes | Directorio | Procesos | LDIF | Correos | SMS | Configuracién | Utilidades
peiones

h Periodos Crear Periodo Nuevo
S0 Ficheros Descripcién:
L;é»\,Mensajes -
= Al abril de 2015 4 h abril de 2015 4
gﬂ[’"mw lun mar mié jue vie sib dom lun mar mi¢ jue vie sib dom Inicie:
e 30 3 1 2 3 4 5 3 A 1 2 3 4 5
| Procesos 6 7 & 911 12 6 7 8 g§lin 1 12 i
Smen] 13 14 15 16 17 18 19 13 14 15 16 17 18 19
mLDIF 20 2 2 3 M4 B 6 20 2 2 B u B
271 28 29 30 : 2 3 27 2 29 0 1 3
@Cunﬁgura:m’n 4 5 6 7 8 9 10 4 5 6 7 8 9§ 10 -
Hoy: 08/07/2015 | Hoy: 08/07/2015 Crear Periodo
» Ficheros LDIF
Eliminar Periodo
-
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Se han desarrollado algunas mejoras como la posibilidad de tener
aislados los datos y aplicaciones, aumentando su fiabilidad y velocidad de
respuesta. Asimismo se han cambiado las fuentes de datos, de forma que no

se comparten los motores de base de datos con otras aplicaciones.

DESARROLLO DE SOFTWARE PARA LA AUDITORIA DE EQUIPOS Y
SISTEMAS INFORMATICOS

Ante la necesidad de adaptar los programas de gestion universitaria (UXXI
académico, econdmico,...) a los nuevos sistemas software (sistemas
operativos) y hardware, desde el SIC hemos observado la necesidad de
comprobar si los ordenadores que actualmente existen en las distintas
secretarias y centros cumplen los requisitos minimos para dichas
actualizaciones.

Para realizar esta tarea se ha disefiado un software que, de forma
automatica captura la informacién de los equipos y la transmite a una base de

datos universitaria.

S Forml x - B

Datos del usuario

Nombre de usuario: | [T Rl dles

Centro al que pertencce:  El Carmen -

Departamento o servicio:  Informatica y Comunicaciones -

Hardware

Datos recuperados y salvados.

Intel64 Family 6 Mod ]
Igteg Fa Ahora Puede cerrar la aplicacion.

5 Stepping 11

Tipo de procesador

Modelo | Intel(R) Core(TM E6750 @ 2.66GHz

Fisica Cerrar

Virtual

Memoria

Paginacién

Disco duro de sistema | 30.2 MB libres

Software

Nombre del PC

Sistema Operativo | Vindows 7 Enterprise

Service Pack

Ejecutar el Test

Tipe

o [17216
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Esta herramienta ha podido realizar la auditoria (y su almacenamiento) de

todos los ordenadores de usuario de biblioteca en tan solo un dia.

DESARROLLO DEL NUEVO SOFTWARE DE REGISTRO DE DOCUMENTOS
PARA DEPARTAMENTOS

Con la actualizacién en las versiones de software de base y ofimatico, asi
como la creciente necesidad de programas actualizados para el registro de la
documentacion departamental, en la Unidad de Atencion al Usuario se ha

realizado un esfuerzo para solucionar las carencias relacionadas con este tema.

En este sentido a fecha actual nos encontramos en fase de pruebas del
nuevo software de gestion documental departamental. Dicho software se

implantara en los departamentos que lo soliciten a partir del proximo curso.

uhu [2fo)]  Juen Gomez Gonzalez (SIC)

Universidad de Huelva

Busqueda Carpeta de Ficheros Historial

LISTADOS

Fecha De Entrada =~ 26/06/2015
Procedencia |Coordinacion Academica Fecha De Documento | 26/06/2015
Unidad de Procedencia S001 Extracto  Certificado
Remitente Universidad de Huelva Observaciones  Emitido por Juan

Clase de Documento  Certificado

Archivo Adjunto |C:\Program Files\AppRegistros\Doc| [ TER e

Orden

mEE @ BEm ik

Este nuevo software esta adaptado a sistemas operativos mas

modernos (como las ultimas versiones de MS Windows).

AREA GESTION

El Area de Gestion da soporte a la Gestién Administrativa de la

Universidad (Gestion Académica, Economica y de Recursos Humanos).
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Las aplicaciones (desarrolladas y mantenidas por OCU) son:

» UNIVERSITASXXI — Académico, que ademas del moédulo central
incluye:
0 Automatricula
0 PORTAL (de personal y del estudiante)
o Calificacion Actas Via Web
o Consulta de Calificaciones de Pruebas de Acceso
o RAPI (Registro de actividades y plan de investigacion de doctorado)
» UNIVERSITASXXI — Recursos Humanos
» UNIVERSITASXXI — Integrador
» UNIVERSITASXXI — Econémico

La actividad del Area se refleja en la casi totalidad de los procedimientos
de gestiodn universitaria cuyo trabajo se basa en el uso de las aplicaciones
corporativas: acceso, matricula, gestion de expedientes alumnos de ciclos, de
grado, posgrado, estudios propios, titulos, ayudas al estudio, recursos

humanos, gestion econdémica, etc.

También es parte fundamental el tratamiento de la informacién de las
bases de datos corporativas para proporcionar informacion tanto a Organismos

externos como a los distintos Servicios, Unidades y Centros de la Universidad.

. ' W Académico

UNIVERSITAS XXI
» Generacion de ficheros para Modelo de Financiacion 2007-2011
(prorrogado a 2014). Disefo de registros para Estudiantes de Grado, Posgrado
y Doctorado.
» Gestion de ficheros de preinscripcion y matricula de Grado, Segundo Ciclo
y Masteres Oficiales necesarios para el proceso de matricula dentro del Distrito

Unico Andaluz.
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» Generacion de ficheros para la elaboraciéon de la TUO de los alumnos de
la Universidad que consta en la base de datos corporativa.

» Generacion de ficheros con datos de alumnos para la Biblioteca
Universitaria.

» Creacion de cita previa (intervalo de fechas asignado) para la auto-
matricula de los alumnos antiguos de Grado, Primer y Segundo Ciclo y Masteres
Oficiales.

» Pruebas del nuevo portal TUI (Portal para la transferencia de ficheros TUO
con el Banco Santander).

» Pruebas de la aplicacion de Doctorado RAPI (Registro de actividades y
plan de investigacion). Esta aplicacion se ha comprado este curso para gestionar
los planes de investigacion de los doctorados. Se ha implantado y probado en el

entorno de pruebas.

Dispone de un modulo de administracion independiente, también instalado y

probado en el entorno de pruebas.

» Pruebas y puesta en explotacion del nuevo Servicio de consulta de datos
de titulados que requiere la Junta de Andalucia para el proceso de preinscripcion
de los alumnos.

> Gestion de errores en relacion a la aplicacion icaro (El Portal de Gestion
de Practicas en Empresa y Empleo utilizado por las Universidades Publicas
Andaluzas, la Universidad Politécnica de Cartagena y la Universidad Autbnoma
de Madrid).

» Carga del correo corporativo en la base de datos de Alumnos.
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» Carga de los ficheros del banco de pagos por ventanilla de los alumnos.

» Actualizacion de la informacion contenida en la base de datos de Alumnos
para la gestion de los titulos de Grado.

» Gestion de errores de la aplicacion.

» Consultoria telefonica a los usuarios de las aplicaciones de Gestion.

» Prueba de las nuevas versiones.

» 198 solicitudes de informacion contenida en las bases de datos
corporativas.

» 155 acciones realizadas a solicitud de los usuarios de las aplicaciones
sobre las bases de datos o la informacion contenida en ellas.

» 12 Informes afadidos en la aplicacion UXXI-AC para facilitar la gestion de

las secretarias.

.‘ W Econdmico

UNIYERSITAS XXI

» 2 solicitudes de informacién contenida en las bases de datos corporativas.
» Preparacion para la factura-e y adhesion a FACE: La Universidad se ha
adherido a FACe, que es el punto general de entrada de facturas electronicas de
la Administracion General del Estado. A través de FACe las empresas
presentaran sus facturas electronicas obligatoriamente a partir del 15 de Enero

de 2015.
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» Pruebas del médulo web de UXXI-EC. Este modulo web es un avance
tecnolégico que sustituye un anterior de administracion e introduce novedades
en la forma de autenticar los usuarios.

‘ ‘ Recursos
W Humanos
UNIVERSITAS XXI
» Creacion de usuarios.
» Generacion de ficheros para la elaboracion de la TUO del personal de la

Universidad contenidos en la base de datos corporativa.

AREA WEB Y ADMINISTRACION ELECTRONICA

El area Web y Administraciéon Wlectronica gestiona los servidores y las
aplicaciones que generan las paginas web corporativas de la Universidad de
Huelva (www.uhu.es) y las plataformas de administracion electronica dotando a
los sistemas de atributos que permiten su alta disponibilidad y proporcionando
las herramientas necesarias para su explotacion.

FIRMA DIGITAL DE ACTAS ACADEMICAS (FDAA)

Las Universidades de Almeria, Cadiz, Pablo de Olavide y Huelva han
resultado adjudicatarias de ayuda del MITYC en su programa Plan Avanza 2 de
Servicios Publicos Digitales en 2010, para apoyar la extension de la
administracion electronica en estas universidades orientado a mejorar las
interfaces de los usuarios y tramitadores, incrementar el numero de
procedimientos telematicos entre los que destaca la firma digital de actas
académicas (FDAA).
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Durante el curso se ha realizado la actualizacion de los clientes de firma
que va liberando la Junta de Andalucia y se ha implantado la firma de las actas
de los mésteres oficiales.

Durante las convocatorias de noviembre, diciembre, febrero y junio de
2014-15 se han firmado un total de 3978 actas (datos al 31 de julio).

ACTUALIZACIONES TECNOLOGICAS
Actualizacién del cliente firma a la version 3.3.1_13.
Actualizacion del gestor documental Alfresco de la version 2.1.0ala 3.1.0

Actualizacion de trew@ de la versibn 1.5.0ala 2.3.1

vV V VYV V¥V

Actualizacion del certificado wildcard *.uhu.es en todas las plataformas de

administracion electronica.

» Actualizacion de los certificados de @firma de los almacenes OCSP y
CRL.

» Instalacion de un parche de @firma para la FNMT-RCM.

» Actualizacion de las politicas de validacion de @firma.

» Resolucion de incidencias en el procedimiento de Permiso Personal

Docente.
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Estadisticas de Uso de la Administracion Electronic

julio)
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PORTAL WEB

Se ha restructurado la pagina principal. Se ha eliminado el acceso a UCC
y se ha afadido el de la OTRI. Nuevo desarrollo de la pagina principal para el

nuevo portal CanalUHU.
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HOSPEDAJE WEB
Durante el curso se han solicitado 34 espacios web y 27 bases de datos.

Se ha llevado a cabo la eliminacién de 83 sitios webs y 97 bases de datos

mysql obsoletos para optimizar los recursos de los que disponemos.
PORTAL DE TRANSPARENCIA

» EI BOE de 10 de diciembre publicoé la Ley 19/2013 de transparencia,

acceso a la informacion publica y buen gobierno. Esta ley aplica a todas las
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administraciones e instituciones publicas, entre las que se encuentran las
universidades.
» La Ley de Transparencia va dirigida a tres objetivos principales:

o Incrementar y reforzar la transparencia en la actividad publica.

o Reconocer y garantizar el acceso a la informacion.

o Establecer las obligaciones de buen gobierno que deben cumplir los
responsables publicos asi como las consecuencias juridicas derivadas
de su incumplimiento.

» En este escenario, la Universidad de Huelva pretende impulsar también
Su presencia web transparente, acometiendo para ello la implantacion de un
portal de transparencia robusto, flexible y eficiente, adaptado a las necesidades
de difusion de informacion.

» Durante el curso académico se ha desarrollado el Portal de
Transparencia, encontrandose en la fase de introduccion de datos por parte de
la Secretaria General a la espera de su puesta en produccion cuando la

informacion esté disponible.

SERVICIO DE FORMACION E INNOVACION

FORMACION DEL PROFESORADO

Teniendo como referente el Reglamento de Formacion e Innovacion del
Profesorado de la Universidad de Huelva (aprobado en Consejo de Gobierno de
fecha 18 de diciembre de 2013) se acometio el Plan de Actualizacién Docente
2014/2015 con un total de 40 actividades formativas programadas, de las cuales
se desarrollaron 35 debido a una serie de condicionantes (baja médica de la
persona responsable de la docencia, matricula por debajo de lo estipulado en el
Reglamento citado anteriormente...).

Cuantitativamente, las distintas acciones del Plan de Actualizacion
Docente 2014/2015 se distribuyeron de la siguiente forma:

» Actividades formativas en contenidos orientados a la mejora de la
metodologia didactica (10 cursos).
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» Actividades formativas en contenidos orientados al desarrollo de las bases
de la profesion docente (6).

» Actividades formativas en contenidos instrumentales (6).

» Actividades formativas en contenidos orientados al desarrollo de la
investigacion (8).

» Actividades formativas en contenidos relacionados con la gestion

universitaria (5).

Por otra parte, el Vicerrectorado de Calidad y Formacién activé la Comision
de Formacion e Innovacion de la Universidad de Huelva, aprobada en sesién
ordinaria del Consejo de Gobierno celebrada el 21 de febrero de 2012 y que no
habia sido constituida. Esta Comision esta presidida por el Vicerrector o
Vicerrectora competente y compuesta por las personas que ocupen el cargo en
los Decanatos de la Facultades y Direccion de Centro, asi como en las

Direcciones de Formacioén e Innovacion.

Las funciones atribuidas a la Comision de Formacion e Innovacion son las
siguientes:

» Determinar necesidades formativas del profesorado.

» Aportar propuestas sobre innovacion y formacién docentes.

» Analizar resultados de convocatorias de innovacion docente.

» Asesorar en materia de formacién e innovacion.

La Comision se constituyé en sesion ordinaria el 9 de enero de 2015 vy,
posteriormente, se ha reunido en tres ocasiones (17 de marzo, 11 de junioy 7
de julio de 2015) para debatir y aprobar, entre otros asuntos, la XVIii
Convocatoria de Proyectos de Innovacion Docente y de Investigacion Educativa
para la Mejora de la Docencia Universitaria 2015/2017 y las estrategias de
formacion del profesorado para 2015/2016 que se canalizaran preferentemente

a través de la formacion en Centros.
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INNOVACION DOCENTE

En enero de 2015 culmind la vigencia de la XVII Convocatoria de
Proyectos de Innovacion Docente y de Investigacion Educativa para la Mejora
de la Docencia Universitaria 2013/2015 y se procedid a publicar la XVIII

Convocatoria para el periodo 2015/2017.

Tras el procedimiento normativo de informar los proyectos presentados a
cargo del Banco de Evaluadores, gestionado por la Direccién de Evaluacion y
Acreditacién (DEVA) de la Agencia Andaluza del Conocimiento, y con el visto
bueno de la Comision de Formacién e Innovacion de la Universidad de Huelva y
tras resolver las reclamaciones presentadas, el Vicerrectorado de Calidad y
Formacion resuelve la citada Convocatoria, resultando aprobados un total de 51
proyectos, de los cuales, 33 pertenecen a la modalidad de innovacion (PID) y 18

a la de investigacion (PIE).

Se adjudicaron los Premios de Excelencia Docente 2014/2015 tras el fallo
de un Jurado compuesto por profesionales altamente cualificados de
universidades andaluzas y ligadas a las estructuras de gestion académica de la
formacion del profesorado y de la innovacion docente. El resultado fue el
siguiente:

» Modalidad 1. Premio al Equipo Docente de Excelencia de la Universidad
de Huelva, 2014: Fue declarado desierto.
» Modalidad 2. Premio a la Docencia Universitaria de Calidad de la
Universidad de Huelva, 2014: Dr. D. Angel Isidro Mena Nieto (ETSI).
» Modalidad 3. Premio a la Innovacion Docente de Excelencia de la
Universidad de Huelva, 2014:
o Dra. D?* Inmaculada Gonzalez Falcon (Facultad de Ciencias de la
Educacion).
o Dra. D Ana Maria Abreu Sanchez (Accésit, Facultad de Enfermeria).
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» Modalidad 4. Premio a la Calidad en Docencia Virtual de la Universidad
de Huelva, 2014: No se presentaron candidaturas.

Igualmente, en febrero de 2015 se reuni6 el Jurado que iba a resolver el i
Premio Gerardo Rojas a la Innovacion en los Proyectos de Intercambio entre
Directivos y Profesores. El fallo de dicho Jurado otorg6 el galardén al proyecto
La Facultad de Humanidades y el Museo Provincial de Huelva. El desarrollo de
un intercambio de futuro; nuevas formaciones docentes y laborales, desarrollado
por Don Pablo S. Guisande Santamaria (Museo Provincial) y el Dr. Don Javier

Bermejo Meléndez (Facultad de Humanidades).

El Jurado concedio un accésit al Proyecto de Intervencion UHU-Diavolo
Produccion Cultural S.L. que desarrollaron Don Juan Antonio Jara Soria (Diavolo
Produccion Cultural S.L. y el Dr. Don Juan Luis Carriazo Rubio (Facultad de
Humanidades).

El reconocimiento institucional por la obtencion de estos premios (Excelencia
Docente y Gerardo Rojas) tuvo lugar en los actos académicos del 3 de Marzo
donde el Excmo. Sr. Rector Magnifico hizo entrega de los correspondientes

diplomas acreditativos a las personas galardonadas.
El Consejo de Gobierno del 3 de julio de 2015 aprob6é la IV Convocatoria de
Proyectos de Intercambio entre Empresas e Instituciones y la Universidad de

Huelva 2015/2016 que se desarrollara el proximo curso académico.

SERVICIO DE ENSENANZA VIRTUAL

A continuacién vamos a comentar las actividades que hemos realizado en
los dltimos tres meses en el Servicio de Ensefianza Virtual, dando solucion a
muchos de los problemas que teniamos hace unos meses y quedaron

plasmados en nuestro informe anterior.
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PLATAFORMA DE ENSENANZA VIRTUAL

Se sigue dando cumplida respuesta a todo lo relacionado con la gestion
de la Moodle, tanto la plataforma antigua como la nueva, las altas, dudas,
incidencias y demas que nos comunican los usuarios son resueltas con la mayor
celeridad, las solicitudes de altas de asignaturas regladas se gestionan de
manera inmediata, las matriculaciones de los alumnos en las mismas también, a

dia de hoy no hay ningun tema pendiente en ese sentido.

Como novedad hemos creado un nuevo portal para la gestion automatica
de altas y bajas en la Plataforma de Ensefianza Virtual, los profesores podran
darse de alta y de baja de sus asig- naturas y espacios y los alumnos se podran
dar de baja de aquellos espacios en los que no les corresponda estar, bien
porgue sean de cursos anteriores, bien porque hayan aprobado las asig- naturas

ubicadas en dichos espacios virtuales.

Hemos comenzado negociaciones con la empresa Copycloud para que
presente y en su caso, implante una solucion que permita que el portal de

ensefanza virtual se adapte a la normativa vigente sobre derechos de autor.

Estamos trabajando, en colaboracion con el Servicio de Informética y
Comunicaciones, en la implantacion de un sistema para que la creacion de
cuentas de usuario y cambio de clave la pueda realizar directamente el alumno,

sin necesidad de acudir al SIC.
VIDEOCONFERENCIAS

En relacion a las sesiones de videoconferencia, se continla dando
soporte tanto a reuniones presenciales, en algunas de las salas fisicas
destinadas a videoconferencias de la Universidad de Huelva, como virtuales a
través de la herramienta Adobe Connect.
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Los cambios llevados a cabo respecto al ultimo informe destinados a la

mejora del servicio han sido los siguientes:

» Disefio de una nueva plataforma de reservas de videoconferencias con el
framework de CSS Bootstrap 3 totalmente accesible para PC y dispositivos
moviles (http://www.uhu.es/sevirtual/reservas/). EI motivo de desarrollar este
nuevo espacio ha sido el de automatizar todo el proceso que engloba una
peticion de videoconferencia como pueden ser el proceso de alta de nuevos
usuarios en Adobe Connect; creacion de reuniones virtuales; avisos a través de
e-mail a los solicitantes de videoconferencia cada vez que su peticion causa una

actualizacion; otros.

» Ademas, para tener un registro del servicio prestado y para documentar
posibles incidencias que pudieran darse, se ha integrado esta aplicacion con la

plataforma itop.uhu.es.

Contacto

Bienvenido al portal de reservas de videoconferencias de la Universidad de Huelva

Desde este sitio podra gestionar las reservar de salas fisicas y virtuales de videoconferencias de la Universidad de Huelva

Salas Fisicas Salas Virtuales

Acceso a la plataforma de reservas de aulas fisicas de videoconferencias de la Universidad de Acceso a la plataforma de reservas de aulas virtuales de videoconferencias de la Universidad de
Huelva, Huelva.

Acceder » Acceder »

orNdda
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; Hola ruben macias.cv@uhu.es
ﬂ Campus Virtual o | Juzal Ayuda | Salas | Informes o rhen PGS
Reservas de salas fisicas de videoconferencias DRI

Salas mayo 2015 Junio 2015 julio 2015
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Aulas fisicas - Sala Sotiel

<< Ir a Semana Anterior Ir a Semana Corriente Ir a Semana Posterior >>

<< Ir a Semana Anterior Ir a Semana Corriente Ir a Semana Posterior >>

» Traslado de la sala de videoconferencias Videoreuniones localizada en la
primera planta del edificio Juan Agustin de Mora Negro y Garrocho despacho
107 (P13P107), al despacho 108 (P13P108) del mismo edificio, debido a que
este espacio (P13P107) debia ser ocupado por la sala de videoconferencias

alojada hasta la fecha en La Casita del Coronel.

La mudanza consistio en el desplazamiento de todos los bienes muebles del
lugar que daban soporte de videoconferencia de forma directa o indirecta a la
sala. Es decir, un mobiliario compuesto por una mesa, ocho sillas y un mueble
de TV que contenia un ordenador, una videocamara y un televisor.
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» Mudanza de la sala de videoconferencias La Casita localizada en el
edificio la Casita del Coronel, debido a que este espacio no reunia las
condiciones ¢ptimas para que pudieran desarrollarse sesiones de
videoconferencia de forma satisfactoria. El traslado de todo el mobiliario a su
nueva ubicacién en la primera planta del edificio Juan Agustin de Mora Negro y
Garrocho despacho 107 (P13P107) se desarrollé de forma satisfactoria y en la
actualidad, aun se siguen puliendo los ultimos detalles para su proxima puesta

en funcionamiento.

MEDIOS AUDIOVISUALES

Hemos establecido un protocolo de Prestamos de Material

Audiovisual, que consiste fundamentalmente en tres pasos:

» Recibimos la solicitud del interesado a través de correo electrénico, le
contestamos enviandole adjunto un formulario de “solicitud de material
audiovisual”, indicandole que una vez cumplimentado en todos sus campos nos
lo tiene que volver a remitir por el mismo medio.

» Una vez recibido el formulario cumplimentado elaboramos un “Albaran de
recogida” donde detallamos el material audiovisual que va a recibir en caracter
de préstamo, en dicho albaran detallamos la descripcion del articulo en cuestién
(camara, tripode...), su numero de serie y algun comentario si lo hubiera. A este
albaran se le anexan las “Condiciones Generales del préstamo de material

audiovisual del Servicio de Ensefianza Virtual de la Universidad de Huelva”.
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» Se le prepara el material para que pueda retirarlo y nos firma el “Albaran
de recogida”.

» Una vez que el usuario viene al Servicio a devolver el material prestado,
el personal del Servicio verifica el estado de los equipos devueltos y firma el

“Albaran de devolucién” si éste se encuentra en éptimas condiciones.
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6. GERENCIA

La Gerencia de la Universidad de Huelva, basa su gestion en dos grandes
pilares o soportes que hacen posible la direccion de la administracion de la
Entidad y que son la elaboracion, control y gestion econdémica, financiera y
presupuestaria anual y plurianual y la politica de personal y Recursos Humanos,
dirigida de forma especial, al Personal de Administracién y Servicios.

Las normas estatutarias y la consecucion de los objetivos planteados por la

politica rectoral, asi lo exigen.

Para realizar su cometido, la Gerencia cuenta con una estructura clara y
definida en la gestion econémico-administrativa, y comprende organicamente,
entre otros, el Servicio de Recursos Humanos, el Servicio de Prevencion de
Riesgos Laborales, el Area de Contratacién y Suministros, el Servicio de

Infraestructuras y el Servicio de Gestion Econdmica.

SERVICIO DE RECURSOS HUMANOS

AREA DE PAS

En la actualidad, la plantilla de personal de administracion y servicios de
la Universidad de Huelva esta integrada por 195 funcionarios de carrera, 65
funcionarios interinos, 1 funcionario eventual, 130 laborales fijos y 40 laborales

temporales.

Durante el curso académico 2014/2015, se han producido un total de 6
ceses por las siguientes causas: jubilacién voluntaria (1 de personal laboral),
jubilacidon voluntaria anticipada por cumplimiento de los requisitos legales
establecidos (1 de personal funcionario interino), 2 Renuncias, personal eventual

y 4 ceses (2 de personal laboral y 2 personal funcionario interino).

UNIDAD DE CAPITULO VI
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La Unidad de Capitulo VI ha llevado a cabo la gestion de los siguientes

contratos:

> Contratos Laborales de Personal de Apoyo a la Investigacion con
cargo a Proyectos de Investigacion y a Contratos 68/83, desde octubre de 2014
hasta septiembre de 2015: Un total de 71 contratos.

> Convocatorias Publicas con cargo a dichos Proyectos y Contratos:
un total de 24.

SERVICIO DE PREVENCION

Principales actividades realizadas por el Servicio de Prevencion de

Riesgos Laborales de la Universidad de Huelva, durante el curso 2014/2015.

» Durante el pasado curso académico se ha realizado la Evaluacién de
Riesgos de los puestos de trabajo de la Facultad de Ciencias de la Educacién y
del edificio Robert Grubbs (CIQSO).

» Por otra parte se ha elaborado el Plan de Autoproteccion del nuevo edificio
de la Escuela Técnica Superior de Ingenieria y se han realizado 4 simulacros de
evacuacion en los edificios Marie Curie, Robert Grubbs, CIDERTA y Pabellén
Principe de Asturias

» Dentro de las funciones del Servicio de Prevencion se encuentra la
emision de informes sobre riesgos que pongan en peligro la seguridad y salud
de los trabajadores. Durante el presente afio se han emitido 8 informes de estas
caracteristicas.

» En relacion con los datos de siniestralidad, en el periodo comprendido
entre Septiembre de 2014 y Agosto de 2015, se han contabilizado un total de 31
accidentes laborales de los cuales 19 han cursado sin baja médica. De los 12
accidentes con baja, 6 han sido in itinere o in mision y 5 se han derivado de

accidentes de caracter leve en las instalaciones de nuestra universidad. En el
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curso académico ya finalizado tan solo hemos sufrido un accidente de gravedad
en un laboratorio de investigacion.

» En la campafa de Vigilancia de la Salud del curso académico 2014-2015,
se han realizado 312 Reconocimientos Médicos en los diferentes campus y tras
la deteccion de alteraciones visuales, se han producido 135 revisiones
oftalmoldgicas.

» En materia de Formacion en Prevencion de Riesgos Laborales, se han
importados cursos sobre “Seleccidon y uso de Equipos de Proteccion Individual
para personal de Laboratorio”, de formacion especializada en Primeros Auxilios.
Por otra parte se han planificado Cursos mensuales de acogida en materia de
Prevencion de Riesgos Laborales para personal contratado de investigacion, asi
como formacién personalizada en Laboratorios.

» En lo relativo a la Gestibn de Residuos Peligrosos, se han realizado 2
retiradas de residuos quimicos peligrosos en cada uno de los siguientes centros:
Marie Curie, CIQSO, Facultad de CC. Experimentales, Campus de la Rabida,
CIDERTA y ademas 2 retiradas de Residuos Biologicos en el CIQSO, Pabellén
de Deportes y Facultad de Enfermeria.

AREA DE CONTRATACION

El Area de Contratacion y Suministros de la Universidad de Huelva, es la
encargada de desarrollar todos los expedientes de contratacion administrativa,

tanto contratos mayores como menores.

La Mesa de Contratacion de la Universidad de Huelva es la encargada
de proponer la contratacion de estos expedientes al Organo de Contratacion.
Durante el ejercicio agosto 2014 a julio de 2015, se han realizado un total de 15

mesas de contratacion en este Area.

Se han realizado un total de 17 Expedientes de contratacion administrativa

(obras, suministros y servicios).
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» OBRAS MAYORES
0 expedientes: 2
o Importe de licitacion de obras: 507.184,29 euros

o Importe de adjudicacion de obras: 398.958,54 euros

» SUMINISTROS MAYORES
0 expedientes: 6
o Importe de licitacion de suministros: 573.854,86 euros

o Importe de adjudicacion de suministros: 561.634,98 euros

» SERVICIOS MAYORES
0 expedientes: 9
o Importe de licitacion de suministros: 366.195,74 euros
o Importe de adjudicacién de suministros: 356.195,28 euros

El importe total de los contratos mayores licitados por este Area es de:
1.447.234,89 euros.

El importe total de los contratos mayores adjudicados en Mesa de
Contratacion es de: 1.316.788,80 euros.

SERVICIO DE INFRAESTRUCTURA

Se estructura esta memoria en dos partes, la primera de ellas contiene una
relacion de los principales proyectos y obras finalizados, en fase de ejecucion, o
en fase de lanzamiento, y la segunda contiene los datos estadisticos sobre las
actuaciones llevadas a cabo y las incidencias resueltas, relacionadas con las
tareas de planificacion, supervisibn, mantenimiento preventivo, proactivo y

correctivo para mantener en buen estado las infraestructuras de la Universidad.
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PARTE 1.

En cuanto a proyectos y obras mayores, han sido FINALIZADAS las siguientes

obras:

» Nuevo edificio para sede de la Escuela Técnica Superior de Ingenieros en
el Campus del Carmen.

» Rehabilitacion (2° fase) de la Casa Consejo de Riotinto.

» Obras de mejora de la infraestructura (22 fase) en los edificios del
CIECEM.

» Acondicionamiento de espacios e instalaciones en edificio multifuncional
para la nueva red de comunicaciones avanzadas en el Campus El Carmen

» Mejora de las instalaciones de climatizacion en el Edificio Paulo Freire,

Alonso Barba y Facultad de Humanidades.

Igualmente han sido realizadas los siguientes proyectos y obras menores obras

menores.:

» Division espacio en Pabellon Juan Agustin de Mora, Campus El Carmen,
para nueva sede SACU

» Reforma de la secretaria de la Facultad de Humanidades

» Adaptacion de cafeteria a sala de estudio en Pabellbn Administrativo del
Campus La Rabida.

» Acerado de conexion entre aparcamiento y edificio Von Newman. Campus
La Réabida.

» Adaptacion de la antigua aula 7.3 en a sala de usos mudltiples,
MICROSALA, en el Pabellon 7, Campus El Carmen.

» Cegado de huecos sobre carpinterias en edificio Marie Curie, Campus El
Carmen.

» Trabajos de reparacion para cumplimiento de la ITE Edificio La Merced

» Instalacion de baterias de condensadores en diferentes edificios de la
Universidad de Huelva, para lo que se ha obtenido una subvencion externa.

» Obras de reforma y ampliacion de aulas en el Edificio Jacobo del Barco.
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» Mejoras en Cafeteria de la Facultad de CC de la Educacion y Guarderia,

por cambio de concesionario.
Estan EN EJECUCION:

» Fase de Acabado del Maxiaulario "José Isidoro Morales".

» Instalacién Suelo Técnico en nuevo Centro de Proceso de Datos.

PARTE 2

Por lo que se refiere a las funciones relacionadas con la supervision y
mantenimiento de las infraestructuras e instalaciones, el uso de los espacios en
los distintos campus de la Universidad, asi como la ejecucion, control y
seguimiento de los contratos de servicios de toda la Universidad. En primer lugar,

se muestra el nimero de edificios y superficies gestionadas en cada uno de los

campus desde este Servicio de Infraestructuras.

CAMPUS N°DE M2 UTILES M2 CONST. M2 PARCELA M2 VIALES Y ZONAS
EDIF. APARCAM. AJARDINADA
S
CANTERO 6 8.938,74 10.216,16 5.834,92 1.485,53 1094,53
CUADRADO
CIDERTA | 1 | 2.884,14 | 3.395,15 | 6.500,00 | 2.330,02 | 774,83
PLANTA 1 755,74 835,47 2.586,85
PILOTO AGR.
CIECEM | 2 | 2.373,44 | 2.785,19 | 4.169,94 | 2.586,99 |
EL CARMEN 35 93.823,44 106.624,15 375.031,50 140.112,50 81.633,09
LA MERCED | 1 | 7.492,74 | 9.141,19 | 3.260,22 | |
LA RABIDA 16 23.937,20 27.458,09 341.447,90 56.675,10 15.933,23
TOTALES 62 140.205.44 160.455,40 738.831,33 203.190,14 99.435,68

Para atender a todas las necesidades de la comunidad universitaria y de
los distintos usuarios de esos 62 edificios e infraestructuras, dar respuesta a las
averias e incidencias en su funcionamiento, el personal del Servicio de
Infraestructura ha tramitado, estudiado y ejecutado durante el periodo del
09/09/2014 al 09/09/2015 un total de 3.697 peticiones (16,06 cada dia), extraidas
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de su base de datos y desglosadas por tipo de actuacion. Las mas significativas

han sido:
« TRABAJOS DE MANTENIMIENTO CORRECTIVO 1.865 actuaciones
¢ TRABAJOS DE MANTEMIMIENTO PREVENTIVO 978 actuaciones
*  EQUIPAMIENTO 223 actuaciones
«  DOCUMENTACION E INFORMES 172 actuaciones
+ ACTUALIZACION DE DATOS Y PLANIMETRIA 8 actuaciones
¢ OBRAS Y REFORMAS 76 actuaciones
*  VARIOS 28 actuaciones

En relacion al tipo de actividad realizada, destacamos los siguientes

numeros de actuaciones de caracter correctivo:

* INCIDENCIAS ELECTRICAS 614
* INCIDENCIAS DE AIRE ACONCIONADO 329
« INCIDENCIAS DE EQUIPAMIENTO 148

+ NCIDENCIAS DE CARPINTERIA Y CERRAJERIA 268
+ INCIDENCIAS DE FONTANERIA Y SANEAMIENTO 222
+ INCIDENCIAS DE CONTRAINCENDIOS 67
* INCIDENCIA DE FILTRACIONES/CUBIERTAS 67
+ INCIDENCIAS DE ALBANILERIA 104
* INCIDENCIAS VARIAS 46

A continuacion, se muestra el n° de peticiones solicitadas y finalizadas en cada uno de los

Campus y Edificios.

Dr. Cantero Cuadrado, s/n 117 | 143
21071 Huelva
Telf.: 959218021




SECHETARIA
GEMERAL

Thniversidad de Huelva
CAMPUS CANTERO CUADRADO............... 152 PETICIONES
EDIFICIO ADMINISTRATIVO A.ALUM 2
EDIFICIO ANEXO | 1
EDIFICIO ANEXO Il 2
EDIFICIO CENTRAL 39
EDIFICIO CONSERJERIA RECTORADO 1
EDIFICIO RECTORADO 56
EXTERIORES-URBANIZACION 53
CAMPUS EL CARMEN ... 2.126 PETICIONES
ALAN TURING 71
AULA ARCO IRIS 2
BIBLIOTECA UNIVERSITARIA 92
CAPILLA 1
COMEDOR UNIVERSITARIO EL CARMEN 13
FACULTAD DE ENFERMERIA 109
INFORMATICA, ATENCION USUARIO 8
ESC. INFANTIL JARDIN DE LUZ 14
EXTERIORES-URBANIZACION 340
FACULTAD CIENCIAS EXPERIMENTALES 192
FACULTAD DE DERECHO 82
FAC.CC.TRABAJO Y FAC.TRABAJO SOCIAL 163
GALILEO GALILEI 131
JACOBO DEL BARCO 66
JOSE ISIDORO MORALES 5
MARIE CURIE 129
FACULTAD DE EDUCACION 284
PABELLON 7 35
PABELLON 8 14
FACULTAD DE HUMANIDADES 49
PABELLON PRINCIPE DE ASTURIAS 67
PABELLON SUR 25
PAULO FREIRE 110
PEREZ QUINTERO 36
CABEZO DE LA ALMAGRA 6
CIQSO 30
JUAN AGUSTIN DE MORA 48
ETSI 2
CPD 1
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CAMPUS LARABIDA. .. ..ot 1.067 PETICIONES
EDIFICIO N° SOLICITUDES
ALDEBARAN 27
ALONSO BARBA 138
ANTARES 38
COMEDOR UNIVERSITARIO RABIDA 32
EDIFICIO ADMINISTRATIVO 62
EXTERIORES-URBANIZACION 512
FERNANDO DE COS 15
JACK RODNEY~ 33
MARTIN BOLANOS 34
SALTES 19
TORREUMBRIA 33
VICENTE RODRIGUEZ CASADO 93
VON NEUMAN 28
INVERNADEROS 3

CAMPUS LAMERCED.......coviviiiiiinennne. ... 216 PETICIONES

CIDERTA. ...t i e i i iiiiiieeiennneee. 96 PETICIONES

(O 1 =0 = D~ o o4 =4 B (o1 [ ] N1 =F

PLANTA PILOTO AGROALIMENTARIA............. 1 PETICION

OTROS/VARIOS......iiie i ieiiiieiieeeiieaeeee. ... 11 PETICIONES

SERVICIO DE GESTION ECONOMICA

El Servicio de Gestidon Presupuestaria y Planificacion Econémica y Patrimonial
gestiona los flujos econdmicos de la Universidad, atendiendo a los criterios estratégicos

y operativos fijados por la Gerencia.

La razon de ser es la planificacion y ejecucion economica y patrimonial siguiendo

los procedimientos y normas legalmente establecidos.

Todo ello, mediante un servicio profesional y eficaz, orientado a la satisfaccion
del cliente.

En general, las actividades desarrolladas por el Servicio durante el afio 2014 han
sido las siguientes:
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- Colaboracion en la elaboracion del Anteproyecto de Presupuesto.

- Elaboracion y envio mensual y anual a la Intervencion General de la Junta de
Andalucia de los estados requeridos por la Orden Ministerial HAP/2015/2012,
asi como para el saneamiento de la situacion financiera.

- Elaboracion y envio mensual a la Intervencién General de la Junta de Andalucia
de la Prevision de la Liquidacion del Presupuesto.

- Revision del trabajo y depuracién de los datos del sistema informético
Universitas XXI Econémico.

- Ligquidacién presupuestaria, cierre del ejercicio 2014 y auditoria externa del
mismo.

- Elaboracion de las Cuentas Anuales del ejercicio 2014.

- Interlocutores para la Cadmara de Cuentas, ante la fiscalizacién de las Cuentas
Anuales de la Universidad de Huelva.

- Colaboracion en la presentacion y rendicion de cuentas ante los 6rganos de
Gobierno de la Universidad (Comision de Asuntos Econémicos, Consejo de
Gobierno y Consejo Social).

- Remision de las Cuentas Anuales aprobadas, junto con la documentacion
complementaria requerida (Anexos, Memoria explicativa, Informe de auditoria) a
la Consejeria de Economia, Innovacion, Ciencia y Empleo y a la Intervencion
General de la Junta de Andalucia.

- Mantenimiento del sistema informatico Universitas XXI Econémico.

- Continuacion en la introduccion y actualizacion de las fichas de inventario de
afios anteriores en la aplicacion informética. Cierre del inventario del 2014 y
obtencion del asiento de amortizacion de los bienes muebles e inmuebles de la
Universidad.

- Gestion de los principales gastos centralizados de la Universidad.

- Administracion y gestion de las obligaciones fiscales de la Universidad de
Huelva.

- Alta de 103 nuevas unidades de gasto (servicios, departamentos, proyectos,
subvenciones, contratos, etc.), tramitacion de 2.812 expedientes de reserva de
crédito, 14.027 justificantes de gasto, 2.290 justificantes de ingresos, generacion

de 12.034 documentos contables y de 780 propuestas de pago.
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- Aportacion de datos economicos para el cumplimiento del Contrato Programa
con la Junta de Andalucia, asi como para la entrega de informes estadisticos.

- Atencion y asistencia a los terceros y proveedores de la Universidad.

- Revision del Plan de Mejora y de la Carta de Servicios del Servicio de Gestion
Presupuestaria y Planificacion Econdmica y Patrimonial. Realizacion de
encuestas de satisfaccion de los usuarios y del personal adscrito al Servicio.

- Formacion, seguimiento y gestion de los usuarios que asumen funciones
relacionadas con la gestién econdmica de la Universidad de Huelva.

- Atencion, justificacion y colaboracion en estadisticas y auditoria externa de
ayudas, subvenciones y Proyectos |+D concedidos a la Universidad.

- Gestion de los recursos humanos adscritos al Servicio. Revisidn y ajustes en la
estructura funcional del equipo de trabajo del Servicio.

- Coordinacién con otros Servicios y Areas para mejorar la gestion vy

administracion de la Universidad.
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7. SECRETARIA GENERAL

La Secretaria General de la Universidad de Huelva, en el ejercicio de las
competencias atribuidas, ha llevado a cabo durante este curso 2014-2015 una intensa

actividad.

En primer término, se han tramitado a través del Registro presencial, en sus dos
oficinas, un total de 18. 793 expedientes de entrada y 8.346 expedientes de salida. A
través del Registro telemético se han gestionado un total de 3.462 expedientes entre

entradas y salidas.

Han sido 6 los procedimientos de elaboracién de normativa y otros asuntos
sometidos al tramite de informacién publica. De ellos, 20 son textos normativos; 43 se
encuentran relacionados con titulaciones oficiales y Titulos Propios; y 2 corresponden a
otra tipologia. Las alegaciones recibidas sobre propuestas preparadas para el Consejo

de Gobierno han sido respondidas.

Se han gestionado 45 resoluciones de nombramientos de cargos académicos
correspondientes a Departamentos, Centros y demas estructura de la estructura de la
Universidad. Todos ellos se han formalizado en tomas de posesion, correspondiendo
una de ellas a una plaza de los Cuerpos Docentes Universitarios. No se han organizado

sin embargo, tomas de posesion protocolarias.

Igualmente, se han elaborado 235 Informes relacionados con los distintos
Servicios Administrativos de la Universidad y 281 en relacion con convenios y contratos
art. 68-83, de los cuales 201 han sido puestos en conocimiento del Consejo de

Gobierno.

Se ha emitido informe sobre los Reglamentos de Régimen Interno de
Departamentos de la Universidad (2) y de las Facultades (1), asi como Reglamentos
relacionados con muy diversos dmbitos (reconocimiento de créditos, Trabajos Fin de
Grado, Gestion de procesos para Grado Master, desarrollo de procesos de calidad,
sobre movilidad internacional de estudiantes, Practicas externas, Coordinacion docente,

Contratacion de profesorado sustituto interino, etc).
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En lo que se refiere al &rea de estudio y elaboracion de Resolucion de Recursos
en via administrativa, durante el pasado Curso 2014/2015, se han desarrollado
actuaciones en 37 procedimientos judiciales en jurisdiccion Social y 12 den jurisdiccion
Contencioso-Administrativa. El nimero de informes y consultas evacuadas, en relacion
con recursos y reclamaciones en via administrativa han sido 244. Se han iniciado 56

procedimientos de revision de oficio.

El Claustro Universitario celebrd seis sesiones, de las cuales dos tuvieron
caracter ordinarios, en fechas 4 de julio de 2014 y 20 de marzo de 2015; una
extraordinario, en fecha 15 de diciembre de 2014; una constitutiva en fecha 6 de marzo
de 2015 y dos sesiones electorales con objeto de la eleccion de representantes de los

distintos sectores en el Consejo de Gobierno.

El curso 2014-2015 el Consejo de Gobierno celebr6 4 sesiones ordinarias, que
se celebraron los dias 18 de julio y 28 de noviembre de 2014 y 5 de febrero y 10 de junio
de 2015. Las sesiones de caracter extraordinario que se celebraron fueron siete, en los
dias 29 de septiembre, 8 de octubre y 19 de diciembre de 2014 y en el afio 2015 en 27
de febrero, 27 de marzo, siete de mayo y 24 de junio. Todos los acuerdos que se
adoptaron en estas sesiones se pueden consultar en la pagina web de Secretaria

General

http://www.uhu.es/sec.general/Organos UHU/Consejo Gobierno/Acuerdos ConsejoG

obierno.htm.

Finalmente, durante este curso se ha puesto en marcha el Area de Archivo, con
un total de 7.731 documentos digitalizados o archivados digitalmente en toda la actividad
del area y 1.171 comunicaciones, archivos y ficheros gestionados en la puesta en

marcha del Portal de Transparencia de la Universidad.
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8. DEFENSOR UNIVERSITARIO

En el curso académico 02014/2015, la oficina de la Defensoria ha abierto
un total de 52 expedientes y atendido 10 casos donde solo se ha dado
asesoramiento informativo al no cumplirse los requisitos establecidos por el
Reglamento del Defensor Universitario para la apertura de un expediente. Dado
gue cinco de las demandas se han realizado colectivamente, se han beneficiado
de los servicios prestado por la Oficina. Se observa un ligero incremento en
namero y en tematica respecto del curso anterior con problemas que no son
atribuibles, en su mayoria, a cuestiones de caracter institucional. Unos
responden a conflictos interpersonales con origen en causas muy diversas, otros
a errores en el desempefio de funciones y responsabilidades de caracter
institucional y, el resto, obedecen a situaciones sobrevenidas en la vida personal

gue producen estados de necesidad.

Destacar el incremento de las demandas originadas en el sector docente,

que presentan solicitudes muy heterogéneas:

» Dentro de los conflictos simétricos hay que sefalar los problemas entre
compafieros, en los gue no median relaciones de poder por funcién de uno sobre
otro. Estos son generados por desavenencias personales que derivan en una

inadecuada gestion del trato por parte de alguno.

» Otros son conflictos asimétricos en sentido descendente, profesores que
tienen problemas con estudiantes y, en sentido ascendente, estudiantes que
tienen problemas con profesores. Trato inadecuado de los estudiantes a los
profesores que, en su mayoria, obedecen a dificultades relacionadas con
problemas de salud del alumno. Problemas en la evaluacion de la asignatura y
problemas de transacciones comunicativas que comprometen publicamente la

estima y el respeto personal del estudiante. Otra variante esta relacionada con
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el conflicto entre un cargo académico y un profesor, bien porque el subordinado

o los responsables por funcion no cumplen con sus responsabilidades.

Respecto al personal de administraciéon y servicios, resaltar que prefiere la
demanda de caracter colectivo a la de forma individual. En este curso, sus

reclamaciones se han centrado en:

» Peticiones de reparacion del deterior de las infraestructuras funcionales y
de uso diario.

» Dificultades de relacion interpersonal entre iguales.

» Reivindicaciones sobre la posibilidad de cambio de turno ocasional de los
empleados de tarde en caso de necesidades personales.

» Derechos de Accion Social no reconocidos.
Finalmente, las reclamaciones del sector estudiantil han girado en torno a:

» Convalidaciones y compensaciones.

» Falta de profesores por demora en la contratacion.

» Desacuerdo con las calificaciones o sistema de evaluacion de las
asignaturas.

» Conflictos entre iguales y acoso por parte de compafieros.

» Problemas con os docentes del tutor del Trabajo Fin de Grado.

» Causas familiares y personales sobrevenidas.

» Problemas de solvencia econdmica para el pago de matricula.

» Blogqueo de expediente.

» Problemas de salud graves y efectos negativos en la evaluacion.

En otro orden de cuestiones, la Defensoria ha intervenido haciendo
sugerencias que garanticen el derecho a clases de los estudiantes. La demora
en la contratacion de profesores es uno de los problemas principales sufridos por
el colectivo estudiantil.
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9. ANEXOS
ANEXO |

ADESVA

ADMINISTRACION FINCOSTA SUR,S.L

AGENCIA DE MEDIO AMBIENTE Y AGUA

AGROMARTIN S.L.

AMONIMARES SLL

ANFORA GESTION INTEGRAL DEL PATRIMONIO

ANTONIO JOSE BERNAL MARTINEZ

ANUCO GESTION SL

ARQUINARIA,S.L.P.

ASCENSIO VAZQUEZ VAZQUEZ SL.

ASESORIA GATEA, S.C.

ASOC CENTRO DE INNOVACION Y TECNOLOGIA PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLE
AGROALIMENTARIO DE NUEVAS TECNOLOGIAS Y ENERGIAS

ASOCIACION CASA PACO GIRON

ASOCIACION PROVINCIAL DE EDUCACION Y GESTION DE JAEN

ATLANTIC COPPER, S.L.U.

AUTOTRANS S.COOP.AND.

AYUNTAMIENTO DE HORNACHOS

AYUNTAMIENTO DE LEPE

AYUNTAMIENTO DE PALOS DE LA FRONTERA

AYUNTAMIENTO DE SAN JUAN DEL PUERTO

BANCO BILBAO VIZCAYA ARGENTARIA

BANCO SANTANDER, S.A.

BERRYPRO, S.L.

BIONEST

BIOTMICROGEN, S.L.
BQ
BROKER MEDIACION GLOBAL, S.L.

CENTRO ANDALUZ DE INVESTIGACIONES DEL AGUA, FUNDACION PRIVADA

CENTRO ESPECIAL DE EMPLEO SERIGRAFIA APAMYS

CENTRO EUROPEO CONTABLE, S.L
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CITRICOS DEL ANDEVALO, S.A.

ClickViaja.com

COBRE LAS CRUCES, S.A.

COMPARNIA ESPANOLA DE PETROLEOS S.A.U.

DAMAS S.A

DATAGRAM, SL

DE VEGA ADMINISTRADORES, D.COOP.AND

DESATASCOS CUATRO, S.L.

DEUTSCHE BANK S.A.E.

DIPUTACION PROVINCIAL DE HUELVA

DISABILITY AIDS, S.C.A

DISENOS Y PROYECTOS TECNICOS S.A.

DOSFUENTES S.L.U.

DRISCOLLS DE ESPANA OPERACIONES, S.L.

DUNAS DE DONANA GOLF RESORT, S.L.

EL PATIO DE MI CASA

ELECTROQUIMICA ONUBENSE, S.L.

EMED TARTESSUS, S.L.

EMPRESA MUNICIPAL DE AGUAS DE HUELVA S.A.

ENREDA SCA

ENRIQUE LOPEZ-NAVARRETE LOPEZ

ENVIRONMENTAL TECHNOLOGY SOLUTIONS, SL.

ESCUELA DE VENTAS Y CAPACITACION COMERCIAL HIAGORA, S.L.U.

ESGADI BERMUDEZ,SL. (HOTEL MAZAGONIA)

EURO RESA SL

EUROPCAR, IB. S.A.

EUROSEGA SL

EUROSUR ECONOMISTAS ALYT, S.L.

FCCAQUALIAS.A

FERROVIAL SERVICIOS, S.A.

FERTIBERIA S.A PALOS

FERTIBERIA, S.A.

FUCARAUTO HUELVA SL

FUERTEGROUP, S. L.

Dr. Cantero Cuadrado, s/n
21071 Huelva
Telf.: 959218021
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GABITEL INGENIEROS, S.L.

GARSA

GENERAL ELECTRICA ONUBENSE, S.A.

GESTIA GESTION INTEGRAL DE ARQUITECTURA, S.L.

GESTION INTEGRAL DEL AGUA DE HUELVA, S.A.

GESTORIA VISTAGESTION

GRUPO COPERAULA SL

GRupo Key, ahorro y eficiencia energética.SL

H20 INTEGRAL SERVICE, S.L.U.

HOTEL EUROSTARS TARTESSOS

HOTEL FLAMERO.S.L

HOTEL RURAL VALSEQUILLO

HUDISA DESARROLLO INDUSTRIAL, S.A.

HUELVA ECOLOGICA, S.L.

HUNTSMAN PIGMENTS ADDITIVES

IBERICA DEL CARBONICO, S.A.

ILUSTRE COLEGIO OFICIAL DE FARMACEUTICOS DE HUELVA

INCEDECA, S.L.

INERCIA DIGITAL S.L

INGENIERIA Y CLIMATIZACION ONUBENSE, S.L.U.

Instituto Interculturas Promocion Educativa

INSTYCAL

INTELLIGENT INTEGRATION FACTORY, S.L.

INTWORD SL

J CORDERO

JUST QUALITY SYSTEMS S.L.

LABORATORIO QUIMICO ONUBENSE, S.L.

LARORSUR, S.L.

LEO MANAGEMENT GROUP

LEROY MERLIN ESPANA S.L.U

LIPIDOS SANTIGA HUELVASS.L.

LOGISTICA COLOMBINA SL

MANAGEMENT ACCOUNTING,S.L

MATSA, MINAS DE AGUAS TENIDAS, S.A.U.

Dr. Cantero Cuadrado, s/n
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MILITARTECNOLOGIE DIENST UND UBERWACHUNG, S. A (M.D.U)

ODIEL ASESORES, S. L.

ONHOTELS GROUP S.L.U.

ONUBA TECHNOLOGY, SL

ONUBALAND GESTION TURISTICA

OXIK ESTUDIO

PANADERIA GAZPACHITO, S.L.U.

PimPumPlan!

PORTO CLOTHING

PRELAX TEXTIL, S.L.L

PREVING CONSULTORES, S.L.U.

PROCONO, S.A.

PRODIEL PROYECTOS DE INSTALACIONES ELECTRICAS S.L.

PROGRESO QUERCUS S.L.

PUNTA UMBRIA TURISTICA, S.A.

QLEY AUDITORES CONSULTORES, S.L.

QM GLOBAL CONSULTORES Y AUDITORES SL

RANDSTAD EMPLEO ETT S.A.U.

RAQUEL BAYO SEARA

Residencia de Mayores "San Antonio Abad"

RESIDENCIA SAN SEBASTIAN

S.A.T. CONDADO DE HUELVA (ROCIANA DEL CONDADO)

S.C.A. NTRA. SRA. DE LA BELLA (LEPE)

SALCEDO SERVICIOS MEDIOAMBIENTALES

SANTOS MORIAN, S.L.

SCHINDLER, S.A.

SEABERY SOLUCIONES, S.L.

SECOFIS, S.L.

SMURFIT KAPPA HUELVA S.A.

SOCIEDAD COOPERATIVA ANDALUZA CAMPO DE TEJADA

SOCIEDAD ESPANOLA DE MONTAJES INDUSTRIALES, S.A.

SOPORTTEC

SUREXPORT COMPARNIA AGRARIA S.L

TALLER DE FINANZAS, S.L.

Dr. Cantero Cuadrado, s/n
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TELVENT ENERGIA, S.A.

TODOGAS HUELVAS.L.

TU RUEDA, S.L.

UNIVERSIDAD DE HUELVA

UTRECE CONSULTORIA LABORAL SLU

VERIFICACIONES INDUSTRIALES DE ANDALUCIA, S.A.

Y.S. VENAFOR S.L.
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ANEXO 1l

ABEPA PSICOLOGOS

ACCEM

ADACCA

ADEMO

ADESAL

ADOCU

AERTEC INGENIERIA Y DESARROLLOS, S.L.

A.F.A EL CAMPILLO

AGUILAR Y SOUSA ASESORES

AGUAS DE HUELVA

AGROFORESTAL ACEBO

AIDETEC, S. COOP

AIRE LIBRE

ALACONDE LOPEZ

ALTER TECHNOLOGY TUV NORDS SAU

ALTRAN INNOVACION

ALUCOD

ANDEVALO AVENTURA

ANFORA GESTION INTEGRAL DEL PATRIMONIO

ANSANES

ANSANSULL

AONES ASOCIACION PARA LA NORMALIZACION EDUCATIVA, SOCIAL Y LABORAL

AONUIJER

AOSA

APAMYS

APOYAT

APRODIMAX

APROSUB CORDOBA

APROSUBA 1

APROSUBA 4

APROSUBA 13

AREA DE SALUD DE MENORCA

ARCHIVO MUNICIPAL DE AYAMONTE

ARCHIVO MUNICIPAL DE HUELVA

A.R.O.

AS ASESORES S.L.L

Dr. Cantero Cuadrado, s/n
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ASESORAMIENTO CARTER

ASESORIA GARCIA VILLALBA Y ASOCIADOS

ASEPEYO

ASOCIACION ABRIENDO PUERTAS

ASOCIACION AIRE LIBRE

ASOCIACION ANYDE

ASOCIACION ARRABALES

ASOCIACION AUTISMO HUELVA "ANSARES"

ASOCIACION BROTE DE VIDA

ASOCIACION CULTURAL JORDI EL MUSSOL

ASOCIACION DE AYAMONTE Y COSTA OCCIDENTAL DE HUELVA CON LA ENFERMEDAD.
ADACEM

ASOCIACION DE AYUDA AL DROGODEPENDIENTE GUADALQUIVIR

ASOCIACION DE FAMILIARES DE ALZHEIMER HUELVA (AFA)

ASOCIACION DE PADRES DE PERSONAS CON AUTISMO DE TENERIFE "APANATE

ASOCIACION ENTRE AMIGOS

ASOCIACION ESPERANZA

ASOCIACION ESTUARIO

ASOCIACION HUELVA ACOGE

ASOCIACION JUVENIL CARABELA

ASOCIACION LA RAIZ

ASOCIACION NUEVA JUVENTUD DE TRILLE

ASOCIACION OLOTENSE CONTRA LA DROGA

ASOCIACION ONUBENSE DE CANCER DE MAMA SANTA AGUEDA

ASOCIACION PANBEA

ASOCIACION PARA LA DEFENSA SOCIAL DE ADOLESCENTES Y MENORES (ADSAN CORDOBA)

ASOCIACION PAZ Y BIEN

ASOCIACION RESURGIR

ASOCIACION SAN JOAQUIN Y SANTA ANA

ASOCIACION SOCIOLABORAL HUELVA ACTIVA

ASPACEHU

ASPAPRONIAS

ASPRODESORDOS HUELVA

ASPROGRADES

ASPROMIN

ATENIN S. COOP. AND. DE INTERES SOCIAL, GESTORA DEL SAVA

ATLANTICO ASESORES Y AUDITORES DE EMPRESAS

ATLANTIC COPPER

uhues
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ATLANTOUR

AUTISMO CADIZ

AVADI DOWN HUELVA

AYESA AIR CONTROL

AYUNTAMIENTO DE ALCALA LA REAL

AYUNTAMIENTO DE ALJARAQUE

AYUNTAMIENTO DE ALMONTE

AYUNTAMIENTO DE ARAHAL. DELEGACION DE DEPORTES

AYUNTAMIENTO DE CARTAYA

AYUNTAMIENTO DE COIN

AYUNTAMIENTO DE EL EJIDO

AYUNTAMIENTO DE HUELVA

AYUNTAMIENTO DE HUMILLADERO

AYUNTAMIENTO DE MOGUER. SERVICIOS SOCIALES

AYUNTAMIENTO DE NIEBLA

AYUNTAMIENTO DE PUNTA UMBRIA

AYUNTAMIENTO DE SAN JUAN DEL PUERTO

AYUNTAMIENTO DE SOLIVELLA

AYUNTAMIENTO DE TREBUJENA

BE LIVE HOTELS, S.L.U.

BARCELO HOTELES HUELVA

BETSAIDA

BIOSUR TRANSFORMACION

BONAFRU

BROKER MEDIACION GLOBAL

BUBULCA. AYUNTAMIENTO DE BOLLULOS

CABLING SLU

CADE

CADENA MONTE

CAMAHO SPORT

CAONGD

CARITAS

CARITAS JEREZ

CASA DE ACOGIDA PARA ENFERMOS DE SIDA

CASA JESUS MARIA. COLEGIO JUAN BRAVO

C.B. CONQUERO

C.D. MASTER HUELVA

C.E.C. NTRA SENORA DE AGUASANTA

uhues
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C.E.E. SAGRADA FAMILIA

C.E.E. NUESTRA SENORA DE LA LUZ

C.E.I.P ANDALUCIA

C.E.I.P ENRIQUE IGLESIAS GARCIA

CEMENTOS COSMOS

CENTRO ANDALUZ DE PSICOLOGIA

CENTRO ASPAPRONIAS

CENTRO CIVICO AYUNTAMIENTO DE TRIGUEROS

CENTRO DE ATENCION A LA DEPENDENCIA LA VINA

CENTRO DE DIA DE ALZHEIMER

CENTRO DE INSERCION SOCIAL DAVID BC

CENTRO DE MAYORES BERMEJALES

CENTRO DE PSICOLOGIA Y DE LA CONDUCTA

CENTRO DE PSICOLOGIA Y LOGOPEDIA

CENTRO DE SERVICIOS SOCIALES CRISTINA PINEDO

CENTRO DE SERVICIOS SOCIALES SIERRA ESTE

CENTRO DE SERVICIOS SOCIALES COMUNITARIOS (AYAMONTE)

CENTRO DE SERVICIOS SOCIALES COMUNITARIOS CORDOBA

CENTRO DE SERVICIOS SOCIALES DE LA ORDEN

CENTRO EUROPEO CONTABLE

CENTRO FADAIS CARTAYA

CENTRO GERONTOLOGICO MUNICIPAL DR ARSENIO DE LA TORRE MARCILLO (UNIVERSIDAD
CATOLICA DE SANTIAGO DE GUAYAQUIL)

CENTRO KATIBALAYA

CENTRO MIGUEL DE MANARA

CENTRO OCUPACIONAL DE LA VICTORIA DE ACENTEJO

CENTRO ORNITOLOGICO FRANCISCO BERNIS

CENTRO PENITENCIARIO HUELVA

CENTRO PROVINCIAL DE LA MUJER

CENTRO PSICOPEDAGOGICO IDEAS

CENTRO PUERTAS ABIERTAS. CARITAS

CENTRO RESIDENCIAL LA ALAMEDA

CENTRO RESIDENCIAL DE PERSONAS MAYORES HELIOPOLIS

CENTRO SOCIAL CRISTINA PINEDO

CENTRO SOCIAL EL TORREJON

CENTRO SOCIAL LA ORDEN

CENTRO SOCIAL MARISMAS DEL ODIEL

CENTRO VIRGEN DE BELEN

uhues
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C.E.P. CASTRA CAECILIA

C.E.P. MONTESSORI HUELVA

CLUB BALONCESTO LA PALMA 95

CLUB ONUBENSE DEPORTE ADAPTADO

CEPSA QUIMICA

CEPSA REFINERIA

CIS HUELVA

COLEGIO CIUDAD DE LOS NINOS

COLEGIO DE EDUCACION ESPECIAL PABLO MONTESINOS

COLEGIO DIOCESANO SAGRADO CORAZON DE JESUS

COLEGIO SALESIANOS CRISTO SACERDOTE

COLEGIO SANTA MARIA DE GRACIA

COLEGIO SANTA TERESA DE JESUS

COLEGIO VIRGEN DEL ROCIO

CONSEJERIA DE EDUCACION, CULTURA Y DEPORTE

CONSEJERIA DE IGUALDAD, SALUD Y POLITICAS SOCIALES

COOPERATIVA ENSENANZA LA HISPANIDAD

COPRODIS

CORSEVILLA

CPD MARIA INMACULADA

CPD SAGRADA FAMILIA

C.P.E.E ANDRES MUNOZ GARDE

CPR ABRENTE

CRUZ ROJA ALCALA DE GUADAIRA

CRUZ ROJA BADAJOZ

CRUZ ROJA ESPANA HUELVA

CRUZ ROJA MURCIA

DABRIOBEL, SL

DESPACHO DE ABOGADOS HELENA M2 MARTINEZ CARRASCO

DISTRIBUMAR S.L

DISO HUELVA

DIPUTACION DE HUELVA. AGENCIA PROVINCIAL DE LA ENERGIA

DIPUTACION DE HUELVA. SERVICIO DE DROGODEPENDENCIA Y ADICCIONES

DIPUTACION DE HUELVA. ZTS CINTURON AGROINDUSTRIAL

DIVING WITH US SL

DOWN CORDOBA

EMED TARTESSUS S.L

EMOESFOR 2002

uhues
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ENVIRONMENTAL TECHNOLOGY SOLUTIONS

E.O.E. HUELVA NORTE

E.O.E. HUELVA ESTE

E.O.E. ISLA CRISTINA

ESCUELA DE ARTE LEON ORTEGA

ESCUELA DE ESCALA EL ROCO

ESCUELA OFICIAL DE IDIOMAS

ESTEROS DE CANELAS.L.

ETS CONDADO SUR

ETS CUENCA MINERA

EVERIS AEROESPACIAL Y DEFENSA

FAISEM

FRANCISCO JOSE MARQUEZ GONZALEZ

F. BULLON MANZANO

FEAFES HUELVA

FEAPS

FEAPS- ANDALUCIA

FERTIBERIA

FUENDERRO S.L

FUNDACION ANDALUZA BETURIA (FABIS)

FUNDACION ASILO NTRA SRA DE LOS REMEDIOS

FUNDACION ASPANIDO

FUNDACION DIAGRAMA INTERVENCION PSICOSOCIAL

FUNDACION ESCUELA TERESIANA

FUNDACION PROYECTO DON BOSCO

FUNDACION SECRETARIADO GITANO

FUNDACION SANTA MARIA DE BELEN. C SECUNDARIA VIRGEN DE BELEN

FUNDACION SORAPAN DE RIEROS

FUNDACION VALDOCCO

FUTUNABLUE ESPANA S.L.

GENERAL ELECTRICA ONUBENSE

GEOALCALI

GEOMATEC

GESTORIA RUIZ MESA Y ASOCIADOS

GIRASOL FUNDACION

GOLFITNESS

GRUPO ADL SCA

GRUPO DE INVESTIGACION BIOTECNOLOGIA ALGAS

uhues
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GRUPO ITAKA

GRUPO MPE HUELVA

GRUPO RNM- 198

GRUPO TRANSONUBA

HOGAR EL PASTORCITO DEL ROCIO

HOGRAMA

HOSPITAL COSTA DE LA LUZ

HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS DE ALJARAFE

HOSPITAL VAZQUEZ DIiAZ

HOSPITAL VAZQUEZ DIAZ. AULA DE SALUD MENTAL

HOTEL AC MALAGA PALACIO

HOTEL ALBAIDA NATURE

HOTEL BARCELO ISLA CRISTINA

HOTEL EL ROMPIDO GOLF

HOTEL MARTIN ALONSO

HOTEL NH LUZ HUELVA

HOTEL PLAYACANELA

HUELVA24 S.COOP.AND

IBERPOTASH

IES ALCOR

IES ALFONSO ROMERO BARCOSO

IES ALONSO SANCHEZ

IES ALTO CONQUERO

IES BITACORA

IES CAMPO DE TEJADA

IES CATEDRATICO PULIDO RUBIO

IES DELGADO HERNANDEZ

IES DIEGO ANGULO

IES DIEGO DE GUZMAN Y QUESADA

IES DIEGO RODRIGUEZ DE ESTRADA

IES DOLMEN DE SOTO

IES DON BOSCO

IES DONANA

IES EL SUR

IES FUENTEPINA

IES GUADIANA

IES JOSE CABALLERO

IES JUAN RAMON JIMENEZ
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IES LA ARBOLEDA

IES LA CAMPINA

IES LA MARISMA

IES LA ORDEN

IES LA RABIDA

IES MUNOZ TORRERO

IES ODIEL

IES PINTOR PEDRO GOMEZ

IES PUERTA DE ANDALUCIA

IES RAFAEL REYES

IES SAN ANTONIO

IES SAN BLAS

IES SAN SEBASTIAN

IES SANTIAGO APOSTOL

INERCIA DIGITAL

INSTITUTO ANDALUZ DE LA MUJER

INSTITUTO DE FORMACION E INVESTIGACION AGRARIA Y PESQUERA (IFAPA) AGUA DEL PINO

INSTITUTO DE LA JUVENTUD

INSTITUTO BRITANICO DE HUELVA

INSTITUTO NACIONAL DE TECNICA AEROESPACIAL ESTEBAN TERRADAS (INTA)

INSTITUTO PSICOLOGICO DE ATENCION TEMPRANA Y LOGOPEDIA

INVERGENTE

ISDEFE. INGENIERIA DE SISTEMAS PARA LA DEFENSA DE ESPANA

IPEP HUELVA

LABORATORIO DE INVESTIGACION Y CONTROL AGROALIMENTARIO DE HUELVA LICAH
(CIDERTA)

LABS AND TECHNOLOGICAL SERVICES AGQ.SL.

LAZARETO

LEARNING ENGLIS SCHOOL

LEROY MERLIN ESPANA, SLU

LIPIDOS SANTIGA

MAESTROS ASOCIADOS ONUBENSES

MANAGEMENT ACCOUNTING, SL

MANPOWER TEAM ETT

MARIA ELENA MARQUEZ RODRIGUEZ

MARIA TERESA FERIA PASCUAL( PUZZLE IDIOMAS)

MARISCOS DE ESTERO S.A. (MARESA)

MATSA

Dr. Cantero Cuadrado, s/n
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MEDIOS DE PREVENCION EXTERNA

MIRIADAS

MOGUER ACADEMY

MOTIVA

NAUTICA ALQUIVENT

NORSKER INVESTIGACIONES SL

02 CENTRO WELLNESS

ONG MUJERES EN ZONA DE CONFLICTO

ONUBAFRUIT

PAZ Y BIEN

PISCIFACTORIA AGUADULCE SLU

PLATALEA

POLIDEPORTIVO MUNICIPAL DE DEPORTES ALMONTE

PRELAR TEXTIL, S.L.L

PREVING CONSULTORES

PRODESUR PROYECTO DE OCIO, DEPORTE Y AVENTURA

PROYECTO ANGOSTURA

PROYECTO HOMBRE

PROYECTO HOMBRE SEVILLA

PROYECTO HOMBRE, FUNDACION IZAN

PROYECTO SOCIOEDUCATIVO LUIS AMIGO

PROYECTOS Y MONTAIJES INGEMONT SA

PUNTA UMBRIA TURISTICA

RESIDENCIA DE ANCIANOS ZENOBIA CAMPRUBI (MOGUER)

RESIDENCIA DE MAYORES SAN ANTONIO ABAD

RESIDENCIA DE MAYORES SAN JOAQUIN Y STA ANA

RESIDENCIA IEMAKAIE

REVERSIA

RIO NARCEA RECURSOS

SAFA FUNCADIA

SAN ANTONIO DE PADUA

S.A.T. ALFRUT

SCA SANTA MARIA DE LA RABIDA. FRESON DE PALOS

SECOFISS.L

SERVICIOS SOCIALES AYUNTAMIENTO DON BENITO

SERVICIOS SOCIALES AYUNTAMIENTO CADIZ

SERVICIOS SOCIALES AYUNTAMIENTO MOGUER

SERVICIOS SOCIALES AYUNTAMIENTO MONTILLA

uhues
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SERVICIOS SOCIALES AYUNTAMIENTO DE PILAS
SERVICIOS SOCIALES AYUNTAMIENTO PUNTA UMBRIA
SERVICIOS SOCIALES CINTURON AGROINDUSTRIAL
SERVICIOS SOCIALES COMUNITARIOS CUENCA MINERA
SERVICIOS SOCIALES COMUNITARIOS ISLA CRISTINA
SERVICIOS SOCIALES LAZARETO

SERVICIOS SOCIALES MARISMAS DEL ODIEL
SERVICOIM

SIGA'Y BOCANEGRA

SKYLIFE ENGINEERING

SOPORTTEC

SPA-AVS

SPA-PREMAP

TELEFONO DE LA ESPERANZA

TRANSPORTES RAMIREZ

UNICAJA BANCO

UNION ROMANI

UNIVERSIDAD DE HUELVA

VERIFICACIONES INDUSTRIALES DE ANDALUCIA
WAINGUNGA

WINDINERTIA TECHNOLOGIES
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