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I. ACTIVIDADES DE CAPACITACION
1. Ciclo Conferencias On Line “Empresa Familiar: Claves para
seguir creciendo”
1.1. LA NATURALEZA DE LA EMPRESA FAMILIAR (16-17 marzo 2021)
1.2. CULTURA Y VALORES DE LA EMPRESA FAMILIAR (6-7 abril 2021)

1.3. ASPECTOS JURIDICOS DE LA SUCESION EN LA EMPRESA
FAMILIAR (20-21 abril 2021)

1.4. LA TRIBUTACION EN LA EMPRESA FAMILIAR (4-5 mayo 2021)

1.5. LA EMPRESA FAMILIAR ANTE LA AGENDA 2030 (18-19 mayo 2021)

2. Conferencias de ponente con impacto

2.1. CONFERENCIA ON LINE DE ROBERTO LUNA “LIDERAR DESDE EL
TALENTO PARA LA EXCELENCIA EMPRESARIAL” (24 junio 2021)

2.2. CONVERSATORIO ON LINE ENTRE ALEX ROVIRA Y JOSE M2
GASALLA “LAS PERSONAS COMO CENTRO TRANSFORMADOR DE
LAS ORGANIZACIONES” (9 julio 2021)

Il. ACTIVIDADES DE DIFUSION

1. Ayudas para la realizacion de actividades de la UHU

1.1. CURSO “TECNICAS DE COMUNICACION EN EL AULA: TRANSMITE
Y CUIDA TU VOZ” DEL SERVICIO DE FORMACION DEL PDI (26-27
octubre 2021)

1.2. TALLER ON LINE “COPYWRITING: ESCRITURA PERSUASIVA
APLICADA A MARKETING” DEL SERVICIO DE EMPLEO Y
EMPRENDIMIENTO (SOIPEA) (26 enero 2022).
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2. Premios de reconocimiento a la Excelencia Investigadora
JOSE LUIS GARCIA PALACIOS 2021

3. Premios a Trabajos Fin de Grado y Trabajos Fin de Master
CEF-2021

IIl. OTRAS ACTIVIDADES DE GESTION Y REPRESENTACION



CATEDRA CAJA RURAL
de EMPRESA FAMILIAR

I. ACTIVIDADES DE CAPACITACION

1. Ciclo Conferencias On Line “Empresa Familiar: Claves para
seguir creciendo”

* Fechas: 16 y 17 marzo; 6, 7, 20y 21 abril; 4, 5 18 y 19 mayo 2021.
* Horario: 16:00h. — 17:00h.
* Lugar: Aula ZOOM (https://mooc.uhu.es) Universidad de Huelva.

» Asistentes: estudiantes UHU, asesores de empresas familiares, personas
fundadores de empresas familiares, trabajadores de empresas familiares,
miembros de 6rganos de gobierno y gestion de empresas familiares (30
inscripciones).

* Objetivo: Reflexionar sobre aspectos de tipo humano, social, juridico y
econdmico que afectan a la direccion y gestion de una empresa familiar y que
resultan claves para que este tipo de organizaciones puedan seguir creciendo
en la actualidad.

* Programa:
+ EIADN de la empresa familiar. ; Qué les hace diferente al resto?

» La sucesion en la empresa familiar. ; Como estan preparados para el relevo
generacional teniendo en cuenta los aspectos juridicos y fiscales de la
sucesion?

 La empresa familiar ante la Agenda 2030. Perspectivas de futuro vy
sostenibilidad de las empresas familiares.

* Presentaciéon de casos de empresas familiares onubenses.

“EMPRESA FAMILIAR: CLAVES PARA SEGUIR CRECIENDO”
Ciclo de Conferencias On Line

%
’ Reflexionar sobre aspectos de tipo humano, social, juridico y econoémico
é que afectan & la direccién y gestién de una Empresa Familiar, y que
RiBETE resultan claves para que estas puedan seguir creciendo en la actualidad.
INSC
u.es Programa:
uﬁps’-um-w'c‘“n * EI ADN de la Empresa Famillar - ,Qué las hace diferente del resto
— de empresas?
-— @m * La sucesidn en la Empresa Familiar - Cémo estar preparados para

el relevo generacional teniendo en cuenta los aspectos juridicos y
fiscales de la sucasion.

« La Empresa Familiar ante la Agenda 2030 - Perspectivas de futuro
y sostenibilidad de las Empresas Familiares.

« Presentacion de casos de Empresas Familiares onubenses.

¥ Dirigido a:

Estudiantes de la UHU, ssesores de Empresas Familiares, personas
fundadoras de Empresas Familiares, trabajadores de Empresas Familiares,
miembros de Grganos de gobiemno y gestion de Empresas Familiares,

(o Horario: 16:00-17:00h. Q
\y.)f"/' Fechas: 16 y 17 marzo - 6,7, 20 y 21 abril - 4, 5, 18 y 19 mayo 2021 ~~="*



https://mooc.uhu.es

CATEDRA CAJA RURAL

IMPACTO EN LOS MEDIOS T

Huelva Buenas Noticias 15 marzo 2021

Huelva Ya 15 marzo 2021

Diario Huelva 15 marzo 2021

Teleprensa 15 marzo 2021

Huelva Informacion 15 marzo 2021

1.1. S1. LANATURALEZA DE LA EMPRESA FAMILIAR (16-17 marzo 2021)

16 marzo Prof. Dr. Lazaro Rodriguez Ariza (Universidad de Granada)

El caso de “Antonio Espafia e Hijos, S.L.” (D?. Maria Espafa y

Y/ e D. José Peguero)

“Las empresas familiares
constituyen el entramado
empresarial mas importante a nivel
regional, nacional y mundial”.

\

L] ‘G.O!IGOOQ.."

“Desarrollo econémico y social
de los paises” . e e
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https://universidadhuelva-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/domin_dem_uhu_es/EdFlPxijLGJOhQ63Tvt_MSIBb7V1FyxWJr_pmSzyuEIlVw?e=vQuCau
https://universidadhuelva-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/domin_dem_uhu_es/EUW2npx_WF1Ou10BRJe-IkEBJ77RTcrxJWaxqrHtwG8Opg?e=VBjrNA
https://universidadhuelva-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/domin_dem_uhu_es/EVNeR9a9Vw5FuL7T6f3HfYgB_2o2BBAVk7jBMeQCZz60dw?e=gq2pj2
https://universidadhuelva-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/domin_dem_uhu_es/EZvdfY8p2EJCiwQDYjaiMFIBA4VImOXWEy6f4np7ZEahTg?e=NnSEiB

IMPACTO EN LOS MEDIOS @
Huelva Red 15 marzo 2021 COTEDRA CAJA RUBAL

Huelva Informacion 16 marzo 2021

Diario Huelva 21 marzo 2021

Huelva Buenas Noticias 21 marzo 2021
Huelva Ya 21 marzo 2021
Huelva Informacion 22 marzo 2021

Diario Huelva 22 marzo 2021

1.2. S2. CULTURAY VALORES DE LA EMPRESA FAMILIAR (6-7 abril 2021)

S2- CULTURAY VALORES DE LA EMPRESA FAMILIAR
6 abril Prof. Dr. Manuel Carlos Vallejo Martos (Universidad de Jaén)

7 abril El caso de “Agricola El Bosque” (D. Daniel Velo)
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CATEDRA CAJA RURAL
de EMPRESA FAMILIAR

IMPACTO EN LOS MEDIOS

» Canal UHU 11 abril 2021

Huelva Informacion 11 abril 2021

Diario Huelva 11 abril 2021
» Huelva Buenas Noticias 11 abril 2021

Huelva Ya 11 abril 2021

1.3. S3. ASPECTOS JURIDICOS DE LA SUCESION EN LA EMPRESA
FAMILIAR (20-21 abril 2021)

S3 - ASPECTOS JURIDICOS DE LA SUCESION EN LA EMPRESA

FAMILIAR
20 abril D. Antonio Loépez-Trivifio Junco (CEF- Universidad de Cadiz)

21 abril El caso de “AgroMartin” (D?. Isabel Martin)

“EMPRESA FAMILIAR: CLAVES PARA SEGUIR

CRECIENDO"

ASPECTOS JURIDICOS DE LA SUCESION e
EN LA EMPRESA FAMILIAR

= VT
"EL VALOR™
DE LA

FAMILIA £ 7
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IMPACTO EN LOS MEDIOS @

Sy : CATEDRA CAJA RURAL
Huelva Informacion 24 abril 2021 de EMPRESA FAMILIAR

Huelva Buenas Noticias 24 abril 2021

Huelva Red 24 abril 2021
Diario Huelva 24 abril 2021

Huelva Ya 24 abril 2021

1.4. S4. LA TRIBUTACION EN LA EMPRESA FAMILIAR (4-5 mayo 2021)

4-5 mayo Prof. Dr. José Angel Martin Leal (Universidad de Huelva)

LEAL MMARTIN
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CATEDRA CAJA RURAL
de EMPRESA FAMILIAR

1.5. S5. LA EMPRESA FAMILIAR ANTE LA AGENDA 2030 (18-19 mayo 2021)

18 mayo D. Raul Moreno Gutiérrez (Open ODS)

19 mayo El caso de “Naturcode” (D. Fernando Vazquez)

Desarrollo 1 00
Sostenible |

T Ry

NnaturciEbc

COMUNICACION INTELIGENTE AL CONSUMIDOR
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CATEDRA CAJA RURAL
de EMPRESA FAMILIAR

Valoraciéon de los asistentes al Ciclo de Conferencias On Line “Empresa
Familiar: Claves para seguir creciendo” (en una escala de 1 a 5):

Utilidad
Actividad | para sus | Ponente | Comentarios
estudios

Es un tema apasionante y didactico.

Cercano para el estudiante y palpable para los empresarios.
Muy buena primera toma de contacto, deja con la miel en los
S116/3 5,00 4,80 labios para querer seguir asistiendo al curso.

Me ha resultado util, interesantes, conceptos muy claros y bien
desarrollados.

Muy bien.

Muy buena forma de conocer desde dentro una empresa
familiar, muy buena conferencia.

S117/3 4,40 4,80 Me ha parecido interesante y muestra la realidad de las
empresas familiares ademas de ciertos matices que refleja la
continuidad de esta empresa generacién tras generacion.

S2 6/4 4,75 4,75 Interesante!

S27/4 4,00 4,50

Todo un acierto. Es un tema muy necesario de afrontar y poco
S3 20/4 5,00 4,00 conocido.

El ponente.. sobresaliente.

La experiencia de empresas con trayectoria es la mejor forma
S3 21/4 5,00 4,67 de transmitir conocimiento.

Muy buena ponencia y muy cercana.

Que hombre tan didactico..!

Me encantdé como transmite cosas tan complejas de forma tan
practica.

El tema ha sido muy interesante y el ponente lo ha hecho muy
ameno.

Excelente conferencia.

Un tema de mucha actualidad y muy necesario para los
nuevos empresarios. Gracias.

Lo considero un tema imprescindible para cualquier persona.
La importancia del desarrollo sostenible es un tema cada vez
mas importante no solo en el ambito empresarial, si no
también a nivel personal. Por lo que debe de haber mas
conferencias de este tipo.

Es totalmente obligatorio en la ensenanza de esta década de
introducir los ODS en las clases de la universidad. En esto
sois de los pioneros.... espero que pronto lo hagan los demas.
Gran conferencia y de las mas interesante.

Permite ver que en Huelva también tenemos grandes
empresas tecnoldgicas.

Muy util la aportacién de todos los invitados y una vision
integral muy practica por tratar todos los temas de importancia
a tener en cuenta en la direccidon de las empresas familiares.

S4 4,80 5,00

S5 18/5 5,00 4,80

S6 19/5 4,80 4,80
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CATEDRA CAJA RURAL
de EMPRESA FAMILIAR

I. ACTIVIDADES DE CAPACITACION

2. Conferencias de ponente con impacto

2.1. Conferencia on line de Roberto Luna “Liderar desde el talento

para la excelencia empresarial”

Fechas: 24 junio 2021.

Horario: 17:00h.

Lugar: Aula ZOOM (https://unia.es/liderartalento)

Asistentes: abierto a todo el publico en general.

Universidad

CONFERENCIA
Liderar desde el talento

para la excelencia empresarial
con Roberto Luna

24 de junio a las 17 horas
< i I

Una: 1al el Master Universitario en Direccién y
Gestion de Personas abierta a tocdo el pablco

www.robertoluna.es

o Cétedro o @ 1= cATEDRA
ooy P77 FundacidnCepsa  GIEADNIN o
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I. ACTIVIDADES DE CAPACITACION

2. Conferencias de ponente con impacto

2.2. Conversatorio on line entre Alex Rovira y José M? Gasalla “Las
personas como centro transformador de las organizaciones”

Fechas: 9 julio 2021.

Horario: 17:00h.

Lugar: Aula ZOOM (https://unia.es/liderartalento)

Asistentes: abierto a todo el publico en general.

CONVERSATORIO un
ENTRE ALEX ROVIRA Y JOSE MARIA GASALLA i ersiiotsont
Las personas como centro A

transformador de las organizaciones
9 de julio a las 17 horas
unia.es/liderartalento

Sesion de causura del Master Universitario en Direccién y Gestion de Personas
(UNIA-UHU) abierta a todo el poblico

a Catedro
‘,F Fundacion Cepso

e A ; '
0 ‘ H C6 L:I-:Eupﬁﬁ \\*\.‘/

CATIDn o
& CAPIZE FAWILIAA
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Il. ACTIVIDADES DE DIFUSION

1. Ayudas para la realizacion de actividades de la UHU!1

1.1. Curso “Técnicas de comunicacion en el aula: transmite y cuida tu voz” del
Servicio de Formacion del PDI

* Fechas: 26 y 27 octubre de 2021

* Horario: de 10:00h. a 14:00h. y de 16:00h. a 20:00h. (2 sesiones)

* Ponente: D. Francisco Mezcua, periodista y profesor del master de
Coaching del CEU. Locutor de radio.

* Lugar: Seminario 3, Facultad de Derecho y Aula G.2.5. Edificio Galileo

 Asistentes: personal docente e investigador de la Universidad de Huelva.
Asistieron finalmente 20 docentes.

» Objetivos: Desarrollar una adecuada técnica de comunicacion en el aula,
haciendo uso adecuado de la voz.

* Programa: Respiracion. Fonacion. Diccion. Postura corporal. Relajacion.
Fatiga vocal y patologia de la voz.

» Valoracién del ponente en una escala de 1 a 5: 4,87.
» Valoracion del curso: 4,6.
» Observaciones de los asistentes:

* Un curso completamente necesario para la docencia. El profesor es
sencillamente perfecto tanto en su docencia como en la transmision de
los conocimientos.

» Espectacular la profesionalidad, ha conseguido que todo el grupo
vayamos a una y que al igual de | demos lo mejor de nosotros mismos.
Nos ha aportado las mejores herramientas del area y ha conseguido
que obtengamos resultados en nuestra voz y comunicacion.

» Excelente curso, resulta poco tiempo e intenso por lo que seria bueno
tener algo mas de espacio entre sesion y sesion. Estupendo la practica e
inmejorable ponente.

* Muy buen curso, con muy buen ponente. Muy satisfecha.

» Sin duda el ponente ha sido un magnifico docente, y los objetivos del
curso estan mas que conseguidos. Muchas gracias.

1 Convocatoria 2021 para financiacion de actividades de las Catedras Externas de la UHU aprobada en Consejo
de Gobierno de 26 de febrero de 2019 (Enlace a la convocatoria).
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1.2. Taller on line “Copywriting: escritura persuasiva aplicada a marketing” del
Servicio de Empleo y Emprendimiento (SOIPEA).

* Fechas: 26 enero 2022

* Horario: de 16:00h. a 21:00h.

* Ponente: D. Jonathan Vélez.

* Lugar: Aula ZOOM UHU

e Asistentes: estudiantes Universidad de Huelva. Asistieron finalmente 16
alumnos.

» Objetivos: Escritura persuasiva y técnicas de copy para conectar con el
publico objetivo.

0 16:00 a 21:00

14



Il. ACTIVIDADES DE DIFUSION

2. PREMIOS DE RECONOCIMIENTO A LA EXCELENCIA
INVESTIGADORA JOSE LUIS GARCIA PALACIOS 2021

Con el fin de valorar y estimular la labor de sus investigadores/as, la Universidad de
Huelva, a través del Vicerrectorado de Innovacion y Empleabilidad, y la Catedra
Caja Rural de Empresa Familiar convocé este afno 2021 la Il Edicion de los
Premios de Investigacion “José Luis Garcia Palacios” centrada en el
reconocimiento a la trayectoria investigadora del Personal Docente e Investigador
de la Universidad de Huelva en dos grandes ambitos de conocimiento como son
Ciencia y Tecnologia, y Ciencias Sociales y Humanidades (Enlace a la
convocatoria).

El plazo para la recepcion de candidaturas se establecio del 11 al 25 de octubre de
2021. Se recibieron 5 candidaturas. El Consejo de la Catedra celebrado el 3 de
diciembre de 2021 acordd, en base a los informes emitidos por el jurado externo
nombrado por la Rectora, otorgar (Enlace al acta del Consejo de Catedra
03/12/2021):

+ Al profesor de la Universidad de Huelva, Dr. José M? Millan Tapia, el Premio de
Investigacion José Luis Garcia Palacios 2020, en el area de Ciencias Sociales y
Humanidades.

\ PREMIO "JOSE LUIS GARCIA PALACIOS"
R DE EXCELENCIA INVESTIGADORA

ATEDRA €A URAL
4o EMPRESA PAMILIAR

PREMIO DE INVESTIGACION 2021

!
Dr. JOSE MARIA MILLAN TAPIA
PONCE
TORNERO
EMILIO -
29798290L
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El 19 de enero de 2022 se realizd el acto de entrega de los Premios de
Investigacion José Luis Garcia Palacios en el salén de actos de la Facultad de
Ciencias Empresariales y Turismo de la Universidad de Huelva y al que asistieron,
ademas de los premiados, representantes de la Universidad de Huelva (Rectora,
Vicerrectora de Innovacién y Empleabilidad, Director de Catedras Externas y
Directora de la Catedra Caja Rural de Empresa Familiar) y la Fundacion Caja Rural
del Sur (Presidente y Director de la Fundacion).

IMPACTO EN LOS MEDIOS

Huelva Informacion: 19 enero 2022

Huelva Red: 19 enero 2022

Andalucia Informacion: 19 enero 2022

Teleonuba: 19 enero 2022

Video de la entrega de Premios de Investigacion José Luis Garcia Palacios 2022
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Il. ACTIVIDADES DE DIFUSION

3. PREMIOS A TRABAJOS FIN DE GRADO Y FIN DE MASTER
2021

Con el objetivo de poner en valor y estimular la labor investigadora de los/as
estudiantes universitarios, la Universidad de Huelva, a través del Vicerrectorado de
Innovacion y Empleabilidad, y la Catedra Caja Rural de Empresa Familiar convoco
este ano 2021 la Il Ediciéon de los Premios a Trabajos Fin de Grado (TFG) y
Trabajos Fin de Master (TFM) realizados en la Universidad de Huelva sobre
cualquier materia objeto de la titulacidbn cursada pero acotandose a lineas de
investigacion en tematicas de interés como Empresa Familiar, PYME,
Emprendimiento y Marco juridico y econdémico de la empresa (Enlace a la

convocatoria).

El plazo para la recepcion de candidaturas se establecio del 15 de octubre al 2 de
noviembre de 2021. Se recibieron 8 candidaturas. EI Consejo de la Catedra
celebrado el 3 de diciembre de 2021 acordo premiar los trabajos que a continuacion
se detallan, junto al nombre de sus autores (Enlace al acta del Consejo de Catedra
3/12/2021):

+ 1° PREMIO TFM: ENRIQUE BELTRAN MERINO (Titulo del trabajo: DESAFIOS
DEL SECTOR AGROINDUSTRIAL ESPANOL, ANDALUZ Y ONUBENSE)
Tutora: Prof. Dra. M@ José Martin Alfonso.

11 EDICION DE PREMIOS A TRABAJOS

FIN DE GRADO Y FIN DE MASTER DE LA
CATEDRA CAJA RURAL DE EMPRESA FAMILIAR

PRIMER PREMIO

ENRIQUE BELTRAN MERINO
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+ 1° PREMIO TFG: MARIA DEL ROSARIO ROMERO MARTIN (Titulo del trabajo:

DISENO ESTRATEGICO DE LOS PROGRAMAS OPERATIVOS DE LAS
ORGANIZACIONES DE PRODUCTORES DE FRUTAS Y HORTALIZAS
(OPFH) EN LA PROVINCIA DE HUELVA: UNA APROXIMACION A LA TEORIA
INSTITUCIONAL). Tutor: Prof. Dr. Francisco José Riquel Ligero.

1l EDICION DE PREMIOS A TRABAJOS
FIN DE GRADO Y FIN DE MASTER DE LA
CATEDRA CAJA RURAL DE EMPRESA FAMILIAR

decidido p mided otorger ef
PRIMER PREMIO

S (OPFH) EN LA PROVINCIA (
A INSTITUCIONA

1
MARIA DEL ROSARIO ROMERO MARTIN
: | T |

+ 2° premio TFM: MARIA DEL ROSARIO JALDON VELEZ (Titulo del trabajo: EL

DESPIDO POR COVID: ESPECIAL CONSIDERACION A LA CALIFICACION
DE PROCEDENTE, IMPROCEDENTE O NULO). Tutora: Prof. Dra. M? Luisa
Pérez Guerrero.

11 EDICION DE PREMIOS A TRABAJOS
FIN DE GRADO Y FIN DE MASTER DE LA
CATEDRA CAJA RURAL DE EMPRESA FAMILIAR

» decidids por unanimided oterger el
SEGUNDO PREMIO

£ PIDO POR COVID: ESPECIAL CONSIDERACION
ACION DE PROCEDENTE. IMPROCEDENTE O NULC

1
MARIA DEL ROSARIO JALDON VELEZ
| i

2° premio TFG: ESTHER BOTELLO SALGUERO (Titulo del trabajo:
IDENTIFICACION DE FACTORES MOTIVACIONALES DE LA POBLACION
ONUBENSE DE ENTRE 20 Y 35 ANOS EN LA DECISION DE ELECCION DE
CANAL ON-LINE EN COMPRAS: MODELIZACION CON LA TECNICA). Tutor:
Prof. Dr. Francisco José Riquel Ligero.
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11 EDICION DE PREMIOS A TRABAJOS
FIN DE GRADO Y FIN DE MASTER DE LA
CATEDRA CAJA RURAL DE EMPRESA FAMILIAR

M LzA ECNICA” PLS'

ESTHER BOTELLO SALGUERO
o tiRaciacie diels profesar Dc Fi o esd Baum| Ligera

El 26 de enero de 2022 se realizd el acto de entrega de los Premios de
Investigacion José Luis Garcia Palacios en el salén de actos de la Facultad de
Ciencias Empresariales y Turismo de la Universidad de Huelva y al que asistieron,
ademas de los premiados, representantes de la Universidad de Huelva (Vicerrectora
de Innovacion 'y
Empleabilidad, Director de
Catedras Externas y
Directora de la Catedra Caja
Rural de Empresa Familiar)
y la Fundacion Caja Rural
del Sur (Director de la
Fundacion).

IMPACTO EN LOS MEDIOS
Huelva Economia: 26 enero 2022
Tinto Noticias: 26 enero 2022
Huelva Red: 26 enero 2022

Diario de Huelva: 26 enero 2022

Huelva Ya: 26 enero 2022

Huelva Informacion: 27 enero 2022
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lios TFGSTFM 2021

Entrego/gg R
Catedra Caja Ru mpresa Familiar

ez IS

Video de la entrega de los Premios CEF TFG y TFM 2022

IIl. OTRAS ACTIVIDADES DE GESTION Y REPRESENTACION

Reunion de catedras externas de la Universidad de Huelva celebrada el 17 de
mayo de 2021 via Zoom para resolver las solicitudes recibidas a la
Convocatoria 2021 para financiacion de actividades de las Catedras Externas
de la UHU aprobada en Consejo de Gobierno de 26 de febrero de 2019.

Seminario “Investigacion sobre Empresa Familiar desde un enfoque cualitativo”
celebrado via Zoom el 25 de mayo de 2021 y organizado por la Sociedad
Espafola de Investigadores en Empresa Familiar, PYME y Emprendimiento
(SAFER).

Jornadas de trabajo de la Red Andaluza de Catedras de Empresa Familiar
celebradas via Zoom el 15y 28 de julio de 2021.

Reuniones del Comité de Direccion de la Sociedad Espafiola de Investigadores
en Empresa Familiar, PYME y Emprendimiento (SAFER) celebradas los dias 2 y
23 de marzo, 15y 28 de julio, y 20 de septiembre de 2021.
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