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Adaptacion del temario a la Docencia Online

No procede la adaptacion por cuantos los contenidos del Temario estin programadas de
forma mucial mediante su imparticion on line, dado que se trata de una asignatura
semipresencial.

Adecuacion actividades formativas y metodologias docentes

La principal modificacion respecto a la metodologia establecida en la guia
docente inicial se refiere al empleo de las siguientes herramientas:

1.- En el periodo entre sesiones presenciales on line, se pondra a disposicion del
alumno videograbaciones explicativas de las diapositivas de cada tema, en numero
variable dependiendo de la importancia del tema.

2.- Las sesiones presenciales on line, seran, segun la disponibilidad técnica y
necesidades del tema, a través de la herramienta ZOOM, ADOBE CONNECT o
WHATSSAP.

3.- Se seguira utilizando el correo electronico, para la resolucion de las cuestiones o
dudas que los alumnos tengan a la hora de adquirir el conocimiento teodrico o practico
de los temas, y en cualquier caso, se utilizara las videograbaciones y sesiones
presenciales on line para la resolucion de las dudas y correccion de practicas, si fuera
necesario, asi como el chat.

4.- Al tratarse de un GRUPO SEMIPRESENCIAL, se seguira utilizando la plataforma
informatica MOODLE para la relacion del profesor con los alumnos, asi como la via
telefonica y el correo electronico ordinario en lo que se refiere a las comunicaciones
ordinarias, salvo en lo que se refiere a la revision de los examenes. Las tutorias seran
en el horario establecido para este concepto a través de los medios anteriores. No
obstante lo anterior, se celebraran las sesiones académicas presenciales on line
teorico-practicas que reste hasta la finalizacion del cuatrimestre, cuyos horarios estan
publicados en la pagina web de la Facultad, sin perjuicio de que se habiliten otras
sesiones fuera de las ya establecida, si fuera posible y de comun acuerdo con los
alumnos.

S5.- Es necesario que el alumno atienda el cronograma y recomendaciones que el
profesor realiza a través de la plataforma MOODLE, de modo que el alumno, cuando
asista a las clases presenciales on line, esté en condiciones de resolver las dudas que
se hubieran planteado tanto en el estudio de la teoria como de los supuestos practicos
correspondientes al tema estudiado, y que tienen a su disposicion desde el comienzo
de curso.

A tal fin se desenvolveran las siguientes actividades:

-analisis de textos juridicos normativos, jurisprudenciales o doctrinales
-estudio de casos y resolucion de supuestos practicos

-busquedas en web




Adaptacion de sistemas de evaluacion

Conforme a las “Pautas a segquir para la adaptacion de la evaluacién a la modalidad de docencia online” de la
Instruccion Rectoral.

PARA LA EVALUACION CONTINUA

Ademas de las sesiones presenciales on line, fijadas por el Decanato, al comienzo del curso, de
fecha 14 de mayo, se realizara una sesion on line el 30 de abril de 2020, en la que se realizara una
actividad practica sobre el Tema 3 (Procedimiento Administrativo) y se resolveran las dudas sobre
dicho Tema. Dicha sesion sera de 18.30 a 20.00 horas.

El dia 14 de mayo, se realizara la sesién on line fijada por Decanato de estudio del tema 5 (Recursos
Administrativos)

El dia 22 de mayo, se realizard una prueba sincrona offline, a las 18.30 horas con una duracién de
45 minutos, a través de la plataforma MOODLE, consistente en la realizacion de un supuesto
practico complejo con utilizacion de material normativo. El alumno, debera remitir la resolucidn
del supuesto practico de forma manuscrita a través de MOODLE, asi como un archivo en formato
video de una duracién maxima de 10 minutos, explicativa de las respuestas. Este video deberd
remitirse junto con la prueba manuscrita en un plazo maximo de 1 hora desde el comienzo de la
prueba. Dicha prueba tendra un valor de 20% sobre la nota final en concepto de evaluacidn
continua. Junto a la respuesta, se valorard la calidad de la argumentacién (aportacion de
referencias normativas, subsuncién en el supuesto de hecho de la norma, deduccién de
consecuencias juridicas, coherencia, etc). En caso de que las respuestas no vayan acompanadas con
argumentos juridicos, tendran un valor de cero.

El dia 4 de junio, se realizara una prueba sincrona online, a las 18.30 horas con una duracién de 45
minutos, a través de la plataforma que se especifique, consistente en la realizacién de un supuesto
practico complejo con utilizacién de material normativo. El alumno, deberd remitir la resolucién
del supuesto practico de forma manuscrita a través de MOODLE, asi como un archivo en formato
video de una duracién maxima de 10 minutos, explicativa de las respuestas. Este video deberd
remitirse junto con la prueba manuscrita en un plazo maximo de 1 hora desde el comienzo de la
prueba. Dicha prueba tendrd un valor de 30% sobre la nota final en concepto de evaluacion
continua. Junto a la respuesta, se valorard la calidad de la argumentacién (aportacion de
referencias normativas, subsuncion en el supuesto de hecho de la norma, deduccién de
consecuencias juridicas, coherencia, etc). En caso de que las respuestas no vayan acompanadas con
argumentos juridicos, tendran un valor de cero.

Antes de la realizacion del examen final en primera convocatoria el 15 de junio, el alumno deberd
entregar en archivo video con una duracién maxima de 10 minutos, una defensa oral con el empleo
de diapositivas, sobre un tema concreto que previamente haya sido asignado por el Profesor. Esta
asignacion se realizard de forma individual por correo electrdnico el dia 14 de mayo. El valor de
dicha prueba sera de 10 % en la evaluacién continua. Por tanto, el alumno dispondrd entre el 14 de
mayo v el 15 de junio para la remisidn del trabajo por el medio que se concrete.

Realizacion de prueba sincrona a través de ZOOM o ADOBE CONNECT, consistente en examen
teodrico-practico que se compondra de un nimero variable de preguntas breves (que podran ser
de tipo test sobre conceptos) en el que se interrogard sobre contenidos tedricos o tedrico-practicos
del temario de la asignatura que, por sus caracteristicas, resulten aptos para la evaluacién por este
cauce. Las preguntas no tienen que corresponderse necesariamente con epigrafes del programa,
pueden ser partes concretas de alguno de ellos, o consistir en preguntas de relacidn entre distintas




partes del temario. Para superar la calificacidon de 5, serd necesario tener superada el 60% de las
preguntas formuladas. La comisidn de algun error del que se deduzca la incomprensidon de
cuestiones elementales de la asignatura comportard la imposibilidad de superar dicha calificacién.
Dicha prueba, tendra un valor de 40 % sobre la calificacion final.

SISTEMA DE EVALUACION PORCENTAIJE (%)
10
Presentacién/defensa oral off line
en video
20
Prueba escrita sincrona de
respuesta abierta offline
(realizacion 1 supuestos practicos)
30
Prueba escrita sincrona de
respuesta abierta online
(realizacion 1 supuestos practicos)
40

Prueba objetiva on line sincrona
(tedrico practico) en fecha de
examen

PARA LA EVALUACION FINAL UNICA

Pruebas sincronas: Realizacion de Examen oral por videoconferencia donde el alumno resolverd problemas
tedrico-practicos planteados. La realizacidon de dicha prueba se consensuard entre Profesor y alumno. Serd
grabada y contara con la presencia de un Profesor del Area.

SISTEMA DE EVALUACION PORCENTAIJE (%)
100

Examen oral por video-audio
conferencia

NORMAS Y REQUISITOS PARA LA REALIZACION DE LAS PRUEBAS SINCRONAS ON LINE
La conexion a las sesiones sincronas on line por parte del alumno, supone que éste:

a) No puede dejar la sesidn una vez iniciada, ya que de lo contrario, se entiende que renuncia a la realizaciéon de la
prueba y no se evaluara. En caso de que de se trate de la realizacidn de la prueba sincrona on line coincidente con
el examen final, se considerard que agota una convocatoria oficial.

b) Durante la realizacién de las pruebas o line, el alumno debera identificarse y disponer de camara y micréfono
abierto.




Para el caso de que procediera, de forma excepcional la realizacidn de examen final presencial, conforme a los
términos de la Instruccién Rectoral, la prueba constard de dos partes, una tedrico-practica con un valor del 50%;
y otra practica, con la realizacidn de un supuesto prdctico con un valor del 50%. La duracién, sumadas de ambas
pruebas, sera de 1.45 minutos, y serdn de aplicacién las mismas normas evaluadoras que las previstas para la
prueba sincrona del examen tedrico-practico y prueba practica de realizacidn de supuestos practicos de la
modalidad de evaluacién continua.




