ETs_ﬂ Adenda a la Guia Docente
ESCUELATECNICA Curso 2019-2020
uhuesm?

Como consecuencia del estado de emergencia sanitaria provocado por el COVID-19 y siguiendo la Instruccidn, éprobada en
Consejo de Gobierno de la Universidad de Huelva de 17 de abril de 2020, se hace necesario adaptar los procedimientos de
evaluacion, a la modalidad no presencial, de las asignaturas del segundo cuatrimestre y anuales del curso 2019-2020

Grado en lngemena Informatica

_Datos de la Amgnatura

Nombre‘ Disefio deinterfaces de Usuaro - -
cédigo. 606010217 - , : | Curso: 32 | Cuatrimestre: 29

. - ' v ' _Guia docente de la asignatura . : _
http //www uhu es/etsu/mformauon academlca/mformamon -comun-todos-los-titulos/guias- docentes/guuas docentes 2019 2020/

B Adaptacion del temario a la docencia online

Adecuacion de las actividades formativas y metodologias docentes

Las quince sesiones practicas de la asignatura con un total de 30 horas son sustituidas por una explicacion
detallada de cada practica por parte del profesor, asi como una propuesta de realizacion practica por parte del
alumno utilizando el software Visual Studio 2017 que estd licenciado por la Universidad y disponible para los
alumnos en su domicilio o residencia para que de forma individual pueda el alumno comprobar si ha adquirido
los conocimientos tedricos.
Respecto a las 30 sesiones tedricas de 1 hora de duracion, se han sustituido por el envio de las transparencias
que se utilizan en clase junto con una explicacion detallada de cada transparencia.
Toda la documentacidn la tienen disponible los alumnos en la plataforma Moodle.
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Sistema % Sistema 9% Sistema %

D Examen oral por [:l Presentacion/Defensa :l D Prueba objetiva (tipo test) D
video-audio conferencia oral por videoconferencia

Prueba escrita de ) . Documentos/Trabajos propios
D respuesta abierta [::l D Exdmenes o pruebas offiine [::] D (individuales o en grupo) 100

Producciones multimedias [::] D Producciones colaborativas [:] D ehats [:::]
(individuales o en grupo)

online

D Evaluacion por pares [_—_:l D Autoevaluacion :J D Participacion [::i

En la modalidad presencial se decia:

Examen de Teoria/problemas --> 40%. Se evaltian las competencias G08 y G09.Defensa de Practicas --> 50%.
Se evaltan las competencias CE1-IS, CE4-IS, T02, CE1-IS, CE4-1S, G07 y G08.Defensa de Trabajos --> 10%.
Se evaltan las competencias CB3, G06, G12 y CG0O. NOTA FINAL = Examen Teoria/problemas (si la nota
es igual o superior a 2 sobre 4) + Defensa de Practicas (si la nota es igual o mayor a 2,5 sobre 5) +
Defensa de trabajos.

Convocatoria I (junio). -

Para la evaluacién continua (por defecto se aplica a todos los alumnos):

Examen de Teoria, calificado entre 0 y 4 puntos.

Defensa de Practicas, calificada entre 0 y 5 puntos.

Defensa de Trabajos, calificada entre 0 y 1 punto, realizada durante las sesiones de clase.

Los sistemas de evaluacion se adaptan a la modalidad no presencial de la siguiente forma:

Se suprime la nota minima en cada parte para sumar las notas.

La defensa de practicas se sustituye por la evaluacion de Laboratorio mediante documentos propios
individuales.

La defensa de trabajos se sustituye por las actividades del Tema 1 mediante documentos propios individuales.
El examen de teoria/problemas se sustituye por los trabajos de los Temas 2 y 3 mediante documentos propios
individuales.

Teoria: (Durante el cuatrimestre y antes del comienzo de exdmenes oficiales)

. Tema 1. Subir las actividades publicadas. Las actividades serdn 1.-Espiral durea 2.- Circulo
cromdtico 3.- Estudio cambiando la luminosidad y saturacion 4.- Estudio de la simbologia que tiene
cada color. Fecha tope: 9 de mayo a las 0 horas. 20% nota final.

@ Tema 2. (2.2 no) Trabajo sobre Ingenieria de la usabilidad. Resumen de lo que nos dicen las normas
UNE sobre el disefio de las interfaces con usabilidad. Fecha tope entrega: 23 de mayo a las 0 horas.
20% nota final.

J Tema 3. Trabajo sobre Ingenieria de la accesibilidad. Resumen de lo que nos dicen las normas UNE
sobre el disefio de las interfaces con accesibilidad. Fecha tope entrega: 10 de junio a las 0 horas.
20% nota final.

Laboratorio: (Dia marcado para el examen oficial, 23 de junio) Tema 2.2 y 4. 40% nota final. Se propondré al
alumno en la plataforma Moodle el dia 23 de junio a las 10 horas para que realice desde su domicilio un
proyecto WPF con los requisitos minimos que debe de cumplir, asi como opcionales para subir nota. El tiempo
para desarrollarlo sera el previsto para la duracion del examen (unas dos horas y media o tres), debiendo subir
el proyecto comprimido a la plataforma ese mismo dia pasado ese plazo de tiempo.
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Sistema % Sistema 9% Sistema %

Examen oral por [:] Presentacién/Defensa l::l D Prueba objetiva (tipo test) l:
video-audio conferencia oral por videoconferencia

Prueba escrita de [:‘] D , . E:] D Documentos/Trabajos propios 100
respuesta abierta Examenes o pruebas offline (individuales o en grupo)

Producciones multimedias [:] Producciones colaborativas l::] D o E:l
(individuales o en grupo) online

[:] Evaluacion por pares [:l D Autoevaluacion I::] D Participacion I::l

En la modalidad presencial se decia:

...realizando el examen de teoria (sin ningln tipo de apuntes ni ayuda tecnoldgica, valorado entre 0 y 4
puntos), la defensa de practicas (pudiendo utilizar cualquier apunte y ayuda tecnolégica, valorada entre 0 y 5
puntos) y la defensa de trabajos (valorada entre 0 y 1 punto, consistente en el desarrollo de una pregunta
tedrica) el dia convocado oficialmente por la ETSI para los exdmenes de junio.

Los sistemas de evaluacién se adaptan a la modalidad no presencial de la siguiente forma:

Laboratorio: (Dia marcado para el examen oficial, 23 de junio) Tema 2.2 y 4. En las mismas condiciones que
los alumnos de evaluacion continua mediante documentos propios individuales. 50% nota final

Después realizaran igualmente desde sus domicilios la prueba de Teoria consistente en la realizacion de alguna
de las actividades del Tema 1, asi como preguntas abiertas sobre los Temas 2 y 3 mediante documentos propios
individuales. 50% nota final

Aprobado en Consejo de Departamento
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