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DATOS ESPECIFICOS DE LA ASIGNATURA

1. Descripcion de Contenidos:

1.1 Breve descripcién (en Castellano):

Base normativa de ambitos europeo, nacional y autonémico
Las redes de ENP: Red Natura, Lista de ZEPIM
La declaracién de espacios naturales de especial protecciéon en el ambito municipal

Los planes de ordenacién de recursos forestales (PORF): dmbito de aplicacion, elaboracién,
instrumentos de planificacién y desarrollo

Planes de proteccion del litoral
Planes y programas en espacios naturales protegidos
Redaccidn de instrumentos y bases normativas de planificacion en ENP

Ordenacidon de uso publico en espacios verdes

1.2 Breve descripcion (en Inglés):

Regulatory Basis for protected natural areas at European, national and regional levels.
Protected Natural Areas networks: Natura, and other.
The declaration of natural areas under special protection at local levels

Management plans of forest resources (PORF): scope, development, planning and development
instruments.

Coastal protection plans.
Plans and programs in protected areas
Writing management plans and normative basis for planning in protected natural areas.

Planning and Management of public use in natural areas.

2. Situacion de la asignatura:

2.1 Contexto dentro de la titulacidn:

En el Grado de Ingenieria Forestal y del Medio Natural se tratan dos materias fundamentales para
esta formacion; por un lado la Ordenacion de Montes como técnica basica para la creacion de
instrumentos de gestion de recursos forestales con alto nivel de detalle, instrumentos que podemos




denominar genéricamente Planes Técnicos de Gestion Forestal; por otro lado se encuentra la
Ordenacion y Planificacion del Territorio, como herramienta conductora de todas las
actividades sectoriales con implicaciones territoriales, para permitir el uso eficaz del territorio
disponible y sus recursos, con el maximo beneficio socioecondmico y el minimo impacto ambiental.

La Ordenacién de Comarcas Forestales y Espacios Naturales se sitGa en un nivel intermedio entre
las dos disciplinas anteriormente sefaladas y, como asignatura, cubre a su vez dos disciplinas
distintas aunque con numerosas interconexiones.

Por un lado, la Ordenacién de Espacios Naturales tiene todas las caracteristicas de la ordenacién
del territorio en el ambito subregional, si bien, en ella el objetivo primordial es la conservacion y, en
la medida de lo posible, el desarrollo sostenible; esto se traduce en el desarrollo de unos
instrumentos especificos de Planificacién de estos espacios.

Por otro lado, la Ordenacion de Comarcas Forestales, es una planificacién claramente sectorial,
también de dmbito subregional, que debe conectar la gestidn sobre el terreno que proporcionan los
Planes Técnicos de Ordenacidén, con las politicas forestales que emanan de la Unién Europea, el
Estado y las CC.AA, que se materializan en planes y estrategias forestales, asi como en programas
y fondos de financiacion.

2.2 Recomendaciones

Se recomienda que aquellos/as estudiantes que provengan de la titulacién de Ingeniero Técnico
Forestal (no Graduados), cursen previamente la asignatura de complementos de formacion del
Grado denominada Ordenacidn y Planificacion del Territorio.

3. Objetivos (resultado del aprendizaje, y/o habilidades o destrezas y conocimientos):

Los objetivos de la asignatura se establecen alrededor de un conjunto de conocimientos a impartir
y una serie de habilidades y destrezas a adquirir.

Los conocimientos que se impartiran, siguiendo la Memoria de Verificacién donde aparecen
codificados como CO05, seran:

* Base normativa de dmbitos europeo, nacional y autonémico.

e Las redes de ENP: Red Natura, Lista de ZEPIM.

* La declaracion de espacios naturales de especial proteccién en el ambito municipal.

 Los planes de ordenacidn de recursos forestales (PORF): ambito de aplicacion, elaboracion,
instrumentos de planificacién y desarrollo.

* Planes de proteccién del litoral.

e Planes y programas en espacios naturales protegidos.

» Redaccién de instrumentos y bases normativas de planificacion en ENP.

e Ordenacion de uso publico en espacios verdes.

En la Memoria de Verificacién se establecen como “Habilidades y Destrezas - HD0O5"” las siguientes:

» Conocimiento de la base normativa que rigen los espacios protegidos en todos los ambitos.
Planes de proteccién del litoral




e Conocimiento de las redes de espacios protegidos a todos los niveles e interaccién entre las
redes.

 Saber redactar un instrumento de planificacién y su interaccién con las diferentes normativas
que afectan a los usos del suelo.

 Saber aplicar los instrumentos basicos de intervencidn en el paisaje.

» Redactar planes de ordenacién asi como gestionar el uso publico en espacios verdes.

» Conocer la metodologia para la elaboracidon de un PORF y rudimentos de gestién del plan.

De forma transversal y general a titulados en Master en Ingenieria de montes se plantean ademas
estos objetivos:

e Relacionar los conceptos impartidos en la asignatura que se programa con los recibidos en el
conjunto de su formacién universitaria.

» Manejar correctamente la terminologia de la disciplina.

» Desarrollar habilidades conceptuales y técnicas que posibiliten la adquisiciéon y andlisis de
informacién del terreno y de fuentes indirectas (bibliografia, Internet).

 Desarrollar las destrezas practicas establecidas para la asignatura.

e Infundir talante negociador sobre la toma de decisiones que afecten a muchos grupos de
interés.

4. Competencias a adquirir por los estudiantes

4.1 Competencias especificas:

CEPFO01: Conocimiento y capacidad para disefiar planes de desarrollo integral sostenible de
comarcas forestales y el desarrollo de indicadores de gestion

CEPFO02: Conocimiento y capacidad para disefiar planes de declaracién y/o ordenacién de espacios
naturales protegidos

CEPF03: Conocimientos adecuados y capacidad para disefar, desarrollar y aplicar Planes de
Ordenacion del Territorio, areas de Montafia y Zonas Costeras

4.2 Competencias basicas, generales o transversales:

CB6: Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en
el desarrollo y/o aplicaciéon de ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7: Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién
de problemas en entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o
multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8: Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad
de formular juicios a partir de una informaciéon que, siendo incompleta o limitada, incluya
reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la aplicacion de sus
conocimientos y juicios

CB9: Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones Ultimas
que las sustentan a publicos especializados y no especializados de un modo claro y sin




ambigledades

CG2: Capacidad para disefiar, dirigir, elaborar, implementar e interpretar proyectos y planes de
actuacioén integrales en el medio natural

CT5: Utilizar de manera avanzada las tecnologias de la informacién y la comunicacion,
desarrollando, al nivel requerido, las Competencias Informaticas e Informacionales (C12).

CT4: Comprometerse con la ética y la responsabilidad social como ciudadano y como profesional,
con objeto de saber actuar conforme a los principios de respeto a los derechos fundamentales y de
igualdad entre hombres y mujeres y respeto y promocion de los Derechos Humanos, asi como los
de accesibilidad universal de las personas discapacitadas, de acuerdo con los principios de una
cultura de paz, valores democraticos y sensibilizacion medioambiental.

5. Actividades Formativas y Metodologias Docentes

5.1 Actividades formativas:

- Sesiones de teoria/problemas/casos practicos sobre los contenidos del programa
- Sesiones practicas en laboratorios especializados o en aulas de informatica

- Actividades académicamente dirigidas por el profesorado: seminarios, conferencias, desarrollo de
trabajos, debates, tutorias colectivas

- Sesiones de campo de aproximacion a la realidad

- Actividades de evaluacién

- Lectura de los contenidos de los temas

- Entrega de ejercicios/practicas/trabajos evaluables

- Actividades de autoevaluacion

- Tutorias colectivas a través de plataformas de ensefianza virtual (foros, wikis, chats)
- Estudio y trabajo individual/auténomo del estudiante

- Actividades no presenciales con evaluacion por pares

- Desarrollo cooperativo de trabajos utilizando herramientas de discusién asincrona (foros, wikis, ...)

5.2 Metodologias Docentes:

- Clase magistral participativa

- Desarrollo de practicas en laboratorios especializados o en aulas de informatica en grupos
reducidos




- Desarrollo de practicas de campo en grupos reducidos

- Resolucidn de problemas y ejercicios practicos

- Tutorias individuales o colectivas. Interaccion directa profesorado-estudiantes
- Planteamiento, realizacidn, tutorizacién y presentacién de trabajos

- Conferencias y seminarios

- Evaluaciones y examenes

- Visualizacién y escuchas de sesiones grabadas de seminarios ad hoc con entrevistas a expertos
en algunos temas claves de la materia o videos seleccionados que incentiven algunas
competencias

- Tutorias en linea. Utilizacién de foros y otros medios de comunicacién e interaccién con el
profesorado

- Trabajos colaborativos. Llevar a cabo una actividad basada en un objetivo comun en el que el
estudiante debe colaborar activamente para realizarla

- Metodologias basadas en la accién. Revision, planificaciéon de las mejoras de trabajos con la
participacién de los estudiantes y el profesor.

5.3 Desarrollo y Justificacion:

La docencia de la asignatura se organiza en sesiones de grupos grandes (teoria) y sesiones de
grupos pequefos (practicas), segun el horario oficial. Ademas el alumno debe realizar actividades
docentes con interaccidén directa o diferida con el profesorado, pero de caracter no presencial,
seglin la Memoria de Verificacion vigente; las actividades no presenciales deberan estar
adecuadamente coordinadas con las presenciales, segun el calendario marcado por el profesorado,
para que el proceso de aprendizaje sea eficaz.

Sesiones de grupos grandes y su preparacion no presencial

En una primera sesién de grupo grande el profesor expondra al alumnado el sistema y el programa
de trabajo; el profesorado pondra en la plataforma Moodle cada tema en documento de texto y en
forma de presentacidn; la presentacion podra estar apoyada por un video explicativo del profesor.
Cada estudiante procedera a la lectura de los contenidos de los temas, con el apoyo de las
presentaciones; con esta actividad se contribuye a la adquisicién de las competencias CB8, CT5,
CEPFO1, CEPF02, CEPF03 y la competencia general CG2.

Después de la fase de adquisicion de informacidn, se estimulara la introspeccién sobre lo leido y el
establecimiento de relaciones con otros aspectos de la actividad forestal, a través de la realizacion
de cuestionarios de formatos diversos, principalmente cuestionarios cerrados de respuesta mdultiple
y preguntas de desarrollo breve o extenso; con esta actividad se contribuye a la adquisicién de las
competencias CB8, CB9, CT5, CEPF01, CEPF02, CEPFO3 y la competencia general CG2.

El aprendizaje obtenido en la lectura y visionado de los temas, asi como en la realizacién de
cuestionarios, permitird que las sesiones presenciales de grupo grande se dediquen principalmente
a la discusion de los aspectos dudosos que se hayan presentado, asi como a la resolucion de




gjercicios, problemas o casos practicos. Las competencias que se trabajaran en estas actividades
seran CT5, CB6, CB7, CB8, CB9, CEPF01, CEPF02, CEPFO3 También en grupo grande se
desarrollaran diversas actividades académicas dirigidas como: lectura de articulos periodisticos o
técnicos (en lengua inglesa y espafola), rondas de opinidn, exposicién de pequefias
investigaciones, etc. (con o sin trabajo personal previo del alumno). En todas las actividades
indicadas, se fomentara la participacion de los alumnos; ademas de las competencias especificas y
generales ya citadas, estas actividades tratan de desarrollar las competencias CT5, CT4, CB6, CB7,
CB8, CBo9.

Siempre que exista disponibilidad, se solicitard la presencia de un profesional vinculado a la
ordenacion del EENNPP, a la planificacion forestal o disciplinas vinculadas, para impartir un
seminario-coloquio con los alumnos. Esta actividad tiene una orientacién general al refuerzo de
todas las competencias, y de forma muy especial CT4.

Desarrollo de sesiones practicas (grupo pequeiio)

Las practicas en grupos pequefios se desarrollardn a partir de la 32 semana en el horario que se
establezca oficialmente. Se desarrollaran en 4 sesiones de 2 horas. Ademas de las competencias
especificas y generales, estas actividades tratan de desarrollar las competencias CT5, CT4 y CB6,
CB7, CB8.

Las practicas se desarrollaran en aula de informatica.

Las practicas irdn acompafiadas de extensiones que cada estudiante debe desarrollar y presentar
de forma individual o grupal; como soporte a la realizacidon de esta parte no presencial de las
practicas, se desarrollaran on-line una serie de tutorias grupales programadas. Las competencias a
desarrollar son las mismas que para las practicas presenciales, pudiéndose afadir CB9.

Desarrollo cooperativo de trabajos mediante herramientas de discusidon asincrona; cada estudiante
debera realizar un trabajo sobre su experiencia profesional y personal previa, en relacién con la
asignatura. Cada estudiante debera hacer una resefa critica del trabajo de al menos dos
companeros o compaferas. El autor del trabajo deberd dar respuestas a las criticas realizadas. Esta
actividad no presencial se orienta a todas las competencias, con especial énfasis en CT5, CT4,
CB6, CB7, CB8, CB9.

La asistencia a practicas y otras actividades sera evaluada, aquellos estudiantes que no puedan
asistir podran desarrollar la mayor parte de las actividades de forma no presencial, subiendo sus
resultados a la plataforma Moodle de la asignatura.

Practicas de campo
Se realizaran dos salidas de campo.

» Primera salida: medio dia, dentro de la provincia de Huelva o en provincias limitrofes; se
visitara un ENP (o varios) , donde se conocera la problematica de gestion de la mano de un
responsable del Espacio. La asistencia a esta salida sera evaluada.

» Segunda salida: Esta salida se realizara fuera de la provincia de Huelva en conjunto con otras
asignaturas e ira vinculada a la gestion forestal a escala comarcal o provincial. Tiene un
caracter voluntario y no sera evaluada.

Las practicas de campo van orientadas a la relacidon de conocimientos con otros aspectos de la
ciencia y técnica forestal; ademas de las competencias especificas CEPFO1, CEPF02, CEPF03, estas
actividades tratan de desarrollar las competencias CT5, CT4 y CB6, CB7, CB8, CB9.




6. Temario Desarrollado

BLOQUE I: ORDENACION DE ESPACIOS NATURALES PROTEGIDOS

1. EL MARCO POLITICO DE LA CONSERVACION

Definicion de areas protegidas y sus tipologias

Principales tratados internacionales sobre conservacién

Programa Hombre y Biosfera de la UNESCO

Directiva Habitats y Directiva Aves de la UE

Politicas y orientaciones internacionales para la conservacién
Legislacion espafiola y andaluza. Criterios para la declaracidon de ENP
La integracién de la planificacién de los ENP en la ordenacidn territorial.

2. INSTRUMENTOS PARA LA ORDENACION DE ENP

Estructura jerarquizada de la planificacion de ENP
Plan Director o del Sistema de ENP

Plan de Ordenacion de Recursos Naturales

Plan de Gestién - PRUG

Programas de Uso Publico

Planes de Autoproteccion ante emergencias

3. LA GESTION DE LOS ENP

» Diagnéstico

e Formulacién de objetivos

* Zonificacion

e Acciones y marcos de actuacion

» Seguimiento de la planificacién. Indicadores

» Mecanismos financieros para la gestion de ENP.
 Estandar de calidad en acciones de conservacion.

BLOQUE II: ORDENACION DE COMARCAS FORESTALES
4. ORDENACION DE COMARCAS FORESTALES - PORF

» Esquemas de gestidn de recursos forestales en algunas regiones y paises
Los PORF en la Ley de Montes y en el PFA

El Inventario para un PORF

Diagndstico, objetivos y estrategias para un PORF

Planificacién de un PORF

Seguimiento y explotacién de un PORF

5. LA ORDENACION DE MONTES EN EL MARCO DE LA ORDENACION DE ENP Y DE LA PLANIFICACION
DE COMARCAS FORESTALES

e Marco actual y futuro de la Ordenacién de montes.
e PORN y PRUG como marco legal para la redaccion de un Proyecto de ordenacion
e EI PORF como marco técnico para la redaccién de un Proyecto de ordenacién

PROGRAMA DE PRACTICAS Y OTRAS ACTIVIDADES




* Manejo de criterios para la declaracion de un ENP

* Andlisis de un PORN

 Analisis de Planes de gestién

e Obtencién y manejo de informacién geografica para un PORF (1)

e Obtencién y manejo de informacién geografica para un PORF (2)

e Supuesto practico: explotacidon de un PORF para la redaccidon de proyectos de ordenacion de
montes.

» Supuesto practico sobre conflictos en un ENP (AAD)

e Conferencia-Seminario impartida por un profesional de la gestion de ENP o comarcas
forestales

 Analisis de un PORF
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8. Sistemas y criterios de evaluacion

8.1 Sistemas de evaluacion:

- SE1 Examen de Teoria/Problemas

- SE2 Defensa de Practicas

- SE3 Examen de Practicas

- SE4 Defensa de Trabajos e Informes escritos

- SE6 Pruebas de evaluacién mediante plataformas de ensefianza virtual

- SE7 Seguimiento individual del estudiante

8.2 Criterios de evaluacion relativos a cada convocatoria:

8.2.1 Convocatoria I:

La asignatura se evaluard de forma combinada entre sistemas de evaluacién continua, presencial y
no presencial, y una prueba de evaluacion final.

La evaluacion se efectuara a partir de las siguientes componentes:
a) Realizacién de un examen final de teoria/problemas: 40%

b) Presentacion de los ejercicios realizados en las sesiones practicas y sus extensiones no
presenciales: 20%

¢) Redaccidn y breve exposicidén de un trabajo relacionado con la asignatura: 20%
d) Realizacion de cuestionarios y otros ejercicios sobre la plataforma moodle: 10%

e) Seguimiento individual: 10% La asistencia a clase NO es obligatoria, aunque los alumnos que
asistan a las sesiones practicas no necesitaran llevar a cabo la presentacion de las practicas,
aunque si presentaran los ejercicios de extension de estas practicas (criterio de evaluacién “b").

A continuacion, se da una descripcion detallada de la evaluacién.
Examen final (criterio de evaluacion a)

El examen podrd constar de varias partes con un nimero variable de preguntas; las preguntas
podran ser de tipo “cuestiones breves”, de “eleccidn de respuesta (test)”, o también temas para
desarrollar. Los contenidos de las preguntas podran estar en relacion, tanto con la parte tedrica o
como con la parte practica de la asignatura.

Este criterio evalUa la adquisicion de competencias especificas CEPF01, CEPF02, CEPFO3 y la
competencia general CG2; se evaluara de forma especifica la competencia CT4 con al menos una
pregunta que relacione la gestién de espacios naturales con los derechos humanos y la
responsabilidad social de los profesionales, pregunta que tendrd un caracter eliminatorio; en
distinta proporcion se trataran de evaluar también las competencias basicas CB6, CB7, CB8, CB9.




Se establece una nota minima que no debera ser inferior a 3,5 puntos sobre 10, para que el
alumno pueda hacer la media ponderada con el resto de criterios de evaluacién. Este minimo
deberd ser alcanzado en todas y cada una de las partes del examen final, por separado.

Presentacion de practicas (criterio de evaluacion b)

Los alumnos que asistan a las practicas NO necesitaran subir los ejercicios realizados a la
plataforma Moodle y obtendran por su trabajo y asistencia el 75% de la calificacién maxima
prevista para este criterio (20%). La parte restante se obtendrd mediante la presentacién de
gjercicios complementarios a las practicas que se han denominado "extensiones".

Este criterio evalua la adquisicion de competencias especificas CEPF01, CEPF02, CEPFO3 vy la
competencia general CG2; ademas, dado que estos casos practicos alcanzan una cierta
complejidad, las practicas van especialmente orientadas al uso de tecnologias de la informacidn,
asi como a la integracidn de conocimientos, sintesis y toma de decisiones, por lo que son ideales
para evaluar las competencias transversales CT5, CT4 y las basicas CB6, CB7, CB8, CB9.

Los alumnos que no asistan deberan descargar de Moodle cada ejercicio practico. Estos ejercicios
tienen una guia de ejecucién, por lo que podran resolverlos de forma auténoma y subir las
respuestas a la plataforma Moodle; el profesor calificard la resoluciéon de cada practica y sus
extensiones.

Trabajo de la asignatura (criterio de evaluacion c)

Cada alumno debera presentar un texto en formato electrénico con un trabajo de investigacién
relacionado con la asignatura; asi mismo llevara a cabo la exposicidn en clase de este trabajo en un
maximo de 5 minutos, con posterior coloquio.

El trabajo tendra un caracter cooperativo, pues cada estudiante debera leer el trabajo de otros dos

companferos y escribir una resefia critica. Sobre las criticas recibidas, cada estudiante redactara su
version final del documento. Cada estudiante sera evaluado tanto por la calidad de su trabajo,
como por las resefias criticas escritas. En el coloquio después de la presentacién de cada trabajo se
valoraran las intervenciones de todo el alumnado, en especial los que hayan hecho sus resefias
criticas.

El trabajo tendrd una extensién de 3000 a 10000 palabras, deberad estar correctamente
estructurado (a titulo orientativo: indice, antecedentes, objetivos, puntos desarrollados,
conclusiones y bibliografia). Tendra una alta valoracion el uso de recursos bibliograficos (libros y
revistas, en papel o en formato electrdénico), asi como la investigacién “sobre el terreno”. El uso de
paginas web no institucionales (p.e. “el rincon del vago”) tendra una muy baja valoracién dado que
la informacién que dan no tiene ningun tipo de control sobre su rigor y veracidad, sin menoscabo
de que una informacién en la web pueda ser de gran utilidad para ponernos en la ruta de
referencias bibliograficas de interés.

Este criterio refuerza la adquisicién de competencias especificas CEPF01, CEPF02, CEPF03 vy la
competencia general CG2; se refuerzan en general todas las competencias transversales y basicas,
si bien, por el manejo documental y por la presentacién y exposicidon de estos trabajos, se hace
hincapié en CB8, CB9 y CT5.

Realizacion de cuestionarios y otros ejercicios sobre la plataforma Moodle

De forma no presencial, el alumnado ird completando pruebas de repaso y sinopsis de
conocimientos, principalmente al terminar la lectura de cada tema, que seran evaluadas y




comentadas (cuando proceda) por el profesorado.
Seguimiento individual

El profesor hara un seguimiento de la aportacion de cada estudiante en la clase; se valorara la
participacion, la asistencia a las sesiones presenciales (especialmente las salidas de campo), la
realizacion de las actividades propuestas y cualquier otra aportacién que pueda enriquecer el
conocimiento del conjunto de la clase.

Evaluacion mediante prueba final:

Siguiendo Reglamento de evaluacién para las Titulaciones de Grado y Master Oficial de la
Universidad de Huelva (aprobado por Consejo de Gobierno de 13 de marzo de 2019), aquellos
alumnos y alumnas que lo soliciten en el plazo de 15 dias naturales desde el inicio del cuatrimestre
podran ser evaluados mediante una prueba Unica final.

Esta prueba constara de:

 una parte teérica similar al examen final sefialado en el "criterio de evaluacién a";

e una parte practica sobre los contenidos y capacidades tratados en las practicas de la
asignatura;

e una pregunta de desarrollo (breve disertacion) especifica de la competencia CT04 y su
vinculacién con la Ordenacion y planificacion espacios naturales protegidos y de comarcas
forestales;

* la entrega de un trabajo, similar al sefialado en el "criterio de evaluacion c", sin necesidad de
Su exposicion.

Para supera la asignatura, el/la estudiante debera obtener en cada parte una calificacién minima de
3,5 sobre 10; la puntuacién media final debera ser igual o superior a 5 puntos, con una ponderacién
de 0,70 para la primera parte, 0,15 para la segunda parte, 0,05 para la tercera parte y 0,10 para la
cuarta.

Obtencidn de la calificacion de Matricula de Honor: Aquellos alumnos y alumnas que hayan
obtenido una calificacidn igual o superior a 9 puntos podran optar a la calificacion de Matricula de
Honor (MH). El profesor asignara las MH por orden de calificacién, a razén de una MH por cada 20
estudiantes y por la fraccién restante. En caso de alumnos que hayan obtenido la misma
calificacién, si sélo existe capacidad para asignar la MH a uno de ellos se tendrdn en cuenta los
siguientes criterios de desempate, por este orden: 1) nota mas alta en el examen tedrico; 2)
asistencia a las practicas de campo; 3) asistencia a las practicas. Si el empate continuara, el
profesor coordinador convocara a los estudiantes implicados y les propondra un ejercicio sobre la
asignatura, cuyo resultado dirimira el empate.

8.2.2 Convocatoria Il:

Evaluacion mediante prueba final:
Esta prueba constara de:

 una parte tedrica similar al examen final sefialado en el "criterio de evaluacién a";

e una parte practica sobre los contenidos y capacidades tratados en las practicas de la
asignatura;

e una pregunta de desarrollo (breve disertacion) especifica de la competencia CT04 y su




vinculacién con la Ordenacion y planificacion espacios naturales protegidos y de comarcas
forestales;

* la entrega de un trabajo, similar al sefialado en el "criterio de evaluacion c", sin necesidad de
Su exposicion.

Para supera la asignatura, el/la estudiante debera obtener en cada parte una calificacién minima de
3,5 sobre 10; la puntuacién media final debera ser igual o superior a 5 puntos, con una ponderacién
de 0,70 para la primera parte, 0,15 para la segunda parte, 0,05 para la tercera parte y 0,10 para la
cuarta.

8.2.3 Convocatoria lll:

Evaluacion mediante prueba final:
Esta prueba constara de:

* una parte tedrica similar al examen final sefialado en el "criterio de evaluacién a";

e una parte practica sobre los contenidos y capacidades tratados en las practicas de la
asignatura;

e una pregunta de desarrollo (breve disertacion) especifica de la competencia CT04 y su
vinculacién con la Ordenacion y planificacion espacios naturales protegidos y de comarcas
forestales;

* la entrega de un trabajo, similar al sefialado en el "criterio de evaluacién c", sin necesidad de
Su exposicion.

Para supera la asignatura, el/la estudiante debera obtener en cada parte una calificacién minima de
3,5 sobre 10; la puntuacién media final debera ser igual o superior a 5 puntos, con una ponderacién
de 0,70 para la primera parte, 0,15 para la segunda parte, 0,05 para la tercera parte y 0,10 para la
cuarta.

8.2.4 Convocatoria extraordinaria:

Evaluacion mediante prueba final:
Esta prueba constara de:

* una parte teérica similar al examen final sefialado en el "criterio de evaluacién a";

e una parte practica sobre los contenidos y capacidades tratados en las practicas de la
asignatura;

e una pregunta de desarrollo (breve disertacion) especifica de la competencia CT04 y su
vinculacién con la Ordenacion y planificacion espacios naturales protegidos y de comarcas
forestales;

* la entrega de un trabajo, similar al sefialado en el "criterio de evaluacion c", sin necesidad de
Su exposicion.

Para supera la asignatura, el/la estudiante debera obtener en cada parte una calificacién minima de
3,5 sobre 10; la puntuacién media final debera ser igual o superior a 5 puntos, con una ponderacién
de 0,70 para la primera parte, 0,15 para la segunda parte, 0,05 para la tercera parte y 0,10 para la
cuarta.




8.3 Evaluacion Unica final:

8.3.1 Convocatoria I:

Evaluacion mediante prueba final:.

Siguiendo Reglamento de evaluacion para las Titulaciones de Grado y Master Oficial de la
Universidad de Huelva (aprobado por Consejo de Gobierno de 13 de marzo de 2019), aquellos
alumnos y alumnas que lo soliciten en el plazo de 15 dias naturales desde el inicio del cuatrimestre
podran ser evaluados mediante una prueba Unica final.

Esta prueba constara de:

* una parte tedrica similar al examen final sefialado en el "criterio de evaluacién a";

e una parte practica sobre los contenidos y capacidades tratados en las practicas de la
asignatura;

e una pregunta de desarrollo (breve disertacién) especifica de la competencia CT04 y su
vinculacién con la Ordenacion y planificacion espacios naturales protegidos y de comarcas
forestales;

* la entrega de un trabajo, similar al sefialado en el "criterio de evaluacion c¢", sin necesidad de
su exposicién.

Para supera la asignatura, el/la estudiante debera obtener en cada parte una calificaciéon minima de
3,5 sobre 10; la puntuacién media final debera ser igual o superior a 5 puntos, con una ponderacién
de 0,70 para la primera parte, 0,15 para la segunda parte, 0,05 para la tercera parte y 0,10 para la
cuarta.

8.3.2 Convocatoria Il:

Evaluacion mediante prueba final:
Esta prueba constara de:

* una parte tedrica similar al examen final sefalado en el "criterio de evaluacién a";

e una parte practica sobre los contenidos y capacidades tratados en las practicas de la
asignatura;

e una pregunta de desarrollo (breve disertacién) especifica de la competencia CT04 y su
vinculacién con la Ordenacion y planificacion espacios naturales protegidos y de comarcas
forestales;

* la entrega de un trabajo, similar al sefialado en el "criterio de evaluacion c¢", sin necesidad de
su exposicion.

Para supera la asignatura, el/la estudiante debera obtener en cada parte una calificaciéon minima de
3,5 sobre 10; la puntuacién media final debera ser igual o superior a 5 puntos, con una ponderacién
de 0,70 para la primera parte, 0,15 para la segunda parte, 0,05 para la tercera parte y 0,10 para la
cuarta.

8.3.3 Convocatoria lll:

Evaluaciéon mediante prueba final:




Esta prueba constara de:

* una parte tedrica similar al examen final sefialado en el "criterio de evaluacién a";

e una parte practica sobre los contenidos y capacidades tratados en las practicas de la
asignatura;

e una pregunta de desarrollo (breve disertacién) especifica de la competencia CT04 y su
vinculacién con la Ordenacion y planificaciéon espacios naturales protegidos y de comarcas
forestales;

* la entrega de un trabajo, similar al sefialado en el "criterio de evaluacion c¢", sin necesidad de
su exposicion.

Para supera la asignatura, el/la estudiante debera obtener en cada parte una calificaciéon minima de
3,5 sobre 10; la puntuacién media final debera ser igual o superior a 5 puntos, con una ponderacién
de 0,70 para la primera parte, 0,15 para la segunda parte, 0,05 para la tercera parte y 0,10 para la
cuarta.

8.3.4 Convocatoria Extraordinaria:

Evaluaciéon mediante prueba final:
Esta prueba constara de:

* una parte tedrica similar al examen final sefialado en el "criterio de evaluacién a";

e una parte practica sobre los contenidos y capacidades tratados en las practicas de la
asignatura;

e una pregunta de desarrollo (breve disertacién) especifica de la competencia CT04 y su
vinculacién con la Ordenacion y planificacion espacios naturales protegidos y de comarcas
forestales;

* la entrega de un trabajo, similar al sefialado en el "criterio de evaluacion c¢", sin necesidad de
su exposicién.

Para supera la asignatura, el/la estudiante debera obtener en cada parte una calificaciéon minima de
3,5 sobre 10; la puntuacién media final debera ser igual o superior a 5 puntos, con una ponderacién
de 0,70 para la primera parte, 0,15 para la segunda parte, 0,05 para la tercera parte y 0,10 para la
cuarta.




9. Organizaciéon docente semanal orientativa:

Fecha

Grupos
Grandes

G. Reducidos

Aul. Est.

Lab. P. Camp

Aul. Inf.

Pruebas y/o
act. evaluables

Contenido
desarrollado

02-10-2023

Act. 0y 3

PRESENCIAL (2h):
Intro.asignatura;
Resumen T1; Act.1y 2;
NO PRESENCIAL (4h):
Lect.T1ly T2.

09-10-2023

Planteamiento trabajo
asignatura

PRESENCIAL (2h):
Revision T1.
Resumen/revision T2;
Act.3by 3c NO
PRESENCIAL (3h):
Lect.T3. Act. 4

16-10-2023

Complemento Act 5y 6;
Act.8

PRESENCIAL (2h): Aula
infor: Practica 1 (2h) NO
PRESENCIAL (4h):
Lect.T4. Act.8

23-10-2023

PRESENCIAL (2h): Aula
infor: Practica 2(1) (1 h)
NO PRESENCIAL (4h):
Complemento trabajo
colaborativo Act5y 6
(3h); Tutoria pers.
trabajo asign. (1 h)

30-10-2023

PRESENCIAL (2h):
Resumen/revisién T3
(1,5 h); Planteamiento
Act.5y 6 (0,5 h); NO
PRESENCIAL (5h):
Elaboracién trabajo
asign.(3 h) Cuestionario
repaso T.1-3 (2h)

06-11-2023

Cuestionario repaso
T.1-3

PRESENCIAL (2h):
Resumen/revisién T4;
Act.5y 6 (2 h)NO
PRESENCIAL (5h):
Elaboracién trabajo
asign. (5 h)

13-11-2023

PRESENCIAL (2h): Aula
infor: Practica 2(2) (2 h)
NO PRESENCIAL (8h):
Elaboracién trabajo
asign. (5 h);
Complementos Prac-2
(3h)

20-11-2023

PRESENCIAL (2h): Aula
infor: Practica 3(1) (1
h); Rev-Resumen T-6
(1h) NO PRESENCIAL
(7h): Complementos

Prac-3 (4h);
Elab.presentacién
trabajo y ultima tutoria
individual o colectiva
(VideoC) (3h)




27-11-2023

PRESENCIAL (1h): Aula
infor: Practica 3(2) (1
h); Repaso general;
PRESENCIAL-Campo:
visita ENP (3h) NO
PRESENCIAL (9h):
Preparacion exp.(4h);
Prep.exp.trabajos
(VideoC) (3h);
Cuest.repaso T.4-6 (2h).

04-12-2023

Exposicién de trabajos
(Videoconferencia)

NO PRESENCIAL (15h):
Estudio individual con
tutorias a demanda;
Informe campo;
exposicion de trabajos
(Videoconferencia)

11-12-2023

Examen final

NO PRESENCIAL (16h):
Estudio individual con
tutorias a demanda

18-12-2023

08-01-2024

15-01-2024

22-01-2024

TOTAL




