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DATOS ESPECIFICOS DE LA ASIGNATURA

1. Descripcion de Contenidos:

1.1 Breve descripcién (en Castellano):

La gestion medioambiental y de sostenibilidad en las empresas forestales

Los sistemas de gestién ambiental segun los estandares ISO

Reglamentos europeos de ecogestion y ecoauditoria

Documentacion de los sistemas de gestion ambiental

Proceso de auditoria: documentacion del sistema, ejecucion, informe y seguimiento
Los sistemas integrados de gestion

1.2 Breve descripcién (en Inglés):

Environmental and sustainability in forest management companies
Environmental management systems according to I1SO standards

European regulations eco-management and audit scheme

Documentation of environmental management systems

Audit Process: system documentation, execution, reporting and monitoring
Integrated Management Systems

2. Situacion de la asignatura:

2.1 Contexto dentro de la titulacidn:

La calidad y la gestion ambiental son objetivos estratégicos en cualquier tipo de organizacién, tanto
en instituciones publicas como en empresas privadas, siendo por tanto el estudio de los sistemas
de gestidon ambiental una competencia esencial en la formacién de los profesionales de la
Ingenieria de Montes. Esta asignatura se relaciona con otras de la titulacién como: Control de la
contaminacion del medio natural y Organizacién de empresas y politica forestal y del medio
natural.

2.2 Recomendaciones

No se establecen requisitos previos o recomendaciones.

3. Objetivos (resultado del aprendizaje, y/o habilidades o destrezas y conocimientos):

Conocerd y sera capaz de aplicar diferentes estdndares sobre gestion medioambiental en las
empresas del sector forestal; identificara los aspectos ambientales de una empresa; elaborara y
sabra mantener la documentacion del sistema de gestion ambiental. Asi mismo, disefiara,
elaborara y ejecutara los procedimientos de auditoria.




4. Competencias a adquirir por los estudiantes

4.1 Competencias especificas:

COM30: Conocimientos adecuados y capacidad para desarrollar y aplicar tecnologia propia en:
Elaboracidn de sistemas de la calidad forestal y de auditoria ambiental.

4.2 Competencias basicas, generales o transversales:

COMO1: Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales
en el desarrollo y/o aplicacidon de ideas, a menudo en un contexto de investigacién

COMO02: Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de
resolucién de problemas en entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o
multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

COMO03: Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la
complejidad de formular juicios a partir de una informacién que, siendo incompleta o limitada,
incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la aplicaciéon de sus
conocimientos vy juicios

COMO4: Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones
Ultimas que las sustentan a publico especializados y no especializados de un modo claro y sin
ambiguedades

COMO5: Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar
estudiando de un modo que habra de ser en gran medida autodirigido o auténomo

COMO6: Capacidad para aplicar y definir criterios e indicadores en el campo de la auditoria
ambiental.

COM15: Desarrollar una actitud y una aptitud de busqueda permanente de la excelencia en el
qguehacer académico y en el ejercicio profesional futuro.

5. Actividades Formativas y Metodologias Docentes

5.1 Actividades formativas:

- Sesiones de teoria/problemas/casos practicos sobre los contenidos del programa
- Sesiones practicas en laboratorios especializados o en aulas de informatica

- Actividades académicamente dirigidas por el profesorado: seminarios, conferencias, desarrollo de
trabajos, debates, tutorias colectivas

- Sesiones de campo de aproximacion a la realidad

- Actividades de evaluacion




- Lectura de los contenidos de los temas

- Entrega de ejercicios/practicas/trabajos evaluables

- Actividades de autoevaluacion

- Tutorias colectivas a través de plataformas de ensefianza virtual (foros, wikis, chats)
- Estudio y trabajo individual/auténomo del estudiante

- Actividades no presenciales con evaluacion por pares

- Desarrollo cooperativo de trabajos utilizando herramientas de discusién asincrona (foros, wikis, ...)

5.2 Metodologias Docentes:

- Clase magistral participativa

- Desarrollo de practicas en laboratorios especializados o en aulas de informatica en grupos
reducidos

- Desarrollo de practicas de campo en grupos reducidos

- Resolucién de problemas y ejercicios practicos

- Tutorias individuales o colectivas. Interaccion directa profesorado-estudiantes
- Conferencias y seminarios

- Evaluaciones y examenes

- Visualizacion y escuchas de sesiones grabadas de seminarios ad hoc con entrevistas a expertos
en algunos temas claves de la materia o videos seleccionados que incentiven algunas
competencias

- Tutorias en linea. Utilizacién de foros y otros medios de comunicacién e interaccién con el
profesorado

- Metodologias basadas en la accién. Revision, planificacién de las mejoras de trabajos con la
participacién de los estudiantes y el profesor.

5.3 Desarrollo y Justificacion:

Los alumnos adquiriran las competencias de la asignatura mediante la realizacién de actividades
formativas presenciales y no presenciales, aplicando las metodologias docentes anteriormente
indicadas.

En formato presencial, de acuerdo con el horario oficial establecido, se desarrollardn contenidos
tedricos y practicos y la explicacion de las tareas que el alumno debera llevar a cabo como trabajo
auténomo no presencial.

Todas las actividades formativas y metodologias docentes inciden en el desarrollo de la




competencia especifica de la asignatura CEPFQ7: "Conocimientos adecuados y capacidad para
desarrollar y aplicar tecnologia propia en: Elaboracién de sistemas de calidad forestal y auditoria
ambiental" y en la competencia transversal CT3: "Desarrollar una actitud y una aptitud de
bldsqueda permanente de la excelencia en el quehacer académico y en el ejercicio profesional
futuro”.

SESIONES DE TEORIA PRESENCIAL

En las sesiones de teoria presencial se expondra el sistema y programacion de la asignatura y se
explicardn los contenidos basicos de la misma mediante resumenes y esquemas que faciliten al
alumno la comprension de los contenidos tanto tedricos como practicos.

Los alumnos dispondran en la plataforma Moodle de las normas ISO 14.001, ISO 19.001, y el
Reglamento Europeo n? 1221/2009 de Ecogestion y Ecoauditoria. Asimismo, tendran disponibles los
temas en texto y las presentaciones correspondientes con diapositivas.

Los contenidos tedricos se pueden complementar con videos explicativos.

Como informacién complementaria se aportaran documentos relacionados con los sistemas de
gestion ambiental de diversas organizaciones, libros en texto completo, enlaces a paginas web,
videos, etc.

Trabajo no presencial del alumno relacionado con la teoria

Los alumnos deberan leer las normas y estudiar los temas tedricos. Posteriormente se plantearan
cuestionarios en diversos formatos y/o actividades, que permitiran al alumno reflexionar sobre los
contenidos leidos y comprobar su comprensién. Asimismo, se plantearan cuestionarios/test para
que el alumno pueda realizar una autoevaluacién de sus progresos.

En las clases de teoria se resolveran todas las preguntas que le hayan surgido al alumno durante la
lectura de los temas.

Asimismo, se abrirad un foro (tutoria grupal) para que los alumnos puedan plantear las cuestiones
que les vayan surgiendo.

Las actividades (no presenciales) corresponden al trabajo auténomo que tiene que realizar el
alumno para adquirir las competencias de la asignatura.

Las actividades deberan ser entregadas a través de la plataforma Moodle en las fechas que se
indiquen.

Con estas tareas el alumno adquirira las compentecias: CEPF07, CB6, CB7, CB8, CB10, CG4, CT3.
SESIONES PRACTICAS PRESENCIALES

Estas sesiones se desarrollaran en un aula de informatica. Se realizaran supuestos practicos
relacionados con los Sistemas de gestion ambiental y las auditorias ambientales.

Trabajo no presencial del alumno relacionado con las practicas

Las practicas (presenciales) se realizan y se van corrigiendo durante las clases. Posteriormente
para comprobar que el alumno ha adquirido los conocimientos y competencias que se tratan de
transmitir con esas practicas, se propondra la realizacién de una o varias practicas (no




presenciales). Pueden ser ejercicios o casos practicos. Estas practicas (no presenciales)
corresponden al trabajo auténomo que tiene que realizar el alumno para adquirir las competencias
de la asignatura.

Las practicas deberdn ser entregadas a través de la plataforma Moodle en las fechas que se
indiquen.

En cualquier momento el alumno podrd contactar con el profesor para realizar tutorias
(presenciales o virtuales) y resolver las dudas. En caso necesario estas tutorias pueden realizarse
de forma grupal.

En estas sesiones se adquiriran las competencias: CEPF07, CB6, CB7, CG4, CT3 CEPF07, CB6, CB9,
CB10, CG4, CT3.

Sesiones de campo

Se realizara una salida de campo. Siempre que haya disponibilidad se visitaria la Refineria de la
Rabida, donde el auditor jefe realiza una exposicién de como se lleva a cabo el sistema de gestién
ambiental en esta organizacion. Las competencias que adquiere el alumno son: CEPFO7 y CT3.

6. Temario Desarrollado

Tema 1: Introduccion. Aspectos generales.

Sistemas de gestion certificables: calidad, medio ambiente y prevencién de riesgos laborables.
Marco regulador. Entidades acreditadoras, certificadoras y/o verificadoras. Solicitud de la
certificacién y/o verificaciéon. Documentaciéon de los sistemas de certificacién. Los sistemas
integrados de gestién.

Tema 2. Caracteristicas de la norma 1SO 14001.

Definicién de medio ambiente y gestién ambiental. El sistema de gestién ambiental segln la norma
ISO 14.001: 2015: estructura de la norma. Fases del proceso de implantacion. Ciclo de la mejora
continua.

Tema 3. Fases y metodologia del proceso de implantacion de la norma ISO 14.001.

Metodologia del proceso de implantacidon de un sistema de gestidn ambiental segin la norma ISO
14.001:2015. Requisitos generales. Alcance del sistema. Politica ambiental. Planificacién.
Implementacion y operacion. Identificacion y evaluacién de aspectos ambientales. Verificacién.
Revision por la direccion.

Tema 4. Reglamento Europeo de Ecogestion y Ecoauditoria

Reglamento Europeo de Ecogestion y Ecoauditoria (EMAS). Diferencias y similitudes entre las
normas ISO 14001 y Reglamento Europeo de Eecogestién y Ecoauditoria (EMAS lll). La Declaracién
Ambiental.

Tema 5. Las auditorias en los sistemas de gestion




Concepto de auditoria. Tipos de auditoria. Normas. Proceso de auditoria. Documentacién del
sistema. Ejecucién de la auditoria. Informe y sequimiento de la auditoria.

e Gémez, J.A. Guia para la aplicaciéon de UNE-EN-ISO 14001:2015. (2015). AENOR ediciones.

 Cienfiuegos, S.; Gomez, N.; Millas, Y. Guia para la realizacidén de las auditorias internas de los
sistemas de gestion. (2021). AENOR ediciones.

» AENOR (2008) Manual de normas UNE. Gestién ambiental. Serie Medio Ambiente 22 edicién.

 Granero, J.; Ferrando, M.; Granero, J. (2005). Cémo implantar un sistema de gestién ambiental
segun la norma ISO 14001:2004. Fundacién Confimetal.

e Consejeria de Medio Ambiente y Ordenacion del territorio. Comunidad de Madrid. (2013).
Guia practica para la aplicacion del Reglamento EMAS.

» Michel Jonquiéres (2010). Manual de auditoria de los sistemas de gestién. 22 edicién. AENOR
Ediciones.

e Abril, C.E.; Enriquez, A.; Sanchez, J.M. Manual para la integracion de los sistemas de gestién.
Calidad, Medio Ambiente y Prevencidn de riesgos laborales. (2006). Fundaciéon Confemental.

7.2 Bibliografia complementaria:

Cienfuegos, S; Aenor. (2013). Guia rapida de correspondencia para la integracién de sistemas de
gestion. AENOR ediciones.

Carrero, A. (2013). Aspectos ambientales. Identificacién y evaluacién. 22 edicion. AENOR Ediciones.

Philips, A.W. (2010). Como gestionar con éxito una auditoria interna conforma a ISO. Editorial
AENOR.




8. Sistemas y criterios de evaluacion

8.1 Sistemas de evaluacion:

- SE1 Examen de Teoria/Problemas

- SE2 Defensa de Practicas

- SE3 Examen de Practicas

- SE4 Defensa de Trabajos e Informes escritos

- SE6 Pruebas de evaluacién mediante plataformas de ensefianza virtual

- SE7 Seguimiento individual del estudiante

8.2 Criterios de evaluacion relativos a cada convocatoria:

8.2.1 Convocatoria I:

EVALUACION CONTINUA (PRESENCIAL Y NO PRESENCIAL)

SISTEMAS DE EVALUACION NO PRESENCIALES

SE6: Pruebas de evaluacién mediante plataformas de ensefianza virtual

SE7: Seguimiento individual del estudiante

EVALUACION CRITERIOS

La evaluacion de la asignatura se realizara a través de las siguientes pruebas:

* Asistencia a las clases tedricas, practicas y a la visita de campo: 7%.

* Participacién y seguimiento individual en las clases en cualquiera de sus modalidades (teoria
y/o practicas): 3%

» Nota de las actividades: 35%

» Nota de las practicas: 5% (20% presenciales+80% no presenciales).

 Prueba escrita (examen): 50% (nota minima para hacer promedios 4,5).

cesee
A continuacion se realiza una descripcion de los criterios de la evaluacién:

Asistencia

Se valorara la asistencia a las clases presenciales, suponiendo un 7% de la nota global.
Este criterio permite evaluar las siguientes competencias: CEPF07, CB9, CB10
Participacion y seguimiento individual

Se valorara la participaciéon e interés mostrado por el alumno. Por ejemplo, las intervenciones en
clase, la participacion en el foro de la asignatura, la realizacién de preguntas que denoten un




seguimiento de la asignatura, la respuesta a las preguntas que se realicen durante las clases para
comprobar si se han ido asimilando los contenidos vistos en clases anteriores, resultados de
pequenas pruebas de evaluacién y seguimiento, etc.

Nota de las actividades

Se propondrd la realizacién de actividades (no presenciales). Pueden ser de tipo test y
cuestionarios en diversos formatos. Estas actividades deberan ser entregadas a través de la
plataforma Moodle en los tiempos que se indiquen durante el curso. El retraso en la entrega
supondra la pérdida de un 10% de la nota por dia que pase sin entregar.

Este criterio permite evaluar las siguientes competencias: CEPF07, CB6, CB7, CB8, CB10, CG4, CT3
Nota de las practicas

Se realizaran unas practicas presenciales en clase que deberdn ser entregadas en el moodle en las
fechas indicadas. Como las practicas se resuelven enteras en clase se planteard una practica no
presencial para poder valorar si el alumno ha adquirido las competencias correspondientes a las
practicas.

La valoracién de las practicas que se hacen en clase supondra el 20% de las notas de practicas y el
80% restante sera la valoracidn que tiene que hacer el alumno como trabajo auténomo.

Este criterio permite evaluar las siguientes competencias: CEPFO7, CB6, CB7, CB8, CB10, CG4, CT3.
Examen

Consistird en una prueba escrita sobre los contenidos de la asignatura tanto tedricos como
practicos.

Se establece una nota minima de 4,5 puntos sobre 10 para que se pueda hacer la media ponderada
con el resto de criterios de evaluacién.

Este criterio evalla las siguientes competencias. CEPF07, CB9, CB10, CT3.

En esta prueba serdn evaluadas las siguientes compentencias: CEPFO, CB6, CB7, CB8, CB9, CB10,
CG4y CT3.

La matricula de honor podrd ser otorgada a los estudiantes que hayan obtenido una calificacién
igual o superior a 9. El nimero de menciones por convocatoria se acogera a lo establecido en la
normativa de evaluacion de la Universidad de Huelva.

En caso de alumnos que hayan obtenido la misma calificacién, si sélo existe capacidad para asignar
matricula de honor a uno de ellos se tendran en cuenta los siguientes criterios de desempate, por
este orden: 1) nota mas alta en el examen tedrico; 2) asistencia a las practicas y a la visita de
campo. Si el empate continuara, el profesor coordinador convocara a los estudiantes implicados y
les propondra un ejercicio sobre la asignatura, cuyo resultado dirimira el empate.

8.2.2 Convocatoria Il:

En esta convocatoria el alumno podra presentarse a un examen de teoria o de practicas en el caso
de que hayan suspendido alguna de estas partes.




Las notas de las practicas y actividades si han sido aprobadas se conservaran para la convocatoria
de septiembre.

8.2.3 Convocatoria lll:

Se realizara un examen Unico final con contenido tedricos y practicos independientemente de las
metodologias con que hayan sido impartidos.

8.2.4 Convocatoria extraordinaria:

Se realizara un examen Unico final con contenido tedricos y practicos independientemente de las
metodologias con que hayan sido impartidos.

8.3 Evaluacion Unica final:

8.3.1 Convocatoria I:

EVALUACION UNICA FINAL

De acuerdo con la normativa de evaluacién de la Universidad de Huelva “Normativa de evaluacion
para las titulaciones de grado y master oficial de la Universidad de Huelva (29 de julio de 2016), la
modalidad de evaluacién como norma general serd la continua y que que debera establecerse un
sistema de evaluacién alternativo (en esta asignatura es la “Evaluacién Unica final”) en el caso de
que el alumno concurra en alguno de los casos especificados en el articulo 8 de la citada
normativa, como discapacidad, deportista de alto nivel, actividad laboral acreditada, enfermedad
grave, etc. Estas circunstancias deberan ser comunicadas con la mayor antelacién posible,
preferiblemente en el periodo de admisién, o a la mayor brevedad posible cuando se produzcan.

La evaluacion Unica final se realizara mediante una prueba escrita (examen) sobre todos los
contenidos de la asignatura independientemente de la modalidad y metodologia con que estos
hayan sido impartidos. Es decir habra preguntas de teoria y de practicas. En esta prueba el alumno
puede obtener hasta 10 puntos (sobre 10).

En la calificaciéon de esta prueba ademas de los criterios técnicos se tendra en cuenta la expresion
escrita.

8.3.2 Convocatoria Il:

La evaluacién Unica final se realizard mediante una prueba escrita (examen) sobre todos los
contenidos de la asignatura independientemente de la modalidad y metodologia con que estos
hayan sido impartidos. Es decir habra preguntas de teoria y de practicas. En esta prueba el alumno
puede obtener hasta 10 puntos (sobre 10).

En la calificacién de esta prueba ademas de los criterios técnicos se tendra en cuenta la expresién
escrita.

8.3.3 Convocatoria lll:




La evaluacion Unica final se realizara mediante una prueba escrita (examen) sobre todos los
contenidos de la asignatura independientemente de la modalidad y metodologia con que estos
hayan sido impartidos. Es decir habra preguntas de teoria y de practicas. En esta prueba el alumno
puede obtener hasta 10 puntos (sobre 10).

En la calificacién de esta prueba ademas de los criterios técnicos se tendrd en cuenta la expresion
escrita.

8.3.4 Convocatoria Extraordinaria:

La evaluacion Unica final se realizara mediante una prueba escrita (examen) sobre todos los
contenidos de la asignatura independientemente de la modalidad y metodologia con que estos
hayan sido impartidos. Es decir habra preguntas de teoria y de practicas. En esta prueba el alumno
puede obtener hasta 10 puntos (sobre 10).

En la calificacién de esta prueba ademas de los criterios técnicos se tendra en cuenta la expresién
escrita.




9. Organizaciéon docente semanal orientativa:

Fecha

Grupos

G. Reducidos

Grandes | Aul. Est.

Pruebas y/o
act. evaluables desarrollado

Contenido

19-02-2024

Test norma I1SO

PRESENCIAL (2h):
Presentacién asignatura
Resumen T1 NO
PRESENCIAL (6,5 h):
Lect. Norma ISO y
Realizacidn test (3 h)
Lect. Tema 1y 2 (2,5 h)

26-02-2024

Cuestionario 1

Test ISO (1 h)
PRESENCIAL (2h):
Resumen T2 NO
PRESENCIAL (5,5 h):
Cuestionario 1 (2,5 h.)
Lectura T3 (2 h.) Test

04-03-2024

Cuestionario 2

autoevaluacion (1 h.)

PRESENCIAL (2h):
Resumen T3 NO
PRESENCIAL (5,5 h):
Actividad 2 (2,5 h)
Lectura T4 (2 h)

11-03-2024

Test EMAS

Participacién foro (1 h)
PRESENCIAL (2 h).
Resumen T 4 NO

PRESENCIAL (6,5 h)

Lectura de EMAS (2 h)

Realizacion Test EMAS

(1 h) Lectura T5 (2 h)

Test autoevaluacion

(1,5 h)

18-03-2024

Cuestionario 3

PRESENCIAL (2h):
Resumen T5 NO
PRESENCIAL (6,5 h):
Cuestionario 3 ( 2h)
Lectura T6 (2 h)
Participacién en foro (1
h) Test autoevaluacién
(1,5 h)

01-04-2024

Cuestionario 4

PRESENCIAL (2h):
Resumen T6 NO
PRESENCIAL ( 6h):
Cuestionario 4 (2,5 h)
Lectura T 7 (2 h). Test
autoevaluacion (1,5 h.)

08-04-2024

Practica 1

PRESENCIAL (2 h).
Resumen T 7 Visita de
campo (3 h) NO
PRESENCIAL (8 h)
Practica 1 (3 h) Lectura
T8 (2 h) Participacién en
foro (1,5 h) Test

15-04-2024

Practica 2

autoevaluacion (1,5 h)

PRESENCIAL PRACTICAS
(2 h). Practica (aula
informatica) NO
PRESENCIAL (5,5)
Practica (3 h)
Participacién en foro

(1,5 h)



PRESENCIAL PRACTICAS
(1 h). Practica 4 (aula
informatica) NO

22-04-2024 0 Practica 4 PRESENCIAL (5,5)
Practica 5 (4 h)
Participacién en foro
(1,5 h)
NO PRESENCIAL (17 h)
. Estudio individual con
29-04-2024 0 Examen final tutorias a demanda.
Examen
06-05-2024 0
13-05-2024 0
20-05-2024 0
27-05-2024 0
03-06-2024 0
TOTAL 14




