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DATOS ESPECIFICOS DE LA ASIGNATURA

1.1 Breve descripcién (en Castellano):

Instalaciones de energia solar térmica y energia fotovoltaica

Instalaciones de energia edlica y energia mini-hidraulica

» Generacion y uso de energia térmica mediante instalaciones de energias renovables
Eficiencia energética en el uso de energias renovables

1.2 Breve descripcion (en Inglés):

e Solar energy installations: Thermal and Photovoltaic

e Wind power and mini hydropower installations

e Thermal energy generation and use by means of renewable energy installations
» Energy efficiency when using renewable energy

2.1 Contexto dentro de la titulacidn:

Esta asignatura se plantea como un complemento de la obligatoria del 2C, Energias Renovables en
el Medio Forestal y Natural, con especial énfasis en el disefio y el analisis de viabilidad de los
proyectos de energias renovables.

2.2 Recomendaciones

Es recomendable haber cursado previamente la obligatoria del 2C Energias Renovables en el Medio
Forestal y Natural.

e Capacidad de conocer y diferenciar los distintos procesos que tienen lugar en instalaciones
de generacion de energias renovables.

e Capacidad para dimensionar y ejecutar proyectos para el aprovechamiento y desarrollo de
las fuentes de energia renovables.

4.1 Competencias especificas:




4.2 Competencias basicas, generales o transversales:

CB10: Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar
estudiando de un modo que habra de ser en gran medida autodirigido o auténomo.

CB6: Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en
el desarrollo y/o aplicacion de ideas, a menudo en un contexto de investigacién

CB7: Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién
de problemas en entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o
multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8: Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad
de formular juicios a partir de una informacién que, siendo incompleta o limitada, incluya
reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la aplicacion de sus
conocimientos y juicios

CB9: Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones ultimas
que las sustentan a publicos especializados y no especializados de un modo claro y sin
ambigledades

CG5: Capacidad para el desarrollo de técnicas y proyectos en el campo de las energias renovables

5. Actividades Formativas y Metodologias Docentes

5.1 Actividades formativas:

- Sesiones de teoria/problemas/casos practicos sobre los contenidos del programa
- Sesiones practicas en laboratorios especializados o en aulas de informatica

- Actividades académicamente dirigidas por el profesorado: seminarios, conferencias, desarrollo de
trabajos, debates, tutorias colectivas

- Sesiones de campo de aproximacion a la realidad

- Lectura de los contenidos de los temas

- Entrega de ejercicios/practicas/trabajos evaluables

- Actividades de autoevaluacion

- Tutorias colectivas a través de plataformas de ensefianza virtual (foros, wikis, chats)
- Estudio y trabajo individual/auténomo del estudiante

- Desarrollo cooperativo de trabajos utilizando herramientas de discusién asincrona (foros, wikis, ...)




5.2 Metodologias Docentes:

- Clase magistral participativa

- Desarrollo de practicas en laboratorios especializados o en aulas de informatica en grupos
reducidos

- Desarrollo de practicas de campo en grupos reducidos

- Resolucidn de problemas y ejercicios practicos

- Tutorias individuales o colectivas. Interaccion directa profesorado-estudiantes
- Planteamiento, realizacidn, tutorizacién y presentacién de trabajos

- Conferencias y seminarios

- Evaluaciones y exdmenes

- Visualizacién y escuchas de sesiones grabadas de seminarios ad hoc con entrevistas a expertos
en algunos temas claves de la materia o videos seleccionados que incentiven algunas
competencias

- Tutorias en linea. Utilizacién de foros y otros medios de comunicacién e interaccién con el
profesorado

- Trabajos colaborativos. Llevar a cabo una actividad basada en un objetivo comdn en el que el
estudiante debe colaborar activamente para realizarla

- Metodologias basadas en la accién. Revision, planificaciéon de las mejoras de trabajos con la
participacién de los estudiantes y el profesor.

5.3 Desarrollo y Justificacion:

TEORIA

e Los alumnos se organizan en Grupos Grandes.

» La parte presencial (5 h) consistira en clases tedricas en las que el profesor explicara los
contenidos teédricos fundamentales de cada tema y su importancia en el contexto de la
materia.

e En la parte no presencial, los alumnos revisaran los documentos de texto y materiales
audiovisuales proporcionados por el profesor a través de la plataforma de ensefianza virtual
para cada uno de los temas. En dicha plataforma se creara también un foro de discusién que
permita la interaccién entre alumnos y entre alumnos y profesor.

» Las competencias desarrolladas en este apartado tedrico seran CB6, CG5.

PRACTICAS DE LABORATORIO

e Los alumnos se organizan en Grupos Reducidos.
» La parte presencial (5 h) se desarrollard en sesiones de laboratorio donde se analizaran
caracteristicas de los biocombustibles forestales.




 La parte no presencial consistird en la elaboracién y entrega a través de la plataforma de
ensefanza virtual de los informes sobre las actividades desarrolladas en el laboratorio.
» Las competencias trabajadas en este apartado practico seran CB7, CB8, CG5.

PRACTICAS DE CAMPO

* Los alumnos se organizan en Grupos de Campo.

* Se realizara un viaje de practicas de media jornada (3 h), en las Ultimas semanas del curso
académico, para visitar una instalacién de aprovechamiento energético de biomasa en la
provincia de Huelva.

» Las competencias desarrolladas seran CB7, CB8, CG5.

ACTIVIDADES ACADEMICAMENTE DIRIGIDAS

e En la parte presencial (2 h) el profesor presentara y asignara los trabajos a los alumnos de
forma individual o en pequefios grupos.En la parte no presencial, los alumnos realizaran esos
trabajos con el soporte del profesor a través de la plataformavirtual, en comunicaciones
asincronas o sincronas si fuera necesario, y los entregaran y defenderan a través desesiones
sincronas de videoconferencia en la citada plataforma.Las competencias desarrolladas seran
CB9, CB10, CGS5.

Tema 1. Disefio de una instalacion solar térmica para ACS

e 1.1. Componentes del sistema
 1.2. Calculo de la instalacién

Tema 2. Disefo de una instalacion solar fotovoltaica para autoconsumo

e 2.1. Célculo de la instalacion
e 2.2. Estudio de rentabilidad

Tema 3. Estimacion de la energia producida por un aerogenerador

 3.1. Analisis de los datos de viento
e 3.2. Curva de potencia del aerogenerador

Tema 4. Diseno de una central minihidraulica

e 4.1. Evaluacién del recurso hidrico
e 4.2. Eleccion del tipo de turbina

» Creus Solé, A. 2004. Energias renovables. Edita: Ediciones CEYSA. Barcelona.



» Gonzalez Velasco, J. 2009. Energias renovables. Edita: Editorial Reverté. Barcelona. Madrid.

7.2 Bibliografia complementaria:

e Arribas de Paz, L. 2017. Energia edlica (22 ed.). Edita: Prensas de la Universidad de Zaragoza.
Zaragoza.

e Cucé Pardillos, S. 2020. Instalacién fotovoltaica en autoconsumo. Edita: Universitat
Politecnica de Valéncia. Valencia.

e Monge Malo, L. 2013. Instalaciones de energia solar térmica para la obtenciéon de ACS en
viviendas (22 ed.). Edita: Marcombo. Barcelona.

» Sanz Osorio, J. F. 2008. Energia hidroeléctrica. Edita: Prensas de la Universidad de Zaragoza.
Zaragoza.




8. Sistemas y criterios de evaluacion

8.1 Sistemas de evaluacion:

- SE1 Examen de Teoria/Problemas

- SE2 Defensa de Practicas

- SE3 Examen de Practicas

- SE4 Defensa de Trabajos e Informes escritos

- SE6 Pruebas de evaluacién mediante plataformas de ensefianza virtual

- SE7 Seguimiento individual del estudiante

8.2 Criterios de evaluacion relativos a cada convocatoria:

8.2.1 Convocatoria I:

CRITERIOS DE EVALUACION CONTINUA

 La evaluacion presencial consistira en dos examenes tedrico-practicos con un peso del 25%
cada uno en la calificacién final (CB6) y el seguimiento individual del estudiante a través de
su asistencia y participacién en las sesiones presenciales 5%.

 La evaluacién no presencial se llevara a cabo mediante la presentacién y defensa de los
informes de practicas, 15% (CB7, CB8), la presentacién y defensa del trabajo, 15% (CB9,
CB10), la participacién en los foros creados en la plataforma de ensefanza virtual, 10%
(CG5), y el seguimiento individual del estudiante a través de su revisién de los recursos
disponibles en la plataforma de ensefianza virtual 5%.

Para discriminar situaciones de equidad en la obtencién de la calificacién de Matricula de Honor, los
alumnos que obtengan una calificacién igual o superior a 9.0 y deseen optar a la mencién MH
deberan realizar una prueba adicional que versara sobre todos los contenidos de la asignatura.

8.2.2 Convocatoria Il:

CRITERIOS DE EVALUACION CONTINUA

 La evaluacion presencial consistira en dos examenes tedrico-practicos con un peso del 25%
cada uno en la calificaciéon final (CB6) y el seguimiento individual del estudiante a través de
su asistencia y participacién en las sesiones presenciales 5%.

 La evaluacién no presencial se llevara a cabo mediante la presentacién y defensa de los
informes de practicas, 15% (CB7, CB8), la presentacién y defensa del trabajo, 15% (CB9,
CB10), la participacién en los foros creados en la plataforma de ensefianza virtual, 10%
(CG5), y el seguimiento individual del estudiante a través de su revisién de los recursos
disponibles en la plataforma de ensefianza virtual 5%.

8.2.3 Convocatoria lll:




CRITERIOS DE EVALUACION CONTINUA

 La evaluacidn presencial consistira en dos examenes tedrico-practicos con un peso del 25%
cada uno en la calificacion final (CB6) y el seguimiento individual del estudiante a través de
su asistencia y participacién en las sesiones presenciales 5%.

 La evaluacién no presencial se llevard a cabo mediante la presentacién y defensa de los
informes de practicas, 15% (CB7, CB8), la presentacién y defensa del trabajo, 15% (CB9,
CB10), la participacién en los foros creados en la plataforma de enseflanza virtual, 10%
(CG5), y el seguimiento individual del estudiante a través de su revisidén de los recursos
disponibles en la plataforma de ensefanza virtual 5%.

8.2.4 Convocatoria extraordinaria:

CRITERIOS DE EVALUACION CONTINUA

 La evaluacion presencial consistira en dos examenes tedrico-practicos con un peso del 25%
cada uno en la calificacion final (CB6) y el seguimiento individual del estudiante a través de
su asistencia y participacién en las sesiones presenciales 5%.

 La evaluacién no presencial se llevard a cabo mediante la presentacion y defensa de los
informes de practicas, 15% (CB7, CB8), la presentacién y defensa del trabajo, 15% (CB9,
CB10), la participacion en los foros creados en la plataforma de ensefanza virtual, 10%
(CG5), y el seguimiento individual del estudiante a través de su revisidén de los recursos
disponibles en la plataforma de ensefnanza virtual 5%.

8.3 Evaluacion Unica final:

8.3.1 Convocatoria I:

De acuerdo al Reglamento de evaluacién para las Titulaciones de Grado y Master Oficial de la
Universidad de Huelva (aprobado por Consejo de Gobierno de 13 de marzo de 2019), aquellos
alumnos y alumnas que lo soliciten en el plazo de 15 dias naturales desde el inicio del cuatrimestre
podran ser evaluados mediante una prueba Unica final. Dicha prueba consistira en un examen
Unico que versara sobre todos los contenidos de la asignatura.

Para discriminar situaciones de equidad en la obtencion de la calificacién de Matricula de Honor, los
alumnos que obtengan una calificacién igual o superior a 9.0 y deseen optar a la mencién MH
deberan realizar una prueba adicional que versara sobre todos los contenidos de la asignatura.

8.3.2 Convocatoria Il:

De acuerdo al Reglamento de evaluaciéon para las Titulaciones de Grado y Master Oficial de la
Universidad de Huelva (aprobado por Consejo de Gobierno de 13 de marzo de 2019), aquellos
alumnos y alumnas que lo soliciten en el plazo de 15 dias naturales desde el inicio del cuatrimestre
podran ser evaluados mediante una prueba Unica final. Dicha prueba consistird en un examen
Unico que versara sobre todos los contenidos de la asignatura.

8.3.3 Convocatoria lll:




De acuerdo al Reglamento de evaluacidon para las Titulaciones de Grado y Master Oficial de la
Universidad de Huelva (aprobado por Consejo de Gobierno de 13 de marzo de 2019), aquellos
alumnos y alumnas que lo soliciten en el plazo de 15 dias naturales desde el inicio del cuatrimestre
podran ser evaluados mediante una prueba Unica final. Dicha prueba consistird en un examen
Unico que versara sobre todos los contenidos de la asignatura.

8.3.4 Convocatoria Extraordinaria:

De acuerdo al Reglamento de evaluacién para las Titulaciones de Grado y Master Oficial de la
Universidad de Huelva (aprobado por Consejo de Gobierno de 13 de marzo de 2019), aquellos
alumnos y alumnas que lo soliciten en el plazo de 15 dias naturales desde el inicio del cuatrimestre
podran ser evaluados mediante una prueba Unica final. Dicha prueba consistird en un examen
Unico que versara sobre todos los contenidos de la asignatura.




9. Organizaciéon docente semanal orientativa:

Grupos G. Reducidos Pruebas y/o Contenido
Fecha Grandes | Aul. Est. Lab. P. Camp | Aul. Inf. act. evaluables desarrollado
02-10-2023 0 0 0 0 0
09-10-2023 0 0 0 0 0
16-10-2023 0 0 0 0 0
23-10-2023 0 0 0 0 0
30-10-2023 0 0 0 0 0
06-11-2023 0 0 0 0 0
13-11-2023 0 0 0 0 0
20-11-2023 0 0 0 0 0
27-11-2023 0 0 0 0 0
Presentacién y ajuste
04-12-2023 5 0 0 0 0 del plan de trabajo.
PRESENCIAL 2 h.
NPRESENCIAL 8 h.
Tema 1. PRESENCIAL 2
11-12-2023 0 0 0 0 2 Foro t1 h. Temal. NPRESENCIAL
12 h.
Tema 2. PRESENCIAL 2
18-12-2023 2 0 0 0 0 Foro t2. Examen 1 h. Tema 2.
NPRESENCIAL 12 h.
Foro t3. Campo. Tema 3. PRESENCIAL 5
08-01-2024 0 0 0 3 2 Defensa informe de h. Tema 3.
practicas de campo NPRESENCIAL 12 h.
Tema 4 PRESENCIAL 2
15-01-2024 2 0 0 0 0 Ii?gfr;i (?eefigz?ifaes h. Tema 4.
P NPRESENCIAL 12 h.
Defensa trabajo
Defensa trabajo AAD. PRESENCIAL 2 h.
22-01-2024 2 0 0 0 0 Examen 2 Examen NPRESENCIAL 4
h.
TOTAL 8 0 0 3 4




