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DATOS ESPECIFICOS DE LA ASIGNATURA

1. Descripcion de Contenidos:

1.1 Breve descripciéon (en Castellano):

La asignatura se ha estructura de dos bloques tematicos con el fin de preparar a los alumnos en
diferentes areas de la economia agraria.

Bloque I: Economia General aplicada a la Agricultura

Asignatura de Economia dedicada al conocimiento general de:

La Estructura Econdémica de la Agricultura Espafiola.

Politica Econdmica. Instrumentos de la Politica Econdmica

El Funcionamiento de la U.E. y en especial de la P.A.C.

El Calculo de los Costes de Produccién Agrarios.

Los Métodos de Valoracion Agraria. El Analisis Financiero de Proyectos de Inversidn Agrarios.

Bloque II: Comercializacion Agraria

1.2 Breve descripcion (en Inglés):

The subject has been structured in two thematic blocks in order to prepare students in different
areas of agricultural economics.

Block I: General Economics applied to Agriculture

Subject of Economics dedicated to the general knowledge of:

The Economic Structure of Spanish Agriculture.

Economic policy. Economic Policy Instruments

The Operation of the E.U. and especially the P.A.C.

The Calculation of Agricultural Production Costs.

Agricultural Valuation Methods. The Financial Analysis of Agricultural Investment Projects.

Block II: Agricultural Marketing

2. Situacion de la asignatura:

2.1 Contexto dentro de la titulacion:




Esta asignatura aporta conocimientos de la economia en general y la economia agraria en
particular que resultan fundamentales en la formacion de los futuros ingenieros agricolas, quienes
intervendran como agentes dentro del subsistema agricola a distintos niveles. Asimismo, la
complejidad del sistema econdmico requiere una vision critica de la realidad socioeconémica en los
nuevos escenarios en los que la relacién agricultura-economia obedecen a entornos cambiantes, en
los que la necesidad de formacidn continua, conocimiento de la realidad e incluso reconocimiento
de las tendencias y variables principales que inciden en la actividad pueden distinguir a unas
empresas de otras -y a unos profesionales de otros- generando ventajas competitivas y marcando
la diferencia en el sector. En este mismo sentido, no se puede comprender la realidad del
empresario agricola a un nivel microecondmico, sin comprender cdmo funciona el escenario
macroecondmico en el cual realiza su actividad. Por todo ello, esta asignatura pretende aportar una
vision completa y actualizada de la compleja realidad de la economia agraria y agroalimentaria.

2.2 Recomendaciones

Se recomienda un aprendizaje continuado y reflexivo para ello las clases tedricas se hacen un
instrumento fundamental en la asimilacién del aprendizaje del estudiante. La metodolgia serd
activa fomentando un aprendizaje de tipo constructivo y una evaluacién formativa, asi que es
recomendable la asistencia y seqguimiento de las actividades practicas, asi como un seguimiento de
la informacién econdmica de actualidad.

3. Objetivos (Expresados como resultado del aprendizaje):

Se pretende introducir al alumno en el mundo de la economia general y agraria desde una dptica
compleja que considere la interrelacién economia-naturaleza y la funcién de innovacion y
transferencia como bases para el desarrollo.

Ideas generales sobre cuestiones econdmicas, de organizacién y de gestidon (como gestidn de
proyectos, gestion del riesgo y del cambio) en el contexto macroecondmico y politico.

Conocimientos de vanguardia y aspectos de futuro de la economia agraria espafiola y europea.

4. Competencias a adquirir por los estudiantes

4.1 Competencias especificas:

C09: Capacidad para conocer, comprender y utilizar los principios de toma de decisiones mediante
el uso de los recursos disponibles para el trabajo en grupos multidisciplinares.

C10: Capacidad para conocer, comprender y utilizar los principios de transferencia de tecnologia,
entender, interpretar, comunicar y adoptar los avances en el campo agrario.

C11: Capacidad para conocer, comprender y utilizar los principios de valoracion de empresas
agrarias y comercializacién.




4.2 Competencias basicas, generales o transversales:

CB3: Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes
(normalmente dentro de su area de estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexiéon sobre
temas relevantes de indole social, cientifica o ética.

CB4: Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemas y soluciones a un
publico tanto especializado como no especializado.

GO04: Capacidad de aplicar los conocimientos en la practica.

GO05: Capacidad para trabajar en equipo.

GO07: Capacidad de analisis y sintesis.

G08: Capacidad de adaptacién a nuevas situaciones.

G12: Capacidad para el aprendizaje auténomo y profundo.

G16: Sensibilidad por temas medioambientales.

GO02: Capacidad para tomar de decisiones

CT2: Desarrollo de una actitud critica en relacién con la capacidad de analisis y sintesis.

CT5: Dominar las estrategias para la bUsqueda activa de empleo y la capacidad de
emprendimiento.

CT4: Capacidad de utilizar las Competencias Informaticas e Informacionales (CI2) en la practica
profesional.

CT3: Desarrollo de una actitud de indagacién que permita la revisién y avance permanente del
conocimiento.

5. Actividades Formativas y Metodologias Docentes

5.1 Actividades formativas:

- Sesiones de teoria sobre los contenidos del programa
- Sesiones de resolucién de problemas
- Sesiones de campo de aproximacion a la realidad industrial

- Actividades Académicamente Dirigidas por el Profesorado: seminarios, conferencias, desarrollo de
trabajos, debates, tutorias colectivas, actividades de evaluacién y autoevaluacion...

- Trabajo individual/auténomo del estudiante




5.2 Metodologias Docentes:

- Clase magistral participativa

- Desarrollo de practicas de campo en grupos reducidos

- Resolucidn de problemas y ejercicios practicos

- Tutorias individuales o colectivas. Interaccion directa profesorado-estudiantes
- Planteamiento, realizacién tutorizacion y presentacién de trabajos

- Conferencias y Seminarios

- Evaluaciones y Examenes

5.3 Desarrollo y Justificacion:

1. Clases Magistrales participativas tedricas y practicas. Vinculadas fundamentalmente a la
adquisicién de objetivos de conocimiento.

2. Lecturas de caracter cientifico. Para profundizar sobre determinados temas y familiarizar al
alumno/a con la investigacion en economia agroalimentaria.

3. Trabajos y actividades a realizar en grupo. Para promover habilidades sociales y valores,
fomentar el espiritu emprendedor del alumno, familiarizarlo con la busqueda de informacidn,
desarrollar habilidades de comunicacién, etc.

4. Debates dirigidos. Para objetivos de habilidades sociales y actitudes.
5. Método del caso. Para favorecer objetivos de destrezas conceptuales, técnicas y humanas.

6. Conferencias, mesas redondas y coloquios. Para adquirir conocimientos de actualidad
(legislacién, economia, etc.).

7. Visita a empresas. Para aproximar al alumno a la realidad.
8. Resolucion de problemas en clase para afianzar conceptos practicos.
9. Foros para fomentar el aprendizaje informal.

10. Aprendizaje en linea. Para vencer posibles barreras de tiempo y espacio entre alumno/a y
profesor/a

6. Temario Desarrollado

TEMA 1. Principios y conceptos basicos de la economia.

1. Bienes econdmicos, produccién, factores productivos y tecnologia.




1.1. Los tipos de bienes

1.2. El concepto de produccion.

1.3. Los factores productivos.

1.4. La tecnologia y el progreso técnico.

1.5. El problema de la eleccién en economia.

2. El concepto de economia

2.1. Concepto de economia.

2.2. Tipos de economia : Microeconomia - Macroeconomia
3. Los agentes econdmicos.

TEMA 2. Economia agraria y agroalimentaria.

1. Elementos fundamentales de economia agraria.

1.1. Definicién de actividad agraria.

1.2. Las subactividades agrarias.

1.3. La actividad agroalimentaria.

2. La regulacién en la agricultura.

2.1. Globalizacion versus multifuncionalidad.

2.2. Agricultura social y agricultura competitiva.

3. Elementos fundamentales de la realidad agraria espanola y andaluza.
3.1. La agricultura en el cuadro sectorial de la economia.
3.2. La economia agraria y sus tendencias

4. Rasgos de la empresa agraria.

4.1. La explotacién agraria.

4.2. Régimen de tenencia de la tierra.

4.3. La agricultura familiar.

4.4. La agricultura a tiempo parcial y la pluriactividad.
4.5. La multifuncionalidad.

4.6. El cooperativismo agrario.

4.7. Subvenciones de explotacion.




5. La Tecnologia y la Innovacién en la Actividad Agraria:

6. La necesidad de Innovar continuamente: Tecnologias EMERGENTES.

TEMA 3. La economia como sistema abierto.

1. Los desafios para la agricultura mundial en el siglo XXI.

1.1. La sequridad alimentaria global.

1.2. La reduccién de la pobreza en el ambito rural.

1.3. La gestidn sostenible de los recursos naturales.

1.4. La Economia Agraria y los Objetivos de Desarrollo Sostenible - Agenda 2030.

1.5. El papel de la agricultura ha sido fundamental, tanto en la fijacion de los Objetivos de
Desarrollo Sostenible (ODS), como en la creacién y en la disponibilidad de los instrumentos
necesarios para su consecucion.

TEMA 4. La Politica Agraria Comun.

1. Caracteristicas de la agricultura europea

2. La funcidn del agricultor

3. La evolucién de la PAC

4. Factores clave de la PAC: La calidad en el campo y la confianza del consumidor en los alimentos
5. Ayudas a las comunidades rurales. Las politicas de estructuras y medidas de acompafiamiento.
6. Retos 3. El modelo de financiacién y de ayudas a las empresas agroalimentarias.

7. Las Organizaciones Comunes de Mercados y Organizaciones de Productores.

8. Fondos y Programas Operativos.

9. EL PLAN ESTRATEGICO DE LA PAC DE ESPANA (2023-2027).

10. El comercio internacional agroalimentario.

10.1. Efectos econdmicos, ambientales y sociales.

10.2. El comercio internacional agroalimentario: La Organizacién Mundial del Comercio (OMC).
TEMA 5. POLITICA ECONOMICA. Contabilidad Nacional y Macromagnitudes.

1. La importancia de la Macroeconomia.

2. La Politica Econdmica.

3.La economia nacional y las macromagnitudes.

4. Producto Nacional Bruto y Producto Interior Bruto.




5. Renta Nacional, Renta Personal y Renta Disponible.
6. Singularidades del sector primario. Macromagnitudes e indicadores econdmicos.

TEMA 6. EL MERCADO Y LA INTERVENCION DEL ESTADO EN LA ECONOMIA. FORMAS Y
EFECTOS.

1. LOS SISTEMAS DE ORGANIZACION ECONOMICA: TIPOS Y OBJETIVOS.
1. Concepto y tipos de sistemas econémicos.
2. Objetivos de un sistema econémico.
2. Introduccién al funcionamiento de los mercados : EL MECANISMO DE MERCADO.
1. Concepto y tipos de mercados.
El concepto de precio.
La demanda y la curva de demanda.
La oferta y la curva de oferta. Los conceptos de industria y sector.
La formacién de los precios.
Estructuras de mercado.
El mecanismo de determinacién del equilibrio del mercado como respuesta a los
problemas de eleccién de la economia.
8. RELACIONES EN LA ECONOMIA.

NousWwWN

TEMA 7.- Analisis de costes en la actividad agraria.

TEMA 8.- Financiacion y valoracidén agraria.

TEMA 9. Teoria del consumidor y economia de las instituciones.

1. Tendencias democraticas y valores sociales: consecuencias socioeconémicas

2. Pautas de consumo.

3. Consumo y motivaciones de compra.

3.1. El Modelo Social de Consumo.

3.2. La demanda de alimentos y las elasticidades demanda-renta y demanda-precio.
3.3. El concepto de utilidad.

4. Motivaciones de compra en el mercado alimentario




ALONSO, R.; SERRANO, A. (2008): Economia de la Empresa Agroalimentaria. Mundi-Prensa

BALLESTERO, E. (2000): Economia de la Empresa Agraria y Alimentaria. Mundi-Prensa FORTIER, J.M.
(2020): El jardinero horticultor. Atalanta

7.2 Bibliografia complementaria:

PINGALLI, P.L.; EVENSON, R.E. (2009): Agricultural Economics.




8. Sistemas y criterios de evaluacion

8.1 Sistemas de evaluacion:

- Examen de teoria/problemas
- Defensa de Trabajos e Informes Escritos

- Seguimiento individual del estudiante

8.2 Criterios de evaluacion relativos a cada convocatoria:

8.2.1 Convocatoria I:

1. Examen final Tedrico-practico (60%), cumpliendo con la horquilla del 50-70% de la
memoria Verifica

Consiste en preguntas tipo test o cortas y problemas. La calificacién minima requerida para hacer
la media entre la parte tedrica y practica es de 3 puntos sobre 10 en cada parte. La parte tedrica
pondera un 60% y la practica un 40% sobre la nota del examen.

Competencias evaluadas:

CB4: Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a un publico
tanto especializado como no especializado

GO07: Capacidad de analisis y sintesis

C11: Capacidad para conocer, comprender y utilizar los principios de valoracién de empresas
agrarias y comercializacion

2. Actividades académicamente dirigidas (30%), cumpliendo con la horquilla del 20-30%
de la memoria Verifica

Elaboracidn y exposicidon de trabajos en equipo.
Competencias evaluadas:
GO05: Capacidad para trabajar en equipo

CB3:Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes
(normalmente dentro de su area de estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexién sobre
temas relevantes de indole social, cientifica o ética

CB4: Que los estudiantes puedan transmitir informacidn, ideas, problemas y soluciones a un publico
tanto especializado como no especializad

3. Seguimiento individual del estudiante (10%), cumpliendo con la horquilla del 10-30%
de la memoria Verifica

Asistencia a practicas, asistencia y participacién activa en clase, resolucién y entrega de casos
practicos, problemas y trabajos de clase.




Competencias evaluadas:

CB4: Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a un publico
tanto especializado como no especializado

GO07: Capacidad de analisis y sintesis

8.2.2 Convocatoria Il:

1. Examen final Tedrico-practico (60%), cumpliendo con la horquilla del 50-70% de la
memoria Verifica

Consiste en preguntas tipo test o cortas y problemas. La calificacién minima requerida para hacer
la media entre la parte tedrica y practica es de 3 puntos sobre 10 en cada parte. La parte tedrica
pondera un 60% y la practica un 40% sobre la nota del examen.

Competencias evaluadas:

CB4: Que los estudiantes puedan transmitir informacidn, ideas, problemas y soluciones a un publico
tanto especializado como no especializado

GO07: Capacidad de analisis y sintesis

C11: Capacidad para conocer, comprender y utilizar los principios de valoracién de empresas
agrarias y comercializaciéon

2. Actividades académicamente dirigidas (30%), cumpliendo con la horquilla del 20-30%
de la memoria Verifica

Elaboracidn y exposicidén de trabajos en equipo.
Competencias evaluadas:
GO05: Capacidad para trabajar en equipo

CB3:Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes
(normalmente dentro de su area de estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexién sobre
temas relevantes de indole social, cientifica o ética

CB4: Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a un publico
tanto especializado como no especializad

3. Seguimiento individual del estudiante (10%), cumpliendo con la horquilla del 10-30%
de la memoria Verifica

Asistencia a practicas, asistencia y participacién activa en clase, resolucién y entrega de casos
practicos, problemas y trabajos de clase.

Competencias evaluadas:

CB4: Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a un publico
tanto especializado como no especializado




GO07: Capacidad de analisis y sintesis

8.2.3 Convocatoria lll:

1. Examen final Tedrico-practico (60%), cumpliendo con la horquilla del 50-70% de la
memoria Verifica

Consiste en preguntas tipo test o cortas y problemas. La calificacién minima requerida para hacer
la media entre la parte tedrica y practica es de 3 puntos sobre 10 en cada parte. La parte tedrica
pondera un 60% y la practica un 40% sobre la nota del examen.

Competencias evaluadas:

CB4: Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a un publico
tanto especializado como no especializado

GO07: Capacidad de analisis y sintesis

C11: Capacidad para conocer, comprender y utilizar los principios de valoracién de empresas
agrarias y comercializacion

2. Actividades académicamente dirigidas (30%), cumpliendo con la horquilla del 20-30%
de la memoria Verifica

Elaboracidn y exposicion de trabajos en equipo.
Competencias evaluadas:
GO05: Capacidad para trabajar en equipo

CB3:Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes
(normalmente dentro de su area de estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexién sobre
temas relevantes de indole social, cientifica o ética

CB4: Que los estudiantes puedan transmitir informacidn, ideas, problemas y soluciones a un publico
tanto especializado como no especializad

3. Seguimiento individual del estudiante (10%), cumpliendo con la horquilla del 10-30%
de la memoria Verifica

Asistencia a practicas, asistencia y participacién activa en clase, resolucién y entrega de casos
practicos, problemas y trabajos de clase.

Competencias evaluadas:

CB4: Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a un publico
tanto especializado como no especializado

GO07: Capacidad de analisis y sintesis

8.2.4 Convocatoria extraordinaria:




1. Examen final Tedrico-practico (60%), cumpliendo con la horquilla del 50-70% de la
memoria Verifica

Consiste en preguntas tipo test o cortas y problemas. La calificacién minima requerida para hacer
la media entre la parte tedrica y practica es de 3 puntos sobre 10 en cada parte. La parte tedrica
pondera un 60% Yy la practica un 40% sobre la nota del examen.

Competencias evaluadas:

CB4: Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a un publico
tanto especializado como no especializado

GO07: Capacidad de analisis y sintesis

C11: Capacidad para conocer, comprender y utilizar los principios de valoraciéon de empresas
agrarias y comercializacion

2. Actividades académicamente dirigidas (30%), cumpliendo con la horquilla del 20-30%
de la memoria Verifica

Elaboracidn y exposicion de trabajos en equipo.
Competencias evaluadas:
GO05: Capacidad para trabajar en equipo

CB3:Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes
(normalmente dentro de su area de estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexién sobre
temas relevantes de indole social, cientifica o ética

CB4: Que los estudiantes puedan transmitir informacidn, ideas, problemas y soluciones a un publico
tanto especializado como no especializad

3. Seguimiento individual del estudiante (10%), cumpliendo con la horquilla del 10-30%
de la memoria Verifica

Asistencia a practicas, asistencia y participacién activa en clase, resolucién y entrega de casos
practicos, problemas y trabajos de clase.

Competencias evaluadas:

CB4: Que los estudiantes puedan transmitir informacidn, ideas, problemas y soluciones a un publico
tanto especializado como no especializado

GO07: Capacidad de andlisis y sintesis

8.3 Evaluacion Unica final:

8.3.1 Convocatoria I:

EVALUACION UNICA FINAL Para acogerse a la evaluacién Unica final, el estudiante, en las dos
primeras semanas de imparticién de la asignatura, o en las dos semanas siguientes a su




matriculacién si ésta se ha producido con posterioridad al inicio de la asignatura, lo comunicara a
través de su cuenta de correo electrénico de la Universidad de Huelva al profesorado responsable
de la misma. Esto implicara la renuncia expresa a la evaluacién continua, sin posibilidad de que el
estudiante pueda cambiar de sistema. Tanto los alumnos que no puedan asistir reqularmente a
clase en el minimo requerido como aquellos que se encuentren en circunstancias especiales podran
optar por la EVALUACION UNICA, consistente en un examen final, Gnica prueba que supone el 100%
de la nota. Esta prueba tiene una parte de Teoria (50% de la nota final) y una segunda de
Problemas y/o supuesto practico (50% nota final) sobre los contenidos desarrollados en la
asignatura en la fecha establecida por la Universidad. En la segunda parte se recoge la evaluacion
del seguimiento individual del estudiante y defensa de trabajos o informes escritos, recogidos en la
memoria verifica para la asignatura Para aprobar la asignatura se necesita tener una nota superior
a cuatro (4) en cada parte del examen asi como una nota media de cinco (5)

8.3.2 Convocatoria Il:

EVALUACION UNICA FINAL Para acogerse a la evaluacién Unica final, el estudiante, en las dos
primeras semanas de imparticién de la asignatura, o en las dos semanas siguientes a su
matriculacién si ésta se ha producido con posterioridad al inicio de la asignatura, lo comunicara a
través de su cuenta de correo electrénico de la Universidad de Huelva al profesorado responsable
de la misma. Esto implicara la renuncia expresa a la evaluacién continua, sin posibilidad de que el
estudiante pueda cambiar de sistema. Tanto los alumnos que no puedan asistir reqularmente a
clase en el minimo requerido como aquellos que se encuentren en circunstancias especiales podran
optar por la EVALUACION UNICA, consistente en un examen final, Gnica prueba que supone el 100%
de la nota. Esta prueba tiene una parte de Teoria (50% de la nota final) y una segunda de
Problemas y/o supuesto practico (50% nota final) sobre los contenidos desarrollados en la
asignatura en la fecha establecida por la Universidad. En la segunda parte se recoge la evaluacién
del seguimiento individual del estudiante y defensa de trabajos o informes escritos, recogidos en la
memoria verifica para la asignatura Para aprobar la asignatura se necesita tener una nota superior
a cuatro (4) en cada parte del examen asi como una nota media de cinco (5)

8.3.3 Convocatoria Il

EVALUACION UNICA FINAL Para acogerse a la evaluacién Unica final, el estudiante, en las dos
primeras semanas de imparticién de la asignatura, o en las dos semanas siguientes a su
matriculacién si ésta se ha producido con posterioridad al inicio de la asignatura, lo comunicara a
través de su cuenta de correo electrénico de la Universidad de Huelva al profesorado responsable
de la misma. Esto implicard la renuncia expresa a la evaluacién continua, sin posibilidad de que el
estudiante pueda cambiar de sistema. Tanto los alumnos que no puedan asistir reqularmente a
clase en el minimo requerido como aquellos que se encuentren en circunstancias especiales podran
optar por la EVALUACION UNICA, consistente en un examen final, Gnica prueba que supone el 100%
de la nota. Esta prueba tiene una parte de Teoria (50% de la nota final) y una segunda de
Problemas y/o supuesto practico (50% nota final) sobre los contenidos desarrollados en la
asignatura en la fecha establecida por la Universidad. En la segunda parte se recoge la evaluacion
del seguimiento individual del estudiante y defensa de trabajos o informes escritos, recogidos en la
memoria verifica para la asignatura Para aprobar la asignatura se necesita tener una nota superior
a cuatro (4) en cada parte del examen asi como una nota media de cinco (5)

8.3.4 Convocatoria Extraordinaria:




EVALUACION UNICA FINAL Para acogerse a la evaluacién Unica final, el estudiante, en las dos
primeras semanas de imparticién de la asignatura, o en las dos semanas siguientes a su
matriculacién si ésta se ha producido con posterioridad al inicio de la asignatura, lo comunicard a
través de su cuenta de correo electrénico de la Universidad de Huelva al profesorado responsable
de la misma. Esto implicara la renuncia expresa a la evaluacién continua, sin posibilidad de que el
estudiante pueda cambiar de sistema. Tanto los alumnos que no puedan asistir reqularmente a
clase en el minimo requerido como aquellos que se encuentren en circunstancias especiales podran
optar por la EVALUACION UNICA, consistente en un examen final, Gnica prueba que supone el 100%
de la nota. Esta prueba tiene una parte de Teoria (50% de la nota final) y una segunda de
Problemas y/o supuesto practico (50% nota final) sobre los contenidos desarrollados en la
asignatura en la fecha establecida por la Universidad. En la segunda parte se recoge la evaluacion
del seguimiento individual del estudiante y defensa de trabajos o informes escritos, recogidos en la
memoria verifica para la asignatura Para aprobar la asignatura se necesita tener una nota superior
a cuatro (4) en cada parte del examen asi como una nota media de cinco (5)




19-09-2022 3.2 0
26-09-2022 3.2 0
03-10-2022 3.2 1.5
10-10-2022 3.2 0
17-10-2022 3.2 1.5
24-10-2022 3.2 0
31-10-2022 3.2 1.5
07-11-2022 3.2 0
14-11-2022 3.2 1.5
21-11-2022 3.2 1.5
28-11-2022 3.2 1.5
05-12-2022 3.2 1.5
12-12-2022 3.2 1.5
19-12-2022 3.2 0
09-01-2023 3.2 0

TOTAL 48 12




