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DATOS ESPECIFICOS DE LA ASIGNATURA

1. Descripcion de Contenidos:

1.1 Breve descripcién (en Castellano):

Esta materia forma al alumnado de trabajo social en aspectos claves sobre la participacion
ciudadana, sus relaciones con los sistemas politicos, y la accidon de los movimientos sociales, que
resulta esencial para el propio ejercicio de la profesidn. Se introducira al alumnado en las distintas
interpretaciones tedricas al concepto de democracia, desde las democracias representativas a las
participativas. El alumnado tendra un acercamiento practico a conceptos como la gobernanza y la
innovacion social, y a metodologias de participaciéon ciudadana como los presupuestos
participativos. Se abordara el conocimiento de los nuevos movimientos sociales y su rol como
agentes de cambio social en una sociedad global.

1.2 Breve descripcién (en Inglés):

This subject trains social work students in key aspects of citizen participation, their relationships
with political systems, and the action of social movements, which is essential for the exercise of the
profession itself. Students will be introduced to the different theoretical interpretations of the
concept of democracy, from representative to participatory democracies. Students will have a
practical approach to concepts such as governance and social innovation, and to citizen
participation methodologies such as participatory budgets. Knowledge of the new social
movements will be addressed and their role as agents of social change in a global society.

2. Situacion de la asignatura:

2.1 Contexto dentro de la titulacidn:

Esta asignatura forma parte de la Mencién: COOPERACION, DESARROLLO Y TERCER SECTOR
integrado por un total de 3 asignaturas:

 Trabajo Social, Cooperacion, Desarrollo y Tercer Sector.
» Etnodesarrollo, Practicas Culturales, Cooperacion y Organizacidon no Gubernamentales
* Participacion Social, y Nuevos Movimientos Sociales.

2.2 Recomendaciones

Haber aprobado las asignaturas Sociologia | y Sociologia Il.

Igualmente se recomienda haber superado ya la asignatura Estructura, Desigualdad y Exclusién
Social.

3. Objetivos (Expresados como resultado del aprendizaje):




Se espera que el alumnado, al superar la asignatura con contenidos y medios de evaluacién
disefiados pueda:

1. Conoce y comprende de forma critica los principales aspectos de los desequilibrios Y
desigualdades sociales y de poder y de los mecanisMos de discriminacion y opresion.

2. Es capaz de evaluar el modo en el que dichos desequilibrios y desigualdades sociales impactan
en las relaciones humanas y afectan a la demanda de trabajo social.

3. Es capaz de analizar y evaluar el impacto de la desigualdad y la discriminacion en el trabajo con
personas en contextos determinados y en situaciones problematicas.

4. Es capaz de analizar los procesos de interaccidn social, con especial referencia a la familia, los
grupos sociales y las comunidades.

5. Comprende la dimensidn social de los procesos subjetivos y de formacién de identidades
personas y socioculturales

4. Competencias a adquirir por los estudiantes

4.1 Competencias especificas:

CEI3: Valorar las necesidades y opciones posibles para orientar una estrategia de intervencién.

CEll4: Responder a situaciones de crisis valorando la urgencia de las situaciones, planificando y
desarrollando acciones para hacer frente a las mismas y revisando sus resultados.

CEIlI5: Interactuar con personas, familias, grupos, organizaciones y comunidades para conseguir
cambios, promocionar el desarrollo de los mismos y mejorar las condiciones de vida a través de la
utilizacién de los métodos y modelos de Trabajo Social, haciendo un seguimiento con regularidad
de los cambios que se producen al objeto de preparar la finalizacién de la intervencién

4.2 Competencias basicas, generales o transversales:

CT4: Que los estudiantes y las estudiantes puedan trasmitir informacién ,ideas, problemas y
soluciones a un publico tanto especializado como no

CT5: Que los y las estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades necesarias para emprender
estudios posteriores con un alto grado de autonomia

5. Actividades Formativas y Metodologias Docentes

5.1 Actividades formativas:

- clases expositivas.: presentacion en el aula de los fundamentos, conceptos y referencias sobre las




materias

- Seminarios: actividades en el aula en pequefos grupos guiados en contenidos y metodologia,
adecuados al contenido especifico de cada médulo; se prestara particular atencién a la busqueda
de fuentes, definicién de temas claves, planificacién y disefios de informes y aprendizaje sobre
situaciones practicas.

- Tutorias grupales e individuales para el analisis de avance de competencias adquiridas.

5.2 Metodologias Docentes:

- Adquisicién de conocimientos basicos y fundamentales por parte de cada estudiante,
diferenciando los elementos esenciales de los cambiantes y la relaciéon de ambos con el contexto
social y su evolucion.

- Fomento de la participacion activa en clases, trabajo en grupo, tutorias y practicas para conocer e
incidir de forma proyectiva en el contexto social concreto: salir de anonimato, se conocido por
otros, ser reconocido, aceptado y valorado.

- Intercambio e integracién de competencias en pequefio grupo y en gran grupo para preparar
sobre el futuro profesional y el trabajo en equipo.

5.3 Desarrollo y Justificacion:

Esta asignatura tiene un caracter tedrico-practico. La primera parte de introduccién teorica en cada
unidad tematica permitira una iniciacidon en los conceptos basicos, y perspectivas teéricas mas
representativas. Con la parte practica organizada en dos actividades practicas, se pretende no solo
asimilar y aplicar el contenido teérico sino ampliar el conocimiento de otras investigaciones mas
aplicadas a casos reales, buenas practicas, metodologias practicas utilizadas, etc.

Las sesiones con el grupo grande se aprovecharan para introducir los contenidos tedricos del
tema a través de un técnica mixta que combina los recursos propios de la leccidon magistral con
otros destinados a dinamizar la practica docente, como la introduccién de pequefias actividades
practicas a resolver en el aula, la propuesta de debates o el uso critico de material audiovisual.

Las sesiones con el grupo mediano o reducido contendran un enfoque mas practico y centrado en
la participacidn de los y las estudiantes. En las diferentes sesiones se profundizara, en forma de
seminarios, en cada una de las AAD que el alumnado debe realizar asi como otros aspectos
practicos. En este formato se incentivar el trabajo coordinado y grupal, asi como la autonomia del
alumnado a la hora de resolver determinadas tareas. A continuacion se detallan las actividades
Académicas Dirigidas:

AAD1: Analisis de la participacion ciudadana y gobernanza en una localidad:

Criterios de formato de presentacién: (Max. 2 pags. Times New Roman 12/Calibri 11. Espacio
interlineadol’5, parrafo justificado). Nombre de autor/es en la primera pagina arriba. Enumerar las
paginas.

Desarrollo:




 Seleccionando una localidad de interés.

* |dentificar las distintas formas y canales de participacién ciudadana existentes en el gobierno
municipal de tu localidad u otra de tu interés. Tantos canales presenciales como digitales.

» Analiza el grado de participacién ciudadana en ellos y la relacién del gobierno local con los
actores de la sociedad civil que hacen uso de ellos.

Las AADs no han de ser una simple descripcidn. Debe contener un analisis que incorpore los
conceptos y perspectivas tedricas que se detallan en los textos de apoyo al curso, haciendo
referencia explicita mediante citas, de los textos.

Se plantean los siguientes objetivos:

1. Comprender la naturaleza de las distintas formas de gobierno y fuentes de poder en la
sociedad.

2. Reconocer el desarrollo histérico y alcance de los derechos ciudadanos en relacion con la
construccion de los llamados Estados de bienestar.

3. Reconocer los distintos tipos de democracias e identificar sus rasgos en modelos reales de
gobierno.

4. ldentificar las diversas formas de participacion politica y social de los distintos grupos y
categorias sociales, atendiendo a las oportunidades y limitaciones existentes.

5. Conocer los elementos del capital social y su relacién con resultados macros y micro a nivel
personal, familiar, y comunitario.

6. Conocer y ejercitarse en distintas metodologias y practicas de intervencién social
fundamentadas en la participacién ciudadana.

7. Adquirir capacidad analitica en el estudio de los movimientos sociales, incluyendo sus
determinantes y efectos, asi como formas de organizaciéon y comunicacién, y repertorios de
protesta.

8. Adquirir la capacidad para generar espacios de relacidn y estrategias alternativas para influir
en los disefos de politicas publicas.

9. Adquirir capacidad para identificar las dinamicas relacionales presente en familias, y
comunidades para poder promover procesos de participacion y de vinculacion con el entorno
y alcanzar mejor accesibilidad a recursos y redes apoyo.

10. Conocer los diferentes espacios de participacién ciudadana de las administraciones publicas.

11. Conocer y adquirir la capacidad de aplicar procesos participativos desde organizaciones,
redes, equipos interdisciplinarios, e instituciones publicas.

12. Programar las fases de un proceso participativo y de dinamizar talleres participativos.

AAD 2: Analisis de un movimiento social:

Criterios de formato de presentacién: (Max. 4 pags. Times New Roman 12/Calibri 11. Espacio
interlineadol’5, parrafo justificado). Nombre de autor/es en la primera pagina arriba. Enumerar las
paginas.

Desarrollo:

e |dentifica un movimiento social relevante de tu localidad.

» Averigua cuando y en qué condiciones nacio, a través de entrevistas a uno o varios activistas,
revision de la prensa local o documentos de la época.

» Analiza la Estructura de Oportunidades Politicas presente en la aparicién y evolucién del
movimiento.

» Expdn el repertorio de la accién colectiva utilizado y el papel de las redes organizativas.

» Finalmente, argumenta sobre el impacto a distintos niveles de la accién del movimiento.




1. Bases conceptuales
1.1. Conceptos introductorios: Accién Social Colectiva, Democracia, Sociedad Civil, y
Participacién ciudadana-politica.
1.2. Modelos de Democracia: Representativa vs Participativa.
1.3. Sociedad Civil Global: Globalizacién y el Estado-Red.
2. Modelos de organizacion y practica civico- politica
2.1. Tipologias de representacion y organizacién civica
2.2. Nuevas tecnologias y gobierno electrénico
3. Teoria y practica de los movimientos sociales
3.1. Movimientos Sociales y Cambio Social.
3.2. Morfogénesis, Tipos y Repertorios.
3.3. El Alteractivismo, la Subjetividad y Redes.
4. Metodologias y practicas creativas de intervencion
4.1. Formas y Evolucién de la Participaciéon Ciudadana: Participacion Ciudadana y Gobernanza.

4.2. Presupuestos Participativos, el Modelo LUDO, etc.

Tema 1. Bases conceptuales

Castells, M. (2000). Globalizaciéon, Estado y sociedad civil: el nuevo contexto histérico de los
derechos humanos, Isegoria (22), 5-17.

Barragan, V. et alii. “Fundamentos politicos y tipologia de los presupuestos participativos”, Revista
Directos Fundamentais & Democracia, 2010, 8(8): 31-64. Solo desde pagina 31 a 40.

Tema 2. Formas de organizacion politica

Torcal, M., Montero, J.R., Teorell, J. (2006). La participacion politica en Espafa: modos y niveles en
perspectiva comparada. En Montero, J.R.; Font, J.; Torcal, M. (Eds.). Ciudadanos, Asociaciones y
Participacién en Espafia. Madrid: CIS. Pp. 47-76.




Navarro, C. y Juaristi, P. (2006). Funciones, actividades y facilitacidn publica de las asociaciones. En
Montero, J.R., Font, J., y Torcal M. (Eds.). Ciudadanos, asociaciones y participacién en Espafa,
Madrid: Centro de Investigaciones Sociolégicas. Pp. 223-240.

Garcia Guitian, E. (2016). Democracia digital. Discursos sobre participacién ciudadana y TIC.
Revista de Estudios Politicos, 173, 169-193. doi: http://dx.doi.org/10.18042/cepc/rep.173.05

Perelld, Miguel Angel Oliver, Virginia Alves Carrara, y Rosana Matos-Silveira. «Desarrollo
comunitario, participacion ciudadana y dimensién politica del Trabajo Social. Articulo homenaje a
Marco Marchioni, pionero del Trabajo Social Comunitario en Espafa». Trabajo social global - Global
Social Work: Revista de investigaciones en intervencidn social, n.o 12 (2022): 1-18.

Tema 3. Teoria y practica de los movimientos sociales

Della Porta, D., Diani, M. (2011). Formas de accién, repertorios y ciclos de protesta. En Della Porta,
D., Diani, M. Los Movimientos Sociales. Editorial Complutense, Madrid. Pp. 213-248.

Pleyers, G. (2019). Movimientos Sociales en el siglo XXI. Perspectivas y Herramientas analiticas.
Madrid: Icaria. Pp. 19-44 y 55-96. Se indicara en clase que partes de estos capitulos seran
de lectura obligatoria.

(*) ALONSO, E. et alii (2015) “Nuevos y novisimos movimientos sociales: una aproximacion al
activismo social en la Espafia actual”. Espafa 2015: Situacion Social. Madrid: CIS.

Tema 4. Metodologias y practicas creativas de intervencidon

Guardamagna, M.; Reyes, M. (2019). El desafio de la implementacién de politicas publicas
participativas para el desarrollo del territorio. Economia, Sociedad y Territorio, 19 (59), 1003-1033.
Solo desde 1003 a 1013.

Pradel Miquel, M.; Garcia Cabeza, M. (2018). El momento de la ciudadania. Innovacion social y
gobernanza urbana. Madrid: Catarata. Pp. 13-31.

(*) Hernandez, E. (Eds.) (2018). Gobernanza participativa local. Construyendo un nuevo
marco de relacion con la ciudadania. FEMP Depésito Legal: M-35086-2018.

(*) Basagoiti, M.; Bru, P., Lorenzana, C. (2001). IAP de bolsillo. Madrid ACSUR-Las Segovias.
(*) AA.VV. (2009) Manual de Metodologias Participativas. Madrid: CIMAS.

(*) Prieto-Martin, P. (2010) Las Alas de Leo. La participacién ciudadana del siglo XX, Asociacién
Ciudades Kyosei, [http://www.ckyosei.org/docs/LasAlasDeLeo.pdf]

(*) Ortiz de Zarate, A. (2012). Modelo LUDO: El Gobierno Abierto desde la Perspectiva del Ciclo de
las Politicas Publicas. Eusko Jaurlaritza Gobierno Vasco (Espafia).

(*) BOAVENTURA de Sousa, Santos “El Foro Social Mundial: un manual para el usuario”).

7.2 Bibliografia complementaria:

Sobre Conceptos Basicos:




Borja, ). (2002) “Globalizacién y ciudadania”. Centro de Documentacién en Politicas Sociales. Doc.
NUm. 29. Buenos Aires.

CEPAL (2002) “El cardcter histérico y multidimensional de la globalizacién”.

Barragan, V. et alii. (2010) “Fundamentos politicos y tipologia de los presupuestos participativos”,
Revista Directos Fundamentais & Democracia, 8(8): 31-64.

Revesz, B. (2006) “Gobernanza, procesos participativos y desarrollo territorial local”, paper
presentado en Congreso Internacional “Gobernabilidad y Gobernanza de los Territorios en América
Latina. Cochabamba, 19-21 septiembre.

Herrera, ). “La democracia en proceso participativos: principios, fundamentos y requisitos”
Houtart, F. “Los movimientos sociales y la construccidn de un nuevo sujeto histdrico”
Sobre Modelos de organizacion y practica Civico-Politica:

Montero, J.R., J. Font, M. Torcal (eds) (2006) Ciudadanos, asociaciones y participacion en Espana.
Madrid: CIS.

Eley, G. (2002) Un mundo que ganar. Historia de la Izquierda en Europa, 1850-2000. Barcelona:
Critica.

Fernandez, M. “La participacién ciudadana. Elementos clave”.

Bombarolo, F. (2003) “El fortalecimiento de la participacién ciudadana frente a los retos de la
desigualdad social”. Red europea de ONGs RECAL, Programa América Latina 2020.

Montse Rosa y Javier Encina. “Democracias participativas desde las praxis locales”
Calle, A. (2011) Democracia radical. Entre vinculos y utopias. Barcelona: Icaria.

Cotarelo, R. (2013) Ciberpolitica. Las nuevas formas de accién y comunicacion politicas. Valencia:
Tirant lo Blanch.

Robles, J.M. (2008) “La democracia deliberativa y la deliberacion digital. El caso de QOT", IDP, 7.
De Vera, F. (2006), «Tipologias y modelos de democracia electrénica», IDP. Revista de Internet,
Derecho y Politica, 2: 32-44.

Martinez, M., F. Tucho, J.M. Garcia (2005) “Democracia digital: nuevos medios y participacion
ciudadana”, Portularia, 2: 21-34.

Sobre Movimientos Sociales:
Marti i Puig, S. “Los movimientos sociales”.

Cruells, M. y P. Ibarra (2013) La democracia del futuro. Del 15M a la emergencia de una sociedad
civil alternativa. Barcelona: Icaria.

Castells, M. (2012) Redes de indignacidon y esperanza. Los movimientos sociales en la era de
Internet. Madrid: Alianza.




Della Porta, D. y M. Diani (2011) Los movimientos sociales, Madrid: Centro de Investigaciones
Socioldgicas.

Candén, J. (2011) Internet en movimiento: nuevos movimientos sociales y nuevos medios en la
sociedad de la informacion. Tesis doctoral. Universidad Complutense de Madrid.

Zibechi, R. (2007) Dispersar el poder. Los movimientos como poderes antiestatales. Virus
Ibarra, P. (2005) Manual de sociedad civil y movimientos sociales. Madrid: Sintesis.

Funes, M. J. y R. Adell (ed.) (2003) Movimientos sociales: cambio social y participacién. UNED.
Larafa, E. (1999) La construccion de los nuevos movimientos sociales. Madrid: Alianza.

Ibarra, P. y B. Tejerina (1998) Los movimientos sociales: Transformaciones politicas y cambio
cultural. Madrid: Trotta.

Markoff, J. (1998) Olas de democracia. Movimientos sociales y cambio politico. Barcelona: Tecnos.
Scott, J. (2003) Los dominados y el arte de la resistencia. Tafalla: Txalaparta.

Adell R. (2011) “La movilizacién de los indignados del 15M. Aportaciones desde la sociologia de la
protesta”, Sociedad y Utopia, 38: 141-170.

Boaventura de Sousa, Santos “El Foro Social Mundial: un manual para el usuario”

Sobre Metodologias y Practicas Participativas:

AA.VV. (2009) Manual de Metodologias Participativas. Madrid: CIMAS.

Marti, . (s.f.) “La investigacidn-accidn participativa. Estructura y fases”. Madrid: UNED Ediciones.

Delaki, E. (2011) “Sympraxis: el Kundalini yoga en la mediacidn del teatro social”, Stichomytia, 13:
14-22.

Sobre Cambio Social:

Sztompka, P. (1995) Sociologia del cambio social. Madrid: Alianza.
Giddens, A. (1993) Consecuencias de la modernidad. Madrid: Alianza.
Giner, S. (dir.) (1990) Espafa. Sociedad y Politica. Madrid: Espasa Calpe.
ENLACES WEB

CICO http://www.observatoriociudadaniadigital.org/

CIUDAD HUMANIZADA

http://laciudadhumanizada.es/?option=com_content&view=section&layout=blog&id=31
&ltemid=64

CLACSO http://www.clacso.org.ar/

DOMINIA http://communia-project.eu/



http://www.observatoriociudadaniadigital.org/
http://laciudadhumanizada.es/?option=com_content&view=section&layout=blog&id=31&Itemid=64
http://laciudadhumanizada.es/?option=com_content&view=section&layout=blog&id=31&Itemid=64
http://www.clacso.org.ar/
http://communia-project.eu/

INFOPARTICIPA http://www.infoparticipa.cat/

INSTITUTO POLIS http://www.polis.org.br/

NEXOS: http://www.nexos.com.mx/
NEW LEFT http://newleftreview.es/l/73

OBSERVATORIO DE PARTICIPACION CIUDADANA

http://www.famp.es/racs/observatorio/index.php

REDES.COM http://www.revista-redes.com/

REVISTA MIENTRAS TANTO http://www.ucm.es/info/nomadas/mientrastanto/

ZNET http://www.zcommunications.org/zmag



http://www.infoparticipa.cat/
http://www.polis.org.br/
http://www.nexos.com.mx/
http://newleftreview.es/I/73
http://www.famp.es/racs/observatorio/index.php
http://www.revista-redes.com/
http://www.ucm.es/info/nomadas/mientrastanto/
http://www.zcommunications.org/zmag

8. Sistemas y criterios de evaluacion

8.1 Sistemas de evaluacion:

- Uso de enunciados con respuesta multiple, alternativa, de clasificacién, de identificacion, de
seleccién o de completar.

- Uso de casos y supuestos practicos

8.2 Criterios de evaluacion relativos a cada convocatoria:

8.2.1 Convocatoria I:

Convocatoria I (febrero/junio). Evaluacion continua: Modalidad Presencial

La docencia de la asignatura es totalmente presencial. El alumnado debera asistir al 70% de las
clases.

En clase se trabajaran una serie de lecturas y actividades practicas que seran valoradas para la
nota final.

También se orientara en la realizacion de diversas actividades académicas dirigidas. Es obligatoria
la asistencia a las sesiones practicas y de orientacidn relacionadas con estas actividades.

; : Peso (%) en Peso (%) en Fecha Realizacion
CATALOGO DE TECNICAS opcion opciéon NO
. . y/ entrega
presencial presencial
AAD 1 Analisis de la participacién
ciudadana y gobernanza en una 20% 20% Noviembre
localidad.
AAD 2 Analisis de un movimiento 20% 20% Enero
social.
Participacién y trabajo en clase 10%
Examen tipo test 50% 70% Enero-Febrero

» La nota minima para aprobar cada una de las actividades evaluativas sera la mitad de la
puntuacién de cada una de ellas.

e Para aprobar la asignatura deben superarse todas las partes, considerandose los minimos
indicados arriba para ello.

* Si el estudiante no cumple el minimo de asistencia a las clases o se presenta (y/o aprueba)
sélo una parte de la asignatura en la convocatoria de febrero, se guarda la nota de esa parte
para la siguiente convocatoria de septiembre, pero no para sucesivas convocatorias, donde
deberd presentarse de nuevo a toda la asignatura.

* Los trabajos practicos se realizaran en grupo cuando el/a profesor/a lo estime conveniente.
En funcién del nimero de alumnado matriculado, se decidira si las actividades se podran
realizar individualmente o en grupos

e LOS TRABAJOS NO ORIGINALES, REPETIDOS O PLAGIADOS SE SUSPENDERAN
AUTOMATICAMENTE.

» En la Plataforma de la asignatura se incluiran indicaciones detalladas sobre cémo hacer los
trabajos.

 Para obtener Matricula de Honor en la evaluacidn final, el/la alumno/a debera haber aprobado




todas las actividades de evaluacion y tener una calificacion final igual o superior a 9,5.

Se insta al alumnado a estas suscrito y sequir la asignatura en moodle donde se ira anunciando
todas las indicaciones y modificaciones importantes relacionadas con la docencia, seguimiento y
evaluacién de la asignatura.

8.2.2 Convocatoria Il:

Convocatoria Il (Septiembre).

La docencia de la asignatura es totalmente presencial. El alumnado debera asistir al 70% de las
clases.

En clase se trabajaran una serie de lecturas y actividades practicas que seran valoradas para la
nota final.

También se orientara en la realizacidon de diversas actividades académicas dirigidas. Es obligatoria
la asistencia a las sesiones practicas y de orientacion relacionadas con estas actividades.

; - Peso (%) en Peso (%) en Fecha Realizacion
CATALOGO DE TECNICAS opcion opcion NO
. . y/ entrega
presencial presencial
AAD 1 Analisis de la participacién
ciudadana y gobernanza en una 20% 20% Noviembre
localidad.
AAD 2 Analisis de un movimiento 20% 20% Enero
social.
Participacién y trabajo en clase 10%
Examen tipo test 50% 70% Enero-Febrero

» La nota minima para aprobar cada una de las actividades evaluativas sera la mitad de la
puntuacién de cada una de ellas.

e Para aprobar la asignatura deben superarse todas las partes, considerandose los minimos
indicados arriba para ello.

* Si el estudiante no cumple el minimo de asistencia a las clases o se presenta (y/o aprueba)
sélo una parte de la asignatura en la convocatoria de febrero, se guarda la nota de esa parte
para la siguiente convocatoria de septiembre, pero no para sucesivas convocatorias, donde
debera presentarse de nuevo a toda la asignatura.

* Los trabajos practicos se realizardn en grupo cuando el/a profesor/a lo estime conveniente.
En funcién del nimero de alumnado matriculado, se decidira si las actividades se podran
realizar individualmente o en grupos

e LOS TRABAJOS NO ORIGINALES, REPETIDOS O PLAGIADOS SE SUSPENDERAN
AUTOMATICAMENTE.

e En la Plataforma de la asignatura se incluiran indicaciones detalladas sobre cémo hacer los
trabajos.

 Para obtener Matricula de Honor en la evaluacidn final, el/la alumno/a debera haber aprobado
todas las actividades de evaluacién y tener una calificacién final igual o superior a 9,5.

Se insta al alumnado a estas suscrito y seguir la asignatura en moodle donde se ira anunciando
todas las indicaciones y modificaciones importantes relacionadas con la docencia, seguimiento y
evaluacién de la asignatura.




El alumnado que no hubiera superado algunas de las actividades en la Convocatoria ordinaria I,
podrd presentarse sélo a aquellas actividades evaluables que no hubiera superado en dicha
convocatoria, habiéndose mantenido las notas de las actividades aprobadas.

8.2.3 Convocatoria lll:

Convocatoria Ill (Diciembre). Evaluacion continua: Modalidad Presencial

La docencia de la asignatura es totalmente presencial. El alumnado debera asistir al 70% de las
clases.

En clase se trabajaran una serie de lecturas y actividades practicas que seran valoradas para la
nota final.

También se orientara en la realizacion de diversas actividades académicas dirigidas. Es obligatoria
la asistencia a las sesiones practicas y de orientacidn relacionadas con estas actividades.

; : Peso (%) en Peso (%) en Fecha Realizacion
CATALOGO DE TECNICAS opcion opciéon NO
. . y/ entrega
presencial presencial
AAD 1 Analisis de la participacién
ciudadana y gobernanza en una 20% 20% Noviembre
localidad.
AAD 2 Analisis de un movimiento 20% 20% Enero
social.
Participacién y trabajo en clase 10%
Examen tipo test 50% 70% Enero-Febrero

La nota minima para aprobar cada una de las actividades evaluativas sera la mitad de la
puntuacién de cada una de ellas.

Para aprobar la asignatura deben superarse todas las partes, considerandose los minimos
indicados arriba para ello.

Si el estudiante no cumple el minimo de asistencia a las clases o se presenta (y/o aprueba)
sélo una parte de la asignatura en la convocatoria de febrero, se guarda la nota de esa parte
para la siguiente convocatoria de septiembre, pero no para sucesivas convocatorias, donde
debera presentarse de nuevo a toda la asignatura.

Los trabajos practicos se realizaran en grupo cuando el/a profesor/a lo estime conveniente.
En funcién del nimero de alumnado matriculado, se decidira si las actividades se podran
realizar individualmente o en grupos

LOS TRABAJOS NO ORIGINALES, REPETIDOS O PLAGIADOS SE SUSPENDERAN
AUTOMATICAMENTE.

En la Plataforma de la asignatura se incluiran indicaciones detalladas sobre cdmo hacer los
trabajos.

Para obtener Matricula de Honor en la evaluacion final, el/la alumno/a debera haber aprobado
todas las actividades de evaluacién y tener una calificacién final igual o superior a 9,5.

Se insta al alumnado a estas suscrito y seguir la asignatura en moodle donde se ira anunciando
todas las indicaciones y modificaciones importantes relacionadas con la docencia, seguimiento y
evaluacién de la asignatura.

En esta convocatoria Ill no se mantendrdn las notas de aquellas actividades evaluables que




estaban aprobadas en convocatorias anteriores. El alumnado debera examinarse de todas las
actividades de evaluacién nuevamente.

8.2.4 Convocatoria extraordinaria:

Convocatoria Extraordinaria (Noviembre). Evaluacion continua: Modalidad Presencial

La docencia de la asignatura es totalmente presencial. El alumnado debera asistir al 70% de las
clases.

En clase se trabajaran una serie de lecturas y actividades practicas que seran valoradas para la
nota final.

También se orientara en la realizacidon de diversas actividades académicas dirigidas. Es obligatoria
la asistencia a las sesiones practicas y de orientacion relacionadas con estas actividades.

; - Peso (%) en Peso (%) en Fecha Realizacion
CATALOGO DE TECNICAS opcion opcion NO
. . y/ entrega
presencial presencial
AAD 1 Analisis de la participacién
ciudadana y gobernanza en una 20% 20% Noviembre
localidad.
AAD 2 Analisis de un movimiento 20% 20% Enero
social.
Participacién y trabajo en clase 10%
Examen tipo test 50% 70% Enero-Febrero

» La nota minima para aprobar cada una de las actividades evaluativas sera la mitad de la
puntuacién de cada una de ellas.

e Para aprobar la asignatura deben superarse todas las partes, considerandose los minimos
indicados arriba para ello.

* Si el estudiante no cumple el minimo de asistencia a las clases o se presenta (y/o aprueba)
sélo una parte de la asignatura en la convocatoria de febrero, se guarda la nota de esa parte
para la siguiente convocatoria de septiembre, pero no para sucesivas convocatorias, donde
debera presentarse de nuevo a toda la asignatura.

* Los trabajos practicos se realizardn en grupo cuando el/a profesor/a lo estime conveniente.
En funcién del nimero de alumnado matriculado, se decidira si las actividades se podran
realizar individualmente o en grupos

e LOS TRABAJOS NO ORIGINALES, REPETIDOS O PLAGIADOS SE SUSPENDERAN
AUTOMATICAMENTE.

e En la Plataforma de la asignatura se incluiran indicaciones detalladas sobre cémo hacer los
trabajos.

 Para obtener Matricula de Honor en la evaluacién final, el/la alumno/a debera haber aprobado
todas las actividades de evaluacion y tener una calificacion final igual o superior a 9,5.

Se insta al alumnado a estas suscrito y seqguir la asignatura en moodle donde se ira anunciando
todas las indicaciones y modificaciones importantes relacionadas con la docencia, seguimiento y
evaluacién de la asignatura.

En esta convocatoria extraordinaria no se mantendran las notas de aquellas actividades
evaluables que estaban aprobadas en convocatorias anteriores. El alumnado deberd examinarse de




todas las actividades de evaluacién nuevamente.

8.3 Evaluacion Unica final:

8.3.1 Convocatoria I:

Evaluacion unica final: Modalidad no Presencial

De acuerdo al articulo 8 del Reglamento de evaluacidn para las titulaciones de grado y master
oficial de la Universidad de Huelva, aprobada el 13 de marzo de 2019, los estudiantes tendran
derecho a acogerse a una Evaluacién Unica final.

Se contempla la modalidad no presencial para todos aquellos alumnos que se encuentren en
cualquier situacién detallada en el articulo 9 de la normativa de evaluacién para las titulaciones
de grado de la Universidad de Huelva (seccion a, b, c, d, e y f). Se debera justificar en todo caso
el cambio de la modalidad presencial a no presencial por las mismas causas detalladas (seccion a,
b, ¢, d, ey f) del articulo 9.

Para acogerse a la evaluacién Unica final, el estudiante, en las dos primeras semanas de
imparticion de la asignatura, no mas tarde del 15 de octubre, lo solicitara al profesorado
responsable por correo electrénico.

No obstante, lo anterior, por causas excepcionales sobrevenidas y justificadas (motivos laborales,
enfermedad o discapacidad), podra solicitarse la evaluacién unica final fuera de los citados
plazos, bajo el mismo procedimiento administrativo.

El alumnado serd evaluado en un solo acto académico en un examen con preguntas de
desarrollo que incluird todos los contenidos desarrollados en la asignatura, tanto tedricos como
practicos, y que se realizard en la fecha de la convocatoria de evaluacién ordinaria. Duracién: 2
horas.

8.3.2 Convocatoria Il:

Evaluacion unica final: Modalidad no Presencial

De acuerdo al articulo 8 del Reglamento de evaluacién para las titulaciones de grado y master
oficial de la Universidad de Huelva, aprobada el 13 de marzo de 2019, los estudiantes tendran
derecho a acogerse a una Evaluacién Unica final.

Se contempla la modalidad no presencial para todos aquellos alumnos que se encuentren en
cualquier situacion detallada en el articulo 9 de la normativa de evaluacién para las titulaciones
de grado de la Universidad de Huelva (seccion a, b, c, d, e y f). Se debera justificar en todo caso
el cambio de la modalidad presencial a no presencial por las mismas causas detalladas (seccion a,
b, ¢, d, e y f) del articulo 9.

Para acogerse a la evaluacién uUnica final, el estudiante, en las dos primeras semanas de
imparticion de la asignatura, no mas tarde del 15 de octubre, lo solicitard al profesorado
responsable por correo electrénico.

No obstante, lo anterior, por causas excepcionales sobrevenidas y justificadas (motivos laborales,
enfermedad o discapacidad), podra solicitarse la evaluacién unica final fuera de los citados




plazos, bajo el mismo procedimiento administrativo.

El alumnado sera evaluado en un solo acto académico en un examen con preguntas de
desarrollo que incluirad todos los contenidos desarrollados en la asignatura, tanto tedricos como
practicos, y que se realizara en la fecha de la convocatoria de evaluacién ordinaria. Duracién: 2
horas.

8.3.3 Convocatoria lll:

Evaluacion unica final: Modalidad no Presencial

De acuerdo al articulo 8 del Reglamento de evaluacidn para las titulaciones de grado y master
oficial de la Universidad de Huelva, aprobada el 13 de marzo de 2019, los estudiantes tendran
derecho a acogerse a una Evaluacién Unica final.

Se contempla la modalidad no presencial para todos aquellos alumnos que se encuentren en
cualquier situacién detallada en el articulo 9 de la normativa de evaluacidn para las titulaciones
de grado de la Universidad de Huelva (seccion a, b, ¢, d, e y f). Se debera justificar en todo caso
el cambio de la modalidad presencial a no presencial por las mismas causas detalladas (seccion a,
b, c, d, ey f) del articulo 9.

Para acogerse a la evaluacién Unica final, el estudiante, en las dos primeras semanas de
imparticion de la asignatura, no mas tarde del 15 de octubre, lo solicitara al profesorado
responsable por correo electronico.

No obstante, lo anterior, por causas excepcionales sobrevenidas y justificadas (motivos laborales,
enfermedad o discapacidad), podrd solicitarse la evaluacidn unica final fuera de los citados
plazos, bajo el mismo procedimiento administrativo.

El alumnado serd evaluado en un solo acto académico en un examen con preguntas de
desarrollo que incluirad todos los contenidos desarrollados en la asignatura, tanto tedricos como
practicos, y que se realizara en la fecha de la convocatoria de evaluacién ordinaria. Duracién: 2
horas.

8.3.4 Convocatoria Extraordinaria:

Evaluacion unica final: Modalidad no Presencial

De acuerdo al articulo 8 del Reglamento de evaluacién para las titulaciones de grado y master
oficial de la Universidad de Huelva, aprobada el 13 de marzo de 2019, los estudiantes tendran
derecho a acogerse a una Evaluacién Unica final.

Se contempla la modalidad no presencial para todos aquellos alumnos que se encuentren en
cualquier situacion detallada en el articulo 9 de la normativa de evaluacidn para las titulaciones
de grado de la Universidad de Huelva (seccion a, b, c, d, e y f). Se debera justificar en todo caso
el cambio de la modalidad presencial a no presencial por las mismas causas detalladas (seccion a,
b, ¢, d, ey f) del articulo 9.

Para acogerse a la evaluacién Unica final, el estudiante, en las dos primeras semanas de
imparticion de la asignatura, no mas tarde del 15 de octubre, lo solicitara al profesorado




responsable por correo electronico.

No obstante, lo anterior, por causas excepcionales sobrevenidas y justificadas (motivos laborales,
enfermedad o discapacidad), podrd solicitarse la evaluacidon unica final fuera de los citados
plazos, bajo el mismo procedimiento administrativo.

El alumnado serd evaluado en un solo acto académico en un examen con preguntas de
desarrollo que incluirad todos los contenidos desarrollados en la asignatura, tanto tedricos como
practicos, y que se realizard en la fecha de la convocatoria de evaluacién ordinaria. Duracién: 2
horas.




19-09-2022 2 1 Presentacion
26-09-2022 3 1 Tema 1l
03-10-2022 3 1 Tema 1l
10-10-2022 2 1 AAD1 Tema 2
17-10-2022 2 1 AAD 1
24-10-2022 2 1 Tema 2
31-10-2022 2 1 Tema 2
07-11-2022 2 1 Tema 3
14-11-2022 2 0 Tema 3
21-11-2022 2 0 AAD 2 Tema 3
28-11-2022 4 0 Festivo Festivo
05-12-2022 0 0
12-12-2022 2 1 AAD 2 Tema 4
19-12-2022 2 1 AAD 2 Tema 4
09-01-2023 3 2 Revisién y Dudas
TOTAL 33 12




