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DATOS ESPECIFICOS DE LA ASIGNATURA

1.1 Breve descripcién (en Castellano):

El curso permitira conocer las tendencias actuales de la investigacion en Trabajo Social. El objetivo
es ir mas alla de la identificacion de los conocimientos en si, buscando su transferencia y aplicacion
a la realidad profesional del Trabajo Social en Espafia.

1.2 Breve descripcion (en Inglés):

The course will provide an insight into current trends in social work research. The aim is to go
beyond identifying the knowledge itself by seeking to transfer and apply it to the professional
realities of Social Work in Spain.

2.1 Contexto dentro de la titulacion:

Médulo 1: Investigacion Social.
Materia: Gestion de la investigacion.
Cuatrimestre: 1°.

Caracter Obligatoria

2.2 Recomendaciones

No hay ningun requisito previo para cursar la asignatura.

Superar esta materia, implica que el alumnado:

1.- Es capaz de identificar las tendencias de investigacion dominantes en Trabajo Social.

2.- Conocer y clasificar las metodologias principales usadas en los procesos de investigacion.
3.- Es capaz de identificar las metodologias dominantes de investigacién en trabajo social.

4.- Es capaz de analizar las posibilidades de transferencia que la investigacion ofrece para la
intervencién del trabajo social.




4. Competencias a adquirir por los estudiantes

4.1 Competencias especificas:

CE1B: Constituir un sistema eficaz de relaciones profesionales al objeto de determinar las formas
mas adecuadas de intervencién social. (Mddulo Intervencién Social)

CE2B: Actuar con personas, familias, grupos, organizaciones y comunidades en la toma de
decisiones teniendo en cuenta sus necesidades, circunstancias, riesgos, opciones preferentes y
recursos. (Médulo Intervencién Social)

CE3B: Apoyar el desarrollo de redes familiares y sociales que ayuden al usuario a hacer frente a
sus necesidades. (Mddulo Intervencién Social)

4.2 Competencias basicas, generales o transversales:

CB1: Que los estudiantes posean y comprendan conocimientos que aporten una base u
oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de ideas, a menudo en un contexto de
investigacién

CB3: Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad
de formular juicios a partir de una informacién que, siendo incompleta o limitada, incluya
reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la aplicaciéon de sus
conocimientos vy juicios.

CB5: Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar
estudiando de un modo que habra de ser en gran medida autodirigido o auténomo

5. Actividades Formativas y Metodologias Docentes

5.1 Actividades formativas:

- Clases magistrales

- Actividades practicas en el aula convencional y de informatica
- Presentacion de trabajos

- Debates

- Lectura y analisis de lecturas

- Plataforma Moodle

5.2 Metodologias Docentes:

- Ensefanza presencial




- Ensefianza no presencial

- Trabajo Auténomo

5.3 Desarrollo y Justificacién:

Clase presencial donde se presentaran los contenidos, metodologia y criterios de evaluacién.
De cuerdo a las metodologias disponibles, cada tema se estructura de la siguiente forma:

* Presentacion en powerpoint o equivalente

* Esquema o mapa conceptual del tema

* Lecturas obligatorias y opcionales a disposicién del alumno en la

plataforma formativa on line

* Foro, actividades y test de autoevaluacion on line

6. Temario Desarrollado

Tema 1. La investigacién en trabajo social.
* El trabajo social como una practica basada en el conocimiento.
» Modalidades de investigacién en trabajo social.

Tema 2. tendencias dominantes en la investigacion en trabajo social: Contexto nacional y Contexto
internacional.

Tendencias de investigacion en intervencién con familias.

Tendencias de investigacion en intervencién en dependencias.

Tendencias de investigacion en intervencién en situaciones de exclusién social.
Tendencias de investigacion en intervencidn en inmigracién y gestion de la diversidad.
Tema 3. Metodologia para la definicién de un tema de investigacion.

Fases a seqguir en el desarrollo de un tema de investigacion.

» Metodologia y fuentes de investigacion.

* El uso de los Disefios de Evaluacién de Caso Unico en trabajo social.

* El uso de la revisién sistematica en trabajo social,
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8. Sistemas y criterios de evaluacion

8.1 Sistemas de evaluacion:

- Examenes virtuales plataforma Moodle.

- Disefio, analisis y presentacion de investigaciones

8.2 Criterios de evaluacion relativos a cada convocatoria:

8.2.1 Convocatoria I:

Realizacion de un trabajo individual de analisis de tendencia de investigacion sobre un ambito de
intervencidn del trabajo social aplicando la metodologia de busqueda en las bases de datos
internacionales y nacionales, con especial importancia a la transferencia y aplicacion de los
conocimientos generados. El trabajo consistird en seleccionar 5 articulos y hacer una revisién
sistematica de los mismos.

Este trabajo se desarrollara a lo largo de las clases presenciales, serd completado por el estudiante
de manera auténoma y presentado de manera presencial en el Ultimo dia de clase. Tendra un valor
de 6 puntos.

Realizacidon de un examen a desarrollar sobre los contenidos de la asignatura. Se realizara el
Ultimo dia de clase de manera presencial. Su valor sera de 4 puntos.

8.2.2 Convocatoria Il:

Realizacion de un trabajo individual de analisis de tendencia de investigacién sobre un ambito de
intervencién del trabajo social aplicando la metodologia de busqueda en las bases de datos
internacionales y nacionales, con especial importancia a la transferencia y aplicacién de los
conocimientos generados. El trabajo consistira en seleccionar 5 articulos y hacer una revisiéon
sistematica de los mismos.

Este trabajo se desarrollara a lo largo de las clases presenciales, sera completado por el estudiante
de manera auténoma y presentado de manera presencial en el Gltimo dia de clase. Tendra un valor
de 6 puntos.

Realizacién de un examen a desarrollar sobre los contenidos de la asignatura. Se realizara el
ultimo dia de clase de manera presencial. Su valor sera de 4 puntos.

8.2.3 Convocatoria Ill:

Realizacion de un trabajo individual de analisis de tendencia de investigacién sobre un ambito de
intervencién del trabajo social aplicando la metodologia de busqueda en las bases de datos
internacionales y nacionales, con especial importancia a la transferencia y aplicacion de los
conocimientos generados. El trabajo consistird en seleccionar 5 articulos y hacer una revisién
sistematica de los mismos.

Este trabajo se desarrollara a lo largo de las clases presenciales, sera completado por el estudiante




de manera autdonoma y presentado de manera presencial en el Ultimo dia de clase. Tendra un valor
de 6 puntos.

Realizacién de un examen a desarrollar sobre los contenidos de la asignatura. Se realizara el
ultimo dia de clase de manera presencial. Su valor serd de 4 puntos.

8.2.4 Convocatoria extraordinaria:

Realizacion de un trabajo individual de analisis de tendencia de investigacién sobre un ambito de
intervencidn del trabajo social aplicando la metodologia de busqueda en las bases de datos
internacionales y nacionales, con especial importancia a la transferencia y aplicacion de los
conocimientos generados. El trabajo consistird en seleccionar 5 articulos y hacer una revisién
sistematica de los mismos.

Este trabajo se desarrollara a lo largo de las clases presenciales, sera completado por el estudiante
de manera auténoma y presentado de manera presencial en el Ultimo dia de clase. Tendra un valor
de 6 puntos.

Realizacidon de un examen a desarrollar sobre los contenidos de la asignatura. Se realizara el
Ultimo dia de clase de manera presencial. Su valor sera de 4 puntos.

Se trata de una evaluacién continua. En el caso de que algdn alumno no llegue a la nota minima
requerida, se arbitrara un sistema, de acuerdo con el profesor, para alcanzar dicha nota minima.

8.3 Evaluacion Unica final:

8.3.1 Convocatoria I:

Realizacion de un trabajo individual de analisis de tendencia de investigacién sobre un ambito de
intervencién del trabajo social aplicando la metodologia de busqueda en las bases de datos
internacionales y nacionales, con especial importancia a la transferencia y aplicacion de los
conocimientos generados.

8.3.2 Convocatoria Il:

Realizacién de un trabajo individual de anadlisis de tendencia de investigacién sobre un dmbito de
intervencién del trabajo social aplicando la metodologia de busqueda en las bases de datos
internacionales y nacionales, con especial importancia a la transferencia y aplicacién de los
conocimientos generados.

8.3.3 Convocatoria lll:

Realizacién de un trabajo individual de analisis de tendencia de investigacién sobre un dmbito de
intervencién del trabajo social aplicando la metodologia de busqueda en las bases de datos
internacionales y nacionales, con especial importancia a la transferencia y aplicacién de los
conocimientos generados.




8.3.4 Convocatoria Extraordinaria:

Realizacién de un trabajo individual de analisis de tendencia de investigacién sobre un dmbito de
intervencién del trabajo social aplicando la metodologia de busqueda en las bases de datos
internacionales y nacionales, con especial importancia a la transferencia y aplicacion de los
conocimientos generados.




02-10-2023 0
09-10-2023 0
16-10-2023 0
23-10-2023 0
30-10-2023 3 Tema 1
31-10-2023 3 Tema 2
10-11-2023 5 Presentacion trabajos Pruebas de evaluacion.
Examen
20-11-2023 0
27-11-2023 0
04-12-2023 0
11-12-2023 0
18-12-2023 0
08-01-2024 0
15-01-2024 0
22-01-2024 0
TOTAL 11




