;Cuales son los plazos?

El proceso sera el siguiente: curso 2023 /2024.

Del 11 de septiembre al 3 de octubre: Captacion del alumnado
de entre las distintas asociaciones y preinscripcion.

Del 04 al 06 de octubre: Evaluacion de solicitudes presentadas.
Del 09 al 13 de octubre: Entrevista.

16 de octubre: Listado provisional.

20 octubre: Listado definitivo.

Del 23 al 25 de octubre: Matricula.

26 de octubre: Inauguracion del curso.

30 de octubre: Comienzo de las clases.

;Donde puedo presentar mi solicitud?
Edificio Juan Agustin Mora 1° Planta Direccion de Igualdad y Atencion a
la Diversidad , Oficina de Atencion a la Diversidad.

También puedes entregarla por email a la siguiente direccion:
diversidad@uhu.es
Si tienes alguna duda puedes llamarnos al 959 21 96 86
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Introduccion

Durante el curso 2023/2024 se celebrara
la tercera edicion de los estudios

propios FEADI, "Estudios en Formacion
Universitaria para la Mejora de la
Empleabilidad y la Autonomia

de Personas con Discapacidad Intelectual,
del Desarrollo y/o Espectro Autista"

Estos

estudios pretenden dotar al alumnado de wuna formacion

multidisciplinar para facilitar el acceso al mercado laboral, asi como fomentar

la mejora en su autonomia personal.

;Cuales son los requisitos?

Tener una discapacidad intelectual, del desarrollo y/o del espectro
autista con un grado igual o superior al 33%, reconocida oficialmente
por el Organismo competente de su Comunidad Auténoma.
Haber cumplido o cumplir en el afio 2023, 18 afios y tener menos de
30 atios.
Ser beneficiario/a del Sistema Nacional de Garantia Juvenil de
manera previa al inicio del curso, admitiéndose una antigtiedad del
documento que lo acredite de, como maximo, quince dias anteriores a
la fecha de inicio del curso o, de la incorporaciéon de la persona
beneficiaria al mismo.
Nivel de lecto-escritura, calculo y habilidades comunicativas basicas
para el mejor aprovechamiento de la formacion.
Nivel basico de autonomia que le permita acudir a la formacion, tanto
tedrica como practica de forma independiente.
Que no existan impedimentos legales, sociales o de otro tipo para que
el alumnado pueda llevar a cabo la formacion.
Interés y motivacion en desarrollarse en el mundo laboral.
Tener adquiridas unas pautas de convivencia en grupo.

Que no existan TMG que impidan al alumnado desarrollar la
formacion.

Plan de Estudios
El Curso comenzara el dia 26 de octubre de 2023 y finalizara el 19 de junio de
2024.

CONTENIDO ACADEMICO: 44 CREDITOS E.C.T.S (440 HORAS)

MODULO I: Capacitacién en Habilidades Sociales, Comunicativas y
Emocionales (9 créditos)

-TICS 2 Créditos

-Habilidades Sociales 2C.

-Gestion de conflictos 1C.

-Inglés Basico 2C.

-Educacion Emocional 2C

-MODULO II: Capacitacion para la Autonomia Personal (10 Créditos)
-Sensibilizacion en Igualdad entre Hombres y Mujeres y Viol. de Género. 2C.
-Educacion Afectivo-Sexual. 1C.

-Habitos de Vida Saludable. 2C.

-Iniciacion Deportiva, Expresion Corporal y Animacion, 2C.

-Prevencion de Riesgos y seguridad en el Hogar, 1C.

-Gestion de Presupuestos (Matematicas adaptada a la vida cotidiana) 2C.

-MODULO III: Capacitacién Laboral (Conserje-ordenanza, Atencién al
Publico y Jardineria) (6 créditos)

-Seminario de Empleabilidad 1C.

-El Servicio de Conserjeria, Gestion administrativa en conserjerias 1.5C.

-Técnicas de Comunicacion Oral y Atencion al Publico. Atencion de llamadas
telefonicas y gestion de correo postal 1.5C.

-Mantenimiento en Jardineria. 2C.

-MODULO 1V. Clases inclusivas e Integracién en el Campus
(19 Créditos)

-Clases inclusivas 2C.

-Inclusion y Convivencia en el Campus 1C.

-Accion Tutorial 4C.

-Practicum [ 4C.

-Practicum II 8C.



