REGLAMENTO DE REGIMEN INTERNO DE LA
FACULTAD DE CIENCIAS DEL TRABAJO

Aprobado en Junta de Centro, celebrada el 21 de ma de 2007. Incorpora
enmiendas de Asesoria Juridica, ratificadas en Juatde 23 de octubre de 2007

TITULO PRIMERO. — DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 1. Régimen juridico de la Facultad de @ies del Trabajo

La Facultad de Ciencias del Trabajo es un Centria diéniversidad de Huelva
encargado de la ordenacién de las ensefanzasjdaddés académicas y gestion
administrativa de las mismas, relativas a lasdtioihes que se imparten en su seno,
coordinando, a tal efecto, la labor de los Depaetatos, de acuerdo con el plan de
estudios establecido para la obtencién de los sporedientes titulos académicos.

ARTICULO 2. De las competencias de la Facultad @a&as del Trabajo

El presente Reglamento de Reégimen Interno ordenalegarrolla las
competencias propias del Centro, de conformidade@stablecido en el Reglamento
de Facultades y Escuelas aprobado en Consejo derGolle 22 de diciembre de
2005, que ha de considerarse basico a estos efeatarticular, las siguientes:

a) Gestionar y organizar las ensefianzas universitas@slucentes a la
obtencion de los titulos académicos que les cavresgm.

b) Elaborar sus reglamentos de régimen interno, asbdas modificaciones
que sean precisas.

c) Elaborar y proponer, previo informe de los Depadgnatos afectados, las
iniciativas sobre creacion, modificacion, supresipndenominacion de
titulaciones y las condiciones para su obtencién.

d) Participar en el procedimiento de elaboracion deh  planes de estudios
de la titulaciébn o las titulaciones seguidas enCehtro, asi como sus
reformas, de acuerdo con la normativa reguladar@gpondiente.

e) Elaborar el plan de organizacion docente del Ceptrea cada curso
académico, recabando de los Departamentos los shedicesarios para
llevarlo a efecto.

f) Coordinar y supervisar la actividad docente de [@=partamentos e
Institutos Universitarios, en lo que se refierpralpio Centro.

g) Proponer el nombramiento y cese de sus organoshiergo.



h) Proponer las necesidades del Centro en lo quefiseera la plantilla del
personal de administracion y servicios.

i) Formular las necesidades del Centro en lo quefegae espacio fisico y
medios materiales.

]) Llevar sus propios registros, archivos y libros.

k) Gestionar todas las actuaciones administrativas mure reglamento le
correspondan.

[) Elaborar y aprobar sus propios presupuestos, as sas liquidaciones, de
acuerdo con los conceptos y cuantias que en lgaanise determinen.

m) Programar y realizar las actividades de extensidvetsitaria demandadas
por los miembros del Centro.

n) Proponer la suscripcibn de convenios y contratoscaleaboracion con
entidades publicas o privadas o con personasdisica

0) Evacuar informes o dictamenes para asesoramienttoslerganos de
gobierno de la Universidad, cuando sean requeridos.

p) Crear, reestructurar, mantener y suprimir sus pgopervicios de apoyo a la
actividad docente desarrollada en el Centro.

g) Colaborar en la realizacion de los procesos décpmation de los miembros
del Centro en los 6rganos de gobierno de la Uridads en los términos
previstos en los Estatutos.

r) Coordinar la movilidad de sus estudiantes al ampdgoprogramas o
convocatorias nacionales e internacionales.

s) Elaborar y aprobar las memorias anuales de actiggla

t) Aprobar las propuestas de concesion de premiostipciones.

u) Constituir y disolver comisiones en orden al addoudesarrollo de sus
funciones.

v) Abrir, cerrar y custodiar los expedientes académimlos estudiantes.

w) Concretar en sus reglamentos las estructuras @segse garanticen la
coordinacién didactica del profesorado del cerasd,como los recursos que
permitan dar respuesta al derecho a la orientacige asiste a los
estudiantes.

X) Cualesquiera otras competencias que les atribuganotmativa vigente
aplicable o los Estatutos de la Universidad.

TITULO SEGUNDO. — DE LA ORGANIZACION DE LA FACULTAD

ARTICULO 3. Organos de gobierno
Los drganos de gobierno de la Facultad de Cien&b$rabajo son:

a) La Junta de Centro.

b) El equipo decanal, constituido por el Decans Ma@edecanos y el Secretario
de la Facultad.

CAPITULO I. — DE LA JUNTA DE CENTRO



ARTICULO 4. Composiciéon de la Junta de Centro

1.- La Junta de Centro de la Facultad de Ciers#hsIrabajo, en cuanto que
organo colegiado representativo de la comunidadeusitaria esta integrada por
representantes de todos y cada uno de los seqieeda conforman. Estard compuesta
por un total de veintin miembros que podran sdectes, designados en
representacion de los Departamentos o natos.

2.- El numero de miembros pertenecientes a cadadenlos sectores sera el
siguiente:

a) Personal docente e investigador perteneciente gasiade funcionarios
docentes de universidad o con vinculacion permanentla Universidad:
doce.

b) Resto de personal docente e investigador: dos.
c) Estudiantes: cinco.
d) Personal de administracion y servicios: dos.

3.- Tienen la condicién de miembros natos: el Decal Secretario y los
Delegados de cada una de las titulaciones que &tem en el centro. Si el Decano
y/o el Secretario no fueran electos, no computdedmro del sector al que pertenezcan,
haciendo variar en este caso el nimero total denbries de la Junta hasta un maximo
de veintitrés. Los Delegados de cada titulaciom, gdaontrario, computaran en todo
caso dentro del porcentaje que corresponde atiodiastes.

4.- Todos los Departamentos con docencia en laoDiglura en Relaciones
Laborales y en la Licenciatura o Grado en Ciend&d rabajo estaran representados en
la Junta. Los que cuenten, al menos, con veinticwaéditos de docencia designaran un
representante por Departamento. Los que tengamaakiguna docencia menor,
designaran conjuntamente a un miembro que lessemiaaa a todos. Para garantizar
los porcentajes de representacion establecidosagadado 2 y favorecer los procesos
electivos, los Departamentos tenderan a desigmap sus representantes a profesores
pertenecientes a alguno de los grupos de persodatente e investigadocon
vinculacion permanente en la Universidad vy seuirdh, a los efectos en que se
precise, en el correspondiente sector. A los ededdodeterminacion de la carga docente
asignada se tendra en cuenta lo previsto en ebetgp plan de estudios, incluyendo
tanto la que resulte de la imparticibn de asig@aturoncales y obligatorias, como
optativas, siempre que éstas integren la oferteerde del centro. EI numero total de
créditos efectivos, como consecuencia del desddelegrupos, no se tendra en
consideracion a estos efectos.

5.- La designacion de representantes departamerdalgera estar realizada y
comunicada al Decanato antes de comienzo del plepoesentacion de candidaturas a
las elecciones a la Junta. Al siguiente dia ddifiamael plazo de designacion, esto es, el
dia anterior al inicio del plazo de presentacioraedidaturas, el Decanato publicara el
namero de plazas del sector a) y b) del apartagansi® que se sometera a elecciones.
La no designacion de representantes, en tiempomafqor parte de los Departamentos
supondré la pérdida de tal derecho, engrosandonatitamente el cupo de miembros a
designar por eleccion.

ARTICULO 5. Del proceso electoral




Las elecciones a la Junta de Centro se realizamaforme a lo dispuesto en el
Reglamento Basico de Facultades y Escuelas, déadagor lo establecido en este
capitulo del presente Reglamento de Régimen Intdenta Facultad de Ciencias del
Trabajo y, con caracter supletorio del mismo, eRefjlamento para la Eleccion de
Miembros del Claustro Universitario.

ARTICULO 6. La Junta Electoral

1.- La Junta Electoral estara integrada por cuatiembros titulares y otros
tantos suplentes, uno por cada sector de los qegram la Junta de Centro. Resultara
automaticamente designado por cada sector el démmiedad de entre los que
formaban parte de la Junta de Centro cesanteraoraeknto de la convocatoria electoral
y sera suplente el de edad inmediatamente mayaroiin@osicion sera publicada por el
Decanato junto con la convocatoria electoral, sndd efectos sin perjuicio de que
también sea notificada personalmente a los intdossa

2.- Para reunirse validamente, la Junta Electoetigara de la presencia de al
menos los representantes de tres sectores. Paesidigpresentante presente del sector
a) o en su defecto el b) de los enunciados en ataajp segundo del articulo tres.
Cuando la decisién a adoptar afecte personalmemtenasiembro de la Junta Electoral,
sera sustituido por el suplente vy, si ello no esilje o también se encuentra afectado,
se abstendra de votar. Quien actie de presidengé ranmento de la votacion tendra
voto de calidad para deshacer empates.

3.- Para la aplicacion de lo previsto en el Regl#mepara la Eleccion de
Miembros del Claustro Universitario respecto aleordlfabético de las candidaturas, la
Junta Electoral realizara el sorteo de la letraiahien el periodo de elaboracion del
censo Yy la publicara a la vez que el censo defmiti

ARTICULO 7. Reclamaciones contra las candidaturas

La reclamacion contra las candidaturas se haraoouoefa lo dispuesto sobre
reclamaciéon contra actos de la Junta Electoral anticulo 22 del Reglamento Basico
de Facultades y Escuelas y supletoriamente sobla&macion contra la proclamacion
de candidaturas en el Reglamento para la Eleccé&nMiembros del Claustro
Universitario.

ARTICULO 8. Ejercicio del Derecho al voto

1.- El voto anticipado podra ejercerse en la Sadee de la Facultad en los
términos en que se dispone en el Reglamento pakelecion de Miembros del
Claustro Universitario, con la diferencia de quelnaoefectuarse durante el nimero de
dias y los dias concretos designados en el calendkactoral, y la anotacién en el
censo sera “S.F.” (voto emitido en la Secretarilad&cultad).

2.- El horario de votaciones en la jornada eletteera de 10.00 a 18.00 horas.
La Junta Electoral actuara como mesa electoral.



3.- El elector podr& dar su voto al numero maxirde candidatos
correspondiente a la totalidad de puestos a celettoralmente por el sector.

ARTICULO 9. Posibilidad de actuacion de intervessor

1.- Durante el plazo de voto anticipado, los caaidisl podran presentar en el
Decanato solicitud escrita para actuar como intgoreen la jornada electoral por si 0
por un mandatario cuya aceptacion constara tanpméascrito.

2.- El Presidente de la mesa electoral tomara kdidas necesarias para que la
presencia de los interventores no perturbe el d#kade la jornada electoral, tanto en
las votaciones como en los escrutinios, en fundgrcomportamiento de aquellos y de
las limitaciones objetivas, actuando siempre candagl y sin discriminacion.

ARTICULO 10. Vacantes en la Junta de Centro

1.- En caso de producirse vacantes en los puelos de la Junta de Centro,
se cubrirdn en primer lugar con los candidatosesups de cada candidatura si los
hubiere y en segundo lugar con los candidatosewiad siguientes en votos de la lista
correspondiente.

2.- Cuando el niumero de vacantes en los puestosmtos de la Junta que no
hayan podido cubrirse superasen el veinticincogoemto de los miembros, esto es,
cuando se alcanzase el nimero de seis vacantgpspcadera a efectuar elecciones
parciales para integrar el total de miembros réspetse la estructura fijada en el
articulo tres.

3.- Cuando se produzca una vacante en un puestaepsentacion
departamental, el Decanato notificara al Departamnknnecesidad de realizar nueva
designacion. Pasados quince dias (segun el céngeuihias habiles previsto en el
Reglamento para la Eleccion de Miembros de Clauktniversitario) desde su
recepcion por el Departamento sin que el Decanaya hecibido comunicacion de la
nueva designacion departamental, la vacante podra cabierta siguiendo el
procedimiento previsto en el apartado anteriohiain el Departamento podra todavia
efectuar la designacion en tanto el Decanato nataeah rectorado la instancia de
convocatoria electoral.

CAPITULO Ill. — DE LOS MIEMBROS DEL EQUIPO DECANAL

ARTICULO 11. Eleccién de Decano

1.- La eleccion de Decano se efectuara conforneedéspuesto en el articulo 28
del Reglamento Basico de Escuelas y Facultadesdldas que ofrezca su aplicacion
seran resueltas por el Comité Electoral, que resélvtambién las posibles
reclamaciones.

2.- El Comité Electoral estara integrado por cuatiembros titulares y otros
tantos suplentes, uno por cada sector de los qegram la Junta de Centro. Resultara
automaticamente designado por cada sector el déemaasdad de entre los que



formaban parte de la Junta de Centro en el monunta convocatoria electoral y seré
suplente el de edad inmediatamente inferior. Lapasicion sera publicada por el
Decanato junto con la convocatoria electoral, endo efectos sin necesidad de que sea
notificada personalmente a los interesados.

3.- Para reunirse validamente, el Comité Electoratisara de la presencia de al
menos los representantes de tres sectores. Paesidigpresentante presente del sector
a) o en su defecto el b) de los enunciados enagtaafp segundo del articulo tres. Si un
miembro del Comité presentara su candidatura,ssestituido por el suplente vy, si ello
no es posible o también es candidato, se absteledvatar. Quien actle de Presidente
en el momento de la votacion tendra voto de calpdad deshacer empates.

4.- Contra los actos del proceso electoral podeseamtarse reclamacion al
Comité Electoral durante el mismo dia en que heltiesido lugar el acto a impugnar y
el Comité la resolvera al siguiente dia habil. @oras resoluciones del Comité
Electoral cabran los recursos previstos en el Remido para la Eleccion de Miembros
del Claustro Universitario para los actos de |aahectoral.

5.- El orden de las candidaturas a los efectosugeaclamacion y publicacion,
de exposicion de programas y eventualmente (si edaBo en funciones hubiera
decidido confeccionarla) de posicidén en la papeadtdeatoral, ser sorteara al azar.

ARTICULO 12. Sustitucion de los miembros del equileganal

1.- En caso de enfermedad, ausencia, o vacariecano de la Facultad sera
sustituido por el Vicedecano de mayor antigiedael eargo y, a igual antigliedad, por
rango y antigiiedad en el escalafén, a no ser q@s de producirse el evento hubiese
el Decano publicado otro criterio de sustitucion.

2.- En caso de enfermedad, ausencia, o vadast®jcedecanos se sustituiran
entre si, o bien de forma automatica de acuerdo losncriterios previamente
publicados por el Decano o, en su defecto, segUdesagnacion que, ocurrido el
evento, realice el Decano, que hara publica sisideci

3.- En caso de ausencia, vacancia o enfermebl8dceetario de la Facultad sera
sustituido, o bien de forma automatica de acuerdio los criterios previamente
publicados por el Decano o, en su defecto, segUdesagnacion que, ocurrido el
evento, realice el Decano, que hara publica suseciEl sustituto habra de ser, en
todo caso y de conformidad con lo establecido eactlal art. 37.4 del Reglamento
Basico de Facultades y Escuelas, un Vicedecano.

ARTICULO 13. Asistencia a la Junta de Centro

Los Vicedecanos podran asistir a la Junta de @esdn voz pero sin voto
cuando no ostenten la condicion de miembros dedma sin perjuicio de que alguno
de ellos sustituya al Secretario.

TITULO TERCERO. — DEL FUNCIONAMIENTO DE LAS FACULTADES Y
ESCUELAS



CAPITULO PRIMERO: DEL FUNCIONAMIENTO DE LA JUNTA DE
CENTRO

ARTICULO 14. Sesiones de la Junta de Centro
1.- Las sesiones de la Junta de Centro seranadi ¢ipos:

a) Sesion constitutiva. Se convocara y desarrollardiocme a o previsto en el
Reglamento para la Eleccion de Miembros del Claugdhiversitario para la
sesion constituyente del Claustro, ejerciendo &labe y el Secretario de la
Facultad las funciones alli asignadas respectivearanRector y Secretario
general y sin que haya designacion de mesa dehdrga

b) Sesidn electoral. Tendra lugar conforme a lo estadhd en el articulo 10 del
presente reglamento.

c) Sesion ordinaria. La Junta habra de convocarseedtimimente desde el
inicio de cada periodo lectivo.

d) Sesién extraordinaria. Tendra lugar conforme astatdecido en el articulo
39 del Reglamento Basico de Facultades y Escuelas.

2.- Todas las sesiones de la Junta de Centroderdgar durante el periodo
lectivo.

ARTICULO 15. Convocatoria

1.- La convocatoria de las sesiones es competdetiBecano y habra de estar
en posesion de los miembros de la Junta con al snees dias habiles (sdbados no
incluidos) de antelacion a la celebracion de l&sesalvo para el caso de la sesion
extraordinaria en que se reduce a dos dias (dedgogouto).

2.- La convocatoria fijara el tipo de sesién asho la fecha, hora y lugar de la
misma. El desarrollo de las sesiones constitutiedegtoral viene determinado por lo
previsto en el presente reglamento. Para el restdasl sesiones, la convocatoria
determinara con claridad los puntos del orden @&l glie en el caso de las sesiones
ordinarias contendra siempre: como primer puntoapaobacion de las actas de
anteriores sesiones pendientes de aprobacion; cemondo punto, el informe del
Decano sobre la marcha de la Facultad desde faalkesion en que informd; como
penultimo punto, asuntos de tramite; y Ultimo puniegos y preguntas.

3.- La justificacion que ha de contener el escaitque se refiere el apartado
segundo del articulo 39 del Reglamento Basico deultzales y Escuelas sobre
convocatoria extraordinaria a instancias de unctile interesado, podra fijar un plazo
—no inferior al previsto en el apartado primero dieho articulo- que considere
razonable para reunir a la Junta de Centro, plwssasuntos propuestos pudieran ser
incorporados al orden del dia de la siguiente sesrdinaria. En cualquier caso, la
convocatoria de una sesidn extraordinaria porwdatao impedira al Decano afadir por
propia iniciativa otros asuntos al orden del diesopsiempre para ser tratados con
posterioridad a los que le habian sido propuestos.

4.- Las convocatorias seran puestas en conociongentos miembros de la Junta
por la Secretaria del Centro.



ARTICULO 16. Quérum

Para la valida constitucion de la Junta sera et presencia de la mitad
mas uno de sus miembros en primera convocatoria yndtercio de los mismos en
segunda convocatoria, que distara de la primenaealos en quince minutos. Quedara
constancia de los presentes mediante un pliegareast que se adjuntara por el
Secretario al acta de la sesion.

ARTICULO 17. Mesa de la Junta

La mesa de la Junta estara compuesta por el Déoanoen en su lugar presida
la sesion) y el Secretario; en las sesiones otidinarextraordinarias se afiadiran
aguellos Vicedecanos que el Decano desee agrefian@an de los temas a tratar.

ARTICULO 18. Desarrollo de las sesiones

1.- Comprobado el quérum, el Decano declararétablie sesion y se dara paso
al desarrollo reglamentariamente previsto paraséssones constitutiva y electoral o
bien al tratamiento de los puntos del orden del mHea las sesiones ordinaria y
extraordinaria.

2.- No podra ser objeto de deliberacién o acuardgun asunto que no figure o
en el desarrollo reglamentario de las sesionegitang y electoral o en el orden del
dia de las sesiones ordinaria y extraordinariaob&iante, en estos dos ultimos tipos de
sesién cabe afadir un asunto si, estando prededtss los miembros de la Junta, ésta
declara la urgencia de dicho asunto por voto falerde la mayoria.

3.- Las sesiones seran moderadas por el Decanodiganamente seran
presididas por él, salvo lo establecido en el Regldo de Simbolos, Honores y
Protocolo de la Universidad de Huelva.

4.- Una vez concluido el desarrollo reglamentai®la sesion o agotados los
puntos del orden del dia, el Decano declararadzteasesion.

ARTICULO 19. Asistencia excepcional

1.- Ademas del caso regulado en el articulo 1Resglano podra, atendiendo a
circunstancias excepcionales apreciadas discrdomenge, autorizar la mera asistencia
a la sesion como oyente o incluso la participaciém voz pero sin voto, de personas
distintas de quienes la componen. Dicha asisteacigarticipacion podra ser
permanente para toda la sesion o limitada a un@ pla la misma en razon de los
asuntos a tratar, pudiendo tener el alcance ddemasid para una parte y de
participacion para otra o para el resto.

2.- La asistencia o participacion podra ser coideedor el Decano de oficio 0 a
peticion de parte realizada o bien por el interesagor cualquier miembro de la Junta,
en escrito depositado en el registro de la Facukadel Decanato, y dirigido al
Secretario de la misma, especificando si deseartlanpalabra y sobre qué asunto. A la
vista de la solicitud, el Decano concedera o dadeda autorizacion, que se



comunicara al solicitante. En cualquier moment@smte la apertura de la sesion se
podra revocar la autorizacion concedida, comunicianigualmente al interesado.

3.- El Decano podra invitar a una autoridad acackimextraacadémica a asistir
0 participar en una sesion, resultando de aplicalddrevisto en el apartado tercero
del articulo 17.

4.- Si no consta expresamente el titulo de larenaition, se entendera en el caso
de invitado a que se refiere el apartado antetiersg le autoriza a participar en toda la
sesion; en caso de que haya solicitud escrita, spueconcede en los términos
solicitados; en otro caso, que se autoriza la m&stencia en toda la sesion.

ARTICULO 20. Adopcidn de acuerdos

1.- En las sesiones ordinarias y extraordinamasalcuerdos se adoptaran por
asentimiento o por votacion conforme a las regtagentes:

a) Se consideraran aprobadas por asentimiento lasigstgs del presidente
cuando, una vez enunciadas por éste, no suscitdnjegsion u oposicion
alguna.

b) Si se presenta objecion u oposicion, la aprobas@dhara por votaciéon, que,
salvo los casos previstos en el siguiente parsafdiara de manera ordinaria,
levantando la mano en primer lugar los que aprudhepropuesta y a
continuacion quienes la desaprueben, entendiéndpse el resto de
miembros de la Junta se abstiene.

c) Las propuestas se someteran a votacion secretdacleadecida el Decano o
cuando lo soliciten cinco miembros de la Juntaando el asunto se refiera
a personas. La votacion secreta se realizard ntedoapeletas entregadas
por llamamiento al Secretario.

2.- Rechazada por votacion una propuesta en sesilimaria o extraordinaria,
habra un turno de palabra para formular propuedtemativas que el Decano podra
someter a votacion si lo estima conveniente.

3.- La sesion electoral elegird Decano siempre/ptacion secreta.
4.- El voto sera libre, personal, directo e indaldg.

ARTICULO 21. Acta de las sesiones

1.- Concluida la sesion, el Secretario redactama telacion de acuerdos
adoptados, que difundira en los proximos dias éosreniembros de la Facultad.

2.- El Secretario levantara acta de cada sesidadsia de asistentes miembros
y no miembros y de miembros que se hayan excusamoexposicion sintética del
debate acaecido en los diversos asuntos, la prappessentada y su acogida con el
resultado de la eventual votacion y una relacioaalerdos adoptados.

3.- Los asistentes a la sesion podran hacer cagrstaracta el sentido de su voto
y, Si es contrario a la propuesta, los motivos Btugustifican. Asimismo, podran
solicitar la incorporacion al acta del contenidosdentervencion, entregando al efecto
al Secretario el escrito correspondiente en el miaoto o en un plazo de quince dias
naturales; en tal caso, se incorporara al acta&hdgiconstar que la redaccién se debe



al propio interviniente y sin perjuicio de que esténetida, como el resto del acta, a
aprobacion de la Junta.

4.- El acta sera sometida a aprobacion de la sigugesion en cuyo orden del
dia figure, segun lo previsto en el apartado seguiedlarticulo 14.

5.- El acta aprobada sera custodiada en la Sderéef@ata Facultad, sin perjuicio
de remision de copia autenticada a la Secretanier@le

ARTICULO 22. Efectos de la inasistencia

La inasistencia de un miembro de la Junta de Gehtrante un mismo mandato
a dos sesiones ordinarias 0 a cuatro cualesquggraexcusa razonable, asi como a
cuatro ordinarias 0 a ocho cualesquiera, inclusoecusa razonable, comportara la
pérdida de la condicion de miembro de la Juntajymi@ndose la consiguiente vacante.

CAPITULO SEGUNDO: DE LAS COMISIONES DE LA JUNTA DE CENTRO

ARTICULO 23. Funcionamiento de las comisiones

1.- El presidente de la comisién realizara la coataria de la misma, en el
plazo previsto para las sesiones extraordinariatadiinta de Centro. No obstante,
podra delegar su asistencia, excepto en la ComBgdmanente Delegada. En caso de
que el Decano no forme parte de una comisién, pasictar a si su presidencia
asistiendo a la reunion, y entonces el presidemimario, si asiste, tendra voz pero no
voto.

2.- Los miembros electos de las comisiones seggidels por los miembros de
la Junta de Centro pertenecientes a su respeetdtorsen sesion de dicha Junta en cuyo
orden del dia figure la constitucién o renovaci@la comisién. En los casos de la
comision de docencia y de la comisidbn permanentegdda, los miembros seran
elegidos necesariamente de entre los miembros denka de Centro. Al menos para
esas dos comisiones, se nombrard un niumero denggligual al de titulares, para
sustituciones en casos de abstencién o recusadérvgcante, ausencia o enfermedad.

3.- La duracion del mandato de los miembros dedasisiones sera, en el caso
de miembros natos, mientras continien en el cgrgo, el caso de los electos mientras
sean miembros de la Junta de Centro, salvo renuncia

4.- No se requiere quérum para la reunién de lasigiones. Pero para que
puedan adoptar acuerdos se precisa la presenciaresetiente y de la mitad de los
miembros electos. Los acuerdos se tomaran por tigagervotos favorables. En caso de
empate, el presidente tendra voto de calidad peEsendpatar.

5.- Las reuniones de las comisiones tendran luganpse (salvo el caso de la
Comision Permanente Delegada) en periodo lectieodibhas reuniones se levantara
acta donde conste exclusivamente la fecha, loseates y la relacion de acuerdos
adoptados y para esos solos efectos podra estampeeel Secretario de la Facultad, en
cuya ausencia levantara acta un miembro de la comdesignado por su presidente.

6.- Con caracter supletorio y las debidas adapiasiose aplicaran a las
comisiones las normas de funcionamiento de la Jimt@entro, resolviendo sobre las
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dudas el presidente de la comision y sin perjuitdogue la duda pueda ser llevada a
debate del pleno de la Junta.

7.- Lo dispuesto en este articulo se aplicara acdasisiones reguladas en el
presente reglamento solo en la medida en que nopsega a lo establecido
especificamente para cada una de ellas. El restolagde comisiones tendra
necesariamente que seguir las normas del presticid@asalvo que la Junta de Centro
por mayoria de dos tercios de los votos validogiéos aprobase alguna excepcion.

ARTICULO 24. La Comision Permanente Delegada

1.- La comision estara compuesta por el Decanolajpeesidira, los delegados
de titulacién o del Centro, en su caso, y seis 1iem electos representantes de los
sectores enunciados en el apartado segundo drllari, a saber, tres por el sector a) y
uno por cada uno de los restantes sectores.

2.- La comision tendra competencia para resolveiuskamente asuntos de
tramite. Esta limitacion no existira si es convacalkspués de no haberse alcanzado
quorum en la segunda convocatoria de una sesidémaoial o extraordinaria de la Junta
de Centro, caso en el que podra resolver tambiéne sasuntos de urgencia, con
independencia de su posterior ratificacion polehg.

3.- De los acuerdos adoptados por la comision $anmard con caracter
inmediato a todos los miembros de la Junta de Gergmitiéndoles el acta a que se
refiere el apartado quinto del articulo 23.

4.- No podra la comisiéon adoptar un acuerdo queifiqaed otro anterior
adoptado por la Junta en pleno, salvo que por ommdad de los miembros presentes
aprecie extraordinaria urgencia. En ese caso, lideza del acuerdo quedara
condicionada a su ratificacién por el pleno.

ARTICULO 25. La Comision de Docencia

1.- Su misién sera velar por la correcta plandiiéa y desarrollo de las
actividades docentes del Centro. Asimismo, le spwaderan aquellas funciones que
le atribuya la normativa universitaria.

2.- Estard compuesta por el Decano y cinco miemélectos, uno por el sector
a), otro por el sector b) y tres por el sectode)|os enunciados en el apartado segundo
del articulo 4.

ARTICULO 26. La Comision de Coordinacién Didactica

1.- Su funcion sera garantizar la coordinacion ctida de los equipos docentes
que inciden en un mMisSmMo curso-grupo o en un ansoiperior.

2.- Estara integrada por el Decano y el Vicedecemm competencia sobre
ordenacién académica o sobre actividades docessés;omo por los coordinadores
docentes y los delegados estudiantiles de grupcanisito de coordinacion de la
sesion.
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3.- El ambito de coordinacién podra ser uno declgsos, 0 un curso-grupo, o
varios cursos al propio tiempo. La decision del idntle cada sesion sera tomada por
el presidente convocante.

4.- La Junta de Centro, en su primera sesion atdimaextraordinaria tras la
aprobacién del plan de organizacion docente deleide afio académico, designara, a
propuesta del Decano, un coordinador docente pa carso-grupo (mafana/tarde),
con mandato para todo el afio académico. Su fureédd convocar y presidir la
Subcomision de Coordinacion Didactica de grupoaaglie pertenecen todos los
profesores con docencia en el curso-grupo, asi eémelegado estudiantil.

5.- La comision y subcomisiones ejerceran la latoicoordinacion propia del
Centro, incluyendo el proceso de adaptacion aloks@aropeo de educacion superior,
sin perjuicio del respeto a la autonomia docentgdesorado y a las competencias
gue puedan corresponder a los Departamentos, anBtcy a la Junta de Centro. En
ejercicio de esta labor, el presidente de la sgudind someter a la comision decisiones
concretas; también podran tomarlas las subcomisipaeo sélo por consenso de los
asistentes. Se levantara acta de los acuerdosaadsptque seran difundidos por el
Decanato.

ARTICULO 27. La Comision de Ordenacion Académica

1.- Su mision seré el reconocimiento de crédiwoBlate configuracion, asi como
cualquier otra funcion que le atribuya la normativaversitaria.

2.- Estara presidida por el Decano y compuestanasigpor cuatro miembros
electos, uno por cada sector de los enunciadosagragado segundo del articulo 3.

ARTICULO 28. La Comision de Seguimiento del PlarEg¢udios

1.- Su funcion es informar sobre cuestiones kelatal cumplimiento del plan de
estudios, como la programacion de las asignatyrasbre su eventual modificacion y
adaptacion a los cambios legales y reglamentaoimse da Diplomatura, la Licenciatura
o Grado y postgrados a impartir por la Facultad.

2.- Estara presidida por el Decano y compuesta aslgror el Vicedecano con
competencia sobre ordenacion académica, un prof@socada Departamento con
docencia en la respectiva titulacion y dos miemlelestos en representacion uno del
sector c) y otro del sector d) de los enunciadoslapartado segundo del articulo 3.
Los profesores seran designados por los respeativesibros de la Junta de Centro
representantes de los Departamentos en la sesidquerse trate de la sesion o
renovacion de la comision y, en defecto de designasera declarado miembro de la
comision el miembro de la Junta de Centro en reptasion del Departamento.

ARTICULO 29. La Comision de Calidad

1.- Su misién sera formular propuestas e inforreeBre la mejora de la
titulacion y sobre acciones a emprender para obsenacreditacion.

2.- Su composicidn seguird las mismas reglas gevipara la comision de
seguimiento del plan de estudios, con la Unicaraliia del Vicedecano competente,
que lo sera sobre asuntos de calidad.
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ARTICULO 30. Otras comisiones

La Junta de Centro podra crear otras comisionesaerdo con lo previsto en el
articulo 41 del Reglamento Basico de Facultadescyélas.

TITULO CUARTO. — DE LA MODIFICACION DEL REGLAMENTO

ARTICULO 31. Procedimiento para la modificacion Belglamento

1.- La modificacion del presente reglamento paatrardarse a instancias del
Decanato o de la Junta de Centro.

2.- El Decanato vendra obligado a instar la moddion en caso de que un
cambio del Reglamento Béasico de Facultades y Easuel de la legislacion
universitaria afectase a la regulacion contenidalepresente reglamento y también
cuando la Facultad de Ciencias del Trabajo ampl@osencia a otra titulacién.

DISPOSICION ADICIONAL

La fiesta propia de la Facultad de Ciencias dabdjo continuara siendo el tres
de marzo. El afio en que cayera fuera de periodmsiefianza reglada, se celebrara el
primer dia del siguiente periodo de ensefianzadagla

DISPOSICION TRANSITORIA

Las comisiones creadas por la Junta de Centpasyeates en el momento de
entrar en vigor el presente reglamento se manterefltdos mismos términos en que
fueron creadas o renovadas. En la primera sesidmasia que tenga lugar con
posterioridad se llevara al orden del dia la adafrade dichas comisiones, en cuanto a
su composicion y eventualmente en cuanto a lardatacion de su alcance conforme
al apartado primero del articulo 41 del Reglam@&dtsico de Facultades y Escuelas.

DISPOSICION DEROGATORIA

Queda definitivamente derogado el anterior Regtammde Régimen Interno de
Facultades y Escuelas Universitarias que, en cuaatose opusiese al nuevo
Reglamento Basico de Facultades y Escuelas, vigigado, a modo de desarrollo del
mismo, la vida de la Facultad de Ciencias del Tjoapar carecer de un reglamento de
régimen interno propio.

DISPOSICION FINAL

13



Este reglamento entrard en vigor el dia siguiehtde su aprobacion por el
Consejo de Gobierno, siendo publicado en la paglieetronica de la Universidad de
Huelva y en suWBoletin La Facultad de Ciencias del Trabajo procurardbi@msu
difusion.
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