REGLAMENTO DE TRABAJO FIN DE GRADO DE LA
FACULTAD DE CIENCIAS EMPRESARIALES Y TURISMO

Aprobado en Junta de Facultad de 5 de septiembre de 2022;
aprobado en Consejo de Gobierno de 15 de noviembre de 2022

PREAMBULO

El Real Decreto 822/2021, de 28 de septiembre, por el que se establece la
organizacién de las ensefianzas universitarias y del procedimiento de
aseguramiento de su calidad y que deroga al Real Decreto 1393/2007, de 29 de
octubre, por el que se establece la ordenacidn de las ensefianzas universitarias
oficiales, y cuantas disposiciones de igual o inferior rango se opongan a lo
establecido en el RD 822/2021, establece en su articulo 14 las directrices para
el disefio de titulos de Grado.

Asi, se establece que los planes de estudios conducentes a la obtencién de los
titulos de Grado tendran 240 créditos ECTS, salvo aquellos que estén sujetos a
legislacion especifica o por las normas del Derecho de la Union Europea a tener
300 o 360 créditos. De igual manera se determina, en el citado precepto, que
debera desarrollarse en la fase final del plan de estudios un Trabajo Fin de Grado
(TFG), de caracter obligatorio y cuya superacion es imprescindible para la
obtencion del titulo oficial, y que dispondra de un minimo de 6 créditos para
todos los titulos, y un maximo de 24 créditos para los titulos de 240 créditos, de
30 créditos en los titulos de 300 créditos y de 36 créditos en los titulos de 360
créditos. Este TFG tiene como objetivo esencial la demostracién por parte del
estudiantado del dominio y aplicacién de los conocimientos, competencias y
habilidades definitorias del titulo universitario oficial de Grado.

El presente reglamento contiene las directrices relativas a la definicion,
realizacion, defensa y evaluacion del TFG de los Grados impartidos en la
Facultad de Ciencias Empresariales y Turismo de la Universidad de Huelva. El
contenido de esta normativa constituye el desarrollo del Reglamento General
sobre Trabajos Fin de Grado de la Universidad de Huelva aprobado en Consejo
de Gobierno de 19 de febrero de 2013, modificado en Consejo de Gobierno de
27 de febrero de 2015 y modificada en Consejo de Gobierno de 22 de febrero de
2018; y se completa con las reglamentaciones y procedimientos de la
Universidad de Huelva que se encuentren en vigor.

En la Facultad de Ciencias Empresariales y Turismo de la Universidad de
Huelva, el TFG corresponde a una asignatura de 6 créditos para los Grados de
Administracion y Direccion de Empresas (ADE), Finanzas y Contabilidad (FICO)
y Turismo. Este debe realizarse durante la fase final del plan de estudios (cuarto
curso) y estar orientado a la evaluacién de competencias asociadas a los titulos
correspondientes, recogidas en las guias docentes de los planes de estudios.

El Consejo de Gobierno, de acuerdo con el texto aprobado en Junta de Facultad
de Ciencias Empresariales y Turismo de 5 de septiembre de 2022, y en virtud
del articulo 19.x) de los Estatutos de la Universidad, aprueba el presente
Reglamento.



Articulo 1. Objeto

1.

Se entiende por Trabajo de Fin de Grado (TFG) el realizado por el/la estudiante,
consistente en el desarrollo de una memoria, proyecto o trabajo individual o en
grupo, a realizar en la fase final del plan de estudios, orientado a la evaluacion del
dominio y aplicacion de los conocimientos, competencias y habilidades asociadas
al titulo.

Articulo 2. De la Comision de seguimiento del Trabajo Fin de Grado

1.

La Comisidn de seguimiento del TFG (en adelante la Comisién), delegada y nombrada
por la Junta de Centro, estara formada al menos, como miembros natos, por el/la
Decano/a, ellla Secretario/a de la Facultad y el/la Delegado/a de Centro en
representacion del estudiantado.

Articulo 3. Caracteristicas del Trabajo Fin de Grado

1.

El TFG es un trabajo original, autonomo e individual que cada estudiante realizara
con la orientacién de un/a tutor/a. El contenido de cada TFG correspondera a uno
de los tipos contemplados en el articulo 2.3 del Reglamento sobre el Trabajo Fin de
Grado de la Universidad de Huelva.

El desarrollo del TFG debe poner de manifiesto que el/la estudiante ha adquirido
las competencias requeridas en su proceso formativo, por lo que el trabajo podra
adquirir la naturaleza que la tutela estime oportuna en concordancia con las
ensefianzas impartidas en la Facultad de Ciencias Empresariales y Turismo de la
Universidad de Huelva y con la normativa vigente de la Universidad de Huelva,
conforme a la normativa de aplicacion.

Los TFGs correspondientes a programaciones conjuntas (dobles grados) deberan
tener un caracter interdisciplinar que posibilite la comprobacion de la adquisicién de
las competencias en los planes de estudio de las dos titulaciones correspondientes.

El TFG tendra que ajustarse a los requisitos formales y normas de redaccién
gue figuran en el ANEXO: ASPECTOS FORMALES

El TFG debera incluir:

e Portada en formato oficial establecido.

¢ Resumeny como maximo 10 palabras clave (en castellano y en inglés)

e indice.

¢ Unaintroduccion breve sobre los antecedentes de la materia a tratar.

e Los objetivos.

¢ La metodologia

e Los resultados o la memoria técnica con una discusién critica y
razonada de los mismos.

e Propuestas de actuacioén y/o conclusiones.

e Bibliografia.

En todos los casos se incluira el resumen del trabajo en espafiol y a continuacion su
traduccién en inglés (abstract) que reflejara el objetivo o finalidad del trabajo y las
conclusiones. Tras el resumen, se incluiran de 5 a 10 palabras clave o descriptores,
en espafol y en inglés, referidos a los principales conceptos y contenidos presentes
en el trabajo.

Si la Comisién lo admite, el TFG podra ser redactado, adicionalmente, en inglés, si
bien para la exposicién en dicho idioma se estara a la autorizacién del tribunal
correspondiente.



Articulo 4. Propuesta de Temas

1.

Los Departamentos que impartan docencia en el Grado realizaran propuestas de
temas de TFG en proporcién a la carga docente de cada Area de conocimiento que
tiene en el Plan de Estudios.

El nimero de TFGs propuestos podra ser superado a voluntad del profesorado.
Los TFGs podran ser de alguna de las siguientes tipologias:

e Proyecto tipo A. Los/as estudiantes podran solicitar algunos de los temas de
TFG ofertados por los Departamentos. Se cumplimentard el Anexo |
debidamente firmado por el/la estudiante.

La Comision prevista en el articulo 2 asignaréa los/as estudiantes a los diferentes
temas de trabajos propuestos por los departamentos. Cuando concurran varias
solicitudes a un mismo tema de TFG la asignacion debera realizarse de acuerdo
con lo establecido en el articulo 5.4. del presente Reglamento.

Una vez asignado el tema de TFG, el/la estudiante deberd formalizar y
presentar, en la secretaria del departamento correspondiente y en el plazo
establecido en el articulo 5.6. de este Reglamento, una solicitud dirigida al
director/a para que se le asigne un/a tutor/a (ANEXO VIII).

e Proyecto tipo B. El/la estudiante podra desarrollar un proyecto sobre un tema
especifico de su interés, debiendo contactar directamente con un/a profesor/a
gue pudiese estar interesado/a para que actie como tutor/a.

Se cumplimentara el Anexo Il, debidamente firmado por alumno/a y tutor/a,
debiendo incluir una introduccién, una breve descripcién del trabajo a realizar,
los objetivos del TFG, planificacidn y recursos necesarios para su realizacion.

e Proyecto tipo C. Proyectos desarrollados en el marco de un convenio:

v' C1. Con empresas, organizaciones u otras universidades. El/la tutor/a

podra ser la persona designada en el convenio como responsable en el
organismo, debiendo ser titulado/a universitario/a. Si el/la tutor/a no
fuese profesor/a de la Facultad de CC. Empresariales y Turismo de la
UHU debera nombrarse un/a cotutor/a entre sus docentes, a propuesta
del/de la estudiante. Se debera adjuntar un informe del/de la posible
cotutor/a en el que manifieste el interés por el proyecto presentado.
Dicha solicitud se presentara en el departamento al que pertenezca
el/la cotutor/a, quien decidira si avala la propuesta y la integra, por
tanto, dentro de la oferta de la que se hace responsable. En caso de
ser aceptada la propuesta por parte de la Comision, este TFG quedaria
ya asignado al/a la alumno/a proponente.

C2. Dentro de los programas de intercambio suscritos por la Facultad.
Dicha solicitud se presentarA ante uno de los departamentos
implicados en la titulacién, quien decidira si avala la propuesta y la
integra, por tanto, dentro de la oferta de la que se hace responsable.
Ademas, el departamento debera asignarle un/a tutor/a académico/a.
En caso de ser aceptada la propuesta por parte de la Comision, este
TFG quedaria ya asignado al/a la alumno/a proponente. Se
cumplimentara el Anexo lll.

Articulo 5. Eleccion y asignacion de TFG

1. La Comision, durante el primer mes de cada semestre, publicara en la plataforma

virtual y en la pagina web de la Facultad la oferta de temas TFGs para cada curso.
El listado contendra, al menos, un numero de plazas superior en un 10% al total de



matriculados en la asignatura TFG.

2. Una vez publicada dicha informacion, los/las estudiantes matriculados/as en la
asignatura TFG elegiran los temas de TFGs ofertados indicando el orden de
preferencia. La Comision fijard un plazo para que los/as alumnos/as formalicen la
solicitud de asignacion.

3. No se realizara asignacion de TFGs a estudiantes no matriculados.

4. La asignacion por parte de la Comision se llevara a cabo atendiendo a la relacion
priorizada de areas solicitadas por los/las estudiantes. Si las peticiones excedieran
el cupo de tutelas de cada area, tendran preferencia las solicitudes por acuerdo
previo entre profesor/a y estudiante. Las plazas restantes se adjudicaran en funcion
de la calificacion media de los expedientes; si hubiera empate, en funcion del menor
numero de créditos pendientes de superar y, por Ultimo, si persistiera el empate, se
realizara por estricto orden de registro de entrada de la solicitud.

5. Las asignaciones seran publicadas en la plataforma virtual.

Una vez asignado el tema de TFG, el/la estudiante deberéa formalizar y presentar en
la secretaria del departamento, y en el plazo maximo de 10 dias hébiles, la solicitud
a la que se hace referencia en el articulo 4.3. de este Reglamento.

7. Los recursos presentados por parte del alumnado contra las asignaciones de TFGs
y tutor/a seran resueltas por la Comision. La solicitud de recurso debera estar
motivada y se presentara dirigida al Decano/a en el plazo de cinco dias habiles a
partir de haber hecho publica la decision. La Comision dispondra de un méximo de
un mes para adoptar una decision motivada.

Contra estas resoluciones procede la interposicién de recurso de alzada en el plazo
de un mes desde su publicacién, ante el Rector o Rectora de la Universidad de
Huelva.

Articulo 6. Matriculacion

1. Para realizar la matricula, exposicion y que el TFG sea evaluado se atendera a lo
dispuesto en el articulo 7 del Reglamento General sobre Trabajos Fin de Grado de
la Universidad de Huelva.

2. Es responsabilidad exclusiva del/de la estudiante comprobar que efectivamente
cumple los requisitos indicados en la normativa anteriormente referida.

3. La Comision realizara dos asignaciones a lo largo del curso, una en el primer
semestre y otra en el segundo semestre. Para tener derecho a la asignacion de un
tema de TFG en el primer semestre, el/la estudiante debera formalizar su matricula
del TFG antes de finalizar el mes de septiembre, y en todo caso, conforme al
Calendario Académico y el Reglamento de Gestidén de Procesos Académicos. Para
poder acceder alsegundo proceso de asignacién, debera formalizar la matricula
antes de finalizar el mes de enero. Fuera de esos plazos, el/la estudiante se podra
matricular, siempre que lo permita la normativa de la Universidad de Huelva,
guedando a cargo del/de la estudiante la busqueda de tutor/a de TFG.

4. Una vez realizada la matricula el/la estudiante tendr4 derecho, en cada curso
académico, a dos evaluaciones, siempre y cuando la primera de ellas se haya
realizado en el periodo lectivo, que finaliza en julio.

Articulo 7. Autoria

1. ElI TFG se realizara, por regla general, de forma individual por cada alumno/a
matriculado/a en la asignatura TFG.



2.

Justificadamente, a peticion del/de la tutor/a, la Comisién podra autorizar la oferta y
elaboracion de trabajos en un grupo compuesto por un maximo de tres estudiantes.
En cualquier caso, los miembros del grupo se calificardn por separado, debiendo
quedar perfectamente delimitada la parte correspondiente a cada alumno/a.

La titularidad de los derechos de propiedad intelectual sera individual del/de la
estudiante, salvo pacto entre las partes en el que se recoja expresamente que dicha
titularidad sera compartida con el/la tutor/a académico/a o entidades publicas o
privadas colaboradoras de conformidad con la normativa vigente sobre la materia.
(Anexo V)

Articulo 8. Tutor/a Académico/a

1.

El/la tutor/a académico/a orientara y supervisara la elaboracion del TFG a lo largo
de toda su duracion para el logro de los objetivos y desarrollo de las competencias.
Asimismo, también serd competente para evaluar los resultados de dicho trabajo.
Por tanto, seran funciones del/de la tutor/a la orientacion, seguimiento, autorizacion
de la presentacion para la defensa y evaluacion del trabajo.

El/la tutor/a académico/a debera elaborar los siguientesdocumentos:

a. Uninforme razonado (Anexo V) de la calificacién otorgada, conforme a los
criterios recogidos en dicho Anexo, que incluird, por un lado, una calificacion
del trabajo realizado por el/la alumno/a en escala numérica de 0 a7, con
expresion de un decimal y, por otro, una calificacién de la defensa realizada en
formato digital por el/la alumno/a en escala numérica de 0 a 3, con
expresion de un decimal.

b. Un informe de evaluacién (Anexo VI) que recogera la propuesta de
calificacion, asi como la solicitud de la defensa oral del TFG ante un tribunal
Unicamente cuando el/la tutor/a considere que el trabajo merece la
calificacion de Matricula de Honor.

Podra actuar como tutor/a del TFG el personal docente e investigador con plena
capacidad docente, de acuerdo con lo establecido en los Criterios para la
elaboracion del Plan de Ordenacién Docente, adscrito a las areas de conocimientoy
departamentos con docencia en el Plan de Estudios impartido en la Facultad deCC.
Empresariales y Turismo de la UHU.

En los TFG realizados en instituciones o empresas externas a la Universidad de
Huelva, existira la figura de un/a tutor/a, titulado/a universitario/a, perteneciente a la
institucion o empresa y, si este no fuese profesor/a de la Facultad de CC.
Empresariales y Turismo, un/a cotutor/a académico/a, de acuerdo con lo establecido
en elarticulo 4.3. de este Reglamento. En este caso, el/la cotutor/a académico/a
compartira con el/la tutor/a las tareas y responsabilidades establecidos en el
apartado 1 del presente articulo. El/la cotutor/a académico/a sera en todo caso el
responsable de la calificacion del TFG.

En el supuesto de baja prolongada o finalizacion de contrato del/de la tutor/a, el
Departamento al que esté adscrito sera responsable de su sustitucion.

Las condiciones de tutorizacion (niUmero de tutorias, orientaciones, planificacion,
cronograma...) para realizar el trabajo, las establecera el/la tutor/a con el/la
estudiante en funcién de las horas computables, como encargo docente por
tutorizacién de TFG, establecidas en los Criterios para la elaboracion del Plan de
Ordenacion Docente.

La adjudicacion de un/a tutor/a académico/a y TFG tendra una validez de dos afios
naturales, transcurridos los cuales el/la estudiante deberd comenzar un nuevo
proceso de solicitud. Sera obligatorio presentar a comienzo de curso la solicitud de
renovacion (2° afo) del compromiso de realizacidn/tutorizacién del TFG. (Anexo



Vi)

El/la estudiante que quiera realizar un cambio de tutor/a o tema debera solicitarlo
por escrito, en la Secretaria del Decanato, mediante instancia dirigida al/a la
Decano/a, de manera motivada. La Comisién asignara nuevo/a tutor/a y TFG en
los plazos habilitados para formalizar la solicitud de asignaciéon de TFG. En otro
caso sera el/la estudiante el/la que deba proponer nuevo/a tutor/a, previa aceptacion
por parte de este, debiendo entregar el correspondiente Anexo Il firmado por
ambos.

La Comisién resolvera, en el plazo maximo de un mes, las reclamaciones
presentadas contra las decisiones a las que aluden los puntos anteriores. Las
reclamaciones deberan estar motivadas y se presentaran dirigidas al/a la Decano/a
en el plazo de cinco dias habiles a partir de haber hecho publica la decision

Articulo 9. Evaluacién y calificaciones del TFG

1.

El sistema de evaluacién del TFG comprenderd dos partes bien diferenciadas: la
presentacién por escrito y la defensa oral, en formato digital, siendo evaluadas
ambas partes por el/la tutor/a del TFG, conforme a lo dispuesto en el articulo 8.2.a.

La Comisién publicara a principio de cada curso académico las fechas para la
solicitud de evaluacion e informe del/de la tutor/a.

En el plazo establecido el/la estudiante presentara la solicitud de la evaluacion del
trabajo. Para ello, debera cumplimentar la solicitud de evaluacion, disponible en la
plataforma virtual (Moodle) y depositar en dicha plataforma los siguientes ficheros,
con las pautas indicadas en el punto 6 del presente articulo:

a. el Trabajo Fin de Grado a evaluar,
b. elresumen del TFG,
c. Yy elfichero de la grabacién de la defensa del TFG.

Ademas de lo anterior, tanto el TFG (copia impresa y formato PDF) como el fichero
de la grabacién de la presentacién deberan ser entregados por el/la alumno/a a su
tutor/a para que proceda a su evaluacion, conforme al articulo 8.2. del Reglamento,
con una antelacion de al menos 15 dias lectivos antes de la fecha establecida por
la Comisién para la solicitud de evaluacion. El/la tutor/a emitird en el plazo
establecido por la Comisién, el informe razonado (Anexo V), junto con el informe
de evaluacion (Anexo VI).

En su caso, el/la propio/a tutor/a, previo consentimiento del/de la estudiante, podra
proponer a la Comision (Anexo VI) que el trabajo sea defendido oralmente ante un
Tribunal de tres miembros, cuya composicion sera determinada por la Comision,
en aras a la obtencion de la calificacion de Matricula de Honor, tal y como se indica
en el articulo 11 de este Reglamento.

En el plazo asignado, el/la alumno/a debera subir obligatoriamente los ficheros
indicados en el apartado 2 del presente articulo. Para ello debera tenerse en cuenta
lo siguiente:

a. El fichero del TFG debera revestir el formato PDF. Este fichero debera
denominarse siguiendo las siguientes pautas, segun el grado:

- “ADE_Apellidos_Iniciales del Nombre_ TFG.pdf”.
- “FICO_Apellidos_Iniciales del Nombre_ TFG.pdf”.
- “TUR_Apellidos_Iniciales del Nombre TFG.pdf”.
- “DER_Apellidos_Iniciales del Nombre_TFG.pdf".



b. El resumen debera presentarse en formato WORD (Anexo 1X). Este fichero
deberd denominarse siguiendo las siguientes pautas, segun el grado:

- “ADE_Apellidos_Iniciales del Nombre_ Resumen_TFG.docx”.
- “FICO_Apellidos_Iniciales del Nombre Resumen_TFG.docx”.
- “TUR_Apellidos_Iniciales del Nombre Resumen_TFG.docx”.
- “DER_Apellidos_Iniciales del Nombre_Resumen_TFG.docx”.

c. La grabacion de la defensa oral del Trabajo Fin de Grado, cuya duracién no
deberd superar quince minutos. Esta grabacién, preferentemente, debera ser
en formato video (avi) o, en su defecto, como “presentacion con diapositivas
de powerpoint” (pps/ppsx). En ambos casos, la presentacion debe incluir un
audio con la voz del/de la alumno/a explicando el contenido de las imagenes.
El fichero deberd denominarse siguiendo las siguientes pautas, segun el grado:

- “ADE_Apellidos_Iniciales del Nombre_Defensa_TFG”.
- “FICO_Apellidos_Iniciales del Nombre Defensa TFG”.
- “TUR_Apellidos_Iniciales del Nombre_Defensa TFG”.
- “DER_Apellidos_Iniciales del Nombre_Defensa_TFG”.

7. Por su parte, el/la tutor/a debera subir a la plataforma virtual (Moodle), en las fechas
gue se designen, el informe razonado (Anexo V) y el informe de evaluacion (Anexo
VI) de cada TFG. La denominacion de estos documentos (formato PDF),segun el
grado, son:

e |nforme razonado:

“ADE_Apellidos_Iniciales del Nombre_informe_razonado.pdf”.
“FICO_Apellidos_Iniciales del Nombre_informe_razonado.pdf”.
“TUR_Apellidos_Iniciales del Nombre_informe_razonado.pdf”.
“‘DER_Apellidos_Iniciales del Nombre_informe_razonado.pdf”.

oo oW

¢ Informe de evaluacion:

a. “ADE_Apellidos_Iniciales del Nombre informe_evaluacién.pdf’.
b. “FICO_Apellidos_lIniciales del Nombre_informe_evaluacion.pdf”.
c. “TUR_Apellidos_Iniciales del Nombre_informe_evaluacién.pdf’.
d. “DER_Apellidos_lIniciales del Nombre_informe_evaluacién.pdf’.

8. Los ficheros descritos en el apartado 6 del presente articulo seran guardados en un
dispositivo digital que sera custodiado en la Secretaria de la Facultad.

9. Elinforme de evaluacion, el trabajo y la grabacion del/de la alumno/a con la defensa,
se someteran a audiencia publica durante 10 dias en la plataforma virtual (Moodle)
para que puedan ser consultados por cualquier miembro del claustro habilitado para
la direccion de TFG vy, en su caso, interponer las observaciones/objeciones que
estime oportuno. De existir éstas, el trabajo sera remitido a la Comision que podra
recabar el asesoramiento de un/a especialista en la materia designado por el
Departamento al que pertenezca el Area de Conocimiento. La Comision, unavez
conocido en su caso el informe del/de la especialista, a quien se enviaré las copias
en formato PDF para que realice las apreciaciones que estime oportunas, emitiran
un dictamen vinculante en un plazo maximo de 10 dias, al que se someteran el/la
tutor/a y el/la estudiante afectado/a.

10. El/la tutor/a académico/a debera elaborar un informe razonado (Anexo V) y un
informe de evaluacion (Anexo VI), tal y como se indica en el articulo 8.2. de este



11.

Reglamento.

La calificacion del TFG se adecuara a la escala numérica de 0 a 10 con expresion
de un decimal, a la que se afadira su correspondiente calificacion cualitativa:

0-4,9 Suspenso (SS)
5,0 - 6,9 Aprobado (AP)
7,0 - 8,9 Notable (NT)

9,0 - 10 Sobresaliente (SB)

El/la tutor/a académico/a, en caso de haber valorado el trabajo con la calificacion
de sobresaliente (9,0 — 10), podra proponer, previo consentimiento del/de la
estudiante, la solicitud de la defensa oral del TFG ante un tribunal a la Comision
para optar a la calificacion de MATRICULA DE HONOR. La Comision decidira entre
los Trabajos defendidos oralmente las Matriculas de Honor a conceder.

El/la alumno/a que no apruebe el trabajo en las dos convocatorias del curso, o bien
no se hubiese presentado, deberd matricularse de nuevo, conforme ala normativa
de la Universidad de Huelva. No sera necesaria una nueva adjudicacién, siempre
gue esté de acuerdo el/la tutor/a y lo solicite expresamente el/la estudiante. (Anexo
VIN)

Los/as alumnos/as que no estén de acuerdo con la calificacion del/de la tutor/a,
podran presentar reclamacion en un plazo de 5 dias habiles desde la publicacién
de la calificacion obtenida mediante escrito motivado dirigido al/a la Decano/a. La
Comision tendra un plazo de 15 dias para adoptar una decisién motivada. Contra la
resolucion de la Comisidén, se podra interponer recurso de alzada ante el Rector/a
de la UHU.

Articulo 10. Tribunal de Evaluacion de TFG.

En caso de propuesta/s de solicitud/es de defensa oral del TFG para optar a la
calificacion de MATRICULA DE HONOR se procedera, por parte de la Comision, al
nombramiento de los tribunales necesarios, estableciéndose lo siguiente:

1.

Ninguan/a tutor/a podra formar parte del tribunal que evalie el TFG que haya
tutorizado.

Los miembros de los tribunales seran nombrados por el/la Decano/a de la Facultad
de Ciencias Empresariales y Turismo a propuesta de la Comision.

Cada tribunal estar4 compuesto, con caracter general, por tres profesores/as con
docencia en los titulos que se imparten en el Centro y pertenecientes a las areas
de conocimiento sobre las que verse el TFG. Ocasionalmente, podran participar en
el tribunal docentes universitarios ajenos a la UHU, siempre que medie autorizacion
de la Comision.

DISPOSICION ADICIONAL PRIMERA

En todos aquellos aspectos no previstos en el presente reglamento sera de aplicacién
la normativa de la Universidad de Huelva y demas normativa general vigente.

DISPOSICION ADICIONAL SEGUNDA

En desarrollo de este Reglamento, se autoriza a la Junta de Centro para la
modificacién, en su caso, de todos los impresos y modelos normalizados que
se contienen en los anexos de este.

DISPOSICION DEROGATORIA



Esta normativa sustituye a la Normativa sobre Trabajos Fin de Grado de la
Facultad de Ciencias Empresariales y Turismo aprobada por Acuerdo de la Junta
de Facultad celebrada el 19 de julio de 2018.

DISPOSICION FINAL

Esta normativa entraré en vigor al dia siguiente de su publicacion en el Boletin
de la Universidad de Huelva.

DISPOSICION TRANSITORIA PRIMERA

El estudiantado que a la entrada en vigor de este Reglamento estuviera
matriculado para el Curso 2022-23 en la asignatura de TFG, podra optar a la
evaluacion y defensa de su trabajo conforme a las previsiones de éste.

DISPOSICION TRANSITORIA SEGUNDA

El estudiantado que, habiéndose matriculado en la asignatura TFG en el curso
académico 2021-22 no hubiere sido evaluado antes del comienzo del Curso
2022-23, debera seguir el sistema de evaluaciéon y las previsiones del
Reglamento anterior.
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ANEXO: ASPECTOS FORMALES

Caracteristicas Formales

Dada la profunda multidisciplinariedad de los Grados impartidos en el centro, el trabajo
sera presentado en el formato que mejor se adecle a su naturaleza (experimental, de
revision e investigacion bibliografica, de caracter profesional u otros).

Los trabajos deberan estar debidamente paginados y para su presentacion se debera
mantener el siguiente estilo:

Portada:

Segun Anexo
Margenes:

Izquierdo: 3 cm.

Derecho: 3 cm.

Superior: 3 cm.
Inferior: 3 cm.
E o interlineal v ii letra;

Espacio 1,5 y tamafio de fuente Arial 12 para el cuerpo del texto y Arial 10 para las
notas a pie de pagina.

lluminacion ti rafi n zamient rt
¢ Titulo del Capitulo: Mayuscula 14 p + Negrita
¢ Titulo de los Apartados ler Nivel: Mayuscula 12 p + Negrita
e Titulo de los Apartados 2° Nivel: Minuscula 12 p + Negrita
e Titulo de los Apartados 3er Nivel: Minascula 12 p + Cursiva
Numeracién de apartados:
e Numeros digitos (1., 1.1.,1.1.1.,...)

Todas las citas bibliograficas han de ser incluidas al final de cada capitulo o bien al
final del trabajo. Cuando se realizan las citas en el texto se haran de acuerdo a las
dos modalidades siguientes:

» Cita textual: se entrecomillara el texto citado literalmente y la referencia debera
recoger: autor, afio y pagina.

Ejemplo: “Escribir un informe de investigacion es una tarea a la que los
investigadores se enfrentan con actitudes diferentes” (Rodriguez y otros, 1999:
266)

» Cita no textual: la referencia debera recoger autor y afio.
Ejemplo: En este sentido se manifiesta Gil Flores (2007)
» Cuando son multiples citas, el orden podra ser alfabético o cronolégico

Ejemplo: Trabajos que defienden esta idea son los de Donmoyer (1992), Tesch
(1990) o Wolcott (1992)

La bibliografia se presentara al final de cada Trabajo ordenada alfabéticamente. Se
incluiran libros, capitulos, revistas, articulos, actas de congresos, paginas web, etc.



En este sentido, se debera utilizar un sistema estandar para las citas y referencias
bibliograficas (APA, 1SO, ...)

Se recomienda en lo posible no recurrir a referencias genéricas a paginas web,
debiendo citarse los documentos concretos.

Tabl [ figur rafi :
Las tablas, cuadros, figuras y gréaficos de los TFG se numeraran de acuerdo con el

sistema de doble numeracion (primer nimero para el capitulo y segundo para el
namero de orden dentro del capitulo).

o Ejemplo: Tabla 3.5: (corresponde a la quinta tabla del capitulo tercero)

e Ejemplo: Figura 3.2: (corresponde a la segunda figura del capitulo tercero)
Las tablas se utilizaran para presentar datos numéricos.
En los cuadros se presentaran los datos o informaciones textuales.

Con las figuras se representaran las ideas que requieran algun tipo de disefio gréafico
(flechas, figuras geométricas, etc.)

A través de los graficos se representaran los datos cuantitativos (histogramas,
diagramas, pictogramas, etc.)

El indice del TFG debera ir numerado y paginado, al principio del trabajo. Los
diagramas, graficos, tablas, etc. deberan ir numerados y se deberd incluir un indice
paginado de los mismos. Todas las paginas del TFG deberan ir numeradas.



ANEXO |
LICITUD DE REALIZACION DE TE
(Proyecto tipo A)l

TITULACION: Grado €N ... e
DATOS DEL/DE LA ESTUDIANTE:

ApPellidOS Y NOMDIE: .
DNIL oo e-mail: ... Teléfono:.........ccoeeinnni.

NOTAMEDIA: [ | (Adjuntar certificado de notas)

AREA DE CONOCIMIENTO
Elegir obli : len d : a

10

20

30

40

50

60

70

80

90

100

Huelva, a ........ de v de ...coeeennn.

El/la estudiante



c&@ Tniversidad de Huehva
bﬁ?‘u\oj l:a'rculitad de Ciencias Empresariales
y Turismo

ANEXO 1|

MPROMI DE REALIZACION-TUTORIZACION DE TE
(Proyecto tipo B)?!

TITULACION: Grado €N ... e e
TITULO DEL TFG: ettt e
DATOS DEL/DE LA ESTUDIANTE:

ApPellidOS Y NOMDIE: .o

DNI: oo e-mail: ..o Teléfono:...covvvvvieean ..

DATOS DEL/DE LA TUTOR/A®:

APellidoS Y NOMDIE: o
DDA AM BN O .ot e
Area de CONOCIMIBNTO  .....iiiiee e
e-mail: ... Teléfono: ...
DESCRIPCION DE LA PROPUESTA DE TFG: (idioma de realizacion y presentacion

del trabajo, objetivos, metodologia, planificacion temporal aproximada de tareas a
realizar, etc.)

Huelva, a ........ de oo (0[S

El/la estudiante El/la Tutor/a

1 Si el TFG es dirigido por mas de un/a Tutor/a, tendran que constar los datos y firmas de
cada uno de ellos en este documento.

-14 -
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ANEXO 11|

COMPROMISO DE REALIZACION-TUTORIZACION DE TEG
(Proyecto tipo C)?!

TITULACION: Gratdo ©N.....ccovueeie e e
TITULO DEL TEG: ..o e,
DATOS DEL/DE LA ESTUDIANTE:

ApPellidoS Y NOMDBIe: o

DNI: e e-mail: oo Teléfono: ...,

DATOS DEL/DE LA COTUTOR/A ACADEMICO/A™:

ApPellidOS Y NOMDIE: o

[DI=T o= U =10 1= ] o PP
ArEa A€ CONOCIMIENTO: ettt

E-Mall: Teléfono: ..o

DATOS DEL/DE LA TUTOR/A:

ApPellidOS Y NOMDIE: .o
1013 €1 40 o3 Lo o P

e-mail: ..o Teléfono: ..o
DESCRIPCION DE LA PROPUESTA DE TFG: (idioma de realizacion y presentacion

del trabajo, objetivos, metodologia, planificacion temporal aproximada de tareas a
realizar, etc.)

Huelva, a ........ de i (o [T
El/la estudiante El/la Cotutor/a Académico/a El/la Cotutor/a
Fdo.: ..o, Fdo.: oo Fdo: ..o,

1 Si el TFG es dirigido por mas de un/a Tutor/a, tendran que constar los datos y firmas de
cada uno de ellos en este documento.

-15 -
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ANEXO IV
TITULARIDAD DE PROPIEDAD INTELECTUAL DEL TFG!

TITULACION: Grado ©N.........uuiiiiiiie e
TITULO DEL TFG: ..ttt
TITULO DEL TFG (INQIES). ... e

DATOS DEL/DE LA ESTUDIANTE:

ApPellidoS Y NOMBIe: o
DNE o E-MAIlT L

DAT DEL/DE LA TUTORJ/A:

ApPellidoS Y NOMDIE: .o
L= o =T 1= =T 01 o
Area de CONOCIMIBNTO: ...t

La titularidad de los derechos de propiedad intelectual del presente trabajo sera
compartida entre estudiante y tutor/a académico/a de conformidad con la normativa
vigente sobre la materia

Huelva, a ........ de .o (o (I

El/la estudiante El/la tutor/a académico/a

-16 -



@ Tniversidad de Huelva

Facultad de Ciencias Empresariales
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ANEXO V
INFORME RAZONADO DEL/DE LA TUTOR/A ACADEMICO/A DE EVALUACION DEL TFG!
TITULACION: Grado €N, ... e e

TITULO DEL TFG: .ot
TITULO DEL TFG (INGIES) ... e
DATOS DEL/DE LA ESTUDIANTE:

APEllidOS Y NOMDI G, o e
DNI:

DATOS DEL/DE LA TUTOR/A®:

APEllidOS Y NOMDI e L

(D] o= T =11 g 1=] 01 (o S
Y e 1o 1111 1T o¥-
e-maili....coooi Teléfono: ..o
. . . Puntos .

CRITERIOS DE EVALUACION (Orientativos) (Max) Puntuacion
CONTENIDO TFG

Estructuracion y coherencia de los contenidos 2,1

Claridad en la redaccién y presentaciéon de los resultados. Se

valorara el empleo correcto del idioma empleado en la redaccion 14

del trabajo y la calidad general de la exposicion y la presentacion '

escrita

Cumplimiento de los objetivos planteados 14

Originalidad 07

Uso de bibliografia 07

Implicacion y esfuerzo del/de la alumno/a 07
CALIFICACION TOTAL CONTENIDO (0-7)
DEFENSA TFG
Contenido y Organizacién 0,9
Formato y claridad de exposicion 0,9
Presentacion y defensa argumental 0,9
Capacidad de sintesis 0,3
CALIFICACION TOTAL DEFENSA (0 -3)
CALIFICACION TOTAL MAXIMA | 10,0

OBSERVACIONES:

Huelva, a ........ de i, (o [T

El/la Tutor/a Académico/a (Sello del departamento)

1 Si el TFG hubiera sido dirigido por mas de un/a Tutor/a, tendran que constar los datos y
firmas de cada uno de ellos en este documento.

-17 -
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ANEXO VI
INFORME DE EVALUACION DEL/DE LA TUTOR/A ACADEMICO/A DEL TFG!

A LA COMISION DE TRABAJOS FIN DE GRADO

Don/fa

Profesor/a-Tutor/a del Trabajo Fin de Grado presentado por el/la alumno/a

MANIFIESTA
Que propone para dicho trabajo la calificacion de

INFORME RAZONADO DEL TUTOR (afiadir en documento adjunto — Anexo V-)

EL TUTOR

Sl | NO

PROPONE LA DEFENSA ORAL ANTE UN TRIBUNAL (Marcar con una “X"),
para optar a la calificacion de MATRICULA DE HONOR

Huelva, a ..... de ., de 20

=00 [0 J TR TTORPRRROPR

CONSENTIMIENTO DEL/DE LA ALUMNO/A PARA LA DEFENSA ORAL DEL TFG

manifiesta que esta conforme con la propuesta de defensa oral ante un tribunal, para
optar a la calificacion de MATRICULA DE HONOR.

Huelva, a ........ de v 20

T'Si el TFG hubiera sido dirigido por mas de un/a Tutor/a, tendran que constar los
datos y firmas de cada uno de ellos en este documento

-18 -
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ANEXO VIi

SOLICITUD DE RENOVACION DEL COMPROMISO
DE REALIZACION-TUTORIZACION DEL TEG(2° Afio)

TITULACION: Grad N........u i,
TITULO/TEMA DEL TFG ARENOVAR: .. .ooutiiiiiieeee et
DATOS DEIL/DE LA ESTUDIANTE:

ApPellidoS Y NOMBIE: o

DNI: e e-mail: oo Teléfono:......oovveeevieen..

DATOS DEL/DE LA TUTOR/AZ:

ApPellidoS Y NOMDIE: .o e
DR A AM BN O .ot e
ATEA ACAD EIMICA: o ene e e
E-MaAl: Teléfono: ..o
Huelva, a ........ (o [ de oo,
V° B del/de la estudiante V° B° del/de la Tutor/a
FAo.: oo, FAO.: oo,

1 Si el TFG hubiera sido dirigido por mas de un/a Tutor/a, tendran que constar los
datos y firmas de cada uno de ellos en este documento.

-19 -
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ANEXO Vi
INSTANCIA PARA SOLICITAR LA ASIGNACION DE UN/A
JUTOR/A POR LAS DIRECCIONES DE 1L OS DEPARTAMENTOS

DAT DEL/DE LA ESTUDIANTE:

APellidOS Y NOMDIE: o

D]\ ] e-mail: ..o Teléfono: ..o,

SOLICITA que le sea asignado un/a tutor/a académico/a para realizar el Trabajo
Fin de Grado en el tema:

Firma del/de la Interesado/a

FAO. o,

Sr/a. Director/a de Departamento

-20 -
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ANEXO 1X

MODELO DE ENTREGA DE RESUMEN
(Para entregar en formato electronico WORD)

GRADO:

ALUMNO/A:

TUTOR/A ACADEMICOI/A:

TITULO (En Castellano):

RESUMEN (En Castellano):

PALABRAS CLAVE (En Castellano):

TITULO (En Inglés):

RESUMEN (En Inglés):

PALABRAS CLAVE (En Inglés):

-21 -

CURSO: 20 /20

CONVOCATORIA:



