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8.- RESULTADOS PREVISTOS
8.1.- VALORES CUANTITATIVOS ESTIMADOS PARA LOS INDICADORES Y SU JUSTIFICACIÓN
8.1.1.- JUSTIFICACIÓN DE LOS INDICADORES
Se aporta una estimación de un conjunto de indicadores relacionados con los resultados
previstos del título, basado en los datos históricos de la Licenciatura de Administración y
Dirección de Empresas a la que el Grado en Administración y Dirección de Empresas susti-
tuye. Los indicadores tomados son cuenta son: Tasa de Graduación, Tasa de Abandono y
Tasa de Eficiencia. Esta información es tomada para los valores de partida en la estimación
de los resultados que se alcanzarán una vez implantada la nueva titulación teniendo en
cuenta el perfil de ingreso recomendado, el tipo de estudiantes que acceden al plan de
estudios, los objetivos planteados y el grado de dedicación de los estudiantes a las ense-
ñanzas.
TASA DE GRADUACIÓN
Se trata del porcentaje de estudiantes que finalizan la enseñanza en el tiempo previsto en
el plan de estudios o en año académico más en relación con su cohorte de entrada.

Tasa de graduación de la Licenciatura en Administración y Dirección de Empresas de la
Universidad de Huelva

Año de ingreso 2002/03 2003/04 2004/05
Alumnos nuevos 149 112 113
Acabaron en 4 años / Curso 11 2005/06 5 2006/07 13 2007/08
Acabaron en 5 años / Curso 6 2006/07 11 2007/08 7 2008/09
TASA DE GRADUACIÓN 11’63% 14’28% 17’69%

TASA DE ABANDONO
Se trata de la relación porcentual entre el número total de estudiantes de una cohorte de
nuevo ingreso que debieron obtener el título el año académico anterior y que no se han
matriculado ni en ese año académico ni en el anterior. El Curso (c) sería el año académico
de finalización teórico, y c-2 el año académico de inicio de los estudios. En la tasa de aban-
dono estamos considerando a los/las alumnos/as que no se han matriculado en año de
finalización teórica ni en el siguiente (c+1)

Tasa de abandono de la Licenciatura en Administración y Dirección de Empresas de la
Universidad de Huelva

Curso (c) 2005/06 2006/07 2007/08
Número de alumnos/as no matriculados/as en el último curso y el
siguiente a la finalización (c y c+1)

6 4 3

Número de alumnos/as de nuevo ingreso en el curso c-2 (cohorte) 146 112 117
TASA DE ABANDONO 4’10% 3’57% 2’56%

TASA DE EFICIENCIA
Se trata de la relación porcentual entre el número total de créditos teóricos del plan de
estudios a los que debieron haberse matriculado a lo largo de sus estudios el conjunto de
estudiantes graduados en un determinado curso académico y el número total de créditos
en los que realmente han tenido que matricularse.

Tasa de eficiencia de la Licenciatura en Administración y Dirección de Empresas de la Universidad de
Huelva

Curso 2005/06 2006/07 2007/08
Número total de créditos teóricos del plan de estudios por 19.470 15.180 21.450
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los/las alumnos/as graduados/as ese año académico
Número total de créditos matriculados por los/las alumnos/as 27.361’5 22.084’0 31.504’5
TASA DE EFICIENCIA 71’15% 68’73% 68’08%

8.1.2.- INDICADORES OBLIGATORIOS
Vistos los datos expuestos, la propuesta que plantea la Comisión de Grado en Administra-
ción y Dirección de Empresas para los próximos años es la siguiente:

Resultados previstos en el Grado en Administración y Dirección de Empresas
Variable Tiempo completo Tiempo parcial
Tasa de graduación 50-60% 25-30%
Tasa de abandono 5% 10%
Tasa de eficiencia 75-80%

La justificación de la misma se establece sobre la base de:

− Tasa de graduación: el Plan de Grado en Administración y Dirección de Empresas supo-
ne una mejora sustancial en los contenidos y la adquisición de competencias por el
alumnado, este hecho junto con el de la propia estructura del plan, y el sistema de
permanencia y matrícula en las enseñanzas de Grado conduce a que el conjunto de
asignaturas de las que los/las alumnos/as no se han matriculado sean cursados. Ade-
más, se entiende que aquellos/as alumnos/as que, por razones laborales, retardan la
finalización de sus estudios, se computarán a partir de ahora como tales. Atendiendo a
estas razones, la tasa de graduación experimentará un notable incremento.

− Tasa de abandono: la clara definición de un perfil de acceso, así como de un perfil pro-
fesional y de los objetivos del título de Grado y el conjunto de la información disponible
antes de la matriculación, supone, a juicio de la Comisión, una mejora del mismo con
respecto a los estudios precedentes, de donde se deduce. Sin embargo, dado que es
posible que existan dificultades de adaptación de los alumnos de nuevo ingreso al Gra-
do, se estima que la tasa de abandonos se incremente notablemente, especialmente
entre quienes estén matriculados a tiempo parcial.

− Tasa de eficiencia: el punto de partida se entiende que es alto, por lo que al menos se
parte de la base de que esta tasa se mantenga e, incluso, se incremente con respecto a
la existente en la Licenciatura en Administración y Dirección de Empresas, para esta ta-
sa, en principio, no se establecen diferencias entre estudiantes a tiempo completo y es-
tudiantes a tiempo parcial.

8.2.- PROCEDIMIENTO GENERAL PARA VALORAR EL PROGRESO Y LOS RESULTADOS DE
APRENDIZAJE DE LOS ESTUDIANTES
El procedimiento general de la Universidad de Huelva para valorar el progreso y los resul-
tados de aprendizaje de los estudiantes aparece en el Manual del Sistema de Garantía In-
terna de la Calidad del Centro, y se concreta en el punto 9 de la presente Memoria.
La Unidad para la Calidad, en colaboración con el Servicio de Informática, proporcionará los
siguientes datos cuantitativos a la Comisión de Calidad del Título, con el fin de evaluar el
rendimiento general de los estudiantes de sus titulaciones oficiales a través de los siguien-
tes indicadores de rendimiento:

− Tasa de rendimiento: Relación porcentual entre el número total de créditos superados
(excluidos adaptados, convalidados, y reconocidos) por el alumnado en un estudio y el
número total de créditos matriculados.

− Tasa de éxito: Relación porcentual entre el número total de créditos superados (exclui-
dos adaptados, convalidados, y reconocidos) por el alumnado de un estudio y el núme-
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ro total de créditos presentados a examen.

− Tasa de abandono: Relación porcentual entre el número total de estudiantes de una
cohorte de nuevo ingreso que debieron obtener el título el año académico anterior y
que no se han matriculado ni en ese año académico ni en el anterior

− Duración media de los estudios: Duración media (en años) que los estudiantes tardan
en superar los créditos correspondientes al plan de estudios (exceptuando el proyecto
fin de carrera, si es el caso).

− Tasa de graduación: Porcentaje de estudiantes que finalizan la enseñanza en el tiempo
previsto en el plan de estudios o en año académico más en relación con su cohorte de
entrada.

− Tasa de eficiencia: Relación porcentual entre el número total de créditos teóricos del
plan de estudios a los que debieron haberse matriculado a lo largo de sus estudios el
conjunto de estudiantes graduados en un determinado curso académico y el número
total de créditos en los que realmente han tenido que matricularse.


