
 

 

 

PLAN DE ORIENTACIÓN ACADÉMICA Y PROFESIONAL DE LA FACULTAD DE CIENCIAS 

EMPRESARIALES Y TURISMO 

(Aprobado en Junta de Facultad el 10 de septiembre de 2024) 

Presentación 

El Plan de Orientación Académica y Profesional (POAP) para estudiantes de la Facultad 

de Ciencias Empresariales y Turismo de la Universidad de Huelva surge para dar una  

orientación adecuada al estudiantado que cursa alguno de los títulos oficiales adscritos  

a este Centro. El objetivo del POAP es facilitar la adaptación e implicación de los 

estudiantes en la vida universitaria, optimizar su rendimiento académico, aconsejarles  

en la construcción de un currículo acorde con las posibles salidas laborales y en su  

orientación profesional. Para ello, se diseñan y coordinan una serie de actividades en las 

que intervienen el Equipo Decanal, los Coordinadores de Titulación, los Servicios de la 

Universidad de Huelva y la Delegación de Alumnos. 

El objetivo principal del POAP es el de proporcionar al estudiantado una orientación 

apropiada en diversos aspectos: 

 Académicos y administrativos: referidos a cuestiones de la vida universitaria, 

como planes de estudios, requisitos administrativos, convalidaciones, biblioteca, 

servicio de lenguas modernas, programas de movilidad, etc. 

 Profesional: relacionados con cuestiones como el asesoramiento y ayuda en 

materia de inserción-laboral, técnicas de búsqueda de empleo, etc. 

La Facultad de Ciencias Empresariales y Turismo plantea la orientación académica y 

profesional para todo su estudiantado mediante diversos mecanismos, tanto 

presenciales como virtuales, haciendo uso de todos los recursos y Servicios de la 

Universidad de Huelva. En concreto, se utilizarán los siguientes mecanismos de 

información y orientación: 

Sesiones presenciales: 

a) Jornadas informativas. 

b) Charlas-coloquio. 

c) Reuniones informativas. 

d) Talleres y seminarios. 

 
Mecanismos virtuales: 

a) Página web de la Facultad. 

b) Página de Moodle por Titulación (no sé si disponemos de esto). 

c) Redes sociales (twitter, Instagram) 
 
 
 
 
 



 

 

 

Organización: 

Al comienzo del cada curso académico se programarán las actividades que se recogen 

en el Anexo I. Estas actividades podrán verse suplementadas por acciones de orientación 

adicionales a petición del alumnado o de los coordinadores de titulación. La 

programación de actividades estará publicada en todos los mecanismos virtuales y en  

los tablones de anuncios del Centro para darle la publicidad adecuada. 

Asimismo, se publicará en la web de la Facultad el directorio de personas de contacto 

para que el alumnado que lo necesite pueda solicitar información adicional sobre las  

siguientes cuestiones: 

 Normativas universitarias: Secretario/a del Centro. 

 Programas de movilidad: Vicedecano/a de Internacionalización y Extensión 

Universitaria. 

 Programas de prácticas: Vicedecano/a de Prácticas y Tecnología. 

 Planes de estudio: Vicedecano/a de Ordenación Académica, Estudiantes y 

Asuntos Económicos/Coordinador/a de la titulación. 

 Trabajo Fin de Grado: Vicedecano/a de Ordenación Académica, Estudiantes y 

Asuntos Económicos. 

 Representación estudiantil: Delegado/a de Centro. 

 

 

Evaluación: 

Al finalizar el curso académico la Comisión de Garantía de Calidad del Centro evaluará,  

con la finalidad de garantizar la calidad y mejora continua de la atención que se pretende 

prestar al alumnado, el grado de satisfacción con las diversas actuaciones del POAP. 



 

ANEXO I. PROGRAMACIÓN DEL POA DE LA FACULTAD DE CIENCIAS EMPRESARIALES Y TURISMO (sesiones presenciales) 
 

ACTIVIDAD NIVEL ORIENTACIÓN DESTINATARIOS RESPONSABLE TEMPORALIZACIÓN 

 

Jornada de bienvenida 

 

Centro 

 
Académica y 

administrativa 

 
Alumnado de 
nuevo ingreso 

Equipo Decanal en los Grados/ 
Directores o Coordinadores en 

los Másteres 

Septiembre 
Grados/Octubre Másteres 

(inicio del curso 
académico) 

Charla Centro 
Académica y 

administrativa 
Alumnado de 

primeros cursos 
Personal técnico de biblioteca Septiembre/Octubre 

 

Reunión informativa 
 

Centro 
Académica y 

administrativa 
Alumnado de los 
primeros cursos 

Coordinador de la titulación 
Directores o Coordinadores en 

los Másteres 

 

Octubre/Noviembre 

Reunión informativa 
sobre los programas 

de movilidad 

 
Centro 

 
Académica y 

administrativa 

 
Alumnado de 2º y 

3er curso 

Personal técnico del Servicio de 
Internacionalización de la UHU y 

el Vicedecano de 
internacionalización del Centro 

 
Octubre/Noviembre 

Reunión informativa 
sobre la acreditación 

de idiomas y el 
Servicio de Lenguas 

Modernas de la UHU 

 
 

Centro 

 
Académica y 

administrativa 

 
 

Todos los cursos 

 
Personal técnico del Servicio de 

Lenguas Modernas1. 

 
 

Octubre/Noviembre 

Reunión informativa 
sobre el TFG/TFM 

 
Centro 

Académica y 
administrativa 

Alumnado de 
últimos cursos 

Vicedecano de Estudiantes en los 
Grados/Directores o 

Coordinadores en los Másteres. 

 
Septiembre/Octubre 

 
 
 

1 El Servicio de Lenguas Modernas es el servicio de la Universidad de Huelva dedicado a la enseñanza, perfeccionamiento y difusión de las lenguas modernas. Los cursos están 
dirigidos a toda la comunidad universitaria (estudiantes, profesorado y personal de administración y servicios), como a cualquier persona mayor de 16 años interesada en  
aprender alguna o varias de las lenguas que ofertan. 



 

 

ACTIVIDAD NIVEL ORIENTACIÓN DESTINATARIOS RESPONSABLE TEMPORALIZACIÓN 

Reunión informativa 
sobre las prácticas en 

empresas 

 

Centro 
Académica y 

administrativa 
Profesional 

Alumnado de 
últimos cursos 

Vicedecano de Prácticas en los 
Grados/Directores o 

Coordinadores en los Másteres 

 

Septiembre 

Reunión informativa 
sobre la oferta de 
Másteres oficiales 

UHU 

 

Centro 
Académica y 

administrativa 
Profesional 

 
Alumnado de 

últimos cursos 

 
Equipo Decanal/Directores o 

Coordinadores en los Másteres 

 

2ª quincena de febrero 

 

Charla 
 

Centro 
 

Profesional 
Alumnado de 

últimos cursos 

Personal técnico del Servicio de 
Empleo (SOIPEA) de la 
Universidad de Huelva2 

 

Octubre 

Foro Universitario de 
empleo 

 

Universidad 
 

Profesional 
Alumnado de 

últimos cursos 

Actividad organizada por el 
Servicio de Empleo (SOIPEA) de la 

Universidad de Huelva 

 

Noviembre 

Jornadas de empleo 
público 

 
Universidad 

 
Profesional 

Alumnado de 
últimos cursos 

Actividad organizada por el 
Servicio de Empleo (SOIPEA) de la 

Universidad de Huelva 

 
Febrero/marzo 

Encuentro de 
emprendimiento 

social 

 

Universidad 
 

Profesional 
Alumnado de 

últimos cursos 

Actividad organizada por el 
Servicio de Empleo (SOIPEA) de la 

Universidad de Huelva 

 

Abril/mayo 

Talleres Centro Profesional 
Alumnado de 

prácticas 

Actividad organizada por el 
Servicio de Empleo (SOIPEA) de la 

Universidad de Huelva 
Abril/mayo 

 
 
 
 
 
 

2 El Servicio de Empleo (SOIPEA) de la Universidad de Huelva se concibe como un servicio integral que ofrece a estudiantes de últimos cursos y titulados/as universitarios/as 
la oportunidad de acercamiento al mundo laboral a través de diversas actuaciones como son la orientación para la búsqueda de empleo, la formación complementaria, las  
prácticas en empresas e instituciones y la agencia de colocación nº0100000014 y las distintas acciones para fomento del autoempleo. La Facultad de Ciencias Empresariales 
y Turismo está en continua comunicación con el SOIPEA, para ofrecer a sus estudiantes y egresados información de todas las actividades que realiza. 


