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Informe final para la renovacion de la acreditacion del
Graduado o Graduada en Ciencias de la Actividad Fisica y
del Deporte por la Universidad de Huelva

1. DATOS DEL TiTULO

ID Ministerio 2502566

Denominacién del Titulo Graduado o Graduada en Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte
Universidad Universidad de Huelva

Centro Facultad de Ciencias de la Educacién

Rama de Conocimiento Ciencias Sociales y Educacion

Universidad/es Participante/s

2. AMBITO NORMATIVO

La renovacion de la acreditacion se tramita de conformidad con el procedimiento previsto con el art. 27.bis del Real
Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece la ordenaciéon de las ensefianzas universitarias
oficiales. La evaluacion se ha llevado a cabo de acuerdo con los criterios y directrices para el Aseguramiento de la
Calidad en el Espacio Europeo de Educacion Superior (ESG) establecidos en la Guia para la renovacion de la
acreditacion de los titulos universitarios de grado y master de la Direccion de Evaluaciéon y Acreditacion de la
Agencia Andaluza del Conocimiento.

La Agencia Andaluza del Conocimiento, de conformidad con lo dispuesto en la Ley 16/2007, de 3 de diciembre,
tiene atribuidas las competencias de evaluacion y acreditacion de las actividades universitarias.

La Comision de renovacion de la acreditacion, designada por la Direccion de Evaluacion y Acreditacion de la
Agencia Andaluza del Conocimiento, es la competente para efectuar la evaluacién de la solicitud de la renovacion
de la acreditacion de los titulos oficiales presentada por la Universidad. El presente informe es emitido por dicha
comision formada por expertos en la materia que actan en régimen de independencia y autonomia.

3. CONTENIDO DE LA EVALUACION

En este informe la Comision realiza las siguientes valoraciones:

- Primero: Certifica y constata el cumplimiento de los criterios conforme a lo establecido en la Guia para la
renovacion de la acreditacién de los titulos universitarios de grado y master de Andalucia, de la Direccion de
Evaluacion y Acreditacion, de la Agencia Andaluza del Conocimiento, diciembre 2014.

- Segundo: Realiza recomendaciones y recomendaciones de especial seguimiento, esto conlleva un plan de
mejora cuya realizacion sera objeto de comprobacién a lo largo del seguimiento.

- Tercero: Especifica las modificaciones sefialadas en el informe provisional que no han sido resueltas de forma
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satisfactoria y que motivan, en su caso, el informe desfavorable.

MOTIVACION

3.0. INTRODUCCION

La comision para la renovacion de la acreditacion del Grado en Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte por
la Universidad de Huelva (UHU), a la vista del autoinforme y de las evidencias presentadas por la Universidad
solicitante, asi como de la informacién obtenida durante la visita realizada a la Universidad de Huelva, emitié el
informe provisional de renovacion de la acreditacion del Titulo de Graduado o Graduada en Ciencias de la
Actividad Fisica y del Deporte por la UHU, que contenia recomendaciones en diversos criterios, concediendo a
la Universidad el plazo reglamentariamente previsto para la presentacion de alegaciones al mismo.

Presentadas las alegaciones en tiempo y forma por la Universidad, la comisién de renovacion de la acreditacion
ha analizado dichas alegaciones y emite el presente Informe Final en el que se exponen las valoraciones que
realiza la Comision, resolviendo cada una de las alegaciones en el sentido y por las razones expuestas en cada
uno de los criterios en que estéa estructurado.

3.1. INFORMACION PUBLICA DISPONIBLE

Se alcanza

La nueva web del Grado se puso en funcionamiento a finales de 2016, en respuesta a las recomendaciones
recibidas durante el proceso de seguimiento. La web ofrece una informacién adecuada y correctamente
estructurada, que proporciona un acceso sencillo a los principales contenidos que precisan, tanto el alumnado
de nuevo ingreso como aquellos que ya estan cursando este grado.

Los datos de identificaciéon del titulo estan claramente indicados, asi como informacién sobre el acceso y la
oferta y demanda de plazas. Asimismo, la web ofrece informacién muy completa sobre la planificacién de las
ensefianzas y la gestién del programa formativo: guias docentes de las diferentes asignaturas, programacion
docente, horarios o buzén de sugerencias, entre otras. También se encuentra disponible informacién sobre
becas y ayudas, practicas externas y movilidad. La informacion sobre el SGC es igualmente adecuada e incluye
accesos a la memoria verificada actualizada, plan de mejora y resultados del titulo. Durante las entrevistas se
pudo constatar la elevada satisfaccion que existe con la informacion que ofrece la pagina web, asi como su
notable mejoria desde su maodificacién en el curso pasado.

Por dltimo, sefialar que el titulo utiliza las redes sociales (Facebook y Twitter) para poder llegar con mayor
facilidad a los estudiantes, aunque no se percibe demasiada actividad. En las alegaciones presentadas al
informe provisional desarrolladas se indican las acciones propuestas para dar respuesta a la recomendacion
realizada, que son valoradas de forma positiva. Sin embargo, y dado que se considera que tendran un efecto a
medio/largo plazo, se decide mantener la recomendacion de cara a evaluar su seguimiento en sucesivas
convocatorias

Recomendaciones:
1.1. Se recomienda hacer un mayor uso de las redes sociales como herramienta de comunicacion con el
alumnado
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3.2. SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD

Se alcanza parcialmente

El Sistema de Garantia de Calidad de la titulacion es completo, esta adaptado a los estudios y funciona
adecuadamente, aungque algunos procedimientos, como el de recogida de la satisfaccion de los egresados, o el
de gestion de insercién laboral no estan todavia implementados.

La informacion obtenida a partir de los de los procedimientos es analizada de forma adecuada y utilizada para la
elaboracién de acciones de mejora. Aun asi, sigue habiendo algunos aspectos que son susceptibles de mejora,
como es lo referido a la participacion de los egresados. En las actas elaboradas por la CGC estan recogidas sus
actuaciones en relacién con cada uno de los procedimientos del SGIC. La composicién de la CGC se ha ido
modificando en respuesta a las recomendaciones recibidas, habiendo incorporando miembros del PAS,
representantes de estudiantes y un agente externo. Tampoco se analiza en al autoinforme la importancia y la
satisfaccion existente con el gestor documental, si bien en las alegaciones presentadas al informe provisional se
manifiesta que se empleara un andlisis cualitativo del uso del gestor documental de cara a facilitar el
intercambio de informacién entre los diferentes responsables. En cualquier caso, y dado que la efectividad de la
accion propuesta tan solo se podra valorar a medio/largo plazo, se mantiene la recomendacion inicial
relacionada con este punto para facilitar su seguimiento.

El titulo cuenta con un plan de mejora en el que se han plasmado e incluido, por un lado, las recomendaciones
de los diferentes informes que ha emitido la DEVA vy, por otro, las debilidades que se han detectado en el
transcurso de la implantacién de la titulacion. Aunque en las alegaciones presentadas se indica que se realizara
un plan de mejora con la estructura recomendada, se mantiene la recomendacion inicial para facilitar el
seguimiento del proceso.

Por dltimo, existen evidencias que indican que se han tenido en cuenta las diferentes recomendaciones
realizadas durante el seguimiento de la Titulacién, aunque no en todos los casos, algunas de las acciones
propuestas se encuentran todavia en fase de ejecucidon mientras que otras, como la relativa al procedimiento de
gestion de insercion laboral de los egresados y la satisfaccion con la formacion recibida no se han puesto en
marcha todavia por falta de tiempo. Algunos de estos puntos pendientes de corregir se indican de forma mas
detallada a lo largo del presente informe.

Recomendaciones:

2.1. Se recomienda completar la implementacién de los diferentes procedimientos del SGIC

2.2. Se recomienda mejorar la estructura del plan de mejora incluyendo informacién sobre los indicadores que
midan las acciones, responsables, nivel de prioridad, fecha de consecucién y temporalizacion. El plan debe
contar con un procedimiento de anlisis, revision y mejora

3.3. DISENO, ORGANIZACION Y DESARROLLO DEL PROGRAMA FORMATIVO

Se alcanza parcialmente

La memoria verificada del titulo ha experimentado una serie de cambios como consecuencia de la aprobacién
de dos modificaciones y de la respuesta dada a las recomendaciones recibidas durante el proceso de
seguimiento.

En el dltimo curso, las plazas de nuevo ingreso superaron ligeramente las 65 plazas ofertadas. Aunque la
desviacion es minima, no debe dejarse de prestar atencion a este aspecto, ya que la existencia de
incumplimiento en el nimero de alumnos de nuevo ingreso ya fue puesta de manifiesto durante el seguimiento
de la titulacién. Aunque algunas de las razones esgrimidas por los responsables como son el proceso de
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matricula o el porcentaje de estudiantes que entran por otras vias, como deportistas de alto rendimiento o
mayores de 25 afios, pueden considerarse légicas, debe tenerse también en cuenta que el ndmero de
estudiantes de nuevo ingreso responde a las posibilidades del centro para desarrollar de forma adecuada la
docencia, la gestién y el funcionamiento de la titulaciéon. Aunque las acciones propuestas en las alegaciones
para corregir estas desviaciones se valoran positivamente, debe mantenerse la recomendacion en tanto no se
constate que se ha logrado una solucion definitiva.

Entre las fortalezas del sistema formativo destaca la valoracion dada por el alumnado en relacion con la
satisfaccion con la formacion recibida, mientras que una de las principales debilidades detectadas es la escasa
participacion del alumnado en los programas de movilidad tanto nacionales como internacionales, si bien debe
mencionarse el elevado grado de satisfaccion de los alumnos que participan de dichos programas. En las
alegaciones presentadas al informe provisional se indican las acciones que se van a poner en marcha para
mejorar este indicador. Aunque dichas acciones son valoradas de forma positiva, se mantiene la recomendacion
para facilitar su seguimiento.

Las practicas estan reguladas por el convenio marco existente entre la Secretaria General de Universidades,
Investigacion y Tecnologia, la Consejeria de Educacion y las Universidades Publicas Andaluzas. El grado
cuenta, ademas, con la posibilidad de firmar convenios nuevos adaptados a la demanda del alumnado tratando
de facilitar la realizacion d practicas curriculares lo mas afines posibles a las menciones ofertadas.

Por Ultimo, el grado cuenta con un sistema de reconocimiento de créditos publicado en la pagina web en el que
se recoge la informacién necesaria sobre el porcentaje minimo y maximo de créditos que se reconocen por
haber cursado ensefianzas superiores oficiales no universitarias, titulos propios y por acreditacion de
experiencia laboral y profesional.

Recomendaciones:

3.1. Se recomienda adaptar el nimero de alumnos de nuevo ingreso a lo establecido en la Memoria Verificada
3.2. Se recomienda poner en marcha las acciones necesarias para mejorar la participacion en programas de
movilidad

3.4. PROFESORADO

Se alcanza

La plantilla docente se mantiene estable respecto a la presentada en la Memoria de Verificacion y ha
experimentado, tan solo, pequefias modificaciones con motivo del cambio de algunas figuras contractuales. En
este sentido, el aspecto mas destacable es el todavia elevado nimero de profesores sustitutos interinos, si bien
ha incrementado el nimero de figuras contractuales estables. El profesorado manifiesta un nivel de satisfaccion
elevado, que se une a la buena valoracién del profesorado por parte de los diferentes agentes implicados, entre
los que destaca el alumnado (4.1 sobre 5).

En relacién con la participacion del profesorado las acciones y proyectos de formacién, formativas, las cifras son
claramente mejorables ya que el profesorado del Grado ha participado Unicamente en 8 proyectos de
innovacién en el curso 15/16 y tan solo 4 profesores han participado en acciones formativas. Durante la visita se
pudo constatar que esta baja participacién puede deberse a la falta de diversidad en la oferta de cursos de
formacion por lo que parece necesario y recomendable mejorar dicha oferta. Aunque las acciones propuestas
en las alegaciones presentadas al informe provisional se valoran de forma positiva, se mantiene la
recomendacion de cara a analizar la efectividad de la accion propuesta a medio/largo plazo.

El Grado aplica los criterios para la seleccién del profesorado y la asignaciéon de estudiantes en los TFG
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conforme a la normativa de la UHU. No obstante, aunque estos criterios estan reflejados en el reglamento sobre
el TFG de la UHU, seria recomendable que esta informacién fuera méas accesible para los grupos de interés. De
forma similar, el perfil del profesorado que supervisa las practicas externas y sus funciones estan también
regulados, en gran medida, por la normativa de la Universidad de Huelva, aunque la Facultad cuenta también
con criterios propios de seleccion. En cualquier caso, existen algunos aspectos de la normativa genérica que no
se adaptan a las peculiaridades del Grado que deberian ser corregidos. Segun se indica en las alegaciones
presentadas, esta previsto realizar las modificaciones necesarias para que la nueva normativa esté en vigor el
curso 2018-19, por lo que se mantiene la recomendacion inicial hasta ese momento, para facilitar su
seguimiento.

Por dltimo, a Facultad de Ciencias de la Educacion tiene establecido un plan de coordinacion docente, con las
figuras de coordinadores de asignatura, de curso y de titulacién. La periodicidad de las reuniones de
coordinacion docente parece la adecuada y las acciones acometidas por los responsables del Titulo favorecen
la coordinacion de las materias y el desarrollo del programa formativo.

Recomendaciones:

4.1. Se recomienda mejorar la participacion del profesorado en aspectos relativos a la formacion e innovacién
docente

4.2. Se recomienda adaptar la normativa general de la Universidad de Huelva en lo referente al perfil encargado
de las practicas externas a las caracteristicas especificas

del Grado

3.5. INFRAESTRUCTURAS, SERVICIOS Y DOTACION DE RECURSOS
Se alcanza parcialmente

El centro y sus instalaciones no han experimentado cambios significativos desde la Memoria de Verificacion
aprobada por lo que las instalaciones disponibles (aulas, biblioteca, salas de informética, etc.) son compartidos
con el resto de titulaciones de la Facultad de Ciencias de la Educacién y resultan adecuadas para el desarrollo
del programa formativo. Sin embargo, se observan algunas deficiencias en la dotaciéon de infraestructuras
deportivas de la Universidad necesarias para la docencia de determinadas asignaturas que son subsanadas
mediante la realizacion de convenios. Sin embargo, aunque estos convenios permiten cubrir la mayor parte de
las necesidades especificas del Grado, le causan una cierta inestabilidad a la dotacién de infraestructuras, lo
cual genera malestar y preocupacion tanto al alumnado como al profesorado. Segun se indica en las
alegaciones presentadas, esté previsto mejorar dichas infraestructuras tanto mediante dotaciones de la propia
Universidad de Huelva, como a través de la firma de nuevos convenios. En cualquier caso, y dado que dichas
medidas no han podido hacerse todavia efectivas, se hace necesario mantener la recomendacion inicial.

La adecuacion del PAS y del personal de apoyo para el funcionamiento de la titulaciéon no es analizada en el
autoinforme. Las acciones propuestas en las alegaciones presentadas al informe provisional son valoradas
positivamente, si bien se mantiene la recomendacion para facilitar su seguimiento ya que su efectividad se
prevé a medio/largo plazo.

Las acciones que se llevan a cabo para favorecer la integracion y orientacién posterior del alumnado son
adecuadas y se llevan a cabo tanto al inicio del proceso formativo, como durante el transcurso de su formacion.
La satisfaccion del alumnado con los servicios de orientacion académica y profesional es positiva, aunque
mejorable.
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Recomendaciones:
5.1. Se recomienda mejorar la dotacion de infraestructuras deportivas propias
5.2. Se recomienda analizar la situacion del PAS vinculado al Titulo

3.6. RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Se alcanza

Las actividades formativas, la metodologia docente y los sistemas de evaluacion del grado, reflejados en las
diferentes guias docentes, estan en consonancia con la adquisicién de las competencias basicas y especificas
establecidas en la Memoria Verificada. No obstante, debe mejorarse el andlisis realizado sobre estos aspectos,
abordando de forma méas pormenorizada la adecuacion de los objetivos de la Titulacién con respecto a la
metodologia utilizada y las competencias previstas. Segun se indica en las alegaciones presentadas al informe
provisional, se ha comenzado ya a efectuar un analisis de los objetivos, competencias y metodologias
empleadas en la docencia del grado con el objetivo de tenerlo listo para el curso 2017/18 e incluirlo en el
autoinforme de seguimiento 2016/17.

Los sistemas de evaluacién empleados estan en consonancia con las metodologias identificadas para evaluar la
adquisicion de las competencias por parte de los estudiantes. La tasa de rendimiento del grado es correcta
(91,2%), pero la de abandono es muy elevada (18,5% cuando en la memoria se preveia un 3,5%), y ademas se
ha incrementado sustancialmente respecto al afio anterior. Tampoco se cumple lo establecido en la tasa de
graduacion.

Recomendaciones:
6.1. Se recomienda mejorar el analisis sobre la adecuacion de los objetivos de la titulacion con respecto a la
metodologia utilizada y las competencias previstas

3.7. INDICADORES DE SATISFACCION Y RENDIMIENTO

Se alcanza parcialmente

En lineas generales, la valoracion de estudiantes, profesorado, PAS y empleadores (tutores externos) es
favorable. En concreto, los estudiantes muestran una elevada satisfaccion global con el Titulo y con aspectos
concretos como la planificacién de la ensefianza y aprendizaje, el desarrollo de la ensefianza y la evaluacion de
los aprendizajes. En todos estos aspectos la evolucion temporal es, ademas, positiva. Como aspectos a
mejorar, debe sefialarse que no existe informacién sobre la satisfaccion del alumnado egresado, asi como el
andlisis realizado sobre los datos existentes ya que existen incluso datos aparentemente contradictorios que, o
bien no han sido detectados o bien no han sido convenientemente explicados lo que indica, en cualquier caso,
que el andlisis realizado ha sido poco profundo.

Al no existir un apartado especifico de valoracion de la actividad docente del profesorado se han tenido en
cuenta otros indicadores que si se aportan informacion al respecto, aunque todos ellos reflejan un nivel
medio-bajo de satisfaccion, por lo que deben ser analizados convenientemente para poner en marcha acciones
de mejora.

Las practicas externas son bien valoradas tanto por los alumnos como por los tutores, siendo el aspecto que
obtiene una peor valoracion la satisfaccion con los tutores internos, lo cual deberia ser también analizado por los
responsables. La satisfaccion con los servicios de orientacién de los estudiantes estd también en un nivel
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medio-bajo (3,2). Tanto la informacién como el andlisis realizado en las alegaciones presentadas al informe
provisional son valorados positivamente, aunque se mantiene la recomendacion de cara a analizar la efectividad
de las acciones propuestas a medio/largo plazo.

Como se indicé anteriormente, siguen sin alcanzarse los resultados previstos en relacion a la tasa de
graduacién y tasa de abandono. Por segundo afio consecutivo (14/15 y 15/16), la tasa de graduacion ha
empeorado (49.18%) y la tasa de abandono ha crecido con respecto a la anterior (18.5%), incumpliendo, en
ambos casos, con lo establecido en la Memoria Verificada. Como aspecto positivo, se debe sefialar que la tasa
de rendimiento del Grado es correcta (91,2%) y la tasa de eficiencia estd por encima de la prevista en la
Memoria Verificada. Segun se indica en las alegaciones presentadas al informe provisional, la UHU ha puesto
en marcha cursos de formacion para mejorar las competencias en lengua extranjera y lograr asi la obtencion del
certificado B1 necesario para graduarse. Por otra parte, se reconoce que los datos recogidos en la memoria de
verificacion sobre las tasas de graduacién y abandono no se correspondian con los niveles de exigencia del
grado. Aunque este andlisis se valora de forma positiva, parece necesario seguir observando esta evolucién en
tasas de graduacién y abandono y si fuera necesario solicitar una modificacién que se ajuste a los datos reales,
por lo que se mantiene una recomendacién de especial seguimiento en relacion con este punto.

El analisis realizado sobre la sostenibilidad de la titulacion es también mejorable ya que Unicamente se indica
que se tienen en cuenta el perfil de formacion de la titulacién y los recursos disponibles, pero no cémo se valora
su repercusion sobre la sostenibilidad del Grado. Previsiblemente el anélisis mejorara, tal y como se indica en
las alegaciones presentadas, en cuanto se obtengan los datos del primer estudio de egresados, si bien se
considera necesario mantener la recomendacion.

Recomendaciones:

7.1. Se recomienda mejorar el andlisis sobre la satisfaccion de los estudiantes con el profesorado y los tutores
de précticas

7.2. Se recomienda mejorar el andlisis sobre la sostenibilidad del Titulo

Recomendaciones de especial seguimiento:
7.1. Se deben poner en marcha acciones para corregir los resultados de las tasas de graduacién y abandono

4. CONCLUSIONES DEL INFORME

Atendiendo al autoinforme de renovacién de la acreditacion, a las evidencias analizadas, a las audiencias realizadas
durante la visita a la Universidad, y transcurrido el plazo de alegaciones, la Comisién de renovacién de la
acreditacion analizadas las alegaciones, en su caso, emite este Informe final de evaluacion.

La Comision de Renovacion de la Acreditacion ha constatado que el Titulo de Graduado o Graduada en Ciencias de
la Actividad Fisica y del Deporte por la UHU se viene desarrollando, con carécter general, de conformidad con las
previsiones contenidas en la Memoria Verificada. Existen algunos ambitos de mejora que fueron identificados en el
informe provisional, al que la UHU ha presentado alegaciones a las que ha acompafiado un plan de mejora que
contiene acciones que, en general, se considera que estan adecuadamente disefiadas

Las recomendaciones sugeridas en este informe final pretenden contribuir a la revisién y optimizacion permanente
del titulo.
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. Agencia Andaluza del Conocimiento
PRAET. (N CONSEJERIA DE ECONOMIA Y CONOCIMIENTO

Direccion de Evaluacion y Acreditacion
Id. Ministerio:2502566

1. INFORMACION PUBLICA DISPONIBLE

Recomendaciones:

1.1. Se recomienda hacer un mayor uso de las redes sociales como herramienta de comunicaciéon con el
alumnado

2. SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD

Recomendaciones:

2.1. Se recomienda completar la implementacion de los diferentes procedimientos del SGIC

2.2. Se recomienda mejorar la estructura del plan de mejora incluyendo informacién sobre los indicadores que
midan las acciones, responsables, nivel de prioridad, fecha de consecucién y temporalizacién. El plan debe contar
con un procedimiento de andlisis, revision y mejora

3. DISENO, ORGANIZACION Y DESARROLLO DEL PROGRAMA FORMATIVO

Recomendaciones:

3.1. Se recomienda adaptar el nimero de alumnos de nuevo ingreso a lo establecido en la Memoria Verificada
3.2. Se recomienda poner en marcha las acciones necesarias para mejorar la participacion en programas de
movilidad

4. PROFESORADO

Recomendaciones:

4.1. Se recomienda mejorar la participacion del profesorado en aspectos relativos a la formacién e innovacién
docente

4.2. Se recomienda adaptar la normativa general de la Universidad de Huelva en lo referente al perfil encargado
de las practicas externas a las caracteristicas especificas

del Grado

5. INFRAESTRUCTURAS, SERVICIOS Y DOTACION DE RECURSOS
Recomendaciones:

5.1. Se recomienda mejorar la dotacién de infraestructuras deportivas propias
5.2. Se recomienda analizar la situacion del PAS vinculado al Titulo

6. RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Recomendaciones:

6.1. Se recomienda mejorar el andlisis sobre la adecuacion de los objetivos de la titulacién con respecto a la
metodologia utilizada y las competencias previstas

7. INDICADORES DE SATISFACCION Y RENDIMIENTO

Recomendaciones:

7.1. Se recomienda mejorar el analisis sobre la satisfaccion de los estudiantes con el profesorado y los tutores de
préacticas

7.2. Se recomienda mejorar el andlisis sobre la sostenibilidad del Titulo

Pagina 8 de 9

Cadigo Seguro de verificacion:Dj 5L8NPbaFj t ouNJsK/ eug==. Permite la verificacion de la integridad de una
copia de este documento electrénico en la direccién: http://ws224.juntadeandalucia.es:8080/verifirma/
Este documento incorpora firma electrénica reconocida de acuerdo a la Ley 59/2003, de 19 de diciembre, de firma electrénica.

FIRMADO POR

Francisco Gracia Navarro - Director de Evaluacion y Acreditacion FECHA 19/07/2017

ID. FIRMA

ws029.juntadeandalucia.es Dj 5L8NPbaFj t ouNJsK/ eug== PAGINA 8/9

TR

D 5L8NPbaFj t ouNJsK/ eug==




. Agencia Andaluza del Conocimiento
ITTLU W CONSEJERIA DE ECONOMIA Y CONOCIMIENTO

Direccion de Evaluacion y Acreditacion
Id. Ministerio:2502566

Recomendaciones de especial seguimiento:
7.1. Se deben poner en marcha acciones para corregir los resultados de las tasas de graduacién y abandono

La Comision de renovacion de la acreditacion resuelve emitir un informe favorable

FRANCISCO GRACIA NAVARRO

DIRECTOR DE EVALUACION Y ACREDITACION
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