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FACULTAD DE EDUCACION, PSICOLOGIA Y CIENCIAS
Facultad de Educacion, DEL DEPORTE

DIRECTRIZ 2: COMO EL CENTRO GARANTIZA LA CALIDAD
DE SUS PROGRAMAS FORMATIVOS

UhU.eS P02- Procedimiento de Seguimiento, Evaluacion y %?ﬁgsgjf
Mejora del Titulo

E03-P02: Plan Anual de Mejora del Titulo

PLAN ANUAL DE MEJORA DEL GRADO EN PSICOLOGIA
CURSO 2016/2017

Punto débil detectado

Acciones de mejora

En las encuestas faltan items especificos sobre la
labor del tutor académico y sobre la programacién
académica de los programas de movilidad

Incluir items mas especificos
sobre la labor del tutor
académico y sobre la
programacion académica

Responsable de la accion

Plazo estimado de ejecucion

Vicerrectorado de Posgrado e
Internacionalizacion
Vicerrectorado de Calidad y Planificacion
Estratégica

2020/2021

Punto débil detectado

Acciones de mejora

Ninguno de los grupos de interés rellena las
encuestas de garantia de calidad

Que las encuestas  del
alumnado se realicen en papel
en horario de clase.
Que se motive al profesorado
para participar, destacando la
importancia de la informacion
recogida y la realizacion de
propuestas de mejora como
consecuencia.

Responsable de la accion

Plazo estimado de ejecucion

Vicedecana de Calidad y Extensién Universitaria
Estefania Castillo Viera, Vicerrectorado de
Calidad y Planificaciéon Estratégica

Curso 2020/2021

Punto débil detectado

Acciones de mejora

Asegurar una mayor representatividad de la
muestra de egresados y conocer la eficacia del
proceso mediante un seguimiento estricto de las
encuestas.

Mejorar la muestra de
egresados

Responsable de la accion

Plazo estimado de ejecucion

Vicedecana: D2 Carmen Diaz Batanero

2020/2021

Punto débil detectado

Acciones de mejora

Falta de coordinacién entre los tutores internos de
la universidad y las entidades de practicas

Potenciar una participacién
mas activa de los tutores
internos en la relacién con los

externos
Responsable de la accion Plazo estimado de ejecucion
Vicedecana de practicas de Psicologia Curso 2018/2019

Punto débil detectado

Acciones de mejora

Un aspecto a destacar es que se reciben
propuestas, quejas etc... que no corresponden a
las responsabilidades de esta Facultad; sino mas
bien, afectan a otras Facultades. También se
reciben demandas de informacion que deberian
ser gestionadas por los puntos de informacién y
no tanto a través de este servicio.

Se propone elaborar una
informaciéon mas clara y
explicita sobre el contenido
para el que esta disefiado este
servicio.

Responsable de la accion

Plazo estimado de ejecucion

Secretario de la Facultad

Curso 2018/19

Punto débil detectado

Acciones de mejora
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FACULTAD DE EDUCACION, PSICOLOGIA Y CIENCIAS
Facultad de Educacion, DEL DEPORTE
}fCI-EHEiSE:E%JS laeporte DIRECTRIZ 2: COMO EL CENTRO GARANTIZA LA CALIDAD
DE SUS PROGRAMAS FORMATIVOS Thniversidad
Uhues P02- Procedimiento de Seguimiento, Evaluacion y de Huelva
Mejora del Titulo

Malas condiciones de Infraestructura del

Laboratorio de Psicologia experimental. Este es Reubicar el Laboratorio de
un punto débil sefialado en cursos anteriores. Psicologia experimental o
Dado que su resolucién depende de la Gerencia | realizar los arreglos necesarios
de la Universidad, hasta la fecha no ha podido ser en su infraestructura.
solucionado.
Responsable de la accion Plazo estimado de ejecucion
Gerencia de la Universidad de Huelva. 5017/18 — 2019/20
Punto débil detectado Acciones de mejora

Coordinacién y priorizacién de las necesidades
de mejora de los laboratorios del Grado en

Psicologia. Estas infraestructuras necesitan Coordinacion y priorizacion de

reformas cada ano. Dadas las limitaciones las necesidades de mejora de

presupuestarias, es necesario establecer una los laboratorios del Grado en
priorizacién, para lo cual los distintos organismos Psicologia.

implicados (Facultad y Departamentos) deben
establecer una mejor coordinacion.

Responsable de la accion Plazo estimado de ejecucion

Vicedecanato de Infraestructuras, Servicios y
Posgrado; Departamento de Psicologia Clinica y
Experimental; Departamento de Psicologia
Social, Evolutiva y de la Educacion

2016/17 —2017/18
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