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ANEXO VII
——— FICHA POR ASIGNATURA
ORDENACION ACADEMICA Y PROFESORADO PARA EL PLAN DE LA TITULACION
CURSO ACADEMICO 2011/2012

1.- DEFINICION DE LA ASIGNATURA

Denominacion Competencia Social en la educacion especial Cadigo: 180098023
Procesos de influencia social en el aula. EI poder referente en la educacion. Blogueos en la comunicacion.
Estilos de relacién interpersonal. Competencia social del profesor. Modelos explicativos de las habilidades
sociales. Técnicas de entrenamiento en habilidades sociales aplicadas a los profesionales de la educacidn.

Descriptor
Denominacion (en inglés) ©  SOCIAL SKILLS FOR SOCIOEDUCATIONAL INTERVENTION

Descriptor (en inglés) ' Social influence in the classroom; communication problems; interpersonal skills; social competence.

Area de Conocimiento: Psicologia Social

Departamento: ~ Psicologia

Titulacion: ~ Maestro de Educacion Especial Curso: 3°
! Para su inclusion en el Complemento Europeo al Titulo.

Créditos N° de Créditos | N°de Grupos |Créditos Totales: 4.5
Teoricos: 3 1 Cred. Tebricos:| 3
Problemas: 15 1
Laboratorio:
Informaética: Cred. Practicos: | 1.5
Otras Activ.:
Campo:

2.- PROFESORES DE LA ASIGNATURA.

ASIGNACION DE CREDITOS CREDITOS / GRUPOS *
Grup
Nombre del Profesor. T | Grupo| P L | Grupo | Grupo | O |Grupo| C | Grupo
6]
Coordinador: MARISOL PALACIOS 1.0 1
GALVEZ 2
1.9

Prof.1: A CONTRATAR g T1 15 |P1

* Grupos: Teoria: Ty, Ty......Tn; Problemas: Py P,......Pn; Laboratorio: L; L,......Ln; ...
3.- HORARIO.

Relacion de los créditos que comprende la asignatura, tanto de teoria como de practica y horario en la tabla
siguiente:

NOMBRE DEL PROFESOR Elena Morales Marente

HORARIO Lunes Martes Miércoles Jueves Viernes Periodo *

Teoria: 8.30-10 8.30-9.30




C1
(semanas 1,
3y4de
octubre;
Préacticas (indicar el horario de practicas que semanas
corresponda a las distintas actividades) : 3.30-10.50 2,3,4y5de
noviembre;
semanas 2 y
3de
diciembre)
* Periodo: Indiquese las semanas (en fecha) que ocupan las practicas.
CALENDARIO PRACTICAS DE CAMPO
Préactica 1:
Préctica n:
Repitase el cuadro por cada profesor de la asignatura.
TUTORIAS 1*. CUATRIMESTRE HORARIO
Nombre del Profesor. Lunes Martes Miércoles Jueves Viernes
Coordinador: MARISOL PALACIOS 10-12 10.30-12.30 | 12-14
Prof.1: A CONTRATAR
Prof.2:
TUTORIAS 2° CUATRIMESTRE HORARIO
Nombre del Profesor. Lunes Martes Miércoles Jueves Viernes
Coordinador: MARISOL PALACIOS 11.15-14.30 9.30-12.15
Prof.1: A CONTRATAR
Prof.2:
4.- ESPACIOS.
TIPO (1) ESPACIOS (2)
T Aula, espacio gestionado por el centro
PyO Aula, espacio gestionado por el centro
1. Tipo de Actividad: T.- Clases de teoria en aulas, P.- Clases practicas de problemas en aulas, I.-

Préacticas en aulas de informatica, L.- Practicas de Laboratorio, C.- Practicas con salidas de campo, O.-

Otras Actividades practicas (aulas, seminarios, etc.).

2. Indicar cuéles son los Espacios donde se desarrollaran las actividades de esta asignatura y si son
espacios gestionados por el Centro, por el Departamento, etc. En caso de tratarse de Espacios del

Departamento indicar cudl en concreto. Indicar tipo: Aula, Aula de Informatica, Taller, Laboratorio,

5.- PROGRAMA DE LA ASIGNATURA.

5.1.- METODOLOGIA.




Se realizaran las siguientes actividades:

1°. Explicaciones tedricas: el docente expondra el temario correspondiente a los contenidos teéricos

de la asignatura.

29, Las explicaciones de tipo tedrico se complementaran con ejercicios y talleres practicos que

fomenten la participacion activa del alumno en el planteamiento y comprension de los
conceptos claves de la asignatura. En los talleres précticos se simulardn sesiones de
entrenamiento en habilidades sociales. EI alumnado participara activamente en las sesiones
realizando role-play. Se grabaran en video las sesiones de entrenamiento para poder ofrecer
retroalimentacién videografica y facilitar la mejora de los componentes no verbales y
verbales de las habilidades sociales.

3°. Realizacion de las “tareas para casa” llevadas a cabo dentro de las préacticas, reproduciendo las

sesiones de entrenamiento de un programa de habilidades sociales.

5.2.- EVALUACION Y CALIFICACION.

Evaluacion de la parte teorica:

El examen versara sobre los contenidos del programa tedrico y supondra el 60% de la calificacion
final. Sera una prueba objetiva de opcion multiple de respuesta con 30 preguntas. La calificacion de la
prueba objetiva seré corregida de acuerdo con la formula “aciertos menos errores”: (A-E/n) x 6. En el
caso de que los errores no restasen, habria que tener el 70% de las preguntas correctas para obtener un
3 sobre 6. Se considerara que el alumnado ha aprobado el examen tedrico si obtiene una calificacion de
3 0 superior.

Evaluacion de la parte préctica:
La parte practica tendra un peso del 40% de la nota global. Los alumnos podran elegir una de las
siguientes alternativas:

Asistencia a clase y realizacion de las practicas propuestas durante el desarrollo de la asignatura y
participacion en al menos un role-play.

Examen (dos preguntas abiertas) sobre el contenido de las practicas.

La calificacion final del alumnado sera la suma de las calificaciones obtenidas en los examen tedrico (60%)
y en las practicas (40%). Todo ello siempre y cuando la calificacion del examen tedrico no sea inferior a 3 puntos.
La asignatura se aprueba con 5 puntos (entre teoria y practica).

5.3.- PROGRAMA.

TEMA 1.

TEMA 2.

TEMA 3.

TEMA 4.

CONCEPTO, SUPUESTOS Y MODELO EXPLICATIVO DE LAS HABILIDADES SOCIALES.
Origen y desarrollo. Concepto de habilidad social. Delimitacion con otros términos y conceptos. Principales
caracteristicas de las Habilidades Sociales. Importancia de las Habilidades Sociales. Supuestos del enfoque de
las Habilidades Sociales. Modelos explicativos de las Habilidades Sociales. Modelos explicativos de la
incompetencia social.

LOS COMPONENTES DE LAS HABILIDADES SOCIALES. Los componentes conductuales: la
comunicacion no verbal; los componentes paralinglisticos; los componentes verbales. Los componentes
cognitivos. Los componentes fisiologicos. Integracion de los componentes: tres estilos de respuestas.

TECNICAS DE EVALUACION DE LAS HABILIDADES SOCIALES. Caracteristicas generales de la
evaluacion del las Habilidades Sociales. Objetivos de la evaluacion. Qué evaluar en las Habilidades Sociales.
Cémo evaluar las Habilidades Sociales: medidas de autoinforme, los cuestionarios, la entrevista, la
evaluacion por los demas, el autorregistro y la autoobservacién. Evaluacion de los componentes cognitivos y
afectivos. Registros psicofisioldgicos. La evaluacion pedagdgica de las Habilidades Sociales.

EL ENTRENAMIENTO EN HABILIDADES SOCIALES. Definicion. Técnicas del Entrenamiento en
Habilidades Sociales: instrucciones, modelado, ensayo de conducta, retroalimentacion, refuerzo y estrategias




de generalizacién. Condiciones de aplicacion. Proceso de aplicacion. Requisitos para la participacion de los
sujetos. Aplicacion en combinacidn con otras técnicas. Tratamiento Unico frente a programa integrado.
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