INDICADORES DE EMPLEABILIDAD

GRADO EN ESTUDIOS INGLESES

Tasa de demanda Tasa de Paro Registrado Tasa insercion
Afot H M T H M T H M T
2018 0,00% 6,67% 5,00% 0,00% 6,67% 5,00% 40,00% 42,86% 42,11%
2019 10,00% 29,63% 24,32% 20,00% 29,63% 27,03% 30,00% 34,62% 33,33%
2020 25,00% 38,46% 35,29% 50,00% 23,08% 29,41% 25,00% 61,54% 52,94%
2021 0,00% 28,57% 21,43% 0,00% 14,29% 10,71% 28,57% 42,86% 42,31%
2022 11,11% 14,29% 13,04% 11,11% 14,29% 13,04% 66,67% 61,54% 63,64%
2023 0% 25% 20% 0% 16,67% 13,33% 100% 41,67% 50%
Glosario:

Tasa de demanda de empleo:

numero de alumnos que a 30 de septiembre del afio t (y que han finalizado sus estudios en t-2)
constaban como demandantes de empleo en el Servicio Andaluz de Empleo, con mas de un mes
de inscripcién, dividido entre el total de alumnos identificados.

Tasa de paro:

nuimero de alumnos que a 30 de septiembre del afio t (y que han finalizado sus estudios en t-2)
constaban como demandantes de empleo en el SAE y eran clasificados como parados
registrados, dividido entre el total de alumnos identificados.

Tasa de insercion:

situacién laboral del alumnado a los dos afios de su egreso, definida como el nimero de
personas cuya situacidn, a 30 de septiembre del afio t (y que han finalizado sus estudios en t-2),
era la de trabajador asalariado, trabajador auténomo, trabajador agrario, funcionario o becario
de investigacion.

Fuente: datos 2022 proporcionados por el Observatorio Argos del Servicio Andaluz de Empleo a
través del Servicio de Empleo y Emprendimiento de la UHU. 01 de febrero de 2023



