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1. Primer semestre: balance de la docencia desde el inicio curso hasta actualidad.

Se comentan las siguientes cuestiones:

- Elevado numero de alumnado, que dificulta los grupos reducidos en cuanto a carga de
seguimiento en el aula, etc.

- Llegada escalonada y hasta muy adentrado el semestre en el curso de nuevo alumnado,
lo que ha obligado al profesorado a ir adaptando esa incorporacion, ajustando
practicas, etc. para que pudieran optar en equidad a la evaluacién continua.

Acuerdos:

a.Ver para el curso préximo la calendarizacion de las practicas conforme calendario
posible de matriculaciones, para evitar que se pierdan muchas practicas al inicio del
curso el alumnado que se incorpora en las ultimas adjudicaciones.



b. Ajustar las pruebas de la asignatura de bases conceptuales con las practicas de Politica
social y del EB para que no interrumpa el funcionamiento adecuado de ambas.
Propuesta que sean las pruebas de bases los martes que es a primera hora.

2. Segundo semestre: acciones. Propuestas mejora posibles curso 2024-2025.

Acuerdo: enviar el Excel de control de actividades y practicas (similar al realizado por
el equipo de coordinacién de segundo) para cumplimentar dando hasta la segunda
semana de diciembre a los/as coordinadores de las asignaturas.

Se comentar la posibilidad de incorporar al inicio de curso una actividad transversal de
primero sobre uso de la biblioteca de la UHU, acceso con VPN, libros digitales y en
linea, etc.

También se comenta la necesidad de trabajar desde primero las citaciones vy
referencias con APA.

3. Propuestas de acciones formativas profesorado

Se establece como propuesta Unica el tema de la Inteligencia Artificial aplicada a la
docencia, dado que se ha comentado que el alumnado esta bastante familiarizado con
su uso para trabajos, etc. La necesidad de estar actualizados en este asunto y poder
implementarla en clase de la manera dptima y adecuada. Ajustar las practicas, lo que
le pedimos al alumnado.

4. Convocatoria examenes. Colaboracion entre profesores en el periodo de
examenes.

La asignatura de economia aplicada al TS requiere apoyo para el examen de segundo
semestre. Se acuerda retomar en la préxima reunidn y establecer este apoyo.

La asignatura de bases conceptuales requiere apoyo en aulas de informatica para dos
pruebas de evaluacidn en lo que queda de semestre. Se ha solicitado las fechas exactas
y se establecera un mail al equipo docente de primero para contar con este apoyo.

5. Calendarizacion reunion equipo docente segundo semestre del curso
académico 2023/24.

Se acuerda que la préxima reunién se hard en horario de tarde en la franja horaria
disponible, y tras finalizar los examenes del primer semestre.

6. Ruegos y preguntas. Otros asuntos de interés.

Se ha solicitado informacidn sobre el desglose posible de asignaturas para el curso

préximo. Se acuerda enviar esta propuesta a decanato a través de coordinacién de
grado, solicitando antes el nimero de alumnado en cada asignatura de GG y en GR.

Se han comentado algunas cuestiones y dudas en torno a la cumplimentacién de la
ficha de modificacion del grado solicitada por la Facultad para el lunes 13 de
noviembre.



