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ACTA DE LA R,EUNI(')N DE LA COMISION DE GARANTIA DE CALIDAD DEL
MASTER EN PATRIMONIO HISTORICO Y CULTURAL
SESION DE 11 DE FEBRERO DE 2022

ASISTENTES
Prf.2 Dr.2 Nuria de la O Vidal Teruel Presidenta
Prf.2 Dr.2 Celeste Jiménez de Madariaga Secretaria
Prof. Dr. Juan Aurelio Pérez Macias Vocal
D.2 Inés Figueroa Pérez-Marin Alumna
D.2 Leonor Ruiz Gonzalez PAS
Dr. Francisco de Asis Marfil Vazquez Egresado
Reunidos virtualmente mediante enlace zoom

https://uhu.zoom.us/j/92085198327?pwd=eHhJUHdITHd2dnYrVEMwVmY4RIVsZz09, el dia 11 de febrero
de 2022, alas 10:00 h., los miembros de la Comisién de Garantia de Calidad del Master en Patrimonio
Histdrico y Cultural relacionados al comienzo, se abordan los asuntos conforme al Orden del dia de la
convocatoria, y que se indican a continuacion:

1. Aprobacidn si procede del acta de la sesion anterior;
2. Analisis de los siguiente procedimientos para realizacion del Autoinforme de Seguimiento del
curso 2020-2021;
CRITERIO 4. PERSONAL DOCENTE E INVESTIGADOR
* P12. Capacitacidon, competencia y cualificacidn del PDI
CRITERIO 5. RECURSOS PARA EL APRENDIZAJE Y APOYO AL ESTUDIANTADO
*P13. Gestion, mantenimiento y mejora de recursos materiales y servicios
CRITERIO 6. GESTION DE LOS PROCESOS DE ENSENANZA-APRENDIZAJE
* P14. Captacion, preinscripcidn y matriculacion, reconocimiento y certificacion
* P15. Orientacion académica y profesional de estudiantes
* P16. Metodologias de ensefianza y Evaluacion de los resultados del aprendizaje
* P17. Gestidn de la Movilidad de estudiantes
* P18. Gestidn de las Practicas externas
* P19. Gestion de los TFGy TFM
* P20. Analisis de la insercion laboral
3. Ruegos y preguntas.

1. Aprobacién si procede del acta de la sesion anterior.
Se aprueba sin modificaciones.

2. Analisis de los siguientes procedimientos para realizacion del Autoinforme de Seguimiento del
curso 2020-2021.

CRITERIO 4. PERSONAL DOCENTE E INVESTIGADOR
* P12. Capacitacidon, competencia y cualificacion del PDI



https://uhu.zoom.us/j/92085198327?pwd=eHhJUHdITHd2dnYrVEMwVmY4RlVsZz09
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En relacion con este punto y a la vista de la intervencién de la representante del estudiantado, parece
necesario desplegar acciones para que figure una informacién mas completa sobre cuerpo docente que
permita al alumnado conocer al profesorado antes de tener oportunidad de hacerlo en las diferentes
asignaturas que se imparten, sobre todo, teniendo en cuenta que algunas de ellas estan vinculadas con el
segundo cuatrimestre. Ello podria ser viable a través de la inclusidn de videos de presentacidn, fotografias,
etc.

Igualmente, se seguira incentivando la participacidn del profesorado en acciones formativas y en el
programa DOCENTIA.

CRITERIO 5. RECURSOS PARA EL APRENDIZAJE Y APOYO AL ESTUDIANTADO

*P13. Gestion, mantenimiento y mejora de recursos materiales y servicios

Aunque los datos de las encuestas en relacion con los recursos materiales y servicios ain no estan
disponibles, el informe de renovacién de la acreditacién incluia una cuestién como pendiente para este
criterio (disponibilidad de una sala de lectura y un salén de actos propios de la facultad), razén por la cual
se mantendra como accidn de mejora. De todos modos, los detalles sobre la cuestion se explicaran en el
autoinforme correspondiente.

CRITERIO 6. GESTION DE LOS PROCESOS DE ENSENANZA-APRENDIZAJE

* P14. Captacion, preinscripcion y matriculacion, reconocimiento y certificacion

A la luz de los datos de nuevo ingreso, parece clara la progresion del programa que ha alcanzado un total
de 59 alumnos, frente a los 47 del curso anterior.

* P15. Orientacién académica y profesional de estudiantes

No constan datos al respecto en el momento de elaboracion del autoinforme.

* P16. Metodologias de ensefianza y Evaluacion de los resultados del aprendizaje

La satisfaccion del alumnado con la actividad docente del profesorado es bastante elevada, situandose en
un 4,61(sobre 5), estando cercano, 4,59, el grado de satisfaccion con los sistemas de evaluacion y
certificacion de los aprendizajes.

Paralelamente, las tasas de éxito (100%), rendimiento global (96,66%), eficiencia de los egresados
(89,32%), o graduacidén (69,60%; la anterior fue de 54,55%), inciden en el satisfactorio funcionamiento del
proceso de ensefianza-aprendizaje.

* P17. Gestion de la Movilidad de estudiantes

El master no contempla movilidad mas alld de la que se vincula con la realizacion de las practicas
curriculares.

* P18. Gestion de las Practicas externas

Los datos que constan son bastante positivos, ya que sitlan la satisfaccion de los tutores internos y
externos en un valor de 5, y la del alumnado en un 4,67 (sobre 5).

* P19. Gestidon de los TFGy TFM

No constan quejas sobre la gestion de los TFM. De todos modos, con vistas a aportar informacion
detallada sobre el tema, se elaboraran cuadros resumen por curso académico donde constaran todos los
datos al respecto: alumno, tutor, tema del TFM, fecha de defensa y tribunal. Estos cuadros se publicaran
en el apartado correspondiente de la web del titulo.

* P20. Analisis de la insercién laboral

Este apartado aun no es posible valorarlo debido a la ausencia de datos, por lo que se emprendera su
valoracién en los siguientes autoinformes. Ademas se elevara como accién de mejora, la activacion de un
canal de comunicacidn especifico con los egresados del programa a través de la web del titulo.

3. Ruegos y preguntas.
No se eleva ningun ruego ni pregunta.
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Tal y como ya ocurriera en la reunion anterior, tras este punto y antes de finalizar, la presidenta invita a
todos los asistentes a trasladar las consideraciones que pudieran ser de interés respecto de los asuntos
tratados a través del correo electrénico y empleando la opcidén “enviar a todos”, con vistas a que el resto
de los miembros de la comisién pueda estar al tanto.

Siendo las 11:20 h. y tras haber atendido todos los puntos del orden del dia, se levanta la sesidn.
N. Vidal Teruel

Presidenta de la CGCT



