ACTA DE LA REUNION DE LA COMISION ACADEMICA DEL MUPGS
CELEBRADA CON FECHA 11/04/2019

Celebrada en la sala de profesorado del DPCE.
Asisten: Ramén Mendoza, Esperanza Torrico, José Andrés Lorca y Enrique Moraleda.

ORDEN DEL DIA

1.

2.

Informe del director

Se comunica que solo los grupos de intervencion psicoldgica, disefio de
programa de intervencion e informe psicolégico han presentado un proyecto
consensuado. El director se lamenta de la escasa asistencia a la comision.

Actualizacion y modificacion de las directrices para la elaboracion y evaluacion
de los TFM.

Inicia un debate sobre la pertinencia de realizar guias y rubricas detalladas
para la elaboracién del TFM. Tras unos minutos, se recuerda que ese punto se
abordd en la comisién académica anterior. Concretamente se decidié que “se
establecera una rubrica en la que se detallen las instrucciones para la
elaboracion del TFM, asi como los procedimientos detallados de evaluacion
(que se valorard, cuanto vale cada apartado, cuanto puntta el trabajo escrito y
la presentacion oral, etc)”.

Posteriormente se revisaron los distintos documentos aportados y se llegé a las
siguientes conclusiones:

e Las guias de las diferentes modalidades deben ser detalladas y
desarrollar los diferentes puntos que el alumnado debe abordar. De la
misma manera, los criterios de puntuacion deben ser explicitos y
detallados.

e Entodas las rubricas se incluiran los siguientes requisitos
imprescindibles sin los cuales no se procedera a la evaluacién del
trabajo:

o Se utilizara el formato adecuado siguiendo las normas APA.

o Se cumpliran las normas éticas propiasde la profesion
(incluyendo el anonimato de los pacientes, respeto a los
derechos fundamentales, etc.)

o Los trabajos seran originales.

o Laredaccion debe tener un minimo de correccion ortogréafica y
gramatical.

e La puntuacion de los trabajos se distribuird de la siguiente manera:

o Trabajo escrito 70%.

o Defensa ante el tribunal 25%

o Presentacion (incluyendo la calidad de la expresion, graficos,
etc.) 5%.

¢ Antes de la defensa de los trabajos, los miembros del tribunal deberan
haber rellenado las rubricas de calificacion de los trabajos escritos. En
el momento en que el tribunal se reuna se realizard una media entre los
tres components del tribunal y esa sera la calificacion para cada uno de
los puntos evaluados. Las calificaciones se presentaran en una rubrica
(realizada en Excell) que sera publica y estara disponible para todo el
alumnado en la plataforma Moodle. Las anotaciones y calificaciones
realizadas por cada miembro del tribunal se guardaran en un sobre por
si algun alumno/a presentara una reclamacion y fuese necesario
consultarlas.



e José Andrés Lorca se compromete a enviar un borrador con la rubrica
en formato Excell. Ese documento sera adaptado para cada una de las
modalidades de TFM por la comision correspondiente.

e Se solicita a las comisiones de revision bibliografica e investigacion
empirica que envien su propuesta siguiendo las sugerencias de la
comision.

e Se solicita a la comisiones de intervencion psicoldgica, disefio de
programa de intervencion e informe psicologico que modifiquen los
documentos presentados adaptandose a los siguientes criterios:

o Incluir los aspectos formales del trabajo (tipo de letra Arial 12,
espacios, extension, declaracion jurada de consentimiento
informado, declaracion jurada de que se trata de un trabajo
original, etc.) Esperanza Torrico se compromete a redactar tales
criterios formales para que se incluyan en todas las
modalidades.

Finalmente se decide que las comisiones deben presentar los documentos antes del
dia 30 de abril.

3. Ruegosy preguntas.

No hay ruegos y preguntas.

Huelva, a 11 de abril de 2019



